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2SPS

Société Par Actions Simplifiée
Au capital de 1 000 Euros
Siége social : 16 Rue des Arbues
25600 VIEUX CHARMONT
RCS BELFORT : en cours

L'an deux mil quinze,
Et le 24 mars

ENTRE LES SOUSSIGNES :

- Monsieur JACAMON Mare, Henri,

Demandeur d’emploi, né le 30/01/1957 & VESOUL (70), de nationalité francaise, marié le
09/05/2009 avec Madame ROCCHI Laurence, Céline, Béatrice, née le 01/01/1969 a PARIS (12°),
en la mairie de VIEUX CHARMONT (25600) sous le régime légal de la.communauté des biens
réduite aux acquéts a défaut de contrat préalablement & leur union, demeurant ensemble 16 Rue
des Arbues a VIEUX CHARMONT (25600).

- Monsieur THIEBAUD Michel, né le 24/05/1946 a BESANCON (25), marié le 11/03/1972 avec
Madame DORNIER Ghislaine, née le 12/08/1952 a PONTARLIER, sous le régime de la
séparation des biens, demeurant ensemble 8 rue de la Curtine 8 MONTENOIS (25260)

ont décidé de constituer, une société par actions simplifiée qui sera régie par la loi du 24 juillet
1966 (articles L 227-1 et suivants du code de commerce), par toutes dispositions légales en
vigueur et par les présents statuts.

TITRE 1

FORME - OBJET - SIEGE - DENOMINATION - DUREE

Article 1 - FORME

Il est formé, par les présentes, propriétaires d’actions ci-aprés désignées, une société par actions
simplifiée qui sera régie par la loi du 24 juillet 1966, par les articles L 227-1 et suivants du code de
commerce, par toutes dispositions 1égales en vigueur et par les présents statuts,

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et a I'étranger, par toutes voies directes et indirectes, méme sous forme

de participation : _—
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- Coordination en matiére de sécurité et de santé des travailleurs lors des opérations de batiment et de
génie.
Et plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et

immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement audit objet social ou susceptibles d’en
favoriser I’extension.

Article 3 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est situé & 16 Rue des Arbues a VIEUX CHARMONT (25600), du ressort du
Tribunal de commerce de Belfort, lieu de son immatriculation au registre du commerce et des

sociétés.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit en France par décision du Président et a I’étranger par
décision de tous les associés.

Le Président peut créer des succursales partout ou il le juge utile.

Article 4 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est : 2SPS

Dans tous les documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots "société par actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I’énonciation
du capital social. En outre, il doit étre mentionné le si¢ge du Tribunal au greffe duquel la société
est immatriculée a titre principal au Registre du Commerce et des Sociétés et le numéro
d'immatriculation qu'elle a regu. ' ‘ '

Article 5 - DUREE

by

La durée de la société est de quatre vingt dix neuf années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

TITREII

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 — APPORTS

A la constitution de la société, ont été faits les apports en numéraire suivants :
- Monsieur Marc JACAMON une somme en numéraire de 650 €

- Monsieur Michel THIEBAUD une somme en numéraire de 350 €

Soit un total, une somme de 1 000 €uros correspondant & 100 actions de 10 €uros, souscrites en

totalité,
LY.
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Les fonds ont ét¢ déposés sur un compte spécial ouvert au nom de la société en formation
préalablement & ce jour, a I’agence BNP PARIBAS, 41 Rue du Général de Gaulle, 70400
HERICOURT.

Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & MILLE EUROS (1 000 €) divisé en 100 actions de 10 €uros chacune,
entiérement libérées de leur valeur nominale et toutes de la méme catégorie.

Article 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut €tre augmenté par une décision collective des actionnaires prise en
assemblée extraordinaire, par consultation écrite ou par décision unanime dans un acte.

Le capital de la SAS devra étre intégralement libéré avant toute émission d’actions a libérer en
numéraire a peine de nullité de 1’opération.

En aucun cas, la réduction ne peut porter atteinte a 1'égalité des actionnaires.
Le capital social peut étre réduit au vu du rapport du commissaire aux comptes, s’il existe, qui fait

connaitre son . appre01at10n sur les causes et les conditions de la réduction qui doit étre
communiquée quinze jours avant la décision des actionnaires.

' La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal, doit étre effectuée sous
- condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter & un montant égal ou
. supérieur & ce minimum légal, 8 moins que dans le méme délai, la Société n'ait été transformee en

société d'une autre forme.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Toutes les actions doivent revétir la forme nominative. Les actions résultent de leur inscription en
compte par la société émettrice. Les comptes ouverts par la société émettrice sont représentés par
des fiches individuelles avec une mise a jour au moins une fois par semestre. Les changements

dans la propriété des actions sont inscrits dans I’ordre chronologique sur un registre dénommé
« registre des mouvements ».

Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices a I'actif social, & une part proportionnelle & la quotité
du capital qu’elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
d’actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce

MT L {3 s



droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat
ou de la vente des actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a ét€ mandaté
comme tel aupres de la Société. La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la
Société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un
mois a compter de sa notification a la Société, justifiant de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
l'affectation des résultats ou il est réservé a 1'usufruitier.

Article 11 - CESSION D’ACTIONS

1 — La transmission des actions s'opére a 1'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un registre, tenu chronologiquement, dit "Registre des
Mouvements de Titres".

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de I'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les six (6) jours qui suivent celle-ci.

- L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
' cédant ou son mandataire.

;»1{‘2 Les cessions ou transmissions (& titre ‘onéreux ou gratuit), entre vifs d'actions, seffectuent

librement entre actionnaires.

3 - Les autres cessions ou transmissions (2 titre onéreux ou gratuit), entre vifs d'actions, ne
pourront avoir lieu que dans les conditions suivantes :

Le projet de cession est notifié par le cédant ou l'auteur de la transmission, au siége de la Société et
a chacun des actionnaires par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte extra-
judiciaire avec indication des noms, prénoms, qualités et domicile du ou des cessionnaires ou
bénéficiaires de la transmission proposée et, s'il y a lieu, des prix et conditions de l'opération.

Dans un délai de huit jours a compter de la notification faite & la Société en application de I'alinéa
précédent, le Président, par lettre recommandée avec accusé de réception ou par lettre remise en
mains propres, demande a chacun des actionnaires (y compris l'actionnaire qui a notifié€ le projet
de cession ou de transmission), de lui faire connaitre, au moyen d'un vote par écrit, dans le délai de
vingt jours & compter de la date d'envoi de cette demande, s'il donne ou non son consentement 4 la
réalisation de la cession projetée.

L'acceptation du ou des cessionnaires ou bénéficiaires de la transmission ne peut avoir lieu que si
elle réunit le consentement des actionnaires représentant au moins les trois quarts des actions, le
cédant ou auteur de la transmission étant compté pour cette majorité.

Le cédant ou auteur de la transmission est avisé, dés la décision définitive et par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par lettre remise en mains propres, de I'acceptation ou

du refus du cessionnaire proposé, le refus n'ayant pas a étre motivé.
T LW
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Si le cessionnaire est agréé, la cession peut étre immédiatement réalisée a son nom. Il en est de
méme & l'expiration d'un délai de trois mois a compter de la derniére des notifications prévues au
deuxiéme alinéa du présent paragraphe 3.

Si le cessionnaire est refusé, le Président prend immédiatement les dispositions nécessaires :

- pour faire acquérir, par des personnes actionnaires ou non, les actions & un prix fixé€ dans les
conditions prévues par l'article 1843-4 du Code Civil,

- ou pour faire décider, avec le consentement de l'actionnaire, le rachat des actions par la Société a
un prix déterminé dans les conditions prévues par l'article 1843-4 précité et la réduction du capital
social a concurrence du montant nominal desdites actions.

Si dans les trois mois du refus d'agrément, I'accord n'a pu étre réalisé pour l'acquisition des actions,

la cession ou transmission initialement prévue peut étre réalisée.

Article 12 - DECES OU INCAPACITE D'UN ACTIONNAIRE LIQUIDATION DE
COMMUNAUTE

1- La Société ne sera pas dissoute par le décés, T'absence, l'interdiction, le redressement judiciaire,
la liquidation judiciaire, la faillite personnelle ou la déconfiture d'un actionnaire, non plus que par
la dissolution d'une société actionnaire.

2 - En cas de transmission de parts consécutive au déces ou a l'absence d'un actionnaire, les
‘héritiers ou ayants-droit du défunt ou de l'absent-devront justifier de leurs qualités dans les trois
‘mois du déces ou du jugement déclaratif d'absence.

Si lesdits héritiers et ayants-droit ne sont pas déja actionnaires, ils seront soumis 3 agrément dans
les conditions et le délai prévus a l'article 10 qui précede, ce délai commengant & courir du jour de
la justification au Président des qualités des héritiers et ayants-droit.

En cas de dissolution d'une société actionnaire, la cession des actions qu'elle posséde, leur
transmission & une société absorbante ou leur attribution, a titre de partage, est soumise aux
prescriptions de 'article 10 qui précede.

3 - En tous cas, les héritiers, créanciers, ayants-cause et autres représentants d'un actionnaire, ne
pourront, sous quelque prétexte que ce soit, provoquer en ce qui concerne les biens de la Société,
aucune apposition de scellés, aucun inventaire, aucune licitation, aucun partage et ils devront pour
l'exercice de leur droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions prises en
conformité des présents statuts.

4 - En cas de dissolution de communauté, un conjoint d'actionnaire qui n'est pas actionnaire, lui-

méme ou ses ayants-droit seront soumis a agrément dans les conditions et le délai prévus a 'article
10 qui précede.
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TITREIII

DIRECTION GENERALE - PRESIDENCE

Article 13 - NOMINATION ET POUVOIRS DU PRESIDENT

1 - La Société est dirigée par une ou plusieurs personnes physiques ou morales, actionnaires ou
non, nommées par décision collective ordinaire des actionnaires. La durée du mandat du Président
peut étre limitée ou non.

2 - Le Président représente la Société activement ou passivement et exerce tous ses droits.
A l'égard des tiers, il engage la Société mais seulement par les actes entrant dans I'objet social.

3 — Une ou plusieurs personnes portant le titre de directeur général, peuvent exercer les pouvoirs
confiés au président conformément aux dispositions de I’article L 227-6 du code de commerce.

Toutefois, a titre d’ordre interne et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers, ni invoquée
par ceux, il est expressément convenu que les emprunts, sous forme autre que par voie d’ ouverture
de crédit en banque, les cautionnements et avals, les achats, échanges, ventes et baus de fonds de
commerce ou I’immeubles, la constitution d’hypothéque ou de nantissement et toutes garanties sur
les biens sociaux, les fondations de sociétés ainsi que tous apports a faire & des sociétés constituées
ou a constituer, et toutes prises d’intéréts dans ces sociétés, nécessiteront pour leur conclusion, le
consentement du président. :

- Article 14 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX =

Le Président et les directeurs généraux doivent apporter a la gestion des affaires sociales toute
l'activité et la diligence d'un mandataire salarié.

La Président et les directeurs généraux ont droit, en rémunération de leurs fonctions, & un
traitement annuel fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel, déterminé par décision
collective des actionnaires a la majorité simple.

Article 15 - REVOCATION - DECES - DEMISSION DU PRESIDENT ET DES
DIRECTEURS GENERAUX

Le Président et les directeurs généraux sont révocables par décision collective ordinaire des
actionnaires. Si la révocation est abusive, elle peut donner lieu & des dommages-intéréts.

Article 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DES ACTIONNAIRES OU
DIRIGEANTS

Le président de la société ou le commissaire aux comptes, s’il existe, présente aux actionnaires un
rapport sur les conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues & des
conditions normales, intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son
président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de l'article
L 233-3 du code de commerce, en application des dispositions de I’article L 227-10 du code de

commerce. Lﬂ
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TITREIV

Article 17 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes sont désignés par une décision collective ordinaire des
actionnaires pour une durée de six exercices lorsque les conditions de la nomination obligatoire
énoncées a I’article L 227-9-1 du code de commerce sont remplies.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la rémunération des
commissaires aux comptes sont définis par la loi.

TITRE YV

DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ACTIONNAIRES - ASSEMBLEE
GENERALE

~Article 18 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les. dec1s1ons des actionnaires sont prises en assemblee Elles peuvent également étre

prises par consultation écrite & la diligence du Président, ou encore par un acte notarié ou sous : .

seing privé, signé par tous les actionnaires ou: par leurs mandataires. Les actionnaires doivent
prendre une décision au moins une fois par an, dans les six mois qu1 suivent l'exercice somal pour
approuver les comptes de cet exercice.

Lorsque la société ne comprend qu’une seule personne, celle-ci est dénommée « actionnaire
unique » ; celui-ci exerce les pouvoirs dévolus aux actionnaires chaque fois que les présents statuts
prévoient une prise de décision collective.

Article 19 - ASSEMBLEES

L'assemblée est convoquée au siége social ou en tout autre lieu en France, soit par le Président,
soit & défaut, par le commissaire aux comptes, soit par un mandataire désigné, a la demande d'un
actionnaire, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé.

La convocation doit étre faite par lettre simple ou d'une télécopie a chaque actionnaire et par lettre
recommandée avec accusé de réception au commissaire aux comptes, quinze jours francs au moins
avant la réunion de l'assemblée. Elle doit indiquer les questions figurant & 'ordre du jour.

Un actionnaire peut se faire représenter par une personne de son choix, actionnaire ou non.

Toute délibération de l'assemblée est constatée par un procés-verbal qui mentionne la date, le lieu
de la réunion, les noms, prénoms et qualité du Président, les noms, prénoms des actionnaires
présents ou représentés avec l'indication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux, les
documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises
aux voix et le résultat des votes.

LY
U A3



Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de séance. Ils sont inscrits ou enliassés
dans un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé, soit par un juge du Tribunal de
Commerce ou d’Instance, soit par le Maire de la Commune du siége social.

Les copies et extraits des délibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes par
le Président.

Article 20 - CONSULTATIONS ECRITES

En cas de consultation écrite, le Président envoie a chaque actionnaire, a4 son dernier domicile
connu, par lettre recommandée avec accusé de réception ou lettre remise en mains propres, le texte
des résolutions proposées, accompagné du rapport du président et des documents nécessaires a
l'information des actionnaires.

Les actionnaires disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception des projets
de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur les textes des résolutions

proposées et pour chaque résolution par les mots "oui" ou "non".

La réponse est adressée a la société également par lettre recommandée avec accusé de réception ou
par lettre remise en mains propres.

i Tout actionnaire qui n'aura pas répondu dans le delal ci-dessus 1nd1que sera con51dere comme
s'étant abstenu de voter. : \

o ARTICLE 21 - EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

1 - Les dec1s1ons collectlves des actionnaires peuvent &tre prises a toute epoque Toutef01s, la
: r;d_ecmon collective appelée a statuer sur les comptes annuels doit obligatoirement étre réunie dans -
le délai de six mois & compter de la clture de l'exercice social. ‘

Les décisions collectives des actionnaires sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires selon
leur objet.

2 - Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet de statuer sur les comptes d'un
exercice et sur l'affectation et la répartition des bénéfices, de nommer et révoquer les présidents, de
nommer le ou les commissaires aux comptes, tout liquidateur, contrdleur, la ratification en cas de
transfert de si¢ége social, et d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes les questions ne
comportant pas directement ou indirectement modifications des statuts, continuation de la société
en cas de perte de la moitié¢ du capital social, approbation de cessions ou transmissions d'actions a
des tiers étrangers a la société.

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises que si elles sont adoptées par un ou
plusieurs actionnaires représentant plus de la moitié des actions. Si cette majorité n'est pas obtenue
a la premiére consultation, les actionnaires sont réunis et consultés une deuxi¢me fois et les
décisions sont alors valablement prises a la majorité des votes émis, a la condition expresse de ne
porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.

3 - Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées & se prononcer sur toutes
questions comportant modifications des statuts, continuation de la société en cas de perte de la
moitié du capital social, approbation de cessions ou transmissions d'actions & des tiers étrangers a

la société. L K
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Elles ont notamment pour objet l'augmentation ou la réduction du capital, la modification de
l'objet, de la dénomination, la fusion avec une autre société, la transformation en société d'une
autre forme.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- a l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité¢ de la société ou d'obliger un actionnaire a
augmenter son engagement social,

- a la majorité d'actionnaires représentant au moins les trois quarts des actions s'il s'agit de statuer
sur le consentement aux cessions d'actions visées sous l'article 11, ainsi que sur l'agrément de
certains héritiers prévu sous l'article 12,

- par les actionnaires représentant au moins les trois quarts des actions pour toutes les autres
décisions extraordinaires sauf celles ou une majorité moindre est autorisée.

Toutes les décisions ou certaines d'entre elles peuvent résulter du consentement de tous les
actionnaires exprimé dans un acte ; dans ce type de décision, le commissaire aux comptes est
convoqué dans les mémes formes et au plus tard en méme temps que les actionnaires a I'exception
des décisions fixant la rémunération de la présidence pour lesquelles le commissaire aux comptes
n'est pas convoqué; toutefois lorsque la décision porte sur I'approbation des comptes annuels, le
commissaire aux comptes sera convoque par lettre recommandée avec accusé de receptlon ou par
lettre remise en mains propres. - -

TITRE VI

'EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANI}IUELS

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 22 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 Décembre et se termine le 30 Novembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de
I'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés et le 30 Novembre 2015.

Article 23 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

La comptabilité est tenue suivant les usages du commerce et des lois.

A la cléture de chaque exercice social, le président établit I'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant & cette date, le compte de résultat, le bilan, I'annexe, en se conformant aux
dispositions légales et réglementaires.

11 établit également un rapport de gestion €crit sur la situation de la société et l'activité de celle-ci
pendant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la
date de cldture de l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche
et de développement.

Ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes trente jours au moins avant
la réunion de l'assemblée générale ordinaire. L YA
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Article 24 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

Le président doit mettre & la disposition des actionnaires, quinze jours au moins avant la date de la
décision collective appelée a statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport susvisé ainsi
que le bilan, le compte de résultat, I'annexe, le texte des résolutions proposées et les rapports du
commissaire aux comptes. Pendant ce méme délai, l'inventaire est tenu au siége social & la
disposition des actionnaires qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de la communication prévue & I'alinéa précédent, tout actionnaire a la faculté de poser
par écrit des questions auxquelles le président est tenu de répondre au cours de 1'assemblée.

L'actionnaire peut, en outre et a toute époque, prendre par lui-méme et au siége social,
connaissance des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux décisions collectives et
procés-verbaux de ces décisions concernant les cing derniers exercices.

Article 25 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES
RESULTATS

La décision collective des.actionnaires qui est obligatoirement appelée a statuer sur l'approbation
des comptes d'un exercice social dans les six mois qui suivent la cléture dudit exercice, se
- prononce également sur l'affectation a donner aux résultats de cet exercice.

A peine de nullit¢ de toute décision contraire, il est fait sur les bénéfices nets de l'exercice

- diminués le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un vingtiéme au moins affecté

- la formation d'un-fonds de réserve dit "réserve légale". Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixi¢me du capital social. ‘

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes & porter en réserve par application de la loi ou des statuts et
augmenté du report bénéficiaire.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux actionnaires lorsque

les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Article 26 - PUBLICITE DES COMPTES

Le président est tenu de déposer en double exemplaire, pour y étre annexés au Registre du
Commerce et des Sociétés dans le mois qui suit leur approbation par la décision collective des
actionnaires.

- les comptes annuels, le rapport de gestion, le rapport du commissaire aux comptes
éventuellement complété de ses observations sur les modifications apportées par la décision
collective des comptes qui lui ont été soumis,

- la proposition d'affectation du résultat soumise a l'assemblée et la résolution d'affectation votée.
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Article 27 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votées par la décision collective sont fixées par
elle ou, a défaut, par le président. Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice. La prescription de cing ans de l'article 2224
du Code Civil est applicable aux dividendes non réclamés.

Il ne peut étre exigé des actionnaires aucune répétition de dividendes sauf lorsque les deux
conditions suivantes sont réunies :

- la distribution a été effectuée en violation des dispositions établies ci-dessus,

1- il est établi que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére 1rregu11er de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

TITRE VII

Article 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la société en société civile, en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions, exige l'accord unanime des actionnaires.

- La transformation réguliére de la société n'entrainera pas la création d'une personne morale :
nouvelle Il en sera de méme de la prorogation RS ‘

TITRE VIII

DISSOLUTION - LIQOUIDATION

Article 29 - DISSOLUTION

1/ Dissolution & l'arrivée du terme a défaut de prorogation :

La société est dissoute a l'arrivée du terme & défaut de prorogation. Un an au moins avant la date
d'expiration de la société, le président devra provoquer une réunion de la collectivité des
actionnaires a l'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, si la société doit étre prorogée.

La décision des actionnaires sera dans tous les cas, rendue publique. A défaut, par le président, de
procéder a cette convocation, tout actionnaire pourra, apres avoir mis le président en demeure d'y
procéder par lettre recommandée avec accusé de réception, demander au Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé de consulter les actionnaires
sur cette question.

2/ Dissolution anticipée :

La dissolution anticipée peut étre prononcée dans les cas suivants :
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. Décision des actionnaires : la décision anticipée peut étre décidée & tout moment par des
actionnaires représentant les trois quarts du capital social.

. Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social :

Si les capitaux propres deviennent inférieurs a la moiti€ du capital social, les actionnaires décident
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a
lieu a dissolution anticipée de la société. Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité exigée
pour la modification des statuts, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte constatée au
plus tard lors de la cloture du second exercice suivant celui au cours duquel les pertes ont été
constatées. Il n'y a pas lieu a dissolution ou a réduction de capital si, dans ce délai, les capitaux
propres viennent & étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.

A défaut de réunion des actionnaires, comme dans le cas ou cette réunion n'a pu délibérer
valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander au Tribunal de Commerce, la
dissolution de la société. Il en est de méme si les dispositions de I'alinéa ci-dessus n'ont pas été
appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois
pour régulariser la situation ; si la régularisation a eu lieu avant qu'il ne statue sur le fonds, la
dissolution ne sera pas prononcée.

Article 30 - NOMINATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL
Monsieur Marc JACAMON est nommé pre81dent a durée 1ndeterm1nee avec les pouvoirs les‘
- plus.étendus pour engager la société et réaliser son objet.

Monsieur Michel THIEBAUD est nommé dlrecteur général a durée mdetermmee pour engager la
société et réaliser son obJet S

- Article 31 - PUBLICITE - ENGAGEMENTS

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

En attendant l'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés, les associés donnent mandat expreés & Monsieur Marc JACAMON, de
réaliser immédiatement pour le compte de la société, les actes et les engagements qu'elle jugera
conformes & l'intérét social et notamment 1’acquisition d’un portefeuille clients appartenant a la
SAS SGD ayant son siege 8 HERICOURT 70400), 13 Rue de la Tuilerie, moyennant le prix de
30 000 €uros, de conclure un emprunt de 30 000 € remboursable sur 84 mensualités constantes au
taux maximum de 3% hors assurances destiné au financement du portefeuille client.

Enfin, tous pouvoirs sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites
par la loi et spécialement pour signer l'avis a insérer dans un journal d'annonces légales du
département du siége social.

Article 32- INTERVENTION DES CONJOINTS MARIES SOUS UN REGIME
DE COMMUNAUTE

Aux présentes, intervient :

- Madame Laurence ROCCHI, susnommée, épouse de Monsieur JACAMON Marc,
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déclare avoir été avertie de l'apport de biens communs par son conjoint et ne revendique pas la
qualité d'actionnaire pour cet apport.

Article 33 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la soci€té, portés
au compte de frais généraux et amortis.

Fait a VIEUX CHARMONT
le 24 mars 2015

en 8 originaux.
Les actionnaires,

Marc JACAMON, Michel THIEBAUD,

"bon pour acceptation des fonctions de président” "bon pour acceptation des fonctions de directeur général"
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Le conjoint de 1’actionnaire marié sous un régime de communauté,

Laurence ROCCHI

Enrcgisiré & : SiEDEMONTI CLIARD
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BNP PARIBAS | CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE]

EXEMPLAIRE BANQUE

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 492 414 944 euros dont le siége social est & PARIS (75009),
16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Pascal BATAILLE soussigné(e),

atteste par la présente :

- que le compte ouvert sur les livres de son agence de HERICOURT au nom de la société
en formation SAS 2SPS société par actions simplifiee
au capital de 1 000 euros,
dont le siége social est fixé
16 RUE DES ARBUES
25600 VIEUX CHARMONT
avec pour objet ingénierie, études techniques, est créditeur de la somme de 1 000 euros,
représentant 100,00 % du capital libéré de cette sociéte,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de l'immatriculation de ladite société
au Registre du Commerce et des Sociétés,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant ies nom, prénoms et domicile (ou
dénomination, forme et siége social) des souscripteurs avec lindication des sommes
versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe & la présente
attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit 4 HERICOURT.
Le 05.03.2015

Prénom, Nom gL\signataire

{ ascal
BATAILLE

A

BNP .P_ARISAS . S.A. au capital de 2 492 414 944 euros - Sidge social : 16, boulevard des ltaliens - 75009 Paris - Immatriculde sous.la n°® 862 042 448 R.C.S. Paris
Identitiant C.E. FR76 882 042 449 - ORIAS n° 07 022 735 - Centre de Relations Professionnels et Entrep s 1 0 820 820 007 (0,12 euro/mn) - www.bnpparibas.netentrepros
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS]
LP_ERSONNES PHYSIQUES

EXEMPLAIRE BANQUE

IDENTITE

MONTANT VERSE (EN EUROS)

Nom et prénom : M. JACAMON Marc
Date de naissance : 30.01 .1957
Adresse : .

16 RUE DES ARBUES

25600 VIEUX CHARMONT

650

Nom et prénom : M. THIEBAUD Michel
Date de naissance : 24.05.1946
Adresse :

8 RUE DE LA CURTINE

25260 MONTENOIS

350

TOTAL : 1 000 euros.

BNP PARIBAS - S.A. au capital de 2 492 414 944 euros - Siége social : 18, boulevard des itsliens - 75009 Paris - immalriculés sous e n® 682 042 449 R.C.S. Paris
tossionnels o1 E .C.S.

|dentifiant C.E. FR76 662 042 448 - ORIAS n° 07 022 735 - Centre de Relations P

preneurs : 0 820 820 007 (0,12 suro/mn) - www. bnpparibas.net/entrepros SCPTPMOSPCPEPB0402



