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L'Associee Unique, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de

convertir le capital social en euro et ce, par voie de conversion de |la valeur nominale des
17.275 parts sociales le composani.

L’Associée Unique décide que le montant obtenu par application du taux officiel de
conversion, soit 15,24 Euros, soit porté a 15 Euros, de sorte que le nouveau capital social

obtenu par multiplication de la valeur nominale (15 Euros) par le nombre des parts sociales
(17.275) ressorte ainsi a 259.125 Euros.

En consequence de ce qui précede, et afin de tenir compte de la réduction de la valeur
nominale des parts sociales, I'Associee Unique décide de réduire e capital social d’un
montant de 4.230,68 Euros et d’inscrire ladite somme a un compte spécial de réserves
indisponibles.

SEPTIEME RESOLUTION

En conséquence de ce qui précede, 'Associée Unigue décide de modifier ainsi qu'il suit les
articles 6 et 7 des statuts :

Article 6

APPORT

|| est ajouté en derniere position l'alinéa suivant :
« Aux termes d'une délibération de ['Associee Unique du 29 juin 2001, le capital

social a eté réduit d’'une somme de 4.230,68 Euros inscrite a un compte special de
réserves indisponibles. »

Article 7

CAPITAL SOCIAL

« Le capital est fixé a la somme de Deux Cent Cinquante Neuf Mille Cent Vingt
Cing Euros (259.125 €).

Il est divisé en 17.275 parts sociales de Quinze Euros (15 €) chacune, entierement
souscrites et libérées. »
/



HUITIEME RESOLUTION

L'Associée Unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent Proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.
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COMMERCIAL BUILDINGS

Société a Responsabilité Limitée au capital de 259.125 €
Siege Social : 9, rue Vignon -75009 PARIS
SIREN 378.842.058 RCS PARIS

Mis a jour le 29 juin 2({C1

COPIE CERTIFIEE CONFORME
LE GERANT

{ /”L

Ve

s



STATUTS

Article 1
FORME

11 est form$, entre les propridraires des pares
ti-aprés créfes et de cellea qui pourrajent 1!z

elre ulrérieyra-
ment, une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE, régle par les lois
en vigueur et les présents sratuls.

Article 2
ODBJET SOCIAL.

La soci€t& 2 pour objer :

Llacquisicten, l'aménagemen:,
la vente de tous droits irmebiliers er fo
opérations de parchand co biens ‘tant en ¥

la ptromorion, '1a gestion e

Le tout direetement ou Indirectement, pour son compte
Ou pour le compte da tiers, sofit seule, soit avee des tiers,
P2t vole de criation de sociérés couvelles, d’apporr, de copman-
dite, de sousctliprion, d'achat de zitres ou de droits sccfaux,
de fusion, d'alliance, de gocista €n partici{pation ou groupement
d'intérste Ecovoalique cu de darion en loeation ou en ge€rance de
tous bilens ou dreirs.

Ec généralecent toures opérations finan
ciales, industrielles, 1ra0bili8res et mobili2resg

rattacher directemen? oy indirectement 3 l'un des
ci~dessus ou 3 tout objat

voriser le développement du patrimoine social,

ciéres, commar-
pouvant ge

Article 3
'DENOMINATION

I2 dénonination saciale est 3
"COMMERCIAL sUILDINGS”

Dans tous actes et docunents émanant de 1a societe,
la dénonination scciale doit.toujours Btre précédse ou suivie

des wats "seciété 2 Tesponsabilité limitée"” ou des initiales
"S.AR.L." et de 1'¢nonciation du montant du capital social.



Article 4

DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre vingt dix neuf
a3nnées, a compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des | Sociétés, gauf dissolution anticipge gy
prorogation décidée par 1’Assemblée Générale Extraordinajire des
associés.

Article S

SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé ay:

9, rue Vignon — 75008 PARIS

Il peut &tre trausféré en tout
ville ocu du méme département ou d4d-
simple décision de 1la gérance,

autre endrolt de lz mama

un departement limitrophe par
qui, dans ce cas, est autorisée =

prochaine assemblée ordinaire des

associes, et, partout ailleurs, par délibération collective
€xtraordinaire des associés.

Article &

APPQRT

Les associés apportent & la Sociéts ; savoir :

--la Société NIF, la somme de VINGT CINQ

IdILLE FRRNCS’ Ci lllllll "'i'lili“‘ﬂ'l-#lll- lllllll L ] F. 25-0UGIOO
- la Société ALIBERT HABITAT, la somme de

VINGT CINQ MILLE FRANCS, €1 oo v eemomn o e % 8t s e eeaen oaan F. 25.000,00
Totalité des apports : CINQUANTE MILLE

FRANCS, i uunnnnon o C e e c e e voees F. 50.000,00

— Lagquelle somme a &té& déposéSe conformément & la Lol, par

les associés an crédit drun compte ouvert au nom de la Sociétd en
Iormation en 1/0Office Notarial de. PANTIN. ‘

Cette somme sera retirée par le Gérant de la Sociét_:é sur
Présentation de l’extrait Kbis délivré par le Greffe du Tribunal

de Commerce du lieu du siege social, attestant 1’immatriculation
de celle-ci au Registre du Commerce et des Sociétés.



Aux termes d’ une décision de 1" Assemblée Générale
Fxtraordinaire en date du 25 novembre 19389, le capital a eéte

augmenté d’une somme de 44.284.500 Francs par souscriptions en
numéraire pour étre porte a 44.334.500 Francs.

Aux termes de la méme décision, le capital social a été reduit
de 42.607.000 Francs pour étre ramené a 1.727.500 Francs.

Aux termes d’une délibération de 1’Associée Unigue du 29 juln

2001, le capital social a été réduit d’'une somme de 4.230,608
Furos inscrite & un compte special de réserves indisponibles.

Article 7

CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a la somme de Deux Cent Cinquante Neuf
Mille Cent Vingt Cing Euros (259.125 €).

T1 est divisé en 17.275 parts sociales de Quinze Eurcs (lo €)
chacune, entierement souscrites et libérées.

PARTS SOCIALES

Les parts sociales, numérotées de 1 a 17.275, sont attribuées

on totalité & la sociliété LA FINANCIERE SOFERIM, associee
unligue.

Article 8

MODIFICATION DU CAPITAL

I - Le capital social peut é&tre augmenté de toutes
manieres autorisées par la Lol, en vertu d’une decisicn
collectlive extraordinaire des associes.

En cas d’augmentation de capital reéalisée par vo:ie
d’élévation du montant nominal des parts exlstantes, a

libérer en numéraire, la décision doit étre prise a
1" unanimite.



unise 3 agrément
corme cesslonnalre de parts sociazles en vertuy

de l'article .1g
cl-aprés, doit Etre agréée dans les condizions fix€es audir
article,

S1 l'avgmentation de capital est réalisge,
totalite, soit en partle,par des apports en nature,
des associfs constatant la véalisacion de 1°
capital et la modification corrélative des s
1'8valuation de chaque apport en nature,
x2 3 ladite dEcision et &tabli sous sz re

cormissaire aux apports déslgnd en
gérance,

solt pn

la décisigp
augoentation de
tatuts doit contenyr
8Y VU d'un rappert anpe.
sponsabiliré par up
Justice sur requBte de l1a

I1 '~ Le capgital peut &galement Btre réduflt en vertuy
d'une décision de 1’assendlée des associes statuant dans les

conditions exigies pour 13 modification des statuts,
cause et de quelque mani2re que ce soit, wais en sucun

réduction ne peut porter atteinte 2 1'€galitd des asso

pour q%elqug
cas, cette
clés,

La réduction du capital social 3 ¢n montane laférieur
gu wininmua préve par la lei doit Btre sulvie, dans un délal d'un
an, d'une augumentation ayant pour effet de le porter 3 ce miniwyz,

3 molns que dans le mEme deézai, la sociécé n'ait éré transformie en
sociétée d'une autre forrwa. -

A défeut tou? interessé peut decmander er justice la dis-
solutlon de la société, deux wvois aprés avolr niz la gérance en de-
ceure, par acte extra-judlciaire, de régulariser la siruacion.

La dissolution'ne peut etre prononcée si, au jour ol le
Tribunal statue sur le fond, laz régularisaticn a eu lisu.

: ArtiCTe g
PARTS SOCIALES

I - Représentation des parts socjales

Les parts'sd:ialE5 ne peuvent jacals etre représentées
par des titres négociables, nominatifs ou ad porteur,

Le titre de chaque associé résulte seulesent des pré-
sents statuts, des actes uvltérieurs qul pourraient wmodifier le

capital socilal et des cessions gqui seralent réguliéreceat consen-
ties,

II - Droits et chligationsattachés aux parts sociales

W,

Chaque part sociale confére @ son propriétaire vo
droit gzl dans les bEnéfices de la Société et dans tout l'actif
social, :
o Les apports en industrie donnent lieu 2 attribution d?

> } t, 3
parts ouvrant drolt au partage des bénéflices et de llactif ne
charge de contribuer aux perles.

Toute part sociele donne drolt & une volix dans tous les
votes et deli{berations. : ‘ .

Sous réserve de leur responsabllité solfdaire vis-a viﬁ
des tiers, pendant cing 2ns, en ce qul concerne la valeur attribduce
aux apporte en nature, les associés ne supporltent les pertes q?e 4
jusqu'a concurrence da leurs soz=rts su-dedi, teoyt avocl de fonds

est interds?.



La propriZté d'une part emporte de

: Plein drole agheas..
aux statuts de la soci&té et aux décisions collectives deg aSSQiLDI
ciés,

Les héritiera et crfanciers d'un assoclé nq peuvent
sous quelque prétexte que ce soit, requiriz l'apposition desn
scellés sur les biens et docunents de la soci®ed ni s'icmiscer
en aucune maniére dans les actes de pon adoinistration. Ils doj-
vent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inven-
taires socleaux el aux d&cisions collectives deg associlés,

Toute augmentation de capitel par ateribution de parte
gratuites peut toujours €tre rEalisfe monobstant 1'existenca de
rompus, les associfs disposant d'un nombre insuffisane de droits
d'ettribution pour obtesir la délivrance d’unz part couvelle de-
vant faire leur affaire perscanelle de toute acquisiticn ou cessior
de droitse mécessaires. Il en sera de mfme en cas de réductie

. . 0 de
capital par réductlom du nocbre de parts. '

Une d&cision collective extraordinaire peut encore im-
poser le regroupement des parts sociales en parts 4'un nominal
plus €levd@ ou leur division ez parts d’ur noazinal plus faible
sous ré€serve du respect de la valeur nominale minimum fixZe par
la lol. Les assoclé&s sont terus dans ce cas, de céder ou d'acheter

les parts nécessaires 3 l'atiribution d’un vombre entier de parts
au nouveau nominal,

L

II1 - Indivisibilité des parts sociales
Exercice des droits attachds aux parts

Chaque part est indivisidle 2 1'Egard de la sociérsd.

Les propri€taires indivis sont tenus de se faire repré-
senter aupreés de la société par un maadataire commua, pris entre
eux ou eun dehors d'eux ; 3 défaut d'entente, il sera pourvu, par
ordonnauce du Président du Tribunal de Commerce statuant en rdférs,

A la désignatlon de ce pandatalre, 2 le demande de 1'indivisaire
le plus diligent. |

En caa de dépécodrenent de la copropriéré, le drolc

de vote appartient au nu-projriécaire sauf pour les décislons con-
cernant l'affectation des bdénéfices ol 1} est réservé 3 l'usufrul-
tler.

IV -~ Associé unique

La rdunion de toutes les parcs soclales en une seule
main a'entraine pas de plein drolt la dissolution de la socié&té,
tout intéressé pouvant seulezent decander cette dissolution si la
gituation n'a pas 8té régularisée dans le délal d'un an.

Le tridunal peut accorder 2 la société un délak maxica
de six mois pour régulariser 1a situation. L2 dissolution ne peut
tourcZols Atre prononcée si, au jour ol le tribunal sratue sut le
fond, la régularisation a eu lieu.

~ L'associ® entre les oains duquel sont réunles toules 1.
parts sociales, peut dissoudre la socifté€ 3 tout mowment par déclar.
rion au Greffe du Tribunalede Copserce.du siZge social. °




Articie 10
CESSION ET TRANSHISSION DES PARTS

1 - Cession de parts

Les cessions de parts ge font Par acte notarié ou
sous seings privés., Pour &tre opposables 3 1a seciéré, elles
doivent lul Btre signififes par exploit d'hulssier ou Btre dccep-
t€es par elle dans un acte notarié. Your Bere opposadle aux tieis

elles doivent, en outre, avoir &t& déposfes su Creffe, en annexe
au Registre du Cocmerce el des Societés,

Les parts sont librement cessibles entre a2ssociés,

Elles ne peuvent 8tre c&dfes 3
2 quelque cessionnaire que ce soit, Y cowpris les conjoint , ‘as-
cendant ou descendant du cidant, qu'avee le consentezent de 13
majorite des associés représentant au moins les trois quatts du

capital socisl, cette wajorité &tant dEterminse cozple tenu de 1la.
personne et des parts de l'associé c¢cédant.

]

titre onéreux ou gratuie

Le projet de cesslon doit €tre notif$é 3 la socisee et
d chacun des assccifs par lettre recommandée avec acecuss

de récep-
ticn ou par acte extra-judiciaire, '

S1 lz socifré n's pas‘fait connaitre sa décision dansg
le d8laf de trois mois 2 coapter de la derniSre des no

tifications,
le consentement est réputé acquis. |

Si la socifété refuse de consentir la cession, les ag-
sociés sont: tenus, dans les trols rnols de l2 norification de refus
faite par lettre recormandée avec accusd de réception, d'acquiriy

les parts, coyeannant un prix fixé d’dccord entre leg parties ou

d défaut d'accord, dans les conditions prévues 3 l'arcicle 1843-4
du Code Civil,

La socigte peul &galement avec le conseantexent de 1'as-
socié cadant, décider dans lé mene délai, de réduire son capital

du montant de la valeur nominale desdites parts et de racherer
ces parts au prix déterming dans les conditions prSvues ci-dessus.

Si, 3 l'expiration du délai imparti, 1a soc18td n'a pas
racheté ou fait racheter les parts, l'associé peut ré@aliser 1a
cession initdalement préwvue, |

Toutefols, 1'assoclé c&dant gqui d&tient ses parts de-
puils wmoins de deux ans ne peut se prévalolr des alinéas précedents

sauf dans les cas prévus par la lol.

Les d{epositions qui préceédent sont applicables 2 tous
les cas de cessions, alors meEme qu’'elles auralent lieu par adju-
dication publicue, en vertu d'une déclsion de justice ou autrenent
ou par voie de fusion ou d'apport ou encore 3 titre dfattribution
eu nature & la liquidation d'une cuirr cocléte.

Si 1a socifté s donnd son consentement 3 un projet de
nantissement de parts socisles, soit par notification de sa )
décision 2 1'interessé. soit M défest da~tivonse dans le delal



de trols mois 2 compter de la dezande, ce econsentement EMpOTLera
agrément du cessionnaire en cas de r€alisatich forcie des paresg

sociales selon les dispositions de l'article 2078 8linga 1qp gy
Code Civil, 3 moins que la goci{&t& ne préfére, apriés la cession
racheter sans délad les parts en vue de réduire le capizal. l

La gErance est habilitée A cetrre 3 jour 1°
statuts relatif au capital social 3 1'issue de toute o
parts n'impliquant pas le concours de la cellectivite

IT - Transmission des parts

8rLicle des
eszsion de

des associs

Ea cas de d&cés d'un assoct® ou de dissolution de
cormunaut® entre &poux, la socifré econtinue entre les

assocles
survivants et les ayants drolt ou héritiers de 1l'associs dEcdds
et, &ventuellement, son conjoint survivant ou avee V'époux ap-

tributaire de parts communes qui nie possédait pas la qualice
d'associé, sous réserve de 1l'agrément des interessés par la majo-
rite des associ€s représentant les troils quarts du capital soc{z)

PFour perxetke la consultation des associfs sur cet apre-
zent, les héritlersg, ayants droit et conjoine deivent Justifier ¢
leur qualit& dans les trois mois du dBcBs par la production de
l’expédition d'un acte de notori&té ou de 1'exrrair d'un inticyls
d'fnventaire. Dans les huit jours de 1s réception de ces docun
la gérance adresse & chacun des associfs survivants une lettre
recommandée avec avis de réception falsant parc du dicds, mentica
nant leg qualités des héritlers, syants droit ou conjoint de

1'associf décédé er du nombre de ses parts, afin que les associss
se prononcent sur leur agrément.

ent

En cas de dissolution de conmunauté, le partage est
notifie par l'€poux le plus dilipent par acte extrajudiciaire

ou par lettre recormandée avec demande d'avis de téception 3 1la
societé et 3 chacun des associés. |

A coompter de 1l'envedl de la lettre recormendfe par la
socigt® au cas de d€c3s3, ou de la réception par celle-~ci de 13
notification au cas de dissolution de commurnauté, 1'agrésent est

donné ou refusg dans les conditions prévues ci-dessus pour les
cessions entre vifs,

Artic[gull
DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le déecéds, 1'incapacité, l'interdiction, la faillite ou
la déconflture de 1'un quelconque des associés, personne physique
ainsl que le réglement judiciaire ou la liquidation des biens d'un
associé , personne morale n'entrainent pas la dissolutien de la So-

ciete, wais si 1'un de ces événements se prodult en la personne d'u
. gérant, 11 entrainera cessation de ges fonctions de gérant.

Article 12
GERANCE

I ~ 1la société est gérée et administrée par un ou

—




plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, avee

ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis PAY les
associés.

le ou les gé€rants sont toujours r&&ligidles,

les gérants ——————— sont.nommis par décision des
assoclés représentant plus de la moltlé du capital social,

Chacun d'eux a-1la signature socizle dont 1l ne peut
falre usage que pour les affalres de 1la SociEtE,

II - Dans les rappoxts avec les tiers, les gérantsg
sont investis des pouvolrs les plus &tendus pour agir en toute
clrconstance au nom de la socitteé, sous réserve des pouvoirs
que la loi attribue expressiment aux associfs.

1a soclé€té est engagfe meme par les actes des gérages
qul ne rel&vent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne proyve
que le tlers savait que l'gcte dEpassait cet objet ou gu'il pe
pouvaitl l'ignnrer compte tenu des clrconstances, la seule publi-
cation des statuts ne suffisant pasg 3 constituer celtte preuve.

L'opposition formfe par un gérant aux actes d'un zutre

gbérant est sans effet 3 1lTegard des tiers, 2 moins qu'il ne goit
etabli qu'ils en ont eu connaissance.

Les pouvolrs de chacun'des gérants copprermnent notam-
pepl, sans que cette &numération soit limitative, ceux de nommer
et Téyoquer les employés de la société&, determiner leur traitement
salaires et gratifications fixes el proportionnels, recevoir et
payer toutes somzes, souscrire et endesser, udgocler, acquitzer
tous effets'de cocmerce, effectuer tous ackats et ventes, falre
tous contrats, traités et marchés, su comptant ou 2 terme, con-
cernant les opérations sociales, étadlir toutes soumissions, ef-
fectuer tous prets, crédits et avances, contracter Lous emprunts
bancaires oz zutres 3 1'exception das emprunts hypothBecaires se faire
ouvrlr tous cozptes bancalres, sutorlser tous retraits, cesslons
ou délégations de fonds, créances et aultres valeurs gquelcoaques
appartenant 3 la soci&t&, consentir et résilier tous baux et
locatioas, faire toutes constructions et tous;travsux, sulvre
toutes actions judiciaires ou a=isbles, trairer, transiger, com-

promettre, donner tous désistecents et mainlevées avanl ou apreés
palexent,

Les gérants peuvent sous leur responsabilité constitue
des mandataires, associés ou non pour un ou plusieurs objets
dérerminés.

_ Ils peuvent déléguer les pouvolrs gu'ils jugmt con-
venables 3 un ou plusieurs directeurs,associés ou non, pour assy-
rer la direction technique et cormercizle des affaires de__la
soc{8té et passer avec ce ou ces directeurs des traités deEer-
minant 1l'étendue de leurs stivibutions et pouyoirs, la duree de
leurs fonctions et 1'importance de leurs avantages fixes ou pro-
portionnels.
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Les gérants doivenl consacrer le temps et les soins
nEcessaires 3 la marche des affaires soclales sans @tre astreints
3 y consacrer toult leur temps.

1ls peuvent conserver ou prendre des Inrérets person--
nels dans toutes entreprises, oEme d'objer ginilaire et y occy~
per toutes fonctions. -

II1 - Tout g&rant, ass0c¢if ou non, nommé dans les sra-
tuts ou par un acte postérieur, est ré€vocadle par d&cisfon ordi-
nafre de 1z collecrivité des asseccilés prise 2 la majoritd du
capital socisal.

Tout g@reat peut rési{lier s2s fonctions, mals seule-
ment A la elSture d'un exercice, en prevenant les associfs six
pois su moins 2 1'avance, par lettre réeconmand€e, ceci sauf ac-—
cord contraire de la collectivité des associés prils 3 1la majori-
té ordinaire du capital,

¥n cas de cession de fonctions par l'un des gérants
pour un notif quelconque, la gérance reste assurée par le ou les
autres gérants. S1 le gErant qui cesse ses fonctions &tait seul,
la collectivite des assoels aura & noruer un ou piusieurs autres
gérants 3 la diligence de 1l'un des associ@s et -aux conditions de
majorfité prévues 3 l'article 14 ci-aprés,

IV — Fn rémunération de ses fonctions el en compensa-
tion de la responsabilité attachEe a la gestlon, chaque .gérant
2 droir 3 un traitement fixe, proportionnel, .ou mixte dont le
montant ez les codalités de palement sont détemminés par deéciston
collective ordinaire des associes,

Article 13
COMMISSAIRE AUX COMPTES

les associds peuvent nommer un ou plusieurs comnis-
saires aux coaptes par décision collective ordimaire,

Cette nosination est obligatoire lersqgue 1E'Capital
socisl excidde ie.moazext prévu par la lol. -

| 1= durée du mandat du Commissaire aux comptes est de
trols exercices. |

T1s exercent leux randat et sont ré€munérés conformé-
nent 38 la lol.

Ar}tid e 1§
DECISIONS COLLECTIVES

I -~ La'volenté des assoclés s'exprime par des décision
collectives qui obligent les agsocifs, nBome 2bsents, dissideats
ou incapadles.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, solt



d'une =zasemblée générale, soit d’une consulretion par correspon-

dance ; toutefols, la véunion 4'une assembdbl&e est obligatoire pour
statuer gur l'approdbation des conmptes de chaque exercice ou sur de-
- wande d'un ou lusieurs assoclés détenant 1a woitié des parcs socfa-

les ou décenant, 8'1ls représentent au molns le quart des assoclés
le quart des parts sociales.

2a) -~ Assemblée gé&nérale

Toute assexblée génErale est convoquée par la gérance
ou, 3 défaut, par le commissaire aux eomptes, s'il en existe unp,

cu encore & défaut par un rmandataire désigné en justice, 3 la
derande de tout associl, ‘

Pendant la pEricde de liquidation, ‘les assenblies sont
convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblees gZntrales sont reunies zu siége social
ou en tout autre lieu iIndfqué dansg la convocation. lz2 canvecation
. est faite par lettzre recermmandée, adressée 3 chacun des associés

4 son dernier domicile connu, quinze jours francs au coins avant
la réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de l'asseamblie
arrécé par llauteur de la convocation,

L'assemblée est présidie par l'un des gérants, ou, si
aucun d'eux n'est associé, par l'associeé présent et acceptant

quil
possede ou représente le plus grand nombdre de parts. ‘

La d8libération est constatée par un proces verbal con-
tenant les mentions exigfes par la lod, &tadli et signé par le cu
les gérants et, le cas €chiant, par l2 président ce sfance.

A Jdéfaut de feullle de présence, la signature de tous
les associes présents flgure sux le proces verbdbal,

L%

2 l'ordre du jour,

- b) - Consultation &crite

Fa cas de consulrtation é&crite, la gerance zdresse &
chaque associ&, 8 son dermier domicile connu, par lettre recom=an-~

dée, le texte des résolutions propos€es ainsi que les docunents
nécessalres 3 1’inforcation des associés, | :

Les assoeciés disposent d'un dElaf de quinze fours &
compter de la date de réception du projet de résolutions pour

émettre leur vote par écrit, le vote &tant, pour chaque résolutior
formulé par les mots "oui' ou 'mon'.

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout

assoclé n'ayant pas répondu dans le délai ci—dessus est consideér?
cornme B '&tant abslenu.

11 - .Tout associé a drolt de partfcfper aux décisions,
quelles qgque soit leur nature et quel que soit le nosbre de ses

parts, avec un nombre de voix &galizy nombre dﬁgiyart? socf%gles
qu'il poss3le, sans ligitation. ,Q A EJ_ 3 ; :

Seules sont mises en délibération les questions figuran

itfsl)
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Un assoclé peut ge falre représenter par son conjoine

4 moins que la société ne comprenne que les deux époux.-Sauf si les
acacciés sont au w[ombre de deux, un associé PeurL se faire Teprésente:
P3r un autre assocle. Dans tous les cas, un associé peut se faire
représenter par un tiers puni d'un pouvolr. -

r

II1 - Les procés-verbaux sont &tadblie sur un xeglatzre '
coté et paraphf ou sur des feuilles modiles Egalement coties. et
paraphes, cooformément 2 la loi. Les coples ou extraits de ces
procés-verbaux sont valablement certifiés conforme par un gérant,

Article 15
DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualififes d'ordinatres, les d8cicions des asso- -
cifs ne concernant ni l'sgrément de nouveaux associés, ni des

modifications statuzaires sous réserve des exceptions prévues

par la loi, 3@ savoir : réveocation du gerant statutaive et trans-

formation en soci&t& ansnyse lorsque l'actif net excide cing m1l- :
lions de francs.

Chaque année, dang les slx cols de la cldture de 1'e-
xercice, les associ€s sont vEunis par la gérance pour statuer sur
les conptes dudit exercice et L'affectation des résultats,

Les decisions collectives ordinaires doivent, pour &tre
valadles, etre acceptées par un ou plusieurs associ&S représeatant
plus de la moitié du capital social. S{ cette majorité n'est pas
obtenue, les décilslons sont, sur deuxitme consultation, prises

ey

2 la maforité des votes éris, quelle gque soit le nochre des
votants.

Toutefols, la majorité est frréductible s'il s'agit de
voter sur la nomination ou la rvévocation d'un gérant.

Article 16 ,
DECYSIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualififes d'extraordinaires les décisions des
associfs portant agrézenl de nouveaux associes ou modifications
des statuts, sous Téserve deg exceptions prévues par la loi,

Les associs peuvent, par décisions collectives extra-

ordinaires, apporter toutes modifications permises par la loi
Sux statuts.,

Les décisions extracrdinaires ne peuvent Btre valable-
ment prises que si elles sont adopzées :

~ 3 1'unanizité, s'11 s'agit de changer la nationalicé S
de la soclét8é, d'augnenter les engagements d'un associé ou-de
transformer la soclété en societé en pem collectdif, en commandice
simple, eéud cpm=avdite par sctions, ocu en socidté ecivile, €

~ 3 la majorité en nombre des assoclés représentant au

moins les trois quarts du capltzl social, s'il s'agit d'admettre
de nouveaux associés,

- par des associfs représentant gu peoins les trols

quarts du capital social, pour toutes les autres décisions ex-
traordinaires.

it
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_&rtic'lg_l_?_
DROIT DE COMIUNICATION DES ASSOCIES

L

Lors de toute consultation des assoclés, soit par
€crit, solit en essemblée générale, chacun d'eux a le droir 4'ob-
tenir communication des documents et lonformations nécessaires pour

lul pernmeltre de se prononcer en connalssance de cause et de por-
ter un jugement sur la gestion de la scciéte,

12 nature de ces documents er les conditicns de leur
envol ou wmise 2 disposition sont diterminies par la lei,

. En outre, 3 toute Epogue, tout associé a le droit 3,
dlobrenir su sitge sociel, 1la d&l4vrance d'une cople certifide corl-
forme des statuls en vigueur au jour de ls demande dans les condi-
tions prévues par la loi. .

Article 18
CONYENTIONS ERTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES ou GERAHT:L,

Sous réserve des interdictions légales, les convention:
entre 1a sociétd et l'un de ses associés ou gErants sont soumises
sux forwalités de conlrole et de présentation 2 l'assexblée des
associ&s prescrites par la loi,

-

Ces formalités s'tendent sux conventlons passées avec
une soci&té dont un associé ind&finiment responsable, géranc,
administrateur, directeur génfral, menbre du directoire ou du.
-congell de surveillance est simultendzent géraal ou associeé de
la sociBté 3 responsadilite limiteée. |

Les assoclés peuvenl notamment, du consenlenent de la
gérance et aux conditfons fixées par celles-cl, lalsser ou verser
en compte courant leurs fonds disponibles danms les caisses de 12

Société,
trticle 19
COMPTES COURARTS

Avec le consentement de la girauce, chaque associé
peut verser ou lailsser en compte courant, dans la caisse da la
socidté, des socmes nécessaires 3 celle-ci..

U
Ces sommes produisent ou non intérets et peuvent etra -

urilisses dans les conditions que dEtermine la gérance,

Les intérets sont portés en frais géndraux et peuvent
Btre révisés chaque annie.

Les comptes courants ne doivent jacais Etre déb.{teurf
er 1a sociétd a la faculed d'ean rembourser, tout ou partie, aprés
avis doang patr &crit, un mois 3 1'avance, 3 condition que les
rexboursements se fassent d'abord sur le compte courant le plus

1o - w 1 - wt
Bleyé ou, en css d'égalite, s operant ggalezent sur chagque comptel

les d&pdtls en comple courant sont des conventions sou-
m{sps aux dispositions de l'article 18 des présents statuls.

Aucun Bssotif pe peut effectuer de retralit sur les
sormes ainsl déposees sans avolr_averti la gérance au moins

trols nois & 1'avance.

ryf
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Article 20
ANNEE SOCIALE - TRYENTAIRE

Ltann8e sociale cotwmence le ler janvier et £énit le

31 décenbre.

_ Far exception,le premler exerclce sera clos le
31 decenbre 1990

11 est dressé & la ¢lBture de chaque exercice, par les
solns de gérance, un inventiare de 1'actif et du passif de la sociérs,
un billan déeyrivant les éléments actife ed’ passlifs, le comple de résul-
tac récapitulanc les produits et charges e:_l'anngxe completant le
cozaentant l'information donnée dans les bilan et comptes de résultar,

la gérance procéde, méme en cas d'absence ou dTinsuffi-
sance'de bEnéfices, aux amortissements et provisionsnccezsaires.

le montant des engagements cautionnes, avalisés ou
garanti{s par la société est mentionne 3 la suite du bilan.

La gérance &radlit un Tappert sur la situation de 1la
soci8td et llactivite de celle-ci pendant l'exercice Ecoulé,

Le rapport de la gérance, le bilan, le cozpte d'ex-~
ploitation générale, le compte des pertes el profits, le texte
des Ttésolutions proposies et, eventuellezent, le rapport du coo-
bissafire aux cooptes, doivent €tre adressés aux associis quinze

jours francs av molns avant la date de l'asseablZe appelée 3 sta-
tver sur ces comptes.

A coupter de cette communication, tout associd a la
faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant
sera tenu de répondre au cours de l'assexdblée.

Pendant le délai de quinze jours francs gqul précede
l’assexblée, 1'inventaire est tenu, au siége social, 3 la dispo-
sition des associfs qui ne peuvent en prendre cople.

Enfin, tout associ& a droitr, 3 toute Epoque, de prendr
connaissance par lui-p8we et au siZge social des comptes d'exploi-
tation pénérale, des conptes de pertes et profits, des bilans ,
des.inventaires, des rapports sounis aux assemblées el des proceés-
verbaux des assemblées concernant les trois demmiers E:xer__c:ices.

Article 21 |
AFFECTATION E7 REPARTITION DES BENEFICES

. ‘Le cempte de résultat qul récapitule les produits et
charges de 1l'exercice fait apparvaltre par differxence, apres déduction
des amortissementsg et des provisions, le bénéfice de l'exearcice.

_ cur le bénéfice de 1'exercice diminué, le cas echéant,
des pertes antérleures, il est prélevé 571 au moins.pour constituer le
fonds de réserve légale. '

Ce prélédvenent cesse d'&tre obligatoire lorsque le fopds

de réserve atteint le dixléme du capital social § 11 reprend son cour:

lorsque, pour une raison quelconque, la réserve 1épale est descendue
2u dessous de Eﬁ’gixiéme. *
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Le béndfice distribusble est constitué par le bé&néfice
de 1 ‘exercice, diminué des perces antérieures et des sommas portées
ey, véserve en applicarion de 18 lol et des statuls et augmenté du
report bénéficiaire.

Ce bénéfice est répartl entre tous le associes proportion
nellevenr au nombre de parts appartenant & chacun d'eux. L'assemblée
générale peut décider de la mise en distributlion de sommesg prélevées
sur les réserves dont elle 2 la disposition, en indiquant expressément
les postes de réserve sur lesquels les prélivements sont effectués.
Toutefols, les dividendes sont prélévés par prlorité sur les bénéfices
de l'exercice. Hors le cas de réduction de c¢apital, auvcune distriburic
ne peut Btre falte aux associés lorsque les capitaux propres sont ou
cdeviendraient a4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des Tésaxrves que 12 loi ou les sratuts ne permeltent pas de
ce dligstribuer. L'écart de réevaluation n'est pas distribuadble. I)
ceut étre -in ¢orporé en tout ou partle au capital, |

| ‘Toutefols, aprés prélédvement des sommes portées en réser-
ve, en application de la loi, les assoclés peuvent sur proposition’
de la gérance, reporter 32 nouveau toul ou partie de la patl leur reve-
nant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de catte parc
3 toutes régerves générales ou gpéciales dont 1ls décident la créatior
et déterminent l'emploi, a'il y a llevu,

Les pertes 8'il en exlste, sont fmputées sur les bénéfice
reportés des exercices antérieurs ou reportés 3 nouveau.

Article 22
DIVIDENDES -~ PAIEMENT

Le paiexment des dividendes dolir avolr lieu dans le déelail
caxlimal de neuf moils aprés la cloture de l'exexrcice, sauf prolengatior
par décision de jusctice.

ARTICLE 23
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

s{, du fait de pertes constatzes dans les documents comp-
tables, les capitaux propres de ja-gsoclétd deviennant inferieurs a la
noirieé du capital social, la gérance deitv, dans le; quatre mais qui
suivent l'approbation des compres ayant failt 2pparaitre cette parce,
cansulter les associés afin de d8cider s'il y a lieu & dissolurion
anticipée de la sociéce.

s{ la dissolution n'est pas nrononcée, le capital doit
Sere dans le délai fixé par 1la lod, réduire sous reserve des disposi-
tions de l'arricle B 11 ci-dessus d'un pontant égal au pontant des
perces qui n'ont pu gtre imputées sur les réserves, sil, dans <z delal
les capitaux propres n'oat pas é€te reconstitués a.concurrance d une
valeur au woins égal & l2 moitié du capital saclal,

| nans les deux cas, la décislon de 1l'assemblée générale
Est‘pubiiée dans les conlitions réglementalres.

Fn cas d'inobservation des prescriptions du premier et
du second alinéa qui précede, tout {ncéresse peut demander en justice
dissolution de la soclété, Il en est de meme 54 les associés n'ont pu
délibérer valablement. . -

Toutefols, le Tribupnal ne paut prononcer la dissolution ,
si auv jour ou il Bstatue s5eT le fonds¥la régalarigarion a ey lfev.



Article 24

DISSOLUTION - LIQUIDATION

A 1ll'expiration de la sociéti,
pour quelque cause que ce soit, la soci8t& entre en liguidatian

Toutefols, catte dissolution ne
a l:Egard des tiers qu'3d coopter du jour ol elle s e€té pudlisa
Repglstre du commerce et des socidtfs. La personnalité dz ]alee ="
50c1&l8 subsiste pour les besoins de 1a 13
cldture de celle-ci. La mention “Soci&té en l1iquidation" - a3

que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
dcles et documents &manhant de la socidte,

produit ses effers

La liquidation est faite par un ou plusieurs liqui-
date?rs, norxats 3 la cajorit€ en capital des assoclés, pris
parmil les associ€s ou en dehors d'eux. '

La liquidation est effectude canforméeent 2 123 loi

Le produit net de la liquidation est enployé d'abarg
3 rembourser le montant des parts sociales qui n'aurait pas sp-

o
core &té rembours&. lLe surplus est téparti entre les associés
au prorata du nombre des parts appartenant 2 chacun d'eux

Article 25
TRANSTORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente soclété en socidré civil
en scciété en non collectlf, en cormandite simple ou en cormandite par
sctions, exige l'accord unanime des associés.

La transformation ea socifété anonyme ne paut etre
décidée 3 la majorité requise pour la modification des statuts que
sl la sociéré a érabli et falt approuvar par les associés le d{lan de
ses deux premiers exercices. Toutefols et sous ces mEmes vésérves,
la transformation en sociéré anonyme peut etre décidée par
des assoclés représentant la majorite des parcs sociales, si les
capitaux propres figurant au dernier bilan excedent cing wmillions de
francs, .

Toutes décisions de transformation dolt EBtre précédie
du rapport d’un cocmissaire aux comptes Inscrie, sur la situation de
12 société, meme si 12 société n'a pas habituellement de commissaire
auxX comptes, -
En cas de transformation de la société en scciété anony-
me, un ou plusieurs comnissaires chargés d'appréciler sous .leur respon:
bilité 1la -valeur des bleng cozmposant l'actif socfal et les avantages
particuliers sont désignds par le Priésident du Tribunal de Commerce
statuant sur requeate,

Ces cozmmissalres sont soumis aux incompatibilité prévues
l'article 22C de la lol du 24 juilletr 1966. .-

Leur rapport attestaant que le montant des capltaux propri
est au moins égal au capital social est teau 2u siége social 3 -1a
d{sposicion des assocles hult jours ay pofins avanet la date de l'assec-
blée, En cas de congxltation écrite,_gggtexﬁﬁgﬂu nvortadofit _stre

O en cas de dissn]utial

IR AN 2B 4
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adressé€ A -¢hacun-

des associés et joint au texte des résolutions
proposées.

I.es associés statuent syr 1l’évaluation des biens et
l‘octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent les rédujre
qe’a l‘unanimité.

A peine de nullité de la transformation, l‘approbation -
expresse des associés doit &tre mentionnée au Procds Verbal.

La Société doit se transformer en Société d’une autre
forme dans le délai de deux-ans, si elle vient 2a comprendre plus
de 50 associés. A défaut elle est dissoute, A& moins que pendant

ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu é&gal ou
inférieur & cinquante.

Article 26

CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant
l’interprétation ou l’exécution des statuts ou relativement aux

affaires sociales, entre les associés, ou entre les associés et la

Soclété, pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, sont
soumises au Tribunaux compétents. a

¥



