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STATUTS

ey

Article 1
FORME .- :

Il est forné, entre les propriftaires des parce
ti-aprés créfes et de cellea qui pourralenr 1'zere ultérieure-
ment, une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE, régie Par lec lots
en vigueur et les présents statuts. .

Article 2 :
0BJET SOCIAL-

1a sociftZ a pour objer:

L'acquisicien, 1l'az=énagenenc, la Ptozorion,."la gestion e
la vente de tous droits irmobfliers et fonds de commerce er toutes
opérations de narchapd de blenstant en France qu’i 1’Ecranger *

Le tout directesent ou fndirectement, Pour’ son coopte
Cu pour le co=pte de tiers, soit seule, soit avee des tiers,
par vole de criation de socifrés npuvelles, d'apporr, de coman-
dite, dec souscriprion, d'achat de tirres ou de droits sociaux,
de fusion, d'alliance, de socidtd en participation ou groupencnt
d'int&rét Ecovonique ou de dation en location ou en gérance deo
tous bleas ou droits, - .

Et gEnEralezent tourtes opérations financidres, cozaer-
ciales, industrielles, fomobfliires et nobili2res ppuvant ce
rattacher directesent ou indirectesent 3 1'un des objets specifis
ci~dessus ou 3 tout objet sinilaire ou connexXe ou de nature 3 fa-
voriser le développezent du patrizoine 'social,

Article 3 '
"DENOHINATION

La déncaination saociale est
HCOMMERCYAL BUILDINGS™

Dans tous actes et docusents £=anant de la sociéte,
la dénominatien sociale doit.toujours Etre préc&dée ou guivie
des mots Msociité & responsabilité limitée” ou dec inicinles
"S.AR.L." et de 1'énonciation du montant du capital social.
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Article 4

DUREE

La durée de 1la Société est fixée A& quatre-vingt- dix-neuf
années, a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution
anticipée ou prorogation décidée par 1’Assemblée Générale
Extraordinaire des associés.

Article §

SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé au
9, rue de Téhéran - 75008 PARTS.

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville
ou du méme département ou d‘un département limitrophe par
simple décision de la gérance, qui, dans ce cas, est autorisée
a modifier les statuts en conséquence sous réserve de
ratification de cette décision par la plus prochaine assemblée
générale ordinaire annuelle et, partout ailleurs, par
délibération collective extraordinaire des associés.

Article 6
APPORT
Les associés apportent & la Société ; savoir :

- La société NIF
La somme de Vingt Cing Mille Francs, Ci.u.. . F. 25.000,00

- La société ALIBERT HABITAT
La somme de Vingt Cing Mille Francs, Ci.w.. . F. 25.000,00

Totalité des apports
CINQUANTE MILLE FRANCS, Cl . s« Fo 50,000, 00

Laquelle somme a été déposée conformément a la loi, par les
associés au crédit d’un compte ouvert au nom de la Société en
formation en 1’Office Notarial de PANTIN. Cette somme sera
retirée par le Gérant de la Société sur présentation de
l'extrait K Bis délivré par le Greffe du Tribunal de Commerce
du lieu du siége social, attestant l’immatriculation de celle-
ci au Registre du Commerce et des Sociétés.



Aux termes d’une décision de 1’Assemblée Générale
Extraordinaire en date du 25 novembre 1999, le capital a été
augmenté d’'une somme de 44.284.500 Francs par souscriptions en
numéraire pour étre porté a 44.334.500 Francs.

Aux termes de la méme décision, le capital social a été réduit
de 42.607.000 Francs pour étre ramené a 1.727.500 Francs.

Aux termes d'une délibération de 1’Associée Unique du 29 juin
2001, le capital social a été réduit d’une somme de 4.230,68
Euros inscrite a un compte spécial de réserves indisponibles.
Article 7

CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a la somme de Deux Cent Cinquante Neuf
Mille Cent Vingt Cing Euros (259.125 €).

I1 est divisé en 17.275 parts sociales de Quinze Euros (15 €)
chacune, entiérement souscrites et libérées.

PARTS SOCIALES

Les parts sociales, numérotées de 1 & 17.275, sont attrihuées
en totalité & la société PERSEA, associée unique.d//J

Article 8

MODIFICATION DU CAPITAL

I Le capital soclal peut é&tre augmenté de Loules
manieres autorisées par la Loi, en vertu d’une décision
collective extraordinaire des associés.

En cas d’augmentation de capital réalisée par voie
d’élévation du montant nominal des parts existantes, a
libérer en numéraire, la décision doit é&tre prise a
1’unanimité.



Toute personne encrant dans la eoctZes 3 jim._c::
d'une mugmentation du capital et Qul serair gounmise 3 2prément
comne cesslonnaire de parts sociales en vertu de 1l'are

- ” fcle .10
ci-aprds, doit Btre agri&e dans les condirions fixZes audir
article,

lon

S1 l'avgnentation de capital est réal
totalit€, soit en partie,par des apports en-natu
des associEs constatant la réalisacion de 1!
capital et la modification corrélative des s
1'Evaluation de chaque apport en nature
x8 3 laodite dEcieion et &rabli sous sa
comnissaire aux apports dést
gérance,

isEe, soir en

re, 1a dicisiop
sugwmentation de
tatuts dnit-conteﬂir
» 38U VU d'un rappert apqpe-
responsabilit€ par up

gné€ en justice sur requéte de la

II'- Le capitsl peut £gale=ent 8tre réduic
d'une d&cision de 1'assenblée des associes statuant da
conditions exigies pour la modificntion des statuts
couse et de quelque manidre qua ce soit,

en vertu
dans les

1 pour quelque
=aiz en aucun cas, cette

"réduction ne peut porter atteinte & 1'égalicE des assocics,

La réduction du capitsl social 3 un rpontan: inférieur
su winioua prévu par ln loi doir Etre sulvie, dans un délaf d'un
an, d'une augmentztion ayant pour cffet de le parter i ce minicuz,
4 zoins que dans le nEme dézai, la soclécé n'alr éré cransformie en
goclété d'une autre forme. T

A défout tout interessé peut denander en Justice 1la dis-
solution de la soelété, deux wols apréds avolr nis 1a gérance en‘de-
veure, par acte extra-judiciaire, de régulatiser la siruvation.

La dissolutien’ne peut etre prononcée 54, au jour od le
Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lf{eu.

" Article 9
PARTS SOCIALES

-

I - Représentation des parts sociales

Les parts sotiales ne peuvent jazais Etre Tepresenties
par des tirres négociables, nominatifs ou ad porteur,

Le citre de chague associé résulte sculeagnt des pré-
sents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient codifier le
capital  social el des cessionz quil serafeat régullireseant conses-
ties, ‘ ’

II - Droits et obligatjonsattachés aux parts sociales

Chaque part sociale confiére 3 son propridtaire va
droit £gal dans les benéfices de la SociécE et dans toutr 1l'actif
social, :
e Les apparts en industrie donnenat lieu a aEtribu:iun de
parts ouvrant drolt au partage des bénéflces et de 1'actif nec, 2
charge de contribuer aux pertes. . !

Toute part soclale donne droit a une voix dans teous les
votes et délibérations, . . .

Sous réserve de leur responsabilité solldaire vis-a-vis

des tiers, pendant cing 2ns, en ce qui concerne la valeur ateriduge

aux apports en nature, les associés ne supporient les pertes gque )
jusqu'i econcurrence de leurs apmRets ofu-dedl. tour acnel de fonds

cst interdst. J%;?7£;,/



La propriZté d'une part emporte de
aux statuts de la soci®té et aux décisions coll
cifs.

plein drofc adh&sie:
ectives des asso-

Les hEritiera ot créanclers d'un assoclé pe peuveant
sous quelque prétexte que cc soit, requirir 1'appocition des
scellés gur les bicns et docusents de lz soci&tE ni 8'icoiscer
en aucyne canidre dans les actes de son.adoinistration.

- -115 doi- )
vent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inyen-
taires sociaux et aux d&cisions collectives des assocics,

Toure gqgncnca:icn de capital par attriburion de partse
gratuites peuf Toujours gtre rZalisfe monobstant 1'exiatence de
ronpus, les associfs disposant d'un mozbre insuffisane de droits
d'ercribution pour obtenir la dalivrance d'upe part couvelle de-~
vant faive leur affaire perseznelle de toute acquisizion oy cessio
de droite nfcessaires. Il en sera de nfre en cas de réduction de ‘
capical par réduction du nocbre de parts. *

Une dicision collective extraordinaire peut cocore j=-
poser le regroupement des parts sociales en parts d'un goninal
plus Elevi ou leur division ez parts d’un nozinal plus faible
sous réscrve du respect de la valeur noginale minizmum fixse pa;
la loi. Les associls sont terus dans ce cas, de cdder ou d'acheter
les parts nEcessaires 3 1'attribution d'un cosbre entier de parts
au nouveau noninal.

IIT = Indivisibilité dés parts sociales.
" Exercice d2s droits attachés aux parts -

Chaque part est indivisible 2 1'€pard de la sociita.

Les propri€taires indivis sont tenus de se faire repra-
senter aupréds de la sociétE par un wmsndataive ecocsun, pris entre
cux ou cn dehors d'eux ; 2 défaut d'entente, il sera pourvu, par
ordopnauce du Président du Tribunal de Cotmerce statuant en r3féré,
1 la désignation de ce pandatzire, 2 la demande de 1'indivisaire
le plus diligent. R

En can de déefchrezent de 1a coproprlécé, le droie
de vote sppartient au nu-projriétalre sauf pour les déQisions con-
cernant Y'affectacion des bénéfices ol 1l est réservé I l'usufrul-
tler.

IV -~ Associé unigue

La rfunion de toutes leés parcs sociales en une scule
main n'entraine pas de plein droit 1a dissolution de la sociécé,
tout intéressé pouvant seulezent decander cette dissolution si la
situation n's pas ét& régularisfe dans le délai d'uo anm.

Le tridunal peut zccorder 2 la société un délai maxical

de six rois pour régulariser la situation. L2 disseclution ne pzut

tourcfolig Atra prononcée si; au jour oft le cribunal scatue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

L'associé entre les paios duquel sont réunies toutes ke
parts sociales, peut disscudre la socifté 2 tout cozment par déclar.
tion au Greffe du Tribunalek Coprerce du sifge social.
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CESSIOR ET TRAHSHISSION DES PARTS
I - Cession de parts

: Les cessions de parts.ce font par acte notarié oy
seus seings privés, Pour.etrec opposables 3 -la soclieé; elles
doivent lui Erre cignififes par exploit d'hulssier oy at
tées par elle dans un acte notarid, Pour Bere opposable
elles doivent, e outre, avoir &t€ dEposdes au Creffe
au Reglstre du Cocmerce et des Societés,

tre Zccep-
aux riers
» €n annexe

Les parts sont librezen? cessibles entre associts,

Elles ne peuvent étre cfdfes 3 ritre onéreux ou gratuit
& quelque cessienaaire que ce solt, y compris les conjoint ,‘as-
cendant ou descendant du cZdant, qu'avee le consentexent de 1a
=ajoritE des associs représentant au poins les trois guarts du
capiral socisl, cetre majorité Etant déterninde cozpte tenu de la.
personne et des parts de 1l'associ@ cédant,

Le projet de cession dolt @fre notff1& 3 la socides et
3 chacun des asscelés par lettre recor=andée ave accusié de riécep-
tion ou par acte extra-judiciaire. )

S1 la socifrE n's pas‘fuit connaitre sa décision dans
le.d&laf de trois rois 2 conpter de la demisre des notifications,
le consenteaent est réputé acquis. o

54 12 socifré refuse dec consentir la cession, les ase-
sociés sont: tenus, dans les rrols mois de 2a notification de refus
faire par lettre reco=mand@e avee accusé de réception, d'acquérir
les parts, cmoyeanant un prix £1ix& d’dccord eatre leg parties ovu -
4 défaur d'accord, dans les conditions prévues 3 1'arcicle 1E843-4
du Code Civii.

La socifté peut €galemeut aveec le consentesent de 1'as-
soci cédanc; dicider dans 1€ mize délai, de véduire son capital
du moptant de la valeur nominale desdices parts et de racherer
ces parts au prix déterning dans les conditions prévues ci-dessus.

S4, 2 l'expiration du délal fnmparti, 1a sociEté n'a pas
rachet€ ou fait racheter les parts, l'assocl? peut réaliser 1a
cession initdialexzent préwvue. *

Toutefois, 1'associE cEdant qui détient ges parcs de-
puls moins de deux ans ne peut se prévaloir des alinéas précédents

sauf dans les cas prévus par la lol. .

. Les dispositions gui préc&dent sont applicables 3 tous
les cas de cessions, alors néxe qu’elles auraient lieu par adju-
dication publicue, en vertu d'une décislon de justice ou autresent
ou par voie de fusion ou d'apport ou encore 3 ticre d'attribution
en nature & la liquidation d'use cuize coclété.

S1 1a société s donnt con consentesent i un projet de

.nantissement de parts sociales, soit par notification de sa

décision A 1l'interessé. soit cfNdeéfext dezEfponse dans le dclad

/ .



de trois mols A coopter de 1a dexande, ce eonsentes
agrénent du cesslonnaire en cas de'réalisatich fore
socinles selon les dispositions de l'article 2078 alinga lar du
Code Civil, 2 moins que la goci&Lé nc préfire, spris la cession
racheter sans délsi leas parts cn vue de réduire le capiral. !

€Nt emportera
ee des pares

Ia gErance est habilitée 3 metrre 3 jour l‘ar:iclg des

- statuts relatif au capital socisl 3 1'fssue de toure cession de

parts n'izpliguant pas le concours de la ecollectivitd des assccis
I1 - Transmission des parts

Eo cas de décs d'un associé su de dissolution da
cor=unaut? eatre Epoux, la sociéré continue entre les associés
survivants et les ayants droit ou hEritiers de l'associz d&cidsa
et, &ventuellesent, gon conjoint survivant ou avecs Y'&poux ar-
tributaire de parts com=unes qui ne possiédait pas la gualits
d'associé, sous téserve de'1l'agré=ent des fnteressas Par a cajo-
rite des associfs reprisentant les trols quarts du capital socia]

Four perzettn la consultatfon des assoeifs sur cet apré-
zent, les héricicrs, ayants droit et conjoine dolvenr Justifier ¢
leur qualie€ dans les trois rmots du décds par 1a produccion ds
1l'expedition d'un acte de notoriétf ou de 1'extraic d'un inriryls
d'inventaire. Dans les huit Jours de lg Téception de ces document
la gérance adresse 3 chicun des associés survivants une lettre
reco—andeée ayee avis de réception faisant part du dicis, nentic:
nant les qualitd@s des hiritiers, syants droit ou conjeint de

1'associf d&cEdE et du nexmbre de ses parts, afin gue les associss -

se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communautd, le partage est
notifig pat 1'&poux le plus dilfgent par acte extrajudiciaire
ou par lettré recommandée avec desande dlavis de téception 3 la
société et 3 chacun des associds. )

A cocprer de 1'envod de la lettre recosmmandde par la
soci€té ou ‘cas de dfcls, ou de la réeeption par celle-ci de 1a
notification au cas de dissolution de corcunauté, 1'agrécent est
donng ou refus? dans les conditioms prévues ci-dessus pour les
cessions entyre vifs,

L]
-

Article 11
DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le décés, 1'incapacité, l'incerdiction, la faillite oL
la déconfiture de 1'un quelconque des associés, perscnne physique
ainsi que le réglecent judicfaire ou la liquidation des bians d'un
assoclé , personne merale n'entrainent pas la dissolution dz }a Seo-

ciété, vals s1 1'un de ces5 événements se produir en la petsonne &'u

gérant, 1l entrainera cessatlion de ces fonctiona de gérant.
Article 12
GERANCE

I - la société est gérée et ndsinistrée par un ou

7
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plusieurs pErants, personnes physiques, associfs ou non, avee
ou sans limitation de la durée de leur zandar, choisis par les
assacies.

--Le ou lex gérantz sont toujours TEEl4pibles,

- Les gérants ————— ont.nommfs par déecision deé

"associss repr&snntant.p}us de la moitic du capieal social,

Chacun d'eux a-1an signaturc sociale do

nt il ne peur
falre usage que pour les affzires de 1a Soci@té,

IT - Dans les rapports avec les tiers, les gérante
cont investis des pouvolrs les plus &tendus pour 8gir en toute
circonstance su pom de 1a sociEtE, sous rEserve des pouvoirs
que 12 lof attribue expressZnent aux associfs.

Ia pociEtf cst enpagfe nTae par les actes des géragts
qui ne reltvent pas de 1l'objet social, 2 nmoins qu'elle ne prouve
que le tlers savait que 1'acte dépassair cet objnr ou qu'il ne
pouvait 1'ignorer compte tenu dea circonstances, la seule publi-
cation des statuts ne sufffsant pag 3 constituer cette preuve,

L'apposition form€e par un gérant gux actes d'un aucve
gérant est sans effer 2 l'egard des tiers, 2 colns qu'il ne goir
Etabli qu'ils en ont eu connalssance.

Les pouvolrs de chacun'des giérantsg comprennent notam-
Bept, eans que cette Enuniration soit limicative, ceux de no=er
et tBvoquer les exployEs de la sociZt&, déterminer leur traitemen
salaires et pratiffcations fixes et proportionnels, recevoir et °
payer toutes somes, souscrire et endosser, unfgocler, acquitcer
tous effets’de coxmerce, effectuer tous ackats et ventes, faire
tous contrats; traités et marchfs, au comptant ou I terze, con-
cemant les oprations socfales, &tablir toutes sounmissions, ef-
fectuer tous prets, crédits et avances, contracter tous esprunts
bancaires oszutres 3 1'exception des emprunts hypothécaires se faive
ouvrir tous coxmptes bancaires, auvtoriser tous retraits, cessions
ou dilégations de fonds, créances et autres valeurs gquelconques
appartenant 3 la sociét&, counsentir et résilier tous baux et
locatioans, faire toutes constructions et tous;traveux, suilvre
toutes actions judiciaires ou aafsbles, traiter, transiger, con-
prozettre, donner tous dEsistesents et mainlevées avant ou aprés
paiz:eat. )

Les geranta peuvent sous leur responsabilité constitue
des zandataires, associ€s ou non pour un ou plusieurs objets
déternints.

Ils peuvent d&léguer les pouvoirs gu'ils jugmt con-
venables 3 un ou plusicura directeurs,associ€s ou non, pour assu-
rer la direccticn techaique et comserclale des affaires de la
sociEtE et passer avec ce ou ces directeurs des traités deéter-
minant 1'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la durée de
levrs fonctions et 1'izportence de leurs “ovantages fixes ou pro-

porticnnels.
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‘nels dans routes entreprises, oene d'objer siniloire et y
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Les gérants doivent consaerer le kemps et les soins
nEcessaires 3 la marche des sffaives sociales sans etre astreints
2 y consacrer tout leur temps.

Ils peuvent conserver ou prendre des Int&rits persone.

ooy -

per toutes fonctions,

1II - Tout gérant, associf ou non, norm@ dans les sra-
tucts ou par un acte post&rieur, cst r@vecable par décision ordi-
nafre de lx collectivité des associ€s prise A 1la majorits du
capital rsocisl.

Tout girant pevt riésf{lier tea fonctions, mais seule-
zment 3 la clSture d'un excrcice, en prevenant les associds six
cols au wmoins 2 l'avance, par letere recozoande, cecd sauf ac—
cord contraire de 12 collectivir® des associ€s pris 3 1a majorg-
té ordinaire du capital. :

En cas de cession de fonctfons par 1'un des gérancs
pour un nmotif guelconque, la g&rance reste assurde par le ou les
autres pfrants. 51 le gErant qui cessc ses fenctions Etair seul,
la collectivit® des associfs aura 3 nommer un ou plusieurs autres
gérants 3 la diligence de 1l'un des assoelfs et -aux conditions de
rajorité prévues 2 l'article 14 cl-apris,

IV - En rézunération de ses fonctfons et en cozpensa-

- .tioo 'de la responsabilité ateachie 3 1a gestion, chague.gérant
.a droic @ un traitement fixe, proportionnel, .ou mixte dont le’

montant et les codalités de palenent sont détermin@s par décision
collective ordinaire des associés,

Article 13
COrMISSAIRE AUX COUPTES

Les a2ssociés peuvent normer un ou plusieurs commis-
saires aux coxptes par décision collective ordinmaire,

Cette nozination est ebligatoire lorsque le-capital
social execide ie.moatant prévu par 1la loi. .

£y
-

. La durge du =andat du Co=issaire aux comptes est de
trols exercices. :

I1s exercent leur =andat et sont Tésunérés conforué-
cent d la lodi. :

Article 14

DECISIONS COLLECTIVES

I- La'volont& des associés s'exprine par des décision
collectiyes qui obligent les sssocifs, meze absents, dissideats
ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit



d'une agsesblée’ générale, soit d'une consulrecion PAT correspon~
dance ; toutefels, la réunlon d'une assemblée est obligartoire pour
szatuer sur l'approbation dec comptes de chague exercice ou sur de=-

- wande d'un ou lusicurs associés détenant 13 coitié des parts soecia-

les ou détepant, s'ils représentent au wmolns le quart des associés
le quart des parts sociales.

a) ~ Assenblée gé&nérale _

_ Toute us;e:bléé gEnErale est ‘convoqufe par la gfrance
ou, J dEfauc, par le commissaire aux comptes, g'il en existe un,

cu encore 3 défaut par un mandataire désignid en Justice, 3 13
dezande de tout associf, ’

Fendant 1la pZricde de liquidation, "les assemblfes sont

convoquées par le cou les liquidateurs.

Les assenblEes gEofrales sont réunles zu gfége soeial
Ou en tout autre lieu Indfqué dans la convecation. Lz convocation
est faite par lettre recczmandfe, adress@e 3 chacua des associdg
4 son dernier domicile eonnu, quinze jours francs au soins avant
la zéunioen. ' .

Cette lettre contient l'ordre du jour de 1'asseablie
arrété par llauteur de la convecation.

. L'assexblée ‘est pr&sidéc par Y'un des ‘§&rants, ou, i
aucun d'eux n'est associE, par l'associE présesnt et acceptant qui

‘posside ou représente le plus grand nenbre de parte.

La dglibération est constatée par un proces verbal con-—
tenant les nentions exigfes par la loi, €tabli er cigné par le cu
les gérants et, le cas &héant, par la président de sfance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous
les associEs présents figure sur la procds verbzl.

Scules soot mises en d&libération les questions figuran:

i 1'ordre du jour,
- b} - Consultation crite -

En cas de consultation €crite, la gérance adresse 3
chaque associ, 3 son dernier domicile coanu, par lettre tecom=ane
deée, le texte des résolutions proposfes alosi que les documents
neécessaires 3 1'information des associés. -

Les assoelés disposent d'un d&lal de quinze jours 3
conpter de la date de réception du projet de résolitions pour
énettre leur vote par €crit, le vote érant, pour chaque résolutior
forulé par les mpots “oui" ou "pon'.

La rEponse est adressée par lattre recom=andée. Tout
associe n'ayant pas répondu dans le dElai ct-dessus est considéréd
cozme p'Gtant abstenuy.

1T -.Tout assccit a droit de participer aux décisions,
quelles gue soit leur nature el guel que soit le noobre de ses
parts, avec un hombre de voix £gslizy nonbre di%?arc so?%gles
qu'il posside, sans lisiration. .’;] 2 A E__} g"
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Un associé peut se falre yeprésenter Par soh conjolng
4 colns que Xa soctfté ne comprenne que les deux €poux.- Sauf s leg . &
assoclés sont au noobre de deux, un associf PEUC Be fatre représente-
P3r um autre assoclé. Dans touws les cas, un assoclé peut se faire
Teprésenter par un tiers runi 4'un pouvoir. .

111 - Les precis-verbaux geat €tablic sur un Teglstre
cot? et paraphf ou sur des feuilles moblles Egalement cotfes. ot
paraphies, conformfneat 3 1a loi. Les coples ou extrairs de ces .
procds—verbaux cont valablement certifics conforme par un gérane,

Article 15 o .
DECISIONS COLLEGTIVES QRDINHAIRES

Sent qualififes d'ordinatres, leg dicicions des asso-
clfs ne concernant nf l'apgrdment de nouveaux associés, ni des
todifications statutaires cous réserve des cxceptions prévues
par la loi, R savoir : révoeation du gérant statutaive et trans-

forration en soci&cé ancayze lorsque 1'actif net excide cing mil-
lions de francs.

[

v Fanm

Chaque année, danc les six cois de la cldture Qe 1fe-
xercice, les assoc1&3 sont rSunis par la gérance pour statuer sur
les comptes dudit exercice er l'affectation des résultats,

Les d&cisions collectives ordinaires dolveat, pour Btre
valables, Etre acceptées par uam ou plusleurs associ€5 représentant
plus de 12 pofcf& du ecapital social, S{ cette rajoriteé n'est pas
obtenue, les décisions sont, sur deuxizae cansultation, prises .

-4 la =aloricd des votes Emis, quelle gue sofc la nozbre deg

votants. . -

Toutefols, la majorité est frréductible s'id s'agit_de
voter sut la nooination ou la révocation d'un gérant.

Article 16 .
DECISIONS COLLECTIVES EXTRAGRDINAIRES

Sont qualififes d'extragrdinalres_les décisfons des
associEs portant agrézeat de nouvealx associis ou modifications
des statuts, sous réserve des exceptiens prévues par la lod,

Les associs peuvenr, par déelsfons cellectives eXtra-
ordfnaires, apporter toutes wsdifications peralses par la loi
aux statuts.

‘Les d8cisions extraordinaires ne peuvent ®tre valable-

ment prices que si elles sont adoptées :

- 3 1'unani=it&, s'4l s'agit de changer la nationalicé S
de la sociér, d'augmenter les engagemente d'un associd ou-de
transforper la soci@t en soci€té ea wex collectif, en co=mandice
sinple, éd com=andite pay actions, ou en soclEtE eivile, €

- 3 la eajorité en necbre des associés représentant au -
coins les trois quarts du capitel geefal, 5'il s'agit d'adzettre
de nouveaux associés, .

-~ par des associfs représentant su coins les trois
quatte du capital sozial, pour toutes les autres décisions ex- —
traordinaires. -

A



|L))

Article 17
DROLIT DE COMIWKHICATION DES ASSOCIES )

lors de toute consulration des associEs, soib par
éerit, soit en assemblée pénérale, chacun d'eux a le droir d'ob-
tenir comxunication des documents et Inforzacions nicessaires mou
lul permertrec de ce prenencer en connalissance de cause et dea oae
" ter un jugeaent sur la’gestion de la sociEte, o=

-—

. la nature de tes documents et les conditions q
envol ou nise & disposition eont dE&ternines par la loi. ® deur

. En outre, 2 toute Ep'oque, tout associé a le drof i

) t :
d'obrensir su sitge sociel, 1la dEldvrance d"une cople certifice Cn:l:'
" forme des staruts ca vigueur au jour de la dexande dans les condi-

tiens prEvues par ls loi. .
Article 18
- CONYENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES ou GERAHT'!’:.

Sous reéserve des interdictions légales, les conveationg
entre la socigt® et Y'un de ses associés ou gErants sont soumises
aux formalités de contrdle et de présentation 3 l'assexblée decs
associ&s prescrites pat la loi.

Ces formalirés g'Brendenkt sux conventilons pass@es avec
une socite dont un associf iIndEfininent responsable, giérane,
adoinfistrateur, directeur pénfral, mesbre du dircctoire ou du.
-congell de surveillance ¢st sisultanézent géraat ou associé de
"la cocift€ I responsabilité limitEe. ) S

. Les asgociés.peuvent notaz=ent, du consentelent.de.la
gerance et aux conditfons fixées par celles-ci, laisser ou verser
en cozpte courant leurs fonds disponibles dans les caisses de la
Sociéte. '

Articlie 19
COMPTES COURANTS

Avec lc consentezent de la giraoce, chaque associg
peut verser ou lafsser en corpte courant, dams la caisse de la

gsociéte, des sormes nécessaires & celle-ci..
- (4]

Ces sommes produisent ou non intérets et peuvent €trea
utilisZes dans les conditione que détermine la gérance.

Les 3nrérets sont portés ea frals gEnfraux et peuvent
etre révlsts chaque amnée.’

Les comptes courants ne doivent jazais Etre débireurs
et 1n socigté a la fscult® d'en resbourser, tout ou partie, apris
avis doonf par &erit, un mois 3 1l'avance, 3 condition que les
reaboursements ce fassent d'abord sur le coopte courant le plus
EleyE 6u, eon cas d'égalitg, s'operent ggalement sur chaque coppte

-

Les dépbts en comple courant sont des conventions sou-
nises aux dispositions de 1’article 18 des présents scatuts.

Aucun associé oe peut effectuer de retrait sur les
gocmes ainsl-déposées sans avelr.averti la gérance au noins.
trois ° nois i 1'avance. .

7
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Article 20
ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE

L'annfe sociale commence le ler 3anvier et £indit le
31 déceabre.

Far exception,lc preaier exercice sera clor 1c
31 décexbre 1990 :

I1 est dressé & 1a cloture de chague cxcrcicc, par les
solnus de gérance, un inventiare de l'actif et du passif de la sociécé,
un bilsn décrivaat leg £lézents actife et’passifs, le comple de :ésul-
tat récapitulant les produitas et charges et 1'annex= complétant le
comentant l'inforzarion donnée dans les bilan et comptes de résultar.

la gerance procéde, wEoe en cas d'absence ou d'Lnsuffy-
sance” de beénéfices, aux amortissenents et provisionsnicecsairea.

le nontant des cngagements cautionnés, avalisés ou
garantis par ln pociété est mentionn® i la suite du bilan.

la gérance €zablit un rapport sur la situatfon de la
soci&tE et l'activird de celle-zi pendant Ll'exercice €coulé.

le rapport de la gérance, le bilan, le cospte d'ex-~
ploitation pénérale, le compte des pertes, et profits, le texte
des resolutions proposEes et, Eventuellezent, le Tapport du con-
bissaire aux cooptes, doivcnt Stre adressés- aux assacids quinze
jours francs au wmoins avant la date de 1'assesblée appelfe a sta-
tuer sur ces cooptes.

A cozpter de cctte coc—unicatian, tout associid a 1a
faculté de poser par &crit des questions auxquelles le gérant
sera tenu de r&pondre au cours de 1l'asseablée,

. Pendant le d&lal de quinze jours francs qui précide
l'assexblée, 1'inventaire est tenu, au siEge social, 3 la dispa-
sition des associfs qui ne peuvent en prendre copla,

. Enfin, tout associ® a3 droit, i toute Epoque, de prendm

connaissance par lui-nEse et au siZge social des comptes d'edploi~ -

tatlon générale, des conptes de pertes et profits, des bilans ,
des. inventaires, des rapports sounis aux assemblées ct des procis-
verbaux des assenblEes concernant les trois demmiers exercices,

Article 21
AFFECTATION ET REPARTITION DES BEMEFICES

Le :oap:e de résultat qui réecapitule les produi:s et
chargcs de l'exercice falc dpparalere per différence, sprés déductien
des amsrtissenencs et des provislons, lc bénéfice de 'exercice.

Sur le bénéfice de 1'exercice diztnué, le ¢as échéant,
des pertes antérieures, i1 est préleve 51 au molns.pour constituer le

fonds de réserve legale,
Ce préléva:en: cegse d'etre obligatolire lorsque le fopds

de réeerve atceint le dixiéze du capital social § L1 reprend sen cour:

lorsque, pour une raicon quelcongue, la réserve lépgale est deLc:ndu:
2u dessous de gp/aixie-z.
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Lec_bénéfice distribuable est constitué par le bEAEfLce
da 1 'exercice, dininué des pertes antérlecures et des Bocmas porcées
en réserve on applicarion de 1s lol et des statuts et augnenté dy
report bénéficinire. ‘ _
Ce bénéfice est répartd entre Cous le associfs proportion
nellexent au nosbre de parts appartenant & chscun d'eux., L'asgsemblia
géniérale peut décider de la =ise en distribution de soc=es prélevieg

sur les téserves dont elle & la dispositlon, en indiguant expressécent’

les postes de xégerve sur lesquels les préldvenents sont effectufs
Toutefals, les dividendes sont préldvés par priorité sur les bénéficcﬁ
de l'exercice. Hors le cas de réduction de capital, auvcune distributic
ne peut Etre falte aux assoclés lorsque les capitaux propres gsont oy
deviendrafent A la sulce de celle-ci, inférieurs au nmontant du capital
augzeaté des régexves que la loi ou les scatyuts ne permettent pas de
se distribuer. L'écarc de réevaluation n'est pas distribuable. 13}
peut Etre 'in corporé en tout ou partle au capital. . .
Toutefols, aprés prélévenent des sor=es porctées en réser-
ve, en application de le loi, les associés peuvent sur proposition
de la gérance, reporzer 3 nouveau tout ou partie de la part leur reve-
nant dans les bénéfices ou affccter tout ou partie de certe part
3 toutes réserves pénérales ou spéelales dont ils décident la criation
et déteroninent l'emplol, a'il y a licu.
Les pertes s8'il en existe, sont imputées gur les bénéfice
reportés des exercices antérieurs ou reporles 3 mouveau.

Article 22
DIVIDEWDES - PATEHENT

) Le pafezent des dividendes dolt avoilr lieu dans. le délai
£axical de neuf mois aprés la cldture de 1l'exercice, sauvf prolengatior
par décision de Juscice,

-

ARTICLE 23
CAPYITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAYITAL SOCIAL

51, du fait de pertes constaties dans les documents comp-
tables, Yes capitaux propres de la-soclétdé devienonznt inférieurs a la
poitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mails qui
suivent 1'approbation des cozptes ayant falt zpparaitre cette perce,
consulter les associés afin de décider s'il y a lieu 4 dissolution
zuticipée de la sociécd.

51 1a dissoluzfon n'est pas pronencée, le capital Qoit
Ztre dans le délai fixé par la loi, réduire sous réserve des dispasi-
tions de l'arcicle 8 Il ci-dessus d'un montant €gal au montant des
perces qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, si, dans ce délat
les capitaux propres n'oat pas &té reconstitués 3.concurrence d'une
valeur au moins égal 3 la moicié du capital sccial.

.. Dans les deux cas, la décislon de l'assenblée générale
est- publiée dans les condicions réglementalres.

En cas d'inobservaction des prescriptions du prenier et
du second zlinda qui précide, tout inmcéressé peut demander em justice
dissolution de la société. Il en est de mEme 51 les associés n'ont pu
délibérer valablement. ) -

Toutcefols, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution ,
s{ au jour ou %l statue sur le fondgxya tégularigarion a ey lieu.

/
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Article 24

DISSOLUTION = LIQUIDATION

A‘l'expiration de la soci&td, ou en cas d

B i c e _ e dissoluzj
pour quelque cause que ce soit, la-société entre en 1i >

quidation, °

. Toutefois, cette dissolution me produit ses effers
i l.agard des tiers qu'3 compter du jeur ol elle a arg publige ay
Repistre du cotmerce et des sociétfs, la Personnalité de )5 ’

£oci&lE subsicte pour les besoins de 1s liquidation er jusqu’a 3
clsture de cel%c-ci. La mention “Sociét& en liquidatipa" - L3, 2
que le nom du 6u des liquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et docuzents &manant de la socil8LE,

La liquidation est faite par un ou plusieurs
dateurs, no=sés 3 la cajorité en capital des associés,
Paral les associ€s ou en dehars dfeux.

liqui-
pris

La liquidation est effectufe conforpEoent 3 1a loi,

Le produit net de la liguidation esc eoploy€ d'aborg
3 renbourser le montant des parts sociales qui n'aurait pas en-
core £tf renmboursé, Le surplus est r&parti entre les associés
Au provata du noabre des parts appartenant 3 chacun d'eux, -

Lt . -Arciele 25
TRANSFORHATION DE LA SOCIETE

-

La transformatien de la présente soclété en zociére civil

en soclété en non collectif, en commandize ciuple ou en corzandite par -

sctions, exige 1l'accord unanice des associés.

La transformation ea société anonyze ne paut Stre
décidée 3 la cajorité requise pour la codificacion des stacurs que
sl la socléré a érabll er falt approuver par les assoclds le bilan de
ses deux preniers exercices. Toutefols et sous ces mEmes Tésérves,
la transforration en soclété anonyme peut Stre décidée par 3
des” assoclés représentant la majorftd des pares soclales, si les
capitaux propres figurant au derniler bilan excddent cing ={llions de
franes. )

' Toutes décisions de transforration doic Bere précedée
du rapport d'un comaissaire aux cozptes inscrie, sur la situation de
1a sociéeé, cEze si 1a société n'a pas habituellesent de comzfssaire
aux conptes, .
"En cas de transforzation de la sovciété en sociéra anony-
re, un ou plusieurs comissaires chargés d'apprécler sous .leur Tespons
bilité la.valeur des blen® co=posant l'aceif social et lep avantages
particuliers sont désignés par le Président du Tribuns) de Coznerce
stafuant sur requete.

Ces comaissaires sont soucls aux incompatibilité prévues
l'areicle 22C de 1la loi du 24 juiller 1966, - - .

. Leur rapport attestant que le montant des capitaux propre
est au coins €égal au capital social est tenu au eiége soclal 3 -1a
disposicfon des assoclés hufc jours ay roins avant 1a date de 1’assec-
blée. En cas de congwltation écrite, EEStexﬁEﬁdu Exvort-doit_stre

/
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(:)adressé'é‘thacun-des associés et Jjoint aun texte des résolutions
proposées.

Les associés statuent BRr  l’é&valuation des biens et
lL’octroi des avantages particulierxs ; ils ne peuvent les réduire
gqu’a’” l’unanimiteé. : -

A peine de nullité de la transformation, l‘approbation
expresse des associds doit &tre mentionnde an Procés Verbal.
La Société doit se transformer en Société d’une autre
forme dans le délai de deux-ans, si elle vient a comprendre plus
de 50 associés. A défaut elle est dissoute, i moins que bpendant
ledit dé&lai, le nombre des associds ne soit devenu é&gal oy
inférieur & cinquante. ° ) ‘

Article 25

O

%

CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient 'surgir, conecernant
l’interprétation ou l‘exé&cution des statuts ou relativement aux
affaires sociales, entre les associés, ou entre les associés et la

. Société, pendant la durée de la Société ou de sa liguidation, sont
soumises au Tribunaux compétents. ' C ot ' -

O



