- 4 ,-"3:",;,
- / ‘7
COMMERCIAL BUILDINGS ; ¥
Société 2 Responsabilité Limitée au capital de F. 1.727,500

Siége Social : 42/44, rue du Faubourg Saint Antoine 75012 FARIS J/-\ < 4767/
SIREN 378.842.058 RCS PARIS e \5)

9¢ A /& (&9

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS

DE L'ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU iQLsz/ go

SIXIEME RESOLUTION

L'Associée unique, aprés avoir constaté que le bilan arrété au 31 décembre 1999, approuve ce jour par elle,
tait apparaitre que les capitaux propres de la société sont devenus inférieurs 4 la moitié du capital social, et
conformeément aux dispositions de l'article 68 de la loi du 24 juillet 1966, décide qu'l n'y a pas lieu de
prononcer la dissolution anticipée de la société.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Associée unique, en conséquence de la résolution qui précéde et conformément aux dispositions de
Farticle 68 de la loi du 24 juillet 1966, prend acte que la société est tenue au plus tard a la cloture du
deuxieme exercice social suivant celui qui est actuellement en cours de réduire son capital d'un montant au
moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas €té reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

HUITIEME RESOLUTION

L’Associée Unique décide de transférer le stege soclal du 42/44, rue du Faubourg Saint Antoine — 75012
PARIS au 9, rue Vignon — 75008 PARIS et ce 2 compter de ce jour.

En consequence, I’Associée Unique décide de modifier comme suit U'article 5 des statats -

<( fxrticle 5

SIEGE SQCIAL

Le siége social est fixé 2 9, rue Vignon — 75008 PARIS.

Le reste de ’article demeure inchangé. »

NEUVIEME RESOLUTION

L'Associée Unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.
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COMMERCIAL BUILDINGS

Societé a responsabilité limitée au capital de 1.727.500 francs
Siege social : 9, rue Vignon — 75008 PARIS
SIREN 378.842.058 RCS PARIS

STATUTS

Mis a jour le 30 juin 2000
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STATUTS

Articlie ]
FORME

11 est formé, entre les propridtsires des parts
ti-apreés créées et de celles qui pourraient l'€tre ultérieyra-

ment, une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE, régie Par les lois
en vigueur et les présents statuls.

Article 2
OBJET SOCIAL-

La socifté a pour objer:

L'acquisition, 1'aménagenent,
la vente de tous droits imobiliers et fo
opérations de marchand de biens ‘tant en F

la ptomotion, 'la gestion e
nds de commerce et toutes
rance qu’a l'Ecvanger

. A

Le tout directement ou Indirectement, pour son compte
Cu pour le compte de tiers, soit seule, soit gvec deg tiers,
Par vole de création de socilris nouvelles,

dite, de souscription, d'achat de titres ou de droits sociaux,
de fusion, d'alliance, de socista

d'intaret ecovonique ou de dation
tous blens ou droics.

Et généralement toutes opérations finanfiéres, commer-
ciales, Industrielles, fomotitliZres et mobil{i2res pouvant ge

rattacher directement ou indirectement 3 1'un des objets spicifis
ci-dessus ou 3 tout objet similaire oy connexe ou de nature 3 fa-
vorlser le développement du patrimoine ‘social.

Article 3_
"DENOMINATION

La dénomination sacisle est :
"COHHERCIAL BUILDINGS"

Dans tous actes et documents &manant de 1la sociZts
l2 dénomination seciale doit . toujours Btre précédse ou suivie
des mots "soci8t& A responsabilité 1imitée"” ou des initinles
"S.A'R.L." et de 1'@nonciation du montant du eapital social.
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Article 4
DUREE
La durée de la Société est fixde 3

annees, a compter de la date de son immatriculation au Registre du

Commerce et des . Soclétés; sauf dissolution anticipée ou
- Prorogation décidée par 1’Assemblée Générale Extraordinaire des
associés.

quatre vingt 4dix neuf

Article §

SIEGE SOCTIAT,

Le siege social est fixé ay-

9. rue Vignon — 75008 PAR]S

Il peut &tre transféré en tout autre endroit de la méme
ville ou du méme département ou d‘un département lLimitrophe par
simple décision de 1la gérance, qui, dans ce cas, est autorisés 32
modifier les statuts en conséquence sous réserve de ratification
de cette décision par 1a plus prochaine assemblée ordinaire des

associés, et, partout allleurs, par délibsration collective
extraordinaire des associés. g

Article 6

APPORT

Les associés apportent & la Société : savoir :

—--la Société NIF, la somme de VINGT CINQ
I'iILI.IE FRRNCSF Ci ‘-tl1-11-itlr--Aui'hl--lli'l""""" F' 25'000100

- la Socié&té AL IBERT HABITAT, la somme de
VINGT CINQ MILLE FRANCS, 1 vsreomvmmnmonrsessn F. 25.000,00

Totalité des apports : CINQUANTE MILLE
....................... srecesnenarrasnsess Fo 50.000,00

FRANCS, ci

—  Laguelle somme a &té&' déposée conformément & la Loi, par

les associés an crédit drun compte ouvert au nom de la Société en
formation en 1/0ffice Notarial de. PANTIN.

Cette somme sera retirée par le Gérant de la Société sur
Présentation de 1l’extrait Kbis délivré par le Greffe du Tribunal

de Commerce du lieu du siege social, attestant l’immatriculation
de celle-ci au Registre du Commerce et des Sociétés,

CfL/
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Aux termes d‘upne décision de 1’aassemblée générale extraordinaire ep

date du 25/11/%% le capital a &té augmenté d‘une somme ge
¢4 284 S00 F par souscriptions en numéraire pour é&tre porté 3
44 334 500 F. &

Aux termes de la méme déc'is.ian le capital social a &te reduit de

€2 607 000 F pour étre ramené 3 1 727 SO0 F.
Article 7

CARITAL _SQCIAJL,

Le capital social est fix& & 1 727 500 francse.

Il est divisé en 17 275

parts soclales de 100 F chacune, entidrement
souscrites et libérées.

PARTS SOCIALES

Les parts sociales, numérotées de | 3 17.275, sont attribuées en totalité a la société LA
FINANCIERE SOFERIM : associé unique,

Article 8

MODIFICATION DU CAPITAL

1 ~ Le capital social peut &tre augmenté de toutes

maniéres autorisées par la Loi, en vertu d’une décision ;ullectlve
&xtraordinaire des associés. . -

En cas d‘augmentation de capital réalisée par voie
d’élévation du montant nominal des parts existantes, a libérer en

numéraire, la décision doit &tre prise par l’unanimité des
associés.



Toute personne entrant dans 1a Eﬂ:iété 3 1:nc:=:1:,n
d'une augmentation du capital et qui serait soumise 3 agre

oent
corme cesslonnaire de parts sociales en vertu de l'article

10
cl-aprés, doit etre agréée dans les conditsons fix€es auvdic
article,

S1 l'augmentation de capital ese Téalisie,
totalite, soit en partie,par des apports en nature, 1a décisign
des associés constatant 13 réZalisation de 1'sugoentation de
capital et la modification corrélative des skatuts doit contenir
1'8valuation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport anne-
X8 3 ladire dEcision et &€tabli sous sa responsabilité par un

cormissaire aux apports désigné en justice sur requete de la
gérance,

soit pp

IT '~ Le capitzal peut &€galement Btre réduir
d'une dEcision de 1'assendlée des associés statuant da
conditions exigdes pour la modification des statuts,
cause et de quelque manidre que ce soit, mais en aucun cas, cette
'Teduction ne peut porter atteinte 3 1'Egalitf des associés.,

én vertuy
ns les

pour quelque

La réduction du capital social 3 un pontane inférieur
gu winiouw prévu par 1a lef doir 8tre sulvie, dans un délaf d’'un
an, d'une auguentation ayant pour effet de le porter 3 ceo einicua,
4 molns que dans le mEme démal, la sociécé n'air érs transfermie en
gociété d’une autre forme. -

& défaut tour fnteressé peut demander enp Justice 13z dis-
solutlon de la société, deux wois aprés avolr mis 1a gérance en de-
Ceure, par acte extra-judiclaire, de régulariser la situation.

La dissolution ne peut €tre prononcée si, au jour ot 1e
Tribunal statue sur le fond, la régularisation 3 eu liey.

t Article §
PARTS SOCIALES

I - Représentation des parts socijales

Les parts sociales ne peuvent jamals Btre représentées
par des titres négociables, nominatifs ou at porteur,

Le titre de chaque associé ré€sulte seulenent des pré-
sents statuls, des actes vltérieurs qul pourraient wodifier le

capltal- social et des cessions qui seraient régulidremeat consen-
ties,

II - Draits et obligatjonsattachés aux parts sociales

Chaque part sociale confére 2 son propriBtaire va
drolt 2gal dans les bénéfices de la Sociézé et dans tout l'actif
social, :
- Les apports en industrie donneant lieu & attribution de

parts ouvrant drolt au partage des bénéflces et de l'actif net, 3
charge de contribuer aux pertes,

Toute part soclale donne droit & une voix dans teous les
votes et delibérations, . _

Sous réserve de leur responsabilite solidaire vis~a—vi§
des tiers, pendant cinq 2ns, en ce qul concerne la valeur attribuee
aux apports en nature, les associés ne suppnrsent les pertes que
jusqu'i eoncurrence de leurs anrclbs gu-deki. tcut atoel de fonds

est incerds?., (:cf,
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La propriZté d'une part eoporte de Plein droft adh&sio-

aux statuls de la société et aux décisions collectives des asso-
ciés.

Les héritiera et crfanciers d'un associs fea peuvent
soys quelque prétexte que ce soit, requirix 1*apposition des
scellés sur les biens et documents de la gocidrd ni s'iemiscer
en aucyne maniére dans les sctes de pon adoinistration. Ils doi-
vent, pour l'exercice de leurs droits, s'en Tapporter aux invep-
taires socilsux et aux dZéisions collectives deg associés,

Toute augmentation de capital par attriburion de parts
gratuites peut toujours €tre réalisfe ponobstant l'existence de
rompus, les associfs disposant d'un nombre insuffisant de droigs
d'atzribution pour obrenir la d8livrance d'une part aouvelle de-
vaot faire leur affaire persconelle de toute acquisition ou cessior

de droits nécessaires. Il en.sera de mlme en c¢as de réduction de
capital par r&duction du nozbre de parzts. '

Une d2cision collective extraordinaire peut encore i~
poser le regroupement des parts sociales en parts d'un nominal
Plus 2levE ou leur divizion ez parts d’un nominal plus faible .
sous réserve du respect de la valeur nomibale mininum fixse par
la lol. Les associés sonlt terus dans ce cas, de ciéder ou d'acheter

les parts nEcessaires 3 1l'attribution d'un nombre entier de parts
au nouveau nominal,

IIT - Indivisibilité des p_a_ris sociales.
Exercice des droits attach&s aux parts

Chaque part est indivisidle 2 1'Bgard de la société.

Les proprig€taires indivis sont tenus de se faire repré-
seater auprés de la socifté par un mandataire commua, pris entre
eux ou eun dehors d'eux ; 3 défaut d'entente, il sera POUrvVy, par
ordonnaunce du Président du Tribunal de Commerce statuant ex r3fére,

a la désignation de ce mandataire, & la demande de 1'indivisaire
le plus diligent.

En cas de dénémbre-me'nt de la copropriéréd, le droic

de vote gppartient au nu-propziétalre sauf pour les décisions con-
cernant l'affectation des bénéfices ou 11 est réservé i 1'usufrul-
tler.

IV - Associé unique

La ré&union de toutes les parcts soclales en une seule
maln a'entraine pas de plein droit la dissnlu:iun_de la sn:iéfé,
tout int&ressé pouvant seulezent dewander cette dissolution si la
situation n'a pas &té régularis&e dans le délail d'un an.

Le tridunal peut accorder 2 la société& un délai maxiwa.
de six mois pour régulariser la situation. L2 dissolution ne peut
touzefols Etre prononcée si, au jour ol le trfbunal sratue suv le
Sond, la régularisation a eu lieu.

L'associé entre les maios duquel sont téunies toutes l
parts sociales, peut dissoudre la socifté 2 tout mu_:an!:_ par déclar.
tion au Creffe du Tribunalede Copmerce du siége social.

CC
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Article 10
CESSTON ET TRANSMISSION DES PARTS
~22100 Bl TRANSMISSION DES PARTS

1 - Cession de parts

Les cessions de parts se font Par acte notarif ou
sous seings privés, Pour €tre oppossbles 3 1a socised,
doivent lui 8etre signifites par exploir d'huissier oy €tre accep-
t&€es par elle dans un acte notarii. Four €tre opposable aux tiers
elles doivent, en outre, avoir &té dEposies au Creffe, en annexe
au Reglistre du Commerce ef des Sociétés,

Les parts sont librement cessibles entre associés,

Elles ne peuvent &tre cEdfes 3 titre onéreux ou gratuit
& quelque cessionnaire que ce solt, y compris les conjoint , ‘as~
cendant ou descendant du cgdant, qu'avee le consentement de 1la
wajorit€ des associds représentant au moins les trois gquarts dy
capital socisgl, cette majorité &tant dfterminde compte tenu de 1z
personne et des parts de 1l'associé cédant.

e

Le projet de cession doit @tre notiffé 3 la socifte et
d chacun des associfs paT lettre recommandée asvec accuse gde Yécep-
tion ou par ascte extra-judicilaire. '

S1 la sociéré n's pas'fait copnaitre sa décision dansg

le délaf de trois mois 2 compter de la demmniére des notificatious,
le consentement est reputé acquis. |

S 1a socfété refuse de consentir la cession, les asg-
Soclés sont. tenus, dans les trois mois de 12 notificatien de refus
taite par lettre recommand@e avec accusé de Téception, d'acquiriy
les parts, coyenmant un prix fixé d’dccord entre les parties ou -

2 défautr d'accord, dans les conditions prévues 3 1'artiele 1843-4
du Code Civil,

La société peut &galement avec le consentement de 1'as-
socie cédanct, décider dans le m2me dglal, de r&duire son capital
du montant de la valeur nominsic desdites parcts et de racherer
~€% parts au prix determiné dans les conditions privues ci{-dessus.

S1, 3 1'expiration du délail imparti, la socidté n'a pas
rachet® ou fait racheter les parts, l'assoti? peut réaliser 1a
cession Initdalement préwvue, ‘

Toutefols, l'associé€ cédant gqui détfent ses parts de-
puis moins de deux ans ne peut se prévalolr des alinéas précédents

sauf dans les cas prévus par la lol,

les dispositionc gui préceédent sont applicables 3 tous
les cas de cessions, alors mBue qu’elles auraient lieu par adju-
dication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement
ou par vole de fusion ou d'apport ou encore 3 titre dfattribution
e nature 3 la liquidation d'une cuire cocléte.

Si 1la société s donnd son consentement 3 un projet de
nantissement de parts socisles, soit par notification de sa )
décision 2 )l'interessé. soit M défext dantfoonse dans le délad

(L
f.-“'F'.
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de trols mois 23 coompter de la dgmandg, ce consentexent EMpOTeera
agrémeat du cessionnaire en cas de Téalisaticn forcée des pares
socieles selon les dispositions de 1'article 2078 8linga ler du
Code Civil, 3 moins que la soci&té ne préfare, 8pr€s8 la cession
racheter sans délad len parts en vue de réduire le capital '

La gérance est habilitée 2 metrre a jour liarticle des
Statuts relatif au capital socisl 3 1'fssue de toute ceszion de
parts n'impliquant pas le concours de 1a collectivité des associs

IT - Transmission des parts

En cas de décds d'un associl ou de dissolution de
cormunaute entre &poux, la sociftl econtinue eatre les associég
survivants et les ayants droit ou heritiers de l'associs déecads
et, &ventuellexzent, son conjoint survivant ou aves 1'€poux ar-
tributaire de parts communes qui ne possédait pas la qualics
d'associ€, sous réserve de 1'agrément des interessée Par la majo-
rite des associés représentant les trois quarts du capital social

Four perzetke la consultation des gssocifs sur cet apgré-
ment, les héritiers, ayants droit et conjoint doivent Justifier 4
leur qualité dans les trois mois du décis par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou de 1'extrait d'un inrieyls
d'tnventaire. Dans les huit Jours de 1la réceptiocn de ces document
la gérance adresse 2 chacun des assoclss survivants une letrre
recommandée avec avis de véceotion faisant part cu dicés, menticn
nant les qualités des tieritlers, syants droit ou conjoint de

1'associf d8cEdE et du nombre de ses parts, afin que les associds
Se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de comnunauté, le partage est
notifié patr l'&poux le plus diligent par scte extrajudiciaire

ou par lettré recommandde avec demande d'avis de réception 3 1la
société et 3 chacun des associds. |

A compter de l'envol de la lettre recommand@e par la
société au cas de décd3, ou de la réception par celle-ci de 13
notificarion au cas de dissolution de communauté, l'agrégent est

donné ou refusié dans les conditions prévues ci-dessus pour les
cessions entre vifs,

Article 11
DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le decés, l'incapacité, l'interdiction, la faillite ou
la déconfirure de 1'un quelconque des associés, personne physique

alnsl que le réglement judicilaire ou la liquidation des biens d'un
assoclé , personne oorale n'entrainent pas la dissolutien de la Sa-

» » - 2w ]
clete, wals s1 1'un de ces événements se produit en la personne d ul

gérant, il entrainera cessation de ses fonetions deo gérant.,

Article 172
GERANCE

I - la société est gérée er ndministrée par un ou




plusieurs gé&rants, personnes physiques, assoclés ou non, aveec

oy sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les
associes.

-“La oy les gérants sont toujours r&éligidles,

Les girants sont.nommfs par dfetsion deg
assocl®s représentent plus de la moitié du capital social.

Chacun d'eux &-1a signature socizle dont 11 ne peut
faire usage que pour les affaires de 1a Société.

IX - Dans les rappoxts avec les tiers, les gérante
sont investis des pouvoirs les plus Etendus pour agir en toute
clrconstance au nom de la socift&, sous ¥Eserve des pouvoirs
que la loi attribue expressiment aux associfs.

La sociE€té est engagfe meme par les actes des glragts
qui ne relevent pas de l'objet socizl, 2 moins qu'elle ne prouve
que le tlers savait que l'acte dépassair cet objet ou qu’il ne
pouvaitl l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publi-
cation des statuts ne guffisant pas 3 constituer celte preuve.

L'opposition formSe par un gérant aux actes d'un autre
gérant est sans effet 2 1l'egard des tiers, A moins qu'il ne secitr
etabli qu'ils en ont ey connaissance.

Les pouvolrs de chacun’'des gérants copprennent notam-
penlt, sans que cette &nunération solt limitative, ceux de nommer
et révoquer les employfs de la socidt&, dérerminer leur traitement
salaires et gratifications fixes et proportionnels, recevoir et
payer toutes sommes, souscrire et endosser, vEgocier, acguitzer
tous effets'de comzerce, effectuer tous actats er ventes, faire
tous contrats, traités et marchis, au comptant ou & terme, con-
cermant les op@rations sociales, Etablir toutes soumissions, ef-
fectuer tous prets, crédits et avances, contracter tous empruats
bancalres cuzutres 2 1'exception das mprunts hypothécaires se faire
ouvrir tous cozptes bancaires, asutoriser tous retraits, cesslons
ou délégations de fonds, créances et autres valeurs quelcoaques
appartenant & la soclété&, comsentir et résilier tous baux et
locations, faire toutes coastructions et tous;travaux, suivre
toutes actions judicilailres ou aniables, tralter, transiger, com-

promettre, dopner tous désistements et mainlevEes avant ou aprés
paiement,

Les géranta peuven! sous leur responsabilité constitue
des mandataires, associ€s ou non pour un ou plusieurs objets
déterminés,

. Ils peuvent déléguer les pouvoirs gu'ils jugent con-
venables 3 un ou plusieurs directeurs,associés ou non, pour assu-
rexr la divection technique et commerclale des affaires de la
soci8té el passer avec ce ou ces directeurs des traités déter-
minant 1'étendue de leurs ettridutions et pouvoirs, la durée de
leurs fonctions et 1'importence de leurs "avsantages fixes ou pro-
portionnels,.

(C
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Les gérants doivent consacrer le rtemps et les soins
nEecessaires 3 la parche des affaires soclales sans etre astreinte
4 y consacrer tout leur tenps.

Ils peuvent conserver ou prendre des int&rers person--
nels dans toutes entreprises, ménme d'objet simflalre et y oecu-
per toutes fonctions,

IIT - Tout gérant, associf ou non, nommé dans les srp-
tuts ou par un acte postérieur, est révocabdble par décision ordi-
nafre de ls collectivit& des associis prise A la wajorité du
capizal socisl,

Tout gérant peut résilier s23 fonctions, mals seule-
ment 2 la elSture ¢'un exercice, en prevenant les associfs six
mois au moins 2 1l'avance, par lettre recommand&e, ceci sauf ac—

cord contraire de la collectlvité des associés pris 3 la majord-
té ordinaire du capital,

En cas de cession de fooctions par 1'un des gérants
pour un motif guelconque, la gérance reste assurée parvr le ou les
autres gérants. S1 le gBrant qui cesse ses foenctlons 2talt seul,
la collectivite des agsoecis aura & nomner un ou plusieurs autres
gérants 3 la diligence de 1'un des associ&s et -aux conditions de
majorfité privues 3 l'article 14 ci-apris,

IV - En réounération de ses fonectfons et en compansa—
tion de la responsabiliré& ateachZe 2 la gestion, chaque gérant
a droit’ & un traitement fixe, proportionnel, .pu mixte dont le

montant et les modalités de paiement sont délermings par décision
collective ordinaire des associes,

Article 13
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent noxrer un ou plusieurs comnis-
saires aux conptes par décision collective orxdinaire,

Cette nosination est obligatoire lorsque le capital
social excdde ie.moazent prévu par la lol.

12 durge du mandat du Cormissaire aux comptes est de
trois exercices. |

Tls exercent leur mandat et sont ré&munérés conforoé-
ment 3 la lol.

Article 14
QECISIQES_QQLLEQIIVES

L - La'volonté des associés &' exprime par des décision
collectives quil obligent les associfs, méme absents, dissidents
ou incapadles,

Ces décisions résultent, au choix de ls gérance, solt

(:LHE,



d'une masesblée générale, asoit d'une consultacion par correapon-~
dance ; toutefols, la réunion d'une asseadlée est oblipatoire pour
statuer sur L'approbation des comptes de chaque exercice ou sur de-
- wande d'un ou lusieurs assoclés détenant la moitié des PATLS socia-
les ou décenant, a'1ls représentent au moins le qQuart des associés
le quart des parts sociales.

a) - Assenblée générale

Toute asseablée génErale eat convoquie par la gérance
ou, 4 dE&faut, par le coxmissaire aux comptes, s'{l en existe un,

ou encore & défaut par un mandataire désignd en justice, 3 1a
demande de tout associé, '

Pendant la p&€ricde de liquidation, ‘les assenblies sont
convoquies par le ou les liquidateurs.

Les assenblEes gEnérales sont réunies azu sldge social
ou en Loul autre lieu indiqué dans la convocation. La canvocation
. ©st faite par lettre recom=andfe, adressée 3 chacun des associss

d son dernier domicile connu, quinze jours francs au moins avant
la réunionm.

Cette lettre contient l'ordre du jour de l'assemblze
arrécé par llauteur de la convocation.

L'assembl&e ‘est présidée par l'un des gérants, ou, &5i
aueun d'eux n'est associd, par l'asscclé présent et acceptant qui
‘possdde ou représente le plus grand nombre de parts. ‘

La delibération est constat@e par un procds verbal con-
tenant les mentions exigfes par la loi, £rabli et signé par le cu
les gérants et, le cas &chfant, par le président de sfance.

A défaut de feullle de présence, la signature de tous
les assoclés présents figure sur le procés verbal,

Seules son! mises en d&libEration les questions figuran:

2 1%ordre du jour,

: b) - Consultation &crite |

En cas de consultation &crite, la gérance adresse 3
chaque associé€, 3 son dermier domiclle comnu, par lettre recomman-
cée, le texte des ré&solutions proposfes aiusi que les documents
necessalres 3 l'information des associés. -

Les associés disposent d'un délat de quinze jours 3
compter de la date de réception du projet de résolitions pour

emettre leur vole par €crit, le vote &tant, pour chaque résolutier
formulé par les mots “oui' ou "oon'.

La réponse est adressfe par leattre recommandée, Toutl

assoclé n'ayant pas répondu dans le d&lai ecf-dessus est considéré
comme 8'é€tant abstenwy,

IT -.Tout associé a droit de participer aux décisions,
quelles gue soit leur nature et quel que soit le noobre de ses
parts, avec un nombdre de voix €gslisz nombre dgié';art sa:[_gles
qu'il posstde, sans linitation. fg oM 4 j ? :
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| Un associé peut se falre représenter Par son conjoine -
4 molns que la société ne Comprenne que les deux époux.-Sauf si les . ‘
asscciés sont aus wnombre de¢ deux, un associé PeuL se falire représente:

P3T un autre assoclé. Dans tous les cas, un associéd peut se fatre
représenter par un tiers muni d'un pouvolr. -

II1 - Les proces-verbaux gont &tablie eur un reglstre °
cotZ et paraphf ou sur des feuilles mobiles Egalement cotdes. et
paraphiées, conformément 3 la loi. les copies ou extraits de cesg

procés-verbaux sont valablement certifis conforme par un gérant,

Article 1S ' |
DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualififes d'ordinatres, les dicisfons des asco- -
clés ne concernant ni l'agrément de nouveaux assoclés, ni des
modifications statuzsires sous réserve des exceptions préwvues
par la loi, 3 savoir : révocation du gérant statutaivre et trang-

formation en soci&t& amonyme lorsque 1'actif net excade cing mil-
lions de francs,

m Jam

Chaque annte, dang les six mois de 12 cldture de 1'e-
xercice, les assoc1€s sont r8unis par la gérance pour statuer sur
les compres dud{t exercice et l'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre
valables, Etre acceptées par ua ou plusieurs associ&s représentant
plus de la mofti& du capital social., $i cette majorité n'est pas
obtenue, les d€cisions sont, sur deuxitae consultation, prises

4 la matorité@ des votes émis, quelle que soit 1o nozbre des
votants. -

Joutefols, la cwajorité est frréductible sfil s'agit;de
voter sur la nomination ou la révocation d'un girant.

Article 16 |
DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

sont qualifites d'extranrdinaires_les decisions des
associés portant agrément de nouveaux associés ou wodifications

des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les associ€s peuvent, par déeisfons collectives extra-

ordinaires, apporter toutes modifications permises par la loi
aux slatuts,

les deécisions extraordinaires ne peuvent Btre valable-
ment prises que si elles sont adoptées :

- 3 1'unanimité, s5'1i1 s'agit de changer la nationalité S
de la société, d'augnenter les engagements d'un associ® ou-de
transformer 1la socilét?d en société en nom collectif, en cocmandite
simple, en cowmzandite pay ections, ou en société eivile, €

- @ la majorit® en nombre des associ@s représentant au -

moins les trois quarts du capital social, s5'il s'agit d'admertre
de nouveaux associés,

~ par des associfs représentant au moins les trols

quarls du capital social, pour toutes les autres décisions ex-
traordinaires.



Article 17
OROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

i

Lors de toute consultation des associés, soit par
ectit, soit en assemblée générale, chacun d'eux a le droir d'eh-
tenir communication des documents et informations nEcessaires pout
lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de pPoT -
ter un jugement sur la gestion de la sociéte,

la nature de eces documents et les conditiens de leur
envoi ou mise & disposition sont déterminfes par la loi,

: En outre, d toute £poque, tout associd a le droit 2,
d'cbteatir su sitge socisl, la délivrance d'une cople certifiZe corl-
forme des statuts en vigueur au jour de 1s demande dans les condi-
ticens prévues par 1ls loi. ;.

Article 18
CONYENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES ou GERAHT'!IT

Sous réserve des Iaterdictiaons légales, les conveation:
entre la société et l'un de ses associfs ou gErants sont soumises
sux formalités de controle et de présentation 3 l'assezblée des
assoclés prescrites par la loi.

L

Ces formalités s'&tendent gux conventions passBes avec
une socifté dont un associe Indé€finiment responsadble, gérane,
adrinistrateur, directeur gérfral, mesbre du directoire ou du.
-congell de survelllance est simultanément gE€ranl ou associé de
la socjété @ responsabilité limicée. |

Les assoclés peuvent notamment, du consenlement de la

gérance et aux conditdons fixées par celles-ci, lalsser ou verser
en compte courant leurs fonds disponibles dans les caisses de 13

Socieéte.
Article 19
COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance, chaque associd
peut verser ou laisser en compte courant, dans la caisse de la
gocl@té, des sormes nécessaires @ celle-ci..

s
Ces sompes preduisent ou non intérets et peuvent Ertrz .

utilisEes dans les conditions que détermine la gérance.

Les Inté&réts sont portés en frais génfraux et peuvent
etre révisés chaque année.

Les comptes courants ne doivent jamais Etre débiteurs
et la sociétd a la facult® d'en rembourser, tout ou partie, aprés
avis donné par 8crit, un mois 3 l'avance, 3 condition que les
reaboursements se fasseat d'abord sur le compte courant le plus

glevé ou, en cas d'épalitd, s'opBraent &galement sur chaque compte‘

Les dépdts en compte courant sont des conventions sou-
mises aux dispositions de 1'article 18 des présents statutls.

Aucun associé ne peut effectuer de retrait sur les
sommes ainsi déposées sans avolr avertl la gérance au moins

trois nois 2 1’avance.

s
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Article 20

el ]

ANNEE SOCIALE -~ ITNVENTAIRE ,ﬁ
L'annZe sociale coommence le ler janvier et £init le i'__
31 décenmbre. JE

Par exception,le premier exercice sera clos le
31 décembre 1990

Il est dressé 3 la clGture de chaque exercice, par les
soins de gérance, un inventiare de 1l'actif et du passif de la société,
un bilan décrivant les £léments sctife et’ passifs, le comple de résul-
tat récapitulant les produityg et charxges et l'annexe compliétant le
commentant 1'information donnée dans les bilan et comptes de résultar.

W=k

W e TS

] -Hi.l.
|

1a gérance procéde, méwe en cas 4d'absence ou d'insuffi-
sance’'de bEn&fices, aux amortissements et provisionsnicecsairea.

-
s}

s |
l o sl

—l"]l
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le montant des engagements cautionnés, avalisés ou
gavrantis par ls société est mentionng 3 la suite du bilan.

™ i

-l"'lrlli-.-ull‘
|*|"" w |

la gérance &tablit un rapport sur la situation de 1la
soci&tE et 1l'activité de celle-ci pendant llexercice Bcouléd.

" Behnt Bl

a T Ty

Le rapport de 1la gérance, le bilan, le coumpte d'ex-
ploitation génErale, le compte des pertes et prafita le texte
des résolutions proposEes el, gventuellement, le rappert du com—
missaire aux cooptes, doivent etre adressés aux associés guinze
Jours francs au moins avant la date de l'assemblée appelée 2 sta-
tver sur ces comptes.

il‘|P

el e
§ -y
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A compter de cette communication, tout associd a la
faculté de poser paxr &crit des questfons auxquelles le gérant
sera tenu de répondre au cours de l'assexbdlée,

. Pendant le délal de quinze jours francs qui précede
l’assemblée, 1l'inventaire est tenu, au siEge social, 3 la dispo- !
sition des assoecifs qui ne peuvent en prendre copie, |

. Enfin, tout associ€ a droiz, 3 toute &poque, de prendr:
connaissance par lui-pEme et au sidgge social des couptes d'exploi-
tatlon générale, des conptes de pertes et profits, des bilans ,
des.inventaires, des rapports sounis aux assemblées et des procés-
verbaux des assemblées concernant les trois demiers exercices.

Al e
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Article 21 .
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES :

. 'Le compte de résultat qui récapitule les prodults et
charges de l'exercice fait apparalzre par difféxence, aprés déduccion

des amortissements et des provisions, le bénéffce de 1'exercice.
Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant,

des per.:es antérleures, i1 est préeleve 51 au molns.pour constituer le

fonds de réserve légale.
Ce prélévement cesse d'2tre obligatoire lorsque le fopds
de réserve atteint le dixleme du capital social § 11 reprend son caour:
lorsque, pour une raison quelconque, la réserve 1é3515 est dELC‘-Endut
au dessous de cp”dixidpe. 6(7

—
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Le_bénéfice distribuable est constitué par le bé&néfice
de 1 'exercice, diminué des perces antérieures et des sommas portées
en véserve en applicarion de ls lol et des statuts et augmentéd duy
report bénéficiaire.

| Ce bénéfice est vépartl entre tous le assoclés proportion
nellement 2u nombre de parts appartenant & chacun d'eux. L'asgemblée
géniérale peut décider de la mise en distribution de sommes prélevies
s5ur les réserves dont elle a la dispositlion, =n indiquant expressésant
les postes de xéserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefols, les dividendes sont préldvés par priorité sur les bénéfices
de l'exercice. Hors le cas de réduction de ¢apital, aucune distriburic
ne peut Btre falte aux associés lorsque les capitaux propres sont ou
deviendralent 3 la suite de celle-ci, inférleurs au montant du capital
avgnentéd des résexrves que la loi ou les stat yts ne permettent pas de
se distribuer. L'€cart de réevaluation n'est pas distribuable. 11}
peut €tre ‘in corporé en tout ou partie au capital.

Toutefols, aprés prélévement des sommes portées en réser-
v, en application de lg loi, les associés peuvent sur propositiecn
de la gérance, reporter & nouveau tout ou partie de la part leur reve-
nant dans les bénefices ou affecter tout ou partie de cette parc
3 toutes réserves générales ou gpéeciales dont 1ls décident la créatior
et déteruinent l'emploi, a8'il ¥ a lieu.

Les pertes 8'{]l en exlste, sont imputées sur les bénéfice
reportés des exercices antérieurs ou reportés a nouveau.

Article 22
DIVIDENDES ~ PATEHENT

Le paiement des dividendes dolt avolr lieu dans le délai

caximal de neuf mois apréds la cloture de l'exercice, sauf prolengatior
par décision de justice,

ARTICLE 23
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA HOITIE DU CAPITAL SOCIAL

'S1, du faitr de pertes constatées dans les documents comp-
tables, Yes capitaux propres de la soclété devieonent inferieurs a la
wolcie du capital social, 1la gerance doit, dans le; quatre mais qui
suivent 1'approbation des comptes ayant fait apnaraitre cette perce,
consulter les associés afin de décider s'il y a lieu 3 dissoclutrion
anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit
etre dans le délail fixé par la loil, réduite sous résexrve des disposi-
tions de l‘article B IT ci-dessusg d'un montant égal au pontant des
pertes dul n'eont pu etre imputées sur les reserves, 81, dans cea delal
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a.concurrence d'une
valeur au moins égal & la moitié du capital secial.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblee générale
est" publiee dans les conditions réglementalres.

En cas d'inobservation des prescriptions du premier et
du second alinéa qui précede, tout intéressé peul demander en justice
dissolution de 1la société. Il en est de mewe si les associés n'ont pu
délibérer valablement. |

Toutelols, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution ,
si au jour ou il statue sur le fondgra régalarisarion_a ey ltev. :



Article 24

DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

A 1'expiration de la s0ci&té, ou en cas de

Pour quelque cause que ce s01t, la soci&té entre en liguidation

| l:egard des tiers qu'3 coopter du Jour ol elle a &ra publié
Registre du commerce et des sociét8s. La personnalics de la
soci&té gubsicte pour les besoins de 1a liquidation er jusqu’a 12
cléture de celle~ci. La mention "Soci€t€ en liquidation® - ainsi

Que le nom du oy des liquidateurs doivent figurer sur tous les
dctes et documents &manant de la. socidté,

L2 liquidation est faite par un ou Plusieurs 1iqui-
date?rs, nommés_é 12 majoric€ en capital des associ€s, pris
Parol les associ€s ou en dehors d'eux. '

La liquidation est effectufe conformEment 3 1a loj.

Le produit net de 1a liquidation est eoployé d'abord
4 rembourser le montant des parts scelales qui n'aurait pas en-

core &€té€ remboursé. le surplus est réparti entre les a8ssociés
A4 prorata du nombre des parts apparteninc 2 chacun d'eyx.

Article 25
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente soclalé eq sociéré civil
en sociécé en nonm colleceif, en comandite simple ou en commandice par
sctions, exige l'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne pzut etre
décidée 3 la majorité requise pour la modification des statuts que
si la société a érabli er falt approuvar par les associéds le bilan de
ses deux premiers exercices. Toutefols et sous ces memes résérves,
la transformation en société anoayme peut 8tre décidée par
des” assoclés représentant la maforitd des pares sociales, si les
capitaux propres figurant au dernler bilan excédent cing millions de
francs, *

Toutes déecisions de transformation doitr Brre précédée
du rapport d'un commissaire aux comptes inscrice, sur la situarion de
la société, mEme si la société n'a pas habituellement de comaissaire
aux comptles, -
'En cas de transformation de la socilété en sociérsd anony-
me, un ou plusieurs commissaires chargés d’appréciler sous .leur Tespons
bilité la -valeur des bilens composant l'aceif socfal et les avantages
particuliers sont désignés par le Président du Tribunal de Commerce
stafuant sur regutcte,

Ces commissaires sont soumis aux incompatibilité prévues
l'article 22C de la lod du 24 juiller 1966, - - |

Leur rapport atrestant que le montant des capitaux propri
est au molns e€gal au capital social est teau au slege social 3 -1a
disposition des associés huilt jours ay poins avant la date de 1l’assec-
blée. En cas de congwltation écrice, écexﬁdu =rvortedoir _stre
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adressé A& “¢hacun--des associés e

t Joint au texte des résolutions
propossées.

Les associés statuent BYr l’évaluation des biens
l’octrai desg avantages

qu’a l‘unanimits.

et
particuliers ; ils ne peuvent les réduire

A peine de nullits de 1la transformation, 1‘approbation -
expresse des associés doit &tre mentionnée au Proces Verbal.

o

La Société doit se transformer en Socilété d4d¢
forme dans le délai de deux "ans, si elle vient 3
de 50 associés. A dafaut elle est dissoute,

ledit dé&lai, le nombre des associés ne
inférieur A cinquante.

une autre
comprendre plus

4 moins gque pendant
s01t devenu é&gal oy

Article 26

CONTESTATIONS

Toules contestations qui pourraient surgir, concernant
l"interprétation ou l’exécution des statuts ou relativement aux
affaires sociales, entre les assoclés, ou entre les associés et 1a

Soclété, pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, sont
soumises au Tribunaux compétents. -




