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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS
L'ASSOCIE UNIQUE DU 28 DECEMBRE 1999

Compétence Ordinaire

PREMIERE RESOLUTION

I 'associée unique prend acte de la décision de Madame Francine BRAUNSTREIN de
démissionner de ses fonctions de gérante de la societé et ce a compter de ce jour.

DEUXIEME RESOLUTION

I 'associée unique décide de nommer, a compter de ce jour et en remplacement de Madame
Francine BRAUNSTEIN démissionnaire :

- Madame Carine CAUBET,
Demeurant 20, rue de Tocqueville — 75017 PARIS

aux fonctions de gérant de la société et ce pour une duree non limitée.

TROISIEME RESOLUTION

L’associée unique décide que Madame Carine CAUBET dispose, conformément aux statuts,
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société et la
représenter a 1'égard des tiers.

QUATRIEME RESOLUTION

[’associée unique décide que Madame Carine CAUBET ne percevra aucune rémunération
au titre de ses fonctions de gérante de la société.



Compétence Extraordinaire

SIXIEME RESOLUTION

L’Associée Unique décide de transférer le sicge social du 22, rue de la Banque — 75002
PARIS au 42/44, rue du Faubourg Saint Ansoine— 75011 PARIS et ce a compter de ce jour.

SEPTIEME RESOLUTION

En conséquence de 1’adoption de la résolution précédente, 1’Associé Unique decide de
modifier comme suit 1’article 5 des statuts :

« Article 5

SIEGE SOCJAL

Les deux premiers alinéas sont remplacés par :
Le siége social est fixé a 42/44, rue du Faubourg Saint Antoine-75011 PARIS.

Le reste de I’article reste inchangé. »

HUITIEME RESOLUTION

L’ Associée unique, comme consequence de la réalisation définitive ce jour d’une cession de
parts sociales, décide de modifier comme suit 1’article 7 des statuts :

« Article 7

PARTS SOCIALES

Les parts sociales, numérotées de 1 a 17.2735, sont attribuées en totalité a la société LA
FINANCIERE SOFERIM ; associé unique. »

COPIE CERTIFIEE CONFORME
LE GERAET
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COMMERCIAL BUILDINGS

Société a2 Responsabilité Limitée au Capital de 1.727.500 Francs
Siege social : 42/44, rue du Faubourg Saint Antoine—-75011 PARIS

STATUTS

Mis a Jour le 28 décembre 1999




STATUTS

Article 1
FORME

11 est formé, entre les propriétaires des parts
ti-aprés créées et de celles qui pourraiear 1l'6tre ultérfeyre-
ment, une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE, régle par les lofie

en vigueur et les présents statuls,

OBJET SOCIAL-

La soci€té 2 pour objet:

L'acquisicion, 1'aménagement, la promotion, ‘la gestion e
la vente de tous droits immobiliers et fonds de commerce et toutes
opérations de marchand de biens ‘tant en France qu'a 1’Ectvanger
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Le tout directement ou indirectement, pour son compte
Ou pour le ¢compte de tiers, soit seule, solt avee des tiers,
par vole de création de socilrés nouvelles, d'appnr_l:, de corman-

dite, de souscription, d'achat de titres oy de droits socfaux,
de fusion, d'alliance, de société en participation ou groupement

d'intérét &cononique ou de dation en location OuU en gé&rance de
tous bilens ou droits.

Et généralement toutes opérations finanﬁiéres, commer-
ciales, industrielles, fomobiliZres et mobiliZres pouvant se

rattacher directement ou indirectement 2 1'un des objets spécifis
ci-dessus ou 3 tout objet similaire ou connexe ou de nature I fa-
voriser le développement du patrimoine social.

Article 3‘
"DENOMINATION

La dénomination sacisle est ;
HCOMMERCIAL BUILDINGCS”

Dans tous actes et documents émanant de 1a soci&té,
la déoomination socfale doit. . toujours Etre précédde ou guivie

des mots "société & responsadilitd 1imicée" ou des initiales
"S.A.R.L," et de 1l'¢noncistion du montant dy capital social.



Article 4

DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf
années, a compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des . Sociétes, gauf disseolution anticipée ou

prorogation décidée par l’Assemblée Générale Extraordinaire des
associes.

Article S

SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au :

42/44, rue du Faubourg Saint Antoine — 75011 PARIS

11l peut étre transféré en tout autre endroit de la méme
ville ou du méme département ou d’un département limitrophe par
simple décision de la gérance, qui, dans ce cas, est autorisée 32
modifier les statuts en conséguence sous réserve de ratification
de cette décision par la plus prochaine assemblée ordinaire des

associés, et, partout ailleuxrs, par délibération collective
extraordinaire des associés. =

Article 6

APPORT

Les associés apportent & la Société ; savoir :

--la Société NIF, la somme de VIRGT CINQ
MILLE FRRNCS’ Ci % » 8 8 B & % F W & & =20 8 &4 8 B B ES p e P 2T P R 4 e Ay F- 25.000’-00

- la Société ALIBERT BABITAT, la somme de

VINGT CINQ MILLE FRANCS, CL ssrsenacenccnecccananaeresa. F. 25.000,00

Totalité des apports : CINQUANTE MILLE
............ S aeceecaeseesecessenworsssss F. 50.000,00
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Lagquelle somme a &té déposée conformément a la Loi, par

les associés an crédit d‘un compte ouvert au nom de la Société en
formation en 1’Office Notarial de. PANTIN. |

Cette somme sera retirée par le Gérant de la Société sur
présentation de l’extrait Kbis délivré par le Greffe du Tribunal

de Commerce du lieu du si&ge social, attestant l’immatriculation
de celle-ci au Registre du Commerce et des Sociétés,
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Aux termes d'une décision de l’assemblée générale éxtranrdinaire en
date du 25/11/59 le capital a été augmenté d'une some Qe

44 284 500 F par souscriptions en numéraire pour étre poxrté 3
44 334 500 F.

Aux termes de la méme décision 1le capital social a é&té ré&duit de
¢2 607 000 F pour étre ramené a 1 727 S00 F.

Article 7

CARITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & 1 727 500 francs.

Il est divisé en 17 275 parts sociales de 100 F chacune, entiérement
souscrites et libérées.

PARTS SOCIALES

Les parts sociales, numérotées de 1 a 17.275, sont attribuées en totalité a la société LA
FINANCIERE SOFERIM ; associé unique.

Article 8

MODIFICATION DU CAPITAL

I ~ Le capital social peut eétre augmenfé de toutes

maniéres autorisdes par la Loi, en vertu d’une décision collective
extraordinaire des associés. : '

-,

En cas d'augmentation de capital réalisdée par voie
d’élévation du montant nominal des parts existantes, & libérer en

numeraire, la décision doit &tre prise par l’unanimité des
associés. |



Toute personne eantrant dans la soc{Eté 3 1r'acr.=.-.:j,nn
d'une augmentation du capital et qui serait escumise 3 agrément
comme cessionnaire de parts soclales en vertu de 1'article 10

¢i-aprés, doit etre agréée dans les conditions fixées audir
article,

S1 l'augmentation de capital est réalisée, soir en
totalité, soit en partie,par des apports en nature, la décisien
des associés constatant la réalisation de l1'augwmentation de
capital et la modification corrélative des statuts doit contenir
1'8valuation de chaque apport en nature, au wvu d'un rappert anne-
xe 3 ladite dEcision et €tabli sous sa responsabildiré par un

commissaire aux apports désigné en justice sur requete de la
gérance,

I —~ Le capital peut &galement Etre réduit em vertu
d'une décision de 1'assenblée des associés statuant dans les
conditions exigies pour la modification des statuts, pour quelque

cause et de quelque manidre qua ce soit, mais en aucun cas, cetle

réduction ne peut porter atteinte & 1'€galitd des associés.

La réduction du capital social 3 un montant ianférieur
gu winimum prévu par la lol doit €tre sulvie, dans un délai d'un
an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter 3 ce minimum,

i moins que dans le méme démal, la sociécté n'aie éré cransformée en
société d'une sutre forme. -

A défaut tout interessé peut demander en justice 1z dis-
solution de la soeiéré, deux wois aprés avolr mis la gérance en de-
meure, par acte extra-judicifaire, de régulariser la situacion.

La dissolution ne peut €tre prononcée si, au jour oid le
Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

" Article 8
PARTS SOCIALES

I - Représentation des parts sociales

Les parts'sdciaIQS'ne peuvent Jamails etre représentées
par des titres négoeciables, nominatifs ou au porteur,

Le titre de chague associé résulte seulement des pré-'-
sents statuts, des actes uvltérieurs qui pourraient wmodifier le

capital- social et des cessfons qui seraient régullérement consea~
ties, *

II - Droits et nbligatiansattachés aux parts saociales

Chaque part socfale confére 3 son proprigtaire vo
droit £gal dans les bénéfices de la Socidté et dans tout l'aceif
social, .
- Les apgarts en industrie domnent lieu a attribucion de

parts ouvrant drolt au partage des bénéfices et de l'actif net, a
charge de contribuer aux peries.

Toute part soclale donne droit & une voix dans tous les
votes et délibérations. : ' ‘

Sous réserve de leur responsabllité solidaire vis-a-vis
des tiers, pendant cing 2ns, en ce qul concerne la valeur attriduee
aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que

jusqu'i eoncurrence de leurz sorewts meau-dedi. teut avnel de fonds
est interdst.



La propriété d'une part emporte de plein droic adh&sior

aux statuts de la soci&té et aux dEcisions collectives des asso-
cifs.

Les héritieras et créanciers d'un aseoccl® pae peuvant
so0us quelque prétexte que ce soit, requirir l'apposition des
scellés sur les biens et documents de la sociét® ni s'immiscer
en aucune manidre dans les actes de son. administration. Ile doj-
vent, pour l'exercice de leurs droits, s'ea rapporter aux inveg-
taires soclaux et aux d&éimions collectives des assocliés.

Toure augmentdtion de capitsl par attribution de pacres
gratuites peut toujours &tre réalisfe monobstant 1'existence de
robpus, les associfs dispesant d'un mombre insuffisant de drojcs
d'artribution pour obtenir la d&livrance d’ube part acuvelle da-
vant faire leur affaive persosnelle de toute acquisition oy cessior

de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de
capital par réduction dy nombre de parts. '

Une d2cision collective extraordinaire peut encore im-
poser le regroupement des parts socisles en parts d'un nominal
plus €levE@ ou leur division en parts d’un nominal plus faible .
sous réserve du respect de la valeur nominale minimum fixZfe par
la loi. Les associ&s sont tenus dans ce c¢as, de cdder ou d'acheter

les parts né€cessaires 3 l'attribution d'un combre entier de parts
ay nouveau nominal,

I11 - Indivisibilit{€ des Earﬁs sociales.
Exercice des droits attachés aux parts

Chaque part est indivisible 2 1l'Egard de la sociéts.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire repré-
senter auprés de la soci&té par un msndataire commun, pris entre
eux ou en dehors d'eux ; 3 défaut d'entente, il sera pourvu, par
ordonnance du Prxésident du Tribunal de Commerce statuant ea rSféré,

d la désignation de ce wmandataire, 2 le demande de 1'indivisaira
le plus diligent.

En cas de dénémbrémént de 1a copropriété, le drotlc
de vote appartient au nu-propriétalre sauf pour les décisions con-
cernant l'affectation des bénéfices ou 11 est réservé a l'usufrui-
tler.

IV - Associé unique

La réunion de toutes les PArEs sociales en une seule
main a'entraine pas de plein droit la dissolution de la secideé,
tout intfressé pouvant seulecent demander cette dissolution si la
situation n'a pas &té régylarisée dans le d&lai d'un an.

Le tridunal peut accorder 3 la soci&té un délai maxima®
de six mois pour trégulariser la situation. La dissolution ne peut
touzeZoleg Etre prononcée si, au jouir ol le tribunal stactue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

~ L'associd entre les maips duquel sont réunies toutes 1
parts sociales, peut dissoudre 13 sociBté 2 tout moment par déclar.
tion au Greffe du Tribunalede Comwerce. du sidge social.




Article 10
CESSION ET TRANSMISSION BES PARTS

I - Cession de parts

Les cessions de parts se font par acte notarif oy
sous seings privés., Pour €tre opposables 3 la socises, elles
doivent lui Etre signififes par exploit d'huissier oy Btrpe
tées par elle dans un acte notarié&. Pour 2tre epposable aux
elles doivent, en outre, avolr &t dSposées sy Creffe
au Registre du Commerce el des Sociétés,

gecep-

tiers
3y €0 annexe

Les parts sont librement cessibles entre associ8s.

Elles ne peuvent €tre c&dfes 3 titre onéreux ou gratuit
& quelque cessionnaire que ce soit, y comprls les conjoint , ‘as-
cendant ou descendant du cddant, qu'aveec le consentement de 13
majoric® des associds représentant au moins les trois quarts du
capital social, cette majorité &tant déterminde compte tenu de la.
personne et des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession doit €tre notifié 3 la socised et
d chacun des associés par lettre recommandée avee accuséd

de Yécep-
tion ou par acte extra-judiciaire. |

S1 1la sociéré n'a pas'fait eonnaitre sa décision dans
le délai de trois mois 2 compter de la demiire des notifications,
le consentement est réputé acquis. |

S1 12 sociéré refuse de consentir la cession, les ag-
socies sont.tenus, dans les trois mois de la notification de refus
faite par lettre recommand@e avee accusg de réception, d'acquérir
les parts, woyennant un prix fixé d'dccord entre les parties ou

3 défaut d'accord, dans les conditions prévues 3 1l'arcticle 1843-4
du Code Civil,

La soclété peut €galement avec le consentement de l'ag-
socié cédant,; décider dans le rSme délai, de réduire son capital
du montant de la valeur nominsle desdites parts et de racheter
ces parts auy prix déterminé dans les conditions privues ci-dessus.

51, 3 1l'expiration du délai imparti, la socciété n'a Pas
racheté ou fait racheter les parts, l'assotl? peut ré@aliser 1la
cession inirdalement prévue, |

Toutefols, 1'essocié c&dant qui dé&tient ses parts de-
puls moins de deux ans ne peut se prévalolr des alinéas précédents

sauf dans les cas prévus par la loil.

. Les digpositions qui précédent sont applicables 3 tous
les cas de cessions, alors meéne qu'elles aurajent lieu par adju-
dication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement
ou par voie de fusion ou d'apport ou encore 3 titre d'attribution
en nature 3 la liquidation d'une cutile cociéte.

S4 1a société a donné son consentement § un projet de
nantissement de parts sociales, solt par notification de sa )
décision 3 l'interessé. soit M défext da-tBoonse dans le délail




de trois mois A compter de la demande, ¢ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisaticn forcde des parts
sociales selon les dispositions de 1'article 2078 alinga ler du
Code Civil, 3 moins que la soci&té ne préfidre, apris la cession
racheter sans délad les parts en vue de réduire le capital. ‘

La gkrance est habilitée A mettre B jour )°
statuts relatif au capital social 3 1'&ssue de touyte
parts n'impliquant pas le concours de 1a collectivits

I1 - Transmission des parts

En cas de d8c2s d'un associ® ou de dissolution de
cormunauté eatre &poux, la sociité continue entre les associis
survivants et les ayants drolt ou héritlers de l'associs déceda
et, &ventuellement, son conjoint survivant ou avee 1'&poux ar-
tributaire de parts communes qui ne poss@dait pas la qualits
d'associé, sous réserve de l'aprément des interessés Par la majo-
rité des associfs représentant les trols quarts du capital social

article des
cession de

des associd

Four permethe la consultatfon des associés sur cet apre-
ment, les hériclers, ayants droit et conjoint doivent Justifier 4
leur qualité@ dans les trois mois du dEcBs par la production da
1’expédition d'un acte de notori€té ou de 1'extrait d'un inr{tyuls
d'inventaire. Dans les huit jours de 1s réception de ces document
la gérance adresse 3 chacun des associfs survivants une lettre
recomnandée avec avis de r&ception falsant part du dicés, mention
nant les qualités des héritiers, ayants droit ou ¢conjoint de

l'associf décEdé et du nombre de ses parts, afin que lesg associés
se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communaut&, le partage est
noctifié par l'Epoux le plus diligent par acte extrajudiciaire
ou par lettre recommandie avec demande d'avis de réception 3 la
société et 3 chacun deg associés. '

A compter de l'envol de la lettre vecommandée par la

sociét? au cas de décls, ou de la réception par celle-ci da 13
notification au cas de dissolution de communauté, 1l'agrément est

donng ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les
cessions entre vifs,

Article 11
DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le décés, 1l'incapacité, l'interdiction, la faillite ou

la déconfiture de 1l'un quelconque des associés, personne physique
ainsl que le réglement judiclaire ou la liquidation des biens d'un
associé , personne morale n'entrainent pas la dissolution de la So-

_ ciére, wals s1 1'un de ces événements se produlf en la personne d'ul
gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

Article 12
GERANCE

I ~ la socliété est gérée er administrée par un ouw




plusieurs gérants, personnes physiques, assoclés ou non, avec
ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les
associés.

le ou les gérantz asont toujours r&Eligidles,

Les gérants sont.nommés par décisien deg
assoclis représentant plus de la moltié du capital social,

Chacun d'eux a-1la signature socisle dont 411 ne peut
faire usage que pour les affaires de 1_3 Sociéte.

I1 - Dans les rapports avec les tiers, les gérants
sont investis des pouvoirs les plus &tendus pour agir en toute
circonstance su pos de la sociE&t&, sous réserve des pouvolrs
que la lol attribue express@ment aux associls.

La socl€té est engagée meéme par les actes des géragts
qui ne relévent pas de 1l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet abjet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publi-
cation des statuts na guffisant pag 3 constituer celte preuve,

L'opposition formEe par un gérant aux actes d'un autre
gérant est sans effet 3 l'egard des tiers, 2 moins qu'il ne soit
etabli qu'ils en ont eu connalssance,

Les pouvolrs de chacun ' des gérants compremnnent notam-
menl, sans que cette €numfration solit limitative, ceux de nommer
et Tévoquer les employés de la socigt&, déteruminer leur traitement
salaires et gratifications fixes et proportionnels, recevoir et
payer toutes sommes, souscrire et endosser, négocler, acquitter
tous effets’'de commerce, effectuer tous actats et ventes, falre
tous contrats, trajtés et marchés, sy comptant ou & terme, con-
cernant les opérations sociales, établir toutes soumissions, ef-
fectuer tous prets, crédits et avances, tontracter tous emprunts
bancaires cuzutres 3 1'exception das emprunts hypothécaires se faire
ouvrir tous comptes dancaires, autorlser tous retralts, cessions
ou délégations de fonds, créances et autres valeurs quelconques
appartenant 3 la sociét&, consentir et résilier tous baux et
locatioas, falre toutes constructfions et tous.travaux, suivre
toutes actions judiciaires ou amiables, traiter, transiger, com-

promettre, donner tous désistements et mainlevées avant ou apres
palement,

lLes gérants peuvent sous leur responsabilité constitue
des mandataires, associEs ou non pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Ils peuvent d&léguer les pouvoirs gqu'ils jugent con-
venables 3 un ou plusieurs directeurs, associés ou non, pour assu-
rer la direction technique et comerciale des affaires de la
soci@té et passer avec ce ou ces directeurs des traités deter-
minant 1'étendue de leurs sttridbutions et pouvoirs, la durée de

leurs fonctions et 1'importance de leurs ‘avantages fixes ou pro-
portionnels.
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Les gérants doivent consacrer le remps et les soins
néecessadres 2 1la marche des affaires soclales sans €tre astreints
A y consacrer tout leur temps.

Ils peuvent conserver ou pr&ndre.des intérers person--
nels dans toutes entreprises, meme d'objez similaire et y occu-
per toutes fonctions.

III - Tout gérant, assoccié ou non, nommé dans les sta-
tuts ou par un acte postérieur, est rdvocable par décision ordi-
nafre de 1la collectivité des associés prise 3 la wmajorité du
capital socisl.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais ssule-
ment 3 la clSture d4'un exercice, en prevenant les associés six
pois au moins 3 l'avance, par lettre recommandSe, ceci sauf ac-
cord contraire de la collectivité des associés priﬁ 3 1la majord-
té ordinaire du capitel.

Fn cas de cession de fonctions par l'un des gérants
pour un motif quelconque, la gérance reste assurée pavr le ou les
autres gérants. S1 le gErant qui cesse ses fenctions &tait seul,
la collectivice des assoecifs agura 3 nommer un ou plusieurs autres
gérants 3 1a diligence de 1l'un des associ@s et -aux conditions de
majorité préwvues 2 l'article 14 ci-aprés,

IV - Fn rémunération de ses fonctions et en compensa-
tiou de 1la responsabilité attachEe a la gestion, chaque gérant
a dreir & un traitement fixe, proportionnel, .ou mixte dont le
montant et les modalités de paiement sont déterming@s par décision
collective ordinaire des associes,

Article 13
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nonmer un ou plusieurs commis-
saires aux comptes par décision collective oxdimaire,

Cette nooination est ebligateive lorsgue le capital
social excéde ie. moazext prévu par 13 loi.

1= duree du.mandat du Commissaire aux comptes est de
trois exercices.

I1s exercent leur mandat et sontlrémunérés conforme-
ment 3 la lol.

Article 14§
DECISIONS COLLECTIVES

T - La'volenté des associés s'exprime par des décisfon

collectives qui obligent les associls, meme absents, dissideuts
ou incapabdles.

Ces dfcisions résultent, au choix de 1s gérance, soit



d'une agsemblée générale, scit d'une consulrecion par correapon-~

dance ; toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour
statuer sur l'approdation des comptes de chaque exercice ou sur de-
mande d'un ou lusieurs associés détenant 1a woitié des parts socia-

les ou détenant, a8'1ls représentent au molns le quarc des associés
le quart des parts sociales.

a) ~ Assembliée générale

Toute assexblée générale est :anvoquée par la gérance
ou, 3 d&faue, par le commissaire aux ecomptes, s'il en existe un,

cu encore 3 défaut par un mandataire désignd en justice, 3 la
demande de tout associé,

i Ay o v, [ TR F
L]

Pendant la pZriode de liquidation, les assemblées sont
convoquées par le ou les liquidateurs. ¢

Les assemblées gEnfrales sont réuniles au sitge social |
cu en tout auvtre li{eu indfqué dans la convocation. la canvocation |
est faite par lettre recemmandfe, adressfe 3 chacun des associés |

A son dernier domicile connu, quinze jours francs au moins avant |
la réunioen. ' |

Cectte lettre contient l'’ordre du jour de 1'asseublie |
arrété par l'auteur de la convocation.

L' assemblée est présidée par Y'un das gérants, ou, si
aucun d'eux n'est associé, par l'associE présent et acceptant qu:l.
‘possédde ou représente le plus grand nombre de parts.

Ia d8libération est constatée par un procés verdal con- |
tenant les mentions exigfes par la loi, £tabli et signé par le cu T
les gérants et, le cas &chant, par l2 président de siance.

A défavt de feuille de présence, la signature de tous
les associés présents figure sur le proceés verbal.

Seules sont mises en d&libiratien les questions figuran
3 l'oxrdre du jour,

- b) - Consultation écrite

En cas de consultation €crite, la gérance adresse 3
chagque associg, & son dermier domiclle connu, par lettre recomman~
dée, le texte des résolutions proposées ainsi que les dm:ument:s
na:essaires A 1'information des associés.

Les assoeiés disposent d'un d&laf de quinze jours &
compter de la date de réception du projet de réselutions peur
émettre leur vote par &crit, le vote &tant, pour chaque résolutior
formulé par les mots "oui"™ ou "non''.

La réponse est adressEe par lettre recommandée. Touz

associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré
comme g'étant abstenu.

1T - .Tout associé 8 droit de part{cfper aux décisions,
quelles que soit leur nature et quel que scit le nombre de ses

parts. avec un nombre de voix €galiay numbre ﬁ art sncéﬂles
qu'il posside, sans ligitation. ﬂ

it



(L

Un assoclé peut se falre représenter par son conjointe
4 moins que la société ne comprenne que les deux epoux.- Sauf s{ les . :
associéas sont au nombre de deux, un assoclé peut se falre représenge:
axr un autre associe. Dans tous les cas, un assoclé peut se faire

représenter par un tiers muni d4'un pouvoir.

III - Les procés-verbaux sont &tablie sur un rxeglatre °
coté et paraph? ou pur des feullles mobiles Egalement cotZes et
paraphies, cooformément 3 la loi, Les copies ou extraits de ces .
precés-verbaux sont valablement certifiés conforme par un gérant,

Article 15 ' |
DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualififes d'ordinatres, les d&ciscions des asso-
cifs ne concernant ni l'agrément de mouveaux associds, ni des
modifications statutaires sous réserve des exceptions prévues
par la loil, 3 savoir : révocation du gérant statutaive et trans-

formation en sociét& anocnyme lorsque l'actif net exc2de cinq mil-
lions de francs.

F Y dam

Chaque année, dang les six mois de la clSture de 1'e-
xercice, les associés sent réunis par la gérance pour statuer sur
les comptes dudit exercice et l'affectation des résultacs,

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour etre
valables, Etre acceptées par um ou plusieurs associ&s représeatant
pPlus de la mofti& du capital social., S{ cette majorité n'est pas
obtenue, les décisions sont, sur deuxi®me consultation, prises

d la maforité des votes &mis, quelle gque soit 1= novbre deg
votants. :

Toutefols, 1a majorité est irréductible s'il s'agit de
voter sut la nomination ou la révocation d'un gérant.

Article 16 |
DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualififes d'extraordinaires les décisions des
associks portant agrément de nmouveaux assoclés ou modifications
des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

lLes associ€s peuvent, par decisions collectives extra-

ordinaires, apporter toutes modifications permises par la loi
3ux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peﬁven; Btre valable-~
ment prises que si elles sont adoptées :

- 3 1'unanimité, s'11 s'agit de changer la nationalité S
de la société, 4’'augmenter les engagements d'un associ& ou-de
txansforwer la société& en société en nom collectif, en commandite
simple, éu commandite par actlons, ou en scciété eivile, €

- 3 la masjorité en nombre des associés représentant au
woins les trois quarts du capitsl socisl, s'il s'agit d'admettre
de nouveaux associés, _

~ par des assoeilfs représentant au moins les trels

quarts du capital socifal, pour toutes les autres décisions ex-
traordi{naires. -
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Article 17 | -
DROIT DE COMMIUNICATION DES ASSOCIES

[ ]

lors de toute consultation des assoclés, soit par
gerit, soir en assemblie ginérale, chacun d'eux a le droit d'obd-
tenir communication des documents et Informations nEcessaires pour

lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de por-
ter un jugement sur la gestion de la soclite,

La nature de ces documents et les condirtions de leur
envel ou mise 2 dispositfon sont dEterminées par la ledi,.

: En outre, @ toute E;;aque, tout associé a le droit 3,
d'obtenir au sidge social, la déldivrance d'une cople certifide corl-

forme des statuts en vipueur au jour de la demande dans les condi-
tions prévues par la lei.

Article 18
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES ou GERANT!

Sous réserve des interdictions légales, les conveation:
entre la soeidtd et l'un de ses associés ou gE€rants sont soumises
aux formalités de contrdle et de présentation d l'assemblée des
associés prescrites par ls loi,

-_

Ces formalitfs s'&tendent gux conventions passées avec
uae socifté dont un associé IndE&finiment Tesponsable, gérane,
adminfstrateur, directeur général, wembre du ditectoire ou du.
-congell de surveillance est sipultanémzent g&ranlk ou associé de
ls société 3 responsadilité limitée. ‘

Les associés peuvent notamment, du consentement de la
gérance et aux conditions fixées par celles-cl, lalsser ou verser
en compte courant leurs fonds disponibles dans les calsses de 1a
Société, :

Article 19
COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance, chaque associ®
peut verser ou laisser en compte courant, dans 13 caisse de la

société, des sommes nécessaires & celle-ci.. r
Ces sommes produisent ou nen intérets et peuvent etrz .

wtilisses dans les conditions que détermine la gérance.

Les i{ntérsts sont portés en frais génfraux et peuvent
etre reévisés chaque annke.

Les comptes courants ne doivent jamais €tre débiteurs
et la société a la faculté &'em rembourser, tout ou partie, aprées
avis douné par écrit, un mois 2 l'avance, 3 condition que les
remboursements se fassent d'abord sur le compte courant le plus

Elevé ou, en cas d'égalité, s'opdrent &galement sur chagque compte
' \
Les dépots en compte courant sont des conventions sou-

mises aux dispositions de 1l'article 18 des présents statuts.

Aucun associé pe peut effectuer de retrait sur les
sommes ainsi déposées sans avelr averti la géranee au moins _
trols pnois 3 1'avance, ,

A
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Article 20
ANNEE SOCIALE ~ TRYENTAIRE

L'annfe sociale commence le ler Janvier et finir le
31 décenmbre.
Par exception,le premier exercice sera clos le

31 décembre 1950

I1 est dressé a& la cldture de chaque exercice, par les
soins de gérance, un inventiare de 1'actif et du passif de la sociécé,
un bilan décrivant leg &1épents actife e’ passifs, le compte de résul-
tat récapitulant les produits et charges et l'annexe complétant le
comnentant 1'informarion donnée dane les bilan et comptes de résultat,

-1‘ o

| g ==
L] !

.

il .

la gérance procéde, méwme en cas d'absence ou d'insuffi-
sancede bénéfices, aux amortissements et provisionsnccecsaireas.

el * o L, »

f

uf

le montant des engagements cautionnés, avalisés ou
garantis par la soci{été est mentionng 32 la suite du bilan.

-l T,
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L2 gérance é&radlit vn rapport sur la situatfon de 1la
soci&tE et l'activité de celle-ci pendant l'exereice Ecoulé.

le rapport de la gérance, le bilan, le compte d'ex-
ploitation générale, le compte des pertes et profits, le texte
des résolutions proposies et, Eventuellerment, le rapport du com-
missaire aux coomptes, doivent €tre adressés aux associ@s quinze
jours francs au moins avant la date de l'asseabl8e appelée 3 sta-
tuer sur ces comptes.

A :nmpte'i' de cette communication, tout associé a 1a
faculté de poser par &crit des questions auxquelles le gérant
sera tenu de répondre au cours de l'assexblée,

L

A wFoa 1 Sl ikl

: Pendant le délail de quinze jours francs qui précede
L'assemblée, 1'inventaire est tenu, au siége social, 3 la dispo-
sition des associfs qui ne peuvent en prendre cople.

- Enfin, tout associ?@ a droit, 3 toute Epoque, de prendr.
connaissance par lui-pBme et au siZge social des comptes d'exploi-
tation générale, des comptes de pertes et profits, des bilans ,
des.inventalires, des rapports sounis aux assemblées et des procés-
verbaux des assemblées concernant les trois dermiers exercices.

1 . 4'.-‘.1 I :l-‘
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Article 21 ,
AFFECTATION €7 REPARTITION DES BENEFICES

P a,

oA,

: ‘Le cumpte- de yésultat qui récapitule les produits et
charges de l'exercice falt apparaltre par différence, aprés déduction

des amortissements et des provisions, le bénéfice de 1'gxarcice.
Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant,

des per.tes antérleures, il est préleve 51 au moins.pour constituer le

fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatolre lorsque le fopds
de tvéserve atteint le dixiéme du capital social ; 1)l reprend son cour:
lorsque, pour une raison quelcongue, la réserve légale est dercendue

2u dessous de g’/dixiérne. —

——
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bLénéfice
de 1 'exercice, diminué des pertes antérieures et des somm2s porkées |
en réserve en application de 1la loil et des statuts et augmenté du
report bénéficialire.

Ce bénéfice est répartl entre tous le assoclés proportion
nellement au nombre de parts appartenant & chacun d'eux. L'assemblée
générale peut décider de la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont elle a2 1la disposition, en indiquant expressément
les postes de xéserve sur lesquels les préldvements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélévés par priorité sur les bénéfices
de l'exercice. Hors le cas de téduction de ¢apltal, aucune distributic
ne peut Etre falte aux associés lorsque les capitaux propres sont ou
deviendratent & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capiral
augmenté des réserves que 18 loi ou les sctatyts ne permettent pas de
ce distribuer. L'écarc de réevaluation n'est pas distribuable. 1}
peut étre ‘in corporé en tout ou partie au capital.

| _Tbutefois. aprés prelévement des sommes portées en réser-
ve, en application de la loi, les associés peuvent sur proposicion
de la gérance, reporter & nouveau tout ou partie de la part leur reve-
nant dang les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette parg
3 toutes réserves générales ou gpéciales dont 1ls décident la créatior
et déteruinent l'emploi, a'll y a liewv.

Les pertes s'il en existe, sont imputées gur les bénéfice
reportés des exercices antérieurs ou reportés 3 nouveau.

Article 22
DIVIDENDES - PAIEMENT

Le paiement des dividendes dolt avolr lieu dans le délai
maximal de neuf mois aprés la clSture de l'exercice, sauf prolengatior
par décision de justice.

ARTICLE 23
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

'§1, du fait de pertes constaties dans les documents comp-
tables, les capitaux propres de 1a soclété deviennent Iinférieurs a3 la
moitié du capital social, la gérance doit, dans le; quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant falt 2pparaitre cette perrce,
consulter les associés afin de décider s'1il y a lleu & dissolurioen
anticipée de la socléce.

5{ 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit
srre dans le délai fixé par la lol, rédpite sous réserve des disposi-
tions de l'article 8 II ci-dessus d'un montant égal av montant des
perces qui n'ont pu Stre luputées sur les réserves, 51, dans ce delail
les capitaux propres n'ont pas éte reconstitués 3.concurrence d'une
valeur au moins égal & la moitié du capital sacial,

L Dans les deux cas, la décision de 1l'assemblée générale
est publiée dans les conditions réglementalres.

En cas d’inobservaction des prescriptions du premier et
du second alinéa qui précéde, tout incéressé peut dem2ander en justice
dissolution de la société. Il en est de meme &1 les associés n'ont pu
délibérer valablement. . -

Toutefols, le Tribunal ne peutr prononcer la dissolution ,
si au jour ou il statue sur le fondgRa rézalarigarion_a ey _liev. i



Article 24

DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

A 1'expiration de la soci&t&, ou en cas de d3
pour quelque cause que ce soit, la soci&té entre en liquidatjion

snEiétE subsiste pour les besoins de 1a liquidation et jusqu’a 1a
cloture de celle~ci. La mention "Socidté en liquidation" - ainsi
que le nowm du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les

actes et documents &manant de la sociéts,

La liquidation est faite par un ou plusieurs liqui-
dateurs, nomaés 3 la majorité en capital des associés, pris
Parmil les associés ou en dehors d'eux. '

La liquidation est effectuse conforméuwent 2 1a loi.

Le produit net de la liquidation est eoploy€é d'abord
4 rembourser le montant des parts sociales qui n'aurait pas

core 2t€ rembours&. Le surplus est réparti entre les associé
au prorata du nombre des parts appartenint 2 chacun d'eux.

2r-
S

Article 25
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformatlion de la présente soclété en sociéréd civil
en soclécté en nom collectif, en commandite simple ou en commandire par
actions, exige l'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne paut Btra
décidée 3 1a majorité requise pour la modification des statuts que
sl la société a érabli er fait approuvar par les associds le bilan de
ses deux premiers exercices. Toutefols et sous ces mfmes véserves,
la transformation en société anonyme peut €tre décidée par
des assoclés représentant la majorité des parts socfales, si les
capitaux propres figurant au dernler bilan excédent cing millions de
franes, .

Toutes décisions de transformation dolt Btre précidée
dy rapport d'un commissaire aux comptes Inscrie, sur la situation de
la soclété, mewme si la société n'a pas habituellement de commfssaire
auxX comples, :
'En cas de transformation de la société en société anony-
me, un ou plusieurs commissaires chargés d'apprécler sous -leur respons
bilité la -valeur des biens composant 1’aceif social et les avantages
particuliers sont désignés par le Président du Tribunal de Commerce
statuant sur requece.

Ces commissalres sont soumis aux incompatibilité préwvues
l'areicle 22C de 1la loi du 24 juillet 1966, - |

Leur rapporet attestant que le montane des ;apitaux propri
est au molns é€gal au capital social est tenu au glége social 5 ‘la
disposition des associés huit jours auy poins avant la date de 1'assea-
blée. En cas de congxltation écri:e._%égcexgﬁﬁdu Ehvortedoit _2tre

ink
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adressé & “¢hacun--des associés et

joint au texte des résolutions
proposées.

Les associés statuent syr 1l1l’é&valuation des biens
l’octrai des avantages particulie

qu’a l‘unanimiteé.

et
rs ; 1ils ne peuvent les rédujire

A peine de nullité de la transformation, l‘approbation
expresse des associés doit &tre mentionnée au Procds Verbal.

La Société doit se transformer en Société d’une autre
forme dans le délai de deux-ans, si elle vient 2 comprendre plus
de 50 associés. A défaut elle est dissoute, & moins que pendant

ledit délai, 1le nombre des associés ne so0it devenu égal ou
inférieur a2 cinguante. °

Article 26

CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant
l’interprétation ou l’exécution des statuts ou relativement aux
affaires sociales, entre les associés, ou entre les associés et la

Société, pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, sont
soumises au Tribunaux compétents.



