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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L' ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 17 DECEMBRE 1999

EXTRAIT (,ukk %‘;

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d'Administration,
- décide de modifier au 31 mars 2000 la date de cloture de V'exercice social en cours

qui aurait donc une durée exceptionnelle de 15 mois.

Les exercices suivants, d’'une durée normale de 12 mois, commenceront du 1% avril
au 31 mars de chaque annee.

Cette résolution est adoptée a I'unanimiteé.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, I'Assemblée Générale decide de
modifier ainsi qu'il suit I'article 43 des statuts relatif a 'exercice social :

«Article 43 : EXERCICE SOCIAL

'exercice social a une durée de douze mois, il commence le 1% avril pour se
terminer le 31 mars de chague annee.

Cette résolution est adoptée a |'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
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SOCIETE ANONYME

AU CAPITAL DE 3.000.000 FRS

SIEGE SOCIAL : 97 BOULEVARD MAGENTA
75010 PARIS

R.C.S. PARIS B 377 835 962

alele

STATUTS

alsle

Statuts modifiés par '’Assembilée Générale Extraordinaire en date du 17 décembre
1899,




TITRE I.

FORME - OBJET - DENOMINATION SCOCIALE
S1IEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1. FORME

Il est formé entre les soussignés, propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront l'étre
ultérievrement, une société anonyme qui sera régie par les loils et réglements en vigueur ainsi que par les

présents statuts.

ARTICLE 2. OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou a4 l'é&tranger :

. Toutes prestations de services se rapportant au domaine audiovisuel, ainsi qu’aux demaines é&lectrigque, é&lec-~
tronique, ...
Le négoce de matériel audlovisuel et accessoires, ainsi que é&ventuellement de  matériel électrigue,
électronique, informatique et robotique.

- . Toutes prises de participations dans toutes entreprises et sociétés, créées ocu & créer, en France ou a

l'étranger.

Et, plus généralement toutes opérations dJde quelgque nature qu'elles soclent é&conomiques ou juridiques,
financiéres, civiles ou commerclales, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, & cet objet social ou

4 tous les cbjets similaires. connexes ou complémentaires.

La participation directe ou Iindirecte de la soclété & toutes activités ou opératione industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immeobiliéres, en France ou 34 1l1l'étranger, sous guelgue
forme qQue ce solit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher directement ou indirectement a

l1'objet social ou & tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3. DENOMINATION SOCIALE

La Soclété a pour dénomination sociale :

44.1
et pour nom commercial : QURRRNTE QUBTRE POINT UH

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces
et publications diverses, doivent indiquer la déncomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et
lisiblement des mots "soclété anonyme” ou des initiales "S.A." suivie de 1'énonciation du montant du capital

social, ainsi que le lieu et le numéro d immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé & : 97, Bld Hagenta - 75010 PARIS



Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par décision du Conseil
d'administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire

et en tous lieux par décision de l’'assemblée générale extraordinaire des actionnalres.

Le Conseil d'Administration peut &tablir des succursales, bureaux, dépdts, agences, compteoirs ﬂe vante et
d'achat de la société en tous pays, partout ol 11 en reconnait l'utilité et procéder 3 leur suppression, s'il
le juge convenable et sans qu'il puisse en résulter une dérogation aux régles de compétence édictées par les

présents statuts. »

ARTICLE 5. DUREE

La duréde de la société est de QUATRE VINGT DIX NEUF {99) années, & compter de son {mmatriculation au Registre

du Commerce et des Soclétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée,.

TITRE II.

APPORTS - CAPITAL SOCIAL ~ AUGHMENTATION
REDUCTION - RMORTISSEMENTS

ARTICLE 6. APPORTS

1*) Lors de . la constitution, 1l a sté fait uniquement des apports en numéraire pour un montant de DEUX CENT
CINOUANTE MILLE {250.000)} FRANCS.

2*} Aux termes d'une HAssenmblée Générale Extraordinaire en date du 5 novembre 1990, il a &té procédé a une
augmentation de capital de DEUX MILLIONS DEUX CENT CINQUANTE MILLE {2.250.000) FRANCS., en rémunération de
1'apport en nature du fonds de commerce et d'espéces par Monsieur Paul-Henri WAGNER évalué & 2.250.0Q00 F.

3*) Aux termes de la méme Assemblée Générale Extraordinaire en date du 5 novembre 1990, il a été procédé a une

augmentation de capital en numéralire A hauteur de CINQ CENT MILLE (500.000) FRANCS, par compensation de

créances liquides et exigibles ou versements 4’ espéces.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est actuellement fixéd 34 TROIS MILLIONS (3.000.000) FRANCS, divisé en TRENTE MILLE {30.000)

actions de CENT (100) FRANCS chacune de valeur nominale, toutes de méme rang.



ARTICLE 8 : AUGMENTATIOR DE CAPITAL

I. PRINCIPE

Le capital social est augmenté, scoit par émission 4d'actions nouvelles, solt par majoration du montant nominal

des actione existantes.

lLes actions nouvelles sont libé&rées, soit en numéraire, soit par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves., bénéfices ou primes d4'é&mission, soit par apports

en nature., solt par conversion d'obligations,

Les actions nouvelles sont émises, scoit 4 leur montant nominal, solt 4 ¢ce montant majoré d'une prime

d’'émission.
I1. COMPETENCE

L'Assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider, sur le rapport du Conseil

d'Administration. une augmentation de capital.

S1 1'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes 4d'émission.

1'assemblée générale statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales

ordinaires.

L' augmentation de capital par majoration du montant nominal des actions n'est décidée qu'avec le consentement

unanime des actionnaires, A moins qu'elle ne soit réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émlis=ion.

L'Assemblée générale peut délégusr au Conseil d'Administration les pouvolrs nécessaires 2 l'effet de réaliser
1" augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et

de procéder a la modification corrélative des statuts.

ITXi. DELAIS

L'augmentation de capital doit étre réalisée dans le délal de cing ans & dater de l1°‘'assemblée générale gqui 1'a

décidée ou autoriséae.

IV. AUGMENTATION DE CAPJITAL PAR EMISSION D'ACTIONS NOUVELLES A LIBERER EN ESPECES QU PAR COMPENSATION.

a) conditions préalables

Le capital ancien doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles 4 libérer en

numéraire, a peine de nullité de 1'augmentation.

b) Droit préférentiel de souscription

l. Les actionnaires auront proportionnellement au nombre de leurs actions, un drolt de préférence a4 la

souscription des actions de numéraires émises pour réaliser 1'augmentation de capital.

Fendant la durée de la souscription, c¢e droit est négociable lorsqu’ il est détaché d'actions elleg-mémes

négociables ; dans le cas contraire, il est cessible dans les mémes conditions que l'action elle-péme.

2. Les actionnaires sont informés de l'émission d'actions nouvelles et des modalités de ladite émission dans

les conditions prescrites par les dispositions réglementaires.

3. 51 certains des actionnaires n'ont pas souscrit les actions suxquelles {ls avajent droit, & titre



irréductible, les actions ainsi rendues disponibles seront attribuées aux actionnaires qui aursont souscrit
a titre réductible un nombre d'actions supérieur & celui qu'ils pouvaient souscrire a titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et en tout état de cause dans la limite
de leur demande.

Si les souscriptions 4 titre préférentiel et les attributions faites en vertu de socuscriptions 4 titre
réductible n"ont pas absorbé la totalité de l'augmentation de capital, le solde est réparti par le conseil
d’administration s{ l1'assemblée générale extraordinaire n'en n'a pas décidé autrement. Compte tenu de cette
répartitiﬁn. le conseil d4d'administration ou le directoire, selon le cas, peut, de plus, décider de limiter
l'augmentation du capital au montant des souscriptions sous la double condition que celul-ci atteigne les
trois quarts de l'augmentation décidée et que cette faculté alt été prévue expressément par l'Assemblée

lors de 1l émission. A défaut, l'augmentation du capital n'est pas réalisée,

Dans tous les cas, le Conseil d'Administration aura la possibilité de limiter d'office le montant de
l1'augmentation de capital au montant atteint lorsque les actions non souscrites représentent moins de 3% de

1*augmentation de capital.

4. Le délal accordé aux actionnaires pour l'exercice du droit préférentiel de souscription ne peut é&tre
inferieur a vingt (20} jours A dater de l'ouverture de la souscription. Ce délai de smouscription se trouve
clos par anticipation dés que tous les droits de souscription & titre irré&ductible ont &té& exercés ocu que
1*'augmentation de capital a é&té Iintégralement souscrite aprés renoncilation individuelle 3 leurs droites de

souscription des actionnalires qui n'ont pas souscrits.

5. Les dreoits de l'usufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de souscription seront réglés

conformément aux dispositions légales ou réglementaires en vigueur.

¢) Droit préférentiel de souscripticn : Suppression - Rencnciation.

Les actionnaires peuvent rencncer a titre individuel A leur droit de souscription.

L‘'asseablée générale qui décide 1'augmentation de capital peut, en faveur d‘une ou plusieurs personnes,
supprimer le drolt préférentiel de souscription pour la totalité de l'augmentation de capital ou pour une ou
plusieurs tranches de celle-ci. Les bénéficiaires de cette disposition ne peuvent, i peine de nullité de la
délibération, prendre part au vote. Le quorum et la majorité requis pour cette décision sont calculés aprés

déduction des actions possédées par ces personnes. La preocédure prévue & l'article 193 n'‘a pas A étre suivie.

Dans ¢e cas, l’'assemblée statue A peine de nullité, sur le rapport du consell d'administration et sur celul

des commissaires aux comptes, Les indications gue doivent contenir ces rapports sont déterminées par décret.

d}) Libération :

En numerajire :

Les souscriptions et les versements d’une augmentation de capital en numéraire sont constatés par un

certificat du dépositaire établi au moment du dépdt des fonds sur présentation des bulletins de souscription.

Le retrait des fonds peut étre effectué par un mandataire de la société dés l’'immatriculation au Registre du

Commerce et des Soclétés.

Par conpensation sur des créances de la société

Pour la libération d'actions par compensation de créances liquides et exigibles, sur la société, ces créances

font l'objet d'un arrété de comptes &tabl! par le consell d'administration et certifié exact par le

Commissalire aux Comptes,

Sf{ l’augmentation de capital n'est pas réalicée danas le délai de six mois & compter de l'ouverture de la



souscription. tout souscripteur peut demander en justice la nomination d’'un mandataire chargé de retirer les

fonds pour les restituer aux souscripteurs sous déduction des frais de répartition.
V. RUCHMENTATION DE CAPITAL PAR INCORPORATION DE RESERVES

L'Assemblée Générale peut décider 1'émission d'actions de numéraire attribuées gratuitement aux actionnaires

par l'incorporation de bénéfices. réserves ou primes d'émission, au capital.

En cas d'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, & la zulte de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, le droit ainsi conféré est négociable ou cessible. Il appartient au

nu-proprié&taire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

VI. RAUGMENTATION DE CARPITAL PAR APPORTS EN NATURE - AVANTAGES PARTICULIERS

En cas d'apports en nature ou de stipulation d’avantages particuliers, un ou plusieurs Commissalires aux

apports sont désignés, par décision de Justice, A4 la demande du Frésident du Consell d'Administration.

Leur rapport est mis 3 la disposition des actionnaires au siége social, hult jours au moinz avant la date de

l"Assemblés Genérale Extraordinaire.

Cette Assemblée qui délibére dans les conditions prévues par l'article 32 paragraphe II des présents statuts

approuve l'é&valuation des apports et l'octrol d'avantages particuliers. constate la réalisation de

l*augmentation du capital.

Si 1'Assemblée réduit l'évaluation des apports ainsi que la rémunération d'avantages particullers,

l1'approbation expresse des modifications par les apporteurs, les bénéficiaires ou leurs mandataires diment

autorisés 4 cet effet, est requise.

A défanut, l'augmentaticon de capltal n'est pas réalisée,

VIIL. ROMPUS

51 l'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les actionnaires, qul disposeraient d’un nombre
Insuffisant de droits de souscription cu d'attribution, devront faire leur affaire personnelle de toute

acquisition ou cession de droits nécessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre entier d’actions nouvelles.

ARTICLE 9 : REDUCTION DU CAPITAL

I. MODALITES

La réduction de capital est autorisée ou décidée par l'assenblée générale extraordinaire, gui peut déléguer au

conseil d'administraticon tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a4

l1"&galité des actionnaires.

La réduction du capital peut étre effectuée, soit par réduction du nombre de titres, soit par réduction de la

valeur nomlnale des actions,.

$i la ré&duction du capital est effectuée par réduction des titres, les actionnaires sont tenus d'acheter ou de

céder les titres qu‘'ils ont en moins ou en trop pour permettre l‘'échange des actions nouvelles contre les

actions ancilennes.

Le projet de réduction du capital est communiqué aux commissalres aux comptes quarante cing (43) Jjours au
moins avant la réunion de l'assemblée générale des actionnalres appelée A statuer sur ce projet. L'assemblée

ctatue sur le rapport des commissaires qui font connaitre leur appréciation sur les causes et conditions de la

réeduction.



Lorsque le conseil d’adoinistration réalise l'opération, sur délégation de 1l’'assemblée générale, {] en dresse

procés—verbal soumis a4 publicité et procéde 3 la modification corrélative des statuts,

81 la réduction n'est pas motivée par des pertes. les créanciers et les obligataires pourront former

opposition & la réduction conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Leg opérations de réduction ne commenceront pas pendant le délai d'opposition ni, si le tribunal a &té saist,
avant qu'il ait été statué en premiére instance sur cette opposition. Si le juge accueille l'opposition., la
procédure de réduction de capital est immédiatement interrompue jusqu'd la constitution de garanties

suffisantes ou jusqu'au remboursement des créances, S'il la rejette, les opérations de réduction commenceront

sans délai.
1II. SOUSCRIPTION, ACHAT ou PRISE EN GCAGE PAR LA SOCIETE DE SES PROPRES ACTIONS.

La souscription et l1'achat par la soclété de ses propres actions, soit directement, soit par une personne
agissant en son propre nom mais pour le compte de la soclété, sont interdits. Toutefois, l'assemblée générale
qul a décidé une réduction du capital non motivée par des pertes peut autoriser le conseil d'administration &
acheter un nowmbre déterminé d'actions pour les annuler, dans les conditions prévues par les articles 181 a 185
du décret du 23 mars 1967.

Les fondateurs ou, dans le cas d'une augmentation de capital., les membres du consell d'administration, sont
tenus, dans les conditions prévues aux articles 244 et 249, premier alinéa, de la lol du 24 juillet 1966, de

libérer les actions souscrites ou acquises par la société en vioclation des dispositions prescrites.

Lorsque lez actions auront &té souscrites ou acquises par une personne agissant en son propre nom mals pour le
compte de la société, cette personne sera tenue de libérer les actlions seclidairement avec les fondateure ou

les membres du consell 4'administration. Cette personne est, en ocutre, réputée avolr souscrit ces actions pour

50N propre compte.

L'interdiction prévue & 1'alinéa premier de ce paragraphe Il n'‘est pas applicable aux actions entiérement
libérées, acquises 4 la suite d'une transmission de patrimoine & titre universel ou & la suite d'une décision
de justice. Cependant, les actions seront obligatoirement cédées dans un délai de deux ans a4 compter de la
date d'acquisition lorsque la société posséde plus de 10 ¥ de son capital. A l'expiration de ce délai, elles
seront annulées, Les actions possédées en violation de l1'alinéa premier précité seront obligatoirement cédées

dans un délai d'un an & compter de leur souscription ou de leur acquisition. A l'expiration de ce délal, elles

seront anpnulées,

La prise en gage par la sociétéd de ses propres actions, directement ou par l'intermédiaire d'une personne

agissant en son propre nom mais pour le compte de la société, est Iinterdite.

Les actions prises en gage par la société seront restituées 3 leur propriétaire dans un délai d'un an. La

restitution pourra cependant avoir lieu dans un délai de deux ans sl le transfert du gage a la société résulce

d'une transmission de patrimoine & titre universel ou d’une décision de

justice ; A& défaut. le contrat de gage est nul de plein droit.

La société ne peut avancer des fonds, accorder des préts ou consentir une sireté en vue de la souscription ou

de l'achat de ses propres actions par un tiers.

ilI. REDUCTION DU CAPITAL AU DESSOUS DU MINIMUM LEGAL

La réduction du capital 3 un montant inférieur au capital légal minimum ne peut &tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée A amener celul-ci A un montant au moins égal 4 ce
chiffre. Il pourra cependant étre décidé, dans les conditions fixées & 1l article 47 des présents statuts que
la société se transformera en une socié&té d'une autre forme, A dé€faut. tout intéreasé peut demander en justice

la digsolution de la société., Si la régularisation a eu lieu avant que le tribunal ne statue, la dissolution

ne sera pas prononcée.



ARTICLE 10 : AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital social pourra étre amorti, conformément aux dispositions des articles 209 et suivants de la loi du
24 julllet 19656.

TITRE I1L

ACTIONS

ARTICLE 11 : NATURE ET FORME DES ACTIONS

I. NATURE

Sont des actions de numéralre. celles dont le montant est libéré en espéces ou par compensation avec des

créances contre la société et celles émises par 1l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes

d'émission.

Sont des actions d'apport toutes les autres actions sauf celles créées en cas de fusion ou de scission.

1I. FORME

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles donnent lieu & une inscription en

compte dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

ARTICLE 12 : LIBERATION DES ACTIONS

I. RCTIONS DE NUMERAIRE

Les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale

et, 8'il y a lileu, de la totalité de la prime d’'émission.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du conseil d'administration dans les
conditions qu'il fixe et dans un délal gui ne peut excéder cing ans a compter de 1'immatriculation de la
soclété au Registre du Commerce et des Sociétés, pour le capital souscrit lors de la constitution et, en cas

d'augnentation de capital. 34 compter du jour ol celle-ci est devenue définitive.

Les actions de numéraire dont le montant résulte pour partie d'une incorporation de réserves, bénéfices ou

primes d'émission, et pour partie d'une libération en espéces doivent é&tre intégralement libé&rées lors de leur

souscription.

Les appels de fonds et la date 3 laguelle les sommes correspondantes doivent étre versées sont portés a la
connaissance des actionnaires quinze Jours au moins avant 1'époque fixée pour chaque versement par lettre

recompandée, avec demande d'avis de réception adressée aux actionnalires ou par un avis inséré dans un journal

d'annonces légales du lieu du siége social..

L*actionnaire qui n'effectue pas les versements exlgibles sur les actions 3 leurs é&chéances est, de pleln
droit, et sans mise en demeure préalable, redevable 4 la société d'un Iintérét de retard calculé jour par jour,

4 partir de la date de 1l'exligibilité, au taux légal en matiére commerclale, majoré de troles points.

La société dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du droit d'exécution et des sanctions prévues par

les articles 281 et suivants de la loi 66-537 du 24 julllet 1966.



1. LES ACTIONS D'APPORT

Leg actions d'apport sont intégralement libérées dés leur émission,

ARTICLE 13 : NEGOCIABILITE ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I. NEGOCIABILITE

Les acticns sont librement négociables dés l'immatriculation de la Société au Reglstre du Commerce et des
Sociétés, ou dés la réaliation dune augmentation de capital, sauf dispositlione légales ou réglementaires

contraires.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusgu’'a la cldture de la liquidation.

La négociation de promesses de cession d'actions est interdite.

1I. TRANSMISSION DES ACTICONS

La transmission des actions s'opére par virement de compte A& compte dans les conditions fixées par les textes
législatifs et réglementaires en vigueur. L'ordrea de mouvement des actions non intégralement libérées doit

étre accompagné d’'une acceptation signée par le cessionnaire.

Les actionnalres s'interdisent d'offrir leurs actions & des tiers en emplovant des movens de publicité ocu en
recourant 3 des intermédiaires spécialisés et plus généralement en utilisant tout procédé qui constituerait un
appel pubklic & l°épargne au sens de l'article 72 de la lol du 24 juillet 1966 et de l'’article 57 du décret du
23 mars 1967. Ils seralent responsables 4 l'agard de la soclété des conségquences gui résulteraient de la

viclation de la présente clause,

Les cessions d'actions entre actionnalires, ainsi que les transaissions d'actions par vole de succession, de
liquidation de communauté de biens entre épocux ou de cession soit & un conjoint, soit a4 un ascendant ou & un
descendant, peuvent étre effectuédes librement. Toutes autres cessions ou transmissions d'actions sont soumises

a2 l'agrément préalable du conseil d'administration.

Procédure d'agrément

A cet effet, la demande d’'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des

actions dont la cession est envisagée, le prix offert, est notifiée par le cédant & la Société.

Le conseil d'administration statue. le plus rapidement possible, sur cette demande et au plus tard avant

l'expiration du délai de trois mois & compter de sa notification.

Si sa décision n'est pas motivée, elle est {mnmédiatement notiflée au cédant.

S5{ le conseill d'administration n'a pas fait connaitre sa décision au cédant dans le délail de trois mois ci-

dessus fimparti 4 compter du jour de la notification, l'agrément est réputé acquis.

En cas de refus d'agrément du cesslonnaire proposé, et s5i le cédant n'a pas retiré son offre dans le délail de
quinze (15) jJours. le consell d'administration est tenu, dana le délai de trois (3) mois A compter de la

notification du refus, de falre acquérir les actiona solt par un actionnaire ou par un tiers, solt, avec le



consentement du cédant par la société en vue d'une réduction de capital.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties est déterminé par voie
d’'expertise dans les conditions prévues & l'article 1843, alinéa 4 du Code Civil. La désignation de 1l'expert
prévu 4 cet article est faite par vole d'ordonnance, non susceptible de recours, rendus par le Président du

Tribunal de Commerce,

Si. & 1'expiration du délai de trois {3) mols ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, )1'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, 34 la demande de la Soclété&, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance non

susceptible de recours rendue par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé,

En cas d'acquisition et en vue de régqulariser dans le délai imparti, le transfert sera régularisé d'office par
cimple déclaration du conseil d'administration, puls sera notifi& au cédant dane les dix jours de sa date,
avec invitation de se présenter au siége social pour recevoir le prix du transfert, soit lui-méme, soit par

une autre personne diment mandatée A& cet effet,

Les notifications, significations et demandes prévues ci-dessus seront valablement faites, solt par acte extra-

judiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

Ventes Publiques

Les dispositions qul précédent sont applicables 4 toutes les cessions a4 un tiers, méme ¢n adjudications
publiques en vertu d une ordennance de justice ou autrement, ainsi qu’aux cessions de droits préférentiels de

souscription. ou de droits d'attribution en cas d'augmentation du capital social.
Dans 1'hypothése de vente aux enchéres publigues, l'adjudication ne deviendra définitive qu'aprés agrément de
l'adjudicataire et ne pourra donc étre prononcée que sous réserve de l'exercice éventuel du droit de

préemption, ci-dessus prévu. i l'encontre de cet adjudicataire.

Consentement de la société & un projet de nantissement

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement d'actions dans les conditions prévues ci-
dessus, en cas de cession d'actions 4 un tiers, ce consentement emportera agrément du cessjionnaire en cas de
réalisation forcée des actions nanties. selon les dispositions de 1l'article 2078 alinéa ler du Code Civil, &

moins que la soclété ne préfére, aprés la cession, racheter sans délail les actions en vue de rédulre son

capital.

Droit préférentiel de souscription

En cas de cession & un tlers du droit préférentiel de souscription & 1'occasion d'une augmentation de capital
par l'émission 4" actions nouvelles en numéraire et pour faciliter la réalisation de l'cpération. l'exercice
éventuel du droit de préemption ne s'appliquera pas directement & la cession qui demeurera libre, mais portera

sur les actions nouvelles souscrites au moyen de l'utilisation du droit de souscription cédé.

Le souscripteur de ces actions n'aura pas a présenter de demande d'agrément ; celle-ci résultera implicitement
de la réalisation définitive de l'augmentation de capital et ¢'est 4 compter de la date de cette réailsation

que partira le délai pendant lequel pourra étre exercé le droit de préemption dans les conditions et selon les

modalités ci-dessus prévues.

En revanche, la cession du droit & attribution d'actions gratuites en cas d'incorportion au capital de

bénéfices, réserves ou primes d'émission ou de fusion., sera assimilée & la cession des actions gratultes elles-

mémes et devra donc donner lieu A demande d’'agrément.

Actions attribuées aux salariés au titre de 1°intéressemant

La cession des actions qui auront pu étre attribuées aux salariés au titre de l'intéressement, sera., dans tous



leg cas soumise 3 l'agrément du conseil d’administration pour éviter que ces actions ne solent cédées A des

personnes n'ayant pas la qualité de galarié de la Soclété,

Acgquisition forcée des actionse

ARfin de préserver l'indépendance de la Société et 1'intérdt de )'entreprise scciale, {1 est convenu
expressément que les actions détenues par une autre scciété peuvent faire l'objet d'une acquisition forcée
décidée par le conseil d'administration lorsque le contrble de la société actionnaire vient a changer de mains
par quelques procédés juridiques et pour gquelques raisons gque ce solent. Le changement de contréle doit é&tre
constaté par une délibération du conseil qui indique les opérations ou les indices dont i1 déduit ledit
changement. La décision d'acquisition du Conseil, accompagnée de la délibération ci-dessus mentionnée, est
adressée par lettre recommandée avec accusé de réception i la Soclété actionnaire. Dang les trole mois de la
décision d acquisition. la société doit désigner les actionnalres ou les tiers qui se portent acquéreurs des

actions en cause ainsl que le prix qui en est offert.

Dans le cas ol la société acticonnaire n'accepte pas le prix proposé, celul-cl est déterminég dans les

conditions prévues a4 l'article 1843.4 du Code Ciwvil. Si la société ne présente pas d'acquéreur dans les trois
moils de la décision d'acquisition. celle-ci est réputée caduque.

ARTICLE 14 -: INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A l'égard de la société, les titres sont indivizibles. sous réserve des dispositions suivantesg -

Le dreoit de vote attaché a4 l'action appartient 4 l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au

ni-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Les propriétalires {ndivis dactions sont représentés aux assemblées générales par 1'un d'eux ou par un

mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par cordonnance du président du Tribunal de

Commerce, statuant en référeé,

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. A cet effet, le créancier gagiste

dépose les actions gu'il détient en gage, 4 la demande de szmon débiteur et en supporte lee frais,

Le droit de l1'actionnaire d'obtenir communication des documents sociaux appartient &galement a chacun des

copropriétaires d'actions indivises, au nu-propriétalre et 4 l'usufruitier d'actions.

ARTICLE 15 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Les droits et obligations attachés & l'action sufvent le titre dans quelgque main qu’'ll passe et la cession

comprend tous les dividendes é&chus et non payés et & écholr, alnsi, éventuellement, que la part dans les fonds

de réserves.

1. ADHESION AUX STATUTS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux résolutiocns

régulierement prises par les assemblées générales,

ITI. BENEFICES ET ACTIF SOCIAL

Chaque action donne drolit, dans la propriété de 1l'actif soclal, dans le partage des bénéfices et dans le bonl

de liquidation, & une quotité proportionnelle au nombre des actions existantes.

III. PARTICIPATION AUX ASSEMBLEES ET AUX AUGMENTATIONS DE CAPITAL

A chaque action egt attaché le droit de participer dans les conditions fixées par la loi et par les présents

statuts, aux assenblées générales et aux votes de résolutions. Chagque action bénéficle du droilt préférentiel



de souscription dans toute augmentation de capital par émission 4d'actiong de numéralre &4 libérer en espéces et
du droit d'attribution gratuite dans toute augmentation de capital réalisée par incorporation de réserves,

hénéfices ou primes d'émission.
IV. ACTIONS A DIVIDENDE PRIORITAIERE-SANS DROIT DE VOTE

Il pourra étre créé des actions 4 dividende prioritaire, sans drolt de vote, sous réserve toutefols que la

sociliété alt réalisé des bénéfices distribuables au cours des deux derniers exarcices.

V. ACTIONS A TITRE DE DIVIDENDE

L'aszsemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice aura la faculté 4°accorder & chagque actionnaire,
pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option entre le paiement en numéraire ou en actions.

Cette offre de paiement du dividende en actions dolit étre falite simnultanément 4 tous les actiocnnaires.

Le prix de ces actions ne peut eétre inférieur au nominal.

11 peut étre fixé, soit en divisant le montant de l'actif net calculé d'aprés le bilan le plus récent par le
nombre de titres existants, soit & dires d'expert désigné en justice. L'application des régles de

détermination du prix d'émission est vérifiée par le commissaire aux comptes gqui présente un rapport spécial A

l'assemblée générale.,

Lorsque le montant des dividendes auquel 11 a droit ne correspond pas a un nombre entier d'actions,
l'actionnaire peut obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant. dang le délail d'un mois, la

différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété @'une sculte en

espéces.

La demande de paiement du dividende en actions, accompagnée le cas échéant, du versement prévu

ci-dessus, dolt Intervenir dans un délai fixé par l'assemblés générale, sans qu’il puisse étre supérieur a
troig mois 4 compter de la date de ladite assemblée générale. L'augmentation de capital est réalisée du seul

fait de cette demande, et., le cas échéant, de ce verszement.

Dans les deux mois qui suivent l'expiration du délai fixé par 1'assemhlée générale, le conseil
d'adrninistration constate le nombre des actions ainsi émises et apporte les modifications nécessaires aux

clauses des statuts relatives au montant du capital social et au nombre des actions qui le représentent.

VI. SCELLES T

Les héritiereg, ayants-droit ou créanciers d'un acticonnaire ne peuvent, sous aucun prétexte, requérir
1" apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, en demander le partage cu la licitation, ni

s'immiscer en aucune fagon dans les actes de son administration. Ils doivent pour l’'exercice de leurs droits

s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux délibérations de l’'assemblée générale,

VII. INFORMATION

Tout actionnaire a le dreoit d'étre informé sur la marche de la saoclété et d'obtenir communication de certains

documents soclaux aux épogques et dans les conditions prévues par la lol et les présents statuts.

VIII. RESPONSABILITE

Les actionnalres sont responsables du passif social dans la limite du montant nominal des actions qu'ils

possédent,



T I TRE IV

UIRECTION ET ADMINISTRATION DE-LA SOCIETE

ARTICLE 16 : CONSEIL D ADMINISTRATION

I. COMPOSITION DU CONSEIL

La Société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins et de douze
membres au plus, ayant la gqualité d'actionnaire ou devant l’acquérir dans un délai de 3 mois a compter de leur

nomination, et sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

Les premiers administrateurs sont désignés dans l'acte constitutif de la soclété, établissant les premiers

statuts. Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommés par l'assemblée générale ordinaire.

Personnes morales administrateurs

Les administrateurs peuvent étre des personnes morales. Lors de sa nowmination, la personnhe morale est tenue de
désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités civile et pénale que s'il était administrateur en son nom propre., sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Le représentant permanent d’'une personne

morale administrateur est soumils aux conditions d'age gqui concernent les administrateurs personnes physiques.

Le mandat du représentant permanent désigné par la personne morale nommée administrateur luil est donné pour la

durée du mandat de cette derniére. Il doit étre confirmé lors de chaque renouvellement du mandat de la

personne morale administrateur.

3{ la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de notifier sans délail a
la Société, par lettre recommandée, cette révocation ainsl que 1'jidentité de son nouveau représentant

permanent. Il en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant permanent.

La désignation du représentant permanent ainsi que la cessation de son mandat sont scumises aux mémes

formalités de publicité que s'il &tait administrateur en son nom propre.

Nombre maximum de mandats

Un administrateur, personne physique, ne peut appartenir simultanément & plus de hult consells
d’administration ou conseils de surveillance de socié&étés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine,
sauf les exceptions prévues par la loi.

Le nombre des administrateurs ou des représentants permanents des perscnnes morales administrateurs agés de
plus de scixante dix {70) ans ne pourra dépasser le tiers des administrateurs en foncrion a défaut

1l'administrateur le plus agé sera réputé démissionnaire d'office lors de la réunion de la plus prochaine

Assemblée Générale COrdinaire.

Administrateurs salariés

Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat est antérieur de deux années au

moins de sa nomination et correspond & un emplol effectif ; {1l ne perd pas le bénéfice de son contrat de

travail.

Le nombre des administrateurs liés & la soclété par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des

administrateurs en fonction.



II. DUREE DES FONCTIONS -~ REVOCATION - VACANCES - NOMINATICN PROVISOILIRE

. La durée maximum des mandats des administrateurs est de six années. Toutefois. les adminietrateurs désignés

par les statuts sont nommés pour vrois ans.

. Les fonctions deese administrateurs prennent fin & l'izssue de la réunion de 1'assemblée générale ordinajire des
actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au coure de laguelle

expire le mandat dudit administrateur.

. Les administrateurs sont indéfiniment rééligibles ; ils peuvent &tre révoqués a tout moment par décision de

1l’assemblée générale ordinaire.

. En cas de vacance par décés ou démission, d'un ou plusieurs siéges d'administrateurs, le conseil

d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder & des nominations & titre provisoire.

Ces nominations doivent étre ratifiées par la plus prochalne assemblée générale qui déterminera la durée du
mandat. Si les nominations provisolres ne sont pas ratifiées par 1'assemblée, les délibérations prises et

les actes accomplis antérieurement par le conseil d'administration n'en demeureront pas moine valables,

. Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum légal. les administrateurs restants
doivent convoguer immédiatement l'assemblée générale ordinaire en vue de compléter l effectif du conseil,
L'administrateur nommé en remplacement d'un autre dont le mandat n'est pas expiré, ne demeure en fonction

que pendant le temps qui reste a courir sur le mandat de son prédécesseur.

Lorsque le conseil néglige de procéder aux nominations regquises ou de convoguer l'assemblée. tout intéressé
peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoguer l assemblée générale, i l'effet
de procéder aux nominations ou de ratifier les nominations ci-dessus prévues. Le mandataire est désigné par

le Prégident du Tribunal de Commerce du lieu du siége social., statuant sur requéte.

ARTICLE 17 : ORGANISATION DU CONSEIL D ADMINISTRATION

I. PRESIDENT

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président qui doit étre une personne physique, & peine
de nullité de sa nomination, et dont il fixe le montant de sa rémuneration ainsi que la durée de ses fonctions
qui ne peut excéder celle de son mandat 4'administrateur.

Le président du conseil d'administration est toujours rééligible.

Sa limite d*'&ge est fixée A& soixante cing ans.

Le conseil d'administration peut revoquer le président & tout moment.

L'acceptation et l'exercice de la fonction de président entrainent l'engagement par 1’'intéressé d'affirmer a
tout moment gu'il satisfait 4 la limitation requise par la leoi en ce qui concerne le cumul du nombre des

sléges de président du conseil d'administration. de membre du directoire et de directeur génféiral unique.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président. le consell d'administration peut déléguer un

administrateur dans les fonctions de président.



En cas 4'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée et elle =t renocuvelable.

En cas de décés, elle vaut jusqu'a l'élection du nouveau président.

I1. SECRETAIRE

Le conseill d'administration peut nommer un secrétaire cholisi soit parmli les administrateurs, solt en dehors

d'eux et qui. dans ce dernier cas., n'a pas volix délibérative.

Le gsecrétaire peut méme étre choisi en dehors des membres du personnel de la société. Dans ce cas. le consell

d'administration fixe la durée de seg fonctions ainsl que le montant de la réounération allouée.

ARTICLE 18 : CONVOCATION DU CONSEIL - QUORUM - MAJORITE - DISCRETION -~ REGISTRE DE PRESENCE

Y, CONVOCATION

Le conseil d'administration est convoqué aussi socuvent que 1'intérét de la socliété 1'exige par son président

ou l'administrateur délégué dans les fonctions de président.

Il se réunit au siége social ou bien en tout autre endroit indiqué lors de la convocation : il peut méme se
réunir sur simple convocation verbale et l'ordre du jouyr n'étre fixé que lors de la réunion. sl tous les

administrateurs en exercice sont présents ou représentés & cette réunion.

Les délégués du comitéd d'entreprise, s'il en existe un, sont également convoqués et assistent au conseil avec

voix consultative.

Des administrateurs. constituant au moins le tiers des membres du conseil., peuvent, en {ndiquant lordre du.

jour de la séance, convoquer le conseil si celui-ci n'est pas réunl depuils plus de deux mols.

Leg séances du conseil sont présidées par le président du consell d'administration ou par l1l‘'administrateur
délégua,

IY. QUORUM - MAJORITE

La présence effective de la moitié au moins des membres du conseil est nécessalre pour la validité des
délibérations @ sous cette réserve, un administrateur peut se faire représenter par un autre adeinistrateur

muni d'un pouvoir qui peut étre donné par lettre ou par télégramme.

Les décisions sont prises 3 la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque administrateur
disposant d'une voix 4 titre personnel et ne pouvant disposer que d’un seul pouvelr. En cas de partage des

voix, celle du président de séance est prépondérante.

ITI. DISCRETION

Les administrateurs ainsi que toutes personnes appelées 3 assister aux réunions du conseil 4’ administration
sont tenus & la discréation a l'égard des informations présentant un caractere confidentiel et données comme

telles par le Président du Conseil d'Administration.

IV. REGISTRE DE PRESENCE

Il est tenu un registre de présence qul est signé par les administrateurs participant 4 la séance du consell

d'administration.

ARTICLE 19 : PROCES VERBAUX DES DELIBERATIONS

Les délibérations du conseil sont constatées par des procéas verbaux mentionnant le nom des administrateurs

prégsents, excusés au‘ahscnts ainsi{ que, le cas é&chéant. le nom des délégués du comité d'entreprise. Ces procés-



verbaux sont signés par le président de séance, ainsl que par un administrateur au moins.

Ils sont é&tablis sur un registre spécial tenu au sidge soclal, cété et paraphé soit par un juge du tribunal de
commerce, solt par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la commune ou un adjoint au maire,

dans la forme ordinaire et sans frais.

I1ls peuvent é&galement étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dang les
conditions prévues & l'alinéa précédent et revétues du sceau de l'autorité qui les a paraphée=s, Cependant, dés
qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe & celles précédemment utilisées, toute

addition, suppression, substitution ou inversion de feuille étant interdite.

Il est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice ainsi que de leur présence ou de leur
représentation 3 une séance du conseil d'administration par la production d’'une copie ou d'un extrait du

procés-verbal et du registre de présence.
Les coples ou extraits des procés-verbaux des délibérations du conseil d'administration sont valablement
certifiés par le Président du Conseil d’'Administration. un Directeur Général. l'administrateur délé&gué

temporajrement dans les fonctions de président ou un fondé de pouvoirs habilité & cet effet.

En cours de liquidation. ces coples ou extraits sont certifiés par l'un des liquidateurs ou le liquidateur

unique.

ARTICLE 20 : POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est investi des pouvolrs les plus é&tendus pour agir en toute circonstance au nom

de la société : 11 les exerce dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués

par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Pans les rapports avec les tiers, la société& est engagée méme par les actes du consell d'administration qui ne
relédvent pas de l'objet social. A moins qu'elle ne prouve que le tiers n'ait eu connaissance du dépassement de

l1'objet ou qu'il ne pouvalt 1'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des

statuts suffise 4 constituer cette preuve.

Les décisions du conseil d'administration sont exécutées soit par le président, soit par les directeurs

généraux, soit par tout délégué spécial que le conseil désigne.
Le conseil d'administration peut, dans la limite d'un wmontant total gqu'il fixe, autoriser le présidant &
donner des cautions, avals ocu garanties au nom de la société, conformément et dans les conditions fixées A

l'article 89 du décret du 23 mars 1967,

ARTICLE 21 : DIRECTION GENERARLE - POUVOIRS - MISSION ~ REMUNERATION -~ SIGNATURE SOCIALE

I. PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le président du conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la sociéteé.
Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. Sous réserve des pouvolrs expressément attribués
par la lol aux assemblées d'actionnaires ainsi que ceux réservés de facon spéclale au conseil d administration.
et dans la limite de l'objet social., le président est investl des pouvoirs les plus é&tendus pour agir en toute
circonstance au nom de la soclété avec faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de

mandataires epécilaux qu'il avisera.

Le président du conseil d'administration peut donner les blens de la société en garantie des engagements
qu'elle prend. En revanche. il ne peut donner 1l'aval, le cautionnement, ou toute garantie de la soclété en
faveur de tiers. que dans la limite d’un montant total d'engagements autorisé par le conseil d'administration.
Cette autorisation peut également fixer, par engagement, un montant au-deld duguel la cauticon, 1'aval ou la

garantie de la société ne peut étre donné. Lorsqu'un engagement dépasse l'un ou l'autre des montants ainsi



fixés. 1'autorisation du consell d* adminitration est requise dans chaque cas.
Les décisions du conseil d'administration limitant les pouvolirs du président sont inapposables aux tiers.
IX. DIRECTEUR GENERAL ASSISTANT LE FRESIDENT

Sur la proposition du président. le consell peut. pour l'asslster, 1ui adjoindre A titre de directeur général,
c0it un de ses membres., solt un mandataire choisi hors de son sein et révocable A tout moment. Il peut
dgalement lul adjoindre un second directeur général si les conditions prévues & l'article 115 de la lol du 24
juillet 1966 sont remplies.

Les directeurs généraux sont révocables 4 tout moment par le consell, sur proposition du président. Ea cas de
décés, de démission ou de révocation de celui-ci, {lg conservent, sauf décicsion contraire du conseil, leurs

fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

Fn accord avec son président, le consell d'administration détermine l'étendue et 1la durée des pouvoirs
délégués aux directeurs géné&raux. Lorsgu'un directeur général est adminigtrateur. la durée de ses fonctions ne
peut excéder celle de son mandat. Les directeurs généraux disposent 4 l'égard des tiers des mémes pouvolrs que

le président. ' :
YII. ADMINISTRATEUR REMPLACANT PROVISOIREMENT LE PRESIDENT

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil 4’administration peut déléguer un

administrateur dans les fonctions de président.

En cas 4'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée : elle est renouvelable.

En cas de décés, elle vaut jusqu’a 1’élection du nouveau président.

IV. MISSIONS - MANDATS - COMITE D'ETUDES

Le conseil peut conférer a un ou a plusieurs administrateurs ou a des tiers. actionnaires ou non, tous mandats
spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés et décilder ia création du comité chargé de 1'étude des

questions soumises, pour avis, A leur examen.

V. REMUNERATION

Le conseil d'administration détermine la rémunération du président du conseil d administration et des
directeurs généraux, de la personne déléguée temporairement dans les fonctions de président pendant la durée

de la délégation et, le cas échéant, des membres non administrateurs des comités prévus & l'alinéa 4 qui

précéde.
VvI. SICNATURE SOCIALE

Les actes concernant la société et les engagements pris en son nom soant valablement slgnés par le président du
conseil d'administration, ou le cas échéant, par 1*'admninistrateur remplissant provisolirement les fonctions de

président, par les directeurs généraux, ainsi que par tout fondé de pouvoirs spécial, agissant dans la lLimite

de ses pouvoirs.

ARTICLE 22 : REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs. en rémunération de leur activité, une somme fixe

annuelle. & titre de jetons de présence dont le montant demeure maintenu juequ'a décisfon contraire.

Le conseil répartit librement entre ses prenbres le montant des jetons de présence.



Le conseil 4d'administration peut aussi autoriser le remboursement des frailse de voyages et de déplacement et

toutes dépenses engagées par les administrateurs dans l1°'intérét de la socié&té,

Il peut également allouer des rémundrations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés A des

administrateurs ; ces rémunérations sont soumises aux dispositions rappelées cl-aprés & l'article 24.1.

Les administrateurs liés par un contrat de travall peuvent recevolr une rémunération a ce titre.

BRTICLE 23 : RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DES DIRIGEANTS

Le président, les administrateurs ou les directeurs généraux de la socilété sont responsables envers la société
ou envers les tiers. solt des infractions aux disposglitions législatives ou réglementaires régissant les

sociétés anonymes, soit des violations des présents statuts, solt des fautes commises dans leur gestion, le

tout dans les conditions et sous peline des sanctione prévues par la législation en vigueur.

En cas de redressement ou de liquidation judicilaire de la société, les dirigeants sociaux, de droit ou de fait,
apparents ou occultes, rémunérés ou non, peuvent étre rendus responsables du passilf social et soumis aux

interdictions et déchéances dans les conditions prévues pér la lol et les réglements en vigueur,

1

ARTICLE 24 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L°'UN DES ADMINISTRATEURS OU DIRECTEURS GENERAUX

I. CONVENTIONS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE

a) Conventions soumises a Prncédure spéciale.

Toute convention intervenant entre une société et l'un de ses administrateurs ou directeurs généraux doit

etre soumise 4 l'autorisation préalable du conseil 4’'administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles un administrateur ou un directeur général est indirectement

intéressé ou dans lesquelles il traite avec la société par personne interposée.

Sont également soumises 3 autorisation préalable les conventions intervenant entre une société et une
entreprise, si l'un des administrateurs ou directeurs généraux de la socliété est propriétalre., associlé

indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général ou membre du directoire ou du conseil

de surveillance de l'entreprise,

b) Conventions non soumises a4 autorisation

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes

et conclues & des conditions normales.

c) Procédure de l1'autorisation

L administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer le conseil, dés qu'il a connaissance

d'une convention visée au paragraphe a) ci-dessus. Il ne peut prendre part au vote sur l’autorisation

sollicitee.

Le président du consell d’'administration avise les commissaires aux comptes des conventions autorisées en

application du paragraphe a) ci-dessus, dans le délai d'un mois & compter de la conclusion desdites

conventions.

Lorsque 1l 'exécution de conventions conclues et autorlisées au cours d'exercices antérieurs a &té poursuivie

au cours du dernier exercice, les commissaires aux comptes aont informés de cette situation dans le délail

d'un mols A compter de la cléture de 1'exercice,



Les commissalires aux conptes doivent établir et déposer au siége social. avant la fin du troisiédme mois qui
suit la clbture de l'exercice et, en tout cas., vingt jours au moins avant la réunion de l'assemblée
générale ordinaire, un rapport sur ces conventions. Ils le présentent ensuite A l assemblée qui statue A
son sujet. L'intéressé ne peut prendre part au vote &t ses actions ne sont pas prises en compte pour le

calcul du quorum et de la majorivée,

Le rapport du commissaire aux comptes contient les renselgnements prévus a4 l'article 117 du décret du 23

mars 1967.

Les conventions approuvées par 1'assemblée, comme celles qu'elle désapprouve, produilsent leurs effetz a

1'égard des tiers, sauf lorsqu'elles sont annulées dans le cas de fraude.

Méme en l’absence de fraude, les conséquences préjudiciables 3 la société des conventions désapprouvées
peuvent étre mises A la charge de l'administrateur ou du directeur général intéressé et, éventuellement,

des autres membres du consell d'administration.

d) Défaut d'autorisation

Sans préjudice de la responsabilité de l'administrateur ou du directeur général intéressé, les conventions
visées au paragraphe a) du présent article et conclues sans autorisation préalable du conseil

d'administration peuvent &tre annulées £l elles ont eu des conséquences dommageables pour la société.
L'action en nullité se prescrit par treois ans a4 compter de la date de la convention.

Toutefois, =i la convention a été dissimulée, le peoint de départ du délai de la prescription est reporté au

jour ou elle a &té révélée.

La nullité peut étre couverte par un vote de l'Assemblée Générale intervenant sur rapport spécial des
comnissaires aux comptes exposant les circonstances en raison desquelles la procédure d'autorization n'a
pas é&té suivie. L'intéressé ne peut prendre part au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour

le calcul du quorum et de la majorité.
II. CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres gue les personnes morales de
contracter, sous gquelgque forme que ce soit. des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant ou autrement. ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs

engagements envers les tiers.

Toutefols, i la Soclété exploite un &tablissement bancaire ou financier, cette interdiction ne s applique

pas aux opérations courantes de ce commerce conclues i des conditions normales.

La méme Interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux représentants permanents des personnes
morales administrateurs. Elle s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes

visées au présent article ainsi gu'a toute personne interposée.



TITRE v

COMMISSAIRES RUX COMPTES

CONTROLE DES COMPTES

ARTICLE 25 : ROLE - INCOMPATIBILITE

Le contrdle des comptes est exercé dans la société par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui peuvent
étre des personnes physiques ou des soclétés constituées entre celles-ci sous forme de sociétés civiles

professionnelles ou autres.

Ils doivent étre inscrits sur la liste prévue par l'article 219 de la loi du 24 Juillet 1966, sauf mesures

transitoires prévues par la leoi. et n'étre pas soumis aux incompatibilités prévues par l'article 220 de ladite
loi.

Ils ne peuvent étre nommés administrateurs ou directeurs généraux moins de cing ans aprés la cessation de

leurs fonctions.

ARTICLE 26 : NOMINATION -~ DUREE - REVOCATION

I. NOMINATION

Les commissalires aux comptes, titulaires ou suppléants, sont désignés d'abord par les statuts, puls, au cours

de la vie sociale, nommés par 1'assemblée générale ordinaire.

II. DUREE

Ils sont nommés pour six exercices. leurs fonctions expirant aprés la réunion de l'assemblée générale

erdinaire qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

Un commissaire nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que jusqu'd l'expiration du mandat de

son prédécesseur.

III. NOMINATION JUDICIAIRE

5i 1’ assemblée omet d "élire un commissaire., tout actionnaire peut demander au Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé, la désignation d'un commissaire aux comptes. le président du consell

d’'administration diment appelé : le mandat ainsi conféré prend fin lorsqu'il a été pourvu par 1 " assemblée

générale 3 la nomination du ou des commissaires.

IV. RECUSATION

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, devant le Président
du Tribunal de Commerce statuant en référé, qui doit étre saisi 4 peine d'irrecevabilité. par une demande
motivée, présentée dans le délai de trente jours A4 compter de la désignation contestée. récuser un ou
plusieurs commissaires aux comptes désignés par }'assemblée générale et demander la désignation d'un cu

plusieurs commissaires aux comptes qui exerceront leurs fonctions en leurs lieu et place.

S$'11 est fait droit 34 la demande, les commissaires aux comptes ainsl désignés ne sont révocablesg avant

l'expiration normale de leurs fonctions que par ordonnance du Président du Tribunal de Cummerﬁe statuant en
référé,



V. REVOCATION

Sauf ce qu'il vient d'étre dit au paragraphe IV ci-avant, en cas de faute ou d'empéchement, les commissaireg

aux comptes peuvent étre révogqués ou relevés de leurs fonctions par l'assemblée générale,

Vi. CONVOCATION AUX ASSEMBLEES ET AUX CONSEILS D'ADMINISTRATION

Ils sont convoqués aux assemblées par lettre recommandée avec accusé de réception, au plus tard lors de 1la

convacation des actionnalires eux-mémes.

Ile sont de méme convoqués en méme temps gue les administrateurs au conseill d'administration qul arréte les

comptes de l'exercice écoulé.
VII. CONVOCATION DES ASSEMBLEES

Les commissaires aux comptes peuvent convoquer l'assemblée générale dans les conditions prévues 3 l'article

158 de la loi du 24 juillet 1966 et & l'article 194 du décret 67-236 du 23 mars 1967.

ARTICLE 27 : EXPERT ENQUETEUR

Un ou plusieurs acticonnaires représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent demander au Président
du Tribunal de Commerce statuant en référé, le président du conseil d'administration diment appelé, la

désignation d'un expert chargé d'enquéter sur une ou plusieurs opérations de gestion.

Le rapport de cet expert est adressé aux demandeurs ainsi qu'au conseil d'administration et doit, en ocutre,

€¢tre annexé & celui établi par les commissaires aux comptes en vue de la plus prochaine assemblée générale et

recevoir la méme publicité.

TITRE VI

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE Z8 : PRINCIPE, FORME, OBJET DES ASSEMBLEES GCENERALES

I. PRINCIPE

L' assemblée générale réguliérement constituée représente l'universalité des actionnaires.

Ses délibérations, prises conformément 4 la lol et aux statuts, obligent tous les actionnaires, méme absents,

incapables ou dissidents.

Pour le calcul du quorum des différentes assemblées, 1]l n'est pas tenu compte des actions détenues par la

saciéte,

IIL. FORME ET OQOBJET

Selon l'objet des résclutions proposées, quatre formes d’assemblées générales sont A distinguer :

- les assemblées générales ordinaires annuelles,
. les assemblées générales ordinaires,
. les assemblées générales extraordinaires,

. les asgemblées spéciales.



ARTICLE 29 : ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assenblée Générale ordinaire annuelle est réunie au moins une fois par an, dans les s8ix mols de la cldéture
de 1'exercice. Toutefois, ce délai peut étre prolongé, & la demande du consell d'adminfistration, par

ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur regquéte,

Elle exerce les pouvoirs gqui lui sont attribués par la lol et notamment :

. Elle donne quitus de leur mandat aux administrateurs ;

_ Elle statue sur le rapport des Commlssaires aux Comptes concernant les conventions intervenues entre la
société et les dirigeants et autorisées par le conseilil d'Administration ;

. Elle discute, approuve, redresse ou rejette les comptes et fixe les dividendes & répartir ainsi que les
reports & nouveau : elle décide la constitution de tous fonds de réserves ; elle fixe les prélévements a y
effectuer, en décide la distribution ; elle détermine 1’emploi ou l'affectaton des primes d'émisgslion si
besoin est ;

. Elle fixe le montant des jetons de présence alloués aux administrateurs ; -
Aprés lecture de son rapport, le Consell d'administration présente A L'Assemblée, le Bilan, le compte de
Réasultat et l'annexe. En outre, les Commissaires aux Comptes relatent dans leur rapport, l’'accomplissement de

la mission qui leur est dévolue par l'article 228 de la loi du 24 Juillet 1966.

L'assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement :

L'assemblée générale ordinalre peut étre convoquée en cession extraordinaire chaque foils qu’'il est nécessaire
qu'elle tranche une guestion de sa compétence.

-

Elle exerce les pouvoirs qui lui sont attribués par la loi et notamment :

. «lle nomme &t révogque les administrateurs et les commissalres aux comptes,

. elle compléte 1'effectif du conseil et ratifie les nominations proviscires d’administrateurs,

_ elle autorise les émissions d‘obligations ainsi que la constitution de shiretés particuliéres & leur conférer,

. elle ratifie le transfert du siége soclal décildé par le consell d'administratiaﬁ,

. elle autorise 1'acquisition d’un bien appartenant A un actionnaire. Si cette acquisition a lieu dans les
deux ang sulvant 1°immatriculation et si ce bien a une valeur au moins égale a un dixiéme du capital soclial,
le président du conseil d'administration demande au Tribunal la désignation d'un commissaire chargé
d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce hien.

Le rapport du commissaire est mis & la disposition des actionnaires. L'assemblée statue sur 1l'évaluation du

bien, & peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a volx délibérative ni pour lui-méme, ni comme

mandataire.

ARTICLE 30 : ASSEMBLEE GENERALE EXTRAQORDINAIRE

L' assemblée générale extraordinaire est seule habiljtée A modifier les statuts dans toutes leurs dispezitions.
Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires., sous réserve des opérations résultant

d'un regroupement d'actions réguliérement effectue.

L' assemblée générale extraordinaire peut changer la nationalité de la société, A condition que le pays
d’' accueil ait conclu avec la France une convention spécilale permettant d acquérir sa nationalité et de

transférer le siége scclal sur son territoire, et conservant 4 la société sa personnalité juridique.

Elle peut transformer la société en une sociétré d'une autre forme, conformément aux dispositions légales ou

réglementaires et a celles de l'article 48 des présents statuts,

Elle peut la fusionner avec une autre société, la scinder, ou apporter & une autre société créée ou A créer

une partie de son actif : ces opérations s'effectuent conformément aux textes qui les régissent.



RRTICLE 31 : ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéclales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée dans l'hypothése ou i1l

viendrait & en étre créées au profit d'actionnaires déterminés.

La déciseion d'une assemblée générale de modifier les droits relatifs A une catégorie d'actions n'est

définitive qu'aprés 1l'approbation par l'assemblée spéclale des actionnaires de cette catégorie.

ARTICLE 32 : QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES

. Les assemblées générales ordinaires et ordinaires annuelles ne délibérent wvalablement sur premiére
convocation que sl les actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le

droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.
Elles statuent 4 la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés,

. Les assemblées générales extraordinaires ne délibérent valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la meoitié et, sur deuxiéme convocation, le quart
des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum. la deuxiéme assemblée peut étre prorogée

A une date postérieure de deux mois au plus 3 celle 3 lagquelle elle avait &té convoquée.
Elles statuent A la majorité des deux tiers des wvoix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

. Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les actionnalres présents ou représentés possédent
au moins sur premiére convocation, la moitié, et sur deuxiéme convocation., le gquart des actions ayant le
droit de vote, et dont 1l est envisagé de modifier les droits. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme

assemblée peut é&tre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus & celle de lagquelle elle avait é&té

convogquee.

Elles statuent a4 la majorité des deux tiers des woix dont disposent les actionnalres présents ou représentés.

ARTICLE 33 : CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

I. AUTEUR DE LA CONVOCATION

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. A défaut, elle peut étre également

convogquée :

. par les commissaires aux comptes conformément aux dispositions de l'article 194 du décret du 23 mars 1967,
. par un mandataire. désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a4 la demande, soit
de tout intéressé en cas d'urgence, so0it d4d'un ou de plusieure actionnaires réunissant au moine le dixiéme

des actions de la catégorie intéressée,

. par les liguidateurs.

iI. FORMES DE LA CONVOCATION

Les actionnaires sont convogués QUINZE (15) jours avant la date de l°Assemblée, soit par un avis inséré dans

un journal d'annonces légales du département du lieu du siége soclal, solt par lettre recommandée avec accusé

de réception.

En cas de concocation par insertion, chaque actionnaire doit étre également convoqué par lettre ordinaire ou,

sur sa demande et A ses frais, par lettre recommandée,

Tous les propriétajires indivis d'actions sont convogqués dans les mémes formes. lorsque leurs drolts sont

constatés, dans le délal prévu 4 1'alinéa précédent., par une inscription nominative.

Lorsque des actions sont grevées d'un usufruit, le titulaire du droit de vote déterminé par l'article 163,



alinéa ler, de la lol du 24 juillet 1966, est convoqué dans lee mémes formes et sous les mémes conditions.

11X. DELRIS

Le délal entre la date, de l'envel des lettres de convecation et la date de l'assemblée, est au moins de

quinze jours sur premiére convocation et de s5ix jours sur convocation suivante.

IV. DEUXIEME CONVQCATION

Lorsqu’'une assemblée n'a pu délibérer réguliérement, faute du quorum requis, la deuxiéme assemblée est

convaquée dans les mémes formes et la lettre de convocatlion rappelle la date de la premiere.

Il en est de méme pour la convecation d'une assemblée générale extracordinaire ou d’une assemblée spéciale,

prorogée aprés deuxiéeme convocation.

V. LIEU DE REUNION

Les convocations A& une assemblée doivent mentionner le lieu de réunion de l’assemblée, Celul-ci peut-é&tre le
siége de la société ou tout autre lieu, dés lors que le choix qui est fait par le consell de ce lieu de

réunion n'a pas pour hut ou pour effet de nuire a4 la réunjion des actionnaires.

Vi. SANCTION

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois l'action en nullité n"est pas recevable

lorsque tous les actionnaires étaient présents ou représentés.

ARTICLE 34 : ORDRE DU JOUR DE L'ASSEMBLEE

L'ordre du jour de l'Assemblée est arrété par 1l'auteur de la convocation.
Toutefois, un ou plusieurs actionnaires représentant au moing 5 ¥ du Capital social ont la faculté de requérir,
par lettre recommandée, avec demande d'avis de réception. adressée au slége soclal, l'inscription 4 l'ordre du

jour de prejets de résolutions.

IL.a demande est accompagnée du texte des projets de résolutions gqui peuvent'étre assortis d'un bref exposé des

motifs.

Le président du Conseil d'Administration accuse réception des projets de résolutions par lettre recommandée

dans le délaji de cing jours & compter de cette réception.

Ces projets de résolutions, qui doivent é&tre communiqués aux actionnaires, sont ilnscrits a l ordre du jour et

soumis au wvote de l°'Assemblée.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n"est pas inscrite a l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut.

€n toutes circonstances., révogquer un ou plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.

Lordre du jour de 1l 'Assemblée ne peut étre modifié sur deuxiéme ceonvocation.

ARTICLE 35 ; ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout acticnnaire peut participer personnellement ou par mandatalire, aux Assemblées Générales. de quelque

nature qu'elles soient.

Toutefois., son droit de participer aux Assemblées est subordonné & son inscription sur le registre des actions

nominatives de la sociétcé,



Il pourra étre demandé & chague actionnaire de justifier de son ildentité.

Les actionnaires qul n’ont pas libéré leurs actions des versements exigibles n'ont pas accés 4 1'Assemblée,

ARTICLE 36 : REPRESENTATION DES ACTYONNAIRES

Un actionnaire peut se failre représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint. Tout actionnaire peut
recevoir les pouvoirs émis par d'autres actionnaires en vue d"étre représentés a une Assemblée, sans autres
limites que celles résultant des dispositions légales fixant le nombre maximal des voix dont peut disposer une

méme personne, tant en son nom personnel gque comme mandataire.

La procuration donnée pour se falre représenter 4 une Assemblée par un actionnaire est signée par celui-ci et
indique ses nom, prénom usue) et domicile. Elle peut désigner nommément un mandataire, qui n'a pas faculté de

se substituer une autre personne.

Le mandat est donné pour une seule assenblée. Il peut cependant étre donné pour deux assemblées, l'une

ordinaire, l'autre extraordinaire, tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.
Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées aved le méme ordre du jour,

Pour toute procuration d'un actionnalire sans indication de mandataire, le président de l'assemblée générale
&met un vote favorable A& 1'adoption des projets de résolution présentés ou agréés par le conseil
d’'administration ou le directoire. selon le cas, et un vote défavorable 4 l'adoption de tous les autres

projets de résolutions. Cette Iinformation doit figurer de maniére apparente sur le pouvoir.

Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire choix d'un mandataire gqui accepte de voter dans le sens

indiqué par son mandant.

Toute formule de procuration adressée aux actionnairesg doit é&tre accompagnée des documents prévus au
paragraphe IV de l'article 43 ci-aprés.

Les pouvoirs doivent étre déposés ou transmis au slége social cing jours au molns avant la réunion.

Tout actionnaire pourra voter par correspondance au moyven d'un formulalre dont les mentions seront fixées par
décret.

Pour le calcul du gquorum, il n"est tenu compte que des formulaires regus par la société avant la réunion de

l'assemblée dans les conditions de délais fixés par décret. . o

Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention sont consldérés comme des votes

négatifs.

*

ARTICLE 37 : FEUILLE DE PRESENCE A L'ASSEMBLEE

Il est tenu une feuille de présence aux assemblées d‘actionnalres qui contient toutes les mentions exigées par

les textes réglementaires.

Le bureau de l assemblée peut annexer a la feuille de présence la procuration portant les nom, prénom usuel,
et domicile de chaque mandant, le nombre d'actions dont il est titulafire et le nombre de voix attaché a ces
actions, Daneg ce catg, le bureau de l'assemblée n'est pas tenu d'inscrire sur la feuille de présence les
mentions concernant les actionnalires représentés, mais le nombre de pouvoirs annexés & ladite feuille =&t
indiqué sur celle-ci. Ces pouvoirs devront étre communiqués dans les mémes conditions et en méme temps que la

feuille de présence.

Lta feuille de présence, diment émargée par les actionnalires présents et les mandataires est certifiée exacte

par le bureau de l1'assemblée.



ARTICLE 38 : BUREAU DE L'ASSEMBLEE

[

Les assemblées d'actionnaires sont présidées par le président du conseil d'administration ou, en son absence,

par un administrateur délégué 4 cet effet par le consell. A défaut, l'assemblée &lit elle-méme son président.

En cas de convocation par les commiscairez aux comptes, par un mandataire de justice ou par lee liquidateurs,

1’ assemblée est présidée par celui ou par l'un de ceux qul l'ont convoquée.

Sont scrutateurs de l'assemblée les deux membres de ladite assemblée disposant du plus grand nombre de voix et

acceptant cette fonction.

Le bureau de l'assemblée en désigne le secrétaire qul peut étre choisi en dehors des actionnaires.

ARTICLE 39 : DROIT DE VOTE

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la qualité du capital

qu'elles représentent et chaque action donne drolt 4 une voix.

ARTICLE 40 : PROCES VERBAUX DES DELIBERATIONS

Les délibérations des assemblées d'actionnaires sont constatées par les procés-verbaux atablis par les membres

du bureau et signés par eux.

Ils indiquent la date et le lieu de réunion, le mode de convocation, l'ordre du jour, la composition du bureau,
le nombre d'actions participant au vote et le quorum atteint, les documents et rapports soumis 4 l'assemblée,

un résumé des débats, le texte des részolutions mises aux voix et le résultat des wvotes.

Les procés-verbaux sont é&tabliz sur un registre spécial tenu au siége social dans les conditions de l'article
149 du décret du 23 mars 1967.

Si, a défaut du gquorum reguis. une assemblée ne peut délibérer réguliérement, 11 en est dressé procés-verbal

par le bureau de ladite assemblée.

ARTICLE 41 : COPIES ET EXTRAITS DES PROCES VERBAUX

Les copies ou extraits de procés verbaux des assemblées d'actionnalires sont valablement certifiés par le
président du conseil d'administration ou par un administrateur exercant les fonctions de directeur génédral.
Ils peuvent également &tre certifiés par le secrétaire de l'assemblée, En cas de liquidation de la socié&té,

1l1s sont valablement certifiés par un seul liquidateur.

ARTICLE 42 : INFORMATION DES ACTIONNAIRES

I. INFORMATION PERMANENTE

Tout actionnaire a le droit, & toute éepoque, d'obtenir communication des documents soclaux concernant les

trois derniers exercices, ainsi que des procés-verbaux et feuilles de présence des assemblées tenues au cours

de ces trols derniers exercices.

Ces documents sont

. l'inventaire, les comptes anuels et la liste des administrateurs :
. les rapports du conseil d'administration et des commissaires aux comptes, qui sont soumis & 1l'assemblée :
. le cas échéant, le texte et l'exposé des motifs des résolutions proposées, alnsi que les rensei{gnements

concernant les candidats au conzeill 4'administration :



. le montant global, certifié exact par lag commissalres aux comptes, des rémunérations versées aux personnes

les mieux rémunérées, le nombre de ces personnes étant de dix ou de cing selon 1l effectif du personnel.

L'actionnaire a le droit de prendre ‘par lui-méme ou par mandataire, au siége social ou au lileu de la direction

administrative. connalssance des documents visés ci-dessus.
sauf en ce qui concerne 1°'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celul de prendre copie.

1I. DOCUMENTS ET RENSEIGNEMENTS A TENIR A LA DISPOSITION DES ACTIONNALRES
AVANT TOUTES LES ASSEMBLEES

La société doit mettre A la disposition des actionnaires, dans un ou plusieurs documents, les renseignements

suivants :

. les nom. prénom usuel et domicile des administrateurs et directeurs généraux, ainsi que, le cas échéant,
1*indication des autres sociétés dans lesquelles ces personnes exercent des fonctions de gestion. de

direction.d'administration ou de surveillance ;
. le texte des projets de résolutions présenté par le conseil d'administration ;

. le cas é&chéant, le texte et l'exposé des motifs des projets de résolutions présentés par des actionnaires

exergant les prérogatives stipulées & l'article 35 ci-dessus ;
. le rapport du consell d'administration qui sera présenté & 1*assemblée ;
. lorsque l'ordre du jour comporte la nomination 4'administrateur :

- les nom, prénom usuel et age des candidats, leurs reférences professionnelles et leurs activités
professionnelles au cours des cing derniéres années, notamment les fonctions qu'lils exercent ou ont exerceé

dans 4'autres soclétés

- les emplois ou fonctions occupés dans la gociété par les candidats et le nombre d'actions de la soclété

dont ils sont titulaires ocu porteurs ;

. £'il s'agit de l'Assemblée Céanérale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes annuels : le rapport spécial
des Commissalres aux Comptes prévu aux articles 103, alinés 3 et 145, alinéa 3, de la loi et un tableau
faisant apparalitre les résultats de 1a société au cours de chacun des <ing derniers exercices ou de chacun
des exercices clos depuis la constitution de la cociété ou 1 absorption par celle-ci d'une autre société si

leur nombre est inférieur & cing ;

. 8'il s'agit de l'Assemblée Générale ordinaire prévue A4 l'article 157.1 de la loi de 1966, le rapport des 1
Commissaires visé audit article :
. s'il s'agit d'une Assemblée Générale Extraordinaire, le rapport des commlssaires aux comptes qui sera, le

cas échéant, présenté a 1'Assemblée.

I1I. DOCUMENTS ET RENSEIGNEMENTS A ADRESSER AVANT TOQUTES LES ASSEMBLEES AUX ACTIONNAIRES QUI EN FONT LA
DEMANDE

R compter de la convocation de 1*Assemblée et jusqu'au cinquiéme jour inclusivement avant la réunion, tout
actionnaire titulaire de titres nominatifs peut demander a la sociéré de lui envoyer a4 1'adresse indiquée,
avant la réunjon et aux frais de la soclété

. les documents et renseignements visés au pragraphe I1I ci-dessus,

. les documents et renseignements suivante :



- l'ordre du jour de 1'Assemblée.

~ le texte des projets de résolutions présentés par le congseil d'Administration et par les actionnaires dans
les conditions prévues aux articles 128 & 131 du décret du 23 Mars 1967 ;

- un exposé sommaire de la situation de la soclété pendant l'exercice é&coulé, accompagné d'un tableau
faisant apparaitre les résultats de la soclété au cours de chacun des cing derniers exercices ou de chacun
des exercices clos depuis la constitution de la socié&té ou 1*absorption par celle-ci d'une autre société

si leur nombre est inférieur a cing ;

- une formule de demande d'envoi des documents et renseignements vigés a4 l'article 135 du décret du 23 Mars
1967. informant l'actionnaire qu'il peut demander a bénéficler des dispositions de l'article 138, alinéa 3

du décret précité.

Les actionnaires mentionnés & l'alinéa ler du paragraphe 1 ci-dessus peuvent, par une demande unique, obtenir
de la soclété 1'envoi des documents et renselgnements précltés a 1‘ocecasion de chacune des Assemblées

d'actionnaires ulterieures.
IV. DOCUMENTS ET RENSEIGNEMENTS A JOINDRE A TOUTE FORMULE DE PROCURATION

A toute formule de procuration adressée aux actionnaires par la société ou par le mandataire qu'elle a désigné

A cet effet, doivent étre joints les documents et renseignements visés au paragraphe 111 cl-dessus,

V. DOCUMENTS ET RENSEIGNEMENTS A TENIR A LA DISPOSITION DES ACTIONNAIRES AVANT LES ASSEMBLEES GENERALES
ORDINAIRES BANNUELLES |

A compter de la convocation de l'Assemblée Cénérale Ordinaire Annuelle et au moins pendant le délai de quinze
jours qui précéde la date de la réunion, tout actionnaire a le droit de prendre. au siége soclal ou au lieu de

la direction administrative, connalssance :
. des renseignements et documents visés au paragraphe II :

. des renseignements et documents suivants :
~ la liste des administrateurs,

- les rapports des commissalres aux comptes qui seront soumis A& l'assemblée.

Toutefois, il n'a le droit de prendre, aux mémes lieux, connaissance du rapport du commissaire aux comptes,

que pendant le méme délai de quinze jours.

- du montant global, certifié exact par les commissaires aux comptes, des sommes Versées aux pergonnes les

nieux rémunérées. le nombre de «es personnes &tant de dix ou de cing selon l'importance de l'effectif du

personnel.
Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copile.

L'actionnaire a le droit. pendant le délai de quinze jours qui précéde la réunion de l*assemblée générale, de

prendre, aux lieux prévus & l*article précédent, connalssance ou cople de la liste des actionnalres.

A cette fin. la liste des actionnaires est arrétée par la société, le seiziéme jour qui précéde la réunion de
1" assemblée générale. Elle contient les nom, prénom usuel et domicile de chaque titulalre d'actions

nominatives inscrit & cette date sur les registres de la soclété. Le nombre d'actions dont chaque actionnaire

est titulaire ou porteur est en outre mentionné.

L'actionnaire exerce les droits qul précédent par lui-méme ou par le mandataire qu‘'il a nommément désigné pour

le représenter aux assemblées.



Vi. DOCUMENTS ET RENSEIGNEMENTS A TENIR A LA DISPOSITION DES ACTIONNARIRES AVANT LES ASSEMBLEES GENERALES
EXTRACRDINAIRES OU LES ASSEMBLEES SPECIALES

Qutre, la liste des actionnalres et les documenta et renseignements qui doivent é&tre tenus a la digposition de
1"actionnaire pour les assemblées générales, celul-ci a également le droit. & compter de la convocation de
1’ assemblée générale extracrdinaire ou de l'assemblée spéciale et au moins pendant le délai de quinze jcﬁrs qui
précéde la date de la réunion, de prendre, aux mémes lisux, connaissance du texte de§ résolutions présentées,
du rapport du conseil d’administration, ainsi que, le cas &chéant, du rapport du cnmm}ssaire aux comptes et du

projet de fusion ou de sclssion.

sauf en ce qul concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte calul de prendre cople.

VII. REFUS DE COMMUNICATION

s{ la socié&té refuse en totalité ou en partie la communication des documents visés ci-dessus, le président du
tribunal de commerce statuant en référé, A la demande de 1*actionnalre auquel ce refus aura été opposé, pourra

ordonner & la soclété, mous astreinte, de communiquer ces documents A l'actionnaire.

VIII. ASSISTANCE D'UN EXPERT

Tout actionnaires exercant le droit d'obtenir communication de documents et renseignements auprés de la société

peut sa falre assister d'un expert {nserit sur une des listes établies par les cours et tribunaux.

IX. COMMUNICATION DES STATUTS

Toute personne a le droit, A4 toute épogue, d'ocbtenir, au slége social, la délivrance d'une copie certifiée

conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer a ce document, la liste comportant les nom, prénom usuel et domicile des

administrateurs, ainsi que des commissalres aux comptes en exercice.

Elle ne peut, pour mette délivrance, exiger le palement d'une somme supérieure 3 CINQUANTE francs.

TITRE VIL

RESULTATS SQCIAUX

ARTICLE 43 : EXERCICE SOQCIAL ..

L’ exercice social a une durée de douze mois, il commence 1e 1%F avril pour se terminer le 31

mars de chaque année.

ARTICLE 44 : CCMPTES SOCIAUX

1. ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

u

A la cléture de chaque exercice, le congseil d'administration dresse 1'inventaire des divers éléments de l'actif

et du passif exjistant A cette date.

Il dresse également les comptes annuels comprenant le bilan., le compte de résultat 1'annexe formant un tout
indissociable, conformément aux dispositions législatives en vigueur et é&tablit un rapport de gestion écrit,
exposant la situation de la soclété et de sag filiales durant l'exercice écoulé&, son évolution prévisible, les

dvinemants importants survenus entre la date de cldture de l'exercice et la date & laguelle 1l est établi, ses



activitées en matliére de recherche et de développement.

Lese documents visés ci-dessus sont mis 4 la disposition des commissaires aux comptes quarante cing (45) jours
au moins avant la réunion de l1'Assemblée des actonnalires appelée & statuer sur les comptes de la soclé&té.

-

Le rapport de gestion est tenu & leur disposition vingt {20) jours au moins avant ladite réunien,

Les documents visés aux alinéas précédents sont délivrés en copie aux Commissaires aux Comptes quil en font la

demande .

II. FORME ET METHODE D’'EVALUATION DES COMPTES SOCIAUX

Le bilan, le compte de résultat et l'annexe sont é&tablis 4 chagque exercice selon les mémes formes et les mémes

méthodes d'évaluation que les années preécédentes.
Le montant des engagements cautlonnés, avalisé&s ou garantis est mentionné a4 la suite du bilan.

S{ d'autreg méthodes que celles prévues par les dispositions en vigueur ont &té& utilisées pour l'évaluation
des blens de la soclété dans l'inventaire et le bilan, il en est fait mention dans le rapport du Conseil

d*Adaninistration.

En cas de proposition de modification, l'Assemblée Générale, au vu des comptes établis selon les formes et
méthodes tant anciennes que nouvelles, et sur rapport du Conseil d'Administration et des Commissalres aux

Comptes, se prononce sur les modifications proposées.
ITI. AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Méme en cas d'absence ou d4'insuffisance de bénéfices, i1 est procédé aux amortissemente et provisions
nécessaires pour que le bilan scit sincére. La dépréciation de la valeur d'actif des immobilisations, qu'elle
soit causée par l'usure, le changement des technigues ou toute autre cause, dolt étre constatée par des

amortcissements. Les moins-values sur les autres é&léments d'actif et les pertes et charges probables doivent

faire 1'objet de provisions.

Les frais d’'augmentation de capital sont amortis au plus tard 4 l'expiration du cinquiéme exercice suivant

celui au cours duquel ils ont &té engagés. Les frais peuvent étre amortis sur le montant des primes d'émission

afférentes & cette augmentation.

ARTICLE 45 : AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1. DEFINITION

a) Résultat de l'exercice

Il est établi un compte de résultat récapitulant les produite et charges de l’exercice. Ce compte falt

apparaitre. par différence, aprés déduction des amortissements et provisions, un bénéflce ou une perte de

l exercice.

b) Réserve légale

A peine de nullité de toute délibération contraire. il est fait sur les bénéfices de 1°'exercice, diminués,
le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un vingtiéme au moins, affecté 4 la formation d'un

fonds de réserve dit "réserve légale™.

Ce prélévement cesse d'&tre obligatoire lorsque la régerve atteint le dixiéme du capital social.



c) Bénéfices distribuables

Le bénéfice distribuable est constitue par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures ainsi
que des sommes A porter en réserve en application de la lol ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire. En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquele les
prélévements sont effectués. Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite
aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient A& la sulte de celle-ci, infériesurs au

montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer,

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

d)} Réserves statutalres - Report a4 nouveau

L'assemblée peut décider l'inscription au compte report & nouveau ou & tous comptes de réserve, de tout ou
partie des bénéfices distribuables. Elle fixe l'affectation ou l'emploi des bénéficesg ainsl inscrits & ces

comptes. Ils peuvent étre affectés notamment au financement des investissements de la société.

e) Sommes distribuables

Le total du bénéfice distribuabhle et des részerves, diminué le cas échéant des sommes inscrites au compte

"report & nouveau” ou au compte de “"réserves” dont l'assemblée a4 la disposition, constitue les sommes
distribuables.

Il. DISTRIBUTICN ET REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

a) ARcomptes sur dividendes

La soclété peut verser a4 ses actionnalres des acomptes & valoir sur les dividendes avant approbation des

comptes et la fixation par l'assemblée générale du dividende définitif réparti au titre d'un exercice

déterninég dans les conditions suivantes :

. le bilan é&tabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes doit faire
apparalitre que la soclété, depuils la cléture de l'exercice précédent aprés constitution des *
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite., s'1]l y a lieu, des pertes antérieures, ainsi

que des sommes 3 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts. a réalisé un bénéfice.

. le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice définil ci-dessus.

P} Affectation des bénéafices

Rprés l'approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, 1’ assemblée

générale détermine la part attribuée aux actionnaires sous forme de dividende,

Tout dividende distribué en violation des régles contenues dans les présents statuts constitue un dividende
ficrif.

L'assemblée peut, en ocutre., décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont elle
a la disposition : dans ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les

prélévements sont effectués,

¢) Palement des dividendes

Les modalités de mise en pajement des dividendes votées par l'assemblée générale sont fixées par elle, ou,

& défaut, par le conseil d'administration,



Toutefols, la mise en paiement des dividendes dolt avoir lieu dans un délal wmaximal de neuf mois aprés la
cléture de l'exercice. La prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du président du

Tribunal de Commerce statuant sur reguéte A la demande du Conseill d'Administration,

d} Répétition des dividendes

Il ne peut étre exigé des actionnalres aucune répétition de dividendes, sauf lorsque les deux conditions

suivantes sont reunies :

. la distribution a été effectuée en vioclation des dispositions établies ci-dessus {I et IXI, a et b)

. 11 est établi que les bénéficlalres avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au

moment de celle-ci ou ne pouvalent l'ignorer compte tenu des clrconstances.

ARTICLE 46 : PERTES

Les pertes, s5'i)l en existe =ont, aprés approbation des comptes par l'assemblée générale, inscrites & un compte

spécial figqurant au passif du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs, jusqu'a

extinction.

Dang le cas ol la constatation des pertes fait apparaitre deg capilitaux propres inférieurs a4 la moitié du
capital social, le conseil doit convogquer une assemblée générale extracrdinaire, conformément 4 l'article 241,
alinéa ler de la lol du 24 juillet 1966.

TITRE VIII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 47 : TRANSFORMATION

La soclété peut se transformer en soclété d'une autre forme, sl au moment de la transformation, elle a au

moins deux ans d'existence et si elle a &tabli et fait approuver par les actionnaires, le bilan de ses deux

premiers exerclces.

La décision de transformation est prise sur le rapport des commissalres aux comptes de la socié&té. Le rapport

atteste gue les capitaux propres sont au moins &gal au capital social.
La transformation est soumise, le cas échéant, a l'approbation des assemblées d'obligataires.

La transformation en soclété en nom collectif nécessite l'accord de tous ltsra:tiﬂnnaires. En ce cas, les

conditions prévues aux deux premiers alinéas ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues pour

la modification des statuts et avec l'accord de tous les actionnaires qul acceptent d'étre assoclés

commandités.

La transformation en socilété A responsabilite limitée est décidée dans les conditions prévues pour la

modification des statuts des sociétés da cette forme.

ARTICLE 48 : DISSOLUTION

1. DISSOLUTICN A L'ARRIVEE DU TERME A DEFAUT DE PRCROGATION

La soclété est dissoute &4 la date d'expiration de sa durée. Un an, au moinsg avant cette date, le conseil

d’administration convoque l'assemblée générale extracordinaire pour décider ou non la prorogation de la société,



La décisgion, dans tous les cas, sera rendue publigue.

A défaut de convocation de cette assemblée par le conseil d'administration. tout actionnaire, aprés une misge

en demeure par lettre recommandée, demeurée infructueuse, peut demander au président du tribunal de commerce,

statuant sur requéte, la désignatiori d'un mandataire de Jjustice chargé de convoquer cette assemblée,

1I,

DISSQLUTION ANTICIPEE

a) Réunion de toutes les actions en une seule main

La réunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la
société, Tout intéressé peut demander cette digsolution sl la situation n'a pas été& régularisée dans le
délal d'un an.

Le tribunal peut accorder 3 la soclété un délai maximal de six mois pour régulariser cette situation. Si

au jour oG 11 statue sur le fond, la régularisation 2 eu lieu, la dissolution ne sera pas prononcée.

L'actionnaire unique peut dissoudre la société a4 tout moment par déclaration au greffe du tribunal de

commerce.

b} Décilsion des actionnaires

La dissolution anticipée de la société peut é&tre prononcée par l°assemblée générale extraordinaire a tout

moment .

c) Réduction du nombre des actionnaires a moins de sept

Le tribunal de commerce peut, 4 la demande de tout intéressé, prononcer la dissclution de la société si le
nombre des actionnaires est réduit a meins de sept depuis plus d’un an. Il peut accorder a la sociéeté un
délai maximal de six mois pour régulariser la situation. Si la résolution a eu lieu avant gqu'il ne statue

sur le fond, la dissolution ne sera pas prononcéee.

d) Réduction des capitaux propres & un montant inférieur & la moitié du capital social

Si les capitaux propres deviennent Inférieurs A la moitié du capital social, le conseil d'administration
est tenu dans les quatre moils qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de

convoguer 1°‘assemblée générale extraordinaire A l'effet de décider s°1l1 y a lieu 2 dissolution anticipée
de la socilété.

$S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital deoit étre rédult d'un montant é&€gal 4 la perte constatée

au plus tard lors de la cldéture du =s=econd exercice suivant celui au cours duguel les pertes portant

atteinte au capital ont é&té constatées.

Sous réserve des dispositions de 1l article 71 de la lol sur les sociétés commerciales, Il n'y a pas lieu a
dissolution ou a réduction de capital, ei dans le délal ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent a

etre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital soclal.

Dane les deux cas, la résolution adoptée par l'assemblée générale est publiée selon les prescriptions

réglementalires,

A défaut de réunion de l'acsemblée générale, comme dane le cas o0 cette assemblée n'a pas pu délibérer
valablement sur la dermiére convocation., tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la
digsolution de la socié&té. Il en est de méme £i les dispositions de l'alinéda 2 ci-dessus n'ont pag &té
appliquées, Dans tous les cae, le tribunal pourra accorder & la société un délal maximal de aix mols pour
régulariser la situation ; sl la régularisation a eu lieu avant qu'il ne statue sur le fond., la

dissoclution ne sera pas prononcée.



&) Réduction de capital 4 un montant inférieur au minimum légal

Lorsque le capital social a été& réduit A un montant inférieur au winimum légal depuis plus d'un an,
l'action en dissgolution de la soclété n'est recevable que deux mois aprés la mise en demeure de
régulariser la situation, prévue & l'article 71, alinéa 2, de la loil sur les soclétés commerciasles. Cette

mise en demeure est adressée A la société par acte extra-judiclaire.

ARTICLE 49 : LIQUIDATION

I. OUVERTURE DE LA LIQUIDATION

La société est en liquidation dés 1'instant de sa dissclution pour quelque cause que ce soit. Sa dénomination

sociale est suivie de la mention "soclété en liguidation™.

Cette mention ainsi que le ocu les noms des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents

&manant de la société et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures, annonces et publications

diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la cléture de celle-
ci. La dissolution de la soclété ne produit ses effets a l'égard des tiers qu'd compter de la date 3 laguelle

elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

La liquidation de la société sera effectuée conformément aux articles 390 a 418 de la lol du 24 juillet 1966
et aux articles 266 a 292 du décret du 23 mars 1967.

La dissolution de la société n'entraine pas de plein droit la résiliation des baux des immeubles utilisés pour
son activité sociale, y compris les locaux d'habitation dépendant de ces immeubles. Si, en cas de cession du
bail, l1'obligation de garantie ne peut plus &tre assurée dans les termes de celul-cil, 1l peut y étre substitué,

par décision du président du tribunal de grande instance du lieu de la situation de 1l'immeuble, toute garantie

offerte par le cessionnaire ou un tiers et jugée suffisante.

I1. NCMINATION DES LIQUIDATEURS - POUVOIRS

L'assemblée générale conserve les mémes pouvoirs qu’avant la dissclution de la société. Elle régle le mode de
liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs. Les liquidateurs exercent

leurs fonctions conformément a4 la loi.

III. FIN DE LA LIQUIDATION

Les actionnaires sont convoqués en fin de liguidation pour statuer sur le compte définitif, sur le gquitus de

la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la cléture de la liquidation.

A défaut, tout actionnaire peut demander au président du tribunal de commerce, statuant en référé, la

désignation d'un mandataire chargé de procéder A la convocation.

CONTESTATIONS ET DISPOSITIONS A TENIR

ARTICLE 50 : CONTESTATICONS

Toutes les contestations qul peuvent g'élever pendant le cours de la scociété ou de sa liquidation,



soit entre acticnnaires et la socliété, solt entre actionnaires eux~mémes, concernant les affaires sociales,

1'interprétation ou 1'exécution des présents statuts sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents.



