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LE GREFFIER
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ETES EN PRESENCE D'UN  ORIGINAL ZWANANT DU GREFrE
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LLES SOUSSIGNES :

Monsieur Pierre BECOULET

de nationalité francaise

né le 2 juin 1934 2 PONTARLIER (25300)

Célibataire

demeurant & PONTARLIER (25300) - 5 rue Demesmay

Ci-apres dénommé "le Cédant”, d'une part,

ET :

Monsieur Christophe BECOULET

de nationalité frangaise

né le 8 avril 1960 8 PONTARLIER (25300)
marié avec Madame Florence SANCEY

sous le régime de la communauté légale
demeurant 2 DOUBS (25300) - 18 rue des Oréades

Ci-aprés dénommé "le Cessionnaire”, d'autre part,

Les soussignés déclarent. chacun en ce qui les concerne, qu'ils ont la pleine capacité civile
ou commerciale pour s'obliger dans le cadre des présemies et leurs suites et. plus
spécialement, qu'ils ne font pas actuellement 1'objet d'une procedure collective visée par le
Nouveau Code de Commerce ni ne sont susceptibles de 1'étre en raison de leur profession et
fonction, ni ne sont en état de cessation des paiements ou déconfiture.

Ont préalablement 4 1'acte de cession de parts sociales, objet des présentes, expose ce qui
SUit :

EXPOSE

Suivant acte sous seings privés en date du 31 mars 1958, il existe une société a
responsabilité Jimitée dénommée ETS BECOULET, au capital de 192 920 euros, divise en
1 060 parts de 182 euros chacune, entiérement libérées, dont le siege est a PONTARLIER
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- (25300) - 7 rue Robert Schumann -~ ZAC des Grands Planchants. et qui est identifiée sous
le numéro SIREN 775 571 771 RCS BESANCON. La sociéte ETS BECOULET a pour
objet principal. [’achat et la vente de tous articles de librairie. papeterie et de bureau et de
machines de bureau, meubles de bureau et machines a coudre.

Le Cédant posseéde QUATRE (4) parts soctales au nominal de 182 € chacune.

Le Cédant déclare qu’une distribution de dividendes décidée par une décision d’associés en
date du 20 aoOt 2001, doit étre pay€e aux associés et qu'il existe donc une dette de
dividendes de la société a son égard d’un montant de 180 k.

Ceci expose, 1l est convenu et arrété ce qui suit :

CESSION

Monsieur Pierre BECOULET cede et transporte sous les garanties ordinaires de fait et de

droit a Monsieur Christophe BECOULET, qu accepte QUATRE (4) parts sociales, de la
société ETS BECOULET dont il est propriétaire.

Monsieur Christophe BECOULET devient propriétaire des parts cédées a compter de ce
jour et sera subrogé dans tous les droits et obligations attaché€s a ces parts.

Le Cessionnaire aura seul droit aux dividendes susceptibles d'étre attribues auxdites parts

par toutes décisions des associés posterieures a la présente cession et ce méme au titre des
résultats d’exercices clos antérieurement aux presentes.

PRIX

La présente cession est consentic et acceptée moyennant le prix global de HUIT MILLE

FRANCS (8 000 F) que Monsieur Christophe BECOULET a paye a Monsieur Pierre
BECOULET qui le reconnait et lui en donne quittance.

DONT QUITTANCE

DECLARATIONS DU CEDANT ET DU CESSIONNAIRE

e Cédant déclare :

- qu'il est célibataire,

- qu'il est de nationalité trangaise,

- que les parts cédées sont libres de tous nantissements et de toutes autres restrictions de
drott.
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Le Cessionnaire déclare :

- qu'il est marié sous le régime de la communaut€ legale avec Madame Florence SANCLEY .
Madame Florence SANCEY intervient a l'acte et déclare ne pas avoir l'intention de
revendiquer la qualité d'associée pour la moiti€ des parts acquises.

- qu'il est de nationalité frangaise.

AGREMENT DE LA CESSION

Conformément & 1'article L. 223-16 du Nouveau Code de Commerce et a l'article 10 des
statuts. cette cession a lieu entre associés et ne nécessite donc pas 1'agrément des assoclI€s.

DECLARATION POUR L'ENREGISTREMENT

Le Cédant déclare gue la société ETS BECOULET est soumise a 1'imp0t sur les soci€i€s et
que les parts sociales cédées ont été créées en vue de rémunérer les apports effectués a la
Société. Il déclare en outre que les parts cédées ne conferent pas la joulssance de droits
immobiliers.

FORMALITES DE PUBLICITE

La présente cession sera signifiée a la Société par le dépot d'un original du présent acte au
siége social contre remise par la gérance d'une attestation de ce dépot.

Deux exemplaires originaux enregistrés des présentes seront déposés au Greffe du Tribunal
de Commerce.

FRAIS

Les frais et droits des présentes et ceux qui en seront la conséquence seront supportés par le
Cessionnaire qui s'y oblige, a l'exception de ceux concernant la modification des statuts qu
seront supportés par la Soci€té.

Fait a PONTARLIER
Le 2 décembre 2001

en six exemplaires

Monsieur Pierre BECOULET Monsieur Christophe BECOULET

i

p)‘ Madame Florence BECOULET






ETS BECOULET
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 192 920 €
SIEGE SOCIAL : 7 rue Robert Schumann - ZAC des Grands Planchants
25300 PONTARLIER -
SIREN 775 5§71 771 RCS BESANCON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 2 DECEMBRE 2001

L'an deux mul un,

le 2 decembre,

a 18 heures 30,

les associes de la societe ETS BECOULET, sociét€ a responsabilité limitée au capital de

192 920 €, divisé¢ en 1 060 parts de 182 € chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au siege social, sur convocation de la gerance.

Est present .

- Monsieur Christophe BECOULET

_propriétaire de cing cent soixante quatorze parts sociales, ci : 574
. nu-proprietaire de quatre cent quatre vingt six parts sociales, ¢i ; 486
Total egal au nombre de parts composant le capital social : 1 060

seul associe de la Societe et repreésentant en tant que tels la totalité des parts sociales émises
par la Societe.

Est egalement present : Monsteur Jacques BECOULET, usufruitier de parts sociales.
L'Assemblee est declarée regulierement constituée et peut valablement delibérer.

L'Assembiée est présidée par Monsieur Christophe BECOULET, gérant associé.
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Le Président rappelle que 'Assemblee est appelee a dehberer sur 'ordre du jour suivant -

ORDRE DU JOUR

- Modifications des statuts suite a la cession de parts intervenue en date du 2 décembre 2001
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités,
- Questions diverses.

A

EXAMEN DE L'ORDRE DU JOUR

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- un exemplaire de ’acte de cession de parts intervenu en date du 2 décembre 2001 pour
mise a jour des statuts,

- un exemplaire des statuts,

- un projet de statuts mis a jour,

- le texte du projet des resolutions qut seront soumises a I'Assemblee.

Le President déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont eté adresses aux associés ou tenus a leur disposition au siege
social pendant le délai fixe par lesdites dispositions.

[.'Assembilee lui donne acte de cette déclaration.

Diverses observations sont échangées puts personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes

VOTE DES RESOLUTIONS

PREMIERE RESOLUTION
L’ Assemblee Génerale :

- prend acte de la cession de parts intervenue par acte sous seings privés en date a
PONTARLIER du 2 deécembre 2001 entre Monsieur Pierre BECOULET, Cédant et

Monsieur Christophe BECOULET, Cessionnaire, a concurrence de QUATRE (4) parts
soclales, pour un prix global de HUIT MILLE FRANCS (8 000 F),

- decide en consequence de modifier Iarticle 7 des statuts ainsi qu’il suit :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a CENT QUATRE VINGT DOUZE MILLE NEUF CENT VINGT EUROS
(€ 192 920) divisé en 1 060 parts de € 182 chacune entierement souscrites et libérées,



numerotées de | a 1 060 inclus et véparties ainsi qu'il suit a la suite des différentes
modifications intervenues depuis la constitution de la societe, savoir :

USUFRUIT NUE- | PLEINE
PROPRIETE | PROPRIETE

Monsieur et Madame Jacques BECOULLET a
concurrence de quatre cent quatre vingt six

parts sociales en usufruit . 486

Monsieur Christophe BECOULET
- @ concurrence de quatre cent quatre vingt six

parts sociales en nue-propriéteé : 486
- 4 concurrence de cing cent solxante quatorze
parts sociales en pleine propriété : 574
486 574

Total égal au nombre de parts composant le
capital social, MILLE SOIXANTE, Ci : 1060

Conformément a la loi, les associés déclarent expressement que les parts représentant le

capital social sont souscrites en totalité et intégralement libérées et qu'elles sont réparties
entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs droits respectifs.

Cette résolution est adoptée a I’unammite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs a Monsieur Christophe BECOULET, avec faculté
de substitution, pour remplir toutes formalités de droit relatives a la decision adoptee sous la
précédente résolution.

Cette résolution est adoptée a unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le President declare la
seance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a €té signé apres lecture par
le gerant.

Christophe BECOULET
/"‘6’7—,}:./;-—"“




CERTIFIE CONFORME
S.C.P. d'Ayocats

J.F. BULLE - TTET

5, Rue CharlesKrug
250 SANCON

ETS BECOULET
Société a responsabilité limitée au capital de 192 920 euros

Siége social : 7 rue Robert Schumann - ZAC des Grands Planchants
25300 PONTARLIER

SIREN 775 571 771 RCS BESANCON
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MIS A JOUR SUITE A.G.E.
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socleére a £T2 COMSTITUEE DaAr acTe sous seings privés en dats du Z1 mars
1234 sous _e Dénéflice des dispositions de Z'article 41 du code général des

ARTTCTZ 7 - DENCM-Na7TTON

LY

ETS BECOULET

Dan TOoUs cocumeTrics emanant 1

de _a socigteé, cetse dénomination dolt &tTre
préc2aes ou  suilvie Immecliatement des mots "sociétd i responsapilics
imitee"” ou des inltlalss "S.AR.L.", de L'énonclation du capizal social ec
du numerc 4’ lmmeTricuilation au reglistre du commerce 2t des soclétés

- .'achat et .z venta de <Tous articles de librairie, papeterie, 2t de bu-

- l'achat et _a vents de macihines de Dbursau, meubles de bureau et de ma-

2ation, l'acgulisiticen ou  L'a2xploization de =“ous stabilissements se
~IvIZant aux activizis ci-dessus,

2T2 & Jour obiel IZoutes operaltlions commercla.es,
] e

,  LMMeDL_leéres pouvant se T

Timanclares, mopill: sTTaAcner 4lTrecTement ou
.ndlirectement & cet oD>eT ou susceptib.aes de faveriser _e CdéveloTDDement ou
_'axTansicn 4des  z2ffzirss  scclala2s . TOCADMEDS L& Sr2aTicnh Su _a Drisze am
-ocation de Tous Icnds CSNCOUrYaAntT 24 zet oblet.



ARCICLE + - DUREE DE LA SOCIETE

La duree de la société est fixée 4 quartre vingt dix neuf années i compter du 21 avril 1958,
date de son immartricularion au registre du commerce et des socierés.

A

AR S - Cl/
Le siege de la société est fixé 4
PONTARLIER (25300) - 7 rue Robert Schumann - ZAC des Grands Planchants.

Il peut €tre transféré en tout autre lieu, en vertu d'une décision extraordinaire des associés.
La gérance peut créer des établissements ou succursales partout ou eile le juge utile.

TITRE

CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS
| Copstitut

I a et€ fait apport par Monsieur Maurice BECOULET, d'un fonds de

commerce de librairie-papeterie avec le matériel d'exploitation v
attache, pour une valeur nette de QUATRE VINGT TREIZE MILLE

QUATRE CENT SOIXANTE FRANCS ET 24 CENTIMES, Ci : F. 08346024

Il a été fait apport d'une somme en numeéraire d'un montant de DOUZE

MILLE CINQ CENT TRENTE NEUF FRANCS ET 76 CENTIMES, C1 : E. 12 339,76

Lors d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 28 janvier
1998, le caputal social a 4t augmenié d'un montant de HUIT CENT
QUARANTE HUIT MILLE FRANCS, ¢Ci : = 3848 000.00
Dar prelevement de meéme montant sur les réserves et dlévation de la

valeur nominaie des parts porige de F. 100 a F. 900



Lors d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 23 octobre

2000. 11 a été décide :

. une augmentation de capital d'un montant de TROIS CENT ONZE
MILLE QUATRE CENT SOIXANTE DOUZE FRANCS ET 24 CENTIMES.

cl e F. 311472,24
par incorporation de réserves et élévation de la valeur nominale des
parts.
Total égal au capital social : F.1265 472,24
. une conversion du capital de la société en euros, ledit capital s'éléve
a CENT QUATRE VINGT DOUZE MILLE NEUF CENT VINGT EUROS. ci : € 192 920

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est {ix€ a CENT QUATRE VINGT DOUZE MILLE NEUF CENT VINGT EUROS

(€ 192 920) divise en 1 060 parts de € 182 chacune entiérement souscrites et libérées,
numerotees de 1 a 1 060 inclus et réparties ainsi qu'il suit & la suite des différentes

modifications intervenues depuis la constitution de Ia société, savoir :

USUFRUIT

PROPRIETE | PROPRIETE

NUE- PLEINE

Monsieur et Madame Jacques BECOULET 3
concurrence de quatre cent quatre vingt six

parts sociales en usutruit :

Monsieur Christophe BECOULET

- a concurrence de quatre cent quatre vingt Six
parts sociales en nue-propriété :

- a concurrence de cing cent soixante quatorze
parts sociales en pleine propriété

486

486

374

436

574

Total égal au nombre de parts composant le

capital social. MILLE SOIXANTE. ci :

1060

Conformement a la loi. les associés déclarent expressément que les parts représentant le
capital soclal sont souscrites en totalité et intégralement libérées et qu'elles sont réparties
entre eux dans ies proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs droits respectifs.



ART CLE 8§ - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté ou rédult en une ou plusieurs fols par une
decision collective extraordinalre, dans les conditions et suivant les
modalites fixées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Toute augmentation de capital en numéraire ouvre aux associés, proportion-
neilement au montant de leurs parts, un droit de preference a la
souscription des parts nouvelles.

-

i.a décision ccllective portant augmentation du capital pary apport nouveau
peut exiger une prime dont elle fixe le montant et l'affectatlion.

Toute personne entrant dans la société a 1l'occasion d'une augmentation du
capltal et @gul seraltT soumlse a agrement comme cessionnalre de parcts
socliales en wvertu de l'article 10 doit étre agréée dans les conditions
fixées audit article.

Toute augmentation du capital par attribution de parts gratulites peut
coujours eétre realisée nonobstant Ll'existence de rompus, les assoclés
disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la
delivrance d’'une parc nouvelie dolvent alors faire leur afiaixre
personnelle de toute acgulsition ou cesslion de droits mécessaires. Il en

est de méme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de
parcs.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES

1. Droits et obligations attachés aux parts

Chagque part sccilale domne & son propriétalre wun droit egal dans les
benéfices de la socliéteé et dans l'actif social et une voilx dans tous les
votes et délibéracions.

Les droits et cobligations attachés & chague part la suilvent dans gquelques
mains qu’‘elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhe-
s1on 3uX presents statuts et aux décisions collectives des associeés.

Les héritiers et créanclers d’'un associé ne peuvent, sous guelgue pretexte
que ce solt, requerlr l'apposition des scellés sur les biens et documents

de 1la société, ni s'immiscer en aucune maniere dans les actes de son admil-
nistration. Ils doilvent, pour 1'exercice de leurs droits, s'en rapporter
auy. inventaires sociaux et aux décisions collectives des associes.

o

Indivisibilite des par:s

Chague part est indivisible & l'égard de la societé qul ne reconnailt qu’un
seul preopriétaire.



+~ Indivision

Les propriétalres Indivis sont tenus de se faire représenter auprés de 1la
soclété par un mandatalre commun pris parmi eux ou en dehors d’'eux ; celui-
ci deit avoilr la qualité d'associé ; & défaut d'entente, il appartient a
1'Indivisaire lLe plus diligent de fazire désigner par justice un mandataire
chargé de repreésenter l’'indivision. Pendant la durée de 1l’indivision, pour
le calcul de la majorité en mnombre lorsqu’elle est requise, chaque
indivisalre compte comme assocle s'il n'est pas soumis & agrément.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent
ne sont prises en compte pour les décisions collectives que si un
indivisaire au meoins mn'est pas soumis a4 agrément. Ceux des indivisaires
qui répondent a cetTe condition ont seuls la qualité d’associé. S'il n'’en
existe qu'un, 1l représente de plein dreoit 1’indivision : s’'il en existe
plusieurs, il doit étre procédé & la désignation d'un mandataire commun.

+ Démembrement de propriété

En cas de démembrement de la propriété et a défaut d’entente ou de
convention dument notiflée & la société, le droit de vote appartient au nu-
propriletaire pour les décisions extraordinaires : 1l est attribud a
l'usufruitier pour toutes les décisions ordinaires.

3. Parts socilales dépendant d'une communauté conjugale

La qualité d'associé est reconnue a celul des époux qui a fait 1’apport
a la socleté ou a réalisé 1'acquisition des parts sociales. lLa gqualité
d'associé est eégalement reconnue, pour la moitié des parts souscritss ou

acquises, au conjolnt gul a notifié & la société son intention d’étre
persconnellement assoclé.

ARTICLE 10 - TRANSMISSTON DES PARTS

1. Transmission entre vifs

2) Modes de transmissicn

La transmission des paris s’opére par un acze authentigque ou sous signa-

tures privees. Llle est rendue opposable a la société dans les formes
prevues a l'article 1690 du code civil ou par le dépét d'un original de
l'acte de <cession au siége social contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépét. L cession n'est opposable aux tiers qu’ apres
l'accomplissement de ces formalités et publicité au registre du commerce et
des socletes,



b) Cessions soumlses & agremenc

les parts sont Llibrement <cessibles entre associes, entre ascendants ou
descendants, €T entre conjoints.

Toute autre cession est soumise & 1'agrément des associés. Pour l'applica-
tion de la présente disposition, le terme de cessilon recouvre toute trans-
mission de propriété, a titre onéreux ou gratuit, méme si elle résulte
d‘une fusion, d'une scission ou d'un partage de société aprés dissolution.

c) Modalités d'agrement

L'agrément est donné par l'assemblée statuant a la majorlte en nombre des
associés vreprésentant au moins les trols quarts des parcts soclales, cette

majorité étant déterminee compte tenu de la personne et des parts de
i'associé cédant.

d) Procédure de demande d’'agrement

Le proiet de cession est notifié & la société et & chacun des assocles par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Le projet indique 1'identite du cessiomnaire propose, alnsl que
le nombre de parts dont la cession est soumise a4 agrément. Dans le déelal de
huits jours de la notification qui lui 2 été faite, la gerance doit conve-
quer 1'assemblée des associés pour gqu’elle délibére sur le projet de
cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledic
projet. La décision de la socidté, qui n'a pas a écre motlvee, est notcifiée
par la gérance au cédant par lettre recommandee avec demande d'avis de
réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le delal de Trois
mois a compter de la derniére des notifications du projet de cesslon, le
consentcement & la cession est répute acquls.

e) Conségquences du refus d'agrement

Si la société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les
huit jours de la notification de refus qui lui est zalte, signifier par

lettre recommandée avec demande d’'avis de réception, qu'il renonce a son
projet de cesslomn.

+ Achat par les associés ou par des tilers

A défaut de renonciation du cédant, les associés doivent acgquérir ou Iaire
acquérir les ©parts, dans le délai de <trois mols 'a compter du reius
d’agrément. Le prix d'acquisition est Zixé d'accord entre les parties ou, a
défaut., & dire d'expert dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du
code civil. Le délai de trois mois peut étre prolongé & la demande de la
gérance, par décision du président du tribunal de commerce statuant sur
requéte, sans gue catte prolongation pulisse excéder six meis. Le prix est



Chaque associé dispose d'un droit de préemption proportionnel au nombre de
parts qu’il detient dans le capital social pour se porter acquéreur des
parts soclales mises en vente par l'associé cédant. Si 1'un des associés
n'exerce pas son drolt de preéemption sur les parts sociales qui lui sont
attribuees, 1l peut soit proposer un tiers acquéreur soumis & 1l'agrément
des autres associés, so0it abandormer aux autres associés l’exercice de son
droit, lequel est alors réparti entre ceux-ci proportiomnellement au nombre
de parts dont 1lls sont propriétaires.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers
déesignes par eux, notiiication est faite au cédant, par lettre recommandée
avec demande d’'avis de reception adressée huit jours a 1l’avance, de signer
1'acte de cession. S'il refuse, la mutation est régularisée d'office par la
gerance ou le représentant de la société, spécialement habilité & cet

effet, qui signera 1'acte de cession. A cet acte qui relate la procédure
sulvie, sont annexees toutes piéces justificatives.

+ Achat par la société

En cas de refus des associés de participer au rachat et si le cédant vy
consent, la socleté peut également, dans le méme délai, racheter les parts
au prix déterminé dansles conditions ci-dessus, en rédulsant corrélati

vement son caplital du montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement
quli ne sauralt eXcéder deux ans, peut, dans ce cas, et sur justification,
etre  accordé a la société par ordonnance de référé rendue par le
président du tribunal de commerce. Les sommes dues portent intérét au taux
légal.

Pour assurer l'exécution de l'une ou l’autre des solutions ci-dessus, la
gerance dolt notamment solliciter l'accord du cédant sur un éventuel rachart
per la sociéete, centraliser les demandes d’achat émanant des associés et
les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d’eux dans le
capltal sl leur total exceéede le nombre de parts cédées.

+ Achat non realise

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu’aucune
des solutlons prévues n’est intervenue, l'associé peut réaliser la cession
inltialement projetée a la condition qu’il détienne ses parts sociales
depuis au moins deux ans ; toutefols, ce délai n'est pas requis si le
cedant & acquis la propriété des parts par succession, liquidation de
communaute de bDiens entre époux, ou donation de son conjoint, d'un ascen
dant ou descendant. Si aucune de ces conditions n’'est remplie, la cession
ne peut étre reairlsée et l’'assoclé reste propriétaire de ses parts.

£) Adjudication et nantissement

Lorsque Lle cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s’applique
meme aux adjudications publigues volontaires ou forcées. L’adjudicataire
doit en consequence notifier le résultat de l'adjudication dans les condi

tlons 1mparties, comme S'il s'agissait d'un projet de cession. Toutefois,
sl les parts sont vendues selon les dispositions de 1’article 2078, alinéa

ler du code  civil, en exécution d'un nantissement avant regu le
consentement de la société, le cessionnalre se trouve de plein droit agréé
comme mnouvel assoclé, a meins que la société ne préféere aprés la cession

racheter sans delal les parts en vue de réduire son capital.



La coilectivité des associés dolt étre consultee DAT

! la gérance des
réception de la notification adressée par le cessionnaire & la société afin
de statuer sur cette possibllité, le tourt dans les formes, délai et condi-
tlons prevus pour Ttoute déclsion extraordlinalre emportant réduction du
capital soclal.

2. Transmission par deces
a) Transmissions soumises & agreément

Les parts soclales sont transmises librement par succession au profit des
ascendants, des descendants, du conjolnt survivant et de toute personne
ayant déja la qualité d'associé. Tous autres héritiers ou ayants drolt ne
deviennent assocliés que s'ils ont regu l'agrément dans les conditions de
majoricé fixées sous le paragraphe 1 ¢) du présent article.

b) Procédure 4d'agrément

Tout acte de partage est valablement notifleée a2 la soclété par le coparta-
geant le plus diligent, accompagné d'une demande d'agrément. Si les droits
néxités sont divis, l'hérictier ou l'ayant drolt notifie a la soclété une
demande d’agrement en Jjustiflant de ses droits et gualités. Dans 1'un et
l'autre cas, sl la société n'a pas fzit connaltre sa décision dans le délai

de trois mols de la réception de cette notification, l'agrément est réputé
acquis.

S1 tous les 1Iindivisaires sont soumls a agrément, la soclété peut, sans
attendre le partage, statuer sur leur agrément global ; de convention
essentielle entre les assoclés, elle peut aussl, a l'explration d'un delail
de six mels a compter du deces, demander au juge des référés du lieu du
siege soclal de metire les indivisaires en demeure sous astreinte, de
procéder au partage. Lorsque les drolts hérités sont divis, la sociéte

peut se pronecncer sur lL'agrément méme en l'absence de demande de
L'intéressé.

Lz notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la déci-

sion de la socléte sont faltes par envol recommandé avec avis de reception
ou par acte exXtrajudiclaire.

c) refus d'agrément

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent
acquériy ou faire acquerir les parts de l'héritier ou ayant-drolt non agrée
i1l est fait application des dispositions du paragraphe ler e) du présent

article,r les heritiers ou ayants drolt non agrees etant substitues au
cecant.

S1 aucune des solutions preéevues & ces allinéas n'intervient dans les delais
impartis, l'agrément est repute acguis.
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APRTICLE 13 - REUNTON DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

La reunlon de toutes les parts en une seule main n'’entralne pas de plein
roit la dissclution de la société. Celle-cl se trouve alors régie par les
dispositions légales et réglementaires relatives aux SARL ne comportant

qu'une seule personne. L'associé unlque est alors tenu de mettre les
statuts en harmonie avec ces dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 12 - CONVENTIONS ENTRE 1.A SQCIETE ET SES ASSCCIES OU GERANTS

1. Conventions reglementées

Les conventions intervenues entre la société, d'une part et la gérance ou

un assoclé, d'autre part, sont soumlises aux formalites de controle prévues
par la loi.

2. GConventions interdices

A peline de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés,
autres que les personnes morales, de contracter, sous quelgue forme que ce
soit, des emprunts auprées de la société, de se faire consentir par elle un
decouvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction

s'applique egalement & leurs conjolnts, ascendants ou descendants, ainsi
u‘a toute personne interposeéee.
P !

TITRE II1

ADMINTSTRATION DE 1A SOCTIETE

ARTICLE 13 - NOMINAT-ON DE 7A GERANCE

Lz socléte est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes

physiques, pris parmli les associés ou en dehors d’eux et nommés pour une
duree limitee ou non, a ila majorité requise pour les décisions ordinaires.
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ARTICLE 14 - PQUVOIRS DE LA GCERANCE

1. Vis-a-vis des tiers

Le gérant, ou chacun des gérants, est investi des pouvoirs les plus éetendus

pour agir au nom de la soclété en toutes circonstances, sans avoir a
justifier de pouveirs speclaux.

La société est engagée par les actes du ou des gérants, sauf si ces actes
n'entrent pas dans Ll'objet social et si la société prouve que les tlers
avaient connaissance du dépassement dudit objet social.

Le ou les gérants ont la signature socilale.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gerant est sans
effer & 1l’égard des tiers, & moins qu’'il ne soit établil qu'Lls en ont eu
connalssance.

2. Dans leurs rapports entre eux et avec leurs co-assocles

Les gérants ont les pouvoirs nécessaires dont 1ls peuvent user ensemble ou
séparément pour faire toutes les opérations se rattachant & l'objet soclial,
dans 1l'intérét de la société. L'un des gérants peut s'opposer a Toute
opération avant qu’'elle ne soit conclue,

A tizre de mesure d'ordre intérieur, i1l est convenu que les operatlons
suivantes ne peuvent é&tre Zfaites ou consenties gqu'avec l’'autor: satlon

préalable des associés, aux conditions de majorite ordinalre ! emprunts, &
1'exception des crédits en banque et des préts ou depots consentis par des
associés : tous achats, échanges et ventes d’établissements commerclaux ou
d'immeubles : toutes garanties telles gqu'hypothiéques et nantissements ; la

fondation de sociétés et tous apports a des sociétés comstituees ou a
constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans des socletés, tous inves-
rissements en matériel ou autre dont le montant sera fixé chaque annee par
1'assemblée générale. Cette limitation de pouvoirs, quil ne concerne que les

rapports des associés entre eux, ne peut étre opposée aux TIers.

ARTICLE 15
DE POUVOIR

- OBLIGATIONS ET RESPONSABRILITES DE 1A GERANCE - DELEGATION

1. Obligatiouns

Sauf dispositions contraires de 1la décision qui les nomme, le ou ies
gérants sont tenus de consacrer le temps et les solns nécessaires aux
affaires sociales. Chacun d'eux ne peut, saris autorisation préalable des
associés, ©prise en la forme ordinailre, faire aucune operation entrant dans
l'objet social pour son compte persomnei, ou pour le compte ae tiers, ni
ccuper un emploi guelcongue dans une entreprise concurrente.
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2. Délégations de pouvolrs

Le gerant peut déleguer les pouvoirs gqu’il juge convenables & un ou
plusieurs directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technigue
ou commerciale des affaires de 1la société et passer avec ce ou ces
directeurs des t©raités déterminant 1'étendue de leurs attributions et
pouvoirs, la durée de leurs fonctions et 1'importance de leurs avantages
fixes ou proportionnels. Il peut aussi de 1la méme maniére et sous sa
responsabilite, constituer des mandataires spéciaux ou temporaires.

En cas de pluralité de gérants, les délégations de pouvoirs ne peuvent
etre consenties que par un accord commun.

3. Responsabilirté

Le ou les gérants sont responsables individuellement, ou solidairement en
cas de faute commune, envers la société ou envers les tiers, soit des
infracticens aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
socletés & responsabllité limitée, soit des violations aux présents
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion. Si plusieurs gérants
ont coopérée aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la réparation du dommage.

ARTICTE 16 - CESSATION DES FONCTIONS

1. Reévocation

Tout gerant, assoclé ou non, nommé dans les statuts ou dans un acte posté-
rieur, est revocable par décision des associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. S1 sa révocation est décidée sans juste motif,

elle peut domner lieu & dommages-intéréts. En outre, un gérant est

révocable par les tribunaux pour cause légitime, & la demande de tout
associe.

2. Démission

Tout gerant peut démissionner de ses fonctions, mais seulement trois mois
aprés la cloture du dernier exercice et en prévenant les associés trois
mols au molns & Ll'avance. Les associés peuvent toutefois dispenser le
gerant de ces conditlons par une décision prise & la majorité ordinaire.

3. Incapacité - Empéchement

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d’incapacité physique
cu mentale, d'absence ou d'empéchement quelconque mettant l’'intéressé dans
l"impossibliiteé d’assurer la société de son concours actif et régulier,
ainsl qu'en cas d'incapacité ou d4d'incompatibilicé résultant de la loi ou
d’'une declsicn de justice,

4. Remplacement

En cas de cessatlion de ZIonctions par 1l'un des gérants pour un motif
quelcengue, la gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le
gérant qul cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés
nomme un ou plusieuXs autres gérants, a la diligence de 1'un d'entre eux et
a la majorite requise pour les décisions ordinaires.
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ARTICLE 17 - REMUNERATION DES GERRANTS

Chaque gérant a droit & un traitement fixe ou proportiomnel, ou a la fois
fixe et proportiomnel. Le montant et les modalités de palement de cette
rémunération sont détermines par décision cocllective ordinaire des
associés, Chaque gérant a droit, en outre, au rempoursement de ses Irais
de représentation et de deplacements professionmnels, sur presentation des
documents justificatifs des debours exposes.

TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

1. Modalites

Les décisions <collectives résultent, au cholx de la gerance, d'une
assemblée générale ou d'une consultation ecrite des associés ou d'un acte
auque | participent tous les asscclés ; toutefois, la réunion d'une
assemblée est obligatoire pour statuer sur l’'approbation des comptes de

chague exercice ou lorsque la réunion a été demandée par un ou plusieurs
associes.

2. Assemblée générale
+ Convocation

Toute assemblée générale est convoquée par le gérant ou l'un des gerants,
par lettre Trecommandée avec avis de réception expediée, quinze jours au
moins avant la réunion, & chacun des associés & son dernier domicile connu.

la convocation indique l'ordre du jour de la réunion. Elle est accompagnee
des différents documents prévus par la lol.

Un ou plusieurs associés peuvent demander la réunion d'une assemblée, s’'ils

représentent soit la moitié des par<ts sociales, soit & la fois le quart
en nombre des associés et le quart des parts soclales,

+ Tenue de la reunlon

1L’assemblée est présidée par le gérant ou l'un des gérants. Toutefoils, si
aucun des gérants m'est associé, la présidence est assurée par 1'assocle
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de

parts soclales ; en cas de conflit entre deux assoclés possédant ou

représentant le méme nombre de parts, la présidence est assurée par le plus
age.

3. Consultation ecrite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque assocle, a son
dernier domicile connu, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a son information.

Les associés disposent d'un délai de guinze jours a compter de la date de
réception du projet de résolutions pour émettre leur vote par ecrlt. Le
vote est formulé par les mots "oul" ou "non" pour chague résolution. La
reponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou déposée par l'associé au sikége social contre récépissé. Tout
associé n'ayant pas reépondu dans le délal requis est considére comme s'etant
abstenu.
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4. Représentation des assocles

Tout associé peut se faire représenter par son conjoint a moins que la
société ne comprenne que les deux époux. Il peut aussi se faire représenter
par un autre associé a condition toutefois que le nombre des associés soit
supérieur a deux. Les lers non asseociés mne peuvent etre constitues
mandataires, Un assocle ne peut constitueXY un mandataire pour voter du chef
d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de 1'autre partie.
Le mandat de représentation d'un assccié me wvaut que pour une assemblée ou

pour les assemblées successives convogquées avec le méme ordre du jour. Il

peut étre également donne pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans
un délai de sept jours.

Les représentants légaux d'associés  juridiquement incapables peuvent
participer & tous les votes sans étre eux-mémes associés,

5. Constatation des réunions

Les proces-verbaux sont établis et signés par la gérance et, le cas
échéant, par le président de séance sur un registre spécial ou sur des
feuilles mobiles, dans les conditions fixées par les dispositions légales
ou réglementaires en vigueur. Les coples ou extralts des procés-verbaux de
delibération des associés sont valablement certifiés conformes par un seul
gérant.

ARTICIE 19 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINATIRES

1. Assembléee générale ordinaire annuelle

Chaque année, dans les six mois de 1a cléture de l'exercice, les associés
sont reunis par la gérance pour statuer sur les comptes de l’'exercice et

l'affectation des résultacs. Les modalités de cette réunion sont celles
prévues par lLa loi.

2. Autres assemblées generales ordinaires

Les assoclés peuvent en outre, & toute ©&pogue Se Prononcer sSur toutes
autres propositions concernant la société, pourvu qu’elles n’emportent pas

modification aux statuts ou approbation de transmission de parts sociales
soumise a agrément.

3. Quorum - Majorite

Les decisions collectives ordinaires doivent, pour é&tre wvalables, étre

adopteées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des
parts sogciales.

S1 cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation ou réunion,
les assoclés sont consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors
valablement adoptées & la majoricé des votes émis, quel gque soit le nombre
des votants, mals a la condition de ne porter gque sur les guestions ayant
fait l'objet de la premiére consultation. Toutefois, la majorité requise a
l'alinéa précedent est irréductible s’il s’agit de statuer sur la
nomination ou la révocation d’'un gérant.
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ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

les decisions collectives extraordinaires doivent étre adoptees selon les
majorités sulvantes

1. Décisions prises a l'unanimite

Les associés ne peuvent, si ce n’est par une décision unanime, changer la
nationalité de la société, obliger un des assoclés a augmenter son engage-
ment social ou transformer lz société en société en nom collectif, en com-
mandite simple ou en commandite par actloms.

2. Décisions prises & la majorité simpile

La transformation en société anonyme peut étre décidée & la majorite des
parts sociales aprés 1’'établissement et 1'approbation du bilan des deux

-

premiers exercices, & condition que l'actif net figurant au dernier bilan
excéde cing millions de francs.

L'augmentation du capital par incorporation de bénéfices ou réserves est
décidée par wune décision des associes representant la moltié des parts
soclales.

Fn cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification
corrélative de 1'article ou figurait son nom, conséquence matérielle de
cette révocation, est réalisée dans les mémes conditions que la révocation
elle-méme.

3. Agrément des transmissions de parts

Fn cas de transmission de arts socilales les déclsions 4'agremenc,
¥

lorsqu’elles sont mnécessalres, dolvent e&tre prises aux conditions de
mzjorité prévues a l'article 10.

4 Autres décisions extracordinalres

Toutes autres modifications des statuts gque celles ci-dessus indigquees sont

décidées par les associés représentant au moins les TIols quaxts des parts
sociales.

ARTICLE 21 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCTES

Te droit de communication des associés s'exerce dans les conditions prevues
par la lol.

TITRE V

COMMISSATIRES AUX COMPTES

ARTICLE 22 - CONTROLE DES COMMISSATRES AUX COMPTES

La collectivice des associés peut, a tout moment, nommer dans les
conditions de majorité prévues pour les decilsions ordinaires, un ou
plusieurs commissaires aux comptes. Ln outre, cette nomination peut etre
demandee au président du tribunal de commerce statuant é&n réefére, par un ou
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Par ailleurs, la nomination d’'un commissaire aux comptes est obligatoire
lorsque les criteres vrelatifs au total du bilan, au montant du chiffre
d'arfaires et au nombre de salariés et fixés par les dispositions regle-
mentalres, sont atteints au cours d'un exercice. Le commissaire peut étre
recuse ou révoqueé dans les conditions prévues par les dispositions légales

en vigueur. Il accomplit sa mission pendant la durée et dans les conditions
prévues par la loi.

TITRE VI

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES RBRENEFICES

ARTICLE 23 - ANNEE SOCIALE - ARRETE DES COMPTES SOCTAUX

1. Anneée socizale

L'annee soclale commence le premier mars et finit le vingt huit février de
‘annee sulvante.

2. Arrété des comptes sociaux

1l est dresse, a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gerance

1l'inventaire, les comptes  annuels, le rapport de gestion, dans les
condltions preévues par la loi.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENETFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produitcs et charges de l‘exercice

- e -om

fait apparaictre par différence, aprés déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice de 1'exercice.

L s ]

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieu-

res, 1l est prélevé cing pour cent pour former le fonds de réserve legale.
Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a
atlelnt une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son cours

lorsque, pour une cause gquelconque, la réserve est descendue au-dessous de
ce dixieme.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1’exercice, dimi-
nue des pertes antérleures et du prélévement prévu a 1l‘alinéa précédent et
augmente des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est & la disposition de 1l’assemblée générale qui, sur la propo-
sitlon de la gérance, peut, en Tout ou en partie, le distribuer proportion-
nellement au mnombre de parts possédées par chacun des associés ou

"affecter & tous fonds de réserve, avec ou sans destination spéciale ou le
reporter a nouveau,.
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ARTICLE 25 - DIVIDENDES - PATEMENT

1 Conditions des distributions

Outre les cas des distributions visées sous l’article 24, l'assemblée

générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition | éen ce cas, la décision 1ndique

expressément les poOStes de Téserve sur lesguels les preélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prilorite sur
1e bénéfice distribuable de l'exercice.

Yors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite
aux associés lorsgque les capitaux propres sont, Ou deviendraient & la suite

de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté du fonds affecté a
la réserve légale.

1'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorpere en
tout ou en partie au capilta

9 Modalités de distribution

Les modalités de la distribution sont fixees par 1'assemblée des assocles
P =

ou, & défaur, par la gerance. Lz mise en paiement du dividende dolt
intervenir dans le délai maximal de neuf mols & compter de la cldoture de

1'evercice. Ce délai peut étre prolonge par ordonnance du président du
cribunal de commerce statuant sur Trequéte a la demande de la gérance.
Aucune répétition mne peut eétre exigée des assoclés pour un dividende
distripué en conformité des présentes dispositlons.

TITRE VII

PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTTCLE 26 - PROROGATICON

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance dolt
provoquer une réunion de la collectiviteé des associés & 1l'effet de décider,
dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la
durée de la société doit étre prorogée. A defaut, tout associé, apres avolr
vainement mis en demeure la société, peut demander au président du tribunal
statuant sur requéte la désignatlomn d'un mandataire de justice chargeé de

provogquer la réunlon et 1a décision ci-dessus prévues. La décislien de
ororogation est publiee conformément & la lol.



ARTICLE 27 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

1. Perte du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans 1les documents comptables, les
capltaux propres de la socleté deviennent inférieurs & la moitie du capital
social, la gérance est tenue de consulter les associés a l'effet de statuer
sur la question de savoir s'1Il y a lieu de prononcer la dissolution
anticipee de 1la société. La décision doit intervenir dans les quatre mois

gqul suivent L'approbation des comptes ayant falit apparaltre cette perte.
Elle doit étre publiée.

Si1 la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modifi-
cation des statuts, la société est tenue, au plus tard & la cléture du deu-

xiéme exercice suivant celul au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue et sous reserve des dispositions légales relatives & la recons-
titution du capital minimum exigé, de réduire son capital d'un montant au
moins égal a celul des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas €té reconstitués a
concurrence d’'une valeur au moins égale a3 la moitié du capital social.

2. Dissolution

La soclete est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par
la perte totale de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs ou

par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession
totale des actifs de la société.

La réunion de toutes les parts soclales en une seule main n’entraine la
dissolution de plein droit de la société ni la dissolution judiciaire telle

que définie a 1l'alinéa 1 de 1l’'article 1844-5 du Code civil. La dissclution
entraine transmission unliverselle du patrimoine social &8 1'associé unique

dans Lles conditions fixées a 1l'alinea 3 de l'article 1944-5 du Code civil.

Dans cette hypothese, 1l mne sera pas fait application des dispositions
contenues & l'article 28 des présents statuts. |

ARTICLE 28 - TIQUIDATION

l. Ouverture de la liquidation

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause que ce soit, la société est aussitdr en liquidation et sa

dénomination sociale est des lors suivie de la mention "société en
liquidation™.

2. Désignation des liquidateurs

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissclution de la société.

Les assoclés, par une décision collective ordinaire, nomment, parmi eux ou
en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont 1ls déterminent les
fonctions et fixent la rémunération ; le ou les gérants alors en exercice
peuvent étre nommes liquidateurs., Le ou les liquidateurs sont révogués et
remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat, sauf

stipulation contraire, leur est  donné pour toute la durée de la
liguidation.
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3. Pouveirs du ou des liguldateurs

Les liquidateurs exercent leurs fonctions selon les modalités preévues par
la loi.

4, Cléture de la liquidation - Partage

En fin de liquidation, les associés dument convoqués par le ou les liguida-
teurs statuent & la majoritée prévue a l’'article 18, paragraphe 1 ci-dessus,
sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou. des
liquidateurs et la décharge de leur mandat. Ils constatent dans les mémes
conditions la cldédture de la liquidation. Si le liquidateur ne proceéde pas a

la convocation, les assoclés peuvent salsir le tribunal dans les conditions
prévues par ia lol.

L'actif mnet est partagé entre les assocliés dans les proportions de leurs
parts soclales. Les assoclés peuvent toujours, d'un commun accord et sSous

reserve des droits des creanclers sociaux, proceder entre eux au partage en
nature de tout ou partie de l'actif social.

TITRE VIII

CONTESTATTIONS - ARBITRAGE

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS - ARBITRAGE

Toutes contestations quil pourraient s'élever au cours de 1l'existence de la
socleté ou apres sa dissolution pendant le cours des opérations de ligquida-
tiocn, soit entre les associés, les organes de gestion ou d'administration
et La société, solt entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires

soclales ou & l'execution des dispositions statutalres sont soumises a la
procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne wun arbitre, les arbitres ainsi désignes en
choisissent un autre, de maniere que le tribunal arbitral soit constitué en
nompdre impair. A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé
par <veole d'ordonnance de Monsieur le président du tribunal de commerce du
lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties
ou un arbitre. L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation,
le déces, 1'empéchement, 1'abstention ou 1la recusation d’'un arbitre, Il
sera pourvu a la désignation d'un mnouvel arbitre par ordonnance du

président du tribunal de commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non
susceptible de recours.

Les arbitres seront tenus de sulvre les régles établies par les tribunaux.
Ils statueront comme amiables compositeurs et en dernler ressort dans un

délai de six mols a compter de la désignation du dermier arbitre, les
parties convenant de renoncer 2 la voilie de 1'appel.

Les frais de procedure et les honoraires des arbitres seront reépartis par
parts égales entre les parties,

Les partlies attrxibuent competence au president du tribunal de commerce du
iieu du siege social tant pour l’'application des dispositions qui precedent
que pour le réglement de toutes autres difficultés.



