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L'an deux mille neuf,
le vingt mars,
a 15 heures,

Les associés de la SAS 2 BP INVESTMENT se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire au 5 rue Beaujon, 75008 Paris suivant la convocation du
Président.

Sont présents :

o BAYOUT Holding,
Entreprise unipersonnelle a responsabilite limitee au capital de 10 €,
Dont le siege est 24, Av Allard, 92270 Bois Colombes,
Immatriculée au R.C.S. de Nanterre sous le n°® 498.115.674
Représentée par M. BAYOUT Patrice, gérant associé,
Titulaire de 4.000 actions
Directeur Général de la Société

o POMPANON Holding,
Entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée au capital de 10 €,
Dont le siége est 18, rue Albert 1*, 92600 Asnieres sur Seine,
Immatriculée au R.C.S. de Nanterre sous le n® 498.116.128
Représentée par M. POMPANON Frédéric, gérant associe,
Titulaire de 4.000 actions
Président de la Société

o IMAJ Sprl,
Société de droit Belge au capital de 20.000 €
Dont le siége est Rue de PAVIE 22 1000- Bruxelles Belgique
Numéro d’entreprise : 0888.650.652
Représentée par M. BAUDOT Philippe. aérant

Titulaire de 4.000 actions Enregistré 2 : SIE DE PARIS 17EME LES BATIGNOLLES - -
Le 02/04/2009 Bordereau n°2009/305 Case 0°3 Ext 2486
soit I'intégralité du capital social.  Baorcgistement  : 500€ Pépalités :

Mootant vegu ;o conds
L'Agent
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Sont également présents avec |'accord de tous les actionnaires:

o C2H HOLDING, Société a responsabilité limitée au capital de 40.000
euros, ayant son siége social sis : 187, rue de Paris - 93260 - LES LILAS,
immatriculée au R.C.S. de BOBIGNY sous le n©511.119.547, et
représentée par son Gérant , M. Christian HUARD,

o GROUPE ZEBRE, Société Civile au capital de 640.000 €, ayant son siege
social sis 3 RUE HEINRICH - 92100 - BOULOGNE BILLANCOURT,
immatriculée au R.C.S. de NANTERRE sous le n°481.046.670, et

représentée par son Gérant, M. Francis PRAT.

o B.A.LOGICIELS, Société par Actions Simplifiée au capital de 120.000 €,
dont le siége social est sis Chemin de Gisy 17 Burospace - 91570 -
BIEVRES, Immatriculée au R.C.S d’'EVRY sous le n® 337 808 844,
représentée par son Président, M. Francis PRAT.

POMPANON Holding, représentée par son Gérant, M. Frédéric POMPANON,
préside la réunion en sa qualité de Président.

Le Président met a la disposition des associés, appelées a prendre des
délibérations unanimes, les éléments suivants :

- le rapport du Président a la présente réunion,

- la lettre d’intention en date du 16 octobre 2008 et relative a l'acquisition
de la societé B.A.LOGICIELS,

- les projets de documents relatifs a ["acquisition,

- la convention d’acquisition en date du 4 mars 2009, et sous condition
suspensive, par la filiale ICP de 100 % du capital social de la société
B.A.LOGICIELS,

- le projet de contrat d’'emprunt destiné a financer partiellement
'acquisition par la filiale ICP de 100 % du capital social de la sociéeté
B.A.LOGICIELS,

- les statuts mis a jour au 28 mai 2009,

- le texte des résolutions,

- le rapport du Commissaire aux comptes sur |‘augmentation du capital
social réservée aux salariés,

- le projet de Statuts de la Société modifié par voie de refonte intégrale, en
version marguée et en version non marquee.

Il rappelle ensuite que les associés doivent prendre des décisions sur 'ordre du
-jour suivant :

o Autorisation 8 donner au Président, agissant en qualité de représentant
légal de la Société, elle-méme Président et Associée unique de sa filiale, la
société ICP, en vue de finaliser et conclure l‘acquisition par sa filiale, la
société ICP, de 100 % du capital social de la société B.A.LOGICIELS,

o Autorisation a donner au Président de contracter un emprunt bancaire
destiné a financer partiellement V'acquisition par la filiale ICP, de 100 % du
capital social de la société B.A.LOGICIELS,
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o Autorisation & donner au Président, agissant en qualité de représentant
légal de la Société, elle-méme Président et Associée unique de sa filiale, la
société ICP, en vue d’autoriser la filiale ICP a nantir au profit de la banque
CAISSE D’EPARGNE Ile de France, Centre d'affaires de CERGY, 100 % du
capital social de la société B.A.LOGICIELS,

o Augmentation du capital social en numeéraire d'un montant total de
599.999,40 €, prime d‘émission incluse, avec maintien du droit
préférentie! de souscription,

o Augmentation du capital social au profit des salariés,

o Constatation de la renonciation par certains associés a leur droit

préférentiel de souscription,

Agrément de nouveaux associeés,

Constatation de la réalisation définitive de 'augmentation du capital social

en numéraire d'un montant total de 599.999,40 €, prime d’émission

incluse,

Mise a jour corrélative des statuts,

Refonte intégrale des statuts,

Pouvoirs,

Questions diverses.

C O

C O O O

PREMIERE DECISION

La collectivité des associés,

aprés avoir pris connaissance des modalités et conditions envisagées pour
I'acquisition de 100 % du capital social de la société B.A.LOGICIELS par la filiale
ICP, et aprés avoir rappelé |'existence d'une convention de gestion de trésorerie
entre les sociétés du groupe dont 2 BP INVESTMENT est la société mere,

décide de donner tous pouvoirs au Président, agissant en qualité de
représentant légal de la Société, elle-méme Président et Associée unique de sa
filiale, 1a société ICP, a l'effet de conclure, au nom et pour le compte de sa
filiale, la société ICP, l'acquisition de 100 % du capital social et des droits de
vote de la société B.A.LOGICIELS pour un prix de base de 1 340 124,56 euros
et un complément de prix de 29 745,56 euros, la Société pourra notamment
payer au Cédant, pour le compte de la sociéte ICP, tout ou partie du prix
d’acquisition des titres de la societé B.A.LOGICIELS.

Cette décision est prise a I'unanimité.
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DEUXIEME DECISION

La collectivité des associés,

apres avoir pris connaissance :

O

des modalités et conditions proposées par la banque CAISSE D'EPARGNE
Ile de France, Centre d’affaires de CERGY, en vue de |‘obtention d'un
emprunt bancaire d'un montant total de 740.126 € amortissable sur 7
ans, au taux de 5,20 % + 0,84 % au titre des Garanties OSEO et
REGION IDF, (les garanties accordées a la banque consistant notamment
en l'octroi d'un nantissement par ICP des titres de Ila société
B.A.LOGICIELS ) emprunt destiné a financer partiellement |'acquisition
par |a filiale ICP de 100 % du capital social de la societé B.A.LOGICIELS,

des modalités d’acquisition de 100% du capital social et des droits de
vote de la société B.A.LOGICIELS par la filiale ICP, pour un prix de base
de 1 340 124,56 euros et un complément de prix de 29 745,56 euros,

décide de donner tous pouvoirs au Président a |'effet de contracter, au nom et
pour le compte de la Societe, ledit emprunt bancaire.

Cette décision est prise a lI'unanimité.

DEUXIEME DECISION Bis

La collectivité des associés,

en complément des décisions prises ci-avant et par référence aux dispositions
de |'article 21 des Statuts,

décide de donner tous pouvoirs au Président,

agissant en qualité de

représentant légal de la Société, elle-méme Président et Associée Unique de sa
filiale, la société ICP, laquelle société ICP sera |' associée unique de la société
B.A.LOGICIELS, a l'effet de nantir au profit de la banque CAISSE D'EPARGNE Ile
de France, Centre d’affaires de CERGY, en garantie du prét autorisé ci-avant,
100 % du capital social de la société B.A.LOGICIELS. |

Cette décision est prise a I'unanimité,

DEUXIEME DECISION Ter

La collectivité des associés decide :

(i)

(i)

de renoncer au bénéfice de la clause d'inaliénabilité prévue a l'article

12 des statuts de la Société et

d’autoriser, en conséguence, les actionnaires a renoncer a leur droit

préférentiel de souscription au profit de bénéficiaires dénommés.

Cette décision est prise a I'unanimité.
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TROISIEME DECISION

La collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance du rapport du
Président, et constatant que le capital social est intégralement libére, décide
d’augmenter le capital de 444.000 euros pour le porter ainsi de 1.200.000
euros a 1.644.000 euros, par I'émission, avec maintien du droit preférentiel de
souscription des associés, de 4.440 actions nouvelles de 100 euros de valeur

nominale chacune.

Les actions nouvelles seront émises au prix unitaire de 135,1350 € par action,
soit un valeur nominale unitaire de 100 € majorée d'une prime d’émission
unitaire de 35,1350 €. Elles devront étre libérées en totalité lors de la
souscription et exclusivement en numeéraire.

Le montant total de la prime d'émission, soit la somme de 155.999,40 €, sera
inscrit au passif du bilan dans un compte «Prime d'émission» sur lequel
porteront les droits des associés anciens et nouveaux.

Le droit de souscription des actions est négociable dans les conditions légales.
Les associés pourront renoncer a titre individuel a leur droit de souscription dans
les conditions prévues par la loi. Si cette renonciation est effectuée au profit de
personnes dénommées, elle doit étre faite dans les conditions et sous les
réserves prévues aux statuts pour les cessions d‘actions a l'exception des
stipulations prévues a l'article 12 expressément exclues dans les termes de la
deuxiéme décision Ter ci-dessus.

Les titulaires de droit de souscription pourront ainsi souscrire a titre irréductible
a4 un nombre d'actions déterminé par le rapport suivant : 37 actions nouvelles
pour 100 actions anciennes.

Les associés feront leur affaire personnelle 'de |'‘existence de rompus, étant
précisé que les souscriptions seront en tout état de cause arrondies a |'entier
inférieur.

Les titulaires de droits de souscription béneficieront en outre d’un droit de
souscription & titre réductible. Les actions non souscrites a titre irreductible
seront attribuées aux titulaires de droits de souscription qui auront souscrit un
nombre d’actions supérieur a celui qu’ils pouvaient souscrire a titre irréductible
et ce, proportionnellement au nombre de leurs droits de souscription et dans la
limite de leurs demandes.

Les actions non souscrites pourront &tre réparties en totalité ou en partie par le
Président au profit des associés de son choix, ou a défaut, les actions pourront -
étre offertes a des tiers, sous réserve de leur agrément préalable.

Les souscriptions et les versements seront regus au siége social a compter de ce
jour et jusqu’au 2 avril 2009 inclus a 19h00 , sur le compteé ouvert a cet effet
par la Société auprés de la banque CAISSE D’‘EPARGNE Ile de France, Centre
d’affaires de CERGY, compte n® 17515.00092.08000057721.69

Toutefois, la souscription sera close par anticipation des lors que tous les droits
de souscription auront été exercés et que |'augmentation de capital aura été
intégralement souscrite.




Les actions nouvelles qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires
seront assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter
de la date de réalisation définitive de 'augmentation de capital.

Cette décision est prise a I'unanimité.

QUATRIEME DECISION

La collectivité des associés déléegue au Président tous pouvoirs, pour assurer la
bonne fin de l‘opération d‘augmentation du capital ainsi autorisée par la
décision précédente, et notamment a I'effet :

- de recueillir la souscription des actions et recevoir les versements, en faire
le dépot a la banque

- de procéder a la cléture anticipee de la souscription ;

- d'obtenir du dépositaire des fonds le certificat attestant la libération de
I'augmentation de capital ;

- de constater la réalisation déﬁnitive de I'augmentation du capital social,

- . de procéder au retrait des fonds apres la realisation de 'augmentation de
capital;

- et plus généralement, d'accomplir tous actes et toutes operations et
remplir toutes formalités nécessaires a la réalisation définitive de
'augmentation de capital ainsi votee.

L’augmentation de capital sera définitivement réalisée a la date d'établissement
du certificat du dépositaire des fonds.

Cette décision est prise a I'unanimité.

CINQUIEME DECISION

La collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance du rapport du
Président, décide en application des dispositions de l'article L. 225-129-6 du
Code de commerce de réserver aux salariés de la Société une augmentation de
capital par émission d'actions de numéraire aux conditions prévues aux articles
L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail.

En conséquence, la collectivité des associés:

- décide que le Président dispose d'un délai maximum de 6 mois pour mettre en
place un plan d'épargne d'entreprise dans les conditions prévues aux articles
L.3332-1 & L. 3332-8 du Code du travail,

- autorise le Président & procéder, dans un délai maximum de 6 mois a compter
de la réunion de I' Assemblée Générale, a une augmentation de capital d'un
montant maximum de 49.320 euros en une ou plusieurs fois, par eémission
d'actions réservées aux salariés adhérant audit plan d'épargne d'entreprise, et
réalisée conformément aux dispositions des articles L.3332-18 a L. 3332-24 du
Code du travail,

- décide en conséquence de supprimer au profit des salariés de la Société le
droit préférentiel de souscription des associés auxdites actions nouvelles.

o 7 Q 4

§ (. -



Le prix d'émission des actions émises sur le fondement de la présente
autorisation sera fixée par le Président, conformément aux dispositions des
articles L.3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail.

La collectivité des associés confére tous pouvoirs au Président pour mettre en
oeuvre la présente délégation et la réalisation de I'augmentation de capital et a

cet effet :

- fixer le nombre d'actions nouvelles a émettre et leur date de jouissance,

- fixer, dans les limites légales, les conditions de I'émission des actions nouvelles
ainsi que les délais accordés aux salariés pour l'exercice de leurs droits et les
délais et modalités de libération des actions nouvelles,

- constater la réalisation de I'augmentation de capital a concurrence des actions
souscrites et procéder aux modifications corrélatives des statuts,

- procéder a toutes les opérations et formalités rendues nécessaires par la
réalisation de I'augmentation de capital.

Cette résolution est rejetée a I'unanimité.

SIXIEME DECISION

La collectivité des associés,

3 la demande du Président, décide que la séance est alors suspendue pour
permettre :

(i) aux associés de procéder :
o a la souscription d‘action$ nouvelles, le cas échéant,
& aux renonciations a souscrire, le cas échéant,
o A& la libération de la souscription d’actions nouvelles, le cas échéant,

(ii)- au Président de récupérer aupres de la banque CAISSE D'‘EPARGNE Ile
de France, Centre d’affaires de CERGY, le certificat du dépositaire des
fonds en cas de souscription de l'intégralité des actions nouvelles.

Cette décision est prise a 'unanimite.
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SEPTIEME DECISION

A la reprise de la séance,
la collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance de :

— la production par BAYOUT Holding, de sa renonciation ferme et définitive
a souscription au profit de C2H HOLDING a concurrence de 'intégralite
de ses droits de souscriptions, savoir 1.480 actions nouvelles,
accompagnée de son acceptation par C2ZH HOLDING;

- la productmn par POMPANON Holding, de sa renonciation ferme et
définitive a souscription au profit de C2H HOLDING a concurrence de
I'intégralité de ses droits de souscriptions, savoir 1.480 actions nouvelles,
accompagnée de son acceptation par C2ZH HOLDING;

— la production par IMAJ Sprl, de sa renonciation ferme et definitive a
souscription au profit de la société civile GROUPE ZEBRE a concurrence
de lintégralité de ses droits de souscriptions, savoir 1.480 actions
nouvelles, accompagnée de son acceptation par la société civile GROUPE

ZEBRE;

décide, par référence aux dlSpOSItlon de |'article 14 des Statuts de la Sociéte, et
sous condition de leur participation a I'augmentation du capital autorisee ce jour,
que C2H HOLDING et la sociéte civie GROUPE ZEBRE sont expressément
agréées, a l'unanimité par la collectivité des associés, en tant que nouveaux
associées de la Société.

La collectivité des associés, & la demande du Président, décide que la séance est
a nouveau suspendue pour permettre :

(i) 3 C2H HOLDING et 3 la société civile GROUPE ZEBRE de proceder :

o a la souscription d’actions nouvelles, et

o a la libération de leur souscription d’actions nouvelles,

(ii)  au Président de récupérer, le cas échéant, aupres de la banque CAISSE
D'EPARGNE Ile de France, Centre d’affaires de CERGY, le certificat du
dépositaire des fonds en cas de souscription de I'intégralité des actions
nouvelles, et ce conformément, aux modalités d’augmentation du
capital visées ci-avant et aux renonciations a souscription constatées

ci-avant.
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HUITIEME DECISION

A la reprise de la seance,

la collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance de :

— la production par C2H HOLDING, d'un bulletin de souscription, au terme
duquel elle declare :

(i) souscrire & 2.960 actions nouvelles, dont |'émission a éte
autorisée par la présente réunion et repreésentant un montant
total de souscription de 399.999,60 €, dont 296.000 € a titre de
nominal et de 103.999,60 € a titre de prime d’‘émission ;et

(i) libérer le montant intégral de sa souscription par voie de
versement en numéraire sur le compte bloqué ouvert par la
Société,

— la production par société civie GROUPE ZEBRE, d‘un 'bulletin de
souscription, au terme duquel elle déclare :

(i)  souscrire 1.480 actions nouvelles, dont [’émission a ete
autorisée par la présente réunion et représentant un montant
total de souscription de 199.999,80 €, dont 148.000 € a titre de
nominal et de 51.999,80 € a titre de prime d’émission ;et

(ii) libérer le montant intégral de sa souscription par voie de
versement en numeéraire sur le compte bloqué ouvert par la
Société,

— la production par le Président du certificat établi par la banque CAISSE
D’EPARGNE Ile de France, Centre d'affaires de CERGY, et faisant office de
« certificat du dépositaire des fonds » et attestant que les 4.440 actions
nouvelles proposées a la souscription ont été:

(i) intégralement souscrites par C2H HOLDING et la société civile
GROUPE ZEBRE dans les proportions rappelées aux paragraphes
précédents, et

(i) intégralement libérées par versement en numéraire sur le
compte dedié,

décide :

(i) d‘autoriser, par référence aux dispositions statutaires applicables, et
de ratifier en tant que de besoin, les renonciations a droit préférentiel
de souscription décidées par tous les Associes et intervenues en cours
de séance au profit de C2H HOLDING et la societé civile GROUPE

ZEBRE,
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(ii) de clore, par anticipation la péeriode de souscription et,

(iii) au vu des piéces et documents présentés, de constater dés a présent
la réalisation définitive de l'augmentation de capital autorisée aux

termes des décisions précédentes.

Cette décision est prise a I'unanimité.

NEU DECISIO

La collectivite des associes,

constatant la réalisation définitive des opérations de liberation et d’augmentation
de capital décidées sous les décisions qui précédent, décide de modifier comme
suit les articles 6 et 7 des statuts.

« ARTICLE 6 — Apporls
Il g été apporté a la Société par :

o A la constitution

—  BAYOQUT Patrice, une somme en numéraire de cinguante euros, ci 50
- euros.
— POMPANON Frédéric, une somme en numeraire de cinquante euros, ci

50 euros.
— Bayout Holding Eurl, une somme en numéraire de six mille quatre cent

cinquante euros, ci 6.450 euros

— Pompanon Holding Eurl, une somme en numeéraire de six mille quatre
cent cinquante euros, ci 6.450 euros

— IMAJ Sprl, une somme en numeéraire de six mille euros, ci 6.500 euros.

Soit au total la somme de dix neuf mille cinqg cent euros, ci 19.500 euros.

Ladite somme correspondant a 390 actions d‘une valeur nominale de 100
euros chacune, souscrites en totalité et libérées chacune de moitié, ainsi
que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la banque LCL, SITE
ENTREPRISE CHAMPS ELYSEES, 55 avenue des Champs Elysées, 75008
PARIS, Cette somme de 19.500 euros a été déposée le 04/04/2007 a
ladite banque pour le compte de la Société en formation.

o A lissue des délibérations des Associés en date du 2 mai 2007

La collectivité des associés a constaté que tous les associés fondateurs ont
procédé & la libération de leur quotepart de capital souscrit et non libéré a
la constitution, savoir :

—  BAYOUT Patrice, une somme en numéraire de cinquante euros, ci 50

euros,
—  POMPANON Frédéric, une somme en numéraire de cinquante euros, ci

50 euros.
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~ Bayout Holding Eurl, une somme en numéraire de six mille quatre cent
cinquante euros, ci 6.450 euros
—  Pompanon Holding Eurl, une somme en numeéraire de six mille quatre

cent cinquante euros, ci 6.450 euros
— IMAJ Sprl, une somme en numéraire de six mille euros, ci 6.500 euros.

Soit au total la somme de dix neuf mille cing cent euros, ci 19.500
euros, correspondant & la libération de la fraction du capital souscrit et
non libéré a la constitution de la Société.

Ladite somme de 19.500 euros a été déposée sur le compte bancaire de la
Société, auprés de la banque LCL, SITE ENTREPRISE CHAMPS ELYSEES,
55 avenue des Champs Elysées, 75008 PARIS

o A lissue des délibérations des Associes en date du 2 mai 2007

La collectivité des associés a constaté que le capital social a été augmente
de 1.161.000 euros, par I'’émission au pair de 11.610 actions nouvelles.
Ladite somme a été déposée sur le compte bancaire de la Société, aupres
de la bangue LCL, SITE ENTREPRISE CHAMPS ELYSEES, 55 avenue des
Champs Elysées, 75008 PARIS.

o A lissue des délibérations des Associés en date du 20 mars 2009

La collectivité des associés a constaté que le capital social a été augmenté
de 444.000 euros pour le porter d’un montant de 1.200.000 euros a
1.644.000 euros, par I’émission de 4.440 actions nouvelles de 100 euros
de valeur nominale chacune. Les actions nouvelles ont été émises au prix
unitaire de 135,1350 € par action, soit une valeur nominale unitaire de
100 € majorée dune prime d‘émission unitaire de 35,1350 §&,
représentant une souscription d’un montant total de 599.999,40 ¢.
Ladite somme a été déposée sur le compte bancaire de la Société, aupres
de la banque CAISSE D’EPARGNE lle de France, Centre d'affaires de
CERGY. »

« ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 1.644.000 euros, divise en 16.440
actions d’une valeur nominale de 100 euros chacune, intégralement souscrites et

liberées. »

Cette décision est prise a I'unanimité.
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DIXIEME DECISION

La collectivité des associés,

aprés avoir pris connaissance du rapport du Président et du projet de Statuts
amendeés de la Société, ainsi que de |‘approbation individuelie, intervenue en
cours de séance, par chaque associé de la Société de ces nouveaux Statuts,

décide de procéder a une refonte intégrale des Statuts de la Société, et ce
conformément au projet de Statuts annexé au présent procés-verbal, ledit
projet ayant fait I'objet d’une lecture attentive par chaque associé avant d'étre
approuvé par tous les associes. |

Cette décision est prise a l'unanimité.

ONZIEME DECISION

La collectivité des associés,
donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d'un extrait des présentes a
I'effet d'accomplir toutes les formalités legales.
Cette décision est prise a I'unanimite.
De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal des décisions

unanimes des Associés de la Société 2 BP INVESTMENT, qui a été signé par tous
les Associes.

L
‘_/ﬁt

- >
~ X

BAYOUT Holding POMPANON Holding IMAJ Sprl
Associée et Directeur Général Associée et Président Associée
par M. BAYOUT Patrice par M. POMPANON Fredéric par M. BAUDOT Philippe
—_— e
C2H HOLDING GROUPE ZEBRE l
Associée Associée . & '*:U
Par M. Christian HUARD par M. Francis PRAT 27NN ?La.[f‘

Annexe : Statuts refondus a la date du 20 mars 20009.
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% CAISSE D'EPARGNE

ILE-DE-FRANCE

CerTiFicaT bE DEPOT DE FonDs ETABLI LORS DE

L' AUGMENTATION DE CAPITAL D' UNE SOCIETE

Nous, CAISSE D'EPARGNE ET DE PREVOYANCE ILE-DE-FRANCE, Banque Cooperative regie par
les articles L 512-85 et suivants du Code Monétaire et Financier, Société anonyme a Directoire et a
Conseil d'Orientation et de Surveillance, ayant son siége social 19, rue du Louvre 75001 Paris, et dont
le Capital s'éléve & 645 368 380 Euros, immatriculee sous le numero 382 900 942 RCS Paris,
Intermédiaire d’assurance, immatriculé a I'ORIAS sous le numéro 07 005 200.

Certifions que la somme de 599.999,40 euros, soit cing cent quatre-vingt dix-neuf mille neuf cent
quatre-vingt dix-neuf euros et quarante cents représentant 100% de 'augmentation de capital de |la
société 2 BP INVESTMENT, SAS au capital de 1.200.000 euros dont le siége social est situe 112 Ter
rue Cardinet 75017 PARIS — RCS PARIS n°487 671 735

a été déposée sur le compte n° U 90000 O 00600 &1 00092 08 0000 577 21 ouvert en nos livres *.

Ce certificat est établi sur présentation des bulletins de souscription **.
* Sous réserve d’'encaissement en cas de dépét par cheque.

** Uniquement dans le cas d'une société anonyme, sociéete en commandite par actions ou
société par actions simplifiee.

Fait en quatre, exemplaires

Siége social : Caisse d'Epargne et de Prévoyance He-de-France Intermédiaire d'ossurance, immatriculé d 'ORIAS sous
19 rue du Louvre Banque Coopérative régie par les articles L 512-85 et suivants te numéro 87 005 200
+ du Code Monétaire et Financier - Société anonyme @ Directoire
75001 Paris et & Conseil d’Orientation et de Surveillance
Internet ; http:/fwww.caisse-epargne.fr Capital de 595 368 380 Euros - 382 900 942 RCS Paris
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2 BP INVESTMENT
Société par actions simplifiée
au capital de 1.644.000 euros
Siege social : 112 ter rue CARDINET 75017 PARIS
Immatriculée au RCS de Paris sous le n® 497 671 735

STATUTS

A JOUR AU 20 MARS 2009




LES SOUSSIGNES ;

1) BAYOUT Patrice

Né le 2 avril 1965 a Maisons Alfort

Demeurant 24, Av Allard, 92270 Bois Colombes
De nationalité Francaise

2) La société Bayout Holding,

Entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée au capital de 10 €,

Dont le siege est 24, Av Allard, 92270 Bois Colombes,
Représentée par M. Bayout Patrice, gérant associé

3) POMPANON Frédéric

Né le 19 juillet 1958 a Paris 16eme

Demeurant 18, rue Albert 1%, 92600 Asnieres sur Seine
De nationalité Francaise

4) La société Pompanon Holding,

Entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée au capital de 10 &,

Dont le siege est 18, rue Albert 1*", 92600 Asnieres sur Seine,
Représentée par M. Pompanon Frédéric, gérant associé

S) la société IMAJ Sprl,

Société de droit Belge au capital de 20.000 €
Dont le siege est Keyenweld 38, 1050 Bruxelles
Numéro d'entreprise : 0888.650.652
Représentée par M. Baudot Philippe, gérant

6) C2H HOLDING

Société a responsabilité limitée au capital de 40.000 euros

Dont le siege social est sis : 187, rue de Paris - 93260 - LES LILAS
Immatriculée au R.C.S. de BOBIGNY sous le n® 511.119.547
Representée par son Gérant : M. HUARD Christian

"~ 7) GROUPE ZEBRE

Société Civile au capital de 640.000 €

Dont le siege social est sis 3 RUE HEINRICH - 92100 - BOULOGNE BILLANCOURT

Immatriculée au R.C.S. de NANTERRE sous le n°481.046.670
Représentée par son Geérant : M, PRAT Francis

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée 2 BP INVESTMENT
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TITRE I FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE
ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appe! public a |'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire
et financier, donnant acces au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les
conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale est ;: 2BP Investment

Sur tous les actes et documents émanant de la Sociéte, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immediatement des mots «Société par actions simplifiée» ou des
initiales «S.A.S.» et de |'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siéege social
Le siege social est fixé : 112 ter rue CARDINET 75017 PARIS

Il peut &tre transferé par decision du Président qui est habilité 8 modifier les statuts en
conséquence,

ARTICLE 4 - Objet
La Societé a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a I'étranger :

- La conception, la location, l'acquisition, I'exploitation et la cession de matériels et de
logiciels informatiques, et plus généralement de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle.

- La fourniture de toutes prestations intellectuelles de conseil, notamment dans les
domaines de l'informatique et de lI'Internet.

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-
dessus ;

- la prise, |'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits
de propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

- La prise de toutes participations ainsi que l'assistance apportée a ces participations.

- L'acquisition, l'exploitation, la gestion, le contrdle, |'animation et la cession de
participations, droits et intéréts, l‘aliénation, sous quelque forme que se soit, de tous
droits, marques et ceuvres de |'esprit applicables ou permettant la bonne exécution
des activités définies ci-dessus.

- la participation, directe ou indirecte de la Société, par tous moyens, a toutes
opérations financieres, immobilieres ou mobiliéres ou entreprises ou sociétés créées
ou a créer, pouvant se rattacher a |‘objet social, notamment par voie de création de
sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits
sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’intérét
économiqgue ou de location gérance.
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ARTICLE 5 - Durée

La Sociéte, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans ans qui
commencera a courir a compter du jour de son immatriculation au registre du commerce
et des sociéteés.

Les décisions de prorogation de |la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

TITRE II APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

CLE 6 - orts
Il a été apporté a la Société par :

o A la constitution

— BAYOUT Patrice, une somme en numeéraire de cinquante euros, ci 50 euros.

—~ POMPANON Frédéric, une somme en numeéraire de cinquante euros, ¢i 50
euros.

— Bayout Holding Eurl, une somme en numeéraire de six mille quatre cent
cinquante euros, ci 6.450 euros

— Pompanon Holding Eurl, une somme en numéraire de six mille quatre cent
cinquante euros, ci 6.450 euros

— IMAJ Sprl, une somme en numéraire de six mille euros, ci 6.500 euros.

Soit au total 1a somme de dix neuf mille cing cent euros, ¢i 19.500 euros.

Ladite somme correspondant a 390 actions d’une valeur nominale de 100 euros
chacune, souscrites en totalite et liberées chacune de moitié, ainsi que l'atteste le
Certificat du dépositaire établi par la banque LCL, SITE ENTREPRISE CHAMPS
ELYSEES, 55 avenue des Champs Elysées, 75008 PARIS, Cette somme de 19.500
euros a été déposée le 04/04/2007 a ladite banque pour le compte de la Société
en formation.

o Alissue des délibérations des Associés en date du 2 mai 2007

La collectivité des associés a constaté que tous les associés fondateurs ont
procedé a la libération de leur quotepart de capital souscrit et non libéré a la
constitution, savoir :

~ BAYOUT Patrice, une somme en numéraire de cinquante euros, ci 50 euros.

- POMPANON Frédeéeric, une somme en numéraire de cinquante euros, c¢i 50
euros.

— Bayout Holding Eurl, une somme en numeraire de six mille quatre cent
cinquante euros, ci 6.450 euros

— Pompanon Holding Eurl, une somme en numeéraire de six mille quatre cent
cinquante euros, ci 6.450 euros

— IMAJ Spri, une somme en numeraire de six mille euros, ci 6.500 euros.

Soit au total la somme de dix neuf mille cing cent euros, ¢i 19.500 euros,
correspondant a la libération de la fraction du capital souscrit et non libéré a la
constitution de la Sociéte.

Ladite somme de 19.500 euros a été déposée sur le compte bancaire de la

Société, aupres de la banque LCL, SITE ENTREPRISE CHAMPS ELYSEES, 55
avenue des Champs Elysées, 75008 PARIS
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o A lissue des délibérations des Associés en date du 2 mai 2007

La collectivité des associés a constaté que le capital social a été augmenté de
1.161.000 euros, par ‘émission au pair de 11.610 actions nouvelles. Ladite
somme a été déposeée sur le compte bancaire de la Société, aupres de la banque
LCL, SITE ENTREPRISE CHAMPS ELYSEES, 55 avenue des Champs Elysées, 75008
PARIS.

o A l'issue des délibérations des Associés en date du 20 mars 2009

La collectivité des associés a constaté que le capital social a été augmenté de
444.000 euros pour le porter d’'un montant de 1.200.000 euros a 1.644.000
euros, par |'émission de 4.440 actions nouvelles de 100 euros de valeur nominale
chacune. Les actions nouvelles ont été émises au prix unitaire de 135,1350 € par
action, soit une valeur nominale unitaire de 100 € majoree d’une prime d’émission
unitaire de 35,1350 €, représentant une souscription d’'un montant total de
599.999,40 €, Ladite somme a éte deposee sur le compte bancaire de la Sociéts,
auprés de {a banque CAISSE D’EPARGNE Ile de France, Centre d‘affaires de
CERGY.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 1.644.000 euros, divisé en 16.440 actions d’une
valeur nominale de 100 euros chacune, intégralement souscrites et libérées.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des
associés statuant sur le rapport du Président

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de
préféerence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs
mobiliéres donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant
majoré d'une prime d’émission.

Ils sont liberés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liqguides et exigibles sur la Societé, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, soit en conséquence d'une
fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d’'un droit attaché a des
valeurs mobilieres donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement
des sommes correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a |'effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la
réduction du capital.

3° En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a |'attribution de titres de créances, les
associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de preférence a
la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre
individue! a leur droit préférentiel de souscription et l1a décision d‘augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.
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4° Les actions nouvelles de numeéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de
la totalité de la prime d’émission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société

La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobilieres émises par
celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux
usages applicables.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d‘inscription en
compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et l'actif social, 8 une part nette
proportionnelle a la quotite de capital qu‘elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
repartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les coproprietaires indivis doivent
se faire représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire
unique désigné en justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions demembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant |'affectation des bénéfices de
I'exercice ou il est réservé a l'usufruitier.

5. Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qu‘a condition d’avoir fait leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d’actions ou de
titres nécessaires.

6. Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret
en Conseil d’Etat peuvent étre regroupeées. Ces regroupements sont décidés par les
assemblées génerales d’actionnaires dans les conditions prévues pour la modification des
statuts et selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent |‘obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d’actions nécessaires pour realiser le regroupement.

Si le ou les associes ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations
de regroupement peuvent étre annulees a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les
achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des actionnaires qui y
ont procédé ou de leurs ayants cause, a l|'exception des associés défaillants, sans
préjudice de tous dommages - intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant fixé par
décret en Conseil d’Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de |'assemblée geénérale,

obtenir d’'un ou de plusieurs associés 'engagement de servir pendant un délai de deux
ans, au prix fixé par l'assemblée, la contrepartie tant a I'achat qu’a la vente des offres
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portant sur les rompus ou des demandes tendant a compléter le nombre de titres
appartenant a chacun des associés intéressés.

A l'expiration du deélai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
reqgroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n‘ont pas éte
atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n‘ont pas la libre administration de leurs biens, la
demande d‘échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus necessaires
pour réaliser le regroupement sont assimilés a des actes de simple administration.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conféerent de plein droit et
sans {'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les
titres anciens qu’ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont greves.

TITRE I1II TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION
D’ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cesslions d’actions

D -l"ﬂ -!I
Dans le cadre des présents statuts et sauf lorsqu’une autre définition est donnée dans un
article donné, les soussignes sont convenus des définitions ci-apres :

a) « Fondateurs » : signifie un des associés suivants : Bayout Patrice, Pompanon
Frédéric, Bayout Holding Eurl, ou Pompanon Holding Eurl.

b) « Cession » : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert
de la pleine proprieté, de |la nue-proprieté ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises
par la Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et
opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,
transmission universelle de patrimoine.

c) « Cessions Autorisées » : signifie toute Cession intervenant entre les Fondateurs

d) « Action » ou « Valeur mobiliére » : signifie les valeurs mobilieres émises par la
Société donnant acceés de fagon immeédiate ou différée et de quelque maniere que ce soit,
a l'attribution d’un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Sociéte, ainsi que les
bons et droits de souscription et d‘attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

d) « Tiers » : signifie toute personne autre que Patrice Bayout, Frédéric Pompanon,
Bayout Holding Eurl, Pompanon holding Eurl, C2H HOLDING, GROUPE 2EBRE ou IMA]
Sprl.

Modalités de transmission des actions

La transmission des Actions émises par la Société s’opere par un virement de compte a
compte sur production d’'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le
registre des mouvements coté et paraphe.

ARTICLE 12 - Inaliénablilité des Actions

Pendant une durée de 3 ans @ compter de la souscription des Actions, les associés ne
pourront céder leurs Actions, ainsi que tout droit de souscription, d’attribution ou autre
ayant pour objet ou pour effet de conférer directement ou indirectement un droit
quelconque sur tout ou partie du capital et/ou des droits de vote de la Sociéte.

Par exception a l'inaliénabilité ci-dessus, les Cessions d'Actions peuvent intervenir dans

les cas suivants :
- exclusion d’un associé dans les conditions fixées a l'article 20 des statuts ;
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- maodification dans le controle d'une Société associee dont il résulterait la suspension
de ses droits de vote et son exclusion dans les conditions fixées a |'article 18 des
statuts ;

— révocation d'un dirigeant associé.

ARTICLE 13 - Préemption

A 'expiration de la période d’inaliénabilité visée ci-dessus, et a {’‘exception des Cessions
Autorisées :

1. Toute Cession des Actions de la Société méme entre associés est soumise au respect
du droit de préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apreés.

2. A la condition préalable que |'associé cédant soit materiellement en possession d’une
offre ferme et définitive d’achat de tout ou partie de ses Actions et/ou Valeurs Mobilieres
de la Société, I'associé Cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou par lettre remise contre décharge
son projet de Cession mentionnant :

- le nombre d’Actions concernées

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité
ou s'il s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et
répartition du capital lorsque cette information est disponible, identité de ses dirigeants
socCiaux, ainsi qu'une attestation signee par ledit cessionnaire ou représentant diment
habilité dudit cessionnaire envisagé, confirmant sa décision d'acquérir sous réserve de
I'exercice de la préemption et de l'agrement, et une déclaration émanant d’un
établissement financier de premier rang par lequel ce dernier garantit la bonne fin
financiere de l'acquisition, si le candidat acquéreur des Actions est un Tiers ;

- le prix et les conditions et les modalités de la Cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé Cédant fait courir un délai de trois (3)
mois, a l'expiration duquel, si les droits de préemption n‘ont pas été exercés en totalité
sur les Actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous
réserve de respecter la procédure d’agrément prévue a I'article "Agrément” des statuts.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les Actions faisant I'objet du
projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans
les deux (2) mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée, Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de reception ou
lettre remise contre décharge précisant le nombre d’Actions que chaque associé souhaite
acquerir.

4. A |'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de
trois mois fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a I'associé Cédant par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d‘Actions dont la Cession
est envisagée, les Actions concernées sont réparties par le Président entre les associés
qui ont notifié leur volonté d’acquérir au prorata de leur participation au capital de la
Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d’Actions dont la Cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputes n‘avoir jamais été exercés et I'associé
Cédant est libre de réaliser la Cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a |‘article
Agrément ci-apres.

5. En cas d’exercice du droit de préemption, la Cession des Actions devra étre réalisée

dans un délai de quinze jours moyennant le prix mentionné dans la notification de
|’'associé Cédant.
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ARTICLE 14 - Agrément

1. A I'exception des Cessions Autorisées, les Actions ne peuvent étre cédées y compris
entre associés qu‘avec |'agrément préalable de la collectivité des associeés statuant a la
majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception adressée au Président de la Societé et indiquant le nombre d’Actions
dont la Cession est envisagée, le prix de la Cession, les nom, prénoms, adresse,
nationalité de l'acquéreur ou s'il s‘agit d'une personne morale, son [identification
compléete (dénomination, siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital
lorsque cette information est disponible, identité de ses dirigeants sociaux), ainsi qu'une
attestation signée par le cessionnaire pressenti ou représentant diment habilité dudit
cessionnaire envisage, confirmant sa décision d’acquérir sous réserve de |‘exercice de
I'agrément, et une déclaration émanant d’'un établissement financier de premier rang par
lequel ce dernier garantit la bonne fin financiere de l'acquisition, si le candidat acquéreur
des Actions est un Tiers. Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux
associes.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la
demande d’agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis,

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées,

S. En cas d'agrément, |'associé Cédant peut réaliser librement la Cession aux conditions
notifiees dans sa demande d‘agrément. Le transfert des Actions doit étre réalisé au plus
tard dans les quinze jours de la décision d’agrément : a défaut de réalisation du transfert
dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d’agrément et si |'associé Cédant n’a pas notifié sa renonciation a son
projet de Cession, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de |a
notification du refus d'agrément, d'acquérir avec l'accord du Cédant ou de faire acquérir
les Actions de l'associé Cédant par un ou plusieurs Tiers agréés selon la procédure ci-
dessus prévue,

Si le rachat des Actions n’‘est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’'un mois;
I'agrement du ou des cessionnaires est reputé acquis.

En cas d’acquisition des Actions par la Sociéte, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois 8 compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler,

Le prix de rachat des Actions par un tiers ou par la Societé est determiné d'un commun
accord entre les parties. A défaut d’'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans
les conditions de l'article 1843-4 du Code civil,

ARTICLE 15 - Location d’Actions
La location des Actions est interdite.
ARTICLE 16 - Droit de sortie conjointe

Dans I'hypothése ou l'un des associés envisagerait de ceder tout ou partie de sa
participation dans la Societé a un Tiers, et sous réserve des stipulations des présents
statuts relatives a l'inaliénabilité des Actions et aux droits de préemption des associés,
I'associé Cédant s'engage a permettre aux autres assoclés, si ces derniers le souhaitent,
de céder également et aux mémes conditions leur propre participation dans la Société
dans les conditions prévues au présent article, ce dont l'associeé Cédant se portera
solidairement garant.
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A cet effet, tout projet de Cession devra étre notifié par I'associé Cédant aux autres
associés, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou lettre remise
contre décharge, 30 jours au moins avant la realisation de |'opération projetée, afin de
leur permettre, le cas échéant, d'exercer la faculté de sortie conjointe qui leur est
conférée aux termes du présent article.

Cette notification devra préciser la nature de l'opération projetée, le nombre de titres
concernés, leur prix (ou leur valeur), les conditions de paiement, l'identité et les
coordonnées du Cessionnaire, ainsi que toute autre condition ou modalité importante de
la transaction. Cette notification devra étre accompagnée d’'une attestation signée par le
cessionnaire pressenti ou représentant diment habilité dudit cessionnaire envisagé,
confirmant sa décision d’acquérir les Actions proposées dans le cadre du présent droit de
sortie conjointe, et une déclaration émanant d’un établissement financier de premier
rang par lequel ce dernier garantit la bonne fin financiere de l'acquisition, y compris le
nombre d’Actions susceptibles de devoir étre acquises dans le cadre de I’'exercice du droit
de sortie conjointe.

Sont visés par la présente clause, les Actions, détenus a ce jour par les associés, mais
également tous ceux qu’ils viendraient a détenir ultérieurement, par tout moyen et
notamment par voie de souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont également
visés les droits de souscription ou d’attribution attachés aux titres de participation de la
Société ainsi que tout autre titre ou Valeur mobiliere donnant accés, Immédiatement ou a
terme, au capital et/ou aux droits de vote de la Sociéte et que les associés détiennent ou
viendraient a détenir.

Le terme Cession ou mutation s’entend, quant a lui, de toute opération a titre gratuit ou
onéreux entrainant un transfert des titres de participations détenus par les associés dans
la Société, tels que définis ci-dessus, en pleine proprieté, nue-propriété ou usufruit.

Les associés (autres que le Cédant) disposeront alors d’un délai de 30 jours, a compter
de la réception de cette notification pour faire savoir, par ecrit, a I'associé Cédant, s’ils
entendent faire usage de la faculté de sortie conjointe.

A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a I'exercice de cette faculté pour
I'opération considéree.

En cas d'exercice de cette faculté par les autres associés, l'associé Cédant ne pourra
céder sa propre participation ou réaliser l'opération projetée qu‘aprés que les autres
associés ayant souhaité user de la faculté de sortie conjointe qui leur est conféerée aux
termes du présent article (les « Benéficiaires »), aient eté mis en mesure d’accepter et
d’exercer ces droits.

Cette notification ouvrira pour les Bénéficiaires le droit de céder conjointement et
proportionnellement une fraction de leurs Actions, leur permettant de céder au
Cessionnaire un nombre N de leurs Titres déterminé comme suit :

_ NAVxNAB
NTA

N étant le nombre d’Actions que les Benéficiaires ont ensemble la facultée de céder,
arrondi au nombre entier le plus proche.

N

NAV étant le nombre d’Actions cédées figurant dans la notification de Cession,

NAB étant le nombre d’Actions détenus par les Bénéficiaires ayant exercé leur Droit de
sortie conjointe, et

NTA étant le nombre total d’Actions détenus par les Bénéficiaires ayant exerces leur Droit
de sortie conjointe et par |'associé Cédant.

Corrélativement, le nombre d'Actions que pourra céder 'associé Cédant au Cessionnaire
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sera égal au nombre d’Actions ceédées figurant dans la notification de Cession moins le
nombre d'Actions que les Béneéficiaires ayant exercé leur Droit de sortie conjointe
cederont au Cessionnaire.

En cas d’exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés autres que le Cedant,
le prix de Cession et les conditions de paiement seront identiques a celui et celles
proposés dans la transaction principale.

ARTICLE 17 - Promesse de vente pour offre a 100%

Dés lors que les Actions auraient perdu leur caractere inaliénable, et dans I'hypothése ou
un Tlers, agissant seul ou de concert au sens de |'article L 233-3 du Code de commerce
(ci-apres dénommeé le « Bénéficiaire ») viendrait a faire une offre portant l'acquisition de
100% du capital de la société (ci-apres dénommeée '« Offre ») et que des associés
représentant plus de 55% des Actions détenues dans |la société souhaiteraient accepter
I’'Offre, chaque associé (ci-apres dénommeés collectivement les « Promettants » et
individuellement un « Promettant »} qui n‘aurait pas exercé son droit de préemption a
cette occasion et qui détiendrait alors des Actions de la société devrait les céder au
Bénéficiaire, si le Benéficiaire lui en faisait la demande par écrit.

A cet effet, le Promettant consent au Béneéficiaire la présente promesse irrévocable de
vente (la « Promesse »).

Il est précisé par ailleurs que dans la situation visée dans le présent article, celui ou ceux
des associés qui envisageraient de transférer leurs Actions au Tiers devraient notifier a
chacun des autres associés, en méme temps et dans les mémes formes que la
notification prévue a l'article 13 (droit de préemption), que le projet de transfert visé
intervient dans le cadre d'une Offre portant sur 100% du capital de la Société.

Modalités d'exercice de {'option d'achat par le Bénéficiaire de la promesse de vente

1. Tout Bénéficiaire pourra lever la Promesse s'il remplit la condition définie ci dessus.

2. Le Benéficiaire devra notifier a chaque Promettant sa décision de lever la Promesse
dans un délai d'un (1) mois a compter du jour ou la condition définie ci-dessus sera
remplie. Il devra en outre notifier les termes de I'Offre acceptee, ainsi que |'accord
écrit des associés représentant plus de 55% des Actions détenues par les associés.

3. Un Bénéficiaire ne pourra lever la Promesse que pour la totalité des Actions encore
détenues par chacun des Promettants, et ce en une seule fois. En cas de pluralité de
Bénéficiaires, ils devront s'accorder sur la répartition des Actions cédées entre eux.

4. Si la Promesse n'a pas été levée dans les conditions susvisees, elle deviendra
caduque de plein droit, sans indemnité due d'aucune part.

xati u prix d'exercice de la promesse

5. Dans I'hypothese visée cl dessus, pour le cas ou la Promesse serait levée dans les
termes et délai prévus ci-dessus, chaque Partie s’engage a transférer la propriété de
ses Actions conformément aux termes de I'Offre qui lui aura été notifiée.

Paiement du prix de Cession et transfert de proprieté

6. Si la présente Promesse est levée dans les termes et délais prévus ci-dessus, le
Transfert des Actions et le paiement du prix de vente interviendront au plus tard
quinze (15) jours apreés la date a laquelle |la levée de la Promesse aura éte effectuée
par le Bénéficiaire. |

7. Le Transfert sera réalisé par la délivrance :

a) au Promettant d'un cheque de banque d'un montant égal au prix d'achat des
Actions, et
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b) a chaque Bénéficiaire, d'un ordre de mouvement donnant a la Société ordre de
procéder au Transfert des Actions au bénéfice de chaque Bénéficiaire, diment
rempli et signé.

c) Pour le cas ou le Beénéficiaire aurait notifié la levée de la Promesse dans les
délais et conditions prévus ci-dessus, mais ou le Promettant serait resté défaillant
dans l'exécution de ses obligations au titre de la présente Promesse, le
Bénéficiaire pourrait consigner a la Caisse des Dépdts et Consignation le prix des
Actions pour lesquelles la Promesse aurait été exercée. Dans ce cas, la simple
remise a la Société des copies de la notification de la levée de la Promesse et du
réceépissé de la consignation vaudrait ordre de mouvement et obligera la Société a
passer les ecritures qui en résulteraient dans le registre des mouvements de titres
et les comptes d‘actionnaires correspondants.

ARTICLE 18 - Modifications dans le controle d’un associé

1. En cas de modification au sens de |‘article L 233-3 du Code de commerce du contrdle
d'une société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec
demande d‘avis de réception adressée au Président dans un délai de quinze jours du
changement de contrdle. Cette notification doit préciser la date du changement de
contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux contrblaires. Il est précisé que
pour les societés associées dont le capital est détenue par une personne physique, le
changement de controle s’apprecie au regard de la détention du capital par cette
personne physique.

Par cette notification, |a société associée peut demander préalablement a la réalisation de
la cession des droits sociaux formant son capital I'agrément de la collectivité des associés
sur la cession projetée. Les dispositions de l'article 14 sont alors applicables. Si la
collectivité des associés donnent son agrément 3 la cession projetée, celle-ci doit
intervenir dans un délai de 15 jours suivant la notification de I'agrément. Les dispositions
de l‘article 14. 6. ne sont pas applicables en cas de refus d’agrément.

Si cette procédure n’est pas respectée ou si la collectivité des associés ne donne pas son
agrément a la cession projetée, la société associée dont le contrdle est modifié pourra
étre exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article Exclusion d’un associé.

2. Dans le délai de Trente jours a compter de la réception de la notification du
changement de contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d’exclusion et de
suspension des droits non pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été
modifié, telle que prévue a l'article Exclusion d'un associé. Si la Société n‘engage pas la
procédure d‘exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le
changement de controle.

3. Les dispositions ci-dessus s‘appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité
a la suite d’'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 19 - Déces d’un associé

En cas de deces d'un associe, et compte tenu de lintuitu personae qui caractérise la
Société et le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les
actions de l'associé décédé devront donc étre acquises par les autres associés (ou par
toute personne physique (ou morale) qu’ils se substitueraient totalement (ou
partiellement), sous réserve du respect de la procédure d’'agrément stipulée aux présents
statuts) au prorata de leur participation dans le capital ou par la Société qui devra
ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, a
compter du déces.

Le prix de rachat sera déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut

d‘accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du
Code civil.
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ARTICLE 20 - Nullité des cessions d‘Actions

Toutes les Cessions d'Actions effectuees en violation des dispositions des articles
Inaliénabilité des Actions a Modifications dans le controle d'un associé des présents
statuts sont nulles.

Au surplus, une telle Cession constitue un juste motif d’exclusion.

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 21 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associé ou non, de la Societe.

Désignation

Le premier Président de la Société est deésigné aux termes des presents statuts. Le
Président est ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique,

D es fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée
par décision collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation
intervenant sans qu‘un motif grave soit établi, ouvrira droit @ une indemnisation du
Président.

Par exception aux dispositions qui precedent, le President est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

~ interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

: ation

La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Sociéte et la représente a |'égard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société,
dans la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément devolus par les dispositions
légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le Président n'a pas la qualité pour decider ou autoriser I'émission d'obligations, les
présents statuts réservant ce pouvoir a I'assemblée générale,
Qo
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A titre de mesure d'ordre interne et sans que cela soit opposable aux tiers sauf a prouver
que ces tiers avaient connaissance des présentes limitations de pouvoir, le Président de
la société, et le cas écheant, le directeur général, ne pourra prendre aucune des
décisions suivantes ni aucune mesure conduisant en pratique aux mémes conséquences
que celles d’une des décisions suivantes, sans avoir obtenu, au préalable, |'accord de la
collectivité des associés, statuant aux conditions de majorité des décisions
extraordinaires:

(i) Création ou cessation d’activité de la société ou de toute filiale ;
(ii) Ouverture du capital ou cession a un Tiers de tout ou partie du capital d'une
filiale ;

(ili)  Garantie par la société ou une filiale au profit d'un tiers, de la société ou d‘une
de ses filiales ou affectation de tout ou partie des actifs ou des titres de la
societé ou d'une des filiales en slireté d'un engagement d’un tiers, de la
société ou d’une de ses filiales, non compris dans le Budget Annuel et portant
sur un montant supérieur a cent mille euros ;

(iv)  Fusion ou scission d’une filiale, apport partiel d’actifs par ou au bénéfice d’'une
filiale, modification statutaire ou transformation affectant une des filiales, en
ce compris toute réduction de capital, et plus généralement toute
restructuration juridique affectant une des filiales ou émission par une filiale
de valeurs mobilieres, d‘option d’achat ou de souscription de valeurs
mobilieres, ou de toute autre valeur mobiliere donnant droit par conversion,
échange, remboursement, présentation d'un bon ou de toute autre maniere, a
I'attribution a tout moment ou a date fixe de titres qui, a cet effet, sont ou
seront émis en représentation d’une quotité du capital d’une filiale

(v) Acquisition, souscription ou cession, par la société ou une filiale, de valeurs
mobilieres (a I'exception des parts d’'OPCVM et autres placements de trésorerie
courants) quel qu’en soit le montant

(vi) Conclusion d’une convention relevant des dispositions de l‘article 227-10 du
Code de commerce

(vii) Toute promesse d‘accomplir 'un quelconque des actes mentionnés ci-dessus
ou de conférer une option ou tout autre contrat dont lI'exercice obligerait ou
serait susceptible d'obliger la société ou une de ses filiales, a accomplir un des
actes mentionnés ci-dessus.

ARTICLE 22 - Directeur Général
Désignation

Le premier Directeur Général de la Société est désigné aux termes des présents statuts.
Le Directeur Général est ensuite désigne par deécision collective des associés

Lorsque le Directeur Géneral est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’'un Contrat de travail au sein de
la Société.

Durée des 0

La durée des fonctions du Directeur Général est fixee dans la decision de nomination
sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau
Président.

La révocation du Directeur Général ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est
prononcée par décision collective unanime des associés autres que le Directeur Général.
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Toute révocation intervenant sans qu’un motif grave soit établi, ouvrira droit a8 une
indemnisation du Directeur Général.

Par exception aux dispositions qui précedent, le Directeur Général est révoqué de plein
droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Généeral personne physique.

Rémunération
La remunération du Directeur Général est fixee par décision collective des associés.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par [a décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relevent pas de |‘'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du déepassement de I'objet social ou qu’il ne pouvait l'ignorer compte tenu
des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette
preuve.

ARTICLE 23 - Conventions entre la Société et ses dirigeants ou associés

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d‘une fraction des
droits de vote supeérieure a 10 % ou, s'il s'agit d’'une société associée, la Société la
controlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la
connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d’'une convention, en aviser
le Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions au cours de |'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

lLes conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir
communication,

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s’appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 24 ~- Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission
fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou
plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux
comptes suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.
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ARTICLE 25 - Représentation sociale

Les délégues du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 432-6 du
Code du travail aupres du Président.

Le Comité d’entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comiteé
d’entreprise doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens ecrits. Elles doivent étre regues au siege social vingt et un
jours au moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse
réception de ces demandes dans les huit jours de leur réception.

TITRE V DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
ARTICLE 26 -~ Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

—~ transformation de la Société ;

— modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles
délégations qu’elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi),
amortissement et réduction ;

— fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- les décisions excédant les limitations des pouvoirs des dirigeants visées a l'article 21 ;

- dissolution ;

— nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ou du Directeur Général ;

- la révocation du Président ou du Directeur Général, lorsque ceux-ci sont associés,

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siege sociatl ;

— nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

—~ agrément des cessions d’actions ;

- Investissement ou désinvestissement relatif 8 une immobilisation de la société ou
d'une filiale et dont le montant global ou au cours du méme exercice social est
supérieur a cent mille euros,

- Conclusion ou modification d’emprunts par la société ou une filiale auprés de
quiconque sous quelque forme que ce soit (notamment par voie de crédit-bail) d'un
montant supérieur a cent mille euros par opération ou au cours du méme exercice
social,

- Embauche et modifications des conditions du contrat de travail d'un cadre ou d’un
dirigeant/mandataire social de la société et/ou d'une filiale dont la rémunération
annuelle brute excede cent mille euros.

ARTICLE 27 - Rigles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attache aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Les decisions collectives sont soit extraordinaires ou ordinaires.

1. Décisions extraordinaires :

%
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Constituent des décisions extraordinaires les décisions limitativement énuméreées ci-apres

1.1 |es décisions devant étre prises_a |'unanimité des associés disposant du droit de
vote, a savoir :

- celles prévues par les dispositions |égales ;
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés ;

1.2 es décisions devant étre prise n ou plusieurs associés disposant du droit de

vote et détenant plus de 76 % ' droits de vote, a savolir :

— toutes mesures entrainant immeédiatement ou a terme une modification
statutaire, autres que le transfert du siege social ;

-~ toute cession de fonds de commerce ;

-~ toute augmentation de la remunération annuelle (incluant cotisations sociales,
mais excluant toute taxe déductible ou récupérable par la société) des
Président et Directeur Général, de plus de 10 % par rapport a la rémunération
(éventuellement rapporté prorata temporis) de |'exercice social précédent ;

- la dissolution de la Sociéte ;

— la transformation de la Société en Société d'une autre forme;

- |"approbation des conventions réglementées visées a l'article 23 ;

— les décisions excédant les limitations des pouvoirs des dirigeants visées a
F'article 21,

. Décisions ordinaires :

Toutes les autres décisions collectives, constituent des décisions ordinaires et doivent
étre adoptées par un ou plusieurs associés disposant du droit de vote détenant plus de la
moitié des droits de vote composant le capital social, sauf majorité spécifique différente
prévue aux présents statuts,

ARTICLE 28 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président ou du
Directeur Général.

Elles résultent de la réunion d’'une assemblée ou d'un proces-verbal signé par tous les
associés. Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

A |'exception des décisions collectives statuant sur les comptes sociaux, lesquelles sont
prises en assemblée générale, les décisions collectives peuvent résulter du consentement
de tous les associés exprimé dans un acte.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux decisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il possede. Il doit justifier de son
identité et de Vinscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.
ARTICLE 29 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président ou Directeur
Général au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 5 % du capital peut demander la convocation
d’‘une assemblée.
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Selon l'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en
justice la désignation d’un mandataire chargé de convoquer lI'assemblée générale des
associés en cas d’urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite huit jours au
moins avant |la date de la reunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefols, I'assemblée peut se reunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présideée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par télécopie.

Le Président de Séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article ci-aprés.

ARTICLE 30 - Procés-verbaux des deécisions collectives

Les decisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
proces-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées.
Les proces-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés
présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualitée du Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiques préalablement aux associés, un résumé des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le
sens du vote de chaque associé,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués prealablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 31 - Information des associés
31.1 Information prealable a une consultation des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait |'objet
d‘'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président ou du Directeur Général et/ou des Commissaires aux comptes, le
ou les rapports doivent étre communiqués aux associés huit jours avant la date
d’établissement du proces-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Societe, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, pour les
trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du
tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu,
des rapports de gestion du Président ou du Directeur Général et des rapports des
Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés
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peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas
échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

31.2 Information permanente

Le Président et les éventuels directeurs généraux devront préparer et communiquer a
chacun des associés, les documents et informations suivantes :

(i) Les comptes sociaux annuels certifies de la société et de chacune de ses filiales
(bilan, compte de résultat, tableau de financement et annexes) ainsi que les
rapports des commissaires aux comptes, et le cas échéant, les comptes annuels
consolidés certifiés de la société, dans les quatre (4) mois de la cloture de
I'exercice ;

(ii) Un tableau de bord trimestriel de la société et de chacune de ses filiales,
(comprenant notamment le chiffre d'affaires consolide et |le résultat d’exploitation,
la trésorerie et I'endettement consolidé) remis au plus tard le vingt-huitiéme (28°%)
jour du mois suivant le trimestre pour lequel le tableau de bord est établi

(lii) Au plus tard avant la fin de V'exercice social en cours, le budget annuel pour
I'exercice social suivant présentant, pour la société et chaque filiale :

a) Un bilan prévisionnel,
b) Un compte de résultat prévisionnel,
c) Un plan de financement prévisionnel.

Par ailleurs, chaque associé détenant plus de 15 % du capital a le droit a tout moment de
prendre connaissance et copie au siege social de la comptabilité de la société et de ses
filiales, de toutes pieces et documents justificatifs.

TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES
RESULTATS

ARTICLE 32 - Exercice social

L'exercice social commence le 1°" juillet de chaque année et se termine le 30 juin de
I'année suivante.

ARTICLE 33 - Etablissement et approba'tlon des comptes annuels
Le Président établit les comptes annuels de |'exercice.

Dans les six mois de la cloture de |'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des
Commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de
gestion du groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision
collective.

ARTICLE 34 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d’'actions ou toute action d’'une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du
capital qu’elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours
de l'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.
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2. Apres approbation des comptes et constatation de I'‘existence d‘un bénéfice
distribuable, les associés deécident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils reglent |'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut decider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressement les postes de reserves sur lesquels ces prélevements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

I'exercice.

La décision collective des associés fixe les modalités de paiement des dividendes.
TITRE VII DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 35 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Societé est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par decision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d’eux s'ils sont plusieurs, représente la Société, Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif méme a I'amiable. Il est habilité & payer les
creéanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et
a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d‘actions de chacun d’eux.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entratne,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du

patrimoine a l'associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

TITRE VIII CONTESTATIONS
ARTICLE 36 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société
ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associe et la Soclété, seront
soumises au tribunal de commerce du lieu du siege social.
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