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01 AFFORP

SAS au capital de 2.000 euros
9-11 Rue de la Riviére
78420 CARRIERES-SUR-SEINE
R.C.S. Versailles 890 176 654

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 15 MARS 2022
Le 15/03/2022 a Carriéres-sur-Seine,
Les associés de la société 01 AFFORP, société par actions simplifiée au capital
de 2.000 €, se sont réunis au siege social, 9-11 Rue de la Riviére - 78420 CARRIERES-

SUR-SEINE, en Assemblée Générale extraordinaire sur convocation du Président.

Etaient présents :

Monsieur BADANI Farid, Président associé titulaire de 1.020 actions
Madame TAHIRI Fatima, associée titulaire de 980 actions
Ensemble 2.000 actions

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
émises par la Société.

L'Assemblée est présidée par Monsieur BADINI Farid, Président.

Le Président constate que les associés présents représentent la totalité des actions
sociales et qu'en conséquences, I'Assemblée est réguliérement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant:

- Demission du Président

- Nomination d’un nouveau Président

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'Assemblée le
texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les associés ont été régulierement convoqués et que les
documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et réglementaires
ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai

fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

&



Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.
Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale prend acte de la démission de Monsieur BADANI Farid de ses
fonctions de Président, a compter de ce jour.

Elle le remercie pour les services rendus a la société et lui donne quitus entier et sans
réserve de son mandat de Président.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
En remplacement de Monsieur BADANI Farid, Président démissionnaire, ’Assemblée
Générale décide de nommer en qualité de Président Monsieur TAHIRI El Medhi, né
le 05/03/1988 a Pontoise (95) de nationalité frangaise, demeurant au 9, rue Macons de
Lumiere - 95800 CERGY, a compter de ce jour et ce pour une durée illimitée,
L'Assemblée Générale prend acte que M. TAHIRI El Medhi n’est frappé par aucune
mesure ou disposition susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de

la Société.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, I'’Assemblée Générale décide de modifier
I'Article 17.1 des statuts en supprimant la mention suivante, relative  la nomination
du Président:

« Le premier Président de la Société est Monsieur Farid BADANI, né le 15 Novembre
1967 a Rouiba Algérie, de nationalité francaise, demeurant 143 avenue Jean Jaures -
92120 MONTROUGE. »

Le reste de I'’Article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été
signé par tous les associés présents et le Président démissionnaire.
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{Acandmmio Frangane de formation Professonnedle|

Soclété par Actlons simplifiée
au capltal de 2.000 euros
Siége soclal : 9-11 RUE DE LA RIVIERE
78420 CARRIERES SUR SEINE =
Société en cours de constitutian au RCS de

Statuts Modifiés a jour au 15/03/2022
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LES SOUSSIGNES :

. Mme Fatima Tahiri,
Né le OB septembre 197543 Azrdu IMaroc),
De nationalité Marocaine,
Demeurant 22 roe Balzac - 92600 Asnieres

* - Monsieur Farid BADANI,
Né le 15 novembre 1967 3 ROUIBA {Algar, Algérie)),

De nationalité frangaise,
Demeurant 143 avenue Jean Jaurds — 92120 MONTROUGE,

(ut-apers fex o Assogier w) omt clubie aons gu'th suit les stotuss d e ST Pt aclingts nwpiFiice ferufies di « Sveic
of depant exyrier erine ek of fonde ditre periomue gui weadeal! nitérieurement aigudrie i ,wai.rr d' A socie.

1. TITRE | : FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL ~ DUREE -~ EXERCICE SOCIAL
ARTICLE 1 - FORME

It est formé entre les propriétaires des actions ci-apres créées une société par actions simplifiée régie par
le Code de commerce ainsi que par les présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Associes.
Elle ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou & l'admission sux n@gocistions sur un
marché réglemente de ses actions. Elle paut néanmoins procéder 3 I'offre du titres finzncless dans les

conditions définies aux 2 et 3 du ! et au Il de 'artiche L, 411:2 du Code monetaire et financier.

ARTICLE 2 ~ OBJET SOCIAL
La Société o pour oblel en France, directement ou indiractement :
La Formation, le conseil, le recrutement,

- Egalement lactivité de formation par le biais d'une plateforme numérique, a destination de
I'Europe et du monde entier ;-

£t toutes opérations tendant a cantribuer au développement économigue, 3u progres technigue et 5
Vatcrolssement de la productivité et de son développement en rigle générale, et dans tous les pays, =t
sous quelques formes que ce soit.

Et plus généralement toutes opérations se rattachant a I'objet social

C'est-3-dire : La participation de la societe, par tous moyens, 3 toutes entreprises ou sociéles créees ou
A créer, pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelies,
d'apport, carmmandite, souscription ou rachat de titres au droits socaw, fusion, allisnce ou asscciation
en participation ou groupement d'intérét &conomique ou de location gérance ;

Ainsl que le courtage (Assurances), et plus géneratement, toutes opérations industriclies, commerciales
et financiéres, mobilidres et immovilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement & Mobjet
social et & tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou san développemeont,
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L'acquisition, I'exploltation ou 13 cession de tous procédds, marques et brevets concernant ces activités

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, économiques, finandiéres,
civiles, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectament a
I'objet social ou 3 tout objet similaire, connexe ou complémentaire.

ARTICLE 3 -~ DENOMINATION SOCIALE
La Société a pour dénomination sodiale : 01 AFFORP (Académis Frangaise de Formation Prafessioansdiv)

Tous actes et documents émanant de la Société et destings aux tiers dolvent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou sulvie iImmédiatement et lisiblement des mots « Soclété par actions simplifiée » ou
des initiales « S.AS » et de |'énonciation du capital soclal.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 9-11 RUE DE LA RIVIERE 78420 CARRIERES SUR SEINE.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du Président et en tout autre lieu par décision collective ordinaire des Associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 ans 3 compter de son immatriculation au Reglstre du Commerce et
des Sociétés.

Cette durée peut, par décision de {'assemblée générale extraordinaire, &tre prorogée une ou plusieurs fois
sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la Socété est prise par décision collective des Associés sur
convocation du Président ou du Directeur Général un an au moins avant |3 date d'expiration de Iz Société.
A défaut, tout Associé peut demander au Président du tribunal de commerce du lieu du siége social
statuant sur requite, Iz désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer l'assemblée et fa
décision ci-dessus prévues,

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée de douze {12) mois.

Il commencera le ler janvier pour se terminer le 31 décembre,

Par exception, le premier exercce sodal comprend le temps écoulé depuis l'immatriculation de la Sodété
au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 31 décembre 2021,

TITRE Il ; APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS ARTICLE 7 —~ APPORTS
A |3 constitution de 1a Société, les soussignés ont fait les apports suivants :

- Mme Fatima Tahiri,

|a somme de 980 (Neuf cent quatre-vingt euros),
- Monsieur Farid BADANI,

a somme de 1020 {Mille vingt Euros).

Le montant total des apports en numéraire, soit Deux mille (2.000) eurcs, 3 été déposé par les associés,
conformément A la lol, au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation 4 la banque BNP ,
le 24/09/2020, ains! qu’ll résultera du certificat établl par ia banque dépositalre des fonds, sur
présentation notamment de I'état des souscriptions mentionnant Iz somme versée par les




Associgs. U'état des souscriptions joint aux présents statuts est certifi@ sincare et véritable par le
représentant légal de Ja Socigté.

ARTICLE B - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 2.000 [milte) 2uros, divisé en 2.000 {mille] actions de I {un} suro de valeur
neminale chacune, intégralement libérées, souscrites en totalité par les Associes et attribuees a chacun
d'eux en proportion de leurs apports respectifs.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut 8tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
colfective des Associés prise dans les conditians de 'article 22 ci-aprés,

Les Assoties peuvent déléguer av Prisident les pouvoirs necessaires a l'effet de réaliser, dans le diéky
légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéde: 3 la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence aia
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la Société, dans les conditions legales.

Toutefois, les Associés peuvent renoncor 3 titre individuel 3 leur droit préférentiel de souscription. La
décision d'augmentation du capital peut egalement suppnimer ce droit préférentiel dans les conditions
légales.

Lors de toute déciston daugmentation du capital, excepté lorsqu'elle est consécutive 3 un apport en
nature ou lorsgu’alie résulte de Mémission préalable de valeurs mobiliéres donnant dralt & 'sttribution de
titres représeatant une quotité du capital, I'assemblée générale extraordinalre doit se prononcer sur un
projet de résalution tendant 3 réaliseér une augmentation de capltal ouverte aux salarids dans les
conditions prévues par la reglementation.

ARTICLE 10 < FORME DES ACTIONS

165 actions sont abligatoirement nominatives. La propriéte des actions résulte de leur inscription 2u nom
du ou des titulaires sur des complies et registres tenus a cot effet par la Société.

A la demande d’un actionnaire, une attestation d'inscription en comple lul sera délivrés par fa Société.
Les actions sont indivisibles a I'egard de fa Saciété qui ne connalt qu'un seul propriétaire pour chacune
delles,

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de 2 Société et aux
assembiées par un mandataire unigue ; 3 défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de
faire dédsigner judicisirement un mandataire charge de les représenter.

Le droit de vote-attaché & Faction appartient 4 I'usufruitier pour les décisions concernant fa répartition des
benafices et au nu-prapriétaire dans les autres ¢as,

ARTICLE 11 - MODAUITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Lesactions sont librement negociables. Leur transmission s'opers 3 I'égard de la Sociéte et des tiers par
un virement du compts du cédant au compte du cessionnaire, sur praduction d'un ordre de mouvement.
Ce mouvement est inscrit sur un registre coté ot paraphé, tenu chronologiquement, dénommié & registre
des mouvements »,

Lz Societs esttenue de proceder a cetle inscription et a ce virement dis reception de l'ordre de
mouvemeant at, au plus tard dans les quinze (15] Jours qui sulvent celle-cl,




L'ordre de mouvement, établi sur un formutaire fourni ou agrée par la Sociéte, est signe par ie cedant ou
son mandataire,

Les dispesitions de I"article 12 ne sont pas applicables lorsque |a Sociéte ne comporte gu'un actionnaire,

ARTICLE 12 — AGREMENT

1. Les actions sont ibrement transmissibles par voie successarale ol testamentaire, ou en cas da
liguidation d& communauté de biens entre époux. Elles sont librement cessibles entre conjoints,
ontre ascandants et descendants et entre Associes:

2. Les actions ne peuvent &tre céddes A dos tiers étrangers 3 la Socétd qu'avec e consentement de
la majorité des Associés représentant au moins ka moitié Ges actions: Cetfe majarite est
déterminée compte teny de g personne et des parts de |'Associé cedant.

3. Lademande d'agrément dalt dtre notifiée au Présidant par lettre recommandée svec accuse de
réception.

Elie indique :
o+ Le nombre d'actions dont la cession est envisagée |

- La prix de cession ;
o - Lidentité de I'acquéreur 57l s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morate

Ly

les informations suivantes : denomination, forme, siege social, numéro RCS, identite de-
dingeants, montant ¢t répartition du capital.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux Associés,

4. 1a décision dos Associés sur l'agréement doit intervenir dans un delai d'un {1} mois a compter de la
notification de fa demande visée au 3 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
accuse de reception. Si aucune répense n'estintervenue 3 l'expiration du délai o-dessus, I'agrément est
réputé acquis.

5. Les decisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées,

£n cas d'agrément, 13 cession projetée est réalisée par I'associé cédant aux conditions notifides dang 52
demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agree doit étre réalisé dans e
delai d’un (1) mois de fa notification de fa décision d'agrément ; 3 défaut de réallsation du transfert des
actions dans ce deélai, 'agréement sera caduc,

En ¢as de refus d'agrément, |la Societé doit dans un délai de trois (3) mois 3 compter de la décislon de
refus d'agrément, acquérir ou faire scquerir les actions de I'Associé cédant, soit par ces Associes, soit par
des tiers..

Lorsgue la Société procede au rachat des actions de I'Associé cédant, elle est tenue dans les six {6} mois
e ce rachat de les céder oo de les annuler, avec l'accord du cédant, 3u moyen d'une reduction de son
capital social.

A défaur d'accord sur le prix de rachat, celueci est fixé par un expert désigné conformement 3 l'article
1843-2 du Code civil.

ARTICLE 13 — DROIT DE PREEMPTION

Toute cession d"action est soumise au respect du droit de préemption des Assoos défini ci-apris

L Associé cédant est tenu de notifier son projet au Président par lettre recommandés ave demande
d’avis de recaption en indiquant les informations sur le cessionnaire {nom. adresse et nationalité ou,
s'agissant d’'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numeéro RCS, identité des Associés




»

ct ces dirigaants}), le nombre d'actions dont 1a cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession
projetes

Dans un délal de 15 (quinze) jours de iadite natification, le Président notifiera ce projet auy autres
Associes, individueliament, par lettre recommandée avec accuse de réception, qui disposeront d'un délai
c'un (1) mois pour se portar acquéreurs des actions A céder, dans la proportion de leur participation au
capital,

Chague Assacie exerce son droit de préemption en notifiant u Président ie nombre d'actions qu'il s
souhaite scquérir, par lettre recommandées avec demande d'avis de réception.

A Pexpiration du défal d'un 1) mols, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée avec
demande &'avis de réception les resultats de la preemption 3 I'Assodlé cédant.

Siles draits de préemptbn s0nt supénieurs au nombre d’actions proposees 4 la vente, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les Associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au
prorata de leur participation aa capital ¢t dans la limite de leurs demandes,

Shles-offres d'achats sont inférieures au nombre d'actions proposées & la vente, les droits de préemption
seront reputés n'avolr jlamals é1é exercés. Dans ce ¢as, et sous réserve de l'agrement cl-aares prévy,
I"Associé cedant pourra fibrement céder, conformement aux dispostions des statuts,

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'zura pas éte preemptée dans les
conditions ci- dessuy prévues, le cédant devra, sl s cessionnaire est non Assacie, se soumettre 3 ia
procedure d'agrement,

ARYICLE 14 = NULLITE DES CESSIONS DYACTIONS
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des artictes 12 et 13 ci-dessus sont aulles
ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chague action donne droit, dans Jes bénefices et I'actif social, a une part propartionnelle a Iz quotité du
capital qu'elie représente,

Les Associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports,

Les droits et obligations attacheés 2 I'action suivent le titre dans quelque main gu'll passe
La proprigté d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts ot sux decisions des Associes,

Le droit de vote appartient au nu-propriétzire, sauf pour les décisions concernant 'affectation des
résultats ol i est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer 3 toutes les décizions
wollectives.

ARTICLE 16 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE

Tout Associe faisant 'abjet d’une procedure de dissolution, de redressement ou de liquidation juditiaire
est exclu de plein droit,

De surcroit, 'exclusion d’un Associe peut notamment &tre prononcée dans les cas suivants |

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Sociéte |

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire socal |

- faits ou actes de nature 4 porter atteinte aux intéréts ou § I'image de marque de la Sociéte,
notamment condamnation pénale prononcée 3 Fencontre d'un associe, ;

« chargement de controle d'une société assocé, v

- La décision d’exclure un Associé, intervient seulement par decision collective des Associés




statuant 3 la majorité des voix des Associes disposant du droit de vote,
L'Associé soumis a la procédure d'exclusion a ka possibilité de participer au vote et sas actions
sonl prises en compte pour le calcul de [a majorité,

Toutefos ta décision d'exclusion ne peut Intervenir qu'en respectant préalablement les formalites
sUIvantes :

« Notification & FAssocle concermné par letire recommandée avec avis de réception adresses 15
{Quinze) jours avant |a date prévue pour la reunion de ia collectivite des Assodes, de la mesure
d'exclusion envisagée, des matifs de cette mesure et de fa date de la réunion devant statuer sur
Vexclasion ;

- Notification des mémes informations 3 tous |es autres Associes ;

- Canvocation de PAssocié concerné A une réunion préaiable des Associés tenue au plus tard sep
{7) jours avant la date prévue pour |a réunion de la collactivité des Associes statuant sur
l'exclusion afin de lul permetire de présenter ses observations et de falre valolr ses arguements
on défense suit par lud- méme, soit par Tintermédiaire de son ou de ses représentants légaux ;

- Lars de la réunion de fa collectivité des Associas statuant sur 'axclusion, 'Adsoclé concerné
peut 5o faire assister ou représenter par un consell et requérir, & ses frais, la présence d'un huis
de justice.

- Ladécisson d’exclusion prend effet a compter de son pranonce. Cette deasion doit également
statuer sur J2 rachat des actions de |'Associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions
; l est exprésemment convenu que la cession sera realisée vaishlement sans application des
clauses d'agrément (et/ou de préemption) prévue(s) dux présents statuts.

- La décision d'exclusion est notifiée a I'Associé exciu par lettre recommandeés avec demande
¢'avis de réception b Finitiative du Président (ou ; du comité de direction),

- LUexclusion a pour ffet de suspendre ies droits non pécuniaires attaches 2 |3 totalitg des actions
de FAssocie exclu.
L'Associe exclu doit ceder |a totalité de ses actions dans un delai de quinze (15} jours a compter
de fa detision d'exclusion a toute personne designeée comme il est prevu ci-dessous.

- Leprix de rachat des actions de ' Associé exclu est fixe d'un commun acoard entre 85 parties | 3
défaut d'accord, il est déterminé dans ies conditions prévues a Particle 1843-4 du Code civil. 1l
doit &tre payé dany un délal de quinze (15] jours & compter de |y décision de foation du prix.

TITRE 111 : ADMINISTRATION - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE - CONVENTIONS REGLEMENTEES
ARTICLE 17 - LA PRESIDENCE

17.1 Nomination du Président

- L3 Société est géree et administree par un Peasident, personne physique ou marale, assoce ou
non associe de |a Sociste.

- Encours de we sooale, le Président est nommé par les associés délibérant dans ies conditions
requises pour Jes décisions collectives ordinaires 3 |'article 22 ci-apres, et cg, en cas de Vacance
du poste de Président, a linitative de I'associe le plus diligent,

17.2 Représentation de la Société par le Président.

17.2.1 Rapports avec les tlers

Le Président représente la Sociéte & I'égard des tiers:




Le Président est investl, en verty de |3 lol, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom dit la Sociétd ; il les exerce dans da limite de 'objet social et sous rdserve de ceux expressément
attribuds par la lol aux associés,

Lz Société est engagée méme par les actes du Président qui ne reldvent pas de I'objet socizl, 3 moins
qu'elle ne prouve que les tiers savalent que |'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouveient ignorer
compte tenu des circonstances, £tant exciu que I3 seule publication des statuts suffise 3 constituer cette
preuve.

Toute limitation par les pedsents statuts des pouvoirs du Présidont est inopposable aux tiers.

17.2.2 Dans les rapports entre associés

Le Président assume, 50us sa responsabilité, la direction générale de fa Societe.

Dans les rapports entre associes, le Président peut accomplir tous actes de direction, de disposition, de
gestion et d'administration de la Socléré, dans la limite de 'objet social et des prérogatives des décisions
d'associés.

Toutefois, le Président ne pourra, 3ans I'accord préalable de fa collectiviteé des associes déliverant aux
conditions prévues <i-aprés a |'article 22, accomplir les actes numares a lMarticle 20.1.

17.2.3 Arrété des comptes

Le Président artéee les comptes & la fin de chaque exercice social, en se conformant aux prescriptions
légales et régiementaires, en dressant l'inventaire des divers éléments de |'actif et du passif, |2 bBifan, le
compte de résultat et |'annexe.

Il £tablit & rapport de gestion prescnt par a loi,

17.3 Délégation de pouyolr

Le President peut confier a tous mandataires de son choix tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs
objets determines.

17.4 Rémunération

La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.
En outre, le Président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification

17.5 Responsabilité du Président

Le Président est responsable envers {3 Société ou envers les tiers, soit des Infractions aux dispositions
legales régissant les sociétés par actions simplifides, soit des violations des présants statuts. soit das
fraudes cammises par lui dans si gestion.

17.6 Durée du mandat - Cessation des fonctions de Président

17.6.1 Les fonctions du Président prennent fin par son décs, Interdiction; faillite personnelle,
redressement ou liquidation judiciaire, révocation ou démission, ou encore par survenance d'incapacité
physique ou mentale,

17,6.2 L¢ Prasident est révocable pour justes motifs par les autres actionnaires statuant aux conditions
prévues pour les décisions ordingires 3 Particle 22 chaprés.

17,6.3 Le Président peut se démettre de ses fonctions & charge de prévenir les actionnaires de son
intention b cet égard, trols (3} mois au moins a Pavance, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, sous réserve du droit pour la Société de demander au Président qui démissionneralt par malice
ou s2ns cause légitime, des dommages-intérdts,
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ARTICLE 18 — COMMISSAIRE AUX COMPTES

Si I3 Societe ramplit bes conditions légales d'appartenance & un groupe ou 51 elle vient & repondre 3 'un
des critéres définls légalement et tirés du nombre de salariés, du chiffre d'affalres ou du total du bilan, e
controle Iegal de Ia Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titdlaires gt
suppléants désignes par décision collective des Associes.

s sont nommés pour une duree de six exercices.

En outre, tout Associé pourra demander 3 Ia Société de charger J& commissaire aux comptes ou tout autre
expert dédsighé par lui, d'accompiir toutes missions de contrale comptable, d'audit ou d'expertise qu'il
Jugerait nézessaire, soit dans 1a Socléte elle-mame, solt dans ses filides

A sa constitution, |a Société ne dispose pas de commissaire aux comptes.
ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le Président doit aviser le commissaire aux comptes, s'ifen existe un, des conventions Intervenues
directement ou par personne interposée entre ia Societé et lui-méme, l'un de ses dirigeants, ou I'un de
ses Assocles disposant d'une fraction des droity de vote supérieure b dix pourcent | 10%) ou, 'l s'agit
d'une sockété actionnaire, la société 1a cantrlant au sens du Code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas té designe, le Président etablit up rappart sur les
conventions condues 3u cours de l'exercice écould. Les Associes statuent chaque année sur ce rapport
lors de |'assemblée génerale d'approbation des comptes, I'Associé Intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions portant sur des opérations courantes &t conclues & des conditions normalkes ne donnont
pas lew 4 I'dtablisserment de ce rappoct. Cependant, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications Gnancitres elles ne sont sigrificatives pour aucune des parties, ces conventions doivent &tre
communiguées au commissaire aux comptes, s'il en existe un. Tout Associd a be droit d'en obtenir
communication.

TITRE IV : DECISION DES ASSOCIES
ARTICLE 20 - MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

20,1 Les dénisions ci-apres dolvent abligatoltement &tre prises collectivement par les associes -

o Augmentation, réduction ou amortissement di capital ;

o Nomination des commissaires aux comptes ;

o Toutes questions refatives a I'approbation des comptes annuels et alx bénéfices ;

o Approbation des conventions entre la Scclété et le Président, un dirigeant, un actionsaire détenant
plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d’une socisté actionnaire, |a société |l contrélant ;

& Operations de fusion, scission, dissolution et transformation de (s Sociélé ;

o Prorogation ce la Société |

o Exclusion d'un actionnaire ;

2 Insertion ou modification des causes statutaires d'agrément, d'inalienabilite des actions,
d'information

Lors du changement de contrdle d'une societe associes ou d'exclusion,
20.2 Toutes les décisions pourront également &tre prises au chow du Président -

- en assembise |

- @ distance, par voie de consultation écrite [courrier au télécopie) ou d'un vote dectronique ;
- par conférence vidéo ou télephonique ou tout autre procéde électronique ou Informatique
(Notamment par liaison Internet] ;

o - ouencore résulter d'un acte signé par tous les associos:

QO D

<O




20.3 Leg assemblées d'actionnaires sont convogquies par e Président ; elies peuvent étze
egalement convogqueées par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de |ustice dans les
conditions et selon les modalités prévues par {a loi.

La convocation des assemblees génerales est faite, aux frais de la Sociétg, par letire simple ou
par tout procede de communication ecrite tel que télécopie ou encore par voie slectroniqua,
adressée a chacun des actionnaires cing {5) jours au maoins avant 1a date de 'assembiée.

Les pssomblées sont convogquees au siege social ou en tout autre liew indique sur la convocation.

L'ordre du jour doit &tre indigué dans Is lettre de convocation ; celle-<i doit contenir le taxte des
résofutions proposées, le rappart du Président 2t le cas échéant, Ie rapport du commissalre aux
comptes.

20.4 L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigne par
'assemblée,

A chaque assemblée est tenue une feullle de présence, celle-cl diment dmargée par les
actionnaires présents et

les mandataires, est certifiée exacte par le Président.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un farmulaire étakll par [3 Société &t
remis aux associes qui en font la demande. |l devra compléter le bulletin, en cochant pour chague
résclution, une case unigue correspondant au sens de son vote.

Le defaut de réponse dans e délai indiqué par 12 convocation vaut abstention totale de F'assocé.

20.5 En cas de consultation ecrite, le Président doit adresser 3 chaque associe, aux frais de fa
Suciéeé, par lettre simple ou par tout procede de communication ecrite tel que télécopis. telex
ou courtiel, en méme temps qu'un formelaire de vote par correspondance, le texte des
résolutions proposées, accompagné de son rapport et le cas echéant;, du rapport du commissaire
aux comptes,

Les associgs disposent d'un délat de cing [5) jours & compter de la date de réception des projets
de résolution pour emettre leur vote par &crit.

20.6 L= vote & distance des assoclés pourra s'effectuer sous forme de courrier electronique ; 3
cette fin, la Sociéte devra recueillir le consentement de chaque actionnaire destinataire des
envois dématérialisés de documents

20.7 Une assemblée pourra valablement étre convogquée verbalement et 81re tenue sans delal,
dés lors que tous les actionnires sont présents,

ARTICLE 21 -~ DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Les documents suivants dolvent dtre communigués a chacun des associés avant toute décision collective
ou-doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en méme temps que e formulaire de vote &
distance en cas de consuitation écrite ou de vote par voie élactronigue -

-~

-
-

- rapport du Président ;
- texte des projets de résolution

Sl s"agit de 'approbation des comptes sociaux, les comples annuels, les comptes consolides, le

rappart sur la gestion du groupe, ainsi que fe tabieau des résultats de |z Société au cours de
chacun des exercices clos depuis la constitution ou des cing derniers devront &tre adresses aux
assackés en méme temps que la lettre de convocation a Fassemblée ou mis a leur disposition en
méme temps que le formulaire de vote & distance, J




ARTICLE 22 ~ PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES — REPRESENTATIONS - NOMBRE DE VOIX -
CONDITIONS DE MAIORITE

Tout actionnaire a le dreit de participer aux décisions collectives, personneliement ou par mandataire,
quel que solt le nombre d'actions qu'il posséde, sous réserve de la déchéance encourue pour défaut de
libération, dans le déiai prescrit, des versements exigibles sur ses actions,

Le droit de participer aux décisions collectives est subordoaneé & 'inscription en compte des actions au
nom de l2ur titulalre au plus tard & 1z date de Ja décsion collective.

Chaque actionnaire peut se faire représentar par un gutre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie da ses actions &t voter
en personne du chel de 'autre partie.

Chaque sction donne droit § une veoix.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises -

2 Pour las décisions ordinaires (qui ne modifient pas les statuts) et celles entratnant modification
des statuts, 3 Iz majorité des voix dont disposent les actionnaires présents, votant a distance ou
représentés |

o Alunamimité, s'agissant :

1. des décisions visant 3 adopter ou @ modifier les ciauses statutaires relatives a l'agrément
des cessions d'actions, 'exclusion et la suspension d'un actionnalre ;
de celle medifiant les conditions de majorité et de vate des décisions collectives,
de la modification des régles relatives 3 |'affectation du résultat |
de I3 transformation de la Societ en une autre forme;
de la prise de participation, scquisition d®actifs, cession dactifs ou ligudation df s
(autrement que dans ke cadre de la gestion courante et dy budget annuel!] ;
6. delasuppression du droit préférentiel de souscription.

Wb

ARTICLE 23 — PROCES-VERBAUX

Toute délibération de I'assembleée générale des actionnaires ou toute consultation ecrite est
constatée par un procés-verbal, dressé et signé par le Présidant,

Les proces-verbaux sant établls sur des registres spécialx, tenus au siege social, cotés &1
parapheés,

Toutefois, les proces-verbaux peuvent &tre établis sur des feuilles mobiles, numerotéss sans
discontinuité, paraphées.

Dés qu'une feuilie 3 éte remplie, méme partiellement, elie doit etre jointe a celies precedemment
Utilisées, Toute addition, suppression, substitution ou Interversion de feullles est interdite

Les coples ou extraits de délibérations des acuonnaires sont valablement certifides conformes
par le Président, Au cours de la liquidation de la Societe, leur certification ast valablement
effectuées par un seul liguidateur.

En cas de decision collective résultant du consentement unanime des associes exprime dans un
octe, cel acte doit mentionner les documents-et informations communiques préatablement aux
associds, | et signé par Lous les asso0its et relranscrit sur e registre spécial ou les fewliets
numeratés.

TITRE V : COMPTES ANNUELS — AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE ~ PERTE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 24 - COMPTES ANNUELS




L
24,11l est teny une comptabilité réguliere des opérations sociales,

Il 2st potamment dresse 2 |a fin de chaque exercice social, par le President, l'inventaire, Jes
comptes annuels conformeément aux dispositions du Coda de commerce, sinsi qu'un rapport de
gestion écrit exposant la situation de la Société durant 'exercice dcould, son dvolution prévisible,
les évenements importants survenus entre Ia date de cloture de |'exercice et la date a laquelle il
est &tabli. Sont annexés au bilan dresse a la cloture de l'exercice, un etat des cautionnements,
avals et garanties donnes par ln Société ainsi qu'un état des siretés consanties par elie.

A moins qu'un changement exceptionnel n'intarvienne dans Ia situation de fa Société, la
prasentation des comptes annuels, comme les méthodes d'évaluation retenues, ne peuvens dtre
madifiees d'un exercice a l'autre | toute modification devant néanmoins intervenic devra étre
décrite et justifiée dans |'annexe, ainsi qu'étre signalée dans le rapport de gestion et dans celui
des commissaires aux comptes,

24.2 Dans les six (8) mois de la cidture de l'exercice, le Président doit pravoguer une décision
collective des assaclés aux fins d'approbation des comptes de 'exercice écoule.

Lors de la méme consultation, le cas échéant, les associés approuvent ou rejetient les
conventions intervenues directement ou indirectement entre e Président, les autres dirgeants,
un actioanaire détenant plus de 10 % des droits de vote, ou ='il s'aglt d'une société actionnaire, la
socléte a3 conwrdlant, et la sociéte.

L'interasse, s'il est associé, ne prénd pas part au vote sur ces conventions.
ARTICLE 25 — AFFECTATION DU RESULTAT

L& compte de résultat récapitule les prodults et les charges de 'exerclos, Il fait apparaitee, par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou Iz perte de l'exercice.

Sur ce bénefice, diminue Je cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préleve -

« ting pourcent {5%) au moins pour constituer la reserve tegale, ce prélevement cesse d'étro obligatoire
lorsque le fonds de résurve egale aura atteint e dixlérne du capital soclal, mais reprendta son cours, s
pour une cause gualcongue, cette quotité n'sst plus atteinte |

- toutes sommes 3 porter en réserve en application de |3 low.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le benéfice distnbuable.

Le beneéfice distribuable est 3 Iz disposition de I'assemblée geneérale pour, sur proposition du Président,
atre, en totalite ou en partie, réparti entre les actions & titre de dividende, affecté 3 tous comptes de
réserves ou d'amortissement du capital ou &tre reporté 3 nouveau.

Les réserves dont I'assemblée générale a la disposition pourront &tre distribuées en totalité ou en partie
aprés préfevement du dividende sur le bénéfice distribuable.

ARTICLE 26 - PERTE DU CAPITAL

Sil2s pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer fes capitaux propres
dans fa proportion fixée par fes dispositions du Code de commerce, le Président est tenu de suivre, dans
les delais impartls, la procédure prévue par le Code S commerce s'appliquant § cette situation et, en
premier lieu, de provoquer une décision de la coliectivite des associés, a l'effat de décidars'llyatieu 3
dissolution anticipée de la Scciété. La décision de la collectivité des associes est publige,




ARTICLE 27 - TRANSFOM.MIION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
27.1 - Transformation de la Société

La décision de transformation est prise collectivement par les associes, le cas écheéant, sur le
rapport du commissaire aux comptes de i3 Société, lequel doit attestar gue les capitaux propres
sont au moins egaux au capital social.

12 vransformation ensociété en nom coflectif nécessite I'accord do tous ks associes. £n ce cas, les
conditions prévues o-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prevues poir fa
modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités.

Ls transformation en SARL cst décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts des
sociotds de cette forme.

Lz transformation qui entrainerait soit 'sugmentation des engagements des assogiés, soit la modification
des clauses des présents statuts exigeant |'unanimite des associés devra faire F'objet d'une decision
unanime de ceux-ci.

27.2 - Dissolutlon anticipée

Les Associés peuvent, aux conditions prévues par les Statuts pour une décision de catte nature, prononcer

A 1oute dpogue fa dissoiution anticipée de fa Societe.

Si, du tait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de |a Sociéte
deviennent inférieurs 3 1a moitlé du capital sodial, les actionnaires doivent décider, dans les quatre (4]
mois qui suivant 'approbation des comptes ayant fait apparzitre ces pertes, s'il y 4 liew 4 dissolution
anticipée de la Société,

5t la dissolution n'est pas prononces, ja Seciéze est tenue, au plus tard 3 la didture du deuxieme exercice
sulvant celui 3u cours duquel 1a constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un
montant au moins egal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si. dans ce délai, les:
capitaux propres n'ont pas été reconstitués 3 concurrence d'une valeur au molns égale 3 la mortie du
capital soclal.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les actionnaires doit étre publice.

A difaut de décision collective prise dans les conditions ci-dessus, ou dans le ¢as ou aucune décision n'a
pu étre prise, ou encore, sl les dispositions du troisieme alinéa cl-dessus n'ont pas éte appliquées, tout
Interessé pourra demander 1a dissolution de [a Société devant le tribunal de commerce.

La dissolution n'est opposable aux tiers qu'a compter de |'accomplissement des formalites de publicité au
registea du commerce et des sociétés.

27.3 - Uquidation

La Sociéte est en liguidation dés 1'instant de sa dissolution. Sy dénomination doit alors &tre suivie des
mots "socieré en ligquidation®.

L ou les liquidateurs sont nommeés par la décision qul prononce |a dissolution.
Le guidateur peut &tre choisl parmi les actionnaires ou en dehors d'ewx.
La collectivite des actionnaires garde les mémes attzibutions quau cours de la e sociale,

Lus actionnalres sont convogués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes definitifs, sur le guitus
du ou des liquidateurs et iz décharge de leur mandat et pour constater la cldture de la liguidation
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ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Les contestations relatlves sux affalres sociales, survenant pendant |a durée de Ia Societe ou 2u cours de
sa liguidation eéntre les assotiés ou entre un associé et |a Sotiéte, seront soumises au tribunal de
commerce du ley du sibge social.

TITRE VI : DISPOSITIONS TRANSITOIRES
ARTICLE 29 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Il Bt annexe aux presents statuts un etat des sctes passes pour le compte de la Societe en formation et
I'engagemeant qul en résultera pour la Société, La signature des statuts emportera reprise des
engagements par |a Société, lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commerce &1 des
Socletes,

Les Associés ont pris connraissance de cet état avant 13 signature des statuts,

ARTICLE 30 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de ses sultes seront pris en charge par |2 Sociats
lorsqr'elle aurd ¢té Immuatriculéo au Registre du Commorce ot des Sociétés,

ARTICLE 31 - FORMALITES DE PUBLICITES

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 2 I'effer d'accomplir l=s formalites de
publicite, de dépot et autres nécessaires en vue de 'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Societes,

ARl
Falt & Parls, Le 24/08/2020

En autant d'onginaux que nécessaire pour le dépdrt d'un exemplaire au siége social et 'exécution des
diverses formalités légales.

Monsieur BADANI Farid Mme Fatima ‘l’ahl
Alceptalion des 's«mcsdr Fresigom
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