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m CREDIT AGRICOLE
w——— DE L'ANJOU ET DU MAINE

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de I'Anjou et du Maine,
représentée par VEZIANT PIERRE diment habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dépdt la somme de 120000,00 euros représentant la totalité de

souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 20000(

S.A.S. SAS RIVAGE
ALLEE DES CAPUCINS
49400 DISTRE

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses liv:
la date d'immatriculation de la société.

MLE BIEMON VIRGINIE , né(e) le 05/10/1985 a SAUMUR
Montant souscrit : 5714,00 euros déposés le 15/11/2022

MONSIEUR FERNANDES MICKAEL , né(e) le 08/02/1983 a SAUMUR
Montant souscrit : 5714,00 euros déposés le 18/11/2022

MONSIEUR FERNANDES VALENTIN , né(e) le 04/01/1987 8 SAUMUR
Montant souscrit : 5714,00 euros déposés le 17/11/2022

MONSIEUR FOURMOND BAPTISTE , né(e) le 07/05/1987 a SAUMUR
Montant souscrit : 5714,00 euros déposés le 18/11/2022

M. GIRARD FLORIAN , né(e) le 24/07/1988 a SAINTES
Montant souscrit : 5714,00 euros déposés le 23/11/2022

M. JOUSSELIN CEDRIC , né(e) le 14/05/1975 a TREMBLAY EN FRANCE
Montant souscrit : 5714,00 euros déposés le 18/11/2022

M. MENAGE DOMINIQUE , né(e) le 06/03/1977 a LOME
Montant souscrit : 80001,00 euros déposés le 10/11/2022

M. RIVERAIN STEPHANE , né(e) le 06/02/1973 8 MONTARGIS
Montant souscrit : 1,00 euros déposés le 23/11/2022

MONSIEUR STALLIVIERE SEBASTIEN , né(e) le 01/06/1988 a SAUMUR
Montant souscrit : 5714,00 euros déposés le 23/11/2022

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiqué
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline

I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles

Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisatet
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de d

Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisé
vos données personnelles, notamment concernant les finalités des traitement:
Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de I'Anjou et du Maine société coopérative a capital variable, :
Siége social : 77 avenue Olivier Messiaen

72083 LE MANS CEDEX 9 - 414 993 998 RCS LE MANS
Société de courtage d’assurance immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assurance
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CREDIT AGRICOLE
DE L'ANJOU ET DU MAINE

X

a la Caisse Régionale de traiter les données, leurs durées de conservatic
échéant, les transferts de celles-ci vers un pays non membre de I'Union eu
mises en ceuvre, en consultant la Politique de protection des données perso
'adresse suivante : https:/www.credit-agricole.fr/ca-anjou-maine/particulier/infc
des-donnees-personnelles-de-la-caisse-regionale.html ou disponible sur simple d:
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre d
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contral
notamment :

e pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez s

« pour satisfaire & nos obligations légales,

e pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglem
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers d
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Ca
Nous utiliserons vos données personnelies principalement pour les finalités suivant
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la ge
la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la séct
de la fraude ; et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en m:
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vou
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pou
décisions.
Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la re
durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation cont
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolida
de conservation et de prescription. Pour satisfaire a nos obligations légales ou répon
et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiq
étre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos donne
motif légitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitatio
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déceés.

Vous pouvez également, a tout moment et sans justification vous opposer a l'utilisa
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfir
légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d'écrire p

Clients - 77 avenue Olivier Messiaen - 72083 LE MANS CEDEX 9, ou contact : ¢ :

Service qualité Clients Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple deman
Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse R
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vol
suivantes :

Crédit Agricole Mutuel de I’Anjou et du Maine - DPO - Service de la Conformite
72083 Le Mans Cedex 9 ;

DPO@ca-anjou-maine.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le sit
suivante http://www cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par /a Caisse Régionale au cours de la relation b
convenues peuvent, a I'occasion de diverses opérations, faire I'objet d'un transfert vers

européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union euro

protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de I'Anjou et du Maine société coopérative a capital variable 2
social : 77 avenue Olivier Messiaen
72083 LE MANS CEDEX 9 - 414 993 998 RCS LE MANS
Société de courtage d'assurance immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assurance
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CREDIT AGRICOLE
DE L'ANJOU ET DU MAINE

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret profession
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Cais

communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives légalen -

certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclaration de«
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdic
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Reg
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :

a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire
satisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, a ses obligations légales et réglem
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou ¢:
c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs mis

ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de cre -
d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiementac - -

des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la reglementation er
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des av:
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchin
I'ensemble des entités du Groupe ;

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou ¢
permettre & ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en comm

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestio’ -
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous- -

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadr
informatisés d’analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricols
I'utilisation de modéles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »),
la gestion et 'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantie:
vous sont rendus et I'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous
statistiques et d’études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus ave
fraude ;

(j)Vous autorisez également la Caisse Régionale a communiquer vos coordonnées per
nécessaire a I'enquéte) a des instituts d’enquétes ou de sondages, agissant pour le cor

a des fins statistiques, sachant qu'il n'est pas tenu de répondre a leurs sollicitations

apres traitement.
Fait le 23/11/2022 en 2 exemplaires 8 SAUMUR BEAUREPAIRE

Signature du représentant de la Caisse Régionale——"
VEZIANT PIERRE gaeiie
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CREDIT AGRICOLE
DE L’ANJOU ET DU MAINE
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21-23 rue Beaurepaire
49400 SAUMUR

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de I'Anjou et du Maine société cooperative & capital variable
Siége social : 77 avenue Olivier Messiaen
72083 LE MANS CEDEX 9 - 414 993 998 RCS LE MANS
Société de courtage d'assurance immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assuran
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AUDITEUR LEGAL
EXPERT - COMPTABLE

APPORT DES TITRES DE LA SAS 3 C ETANCHEITE A LA
SAS RIVAGE

SARL FERRE AUDIT ET CONSEILS: Société a Responsabilité Limitée au Capital d2 1178 000 €
Société de commissariat aux comptes et d’expertise comptable — Inscrite au table: . d= 'Ordre des experts-
comptables des pays de la Loire et de la Compagnie des commissaires aux compt == O iest Atlantique
Centre d'affaires Les Loges Saint-Sylvain d’Anjou — 49480 VERRIERES EN ANJO J

Téléphone : + 33 09 86 62 51 25

E-Mail : pascal.ferre@cabinet-ferre.com

RCS ANGERS N° 879 742 831



RIVAGE
Société par actions simplifiée
au capital de 200 000 euros
Siége social : Allée des Capucins
49400 DISTRE
Société en cours de constitution

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS

Aux associés

En exécution de la mission qui m’a été confiée par décision des associ¢- cn date du 26 septembre 2022
concernant les apports en nature de titres de la Société par Actions Siniplitice devant étre effectué par
Monsieur Stéphane RIVERAIN, a la Société par Actions Simplifiée RIVA il "ai établi le présent rapport
sur la valeur des apports prévu a I"article L.223-9 du Code du Commerce.

Les apports envisagés sont décrits dans les projets de traité d’apport et le projct de statuts. I m’appartient
d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur des apports ne soit pas sirévaluée.

A cet effet, nous avons effectué nos diligences selon la doctrine professionnclic de la Compagnie nationale
des commissaires aux comptes applicable a cette mission. Cette doctrine profcssionnelle requiert la mise en
ceuvre de diligences destinées a apprécier la valeur de I’apport, a s’a-surcr que celle-ci ne soit pas
surévaluée et a vérifier qu’elle correspond au moins a la valeur nominalc des actions a émettre par la
société bénéficiaire des apports.

Notre mission prenant fin avec le dépot du rapport, il ne m’appartient pas dc mcitre a jour le présent rapport
pour tenir compte des faits et circonstances postérieurs a sa date de signaturc

Nous vous prions de trouver, ci-apres, nos constatations et conclusion présentées dans I’ordre suivant :
1) PRESENTATION DE L'OPERATION D’APPORT ET DESCRIP I'1ON DES APPORTS
2) APPRECIATION DE LA VALEUR DES APPORTS

3) METHODES D’EVALUATION ET TRAVAUX DE VERIFICATIONS EFFECTUES
4) CONCLUSION
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1) PRESENTATION DE L'OPERATION D'APPORT Il DESCRIPTION DE
L’APPORT

1.1 Contexte de I’opération

L’apport des titres s’inscrit dans le cadre d’une opération de restructuration interne qui a pour objet
I’organisation et le support de la filiale.

1.2 Présentation des sociétés et des parties et intéréts en préscnce
1.2.1. La société bénéficiaire :
La société RIVAGE

Société par actions simplifiée au capital de 200 000 € encours d’immatriculation au registre du Commerce
et des sociétés de ANGERS sera dénommée RIVAGE, dont le siege social ~cru fixé Allée des Capucins a
DISTRE (49 400) et qui aura

« pour objet, en France et a I'étranger :
e Gestion de sociétés filiales dans le domaine du batiment
e Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- lacréation, 'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise a bail, l'installation, l'exploitation de tous établissement-. fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-des-us

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toules opérations financiéres,
immobilieres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou indu-triclles pouvant se rattacher a
I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

e Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objct.

La Présidence sera exercée par :

Monsieur Stéphane RIVERAIN, né le 06/02/1973 a Montargis, demeurant Y9 (;rand Rue 49400
VARRALINS, de nationalité frangaise,

La Direction Générale sera exercée par :

Monsieur Dominique MENAGE, né le 06/03/1977 a Lomé, demeurant 121 route du Poitrineau 49400
SAUMUR, de nationalité frangaise

1.2.2. L’apporteur

Il s’agit de
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Monsieur Stéphane RIVERAIN, né le 06/02/1973 & MONTARGIS, Demcurant 99 Grand Rue 49400
VARRAINS,

1.2.3. Société dont les titres sont apportés

La SAS 3 C ETANCHEITE

[ s’agit d’'une Société par Actions Simplifiée, constituée aux termes J un acte sous seing privé et
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de ANGERS sous le numcro 845 027 473 le 7 janvier
2019. Son siege social est situé¢ a DISTRE (49 400) allée des Capucins.

« La Société a pour objet en France et a I’Etranger :

* Directement et indirectement tout ce qui concerne les travaux publics, I'ctanchéité, la fabrication de tous
produits manufacturés et de synthese ;

* Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tou- fonds de commerce, la prise a
bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce. usines. ateliers, se rapportant a
I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés. brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se ratiacher a l'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe ;

* toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.»

Le Président est Monsieur BEDOUET Philippe. né le 19/04/1962 a Saumur (19400), demeurant 4 impasse
des Cedres 49400 Saumur, de nationalité Frangaise

Les Directeurs Généraux sont :

- Monsieur RIVERAIN Stéphane, né le 06/02/1973 a Montargis (45), demeurant 99 Grande rue 49400
Varrains, de nationalité Frangaise

Et

- Monsieur ARTINS PINTO Mario, né le 19/05/1962 a Portugal (PORTUG \1.). demeurant 4 rue de
Sévigné 49400 Saumur, de nationalité Portugaise

Le capital de la Société s’éleve actuellement a TRENTE MILLE EUROS (30 000 €) composé de TROIS
(300) actions de CENT EUROS (100 €) chacune, entierement libérées et répartics ainsi :

- Monsieur BEDOUET Philippe 100 actions
- Monsieur RIVERAIN Stéphane 100 actions
- Monsieur ARTINS PINTO 100 actions

Il n’existe aucun lien capitalistique entre la société apportée et la société béncliciaire de ["apport.
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1.3 Présentation des apports

Les modalités de réalisation des apports sont exposées, de fagon détaill.c. duns le projet de convention
d’apport.

Elles peuvent se résumer comme suit.

1.3.1 Caractéristiques essentielles des apports

[l est envisagé d’apporter par

- Monsieur RIVERAIN Stéphane, les biens ci-apres désignés et estimés comme suit :

L apport de SEIZE (16) actions de la Société par Actions Simplifiée 3 C | | ANCHEITE immatriculée au
registre du commerce et des sociétés de ANGERS sous le numéro 845 027 173 pour une valeur unitaire de
CINQ MILLE EUROS (5 000 €) par action et une valeur totale des appoit~ dc QUATRE VINGT MILLE
EUROS (80 000 €).

Les Apports décrits seront définitifs et réalisés a compter du jour de | immatriculation de la Société
Bénéficiaire (la « Date de Réalisation ») et de la levée des conditions suspei-ivcs.

1.3.2 Régime fiscal

Plus-values

L'apporteur déclare placer ledit apport sous le régime prévu a l'article 1:50-0 B ter du Code Général des
Impots. L'apporteur prend I'engagement de conserver pendant trois ans a compter de la date de réalisation
définitive de l'apport les parts qui lui seront remises en contrepartie de son apport.

En conséquence, et conformément a l'article 150-0 B ter dudit code, l'apport cst cn report d’imposition.
1.3.3 Origine de propriété

L apporteur est propriétaire des Titres Apportés pour les avoir régulicrement souscrits lors de la
constitution des Sociétés Apportées.

1.3.4 Rémunérations des apports

L'ensemble de I"apport ci-dessus décrit de 16 actions de la SAS 3 C ETANCIIIITE, et évalué a la somme
globale de QUATRE VINGT MILLE EUROS (80 000 €) est consenti et acccpté moyennant |’attribution :

A Monsieur Stéphane RIVERAIN de 80 000 actions intégralement libérées ¢ contrepartie de I’apport

1.3.5 Avantages particuliers stipulés

[l n’y a pas d’avantage particulier octroyé dans le cadre de I’apport.
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1.3.6 Conditions suspensives

L’apport des Titres Apportés décrit ci-dessus ne deviendra définitif qu'a compter du jour de la réalisation
des conditions suspensives suivantes :

a) Etablissement et remise par le Commissaire aux apports de son rapport sur les Apports conformément
aux dispositions de I’article L. 223-9 du Code de commerce. Ce rapport devra conclure a ce que la

valeur des Apports n’est pas surévaluée ;

b) Agrément des Apports et de la Société Bénéficiaire en qualité dc nouvel associé de la Société
Apportée donné par la collectivité des associés des Sociétés Apportées.

Les Conditions Suspensives devront étre réalisées au plus tard a la Date de 1 ¢alisation.

2) APPRECIATION DE LA VALEUR DE L’APPORT

2.1. Appréciation de la méthode de valorisation de I’apport et de sa conformité a la réglementation
comptable

Aux termes du projet de traité d’apports, les parties sont convenues de retcnir la valeur réelle estimées des
actions de la SAS 3 C ETANCHEITE a QUATRE VINGT MILLE EUROS (80 000 €)

Le choix de ces méthodes de valorisation sont conformes aux dispositions du réglement ANC 2017-05 de
mai 2017 relatif au traitement comptable des fusions et opérations assimilccs ¢t n’appelle, en conséquence,
pas de commentaire de ma part.

2.2. Réalité de ’apport

Dans le cadre de mes travaux, je me suis assurée de la pleine propriété des «ictions détenues et apportées par
Monsieur Stéphane RIVERAIN.

3) METHODES D’EVALUATION ET TRAVAUX DE VERIFICATIONS
EFFECTUES

Pour I"accomplissement de ma mission, nous avons procédé au controlc des actifs apportés pour nous
assurer a la fois de leur réalité et de leur valeur.

Nous avons effectué les diligences que nous avons estimées nécessaires selon s normes de la Compagnie
Nationale des Commissaires aux comptes pour apprécier la valeur des apport-.

Nous nous sommes assurgs :
- de I’existence des biens apportés,

- de la justification des comptes de référence au 31 décembre 2021 ¢ la société 3 C ETANCHEITE
et de la situation intermédiaire des comptes arrétée au 30 juin 2022,
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- qu’aucun évenement significatif, remettant en cause la valeur | apport retenue n’est intervenu
entre la date d’arrété de la derni¢re situation des comptes de la société et la dute de I'apport.

4) CONCLUSION

Sur la base de nos travaux et a la date du présent rapport, nous sommes d" . i< que la valeur des apports en
nature retenue s’élevant & QUATRE VINGT MILLE EUROS (80 000 ¢) n’est pas surévaluée, et en
conséquence, que l'actif net apporté est au moins égal au montant du capital souscrit de la société
bénéficiaire.

A Verrieres-en-Anjou, le 30 septembre 2022

SARL FERRE AUDIT ET CONSEILS

Représentée par Pascal FERRE

Commissaire aux apports

Commissaire aux comptes inscrit aupres de la Compagnie Régionale Ouest \tlantique
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RIVAGE
Société par actions simplifiée
au capital de 200 000 euros
Siége social : Allée des Capucins
49400 DISTRE
Société en cours de constitution

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMINTS

Identité ou des

Souscripteurs

désignation

Nombre d'actions
souscrites

Montant dcs
souscriptions

Montant des
versements effectués

Madame Virginie BIEMON
58 route la Croix Genet
49680 NEUILLE

5714

5 714 euros

5 714 euros

Monsieur Mickaél FERNANDES
10 Allée des Menestrels
49400 SAUMUR

5714

5 714 euros

5 714 euros

Monsieur Valentin FERNANDES
18 Rue de la Torpille
49400 SAUMUR

5714

5 714 euros

5 714 euros

Monsieur Baptiste FOURMOND

21 Rue Jules Amiot, Appt B27
49400 SAINT HILAIRE SAINT
FLORENT

5714

5 714 euros

5 714 euros

Monsieur Florian GIRARD
15 rue du Thouet, Chacé
49400 BELLEVIGNE
CHATEAUX

LES

5714

5 714 euros

5 714 euros

Monsieur Cédric JOUSSELIN
5 Rue du Petit Thouars
49400 SAUMUR

5714

5 714 euros

5 714 euros

Monsieur Dominique MENAGE
121 route du Poitrineau
49400 SAUMUR

80 001

80 001 euros

80 001 euros

Monsieur Sébastien
STALLIVIERE
41 rue de Fricotelle

49400 SAUMUR

5714

5 714 euros

5 714 euros

Monsieur Stéphane RIVERAIN
99 Grand Rue
49400 VARRAINS

| euro

1 euro

Total

120 000

120 000 euro:

120 000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 200 000 actions de la Socicic RIVAGE , ainsi que le

versement de la somme de 120 000 euros
certifié exact, sincere et véritable par Mopisieur

Fait a Saumur

Le 23 [Vsvembe ,8;2[

|

s;gndant a la totalité du nominal desdites actions, est
Stéphane, fond:cui




RIVAGE
Société par actions simplifiée
au capital de 200 000 euros
Sieége social : Allée des Capucins
49400 DISTRE
Société en cours de constitution

STATUTS

- Madame Virginie BIEMON
Née le 05/10/1985 a SAUMUR
Demeurant 58 route la Croix Genet 49680 NEUILLE
Célibataire

- Monsieur Mickaél FERNANDES
Né le 08/02/1983 a SAUMUR
Demeurant 10 Allée des Menestrels 49400 SAUMUR
Marié

- Monsieur Valentin FERNANDES
Né le 04/01/1987 a SAUMUR
Demeurant 18 Rue de la Torpille 49400 SAUMUR
Marié

- Monsieur Baptiste FOURMOND
Né le 07/05/1987 a SAUMUR
Demeurant 21 Rue Jules Amiot, Appt B27 49400 SAINT HILAIRE SAIN ' | LORENT
Célibataire

- Monsieur Florian GIRARD
Né le 24/07/1988 a SAINTES
Demeurant 15 rue du Thouet, Chacé 49400 BELLEVIGNE LES CHATI AUX
Marié

- Monsieur Cédric JOUSSELIN
Né le 01/05/1975 a TREMBLAY EN FRANCE
Demeurant 5 Rue du Petit Thouars 49400 SAUMUR
Célibataire

| - Monsieur Dominique MENAGE

i Né le 06/03/1977 a LOME

| Demeurant 121 route du Poitrineau 49400 SAUMUR
Célibataire

- Monsieur Stéphane RIVERAIN
Né le 06/02/1973 a MONTARGIS
Demeurant 99 Grand Rue 49400 VARRAINS
Marié
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- Monsieur Sébastien STALLIVIERE
Né le 01/06/1988 a SAUMUR
Demeurant 41 rue de Fricotelle 49400 SAUMUR
Célibataire

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Forme de la sociétc (u'ils sont convenus de
constituer.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions lccales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs a-~ocics.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de socicté par actions simplifiée,
mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifi¢. ou a un cercle restreint
d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a I'article L 211-2 du C ode monétaire et financier,
donnant acces au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et a I'étranger :
e Gestion de sociétés filiales dans le domaine du batiment
e Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location vcrance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous ctablissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activiics spécifiées ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous proccédes, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans touiics opérations financieres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industricllcs pouvant se rattacher
a I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

e Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objct.

ARTICLE 3 - Dénomination

LLa dénomination de la Société est RIVAGE

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents ¢imanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrit- lisiblement « Société par
actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de l'indication du montant (u capital social.

ARTICLE 4 - Siege social

Le siege social est fixé Allée des Capucins 49400 DISTRE.

-
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Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilit¢ a modifier Ics ~tatuts en conséquence.
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collecti\ ¢ dcs associés.

ARTICLE 5 - Durée
La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de la date d'imniatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associ€s.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit proyvoquer une réunion de
l'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Socicic doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commercc. -latuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer i1 consultation prévue ci-
dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 01/01 de chaque année et se termine le 31/12 dc¢ I'année suivante.

Le premier exercice social sera clos le 31 Décembre 2022.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

ARTICLE 7-1 - APPORT EN NUMERAIRE

- Madame Virginie BIEMON apporte a la Société la somme de 5 71/ curos.
Ci cing-mille-sept-cent-quatorze euros.

- Monsieur Mickaél FERNANDES apporte a la Société la somme de > 71} euros.
Ci cing-mille-sept-cent-quatorze euros.

- Monsieur Valentin FERNANDES apporte a la Société la somme dc > 714 euros.
Ci cing-mille-sept-cent-quatorze euros.

- Monsieur Baptiste FOURMOND apporte a la Société la somme de > 71} euros.
Ci cing-mille-sept-cent-quatorze euros.

- Monsieur Florian GIRARD apporte a la Société la somme de 5 714 curos.
Ci cing-mille-sept-cent-quatorze euros.

- Monsieur Cédric JOUSSELIN apporte a la Société la somme de 5 | | curos.
Ci cing-mille-sept-cent-quatorze euros.

- Monsieur Dominique MENAGE apporte a la Société la somme de 80 001 euros.
Ci quatre-vingt-mille-un euros.

- Monsieur Sébastien STALLIVIERE apporte a la Société la somme ¢ 5 714 euros.
Ci cing-mille-sept-cent-quatorze euros.

- Monsieur Stéphane RIVERAIN apporte a la Société la somme 1 euro
Ci un euro.

Soit, au total, la somme de 120 000 euros, ci cent-vingt-mille euros.

Ladite somme correspondant a la souscription et a la libération intégrale dc¢ |20 000 actions, ainsi que
l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la banque.

Cette somme de 120 000 euros a été déposée a la banque pour le compte de |1 Société en formation.
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ARTICLE 7-2 - APPORT EN NATURE DIVERS

Monsieur Stéphane RIVERAIN apporte a la Société, sous les garanties ordinaires de fait et de droit
les biens ci-apres désignés :

- 16 Titres qu'il détient de la société 3 C ETANCHEITE pour une valeur de 80 000
euros.

En rémunération de cet apport évalué a 80 001 euros, Monsicur Siéphane RIVERAIN se

voit attribuer 80 000 actions (quatre-vingt-mille), intégralement libcrées.

L'évaluation des apports ci-dessus a été effectuée au vu du rapport dc FERRE AUDIT ET
CONSEILS, Commissaire aux apports désigné suivant décision unanime ¢ a-sociés, conformément
aux dispositions de l'article L 225-8 du Code de commerce en date du 26/09 202,

Ce rapport, dont un exemplaire est annexé aux présentes, a été déposé au licu du siege social.

Récapitulation des apports

e Apports en numéraire : 120 000 euros,
ci cent-vingt-mille euros.

e Apports en nature : 80 000 euros,
ci quatre-vingt-mille euros.

Total des apports formant le capital social 200 000 euros
ci deux-cent-mille euros

7-4 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 200 000 € (deux-cent-mille euros)

Il est divisé en 200 000 (deux-cent-mille) actions ordinaires, enticreincnt libérées et de méme
catégorie.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 200 000 euros.

I1 est divisé en 200 000 actions de 1 euro, entierement libérées et de méme catcoorie.

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

- Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.
Le capital social peut étre augmenté soit par émission dactions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres do capital existants.

11 peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachc. i (les valeurs mobilieres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.
Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant

majoré d'une prime d'émission.
IIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par

incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, o1l cn conséquence d'une
fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant. ¢ \ ersement des sommes
correspondantes.

- Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessairc o |'cffet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou | rc¢duction du capital.
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- En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de \alcurs mobilieres donnant
acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créanccs. les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans
droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associé€s peuvent rcnoncer a titre individuel a
leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation dii capital peut supprimer ce
droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

- Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement ctrc libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et. Ic ca échéant, de la totalité
de la prime d'émission.

ARTICLE 10 - Comptes Courants d'associés

La Société peut recevoir de ses associ¢s et/ou de son Président, des fonds en dépdt, sous forme
d'avances en compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération ¢t lcs conditions de retrait
sont déterminées d'un commun accord entre I'associé et/ou le Président intc¢icssc(s).

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées génciales par I'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-
ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant cn référé a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a I'action appartient a l'usufruitier dans les asseinblccs générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cepen lunt. les titulaires d'actions
dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre rcpartition pour I'exercice
du droit de vote lors des décisions collectives des associés et notammert prcvoir, sous réserve du

droit, pour l'usufruitier, de voter pour toutes les décisions relatives a l'affec tition des résultats, que le
droit de vote sera exercé par l'usufruitier pour toutes les décisions autres qu |'allectation des résultats.
En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Socicic par lettre recommandée
adressée au siege social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui

se réunirait apres I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettic rccommandée, le cachet
des services postaux faisant foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et I'usufruitict oni le droit de participer
aux décisions collectives. Ils doivent étre convoqués a toutes les assemblccs ¢t disposent du méme
droit d'information.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de |curs apports. Les droits et
obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passc. | a propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblée- vcncrales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnairc ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander ¢ partage ou la licitation.
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Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administratioi. |l doivent pour l'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des as-cinblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour ¢ crcer un droit quelconque,
ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions. ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autrc opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer - dioit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions
nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixc par décret en Conseil
d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par I assemblées générales
d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statut- ct selon les dispositions
réglementaires.

IIs comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou cux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplisscnt pas, les opérations de
| regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dais o cas, les achats et les
ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants
cause, a I'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommagcs-intéréts s'il y a lieu.
|
|

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblcc ccnérale, obtenir d'un ou
de plusieurs associés l'engagement de servir pendant un délai de dcuv ans, au prix fixé par
l'assemblée, la contrepartie tant a l'achat qu'a la vente des offres portani sur Jes rompus ou des
demandes tendant a compléter le nombre de titres appartenant a chacun des «+s0ciés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en \uc de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupcincit ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas été atteini~ par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration dc lcurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nccossaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf -1 Ic nouveaux titres sont
demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent dc plein droit et sans
l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance (juc les titres anciens qu'ils
remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les tiircs nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont greves.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence d. la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fi-cales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procédcr o toute répartition ou
remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominule ct de leur jouissance
respective, les actions de méme catégorie re¢oivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatiy .

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Socicic ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compie.
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k. 7

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement acconipigiée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité¢ de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui scront fixées par 'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la conn:issaice des associés quinze
jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a I'expiration du délai fixé par l'oruanc dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét Icoal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la lo

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

- Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrain.nt |c transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobilieres émi-cs par la Société, a savoir
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opcration assimilée, cession

judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission uni\ crselle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobilieres émi-cs par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniere que ce soit. o ['aitribution d'un droit au
capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons ¢! droits de souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobilieres.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opere par un viremen! dc¢ compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le regisirc (s mouvements coté et
paraphé.

ARTICLE 17 - Préemption

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est souniisc au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.
2. L'associé Cédant notifie au Président et a chacun des associés par Ictiie recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :
- le nombre d'actions concernées ;
- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénon . adresse et nationalité ou
s'il s'agit d'une personne morale dénomination, siege social, numcro RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;
- le prix et les conditions de la cession projetée.
La date de réception de la notification de I'associé¢ Cédant fait courir un délai de trois (3)
mois, a l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pa- ctc cxercés en totalité sur
les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement |1 ccssion projetée, sous
réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'articlc ~Acrément des cessions”
ci-apres.
3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions fu1isant l'objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président (un- les deux (2) mois au
plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notificaiion cst effectuée par lettre
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recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre dactions que chaque associé
souhaite acquérir.
4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant ccllc du délai de trois mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a l'associé¢ Cédant par lctire recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption.
Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre | ictions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président cnire les associés qui ont
notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et
dans la limite de leurs demandes.
Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jam:iis cté exercés et l'associé
Cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrcment prévue a l'article
“Agrément des cessions” ci-apres.
5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devr. ctic réalisée dans un délai
de 60 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I'associc ( cdant.

ARTICLE 18 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associ¢s qu'avec |norément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.
2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec dcimande d'avis de réception

adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont 1 ccsion est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité¢ de I'acquéreur cu 5'il s'agit d'une personne
morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro ('S, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément e«! transmise par le Président
aux associes.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la récoption de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des 1-sociés. Cette notification
est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A dcliut de réponse dans le
délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession au . conditions notifiées dans

sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tird dans les 90 jours de la
décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, | 1orcment serait frappé de
caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la

notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions ¢ Iissocié Cédant par un
ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un dclai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4
du Code civil.

ARTICLE 19 - Modifications dans le controle d'un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerc. (i controle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec doimande d'avis de réception
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adressée au Président dans un délai de 30 jours du changement de controle. Cette notification doit
préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou l¢s nouveaux contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le controlc ¢st modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues a 'article "Exclusion d'un . socié”.

2. Dans le délai de 30 jours a compter de la réception de la notification du changement de contrdle, la
Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension dcs droits non pécuniaires de
la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue a l'article /-vclusion d'un associé”.
Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-des-us. clle sera réputée avoir
agréé le changement de controle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 20 - Déceés d'un associé

En cas de déces d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la Société et le
regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de l'associé décédé
devront donc étre acquises, si ses héritiers ne sont pas agréés dans les conditions prévues par les

présents statuts, par toute personne physique et/ou morale qu'ils se subsiiticraient totalement et/ou
partiellement, sous réserve du respect de la procédure d'agrément stipulcc aux présents statuts, au
prorata de leur participation dans le capital ou par la Société qui devra ensuiic [cs annuler en réduisant
son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, a compter du déces.

Le prix de rachat sera déterminé comme suit : capitaux propres.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterm ¢ o dire d'expert, dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 21 - Exclusion d'un associé

21-1. Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou dc liquidation judiciaire
d'un associé.

21-2. Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivant-
- Violation des dispositions des présents statuts.
- Exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercce par la Société.
- Révocation d'un associé¢ de ses fonctions de mandataire social.
- Condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision du Président, apres notification a I':~-oci€ concerné par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception, de la procédure d'exclusion cn cours, adressée 15
jours avant la date prévue pour la décision d'exclusion, et des motifs dc cciiec mesure afin de lui
permettre de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par I'intermédiaire de son ou

de ses représentants [égaux.
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Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associc cxclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sei realisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associc ¢xclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sei rcalisée valablement sans
application de la clause de préemption prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandce aveec demande d'avis de
réception a l'initiative du Président.

Dispositions communes a l'exclusion de plein droit et a I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent deés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'a5~0c1é exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 15 jours ¢ i décision d'exclusion a
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commui accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 22 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des riicles « Préemption », «
Agrément des cessions », « Modifications dans le controle d'un associ¢  dc présents statuts sont
nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 23 - Location d'actions

La location des actions est interdite.

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 24 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personnc physique ou morale,
associ€ ou non, de la Société.

24-1. Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statui~ | ¢ Président est ensuite
désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement dc.igner un représentant
permanent personne physique.
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24-2. Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'iin juste motif, par décision
collective des associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés réuni--ant au moins 80,00 % du
capital et des droits de vote de la Société et statuant a la majorité des voi dc. associés disposant du
droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent, le Président est révoqué de plcin droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou intcrdiction de gestion du
Président personne morale ;
- exclusion du Président associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entrepri~c ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

24-3. Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

24-4. Démission

Le Président peut démissionner de ses fonctions a condition d'en avertir 11 préalable et par écrit la
collectivité des associés, 30 jours au moins avant la prise d'effet de la démi-~ion

24-5. Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titic. il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Soci¢ic. duns la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales <1 lcs présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Toutefois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ¢ pourra prendre les
décisions suivantes qu'apres autorisation préalable de la collectivité des assocics ¢

- Investissements supérieurs a 50 000 euros

- Acquisitions(ou cession) d’un fonds de commerce (ou d’éléments i [onds de commerce) ;

- Prise (ou mise) en location-gérance d’un fonds de commerce ;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur I’actif social ;

- Abandon de créances.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

24-6. Emission d'obligations

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obli¢ations, les présents statuts
réservant ce pouvoir a l'assemblée générale.

ARTICLE 25 - Représentation sociale

Les délégués du Comité social et économique exercent les droits prévu. par l'article L 2312-5 et
suivants du Code du travail auprés du Président, conformément a l'articlc | 2312-76 du Code du
travail.
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Le Comité social et économique doit étre informé des décisions collective dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le C omite social et économique
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolution: pcuvent étre envoyées par
tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siege social 13 jours au moins avant la date fixée pour
la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demand. . dans les 3 jours de leur
réception.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 26 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interpos¢c cnire la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, 1'un de ses associés disposant d'une Iraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contiolant au sens de l'article L
233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance des Comiiiissaires aux comptes, si la
Société en est dotée, et étre approuvée par la collectivité des associés dan- Ics conditions a I'article «
Régles d'adoption des décisions collectives » des présents statuts.

Le Président ou le Commissaire aux comptes si la Société en est dotéc. presente aux associés un
rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions conclues au cours dc ['crercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statu:nt ~ur les comptes de cet
exercice.
Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliqucnt au Président et aux

dirigeants de la Société.

ARTICLE 27 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu dcs dispositions 1égales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par i loi, notamment en ce
qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissair.- aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit Iégal classique ou de
l'audit légal réservé aux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un ( onimissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant luns les conditions prévues
a l'article « Regles d'adoption des décisions collectives » des présents -iatuis, qu'il appartient de
procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre dem ndce en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Enfin, une minorité d'associés représentant au moins le tiers du capital pcut également obtenir la
nomination d'un Commissaire aux comptes s'ils en font la demande motiv.c aupres de la Société. Le
Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement nommé pour trois exercices, ce qui
implique qu'il exercerait sa mission dans le cadre de l'audit 1égal «Petites -itreprises» et non dans le
cadre d'un audit «classiquey.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes le- Jc¢cisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.
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TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 28 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- Transformation de la Société ;
- Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi) ; amortissemen! et réduction ;
- Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
- Dissolution ;
- Nomination des Commissaires aux comptes ;
- Nomination, rémunération, révocation du Président ;
- Nomination, rémunération, révocation du Directeur général;
- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;
- Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- Agrément des cessions d'actions ;
- Autorisation des décisions du Président visées aux présents statuts.

ARTICLE 29 - Régles d'adoption des décisions collectives

29-1. Participation et représentation des associés

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter. personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par correspondance ou par voie électronique, dans les conditions prévues
par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur justification de son
identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collcctive.

La Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titrcs qui pourront intervenir
entre la date de réception, par la Société, des procurations et votes & distance et la date requise pour
I'inscription en compte des titres. En conséquence, les procurations et votes 2 distance préalablement
émis par l'associé cédant seront modifiés en conséquence ou invalidés.

29-2. Droits de vote

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix au moins.

Majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les d¢cisions collectives des
associés sont adoptées 65 % des voix des associés disposant du droit de vote.

ARTICLE 30 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par
correspondance ou d'un acte signé par tous les associés.
Régles applicables a toutes les formes de décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président
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Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité Social et Economique peut demander en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée ¢cncrale des associés en cas
d'urgence.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives ~ont prises sur convocation
ou a l'initiative du Liquidateur.

La convocation a une assemblée générale ou a une consultation par corrc-pondance est effectuée par
tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date dc¢ 1 rcunion ou la date fixée
pour la fin de la consultation par correspondance.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai et la fin du délai de consiliation par correspondance
peut étre abrégée, si tous les associ€s y consentent.

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tou- lc- associés, le Président
organise les modalités de signature de la décision, selon les modalités qui |11 paraissent appropriées.

La convocation indique l'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous le. (ocuments prescrits par la
réglementation en vigueur et de tous documents utiles pour permettre aux 1-sociés de se prononcer en
toute connaissance de cause sur les questions figurant a l'ordre du jour.

Les associés ne peuvent délibérer que sur les questions figurant a I'ordre i1 jour, lequel ne peut étre
modifié sur seconde convocation.

Quelque soit le mode d'adoption de la décision collective, les associc~ bcnéficient de la méme
information et des mémes droits de communication, tels que prévus aux pro-cints statuts.

Les commissaires aux comptes, si la société en est dotée, sont convoqués 1 toutes les assemblées ou
informés préalablement, dans les mémes conditions que les associés. dc¢ loute consultation par
correspondance ou de tout projet de décision résultant d'un acte signé par (ous les associés et sont mis
en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur paraitr.icnt utiles au consentement
éclairé des associés. Ils regoivent les mémes documents et informations quc |cs associés.

Régles spécifiques applicables en cas de consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par tout moven de communication
écrit, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécc--aircs a l'information des
associes.

Ceux-ci disposent d'un délai de 10 jours a compter de la date d'expédition du projet de résolutions
pour transmettre leur vote a I'auteur de la consultation par tout moyen de coniniunication écrit.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré coninic 'ayant pas participé au
vote.

Les décisions sont adoptées selon les mémes regles de majorité que celles 1pplicables a la réunion des
assemblées générales.

Si pour une méme résolution, le sens du vote de I'associ¢ n'est pas claircinent exprimé, le vote sera
réputé étre un vote de rejet.

Dans les 30 jours suivant l'expiration du délai de vote, le Président établii. duite et signe le proces-
verbal des délibérations.

Reégles spécifiques applicables aux décisions collectives prises en assemblcc sénérale

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, I'assemblée peul -¢ (érouler physiquement
ou par tout autre moyen et notamment par voie de téléconférence, visiocor lcreice ou tous moyens de
télécommunication électronique, dans les conditions fixées par les lois <1 rcolements et qui seront
mentionnées dans la convocation de I'assemblée. En application des dispo-itions de l'article R 225-97
du Code de commerce, les moyens de visioconférence ou de télécormmunications utilisés pour
permettre aux associés de participer a distance aux assemblées générulcs devront présenter des
caractéristiques techniques garantissant une participation effective a I'a--cinblée et permettant la
retransmission continue et simultanée de la voix et de I'image, ou au moins d¢ 1 voix, des participants
a distance.
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Les associés qui participent a l'assemblée générale par visioconférence. (¢lcconférence ou par des
moyens de télécommunication permettant leur identification dont la nature et les conditions
d'application sont déterminées par le Code de commerce, sont réputés prcscnts pour le calcul de la
majorité.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associc (¢sizné par l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens €crits et notamiicnt par télécopie.

Représentation conventionnelle des associés

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblcc par un autre associé. Les
pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits. Le nombre de pou virs dont peut disposer un
associé est n'est pas limité.

En cas de pouvoir retourné sans indication nominative de mandataire, le mandataire sera réputé étre le
Président, lequel votera dans le sens qu'il déterminera, y compris en cas d'amendement ou de
résolution nouvelle.

Vote par correspondance

Les associés peuvent ¢galement participer a distance aux décisions collectives et voter par

correspondance, au moyen d'un formulaire de vote a distance établi pir la Société et remis aux
associés qui en font la demande. Les associés votant par correspondance d.ront compléter le bulletin
de vote, en remplissant I'ensemble des informations requises et en cochant pour chaque résolution, une

case unique correspondant au sens de son vote.

Le formulaire de vote par correspondance adressé a la Société pour unc as-emblée vaut pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Pour le calcul de la majorité, il n'est tenu compte que des formulaires (¢ vote par correspondance
dament complétés et signés, retournés, au siege social de la Société, selon |os modalités définies dans
le formulaire ou dans la convocation, au plus tard la veille de la réunion dc ['a-semblée. Le défaut de

réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'associé qui est répuic e pas avoir pris part au
vote.
La présence de I'associé a l'assemblée annule tout vote par correspondance «nicrieurement émis et/ou

toute procuration antérieurement donnée par cet associé. Le vote par coric-pondance est exclusif du
vote par procuration, et réciproquement. Les associés peuvent toutefois utiliscr un document unique
de vote, leur permettant, pour chaque résolution, de choisir, un vote par corrcspondance ou un vote par
procuration. Le document unique de vote est adressé par la Société ai u-sociés qui en font la
demande. Pour étre pris en compte, il doit étre retourné au siege social de |1 Société diment complété
et signé, au plus tard la veille de la réunion de l'assemblée. Le défaut de r¢ponsc dans le délai indiqué
vaut abstention totale de I'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au volc

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, 11 d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prcy e par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sci- i Décret n® 2017-1416
du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification varantissant son lien avec
l'acte auquel elle se rattache.

Lors de chaque assemblée, le Président de séance pourra choisir d'établir une feuille de présence
mentionnant l'identité de chaque associé présent, réputé présent, ayant \olc par correspondance ou
représenté, le nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose, qu'il (uc le président de séance
certifiera apres I'avoir fait émargée par les associés présents ou leurs repré-cntants, ou de mentionner,
dans le proces-verbal, l'identité des associés présents, réputés présents, ayaii \ote par correspondance
ou représentés ainsi que le nombre d'actions et de voix dont chacun dispc-c. [Doivent étre joints a la
feuille de présence ou au procés-verbal les messages électroniques de confirmation de présence des
associés assistant a I'assemblée par voie de téléconférence ou de visioconfcicnce
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ARTICLE 31 - Procés-verbaux des décisions collectives

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée. c1ablit un proceés-verbal des
délibérations devant contenir les mentions prévues a l'article ci-apres.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par ¢ rit dans des proceés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et un secrétaire s'il en a été désigné un ou 1n associé présent, sauf s'il
n'a pas été établi de feuille de présence auquel cas le proceés-verbal de I'a-~cniblée doit étre signé par
les associés présents et par les mandataires des associés représentés.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom. prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les (ocuments et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi (uc |o texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associc

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés. cct acte doit mentionner les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, les (ccisions mises aux voix et
pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Il est signé par toi- | associés et retranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessu-

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspond.ince. le président consigne
les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacunc d'clles, le sens du vote de
chaque associé. Le proces-verbal de la décision du président est signé par oo dcrnier et il y est annexé
les réponses de chaque associé ayant voté par correspondance. Ce proces \ crbal est retranscrit sur le
registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 32 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations perniciiant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a letir approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la |01 sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotéc. I¢ ou les rapports doivent
étre communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la décision
des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entra\cr |1 bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour |cs trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau dc r¢-ultats des cinq derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du I'resident et des rapports des
Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, Ic. a5-.0ciés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas éch¢.nl. des comptes consolidés
du dernier exercice.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESUL I A'TS

ARTICLE 33 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes aniucls. au vu du rapport de
gestion, s'il y a lieu, et des rapports du ou des Commissaires aux comptes. 1 |1 Société en est dotée.
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Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collecti ¢

| ARTICLE 34 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une mcme catégorie dans le cas
contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence (¢ 1 Société comme en cas
de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéficc distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusicurs postes de réserves
dont ils reglent I'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution (¢ toute somme prélevée sur
le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiqu.int ¢\pressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les dinidecndes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modulités de paiement des
dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 35 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant la
dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissoluticn nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. || dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer o5 ¢réanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires socialc- ¢ii cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employ¢ au rcmboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellemc it ai nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concuricnce du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de |1 Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du paiiimoine a I'associé unique,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article |8:1-5 du Code civil.
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ARTICLE 36 - Contestations

Conciliation

En vue d'assurer la pérennité de la Société et dans son propre intérét, les a--ocics ont décidé de prévoir
d'ores et déja par la présente clause, les modalités propres a prévenir, si pos-ible, et en tout état de
cause, a résoudre un éventuel conflit grave pouvant survenir entre eux et «ii-ccptible de porter atteinte
a l'intérét social.

La présente clause vise donc a organiser un processus de conciliation qui devient un élément
déterminant des présents statuts.

C'est pourquoi, en cas de désaccord persistant entrainant l'impossibiliic ('adopter une décision
collective, les associés feront intervenir un Conciliateur désigné d'un comniun accord entre les parties.

Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d'un mois a compter de sa nomination, un avis qui est
soumis a la ratification d'une décision des associés.

Les honoraires du Conciliateur sont a la charge de la Société, étant proci~é cependant que si le
Conciliateur a été amené a considérer qu'un des associés était de mauv ii-c loi, il aurait alors a le
notifier a la Société qui pourrait demander a cet Associ¢ de lui rembourse: ¢ honoraires déja versés,
ce que les associés reconnaissent et acceptent expressément et irrévocablercni

Rachat des actions de 1'associé sortant

Dans I'hypothése ou l'avis de conciliation ne serait pas ratifié, chacun des /\--ociés pourra alors :
e soit offrir aux autres Associés de leur céder l'intégralité de sa participation dans la Société sur
la base d'un prix déterminé comme suit : Capitaux propres ;
e les autres associés disposeront alors d'un délai de un mois a conpter de la réception de la
lettre pour décider s'ils rachétent ou non les actions de I'associé sortant :111 prix susvisé.
S'ils ne rachetent pas lesdites actions, ces associés seront lenus de vendre leur
participation, au méme prix, au demandeur qui sera tenu d'ach.1cr . ces opérations devront
étre effectuées et le prix payé dans le mois suivant I'expiration i dclai ci-dessus.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACC OMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 37 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statui- suns limitation de durée
est:

Monsieur Stéphane RIVERAIN

Né le 06/02/1973 a Montargis

Demeurant 99 Grand Rue 49400 VARRAINS,
De nationalité francaise

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditicn rcquises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

Le premier Directeur général nommé aux termes des présents statuts est :

Monsieur Dominique MENAGE
Né le 06/03/1977 a Lomé

De nationalité frangaise
Demeurant 121 route du Poitrineau 49400 SAUMUR,
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Déclarant accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour l'exercice de ladite fonction.

ARTICLE 38 - Mandat de prendre des engagements pour le compte d¢ la Société
Les soussignés donnent mandat a RIVERAIN Stéphane a l'effet de prendic ¢ engagements suivants
au nom et pour le compte de la Société :

ouverture d'un compte bancaire

Article 39 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effci d'accomplir les formalités
de publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation dc la Société au registre
du commerce et des sociétés.

Fait en trois originaux, dont
UN pour les dépdts légaux et
UN pour les archives sociales.
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Les associés

Madame Virginie BIEMON

Monsicur Mickaél FERNANDES

Monsieur Valentin FERNANDES

%«u r Baptiste FOURMOND

/

Monsicur Florian GIRARD

Mon-icur Cédric JOUSSELIN

= gf/

Monsicur Domini MENAGE

/
Monsicup Stéphane RIVERAIN

Monsieur Schastien STALLIVIERE

|.e premier Président

Monsicur Stéphafe RIVE N

I

v
Le premier Directeur général

Monsicur Dominique MENAGE




