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BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos références ;-

Nos références : n°de dépdt:  A2006/020069
n°de gestion: 1956B(0846
n°SIREN : 956 568 469 RCS Lyon

Le greffier du Tribunal de Commerce de Lyon certifie avoir procédé le 03/10/2006 a un depdt
annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

TRANSPORTS P. FATTON société anonyme a directoire et a conseil de surveillance

3 avenue Des Droits de | Bomme 69500 Bron -FRANCE-

Ce dép6t comprend les pi€ces suivantes :
statuts mis a jour (2 exemplaires)
procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire (2 exemplaires)
déclaration de conformité (Article 374 de la loi du 24/07/1966) (2

exemplaires)
Concernant les évenements RCS suivants :

fusion absorption
modification des statuts
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DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

Le soussigné :

Monsieur Sylvain FATTON,

En sa qua]ité de :

Président du Directoire de la société TRANSPORTS P. FATTON,
Société anonyme au capital de 1 798 300 euros,
dont le siége social est 3 allée des Droits de 'Homme, BP 102, 69672 BRON CEDEX,

immatriculée sous le registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 956 508 469 RCS
LYON,

Et de:

Président Directeur Général de la société FATTON LOGISTIQUE,
Société anonyme au capital de 698 920 euros,

Dont le sidge social est 17 avenue du 24 aott 1944 69960 CORBAS,
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 957 519 853 RCS LYON,

Fait les déclarations prévues par les articles L. 236-6 du Code de comumerce et 265 du deécret du
23 mars 1967, 4 'appui de la demande d'insctiption modificative au Registre du commetce et des
sociétés, déposée au Greffe du Trbunal de commerce de LYON, avec les présentes, en suite des
opérations ci-apres relatées.

EXPOSE

1 - Le projet étant né d’une fusion entre la société TRANSPORTS P. FATTON et sa filiale, la
société FATTON LOGISTIQUE, le Directoire pour la premiére et le Conseil d’administration
pour Ja deuxiéme ont, conformément aux dispositions de article 254 du décret n°67-236 du 23
mars 1967, arrété ce projet, qui contient les mentions prévues a larticle 254 dudit décret, dont
notamment les motifs, buts et conditions de la fusion, les dates auxquelles ont été arrétés les
comptes des sociétés intéressées utilisés pour établir les conditions de Popération, ainsi que la
désignation et I'évaluation de l'actif et du passif de la société FATTON LOGISTIQUE devant
étre transmis 4 la société TRANSPORTS P. FATTON.

La société TRANSPORTS P. FATTON ayant détenu en permanence la totalité du capital social
de la société FATTON LOGISTIQUE dans les conditions prévues par l'article L. 236-11 du
Code de commerce, il n'y avait lieu ni & apptobation de la fusion par I'Assemblée Génerale
Extraordinaite de la société FATTON LOGISTIQUE, société absotbée, ni a I'établissement des
rapports mentionnés aux articles L. 236-9, dernter alinéa, et L. 236-10 dudit code.




2 - Sur requéte de Monsieur SYLVAIN FATTON, Président du Directoire de la société
TRANSPORTS P. FATTON et Président Directeut Général de la société FATTON
LOGISTIQUE, le Président du Tribunal de commetce de LYON a, par ordonnance en date du
19 avril 2006, désigné Monsieur Bruno DEBRUN, 139 rue des Fayettes 69400
VILLEFRANCHE SUR SAONE, en qualité de Commissaire aux apports de la sociéte
TRANSPORTS P. FATTON.

3 - Deux exemplaires du projet de fusion ont été déposés au Greffe du Tribunal de commerce de
LYON le 28 juin 2006 pour les societés FATTON LOGISTIQUE et TRANSPORTS P.

FATTON.

4 - L'avis prévu par I'article 255 du decret du 23 mars 1967 a été publié dans le journal d'annonces
1égales "Le Patriote Beanjolais" en date du 2 juin 2006 pour les sociétés FATTON LOGISTIQUE
et TRANSPORTS P. FATTON.

Aucune opposition émanant des créanciers sociaux n'a été formée dans le délai de trente jours
prévu 2 l'article 261 du décret du 23 mars 1967.

5 - Le projet de fusion, le rappott du Directoire de la société TRANSPORTS P. FATTON ainst
que les autres documents vises 3 Tarticle 258 du décret n°67-236 du 23 mats 1967 ont été tenus 2
la disposition des actionnaires de ladite société, au siége social, un mois 2u moins avant la date de
réunion de P'Assemblée Génerale Extraordinaire des actionnaites appelée 4 se prononcer sut
Popération de fusion.

En outre, le rapport de Monsieur DEBRUN, Comtnissaire aux appotts, a été déposé au Greffe
du Tribunal de commerce de LYON et mis a la disposition des actionnaires de la société
TRANSPORTS P. FATTON au siége social, huit jouts au moins avant la date de réunion de
ladite Assemblée, soit le 21 juillet 2000.

6 - L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaites de la société TRANSPORTS P.
FATTON, absotbante, réunie le 31 juillet 2000, a :

- approuvé le projet de fusion, les appotts effectués et lenr évaluation ;
. constaté la réalisation définitive de la fusion, ainsi que la dissolution de la soc1été
FATTON LOGISTIQUE ;

. décidé de modifier l'article 6 des statuts, relatif aux appozts et 3 la formation du capital.

7 — Lavis ptévu par l'article 287 du décret du 23 mars 1967 pour la réalisation de la fusion pat
voie d'absorption de la société FATTON LOGISTIQUE pat la societe TRANSPORTS P.
FATTON et Pavis de dissolution de la sociéte FATTON LOGISTIQUE prévu par Particle 290
du décret précité, ont été publiés dans le journal d'annonces légales _Le Toub Luow en
date du A4 _ooukr 2006.

CET EXPOSE ETANT FAIT, IL EST PASSE A LA DECLARATION CI-APRES:



DECLARATION

Les soussignés, &s qualités, déclarent sous leur responsabilité et les peines édictees par la lo1 que
les opérations de fusion relatées ci-dessus, ainsi que les modifications corrélatives des statuts ont
&té décidées et réalisées en conformité avec la Joi et les téglements.

Seront déposés au Greffe du Tribunal de commerce de LYON, avec la présente déclaration
établie en deux exemplaites :

- deux exemplaires du traité de fusion et de ses annexes,

- deux copies certifiées conformes &t enregistrées du proces-verbal des délibérations de
I'Assemblée Générale Extraordinaire de la société TRANSPORTS P. FATTON en date
du 31 juillet 2000,

- deux copies certifiées conformes des statuts mis 4 jour de la société TRANSPORTS P.
FATTON.

En outre, une copie certifiée conforme de la presente déclaration de conformité sera déposee au
Greffe du Tribunal de commetce de LYON pour la société FATTON LOGISTIQUE.

(L

La présente déclaration est établie conformément aux dispositions de l'article L. 236-6 du Code

de commerce afin de parvenir 2 la modification des termes de linscription au Registre du
commetce et des sociétés de la société TRANSPORTS P. FATTON et 2 la radiation de la société
FATTON LOGISTIQUE du Registre du commerce et des SOCIEtes.

Fait 2 LYON
Le M obduwy Qoo
En trois exemplaires.

ol




TRANSPORTS P. FATTON
Société a Directoire et Conseil de Surveillance
au capital de 1798 300 euros
Siége social : 3 aliée des Droits de I'Homme - BP 102
69672 BRON CEDEX
056 508 469 RCS Lyon

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 31 JUILLET 2006
L'an deux mille six,
Le 31 juillet,
A 9 heures,

Les actionnaires de la société TRANSPORTS P. FATTON, société anonyme au capital de
1 798 300 euros, dont le siége est 3 allée des Droits de 'Homme, BP 102, 69672 BRON
CEDEX, se sont téunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au Cabinet Lamy Lexel sis 91
Couts Lafayette 69006 LYON, sur convocation faite par le Ditectoire adressée regulierement 2
chaque actionnaire.

Il 2 été établi une feuille de présence, qui a été émargée pat chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant 2 titre personnel que comme mandataire,

]'Assemblée est présidée par Monsieur Pierre FATTON, en sa qualité de Président du Conseil de
Survetllance.

H. Sulvam FRTTON et 7 . les deux actionnaites représentant tant par eux-
méme que comme mandataites le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont
appelés comme scrutateuts.

M. Quadaune CATTON  est désigné comme secrétaire.
Gy

Wi F .. . ’ Y s 5 X
Les . délépuée du Comité d’entreprise, regulicrement convoque est  ob®ns .
gu 1% q

X W s - » P . ’ LAY ”
, &e}egum}u-eomte-d-emmtﬁegﬂmementcmoqueﬂst—ﬂ

La feuille de présence, certifiée exacte par les membzes du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents ou représentes, possédent AS433 actions sur les 17 983 actions ayant le
droit de vote.

ol

En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quatt requis par la loi, est
réguliererent constituée et peut valablement déliberet.

Ia société CA CONSULTANTS et AUDITEURS ASSOCIES, représentée par Monsieur
PRUVOST, co-commissaite aux Comptes ttulaire, régulidrement convoquée par Jettre
recommandée avec demande d'avis de réception en date du 13 juillet 2006, est _abwale




Le Cabinet SOLECO, reptésenté par Monsieutr CHAPUIS, co-commissaire titulaire,
réguliérement convoqué pat lettre recommandée avec accusé de réception en date du 13 juillet
2006, est _ohzenk -

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- une copie de la lettre de convocation adressée réguliérement 4 chaque actionnaire,

- la copie et lavis de réception des lettres de convocatdon des co-commissaires aux
Comptes,

- une copie de la lettre de, convocation adressée 3 chaque représentant du Comite
dentreprise,

-~ la feuille de présence, les pouvoits des actionnaires représentés, et la lste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- un exemplaire du projet de fusion avec ses annexes,

_ les certificats de dépdt au greffe du Trbunal de commerce de LYON du projet de fusion,

- un exemplaire du journal dannonces légales « LE PATRIOTE BEAUJOLAIS »
compétent pout les deux sociétés, en date du 29 juin 2006, journal n°566, portant
publication de l'avis du projet de fusion,

- le rapport de Monsieur Bruno DEBRUN, Commissaite aux appotts désigné pat
Ordonnance du Président du Tribunal de commerce de LYON, en date du 19 aval 20006.

Le Président fait observer que la ptésente Assemblee a été convoquée conformément aux
presctiptions des articles 123 et cuivants du décret n°67-236 du 23 mars 1967 sur les Sociétes
commetciales et déclare que les documents et renseignements visés aux articles 133 et 135 dudit
décret ont été adressés aux actionnaites et au Commissalre aux Comptes ou tenus a leur
disposition au siége social depuis la convocation de PAssemblée, ainsi que la liste des actionnaires.

11 indique en outte que les mémes documents et renseignements ont été communiqués dans les
mémes délais aux membres du Comité d’entreptise.

Par ailleurs, il déclare que le rapport du Commissalte aux apports a été déposé au Greffe du
Tribunal de commerce de LYON et mis 4 la disposition des actionnaires huit jours au moins
avant la présente Assemblée.

1.'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Ie Président rappelle que I'Assemblée est appelée 4 délibérer sut l'ordre du jour suivant:

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Commissaire aux appoxts Sur I'évaluation des appotts,

- Approbation du projet de fusion prévoyant l'absorption de la société FATTON
LOGISTIQUE pat la société TRANSPORTS P. FATTON ; approbation des apports et
de leur évaluation,

. Constatation de la réalisation de la fusion et de la dissolution, simultanée sans liquidation
de la société FATTON LOGISTIQUE,

- Modification de l'article des statuts relatif aux appotts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.




11 est donné lecture du projet de fusion et du rapport du Commissaire aux appotts.
Puis, le Président déclare la discussion ouvette.
Un débat s'instaute entte les actionnaites.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
sulvantes :

PREMIERE RESOLUTION

L' Assemblée Générale,

- Aprés avoit entendu la lecture du rapport du Directoire et de celui de Monsieur Bruno
DEBRUN, Commissaire aux appotts, désigné par Monsteus le Président du Tribunal de
commerce de Lyon,

- Aptés avoir ptis connaissance du projet de fusion, signé le 29 juin 2000, contenant appoxt
A titre de fusion par la société FATTON LOGISTIQUE, de lensemble de ses biens,
droits et obligations,

Accepte et approuve dans toutes ses dispositions cet apport-fusion, sous réserve de approbation
de Pévaluation de cet apport, lequel aura lieu moyennant la chatge pout la société TRANSPORTS
P. FATTON, de satisfaire 2 tous les engagements de la société FATTON LOGISTIQUE et de

payet son passif.

La Société TRANSPORTS P. FATTON étant propriétaire de la totalité des actions de la société
FATTON LOGISTIQUE depuis une date antérieute 4 celle du dépdt du projet de fusion au
Greffe du Tribunal de commetce de Lyon, la fusion n’entrainera pas d’augmentation de capital et
12 Société absorbée sera du seul fait de la réalisation définitive de ladite fusion, immmédiatement
dissoute sans liquidagon.

Ia différence entre la valeur nette des biens apportés par la Sociéte FATTON LOGISTIQUE
(1. 217.462 €) et la valeur comptable dans les livres de la société TRANSPORTS P. FATTO

des actions de la société FATTON LOGISTIQUE (7 24.454,72 €), soit 493.007,28 €, constituera
un boni de fusion sur lequel porteront les droits de tous les actionnaires de la societe

TRANSPORTS P. FATTON.

Cotte résolution, mise anx voix; est adoptée a I'unaninte.

DEUXIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale, aptés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire aux apports,
déclare approuver expressément les apports en nature effectués par la sociéteé FATTON
LOGISTIQUE au titre de Ia fusion et I'évaluation qui en a été faite.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 8 l'unaninike.



TROISIEME RESOLUTION

[ 'Assemblée Générale, en conséquence du vote des résolutions precédentes, constate que

Papport-fusion effectué par la societé FATTON LOGISTIQUE 3 la société TRANSPORTS P.
FATTON est définitivement réalisé.

En tant que de besoin, Assemblée Génerale constate, par Peffet de la réalisation défintive de la

fusion, la dissolution sans liquidation & compter de ce jour de la Sociéte FATTON
LOGISTIQUE.

Cette résolution, mise awx. wix, est adoptée a [ 'unarimte.

OUATRIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale décide d'ajouter 3 larticle 6 des statuts relatif 4 la formation du capital, un
alinéa rédigé de la maniére survante :

« Suivant procés verbal des délibérations de I'Assemblee Générale Extraordinaire réunie en date
du 31 juiller 2006, il a été fait apport-fusion de la société FATTON LOGISTIQUE, société

anonyme au capital de 698.920 euros, dont le siege est 17 Avenue du 24 aofit 1944 2 CORBAS
(69960), immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 957 519 853 RCS

LYON, 3 la Société TRANSPORTS P. FATTON; la valeur nette des apports faits a titre de

fusion s'élevant & 1.217.462 euros n’a pas été rémunérée, la Société étant actionnaire unique de la
société absorbée, dans les conditions prévues par article L. 236-11 du Code de commerce. »

Catte résolution, mise amx wix, est adoptée a ['urnarinté

CINQUIEME RESOLUTION

[ 'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie, ou d'un extraic
du présent procés-verbal pour effectuer tous dépbts, formalités et publications necessatres.

Catte vésclution, mise avoe wix, est adoptée a 'wnarinté

% 5 8
1
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Pré 2

! F
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a
membres du bureau.

L e Présidlent
Pierre FATTON
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TRANSPORTS P. FATTON
Société Anonyme 3 Directoire et Conseil de Surveillance

au capital de 1.798.300 euros

Sidge social : 3 avenue des Droits de PHomme
69500 BRON
956 508 469 RCS Lyon

STATUTS

AJOUR AU 31 JUILLET 2006

TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1- FORME

la société TRANSPORTS P. FATTON constituée & lorigine sous forme de Société a
Responsabilité Limitée sutvant acte requ par Maitre MONCORGE, Notaire 2 Miribel (Ain), le 25

Juin 1928 a été transformée en sociéte anonyme suivant acte SSP du 10 Octobre 1956, enregistré
Y LYON SSP le 11 octobre 1956, volume I A, bordereau n° 171/3.

I dministration de cette Société Anonyme par un Directoire et un Conseil de Surveillance a été
décidée par une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 27 Décembre

2000.

1 continue dexister entre les propriétaires des actions ci-apres et de toutes celles qui seratent
crbbes ultrieurement une Société Anonyme frangaise a Directoire et Conseil de Surveillance,
régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par le Nouveau Code de Commerce et les
articles 1.225-57 3 1.225-63 dudit code comme par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

- lentreprise génerale, en France et en tous pays, des transports et camionnages de toute
nature, sous toutes formes et par tous moyens, par voles routieres, ferroviaires, fluviales,
maritimes et aériennes ainsi que toutes OpEérations s’y rattachant directement ou
indirectement.

_ La création, Facquisition et Pexploitation de tous services de messagerie et transports ;
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. Toutes opérations de commissionnaire de transports de toute nature et par tous modes,
ferroviaires, routiers, fluviaux, maritimes et aériens, toutes opérations de courtier de fret,
de groupage, toutes autres prestaions se rapportant aux Uransports, le transit, le
magasinage, Pentrepdt et Passurance de toutes marchandises, ainsi que toutes Operations
industrielles, commerciales ou financiéres, mobilieres ou immobilieres pouvant se
ttacher directement ou indirectement & Pobjet social ou pouvant en faciliter Pextension
ou le développement.

Article 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination sociale:
TRANSPORTS P. FATTON.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, Ja dénomination doit

Stre précédée ou suivie immédiatement des mots "société Anonyme" ou des initiales "S.A.", "3
Directoire et Conseil de Surveillance" et de I‘énonciation du montant du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siege de la société est fixé a :
3 avenue des Droits de PHomme 69500 BRON

11 peut &tre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe
par une simple décision du Conseil de Surveillance, sous réserve de ratification de cette décision
par la prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires et partout ailleurs en vertu d'une

décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions
légales en vigueur.

Article 5 - DUREE

1- Lexpiration de la durée de la société reste fixée au 31 Décembre 2047, sauf les cas de
prorogation ou de dissolution anticipee.

5 T'année sociale continue de commencer le 1¢r janvier et de finir le 31 decembre de la méme
année cvile.
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TITRE 11

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la société, le capital avait été fixé a 300.000 anciens francs, constitué par
Papport :

- Par Monsieur Claude, Pierre FATTON de son fonds de commerce d’entrepreneur de transport,
pour une valeur de t.........ooii 275.000 Francs ;

- Et par Monsieur Maurice FATTON d’'une somme en especes de t.....iiennn. 25.000 Francs ;

- Suivant acte sous seings privés en date du 3 Juillet 1946, enregistré 2 LYON-SSP le 5 Juillet
1946, folio 11, volume 61, le capital social a été porté de 300.000 anciens francs a 1.100.000
anciens francs par incorporation d’une somme de 800.000 anciens francs prélevée sur les
réserves ;

- Suivant acte sous seings privés en date du 5 Jum 1947, enregistré 2 LYON-SSP le 5 Juin 1947,
volume 64, case n° 2, le capital social a éte porté de 1.100.000 anciens francs a 2.000.000 anciens
francs par incorporation de réserves et de comptes courants ;

_ Suivant acte sous seings privés en date du 2 Juiller 1948, enregistré 3 LYON-SSP Je 2 Juillet
1948, folio 72, case n® 470, le capnal social a été porté de 2.000.000 anciens francs 3 3.200.000

anciens francs par incorporation de réserves ;

- Sujvant acte sous seings privés en date du 28 Septembre 1950, enregistré 2 LYON-SSP le 2
octobre 1950, volume 85, case n® 544, le capital social a été porte de 3.200.000 anciens francs a
6.400.000 anciens francs par incorporation de réserves ;

. Sujvant acte sous seings privés en date du 16 novembre 1953, enregistré 3 LYON-SSP le 16
novembre 1953, volume 169, case n° 1080, le capital social a été porté de 6.400.000 anciens
francs 3 9.600.000 anciens francs par prélévement sur la réserve spéciale de réévaluation des
immobilisations,

- Suivant acte sous seings privés en date 3 LYON du 8 decembre 1953, enregistré 2 LYON-SSP le
9 Décembre 1953, folio 98, case n®1785, la durée de la société a été prorogee de 90 ans a compter
du 31 Décembre 1957 pour se terminer le 31 Décembre 2047 5

- Suivant acte sous seings privés en date du 25 Jumn 1956, enregistré 3 LYON-SSP le 26 Jun 1956,

volume I-A, bordereau 133-1, le capital social a eté porte de 9.600.000 anciens francs a
40.125.000 anciens francs par incorporation de réserves et apport de numéraire ;

- Suivant acte sous seings privés en date 2 LYON du 10 Octobre 1956, enregistré 2 LYON-SSP le
11 octobre 1956, volume 1-A, bordereau 171-3, la société a ete transformée en Société Anonyme
ot la dénomination sociale a été modifiée de la maniére suvante : « . FATTON et Fils SA », sans
quaucune autre modification ne soit mtervenue,
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. Suivant Procés-verbal des délibérations de P Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires, réunie le 22 mai 1963, enregistree 3 LYONSSP e 1er Juin 1963, volume 2 b,

bordereau 97/3, le capital social a ét¢ porté de 401.250 nouveaux francs a 1.043.250 nouveaux
francs par incorporation de réserves ;

. Suivant Procés-verbal des délibérations de PAssemblee Generale Extraordinaire des
actionnaires, réunie le 23 Juin 1969, il a éie décidé la muse en harmonie des statuts avec les
dispositions de la loi du 24 Juillet 1966 et du décret du 23 mars 1967, et la modification de la
dénomination sociale devenue « TRANSPORTS P. FATTON »,

- Suivant procés verbal des délibérations de P Assemblée Générale Extraordinaire réunie le 15
Féyrier 1971, il a été décidé la mise au nominatif de toutes les actions, ainsi que I'introduction,
dans les statuts drune clause d’agrément en cas de cession d’actions et d'un droxt de préemption
au profit des actionnaires,

- Suivant procés-verbal des délibérations du conseil dadministration réuni le 7 novembre 1975,
ratifié par I Assemblée Générale Mixte des actionnaires réunie Je 15 mai 1976, il a &t décidé de
transférer le siége social 3 SAINT PRIEST ( RHONE ), Chemin du Charbonnier,

. Suivamt Proces-verbal des délibérations de PAssemblée Geénérale Extraordinaire des
actionnaires, réunie le 26 Décembre 1978 , enregistrée 2 LYON-BRON le 28 Décembre 1978,
bordereau 291, N°4, le capital social a été porte de 1.043.250 francs a 2.038.250 francs par
incorporation de réserves,

 Quivant contrat de fusion en date & SAINT-PRIEST du 17 mai 1984, définitivement ADProuve
par les Assemblées Génerales E xtraordinaires des deux sociétés, en date du 24 mai 1984, la
société TRANSPORTS BOUHARDE ET CIE, a fait apport a la societé TRANSPORTS P.
FATTON de Pensemble des éléments de son actif et de son passif, au vu du rapport dun
Commissaire aux Apports réguliérement désigne ;

A la suite de cette fusion, la capital de la sociére TRANSPORTIS P. FATTON n’a pas éte
augmenté du fait de Pannulation de la participation de cette demniére au capital de la société
TRANSPORTS BOUHARDE ET CIE, laquelle annulation s’est trouvée compensée dans les
comptes de la société absorbante de tous les ¢léments de Pactif et du passif de la sociéte
absorbée ;

_ Suivant Procés-verbaux des délibérations de FAssemblée Générale extraordinaire reune le 9
novembre 2000, et du conseil d’administration en date du 7 Décembre 2000, enregistré a LYON
BRON le 20 Décembre 2000, bordereau 476, n°3, le capital social a été porté de 2.038.250 Francs
3 1.835.150 Francs, puis a €t¢ converti en euros et augmenté pour étre porté a 2.023.000 EUROS,
par incorporation de réserves.

_ Suivant Proces-verbaux des délibérations de P Assemblée Générale extraordinaire réunie le 6
Tuin 2001, et du conseil d’administration en date du 10 Juillet, le capital social a été porté de
2.023.000 Euros a 1.798.300 Euros.

_ Suivant Proces verbal des délibérations de I'Assemblée Générale Extraordmaire réunie en date
du 31 juiller 2006, il a été fait apport-fusion de la société FATTON LOGISTIQUE, société
anonyme au capital de 698.920 euros, dont le sidge est 17 Avenue du 24 aolit 1944 a CORBAS
(69960), immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 957 519 853 RCS
Lyon, a la Société TRANSPORTS P. FATTON ; la valeur nette des apports faits a titre de fusion
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élevant & 1.217.462 euros m'a pas été rémunérée, la Société étant actionnaire unique de la sociéte
absorbée, dans les conditions prévues par Farticle L. 236-11 du Code de commerce.

Article 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou
non.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION SEPT CENT QUATRE VINGT DIX
HUIT MILLE TROIS CENTS (1.798.300) Euros. Il est divisé en DIX SEPT MILLE NEUF
CENT QUATRE VINGT TROIS actions de CENT (100) Euros chacune, entierement libérees

et toutes de méme catégorie.

Adticle 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la lo1.

['assemblée générale extraordinaire, sur le rapport du Directoire, est seule compétente pour
décider I'augmentation du capital.

Le droit & l'artribution d'actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de l'incorporation au capital

de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propritaire, sous réserve des droits
de T'usutruitier.

Article 10 - LIBERATION DES ACTIONS

[ es actions souscrites en numéraire doivent &tre obligatoirement libérées d'un quart au mouns de
leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalté de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Directoire dans le
délai de cing ans 3 compter du jour de l'immatriculation de la société au registre du commerce et
des sociétés ou du jour de la réalisation définitive de l'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires soit par letire recommandée
avec accusé de réception, soit par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du siege
social. un mois au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements sont
effectués, soit au siege social, so1t en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Les actionnaires ont 4 toute époque la faculté de se libérer par anticipation, mais ils ne peuvent
prétendre, 4 raison des versements pour eux faits avant la date fixée pour les appels de fonds, a
aucun intérét ou premier dividende.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de

plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder 3 une formalité quelconque, le palement d'un
intérét au taux 1égal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de laction personnelle que la
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société peut exercer contre l'actionnaire defaillant et des mesures d'exécution forcée prevues par
la loi.

Article 11 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par l'assemblée générale extraordinaire qui peut
déléguer au Directoire tous pouvoirs pour la realiser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a
['égalité des actionnaires.

La réduction du capital social 2 un montant inférieur au mummum légal ne peut étre decidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-cl 2 un
montant au moins égal 3 ce montant minimum, sauf transformation de la société en sociéte d'une
autre forme.

En cas dinobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la societe.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou 1 statue sur le fond, la
régularisation a eu heu.

Le capital peut &tre amorti confoxmément aux dispositions de la lot.

Article 12 - FORME DES ACTTONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une nscription en compte
- Jividuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 4 l'égard de la société. Les propriétaires indivis dactions sont
représentés aux assemblées générales par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix.
A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant en référé 3 la demande du copropriétaire le plus

dibigent.

En cas de démembrement de la propriété d'une action, le dront de vote attaché a l'action
appartient 4 l'usufruitier pour toutes les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour toutes les
décisions extraordinarres.

Article 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTTONS

1- La propriété des actions résulte de leur mscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, 3 I'égard des tiers et de la société, par un ordre de mouvement

de compte 3 compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionne
sur ces registres.
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La transmission des actions, 3 titre gratuit, ou en suite de déces, s'opere également au moyen
d'un ordre de mouvement de compte 4 compte mentionné sur le registre des mouvements
de titres sur justification de la mutation dans les conditions legales.

Ies actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la société au registre du
commetce et des sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autorises.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, Soit 4 un conjoint, soit & un ascendant ou 3 un descendant, la cession d'actions a un
tiers & quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément préalable du Conseil de Surveillance.

A cet effet, le cédant doit notifier 4 a société une demande d'agrément indiquant I'identite
du cessionnaire, le nombre dactions dont la cession est envisagée et le prix offert.
L'agrément résulte soit d'une notification émanant du Conseil de Surveillance, soit du défaut
de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide de
renoncer 2 la cession envisagée, le Consell de Surveillance est tenu, dans le délai de tross
mois 3 compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit par la société en vue d'une réduction de capital, mais en ce
cas avec le consentement du cedant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, 2 défaut d'accord entre les parties, est
déterminé par voie d'expertise dans les condiions prévues a l'article 1843-4 du code civil.

Si, 4 l'expiration du délai de trots mois ci-dessus prévuy, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est
¥

considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de jusuce a la
demande de la societe.

Si I société a donné son consentement & un projet de nantissement d'actions dans les
conditions prévues ci-dessus pour l'autorisation d'une cession d'actions, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les
dispositions de l'article 2078, alinéa ler, du code civil, 3 moins que la société ne préfére apres
la cession racheter sans délai les actions en vue de réduire son capital.

Les notifications de demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues au present article
sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
récepion.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions a un tiers, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits
de souscription est libre ou est soumise a autorisation du Conseil de Surveillance dans les
conditions prévues au 3. ci-dessus.

La cession de droits 3 attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession
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des actions gratuites elles-mémes et doit donner leu 3 demande d'agrément dans les
conditions définies au 3. ci-dessus.

Article 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 2 une part proportionnelle a la

quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation dans les
assemblées générales, dans les conditions fixées par la loi et les statuts.

Toutefois et sur décision de l'assemblée générale extraordinarre, il peut €tre crée, par
augmentation du capital ou par conversion d'actions ordinaires déja émises, des actions a
dividende priortaire sans droit de vote qui sont elles-mémes convertibles en actions
ordinaires, le tout dans les conditions et les limites prévues par les dispositions en vigueur.
La société a toujours la faculé dexiger, par une décision de I'assemblée générale
extraordinaire, le rachat, soit de la totalité de ses propres actions a dividende prionitaire sans
droit de vote, soit de certaines catégories d'entre elles, conformément a la loi.

Tout actionnaire a le droit détre informé sur la marche de la sociéwe et d'obtenr
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prevues
par la loi et les statuts.

Les actionnaires ne supportent les pertes qua concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droxs et obligations attachés a l'action suivent le
titre dans quelques mains qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de l'assemblee

oénérale et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non
l b L . - e 7 . 7

payés, a l'exclusion des dividendes 3 echoir et de la part dans les fonds de réserves, saut

dispositions contraires notifiées a la societe.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent,
sous quelque prétexte que ce soit, requérr I'apposition des scellés sur les biens et documents
sociaux, demander le partage ou la licitation de ces biens, ni s'immuscer dans 'administration

de la société. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions réguliéres des organes socraux ;

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou dune réduction de capital, d'une fusion ou toute autre opération, les
actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur a cehu requis ne peuvent eXercer ces
droits qu3 la condition de faire leur affaire personnelle de l'obtention du nombre d'actions
requis.

Toute personne physique ou morale qui vient a posséder un nombre d'actions de la societe
supérieur au vingtieme, au dixiéme, au cinquieme, au ters, % la moitié ou aux deux tiers du
ombre total d'actions doit, dans le délai de quinze jours a compter du franchissement de ce

seuil de participation, informer la société du nombre rotal d'actions qu'elle possede.
P ; P

8/23



T2 méme information doit &tre faite lorsque la participation au capital devient inféreure aux
seuils ci-dessus fixés.

En cas d'inobservation de lobligation de déclaration en application des dispositions du

présent alinéa, l'actionnaire sera, dans les conditions et limites définies par la loi, privé du
droit de vote afférent aux actions dépassant les seuils ci-dessus fixés.
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TITRE IIX

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE 1A SOCIETE

Article 16 - DIRECTOIRE

1- Composition

Le Directoire est composé de deux membres au moins et de cinq membres au plus, nommes par

le Conseil de Surveillance.

Lorsque les actions de la société sont admises 2 la cote officielle d'une bourse de valeurs, le
nombre des membres du Directoire peut étre porté a sept.

Toutefois, si le capital social n'atteint pas UN MILLION DE FRANGS, les fonctions dévolues au
Directoire peuvent étre exercées par une seule personne qui prend alors le titre de directeur
général unique.

Toutes les dispositions des présents statuts visant le Directoire s'appliquent au directeur géneral
unique a l'exclusion de celles qui postulent la collégialité du Directorre.

Les membres du Directoire sont obligatoirement des personnes physiques qui peuvent etre
choisies en dehors des actionnaires, méme parmi le personnel salarié de la Societé.

S un membre du Conseil de Surveillance est nommé au Directoire, son mandat au Conseil prend
fin des son entrée en fonctions.

Nul ne peut appartenir simultanément a plus de deux directoires ni exercer les fonctions de
directeur général unique ou de président du Conseil d'Admimstration dans plus de deux sociétes
/

anonymes ayant leur siége en France métropolitaine, sous réserve des exceptions prévues par la
lo1.

Un membre du Directoire ne peut accepter d'étre nommé a un autre Directoire, ou directeur
oénéral unique, ou président du Conseil d'Administration d'une autre société, sans y avoir été
autorisé par le Conseil de Surveillance.

Tout membre du Directoire peut &tre révoqué par 'Assemblée Générale, sur proposition du
Conseil de Surveillance. Au cas ou l'intéressé aurait conclu avec la société un contrat de travail, la
rvocation de ses fonctions de membre du Directoire ne mettra pas fin a ce contrat.

2 - Durée des fonctions et limite d'age

Le Directoire est nommé pour une durée de 6 ans. En cas de vacance, le Conseil de Survetllance
doit pourvoir immédiatement au remplacement du poste vacant, pour le temps qui reste a courtr
jusqu'au renouvellement du Directorre.

Tout membre du Directoire est réeligible.
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Nul ne peut étre nommé membre du Directoire, s'il est 3gé de 75 ANS ou plus. Tout membre du
Directoire en fonctions venant & dépasser cet Age est réputé démissionnaire d'office a lssue de la
plus prochaine réunion du Conseil de Surveillance.

Le mode et le montant de la rémunération de chacun des membres du Directoire sont fixés par le
Conseil de Surveillance dans 'acte de nomination ou par toute décision ulterieure.

Article 17 - DIRECTOIRE - ORGANISATION ET FONCT IONNEMENT

1/ Le Conseil de Surveillance confére 4 'un des membres du Directoire la qualité de président.

2/

3/

4/

5/

Le Directoire se réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige, au siége social ou en
tout autre lieu indiqué dans Ja convocation.

Il est convoqué par tous moyens par le Président ou par deux de ses membres au moins.

Pour la validité des délibérations, la présence de la moitié au moins des membres est
F *
necessaire.

Les décisions sont prises 3 la majorité des membres composant le Directoire. En cas de
partage, et sauf le cas ou le Directoire ne comprend que deux membres, la voix du Président
de séance est prépondérante.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président de séance et
au moins un membre, sans que Fomission de cette formalité puisse entrainer la nullité des
décisions prises.

Les procés-verbaux mentionnent le nom des membres présents ou représentés et celui des
membres absents, chaque membre présent disposant de sa voix propre et, le cas échéant,
d'un autre membre qu'il représente.

Ces proces-verbaux sont reproduits sur un regstre spécial, tenu au siege soctal.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont certifiés par le Président du Directoire, le
Directeur Général ou tout fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Les membres du Directoire peuvent, avec l'autorisation du Conseil de Surveillance, répartir
entre eux les tiches de direction. Toutefois, cette répartition ne peut en aucun cas avolr pour
offet de retiver au Directoire son caractére d'organe assurant collégialement la direction
générale de la société.

Le Conseil de Surveillance peut nommer, parmi les membres du Directoire, un ou plusieurs
directeurs généraux, ayant pouvoir de représentation vis-a-vis des tiers.
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Asticle 18 - DIRECTOIRE. - POUVOIRS

1- Pouvoirs

Le Directoire est investi des pouvoirs les plus étendus a l'égard des uers pour agir en toutes
ireonstances au nom de la société sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la o1 au
Conseil de Surveillance et aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Directoire qui ne
relévent pas de l'objet social a moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait
cet objet ou quiils ne pouvaient lignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

La cession d'immeubles par nature, la cession totale ou partielle de participations, la constitution
de siiretés, ainsi que les cautions, avals et garanties font l'objet d'une autorisation préalable du

Conseil de Surveillance.

Sauf la souscription d'avals, cautions et garanties, le non respect de cette disposition est
inopposable aux tiers, tout comme les autres limitations des pouvoirs du Directoire.

I e Président du Directoire ou les Directeurs Généraux ont la faculté de déléguer partie de leurs
pOUvOLS.

2 - Représentation vis a vis des tiers

Le président du Directoire et chacun des directeurs oénéraux représentent la sociéte dans ses
rapports avec les tiers.
T es nominations et cessations de fonctions des membres du Directoire doivent €tre publiées
conformément a la lo1.

Les actes engageant la société vis-a-vis des tiers dowent porter la signature du président du

Directoire ou de l'un des directeurs généraux ou de tout fondé de pouvoirs dliment habilité a
l'effet de ces actes.

Article 19 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

1- Composition

Le Conseil de Surveillance est composé de trois membres au moins et de vingt-quatre au plus,
sous réserve de la dérogation prévue par Ja loi en cas de fusion,

Fn cours de vie sociale, les membres du Conseil de Surveillance sont nommes par l'assemblée
eénérale ordinaire des actionnaires ; toutetoss, en cas de fusion ou de scission, la nomination peut
Stre faite par l'assemblée générale extraordinaire.

La durée des fonctions des membres du conseil de surveillance est de six annees.

Les fonctions d'un membre du Conseil de Surveillance prennent fin a lissue de la réunion de

lassemblée ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé, tenue dans l'année au cours de
laquelle expire son mandat.
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Ies membres du Conseil de Surveillance sont toujours rééligibles.
Ils peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale ordmarre.

Ie nombre de membres ayant atteint '4ge de 75 ans ne peut depasser le tiers des membres du
Conseil. Si cette limite est atteinte, le membre du Conseil le plus age est réputé démissionnaire

d'oftice.

I es membres du Conseil de Surveillance peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales : ces demnitres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui
est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que sl
Leait membre du Conseil en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'il represente.

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale
qu'il représente.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier a la
Société sans délai, par lettre recommandée cette révocation amsi que ['dentité de son nouveau
représentant permanent ; il en est de méme en cas de décés, de démission ou d'empéchement
prolongé du représentant permanent.

En cas de vacance, par décés ou par demission, d'un ou plusieurs sieges, le Conseil de
Surveillance peut, entre deux assemblées Générales, procéder 3 des nominations 2 titre Provisoire.

Les nominations effectuées par le Conseil de Surveillance sont soumises 3 la ratification de la
prochaine assemblée générale ordmarre.

A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis anterieurement par le
Conseil de Surveillance n'en demeurent pas moins valables.

Ie membre du Conseil de Surveillance nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonctions que pour le temps restant a courir du mandat de son précédesseur.

Si Je nombre des membres du Conseil de Surveillance devient inférieur a trois, le Directoire doit
convoquer immédiatement l'assemblée geneérale ordinaire en vue de compléter leffectit du

Conseil de Surveillance.

Les personnes physiques membres du Consel de Surveillance ne peuvent appartenir
simultanément 3 plus de huit Conseils de Surveillance ou Conseils d'Administration de societés

!

anonymes ayant leur siége social en France métropolitaine, sauf exceptions prévues par la loi.
Un salarié de la société peut étre nommé membre du Conseil de Surveillance que s1 son contrat

de travail correspond 4 un emploi effectif. Le nombre des membres du Conseil de Survetllance
liés 3 la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers de ses membres en fonction.
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2 - Actions de fonction de membre du Conseil de Surveillance
Chaque membre du Conseil de Surveillance doit étre propriétaire d'une action.
I es membres du Conseil nommés en cours de vie sociale peuvent ne pas étre actionnaires au

roment de leur nomination mais doivent le devenir dans le délai de trois mois a défaut de quot ils
sont réputés démissionnaires d'office.

Article 20 - CONSEIL DE SURVEILLANCE - ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT

Le Conseil de Surveillance élit parmi ses membres un président et un vice-président qui sont
chargés de convoquer le Conseil et d'en diriger les debats. [l détermine, s'il I'entend, le montant de
leur rémunération. Le président et le vice-président sont des personnes physiques. Ils sont
/ F * . . A L
nommés pour la durée de leur mandat au Conseil de Surveillance. I[Is sont toujours réeligibles.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la séance du Conseil est présidée par le vice-
président.

Le Conseil peut nommer un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Le Conseil de Surveillance se réunit aussi souvent que lintérét de la sociéte lexige, sur
convocation de son président ou a défaut de son vice-président.

[ 'auteur de la convocation arréte l'ordre du jour; cependant, celui-ci peut n'étre fixé qu'au
moment de la réunion.

[ 2 convocation du Conseil de Surveillance peut-étre faite par tous moyens méme verbalement.

Le président doit convoquer le Conseil dans les quinze jours lorsqu'un membre au moins du

Directoire ou le tiers au moins des membres du Conseil de Surveillance lui présente une demande
motivée en ce sens.

Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent convoquer le Conseil en mentionnant
l'ordre du jour.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Tout membre du Conseil peut donner, méme par lettre ou télegramme, mandat 2 un de ses
collégues de le représenter a une séance du Conseil.

La présence effective de la moitié des membres du Conseil est nécessaire pour la validite des
déliberations.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou representes, chaque
membre disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collegues.
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Toutefois lorsque le Conseil de Surveillance est appele a statuer sur un projet de cession d'actions
S un tiers dans les conditions prévues a larticle 14 ci-dessus, la décision d'agrément est prise a la
majorité des deux tiers des voix des membres présents ou représentés, le cédant, s'il est membre
du Consell, ne prenant pas part au vote.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Conseil participant a la
s
séance.

Les procés verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifies
conformément a la loi.

Article 21- CONSEIL DE SURVEILLANCE - REMUNERATION DE SES
MEMBRES

L'assemblée générale peut allouer aux membres du Consell de Surveillance une somme fixe
#

e . 2} . ! F 7
annuelle, 3 titre de jetons de présence, dont le montant est porte aux frais généraux de la societe.
Le Conseil de Surveillance répartit cette rémunération entre ses membres comme 1 l'entend.

Le Conseil peut, en outre, allover a certains de ses membres des rémunérations exceptionnelles
pour des missions ou mandats a eux confies.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, en dehors de celle éventuellement allouée au
président et au vice-président en vertu de larticle 20 ci-dessus, ne peut étre versée aux membres
du Conseil de Surveillance.

Asticle 22 - CONSEIL DE SURVEILLANCE - ATTRIBUTIONS -

Te Conseil de Surveillince exerce le contrdle permanent de la gestion de la société par le
Directoire et donne 3 ce dernier les autorisations préalables 4 la conclusion des opérations que
celui-ci ne peut accomplir sans son autorisation.

1l nomme les membres du Directoire, dont il désigne le président, le vice président et,
éventuellement, les directeurs généraux ; il propose & l'assemblée générale leur revocation et fixe
leur rémunération.

Il convoque l'assemblée générale des actionnaires, a défaut de convocation par le Directore.
Il autorise les conventions visées sous l'article 23 ci-apres.

Il autorise le Directoire 3 effectuer, au nom de la Societé, les opérations visées a larticle 18
paragraphe 1 ci-dessus.

A toute époque de l'année, le Conseil de Surveilance opére les vérifications et les contrdles quil
b

juge opportuns et peut se faire communiquer les documents quil estime uties a
I'accomplissement de sa mission.
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Une fois par trimestre au moins, le Directore présente un rapport au Conseil de Surveillance.

Dans le délai de trois mois 2 compter de la cloture de 'exercice, le Directoire doit présenter au
Conseil de Surveillance, aux fins de vérification et de controle, les comptes annuels de l'exercice.

Le Conseil de Surveillance présente a l'assemblée générale ordinaire annuelle des actionnaires ses
observations sur le rapport du Directoire, ainsi que sur les comptes de l'exercice.

Le Conseil de Surveillance peut conférer, a un ou plusieurs de ses membres, tous mandats

spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

Asticle 23 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN MEMBRE DU
DIRECTOIRE OU DE SURVEILLANCE

Toute convention, 3 l'exception de celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenant entre la Société et l'un des membres du Directoire ou du
Conseil de Surveillance, soit directement ou indirectement, sott par personne interposée, doit etre
soumise 3 l'autorisation préalable du Conseil de Surveillance.

A - «? 7 . ’
Il en est de méme pour les conventions entre la Societe et une autre ENUEPIISE, S l'un des
. . . . .y f . f * ./
embres du Directoire ou du Conseil de Surveillance de la soci€te est proprictaire, associe €
F, P . F I -+ . .
nom, gérant, administrateur, directeur oénéral ou membre du Directoire ou du Conseil de

Surveillance de l'entreprise.

[ e membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance intéressé est tenu d'informer le Conseil
de Surveillance dés qu'il a connaissance d'une convention soumise 3 autorisation ; s'l siege au
Conseil de Surveillance, il ne peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont soumises 3 'approbation de l'assemblee oénérale des actionnaires dans les
conditions prévues par la lot.

Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux COmptes rtulaires sont nommés et exercent leur mission de
contrdle conformément a la Jot.

Ils ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
Lores et les valeurs de la société et de contrdler la régularité et la sincérite des compes SoCiaux.

Un ou plusieurs commissaires aux COmMptes suppléants sont nommes, qui sont appelés a
remplacer le ou les commussaires aux comptes titulaires en cas d'empéchement, de refus, de
démussion ou de déces.
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TITRE 1V

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 25 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée génerale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées 2 prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelees 3 décider ou autorser les
modifications des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer
sur une modification des droits des actions de cette catégorte.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

Article 26 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Directoire sott 3 défaut par le Conseil de
Surveillance ou par le ou les commissaires aux comptes Ou par toute persomnne habilitée a cet
effet.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les iquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu du méme département
indiqué dans l'avis de convocation.

La convocation est faite soit par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du departement
du siége social et lettre ordinaire, quinze jours avant la date de l'assemblée, soit par lettre
recommandée ou ordinaire adressée dans le méme delat

Lorsqu'une assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxieme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogee, sont convoquées dans les
Smes formes et mémes délais, et I'avis de convocation ou les lettres de convocation rappellent la
date de la premiére assemblée et reproduit son ordre du jour.
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Article 27 - ORDRE DU JOUR

1 -

2 -

L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins 5 % du capital social et agissant dans les
conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception, l'inscription & l'ordre du jour de I'assemblée de projets de
résolutions.

I 'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas Imscrite 3 l'ordre du jour, lequel
ne peut &tre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révoquer un ou plusieurs membres du Conseil de Surveillance et procéder a leur
remplacement.

Article 28 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 -

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées génerales et aux délibérations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, des lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et

inscrits en compte & son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont 1 peut
obtenir l'envoi dans les conditions indiquées par l'avis de convocation a I'assemblée.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoimnt ou par un autre actionnaire
justifiant d'un mandat.

Article 29 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 -

Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et 2
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et, le cas écheant, les
formulaires de vote par correspondance. Elle est certifice exacte par le bureau de
l'assemblée.

Les assemblées sont présidées par le président du Conseil de Surveillance ou, en son
absence, par le vice-president ou par un membre du Consell de Surveillance.

En cas de convocation par un COMMISsaire aux COMPLes Ou par un mandataire de justice,
lassemblée est présidée par l'auteur de la convocation. A défaut, l'assemblée élit elle-meéme
son président.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par €ux-memes que COmMME
mandataires, le plus grand nombre de voix, remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de
I'assemblee.
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3. Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signes par les
embres du bureau et établis sur un registre spécial conformément a la lo. Les copies et
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans les conditions fixées par la loi.

Article 30 - QUORUM - VOTE

{- Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les
assemblées spéciales ol il est calculé sur I'ensemble des actions de la catégorie intéressee, le
rout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la lo1.

En cas de vote par correspondance, 1l ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que
des formulaires diment complétés et requs par la société trois jours au moins avant la date
de l'assemblee.

2 - Le vote s'exprime & main levée ou par appel nominal. Il ne peut Stre procédé a un scrutin
secret, dont lassemblée fixera alors les modalités, qua la demande des membres
représentants la majorité requise pour la vote de la résolution en cause. Les actionnaires
peuvent aussi voter par correspondance.

3. Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 4 la quotité
du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voIx.

Le droit de vote attaché 3 l'action appartient 3 'usufruitier dans les assemblees ordinaires et
au nu-propriétaire dans les assemblées extraordinaires ou a caractére constitutif.

11 est exercé par le propriétaire des actions muses en gage.

Article 31- ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire prend toutes decisions excédant les pouvoirs du Conseil de
Surveillance ou du Directoire et qui n'ont pas pour objet de moditier les statuts.

assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois 1'an, dans les six mois de la cloture de
lexercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce
délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou
représentés, ou votant par correspondance, possedent au moins le quart des actions ayant le drott

de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis et elle statue a la majorté des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance.

Article 32 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la société en société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectue.
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L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents
ou représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins, sur premiere convocation, la
moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut etre prorogée 3 une date postérieure de deux moss
au plus 2 celle 4 laquelle elle avait & convoquee.

L'assemblée générale extraordinaire statue a la majorite des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentes, ou votant par correspondance, sauf dérogation legale.

Dans les assemblées générales extraordinaires 3 forme constitutve, c'est-a-dire celles appelées a

délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octrol d'un avantage particulier, 'apporteur
ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

Article 33 - ASSEMBLEES SPECIALES

Sl existe plusieurs catégones d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droxts des
actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire
!

suverte 3 tous les actionnaires et, en outre, sans vote ¢galement conforme d'une assemblee
spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et deéliberent dans les mémes conditions que les

assemblées générales extraordinaires sous réserve des dispositions particuliéres applicables aux
~ssemblées de titulaires d'actions 2 dividende prioritaire sans droit de vote.

Asticle 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACT IONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux ¢poques fixées par la loy,
communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connalssance
de cause et de porter un jugement sur la gestion et Je contrdle de la sociéte.

I nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par la loi et les reglements.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

Article 35 - EXERCICE SOCIAL

I 'année sociale est définie a l'article 5.

Article 36 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.
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A la clbture de chaque exercice, le Directoire dresse l'nventaire des divers éléments de l'acut et
du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre IT du
livre Ler du code de commerce.

1l annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties données par la societe et un état
des stiretés consenties par elle.

I] établit un rapport de gestion contenant les mdications fixées par la Jo1.

Le rapport de gestion inclut, le cas écheant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la sociéte
doit établir et publier des comptes consolides dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Directoire établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la Jo1

Tous ces documents sont mis 3 la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

Article 37 - AFEFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, apres déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est preleve cing pour cent pour

* ! ! A1\ 1 . . v
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds
de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve est descendue au dessous de ce dixieme.

L e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures
et du prélévement prévu ci-dessus, et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice distribuable est 3 la disposition de l'assemblée générale qui, sur proposition du
Directoire, peut, en tout ou en partie, le reporter 3 nouveau, laffecter a des fonds de réserve
eénéraux ou spéciauz, ou le distribuer aux actionnaires a titre de dividende.

En outre, l'assemblée peut décider la muse en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefors, le dividende est prélevé par prionte sur le
bénéfice distribuable de l'exexcice.

['cart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Article 38 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

I'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder a chaque
actionnaire, pour tout ou partie du dividende mus en distribution ou des acomptes sur dividende,
une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en
actions.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'assemblee
oénérale, ou a défaut par le Directorre.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf moss
aprés cloure de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux COmMptes
fait apparaitre que la société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi
que des sommes A porter en reserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du
J Ol v e 7 . PR BT . A . . / . .
report bénéficiaire, a réalisé un benetice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
I'approbation des comptes de 'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice amnsi définu.

La société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a
4t effectude en violation des dispositions légales et si la societé etablit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-c1 ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des curconstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE Vi

PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE - TRANSFORMATIOIN -
DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 39 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la sociéte
Jeviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, le Directoire est tenu, dans les quatre mois qui
A

suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'assemblee
inérale extraordinaire 3 l'effet de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipee de la sociéte.
g Y P

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loy, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
% reconstitués 3 concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de Iassemblée générale doit faire I'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de In société. 1l en est de méme si les actionnaires n'ont pu déliberer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu Leu.
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Article 40 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions légales et survant
les formalités prévues par les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptee.

Article 41 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi et sauf prorogation réguliere, la dissolution de la
société intervient 3 l'expiration du terme’ fixe par les statuts ou 3 la suite d'une décision de
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette assemblée générale extraordmaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordnaires.

Le liquidateur représente la société. Tout lactif social est réalisé et le passif acquitte par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. I} répartit ensuite le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou & en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la decision éventuelle de dissolution,
qu'elle soit volontaire ou judiciarre, entralne, dans les conditions prévues par la loy, la Lransmission
du patrimoine social a l'actionnaire unique, sans qu'l v ait lieu a hquidation.

TITRE VI

CONTESTATIONS

Article 42 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la societe ou apres sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, sort entre les actionnaires, les membres du Consetl
de Surveillance ou du Directoire de la société, soit entre les actionnaires eux- mémes, relativement

~ux affaires sociales ou 3 lexécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément ala
loi et soumises 3 la juridiction des tribunaux compétents.

« Statuts certifiés conformes »
Par le Président du Directoire
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Sylvain FATTON
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