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------ Nom et adresse de la Société ~w—-=--m-
DISMATEC

13 SENTUC (RUE ANDRE)
63200 VENISSIEUX
Nous soussigne greffier du Tribunal de Commerce de LYON avons déposé & la date ci-dessus au rang de nos minutes :

Quatre pieces

concernant la Societé désignée ci-dessus et dont 1'objet est le suivan::

CAPITAL (Modification réalisée)
DIRIGEANTS/ORGANES DE CONTROLE
Statuts

Délibération/Acte

L’'ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABL| SUR PAPIER TRAME




’ Jacques MAISSE et Paul MAISSE
SCP AVOCATS

CAL
B " OROIT DES SOCIETES - DROIT FIS
DR 21, Bd Anatole France
Société Anonyme 69006 LYOT\:M o
Capital Social : 250.000 Francs Tél. 78 89 54 45 - Fax

Siege Social : 13, rue André Sentuc
(69200) VENISSIEUX

R.C.S. LYON B 967 501 248

PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DU : 11 DECEMBRE 1995

L'an mil neuf cent quatre vingt quinze, le 11 Décembre
a seize heures, les Administrateurs se sont réunis sur
convocation de la Présidence.

Sont Présengg_g; ont émargé le registre de présence :

- Monsieur VAN ASSCHE Dirk

- Madame VAN ASSCHE Hilde

- Monsieur VAN ASSCHE Ari

- Monsieur VAN ASSCHE Tobias

assiste également & la réunion

- Monsieur GUICHARD Philippe

Monsieur VAN ASSCHE Dirk rappelle que :

. Monsieur GUICHARD Philippe
. Madame GUICHARD Claude

. Monsieur GUICHARD Norbert
. Madame GUICHARD Dominique

viennent de démissionner de leurs fonctions d'administrateur,

démissions acceptées par l'Assemblée Générale mixte en date de
ce jour,

- Monsieur VAN ASSCHE Dirk

- Madame VAN ASSCHE Hilde

- Monsieur VAN ASSCHE Ari

- Monsieur VAN ASSCHE Tobias

ont été nommés pour les remplacer.



Monsieur GUICHARD Philippe, Président du Conseil
d'Administration ne peut plus assurer cette fonction du fait de
sa démission d'administrateur,

En conséquence, Monsieur VAN ASSCHE Dirk indique qu 11

y aurait lieu de nommer un nouveau Président du Conseil
d'Administration en remplacement de Monsieur GUICHARD Philippe.

Aprés discussion et échange de wvues, la résolution
suivante mise aux voix, est adoptée 3 l'unanimité

RESOLUTION UNIQUE

Le Conseil d'Administration nomme en qualité de
Président du Conseil d'Administration

- Monsieur VAN ASSCHE Dirk

et ce a compter de ce jour pour la durée de son mandat
d'administrateur, soit jusqu'ada 1l'Assemblée Générale Ordinaire
Annuelle appelée a statuer sur les comptes de 1'exercice clos le
31 DECEMBRE 1998,

Monsieur VAN ASSCHE Dirk
déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre
conférées et remercie ses collégues de la confiance qu'ils lui
ont témoignée. I]1 déclare, en outre, remplir toutes les
conditions prévues par la loi pour 1l'exercice desdites
fonctions.

Plus rien n'étant a délibérer, la séance est levée 2
seize heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent
procés-verbal signé, aprés lecture, par tous les Administrateurs
présents.

Mr VAN ASj[iir‘ Mme VAN ASSiEiﬂzky

Mr VAN ASSCHE A. Mr VAN ASSCHE T. Mr GZ%ZHA’

i FAN /Q£MJ“k~

=l % 112

ﬁ 4-.3-#‘!"" -
|

/



Jacques MA!SSE et Paul MAISSE
"DISMATEC" SCP AVOCATS
L DROIT DES SOCIETES - DROIT FISCAL
Société Anonyme | 21, Bd Anatole France
Capital Social - 250.000 Francs 69006 LYON
Siége Social . 13 s Tue André Sentuc Tél. 78 8954 45-Fax 72 44 08 14
(69200) VENISSIEUX

R.C.S. LYON B 967 501 248

E GENERALE
MIXTE EN DATE DU 11 DECEMBRE 1995
L'an mil neuf cent quatre vingt quinze, le onze Décembre
a quinze heures dix, 1les Actionnaires de 1a Société Anonyme
”DISMATEC"”, S€¢ sont réunis gur convocation faite par le
Président du Conseil d'Administration habilité 3 cet effet par
le Conseil d'Administration

I1 a éteé dressé uyne feuille de

Présence qui a éte
Actionnaires Présents

ou Jlesg mandataires

L'Assemblée procéde & la composition du bureau,
Monsieur GUICHARD Philippe

préside 1'Assemblée en qualité de Président du
d'Administration.

L1

Conseil

Madame GUICHARD Claude
Monsieur GUICHARD Norbert

les deux plus forts

actionnaires Présents et
appelés comme Scrutateurs

acceptants sont

Le Président et les Scrutateurs désignent

- Madame GUICHARD Dominique
comme secrétaire qui accepte,

Le  Président communique la feuille de présence aux
membres du bureau. Ceux-ci, apreg 1'avoir certifiée sincére et
véritable constatent que le quorum requis est bien atteint,

Le Commissaire aux

Comptes a eté
convoqué,

réguliérement

I1

résulte que leg résolutions suivantes ont é&té adoptées 3
l'unanimité .



SIXIEME RESOLUTION .

L'Assemblée Générale prend acte des démissions de :

. Monsieur GUICHARD Philippe
. Madame GUICHARD Claude

. Monsieur GUICHARD Norbert
. Madame GUICHARD Dominique

de leurs mandats d'administrateurs, & compter de ce jour et leur
donne quitus entier et définitif de leur gestion.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Ordinaire nomme en qualité
d'administrateurs :

- Monsieur VAN ASSCHE Dirk, né le 25/10/1949 a UKKEL (Belgique),
demeurant Leuvensesteenweg 466, B-3370 BOUTERSEM

- Madame EYNIKEL Hilde, é&pouse de Monsieur VAN ASSCHE Dirk, mnée
le 4/03/1949 a Aalst (Belgique), demeurant Leuvensesteenweg 466,
B-3370 BOUTERSEM

_ Monsieur VAN ASSCHE Ari, né 1le 30/07/1976 & Leuven (Belgique),
demeurant Leuvensesteenweg 466, B-3370 BOUTERSEM

- Monsieur VAN ASSCHE Tobias, né le 8/09/1977 a Leuven

(Belgique), demeurant Leuvensesteenweg 466, B-3370 BOUTERSEM

en remplacement de Messieurs GUICHARD Norbert, GUICHARD Philippe

et / Madame GUICHARD Dominique, démissionnaires et ce pour le
temps restant & courir du mandat de leurs prédécesseurs soilt
jusqu'a 1'assemblée générale ordinaire annuelle appelée a

statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 DECEMBRE 1998.

/ Madame GUICHARD Claude et

coctfed ot

Dpr vy ASSGT
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’ Jacques MAISSE et Paul MAISSE
8CP AVOCATS

DISMATEC DROIT DES SOCIETES - DROIT FISCAL
21, Bd Anatole France
s 24 A 69006 LYON
S0Ciéte Anonyme Tél. 78 89 54 45 - Fax 72 44 08 14

Capital Social : 250.000 Francs

Siege Social : 13, rue André Sentuc
69200 VENISSIEUX

R.C.S. LYON B 967 501 248

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU : 29 DECEMBRE 1995

L'an mil neuf cent quatre vingt quinze, le vingt neuf Décembre, a seize
heures, les actionnatres de la société anonyme "DISMATEC", se sont réunis sur
convocation faite par le Président du Conseil d'Administration habilité a cet effet
par le Conseil d'Administration.

Il a ete dressé une feuille de présence qui a été émargée par tous les
Actionnaires présents ou les mandataires des actionnaires représentés.

L'assemblée procede a la composition du bureau ;

- Monsieur VAN ASSCHE Dirk
préside I'assemblée en qualité de Président du Conseil d'Administration

- Monsieur GUICHARD Philippe
le plus fort actionnaire présent et acceptant est appelé comme scrutateur.

Le Président et le scrutateur désignent -

- Madame GUICHARD Dominique comme secrétaire qui accepte.

Le Président communique la feuille de présence aux membres du bureau.
Ceux-ci apres I'avoir certifiée sincére et véritable constatent : que le quorum
requis est bien atteint.

Le Commussaire aux Comptes a été réguliérement convoqué.

Le président dépose ensuite sur le bureau a la dispositions des actionnaires

- exemplaire de la lettre de convocation
- 1a feuille de présence

o pedacd—




- les pouvoirs des actionnaires représentés
- le rapport du conseil d'administration et projet de résolutions

Il rappelle que suivant Assemblée Geénérale Mixte du 11 Décembre 1995,
1l a été décidé ce qui suit :

- amortissement d'une partie des pertes apparaissant au bilan du 31/12/1994
- augmentation du capital portant celui-ci 3 650.000 Francs par versements en

numéraires de Monsieur VAN ASSCHE Dirk,
- réduction du capital ramenant celui-ci 4 250.000 Francs.

sous la condition suspensive de l'obtention de 1'accord du Ministére des Finances
Frangais compte tenu de I'investissement direct etranger effectué dans une société
francaise.

Cet accord étant obtenu, le president rappelle que les actionnaires sont
reunis ces jours, heure et lieu afin de délibérer sur les questions figurant 4 'ordre
du jour, dont il donne lecture

- Amortissement partiel des pertes

- Augmentation du capital social

- Réduction du capital social

- Modification corrélative des statuts.

I procéde ensuite a la lecture dy rapport du conseil d'administration, ledit
rapport demeurant annexé au présent procés verbal.

L

Le président déclare la discussion ouverte. Il ajoute que les membres dy
consell d'administration sont i la disposition des actionnaires pour leur fournir les
renseignements qu'ils désireraient obtenir.

La discussion s'engage. Quelques questions sont posees auxquelles il est
répondu sans que s'instaure un Véritable débat. -

L'assemblée estime que l'intérét des questions posées ne justifie pas qu'il
en sort fait mention dans le procés verbal.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix la
résolution suivante :

PREMIERE RESOLUTION
~== LA RESULUTION




DECEMBRE 1994 aprés affectation du résultat de I'exercice clos le 31

®3°0 =1 DECEMBRE 1994. Le poste "REPORT A NOUVEAU" (débiteur) est ainsi
j | ramené de SIX CENT QUARANTE MILLE SIX CENT QUATRE VINGT

2 M DEUX FRANCS (640.682 Frs) 3 QUATRE CENT TRENTE MILLE SIX CENT

Za@| VINGT CINQ FRANCS (430.625 Frs)

\ S gﬁrE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE
7765 DEUXIEME RESOLUTION

Fad e L'assemblé€e générale décide d'augmenter le capital social qui s'éléve

g actuellement 3 DEUX CENT CIN QUANTE MILLE FRANCS (250.000 Frs)
2ed%y divisé en DEUX MILLE CINQ CENTS ACTIONS (2500) de CENT FRANCS

. ¥ (100 Frs) chacune, d'une somme de QUATRE CENT MILLE FRANCS (400.000

%00t 2 Frs) pour le porter 4 SIX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (650.000 Frs)

par apports en numeraires de Monsieur VAN ASSCHE Dirk effectué au crédit
d'un compte ouvert au nom de la société par le CREDIT LYONNAIS, agence 33,
Avenue du Docteur Georges Levy (69200) VENISSIEUX, ainsi qu'il résulte
d'une attestation délivrée par ladite banque en date du 11 Décembre 1995,

It est cré¢ QUATRE MILLE ACTIONS (4000) de CENT FRANCS (100

Frs) chacune, intégralement attribuées 3 Monsieur VAN ASSCHE Dirk en
rémunération de son apport.

Les autres actionnaires déclarent renoncer a leur droit préférentiel de
souscription sans contrepartie.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE .
TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de réduire le capital social d'une somme de
QUATRE CENT MILLE FRANCS (400.000 Frs) ramenant celui-ci de SIX
CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (650.000 Frs) 8 DEUX CENT

CINQUANTE MILLE FRANCS (250.000 Frs) par annulation d'une partie des
pertes.

Le compte "report & nouveau" s'élevant a la somme négative de 30.625
Francs.

Il est supprimé 4000 actions.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

f e Dpude
; ¥ = -
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QUATRIEME RESQLUTION

En conséquence de ce qui précéde, 1'assemblée genérale décide de
modifier l'article 6 des statuts comme suit -

- survant procés verbal de l'assemblée geénérale du 29/12/1995 le capital a été
augmenté d'une somme de 400.000 Francs par apports en numéraires puis ramené
a 250.000 Francs par amortissement des pertes.

(le reste de l'article demeurant sans changement).
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de supprimer la mention de perte par suite de
la reconstitution du capital.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE
L'ordre du jour étant épuisé, 1a séance est levée a sejze heures trente cing.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present procés-verbal, signé, aprés

lecture par les membres du bureau.
FAIT EN CINQ ORIGINAUX

LE SECRETAIRE
Mme GUICHARD D.

LE PRESIDENT
Mr VAN ASSCHE D.

Visé pour timbre et enregistré 4 la Recette

de Lynn-Veniscirux, ’ailom.jggﬁ
ver 289 e 833 Rad 214
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[ﬁ] CREDIT LYONNAIS

DIRECTION DU MARCHE DES ENTREPRISES
DE LA REGION DU GRAND LYON
CENTRE D'AFFAIRES LYON SUD

Venissieyy P décembre 1995

V / Référence
N/ Référence

OBJET : Augmentation de capital de la Société DISMATEC

Je soussigne Alain LAVOCAT, agissant en qualité de Fondé
de Pouvoirs au Centre d'Affaire Entreprises Lyon Sud du CREDIT
LYONNAIS, au capital de 9.389.925.000 Francs, dont le Siége Social
est a Lyon, 18 Rue de la République, certifie par la présente que la
somme de Francs 400.000 (quatre cent mille ) provenant de la
liberation des actions souscrites a la suite de I'augmentation de capital
de la Sociéete Anonyme DISMATEC, au capital de Francs 250.000, dont
le Siege est a Venissieux, 13 Rue Sentuc, a été déposée dans nos

caisses le 11 decembre 1995 et que les hulletins de souscription lui ont
eté présentés.

Cette augmentation de capital a été décidée par une
Assemblée en date du 11 décembre 1995.

Le retrait des fonds ainsi déposés ne pourra s'effectuer
qu'en se conformant aux dispositions légales.

Le présent certificat a été établi le 11 décembre 1995 en
application de l'article 192 de la loi du 24 juillet 1966.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

Le Ghargé d'Affaires,

A. LAVOCA 7

ADRESSE : PARC CLUB MOULIN A VENT - Bstiment 40 - 33, Avenue du Docteur Georges Lévy - 69693 VENISSIEUX CEDEX
TEL. : 78.78.80.50 - TELECOPIE ; 78.78.09.24

Crédit Lyonnais - Société anonyme au capital de 9.389.926.000 F Banque inscrite R.C.S. Lyon B 954 509 741




CREDIT LYONNAIS

DIRECTION DU MARCHE DES ENTREPRISES
DE LA REGION DU GRAND LYON

CENTRE D'AFFAIRES LYON SUD

Vénissiewy b Jacembre 1995

V / Référence
N/ Référence

Regu de Monsieur Dirk, Karel, Jan, VAN ASSCHE. en
virement, la somme de Francs 400.000 (quatre cent milie) pour étre

portee au compte "Augmentation de capital de la S.A DISMATEC
décidée par I'Assemblée du 11 décembre 1995".

| ~ Le retrait ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux
dispositions I1égales.

Le/Chargé d'Affaires,

A f"* 1)

ADRESSE : PARC CLUB MOULIN A VENT - Batiment 40 - 33, Avenue du Docteur Georges Lévy - 69693 VENISSIEUX CEDEX
TEL. 1 78.78.80.50 - TELECOPIE : 78.78.09.24

Credit Lyonnais - Société anonyme au capital de 9.389.925.000 F. Bangue inscrite R C.S. Lyon B 954 509 7a1.




Jacques MAISSE et Paul MAISSE
aCP AVOCATS
OROIT DES SOCIETES - DROIT FISCAL

21, Bd Anatole France
69006 LYON
T&l. 78 89 5445-Fax72440814

D ISMATESC
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Société Anonyme
Capital Social : 250.000 Francs

'Siége Social : 13, Rue André Sentuc

69200 VENISSIEUX

R.C.S. LYON B : 967 501 248
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Article 1l.- FORME

11l existe entre les propriétaires des actions de la Soci-
été et de celles qui pourront étre créées ultérieurement, une Soci-
été anonyme, qui est régie par les presents statuts et les disposi-
tions législatives ou réglementaires en vigueur, notamment par les
dispositions de la loi n® 66-537 du 24 Juillet 1966, dénommée aux
présents statuts '"la loi" et du décret n® 67-236 du 23 Mars 1967,
dénommé aux preésents statuts ''le décret', ainsi que par tous les
textes législatifs ou réglementaires qui pourront étre applicables

au cours de la vie sociale.

Article 2.- OBJET

lLLa Société a pour objet :

L'objet principal de la société qu’'elle exerce ou pourxa
exercer en tous pays est de créer, rassembler et faire naitre toutes
opérations commerciales et relations destinées ou pouvant contribuer
au développement de toute entreprise par diffusion, prospection,

démonstration, représentation et courtage de tous matériels,
machines et présentation de services de toute nature.

Et, généralement, toutes opérations financieres,
industrielles ou- commerciales, mobiliéres ou immobilieres, se

rattachant directement ou indirectement & 1l'objet ci-dessus
spécifié.

Article 3.- DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale :

DISMATEC,

Lwiv: "y
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et
destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours étre pré-
cédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots ''Société Ano-
nyme" ou des initiales “S.A.", de 1'énoncé du capital social, du nom
du greffe auquel la société est immatriculée a titre principal et du
numéro d'immatriculation qu'elle a recgu.

Article 4.~ SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixe

13, Rue André Sentuc (69200) VENISSIEUX

I1 peut &tre transféré en un autre lieu du méme dépar-
tement ou dun département limitrophe par décision du conseil d'ad-
ministration, sous réserve de la ratification de cette deéecision par
la prochaine assemblee générale ordinalre et partout ailleurs, en
vertu d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire des
actionnalres.

Le conseil d'administration pourra créer, transférer ou
supprimer toutes agences, succursales, dépdts, bureaux d'achat ou de
vente en tous pays.



Article 5.- DUREE

La durée de la société n'est pas modifiée, fixée pour
une durée de 90 a compter du 01/01/1967, elle viendra a

expiration le 31/12/2057, sauf les cas de dissolution an>ticipée
ou prorogation prévus aux présents statuts,

Articlg 6;f APPORTS

Il a été fait apport a la société :
a) lors de sa constitution en date du 16/01/1867, une somme en
numéraire de 20.000 Frs,
b) lors de l'augmentation de capital du 13/06/1984 une somme de
108.800 Frs prélevée sur la réserve de plus value & long terme,
119.200 Frs prélevée sur les réserves facultatives, et 2.000 Frs
par apports en numéraires,
c) lors de 1l'assemblée générale mixte en date de ce jour, le
capital a été augmenté d'une somme de 400.000 Frs par apports en
numéraires puis ramené a 250.000 Frs par anulation de pertes.
Valeur totale des apports égale au montant du capital
social ci-aprés énoncé soit 250.000 Francs.

Article 7.- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS (250.000 Frs) et divisé en DEUX MILLE
CINQ CENTS ACTIONS (2500) égales de CENT FRANCS (100 Francs)
chacune, toutes souscrites et entiérement libérées, inscrites au
compte des actionnaires, par la Société émettrice, conformément
aux dispositions législatives et réglementaires.

Article 8., - AUGMENTATION DU CAPITAL

§ 1.~ Le capital social peut étre augmenté, soit par
émission d'actions nouvelles, soit par majoration du montant
nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles ne peuvent représenter des
apports en industrie ; elles sont émises, soit en représentation
d'apports en numéraire ou en nature, soit par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la société, soit par
incorporation au capital de bénéfices, réserves ou primes
d'émission.

L'augmentation du capital par majoration du montant
nominal des actions, mne peut étre décidée qu'avec le
consentement unanime des actionnaires, sauf si elle résulte
d'incorporation au capital, de bénéfices, réserves ou primes
d'émission.

§ II. - Les actions nouvelles sont émises, soit a leur
montant nominal, soit & ce montant majoré d'une prime
d'émission.

Le contrat de souscription est constaté par un
bulletin de souscription signé par le souscripteur ; le bulletin
est établi et signé dans les conditions prescrites par la loi.

§ I1TI.- L'assemblée générale extraordinaire est seule
compétente pour décider, sur le rapport circonstancié et complet
du conseil d'administration, une augmentation du capital.



- 4 -

Toutefois si 1'augmentation du capital est <réalisée par
1'incorporation de bénéfices, réserves ou primes d'émission, 1'as-
semblée générale extraordinaire statue aux conditions de quorum et
de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale fixe le mode et 1les conditions de
libération des actions nouvelles et délégue au conseil d'adminis-
tration les pouvoirs utiles a la réalisation de 1l opération. |

§ IV.- Le capital social doit étre intégralement libér
avant toute émission d'actions nouvelles & libérer en numeraire,
peine de nullité de 1'augmentation de capital.

e
&

§ V.- Les actionnaires ont, proportionnellement .au mon-
tant nominal des actions qu'ils possédent, un droit de préférence a
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital.

Pendant la durée de la souscription, ce droit est cessible
dans les mémes conditions que 1l'action elle-méme.

Les droits de l'usufruitier et du-nu-propriétaire sur le
droit préférentiel de souscription sont réglés par les articles 187
de la loi, et 158 du décret.

Si certains actionnaires n'ont pas souscrit toutes les
actions auxquelles 1ils avaient droit & titre irréductible, les
actions disponibles sont réparties entre ceux des autres action-
naires ayant souscrit & titre réductible, au prorata et dans la
limite de leurs demandes.

Si les souscriptions, & titre irréductible et celles a
titre réductible n'absorbent pas la totalité de 1'augmentation de
capital, le solde est réparti par le conseil d'administration, a
moins que l'assemblée générale extraordinaire n'en ait décidé au-
trement. Compte tenu de cette répartition le conseil d'aministra-
tion peut en outre décider de limiter 1'augmentation du capital au
montant des souscriptions sous la double condition que celui-ci
atteigne les trois quarts au moins de l'augmentation décidée et que
cette faculté ait été prévue expressément lors de l'émission ; a

défaut 1'augmentation de capital n'est pas réalilsee.

§ VI. - L'assemblée générale qui décide 1l'augmentation du
capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription ; dans
ce cas le rapport du conseil d'administration prévu au § I1II ci-des-
sus doit indiquer les motifs de 1l'augmentation de capital et de la
suppression du droit préférentiel proposées, les attributaires des
actions nouvelles, le nombre d'actions attribuées a chacun d'eux, le
prix d'émission des actions et les bases de fixation de ce prix. Le
commissaire aux comptes doit etablir un rappert indiquant si les
61éments de calcul retenus par le conseil d'administration sont
exacts et sinceres.

Les attributaires ¢éventuels desg actions nouvelles ne
peuvent, & peine de nullité de la délibération, prendre part au vote
supprimant en leur faveur le droit préférentiel de souscription. Les
quorums de majorité requis pour cette décision sont calculés apres
déduction des actions possédées par lesdits attributalres.

La procédure prévue en cas d'apports en nature ou de stipu-
lation d'avantages particuliers n'a pas a é€tre suivie.

§ VII. - Le délai. accorde aux actionnaires pour l'exercice
du droit de souscription ne peut étre inférieur a trente jours, a
compter de 1'ouverture de la souscriptlon.
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I1 se trouve clos par anticipation des que tous les drolts
de souscription & titre irréductible ont cté exerces.

§ VIII. - Les actionnaires sont informés de 1'émission des
actions par un avis publié dans un journal d'annonces légales du
département du siége social, six jJours francs avant 1l1la date de
1'ouverture de la souscription.

l.es indications contenues dans 1 avis sont en outre por-
rées dans le méme délai a la connaissance des actionnaires par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

¢ IX. - L'augmentation du capital par {fmission d'actions &
souscrire en numéraire ou par compensation est réalisée & la date de
l'assemblée générale statuant sur 1'augmentation.

Les fonds provenant d'une augmentation de capital en
numéraire font l'objet de dépdt prévu par l'article 62 du décret ;
leur retrait peut étre effectué par le mandataire de la sociétée,
mais seulement & 1l'expiration ‘d'un délai minimal de trois Jjours
francs, a compter de 1l'assemblée générale.

Les souscriptions par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la société doivent étre constatées par un
cortificat du commissaire aux comptes. Ce dernier tient lieu de
certificat de dispositaire.

§ X. - En cas d'augmentation de capital réalisée par
apports en nature ou en cas de stipulation d'avantages particuliers,
un ou plusieurs commissaires aux appoxrts sont désignés par le
président du tribunal de commerce, statuant Sur requéte, & 1la
demande du président du conseil d'administration, avec missilon
d'apprécier, sous leur responsabilité, la wvaleur des apports en
nature et les avantages particuliers ; leur rapport est mis a la
disposition des actionnaires huit jours au moins avant la date de
1'assemblée générale extraordinaire.

Si 1'assemblée générale extraordinaire, ol chaque actiomn-
naire dispose d'un nombre de voix égal a celul des actions qu'il
possdéde sans que ce nombre puisse excéder dix, ou les actions de
1'apporteur ou du bénéficialire ne sont pas prises en compte pour le
caleul de la majorité et ol l'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix
délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire, approuve 1'éva-
luation des apports en nature ou l'octroi des avantages particuliers
elle constate la réalisation de 1'augmentation de capital.

ci 1'assemblée réduir 1'évaluation des apporits en nature
ou la rémunération des avantages particuliers, 1'approbation
expresse par les apporteurs ou les hénéficiaires des avantages
particuliers est nécessaire ; a deraut, 1'augmentation du capital
n'est pas réalisée.

J.es actions d'apport en nature sont intégralenent libérces
dés leur émission.

§ ¥I. - Les augnentations du capital sont réaliséces
nonobstant 1'existence de “rompus' et les actionnaires nc disposant
pas du nombre de droits de souscription ou d'attribution exactement
nécessaires pour obtenir la délivrance d un nombre entier d'actions
nouvelles, font leur affaire persomielle de toute acguisition ou
cession nécessalre de droits.
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§ XII. - L'assemblée cénérale peut déléguer au conseill
d'administration les pouvoirs nécegsaires a 1'effet de réalliser une
augnentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
sodalités, d'en constater la réaligation et de procéder 4 la modi-

fication corrélative des statuts.
L'augmentation du capital doit étre réalisée dans le délail

By,

de c¢ing ans, & dater de 1'assemblée générale quil 1'a décidée ou
antorisée. ,

Article 9.- AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital peut, en vertu d'une décision de 1l'assemblée
générale extraordinaire étre amortl par voie de remboursement égal
sur chaque action de méme catégorie, au moyen des sommes distribua-
bles, au sens de 1'article 346 de la loi, sans entrainer la

réduction dudit capital.
ILes actions intégralement amorties sont dites actions de

jouissance. .
les actions intégralement ou partiellement amorties, per-

dent, & due concurrence, le droit au remboursement de la valeur no-

minale ; elles conservent tous leurs autres droits.
La Treconversion desdites actions est effectuée dans les

conditions prévues par les articles 211 a 214 de la loi.

Article 10. - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre réduit par une décision de 1'assem-
blée générale extraordinaire, soit par réduction de la wvaleur mno-
minale des actions, soit par réduction du nombre de titres. Dans ce
dernier cas, et afin de permettre 1'échange des actions anciennes
contre les actions nouvelles, les actionnaires sont tenus de céder
ou d'acquérir les actioms qu'ils ont en trop ou en moins.

Le projet de réduction du capital est communiqué aux comn-
missaires aux comptes quarante cing jours au moins avant la réunion
de 1'assemblée appelée a statuer sur ce projet en méme temps que SUr
le rapport établi par lesdits commissaires pour failre connaltre  leur
appréciation sur les causes et conditions de la réduction.

LLorsque le conseil d'administration réalise 1 'opération
sur délégation de 1'ascemblée géinérale extraordinaire, il en dressc
procés-verbal soumis 3 publiciteé et procéde & la modification corré-
lLative des stavuts.

t.a réduction du cepital socia 3 un montant inférileur au
minimum légal ne peut &tre décidée que sous la conditilon suspensive
d'une augmentation de cepital destiné %3 amener celui-ci & un
montart au moins égal au minimurt légal, moins que la socidte ne se
rransforme en société d'une autre forme. En cas d'inobservation de
ces dispositions tout intéresse peut demander en justice la disso-
lution de la société. Cette discolution ne peuf étre prononcée si,
au jour ou le tribunal statuc SUr le fonds, la régularisation & eu

lieu.

e
a



gi 1a réduction n'est pas motivée par des pertes, les
obligataires et les créanciers peuvent former opposition a la

réduction, conformément & la loil.

e

Sous réserve des dispositions des axticles 217-1 & 217-9 de
la loi, la société ne peut ni souscrire ni acheter ses propres
actions. Toutefois, 1l'assemblée générale qui a décidé une réduction
du capital non motivée par des pertes peut autoriser le conseil
A' administration a acheter un nombre déterminé d'actions pour les
annuler. Ce rachat est effectué proportionnellement au nombre de
ritres poscédés par chaque actionnaire et dans la limite de son
offre.

Article 11. - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions . souscrites en numéraire doivent &tre obliga-
roirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors
de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plu-
sieurs fois sur appel du conseil d'administration, dans le délai
légal. | |

1a libdration des actions peut avoir lieu par compensation
avec des créances liquides et exigibles contre la soclété,

Les appels de fonds seront portés a la connaissance des
souscripteurs par une lettre recommandée, a eux envoyée avec accusé
de réception, par le conseil d'administratiom, a l'adresse qu'ils
auront indiquée lors de la souscription des actions, quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement.

A défaut par l'actionnaire de se libérer aux époques fixées
par le conseil d'administration, les sommes exigibles sur le montant
des actions souscrites par lui, portent de plein droit, en faveur de
la société, intdrét au taux de l'intérét légal défini a l'article 3
de la loi n° 75-619 du 11 Juillet 1975, A& compter de 1l'expiraftion du
mois qui suit la date de leur exigiblité¢, sans qu'il scit besoin
d'une demande en justice ou ¢'une mise cn demeure.

De plus, pour obtenir ie verscnent desdites sommes, lLa
société dispose du droit d'exécution, du recours eém carantie et des

-,

sanctions prévues aux articles 281 a 233 ce la loi.

Quant aur¥ actions attribufes en représentation d'un apport
ot nature ou 2 la suite de la capitalisaticon de bénéfices, réserves
ou primes d'émission, elles coivent dtre intégralement libérées des
leur éniission.




Article 12.- FORME DES ACTIONS

1es actions doivent toutes revétir obligatoirement la
forme nominative ; elles sont représentées par un certificat
immatriculé au nom de 1'actionnaire.

En application ce 1'article 94-I1 de la loi n° 8§1.1160 du 30
NDécembre 1981 et du décret 83 350 du 2 Mai 1983 relatif au régime
jes valeurs mobiliéres, les titres ne sont plus représentés que par
une inscription au compte de leur propriétaire.

Article 13. - TRANSMISSION DES ACTIONS

§ 1. - La proprieté des actions résulte de leur
inscription au nom du ou des titulaires sur les registres spéciaux
de la société. \

1.a cession de ces actions ne peut s'opérer, a l'égard des
riers et de la société, que par une déclaration de tramnsfert, signée
du cédant ou de son mandataire et mentionnée sur les registres que

1a société tient & cet effet.

Les cessions d'actions entre actionnaires ainsi que ‘les
rransmissions d'actions par voie de succession, de liquidation de
communauté de biens entre époux ou de cession soit a un conjoint,
soit & un ascendant ou un descendant peuvent é&tre effectuees libre-
ment. Toutes autres cessions ou transmissions sont soumises a 1'a-
crément préalable du conseil d'administration dans les conditions
prévues par la législation en vigueur.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont
pas admises au transfert.

§ II. - Les actions de numéraire ne sont mnégociables
qu'apres 1'immatriculation de la société au Registre du Commerce et

des Sociéteés.
Celles provenant d'une augmentation de capital sont
négociables des la réalisation d¢ cette augmentation de capital.

£ 111.- Les actions d'apports ne sont négociables qu'apres

1'acconplissement desdites immatriculations et modifications au
registre du conmerce et des svciétes.

Article 14 .- IMNDIVISIBILITE DES ACTLOHS

Les actions sont indivisibles &« 1'égard de la sociéte.

Tous les co-propriftaires indivis dfune action, sont
tenus de se faire veprésenter auprds de la société par un seul
d'entre eux, considér¢ par elle corme seul propriétaire ou par un
mandataire unique ; en cas ce désaccord., le mandataire unique peur
trre désigné en justice & 15 demande du co- prepriftaire le pius
diligent.



Sauf convention contraire notifiée a la soclét
1'usufruitier d'actions représente valablement le nu-propriétaire
L'égard de la société.

Toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire
dans les assemblées générales extraordinaires ou spéciales.

Pour les titres remis en gage, le droit de vote est eXxercé
par le propriétaire et non par le créancier gagiste., |

é
a

Article 15. - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

§ 1. - Chaque action donne droit dans les bénéfices et
dans l'actif social & une part proportionnelle au nombre des actions
émises, et notamment, au réglement de la méme somme nette pour toute
répartition ou remboursement fait en cours de société ou lors de la
liquidation. En conséquence, toutes mesures devront étre prises pour
que chaque action bénéficie comme toutes les autres, de toutes exo-
nérations fiscales auxquelles 1les répartitions ou remboursements
sus-visés pourraient donner lieu.

§ II. - Les droits et obligations attachés a 1l'action
suivent le titre dans quelque main qu'il passe, et la cession com-
prend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi que
la part éventuelle dans les fonds de réserve et provision.

. La propriété d'une action emporte de plein droit, adhésion
aux statuts de la société et aux décisions de l'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres
représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérir 1'apposition des scellés sur les biens et valeurs
de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'im-
miscer en aucune maniére dans les actes de son administration ; 1ils
doivent pour l'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inven-
taires sociaux et aux décisions de l'assemblée générale.

§ II1. - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a
concurrence du montant nominal des actions qu'ils possédent ; au
dela, tout appel de fonds est interdit.

§ IV.- Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plu-
sieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange,
de vregroupement, d'attribution  de titres, d'augmentation ou de

réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération

soclale, les proprietaires de titres isolés ou en nombre inférieur a
celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a condition de faire
leur affaire personnelle du groupement et éventuellement, de 1l'achat
ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

-- - — e
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§ V.~ Aux assemblées, chaque actionnaire a autant de VoOix
qu'il posséde ou represente d'actions sans limitation, mals SsoOus
réserve de l'application, aux assemblées générales assimilées aux
assemblées constitutives, des dispositions de 1l'article 82 de la

loi.

Article 16. ~ NOMINATION DES MEMBRES

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

§ I. - La société est administrée par un conseil d'admi-
nistration composé de trois membres au moins et de douze membres au
plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de

fusion.
Les mnominations oOu les renouvellements de fonctions

sont décidés par l'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

§ II. - La durée normale des fonctions des administrateurs
est de six années au plus.

lLes fonctions d'un administrateur prennent fin a 1'issue
de la réunion de 1l'assemblée générale ordinaire des actionnaires
ayant statué sur les comptes de 1'exercice écoulé et tenue dans
17 année au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

§ ILI.- Les administrateurs-sont toujours rééligibles. Ils

peuvent demeurer en fonction jusqu'a 1'age de soixante quinze ans.

Ils peuvent é&tre révoqués a tout moment par 1'assemblée
générale ordinaire, meme si cette révocation ne figure pas a l'ordre

du jour.

§ IV.- Une personne morale peut étre nommée adminis-
rrateur ; lors de sa nomination elle est tenue de désigner un
représentant permanent, qui est soumls aux mémes conditions et
obligations et qui encourt les mémes responsabilités civiles et
pénales que s'il était administrateur en Son 1o propre, sans
préjudice de la responsabilite solidaire de la personne morale qu'il
représente ; si celle-ci révoque son représentant, elle est tenue de
pourvoir en méme temps a soOn remplacement. 11 en est de méme en cas
de décés ou de démission du representant permanent.

L'acceptation et l'exercice par une personne physique du
mandat d'administrateur entrainent 1'engagement pour 1’'intéressé de
déclarer, & tout moment, qu'il satisfait aux regles légales rela-
rives au cumul du nombre de siéges d'administrateurs et de membres
du conseil de surveillance de sociétés anonymes que peut occuper une
méme personne.

§ V.- Un salarié de la société ne peut étre nommé adminis-
trateur que si son contrat de travail est antérieur de deux ans au
noins 4 sa nomination et correspond & un emploi effectif ; 1l ne
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nperd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Toute nomination
intervenue en violation de cette disposition est nulle ; toutefois,
cette nullité n'entraine pas celles des délibérations auxquelles a
pris part l'administrateur irréguliérement nommeé.

Le nombre des administrateurs liés a la scciété par un
contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en
fonction.

En cas de rachat d'actions d'une entreprise par ses
salariés, la présente régle ne s'applique pas.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été con-
clu avec l'une des sociétés fusionnées.

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plu-
sieurs siéges d'administrateurs, le conseil d'administration peut,
entre deux assemblées générales, en vue de compléter son effectif,
procéder a des nominations a titre provisoire si le nombre des
administrateurs encore en exercice n'est pas inférieur a trois.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre reste en
fonction pour 1la durée restant a courir du mandat de son preéedeé-
cesseur. |

Ces nominations sont soumises & la ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire.

Si ces nominations ne sont pas ratifiées par 1l'assemblée,
les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par
le conseil n'en demeurent pas moins valables.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur
au'mlnxmum.legal les administrateurs restants doivent convoquer im-
médiatement 1'assemblée générale ordinaire en vue de compléter l'ef-
fectif du conseil.

Si le conseil néglige de procéder aux nominations requises
ou de convoquer 1l'assemblée, tout intéressé peut demander en
justice, 1la désignation d'un mandataire chargé de convoquer
l'assemblée générale a l'effet de procéder aux nominations ou de
ratifier les nominations ci-dessus prévues.

Le mandataire est désigné par le président du tribunal de
commerce du lieu du siége social, statuant sur requéte.

ARTICLE 17. - ACTIONS D'ADMINISTRATEUR

Chaque administrateur doit étre propriétaire de DEUL ACTIONS
au moins, pendant toute la durée de son mandat.

Article 18.~ DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

§ I.- le conselil d'administration se réunlt aussi souvent
que l'intérét de la sociéte l'exige, sur convocation de son
président ou sur celle de l'administrateur délégué dans les
fonctions de président, soit au siege social, soit en tout 4autre
endrolit indiqué dans la lettre de convocation.

Le conseil peut se réunir sur convocation verbale et l'ordre
du jour peut n'étre fixé que lors de 1la réunion, si tous les
administrateurs en exercice sont présents & cette reéunion et sont
d'accord sur l'ordre du jour.
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les réunions du conseil d'administration sont présideées par
le président ou 1l'adminlistrateur délégué dans les fonctions de
président ou, a déraut par le doyen d'age.

Tout administrateur excusé peut donner mandat a un autre
sdministrateur, a 1l'effet de le représenter a une réunion. Le
pouvoir est alors anmexe au procés-verbal.

Nul ne peut disposer de plus d'un mandat.

Les délibeérations du conseil d'administration  sont
exécutées, soit par le président du conseil d'administration, soit

par le ou les directeurs généraux.
i le conseil d'administration ne s'est pas reuni depuis

plus de deux mois, les administrateurs représentant le tiers au
moins des membres du conseil peuvent, en indiquant 1'ordre du jour
de la séance, prendre l'initiative de la convocation.

I1 est tenu un registre de présence qui est signé par les

administrateurs participant & la séance du conseil.

§ II.- Pour la validité des délibérations, la présence
effective de la moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

lLes décisions sont prises a la majorité des membres pré-
sents et régulidrement représentés ; en cas de partage, la voix du
président de 'séance est prépondérante ; chaque administrateur
dispose d'une seule voix a titre personnel, plus éventuellement, une
seconde voix & titre de mandataire.

§ III.- Les délibérations du conseil d'administration sont
constatées par des procés-verbaux couchés ou enliassés dans un re-
gistre spécial, cOté, paraphé et tenu conformément aux dispositions
réglementaires.

Le procés-verbal de la séance indique les noms des admi-
nistrateurs présents ou représentés, excusés ou absents. I1 fait
état de la présence ou de l'absence des personnes convoquées en
vertu d'une disposition légale et de la présence de toute autre
personne ayant assisté a tout ou partie de la réunion.

Les procés-verbaux sont signés par le président de seance
et par un administrateur au moins ; éen <as d'empéchement du
président de séance, 1ls sont signés par deux administrateurs au
moins.

I1 est suffisamment justifié du nombre des administrateurs
en exercice, de leur présence ou de leur représentation a une séance
du conseil d'administration, par la production d'une cople ou d’un

extrait du procés-verbal.

§ IV.- Les copies ou extraits des proceés-verbaux sont
valablement certifiés par le président du consell d'administration,
un directeur général, 1'administrateur délégué temporairement dans
les fonctions de président ou un fondeé de pouvoir spécial, mandaté a
cet effet par le conseil d'administration.

Apreés dissolution de la société, ces copies ou extraits
sont certifiés par le ou l'un des liquidateurs.



r

Article 19, - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

§ I. - Le conseil d'administration est 1investi des
pouvolrs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de
la société, dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par la loli aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée
méme par les actes du con531l d'administration qui ne relévent pas
de l'objet social, & moins qu elle ne prouve que le tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts

-

suffise & constituer cette preuve,

§ IL.- Le conseil d'administration nomme parmi ses mem-
bres, un pre81dent dont la durée des fonctions ne peut excéder celle
de son mandat d'administrateur. Il détermine sa rémunération.

Le président doit étre une personne physique, il peut étre
révoqué a tout moment par le conseil d'administration.

Le conseil d'administration peut nommer un secrétaire qui
peut ne pas étre actionnaire.

Le président et le secrétaire sont toujours rééligibles.

§ III.- En cas d'empéchement temporaire ou de décés du
président, le conseil d'administration peut déléguer un

administrateur dans les fonctions de président ; il détermine sa
rémunération.

Cette délégation est donnée pour une durée limitée et
renouvelable en cas d'empéchement temporaire ; en cas de décés, elle
vaut jusqu'a 1l'élection du nouveau président.

§ IV - Le conseil d'administration, sur la proposition du
président, peut nommer une personne physique directeur généxal; il
peut en nommer deux, si & 1l'époque de ces nominations, le capital
social est au moins égal au montant déterminé par 1'article 115 de

la 101 ; il détermine les rémunérations et durée de mandat.

§ V.- Le conseil d'administration peut également, sur la
proposition du président, conférer 2 1l'un de ses membres ou 3 des
tiers, actionnaires ou non, tous mandats spéciaux, pour un ou plu-
sieurs objets détermines, avec ou sans faculté pour les mandatai-
res, de consentir eux-mémes toutes substitutions totales ou partiel-
les ; il détermine la rémunération de ces mandataires.

§ VI. Les cautions, avals et garanties donnés par la
société font 1'objet d'une autorisation du conseil d'administration.

Le COHSLll d'administration peut, dans la limite d'un mon-
tant total qu'il fixe, autoriser le président a donner des cautions,
avals ou garanties au nom de la société. Cette autorisation peut
également fixer, par engagement, un montant au-deld duquel la cau-
tion 1'aval ou la garantie de la sociéte ne peut é&tre donne. Lors-
qu un engagement dépasse l'un ou l'autre des montants ainsi fixés,

l"autorisation du conseil d'administration est requise dans chdque
cas.

—_— [N — —_
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L.a durée des autorisations prévues a 1'alinéa précédent ne
peut étre supérieure a un an, quelle que soit la durée des engage-
ments cautionnés, avalisés ou garantis.

Si les cautions, avals ou garanties ont été donnés pour un
nontant total supérieur a la limite fixee pour la période en cours,
le dépassement ne peut é&tre opposé aux tiers qul n‘en ont pas eu
connaissance, a moins que le montant de 1'engagement invoqué n'ex-
code & lui seul, l'une des limites fixees par la décision du conseil
d'administration prise en application de l'alinéa deuxiéme <C1-
dessus.

Article 20.- PRESIDENT DU CONSEILL D'ADMINISTRATION

§ 1. - Le président du conseil d'administration assume
sous sa responsabilité, la direction générale de la sociéte et il
représente cette derniere dans ses rapports avec les tiers.

I1 peut rester en fonction jusqu'a l'age de solxante quinze
ans révolus.

§ II.- Sous Tréserve des pouvoirs que 1la loi attribue
expressément aux assemblées d'actionnaires, ainsi que des pouvolrs
qu'elle réserve de facon spéciale au consell d'administration, le
président est investi des pouvoirs les plus étendus pour aglir en
toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet
social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee
méme par les actes du président du conseil d'administration qui ne
relévent pas de 1l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassalt cet objet ou qu'il ne pouvait
1'ignorer, compte tenu des circonstances, €étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le président a la faculté de substituer partiellement dans
ses pouvoirs tous mandatalres spéciaux qu'il avisera.

Article 21.- DIRECTEURS GENERAUX

Le ou les directeurs généraux peuvent &tre choisis parmi
les administrateurs ou en dehors d‘eux, 1ils peuvent restexr en
fonction jusqu'a 1'Age de quatre vingts ans révolus.

Les directeurs généraux sont révocables 2 tout moment par
le conseil d'administration, sur la proposition du président ; emn
cas de décés, démission ou révocation de ce derniexr 1ils conservent,
sauf décision contraire du conseill d'administration, leurs fonctions
ot leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Gi un directeur général est administrateur, la durée de
ses founctions ne peut excéder celle de son mandat.

Les directeurs généraux disposent, & 1'égard des tlers,
des mémes pouvoirs que le président du conseil.
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Ils ont la faculté de substituer partiellement dans leurs
pouvoirs tous mandataires spéciaux qu'ils aviseront.

Article 22.- SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la société et tous engagements pris
en son nom vis-a-vis des tiers, doivent porter la signature du
président du conseil d'administration, ou celle de l'administrateur
spécialement délégué pour le remplacer en cas d'empéchement, ou
celle d'un directeur général, ou enfin celle d'un mandataire spécial
agissant chacun dans la limite de ses pouvoirs respectifs.

Article 23.- REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

§ I.- L'assemblée générale annuelle peut allouer aux
administrateurs, en rémunération de leur activité, une somme fixe et

annuelle, a titre de jetons de présence et dont le montant est porté
aux charges d'exploitation de la sociéte.

Le conseil d'administration répartit ces rémunérations entre
ses membres comme il l'entend.

§ I1.- Il peut étre alloué par le conseil d'administration
des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats con-
fiés & des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont

portées aux charges d'exploitation et soumises & 1'approbation de
i

1'assemblée générale ordinaire, suivant la procédure prévue a 1 ar-
ticle 26 ci-apres.

§ 1I1.- Le conseil d'administration peut autoriser le
remboursement des frais de voyage et de déplacement et des depenses
engagées par les administrateurs dans l'intérét de la société et ce,
sur présentation des justificatifs de dépense.

§ IV.- Indépendamment des sommes prévues sous les trois
paragraphes précédents, ainsi que des salaires des administrateurs
réguliérement liés a la société par un contrat de travail, et des
allocations fixes ou proportionnelles rémunérant les rIfonctions de
direction génerale du président du conseil d'administration, ou de
l'administrateur provisoirement déléguée dans ces fonctions et des
directeurs généraux, aucune autre rémuneration permanente ou non, ne
peut étre allouée aux administrateurs.

— e e —— — - - e mm = =a
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Article 24.- RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURDS

ET DE LA DIRECTION GENERALE

Le président, les adminlistrateurs oOu les directeurs
généraux de la sociéte, sont responsables envers celle-cl ou envers
les tiers, soit des infractions auX dispositions légales régissant
les sociétés anonymes, soit des violations des présents statuts,
soit des fautes commises dans leur gestion, le tout dans les con-
ditions et sous peine des sanctions preévues par la législation en
vigueur.

Article 25. - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE KT L' UN

DE SES ADMINISTRATEURS OU DIRECTEURS GENERAUX

§ 1.- Toutes conventions, a l'exception de celles portant
sur les opérations -courantes conclues 42 des conditions normales,
intervenant entre la société et 1l'un de ses adminlstrateurs ou
directeurs généraux, doivent @&tre soumises a l'autorisation
préalable du conseil d'administration.

11 en est ainsi des conventlons : -

1°~- Auxquelles un administrateur ou directeur général est
indirectement intéressé, ou dans lesquelles il traite par personne
interposée avec la sociéte.

2°~. Qui interviennent entre la société et une entreprise
si 1'un des administrateurs ou directeurs généraux de la soclété est
propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant ou membre
d'un organe de direction, d'administration ou de surveillance de
ladite entreprise.

§ II.- Le président du conseil d'administration avise le
commissaire aux comptes des conventions autorisées dans le délail
d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque 1l'exécution des conventions conclues et autorisées
au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au COUILS du dernier

exercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situation
dans le délai d'un mois & compter de la cldture de 1'exercice.

Le commissaire aux comptes présente sur ces conventions un
rapport spécial conforme aux dispositions de l'article 92 du décret,
4 l'assemblée qui statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote ni du consell
d'administration, ni de l'assemblée générale, et ses actions ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions approuvées par l'assemblee comme celles
qu'elle désapprouve, produisent leurs effets a 1'égard des tlers,
sauf en cas de fraude. Méme en 1'absence de fraude, les conséguences
préjudiciables & la sociéte des conventions désapprouvées peuvent
itre mises & la charge de 1'administrateur ou cGu directeur général
intéresse, et éventuellement des autres membres du conseil
d'administration.
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Les conventions conclues sans autorisation préalable du
conseil peuvent étre annulées si elles ont des conséquences domma-
geables pour la société. Cette nullité peut étre couverte par un
vote spécial de 1'assemblée générale intervenant sur un rapport
spécial du commissaire aux comptes.

§ IIT.- Il est interdit aux administrateurs, autres que
les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce
soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par
elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux et
aux représentants permanents des personnes morales administrateurs.
Elle s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants

des personnes visées au présent article ainsi qu'a toute personne
interposée.

Article 26. - COMMISSAIRE AUX COMPTES

L]

§ I.- Le contrdle de la société est assuré par un commis-
saire aux comptes. Si la société vient & faire publiquement appel a
1'épargne ou si son capital vient & dépasser le montant énoncé a
1'article 186 du décret, elle sera tenue de désigner au moins un
deuxiéme commissaire aux comptes.

En dehors des cas prévus aux articles 79 et 88 de la loi,
le commissaire aux comptes est désigné par 1'assemblée générale
ordinaire des actionnaires ; il est nommé pour six exercices et ses
fonctions expirent aprés l'assemblée générale ordinaire qui statue
sur les comptes du sixidme exercice ; il est toujours rééligible ;
il peut étre relevé de ses fonctions par ladite assemblée générale
en cas de faute ou d'empéchement.

Le commissaire aux comptes nommé par l'assemblée en
remplacement d'un autre, ne demeure en fonction que jusqu'a 1'expi-
ration du mandat de son prédécesseur.

§ IIl.- ‘Le commissaire aux comptes est 1investi des
fonctions et des pouvoirs que lui confére la loi. Il a notamment
mandat de vérifier les livres, et les valeurs de la société, de
contrdler la régularitée et la sincérité de 1l'inventaire, du compte
de résultats, du bilan, ainsi que 1l'exactitude des informations
données dans le rapport du conseil d'administration et dans les
documents adressés aux action-
naires sur la situation financiére et les comptes de la sociéte.

11 s'assure que 1l'égalité entre les actionnaires a éteé
respecteece.

11 doit étre convoqué a toutes les assemblées d'action-
naires, ainsi qu'a la réunion du conseil d'administration qui arréte
les comptes de 1'exercice écoulé.

I1 peut a toute époque de 1l'année, opérer les verifica-
tions ou contrbles qu'il juge opportuns, en se faisant asslister ou

représenter par tels experts ou collaborateurs de son choix qu'il
fait connaltre nommément & la sociéte.
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11 établit, pour chaque exercice, un rapport dans lequel
il rend compte & 1l'assemblée générale ordinaire annuelle de 1l'exécu-
trion de son mandat et signale les irrégularités ou inexactitudes
qu'il aurait relevées, et, éventuellement, les motifs pour lesquels
i1 refuse de certifier la régularité et la sincériteé des écritures
comptables qui lui ont éte présentées.

11 fait, en outre, un rapport spécial sur les conventions
visées a l'article 26 ci-dessus, et tous autyes rapports prévus par
la loi.

I1 peut, dans les cas prevus par la loi, convoquer l'as-
semblée générale des actionnaires.

les honoraires du commissaire aux comptes sont Iixés con-
formément aux dispositions réglementaires en vigueur.

Article 27.- DIFFERENTES FORMES D'ASSEMBLEES GENERALES

1.'assemblée générale, réguliérement convoquee et consti-
tuée, est l'organe d'expression directe de la volonté collective des
sctionnaires et de la Sociéte. ‘

Ces délibérations obligent tous les actionnaires, méme
absents, dissidents ou incapables.

Selon 1'objet des résolutions proposées, 1l existe trois
formes d'assemblée :

- assemblée générale ordinalre
- assemblée générale extraordinaire
- assemblée spéciale.

Article 28.- CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

§ I.- Les assemblées générales sont convoquées par le con-
seil d'administratiomn.

A défaut, elles peuvent également étre convoquées
- par le ou les commissaires aux comptes,

- par un mandataire désigné en Justice a la demande, solt
de tout intéressé en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs action-
naires représentant au moins le dixieme du capital social, ou un di-
<iame des actions de la catégorie intéressée, s'il s'agit d'assem-
blées spéciales,

- par le ou les liquidateurs, en cas de dissolution de la
societé et pendant la période de liquidatiom.

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou
au lieu fixé par le conseil d'administration, suivant les 1indica-
tions figurant dans les avis de convocation.

§ IT.- Les convocations ont lieu au moins quinze jours avant
la date prévue pour la réunion des assemblées. Ces délais sont
réduits a six jours pour les assemblées générales réunies sur deu-
«iéme convocation et pour les assemblées prorogees.
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Les convocations sont faites au moyen d'un avis inséré dans
un journal habilité a recevolr l1les annonces légales, dans le
département du siége social. L'avis de convocation indique la déno-
mination sociale, éventuellement suivie de son sigle, la forme de la
société, le montant du capital social, 1'adresse du siege social, le
numéro d'immatriculation de la société au registre du commerce et
des sociétés, les jour, heure et lieu de réunion de 1'assemblée,
ainsi que sa nature, ordinaire, extraordinaire ou spéciale, ainsi
que son ordre du jour et la date & partir de laquelle les ac-
tionnaires pourront exercer leur droit de communication au siege
social. -

Les actionnaires, titulaires de 1leurs titres depuis un
mois au moins, & la date de l'insertion de l'avis de convocation,
sont convoqués a l'assemblée par lettre ordinaire. Sous la condition
d'adresser & la société le montant des frais de recommandation, 1l
peuvent demander & &tre convoqués par lettre recommandee.

Toutes les actions de 1la société étant nominatives, les
insertions ci-dessus prévues, peuvent étre remplacées par une
convocation faite, aux frais de la Société, par lettre recommandée
adressée a chaque actionnaire.

Les réunions ont lieu aux jour, heure et 1lieu indiqués
dans l'avis de convocation.

Article 29.- ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

§ I.- L'ordre du jour des assemblées figure sur les avis
et lettres de convocation ; il est arrété par l'auteur de la
convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de
requérir, dans les conditions déterminées par les dispositions lé-
gislatives et réglementaires en vigueur, 1'inscription & l'ordre du
jour de projets de résolutions ne concernant pas la présentation des
candidats au conseil d'administration.

§ 11.- L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui
n'est pas inscrite a4 l'ordre du jour. Néanwoins, elle peut, en tou-
tes circcustances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et pro-
céder 4 leur remplacement.

L'ordre du jour d'une assemblc¢e ne peut étre modifie sur
deuxiéme convocation.

§ ITI.- Sous réserve des questions diverses, qui ne doi-
vent présenter qu'une minime iwmportance, les questiouns inscrites &
i'ordre du jour doivent étre libellées de telle sorte que leur
contenu et leur portée apparaissent clalrement, sans qu'il y ait

ey

lieu de se reporter a d'autres documents.




Article 30.- ASSISTANCE OU REPRESENTATION

AUX ASSEMBLEES GENERALES

§ I.- Tout actionnaire a le droit d'assister aux asseim-
blées générales et de participer aux délibérations, personnellement
ou par mandataire, quelque <oit le nombre d'actions qu'il possede,
sur simple justification de son :dentité et de la propriété cde ses
titres déterminée ainsi qu'il est dit aux articles 12 et 13 ci-des-
sus.

§ I1.- Un actiomnaire peut se faire représenter par un
autre zetioumaire, non privé du droit de vote ou par son conjoint ;
3 cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionmaire, non priveé du droit de vote, peut rece-
voir les pouvoirs émis par d'autres actionnaires, en vue d'eétre
représentés a une assemblée, sans autres limites que celles résul-
rant des dispositions légales fixant le nombre maximal des voix dont
peut disposer une méme personme, tant en nom personnel, que comme
mandataire.

Les représentants légaux d'actionnaires  juridiquement
incapables et les personnes physiques représentant des personnes
morales actionmaires, prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou
non personnellement actionnaires.

Les co-propriétaires d'actions indivises, les usufruitiers
et les nus-propriétaires d'actioms, ainsi que les propriétaires
d'actions remises en gage, participent ou sont représentés aux
assemblées dans les conditions prévues sous 1'article 15 ci-dessus.

§ I1II.- La procuration donnée par un actionnaire ne vaut
que pour une seule assemblée ou pour les assemblées successives con-
voquées avec le méme ordre du jour. Elle peut également étre donnée
pour deux assemblées, 1'une ordinaire, 1'autre extraordinaire,
renues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

A toute formule de procuration adresseée aux actionnaires
par la société, doivent étre joints :

1° - L'ordre du jour de l'assemblée ;

2° - Le texte des projets de résolutions présentés par le
conseil d'administration et par les actionnalres ;

39 . Un exposé sommaire de la situation de la société
pendant 1'exercice écoulé, accompagné d'un tableau présenté confor-
nément au modéle annexé au décret et tTalsant apparaitre ies
résultats de la société, en exécution de 1'article 133 dudit décret;

L° - Une formule de demande d'envoi des documents prevus
par la loi et le décret, suivant 1'objet des résolutions a prendre.

1,2 formule de procuration doit informer l'actionnaire de
maniére trés apparente que s il en est fait retour & la société ou a
1'une des personmes habilitées par elie 4 recueillir les procura-
tions, sans indication de mandataire, 1l sera émis en Sson nom un
vote favorable & 1l'adoption des projets de résolutions preésentes ou
agrées par le conseil d'administration.
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Pour ©&émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire
choix d'un mandataire qui accepte de voter dans le sens indiqué par
son mandant.

A compter de la convocation de 1'assemblée et jusqu'au
cinquiéme jour inclusivement avant la réunion, la soclété est tenue
d'envoyer, & ses frais, les documents et renseignements prévus par
les textes législatifs et réglementaires alors en vigueur, a tout
actionnaire ayant le droit de participer 5 1l'assemblée et en ayant
fait la demande.

Les actionnaires peuvent, par une demande unique, obtenir

de la société, 1'envoi des documents et renseignements précites a
1'0ccasion de chacune des assemblées d'actionnaires ultérieures.

Article 31.- FEUILLE DE PRESENCE

Lors de. chaque assemblée, il est tenu une feuille de
présence contenant :

a) les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire
présent et le nombre d'actions dont il est titulaire, ainsi que le
nombre de voix attachées & ces actions ;

b) les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire
représenté et le nombre d'actions dont il est titulaire, ainsi que
le nombre de voix attachées a ces actiomns ;

c) les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandataire
et le nombre d'actions de ses mandants, ainsi que le nombre de voix
attachées a ces actions.

La feuille de présence doit é&tre émargée par les actlion-
naires présents et les mandatalres.

Elle doit &tre certifiée exacte par le bureau de 1l'as-
semblée.

Les pouvoirs donnés aux mandataires doilvent étre annexés a
la feuille de présence.

La feuille de présence et les pouvoirs y annexés doivent

stre conservés au siége social et communiqués a tout requérant dans
les conditions fixées par la loi et le décret.

Article 32.- BUREAU DES ASSEMBLEES

Les assemblées d'actionnaires sont présidées par le presi-
dent du conseil d'administration ou, en son absence, par un adminis-
trateur spécialement délégué & cet effet par le conseil d'adminis-
tration. A défaut, l'assemblée élit elle méme son presidemnt.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par
un mandataire de justice ou par le liquidateur, 1'assemblée est
présidée par celui qui l'a convoquee.

Sont scrutateurs, les deux actionnaires présents, repre-
sentant tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand
nombre de voix et qui acceptent cette fonction.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut
dtre choisi en dehors des actionnailres.
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Les membres du bureau ont pour mission d'assurer le
fonctionnement régulier de l'assemblée et, mnotamment, de vérifier,

certifier et signer la feuille de présence, de contrdler les votes
smis et d'en assurer la régularite et encore de signer le proces

verbal des délibérations de 1'assemblée.

Article 33. - QUORUM DES ASSEMBLEES

§ I. - Dans les assemblées générales ordinaires et eXxtra-
ordinaires, le quorum est calculé sur 1l'ensemble des actions compo-
sant le capital social et, dans les assemblées spécilales, sur

1'ensemble des actions de la catégorie intéressée.
Toutefois, pour ce calcul, il y a lieu, le cas échéant, de

déduire les actions privées du droit de vote en application de la

loi, notamment : .
1°- les actions non intégralement libérées dans le délai

légal ;

29_ dans 1'assemblée appelée a statyer sur les conventions
visées a 1l'article 26 ci-dessus, les actions appartenant a
1'administrateur ou directeur général intéressé ;

T

3°_ dans 1'assemblée & forme constitutive appelée a
délibérer sur 1'approbation d'un apport en nature ou d'un avantage
particulier, les actions de 1'apporteur ou du bénéficiaire de
1'avantage particulier ;

L°-  les actions appartenant aux actionnaires en faveur
desquels une assemblée est appelée 3 renoncer au droit préférentiel
de souscription ou & une augmentation de capital en numéraire ;

f

§ II. - 1la société ne peut valablement voter avec des

actions par elle souscrites, acquises ou prises en gage ; il n'est
pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

Article 34.- DROIT DE COMMUNICATION DES ACTTIONNAIRES

§ 1. - Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication
et le conseil d'administration a 1l'obligation de lui adresser ou de
mettre & sa disposition, les documents mnecessaires pour lui

permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement informé& sur la pgestion et la marche des affaires de la
societé.,

I.a nature de ces documents et les conditions de leur
envoi ou de leur mise & la disposition des actiounaires, CO-pro-
nriétaires d'actions 1indivises, nus-propric¢taires ou usuXruitlers
d'actions, sont déterminces par la réglementatlon en vigueur.

§ 1i. - Toute personne le droit, a tout époque,
d'obtenir au siege social, la délivrance d'une cople certifiée
conforme des scatuts en vigueur au jour de¢ la demande.
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T.a société doit annexer a ce document la liste comportant
les nom, prénom usuel et domicile des administrateurs et du

commissaire aux comptes en exercice.
I1 ne peut étre exigé pour cette délivrance une somme

supérieure 2 celle prévue par la réglementation alors en vigueur.

§ I1I. - La société tient 3 jour la liste des personnes
ritulaires des actions, avec indication de leur domicile ainsi que
1e nombre d'action dont chaque actionnaire est titulaire. |

§ IV. - Pour 1l'exercice de son droit de communication,
chaque actionnaire ou son mandataire peut se faire assister par un
expert inscrit sur une des listes établies par les cours et
tribunaux.
" L'exercice du droit de communication emporte celui de
prendre copie, sauf en ce qul concerne les inventaires.

Article 35.- EXERCICE DU DROIT DE VOTE AUX ASSEMBLEES

§ 1. - Le droit de <vote attaché aux actions est
proportionnel a la quotite du capital qu'elles représentent. A
égalité de valeur mnominale, chaque action de capital ou de
jouissance donne droit a une VO1X.

§ II. - Toutefois, dans les assemblées générales extraor-
dinaires & forme constitutive, c'est-a-dire celles appelées a déeli-
bérer sur 1'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avan-
tage particulier, Ll.'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions
sont privées du droit de vote, ainsil qu'il est dit sous l'article 34
ci-dessus, n'a voix délibérative, ni pour 1ui méme, ni comme manda-
taire et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de V01X
égal a celui des actions qu'il posséde, sans que ce nombre ne pulsse
excéder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de
son mandant, dans les mémes conditions et la méme limite.

§ I1II. - Le droit de vote attaché aux actions indivises,
aux actions soumises & un usufruit ou aux actions remises en gage,
est exercé conformément aux stipulations de 1l'article 15 ci-dessus.

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimeés, selon la
décision qui est prise & cet égard par le bureau de 1'assemblée
soit par mains levées, soit par assils et levés, soit par appel
nominal.

Toutefois, le scrutin secret peut étre réclamé : solt pax
le conseil d'administration, soit par un actionnaire.

Article 36.- PROCES VERBAUX DES DELIBERATIONS

DES ACTIONNAIRES

§ T.- Le président de l'assemblée dolt eXposer de maniere



claire et précise l'objet de la reunion.

11 donne lecture de 1l'ordre du jour.

I1 constate que les convocations  ont été faites
réguliérement, énumere et met 3 1la disposition des actionnailres
toutes piéces en justifiant.

11 constate, d'aprés les indications de la feuille de
présence, certifiée conforme par les membres du bureau, le nombre
des actions que ceux-ci possédent, le nombre des veix attachées &
ces actions ; il indique, en consequence, si le quorum atteint
permet a 1 'assemblée de délibérer ; dans la négative, il en dresse
procés verbal qui est signé par tous les membres du bureau.

Si 1'assemblée peut légalement déliberer, il met & sa
disposition le texte des projets de résolutions, que ceux-ci émanent
du conseil d'administration ou, le cas échéant, des actionnaires.

Reprenant alors successivement chacun des objets de
1'ordre du jour, il ordonne, s'il y a lieu, la lecture des rapports
prescrits par la loi, donne la parole 3 toute personne desirant
formuler des observations ou demaunder des renseignements, ¥y répond,
dirige les débats que ses observations et réponses peuvent susciter,
met aux voix le ou les projets de résolution correspondant a
1'objet considéré, constate leur adoption ou leur rejet par
1'assemblée, 1le nombre des voix I'pour" et des voix "
mentionne le nombre des voix s'étant abstenues.

Lorsque 1'ordre du jour est épuise, le président de

1'agssemblée le constate et déclare la réunion terminée.

§ II.- Le procés-verbal des délibératioms de 1'assemblée
indique la date, l'heure et le Jlieu de la réunion, le mode de
convocation, l'ordre du jour, la composition du bureau, le nombre
d'actions participant au vote, le quorum atteint, les documents et
rapports soumis & l'assemblee, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes. I1 est signé
par tous les membres du bureau.

Les procés-verbaux des délibérations des assemblées, sont
inserits ou enliassés dans un registre spécial coOté, paraphé et tenu
conformément aux dispositions réglementaires.

§ III.- Les copies ou extraits des procés-verbaux des
délibérations de Ll'assemblée générale, & produire en justice ou
ailleurs, sont certifiés, soit par le président du comseill d'admi-
nistration, soit par un administrateur exerc¢anc les fonctions de
directeur général, soit par le secrétaire de 1'assemblée, solit par
un fondé de pouvoir spécial mandaté 3 cet effet par le conseil
q'administration, soit euncore par un liquidateur, en cas de
dissolution.

Article 37. - DISPOSITIONS PARTICULIERLG

AUX ASSEMBLEES ORDINAIREDS

§ I.- L'assemblée générale ordinalre peut prendre toutes
les décisions, autres gque celles ayant pour effet de modifier
directement ou indirectement les statuts.
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Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six
mois de la cldture de chaque exercice social, pour statuexr sur les
comptes de cet exercice, sous réserve de la prolongation de ce délai
par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur re-
quéte du conseil d'administration.

El1le est réunie extraordinairement, toutes les fois qu'il
apparait utile pour 1'intérét de la societe.

| Elle a notamment les pouvoirs sulvants

1°- Nommer et révoquer les administrateurs et le commis-
saire aux comptes ;

2°- Approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs
faites a titre provisoire par le conseil d'administration ;

3°-  Donner ou refuser quitus de leur gestion aux
administrateurs ;

4L°- TFixer le montant des jetons de présence alloués aux
administrateurs ;

5°-. Fixer la rémunération du commissalre aux comptes ;

6°- Statuer sur toutes questions relatives aux comptes de
1'exercice écoulé ;

7°~- Affecter les résultats ; ,

8°- Déterminer 1l'emploi ou 1l'affectation des primes
d'émission, si aucune décision n'a été prise & ce sujet, lors de
L'émission ;

9°- Statuer sur le rapport spécial du commissalre aux
comptes, relatif aux opérations visées a 1'article 101 de la loi, et
éventuellement, couvrir toute nullité encourue pour défaut de 1'auto-
risation préalable du conseil d’'administration prévue audit article
101 ;

10°- Ratifier le transfert du siége social décidé par le
conseil d'administration, en' vertu des dispositions du deuxieme
alinéa de l'article 4 des statuts ;

11°- Et, d'une maniére générale, conférer au conseill

d'administration 1les autorisations mnécessaires pour les actes
excédant les pouvoirs de celui-ci.

§ II.- A compter de la convocation de l'assemblée générale
ordinaire annuelle et au moins pendant le délai de quinze jours
qui précéde la date de la réunion, tout actionnaire ou titulaire de
droit ou de pouvoir a le droit de prendre communication :

- de la liste des actionnaires ;

- de la liste des administrateurs .et directeurs géneraux
de la société avec &éventuellement, 1l'indication des autres soclétes
dans lesquelles ces personnes exercent des fonctions de gestion, de
diréction, d'administration ou de surveillance ;

- de 1l'inventaire, des comptes annuels comprenant le bilan,
le compte de résultat et une annexe, et d'un tableau faisant
apparaitre les résultats de la société au cours de chacun des cing
derniers exercices ;

- du rapport du conseil d'administration ;

- du texte des projets de résolutions présentés paxr le
conseil d'administration, et le cas échéant du texte et de 1 expose

des motifs des projets de résolutions présentés par des action-
naires ;
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- des renseignements prescrits par la loi, concernant les
candidats aux fonctions d'administrateurs, si 1l'ordre du jour com-

porte la nomination d'administrateurs ;

_ d'un document certifié exact par le commissalre aux
comptes, indiquant le montant clobal des rémunérations versées aux
cing ou dix personnes les mieux rémunérées de la socliété selomn que
1'effectif du personnel excéde ou non 200 salariés ;

- des rapports du commissaire aux comptes Ssur les opéra-.
tions de 1'exercice social écoulé, et sur les conventions autori-
sées, passées avec la sociéte.

§ IIi.- L'assemblée générale ordinaire ne delibére wvala-
blement sur premiére convocation que sl les actionnaires présents ou
représentés possédent au molns le quart des actions ayant le droit
de vote, tel qu'il est prévu aux articles 34 et 36 ci-dessus.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis des
1'instant ol 1'ordre du jour originaire n'a pas été modifie.

L.'assemblée générale ordinaire statue a la majorité des

voix dont disposent les actionnaires presents ou représentés.

1

Article 38.- DISPOSITIONS PARTICULTERES

AUX ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

§ I.- L'assemblée générale extraordinaire peut modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions.

Elle ne peut toutefois :

- augmenter les engagements des actionnaires ;

. changer 1la nationalité de 1la société que dans les
conditions de l'article 154 de la loi.

Flle est réunie toutes les fois qu'il apparait utile pour
1'intérét de 1la sociéte.

Elle peut déléguer au conseil d'administration des pouvoirs
nécessaires & l'occasion d'augmentation ou de réduction du capital
pour procéder & la modification corrélative des statuts.

§ II.- L'assemblée générale extraordinaire peut notamment
décider ou autoriser, sans que 1'énumération qui va sulvre ait un
caractére limitatif :

1°- 1'augmentation, 1'amortissement oOu la réduction du
capital de la societeé ;
2.  1a4 creéeation et 1l'attribution de tTous avantages

particuliers, spécialement supprimer ou limiter le droit préférentiel
de souscription ;

3°- la prorogation ou 1la dissolution anticipée de la
socliéte ;

L°- la modification directe ou indirecte de 1l objet so-
cial ;

5°- le changement de la forme juridique de la scciété et
sa transformation en société de toute autre forme, notamment en
société i responsabilité limitée ou méme, mais en ce cds avec le
consentement de tous les actionnalres, en societe de personnes
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6°- donner les autorisations nécessailres en cas de vente
d'élément actif qui aurait pour conséquence la cessation de tout ou
partie de 1l'exploitation commerciale ;

7°. le transfert du siége social dans un département non
limitrophe ;

8°_- l1a modification de la dénomination sociale ;

g°_ 1 division, le regroupement ou la modification de la
valeur nominale des actions, dans le cadre de la législation alors

en vigueur ;

10°- la modification des conditions d'affectation et de
répartition des bénéfices ;

11°~ 1la fusion de 1la société avec toutes sociétés
constituées ou a constituer ;

12°- la scission de la sociéte.

L'assemblée générale extraordinaire, réunie en forme cons-
titutive, est seule, au cours du fonctionnement de 1la société,
qualifiée pour vérifier et approuver tous apports en nature et
avantages particuliers.

A compter de la convocation de toute assemblée générale
autre que celle annuelle, statuant sur un ‘exercice social et au
moins dans un délai de quinze jours qui précéde la date de 1la
réunion, tout actionnaire ou titulaire de droits ou de pouvoirs,
tels que définis ci-dessus a le droit de prendre communication au
siége social :

- du rapport du conseil d'administration ;

_ du texte des projets de résolutions présentés par le
conseil d'administration, et le cas échéant du texte et de 1l'expo-
sé des motifs des projets de résolutions présentés par des action-

naires ; |
- du rapport du commissaire aux comptes, le cas échéant ;

. de tous documents soumis aux actionnaires, tels que

projet de fusion ou de scission ;
- et de la liste des actionnaires ;

En outre le rapport du commissaire aux apports en cas

d'augmentation de capital par apports en nature ou de. stipulation
d'avantages particuliers, ou encore en cas de fusion, sera tenu a la
disposition des actionnaires, également au siege social, dans le

délai légal.

§ III.- l'assemblée générale extraordinaire ne délibere
valablement, que si 1les actionnaires présents ou représentés

possédent au moins

- gsur premiére convocation, la moitié des actioms ayant le

Fa -

droit de vote ainsi qu'il est prévu ci-dessus aux articles 34 et 36
. sur deuxiéme convocation, 1le quart desdites actions
ayant le droit de vote, mais obligatolrement sur le méme ordre qu

jour.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblee peut

[

dtre reportée & une date postérieure de deux mois au plus a celle a

laquelle elle avait été convoquée.

§ IV.- Elle statue a la majorité des deux tilers des voilx

dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

L —
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§ V.- Par dérogation légale aux dispositions quil
précédent, l'assemblée genérale qui décide une augmentation de
capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, peut statuer aux condlitions de quorum et de majorite
d'une assemblée générale ordinaire.

Article 39.- DISPOSITIONS PARTICULIERES

AUX ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales reunissent les titulaires d'actions
d'une catégorie déterminée dans 1'hypothese ou il viendrait a étre
créé plusieurs catégories d'actions.

la décision d'une assemblée générale extraordinaire de
tous les actionnaires, de modifier les droits relatifs & une
catégorie d'actions, ne devient définitive qu'aprés approbation par
1'assemblée spéciale des actionnaires de cette catégorile.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent
dans les mémes conditions que l'assemblée générale extraordinaire et
les actionnaires intéressés ont les mémes droits d'information.

Article 40.- EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois, qui
commence le PREMIER JANVIER et finit le TRENTE ET UN DECEMBRE de
'la méme année.

Article 41.- COMPTES

§ I.- Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations
sociales conformément &aux lois et usages du commerce.

I1 est dressé chaque année a la fin de chaque exercice
social, un inventaire des éléments actifs et passifs de la sociéte,
le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et profits et
le bilan : le conseil d'administration établit un rapport ecrit sur
la situation et 1'activité de la société au cours de l'exercice
ecoulé.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés OU garantils
par ia société est mentionné a la sulte du bilan.

L'inventaire, le compte d'expleitation genérale, le compte
de pertes et profits ct le bilan sont tenus, au siege social, a la
disposition du commissaire aux comptes, quarante cing jours au molns
avant la réunion de l'assemblée générale annuelle.

Le rapport du conseil d'administratlon sur les opérations
de 1'exercice et la situation de la société est tenu & sa disposil-
tion vingt jours au molns avant cette réunlion.
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§ 1X. - Les comptes ci-dessus doivent étre établis & la
fin de chaque exercice selon les mémes formes et methodes d'éva-
luation que celles utilisées pour les exercices antérieurs.

Toute modification doit étre approuvée par L'assemblée
ordinaire a 1laquelle les comptes sont soumis, au vu de comptes
établis selon les formes et méthodes, tant anciennes que nouvelles,

du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire
aux comptes. |

§ I1I. - Méme si les bénefices sont nuls ou insuiiisants,
il est procédé aux amortissements et provisions nécessaires pour
que le bilan soit sincere.

La dépréciation de la valeur d'actif des immobilisations
qu'elle soit causée par l'usure, le changement des techniques ou
tout autre cause, doit étre constatée par les amortissements. Les
moins values sur les autres éléments d'actif et 1les pertes et
charges probables doivent faire 1l'objet de provisions.

§ IV. - La société est tenue de déposer en deux exemplai-
res, au greffe du tribunal pour étre annexés au registre du commerce
et des sociétés, dans le mois qui suit leur approbation par l'assem-
blée générale des actionnaires, le bilan, le compte de pertes et
profits et le compte de résultats de 1l'exercice écoulé outre tous
les documents légaux.

En cas de refus d'approbation, une copie de la délibé-
ration de l'assemblée est déposée dans le méme délai.

Article 42. - AFFECTATION DES RESULTATS

§ I. - Les produits nets de chaque exercice, déduction faite
des frais généraux et autres charges de la société, y compris tous

amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets ou les
pertes de 1l'exercice.,

§ II. - Il est fait sur les bénéfices nets de 1l'exercice
diminués, le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d’'un
vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserves,
dit '"réserve légale'. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social. 11 reprend

son cours lorsque, pour une cause quelconque, la '"réserve légale”
est descendue au-dessous de cette fraction.

§ II1I. - Le bénéfice distribuable est constitué par le
bénéfice net de l'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi
que des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des
statuts et augmenté des reports bénéficiaires.

En outre, 1l'assemblée générale peut décider la mise en
distribution des sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution
ne peut étre faite aux actionmnaires lorsque l'actif net est ou
deviendrait a la suite de celle-ci inférieur au montant du capital

augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.
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Enfin, dans les cas prévus & l'article 347, alinéa 2, de
la loi, le consell d'administration a qualité pour deécider de
répartir un acompte a valoir sur le dividende et pour fixer le
montant et la date de la répartition.

§ IV.- Aprés approbation des comptes et constatation de
1'existence des sommes distribuables, 1'assemblée générale décide
coit la distribution des sommes distribuables, soit leur non dis-
tribution ou leur distyibution partielle, et par suite, l'affec-
ration de tout ou partie du bénéfice distribuable & un ou plusleurs
fonds de réserves, généraux ou spéciaux, dont elle régle librement
1'affectation ou 1'emplol.

Tout dividende distribué en violation de ces reégles,
constitue un dividende fictif, sauf s'il s'agit d'acomptes.

§ V.- Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation
des comptes par l'assemblée générale, soit, inscrites 34 un compte
spécial, pour é&tre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'd extinction, soit imputées sur des bénéfices
reportés ou sur des réserves.

L

Article 43.- MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale fixe les modalités de mise en
paiement des dividendes ; 3 défaut, ces modalités sont fixées par le
conseil d'administration. Cette mise e€n paiement doit avoilr lieu
dans un délai maximal de neuf mois apres la cldéture de l'exercice.
lL.a prolongation de ce délai peut &tre accordée par ordonnance du
président du tribunal de commerce, statuant sur requéte, a la
demande du conseil d'administration.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise
en pailement seront prescrits.

Article 44 .- PERTES

§ I.- La société est seule responsable du passif social et
ses créanciers ont pour seul gage le patrimoine de la société,

§ II.- Si du fait de pertes constatées dans les documents
comptables les capitaux propres de la société deviennent inférileurs
3 la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu
dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte, de convcoquer 1'assemblée générale
extraordinaire a l'effet de décider, s'il y a lieu, la dissclution
anticipée de la société.

gi 1la dissolution n'est pas prononcée, il est procédé
ainsi qu'il est prescrit a 1'article 241 de la loi, sous réserve des
dispositions 1légales relatives au capital minimum des sociétés
anponymes.
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| La résolution adoptée paxr les actionnaires est publiée
dans un journal d'annonces légales, déposée au greffe du tribunal de
commerce du Jlieu du siége social, et inscrite au reglstre du
commerce et des sociétés.

A défaut de réunion de 1'assemblée généra.e extraor-
dinaire, comme dans le cas ol cette assemblée n'a pas pu délibérer
valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander
en justice la dissolution de la société. Cependant, dans tous les
cas, le tribunal peut accorder & la société un délai maximal de six
mois pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la disso-
lution, si, au jour ol il statue sur le fonds cette régularisation a

eu lieu.

Article 45.- FILIALES ET PARTICIPATIONS

Le conseil d'administration peut, pour le compte de la
société, prendre des participations dans d'autres sociétés, sous la
forme d'acquisitions d'actions, apports en mnature ou souscription
d'actions nouvelles de numéraire, & condition de respecter l'objet
social et de ne pas rendre la société propriétaire d'une autre
sociétd, si celle-ci détient une fraction de son capital supérieure
a dix pour cent.

| 11 doit faire mention dans son rapport & 1l'assemblée
générale ordinaire annuelle de cette prise de participation. ©5i
celle-ci excéde 1la moitié du capital social de la tierce société,
qui est alors considérée comme une filiale, il doit en outre, dans
le méme rapport, rendre compte de l'activité de cette derniere en
faisant ressortir 1les résultats obtenus. S'il existe. plusieurs
filiales, le compte rendu sera fait par branche d'activité.

Article 46.- ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de
la société, 1le. conseil d'administration convoque 1'assemblée
générale extraordinaire des actiomnaires & l'effet de décider si la
société doit étre prorogée ou non.

Faute par le conseil d'administration d'avoir convoqué
1'assemblée générale extraordinaire, tout actionnaire peut, apres
mise en demeure par lettre recommandée, demeurée infructueuse,
demander au président du tribunal de commerce statuant sur requéte,
la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
réunion d'une assemblée générale extraordinaire en vue de décider si

la société sera prorogeée ou non.

Article 47.- NOMBRE D'ACTIONNAIRES INFERIEUR A SEPT

e tribunal de commerce peut, a la demande de tout
intéressé prononcer la dissolution de la société si le nombre des
actionnaires est réduit 3 moins de sept depuis plus d'une année.
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I1 peut accorder a la société un délai maximal de six mols
pour régulariser la situation ; il ne peut prononcexr la dissolution
si, le jour ou 1l statue sur le fonds, cette régularisation a eu
lieu.

1a réunion de toutes les actions en une seule main
n'entraine pas la dissolution de plein droit de la société. Tout
intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas
été régularisée dans le délai d'un an. Le tribunal peut accorder a
1a société un délai maximal de six mois pour régulariser la
situation : il ne peut prononcer 1a dissolution si, au jour ou il

-

statue sur le fonds, cette répgularisation a eu lieu.

Article 48.- DISSOLUTION -~ LIQUIDATION

§ I.- La société est dissoute par 1'expiration du terme
fixé par les statuts (sauf prorogation) et par décision de
]1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

La dissolution peut également étre prononcée par décision
de justice.

La dissolution ne produit ses effets 3 1'égard des tlers
qu'a compter de la date 3 laquelle elle est publiée au registre du
commerce et des sociétés.

§ II.- La société est en liquidation, dés 1'instant de sa
dissolution pour quelque cause que cé& solt.
Elle met fin aux fonctions des administrateurs ; le

commissaire aux comptes conserve son mandat.

L'assemblée générale conserve les mémes pouvoirs qu'au
cours de la vie sociale,

L'organisme qui prononce la dissolution régle le mode de
liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont il détermimne
les pouvoirs et qul eXercent leurs Ffonctions conformément & 1la
législation en vigueur.

§ III.- La personnalité morale de la société subsiste pour
jes besoins de sa liquidation jusqu'a cldture de celle-cli , mals sa
dénomination devra étre suilvie de 1l1la mention '"'société en

liquidation' ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les
actes et documents ¢manant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a cldture de la
liquidation.

§ IV.- L'actif net subslistant est employé au remboursement
du capital libér¢é et non amorti et le surplus est répartl entre les
sctionnaires en proportion de leur participation dans le capital
social.

Au surplus, la liquidation et le partage des biens de la
sociétd sont effectués selon les régles définies par les axticles 402
3 418 de la loi, ainsi que par les articles 266 & 280 du décret.



Article 49.- CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de
l'existence de la société ou au couxrs de sa liquidation, soit entre
les actionnaires et la sociéte, soit entre les actionnaires eux-mé-
mes, relativement aux affaires sociales et & -1l'exécution des dispo-
sitions statutaires, sont jugées conformément & la loi et soumises &
la juridiction des tribunaux compétents du sieége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire est
tenu de faire élection de domicile dans le ressort du sieége social
et toutes assignations ou significations sont régulierement
délivrées a ce domicile,

A défaut d'élection de domicile, les assignations et sl-
gnifications sont valablement faites au Parquet du Procureur de la
République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du silege

soclal.

by
Cébf,/ft LA C@%M’{_

—_——— ———,—

f———— e ——— —



