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STATUTS

Le soussigné :

Monsieur Laurent DOS SANTOS SOUSA, né le 14 novembre 1966 a ALENCON (61),
demeurant 9 rue du Petit Saint-Gervais a SAINT GERVAIS (95420), de nationalité frangaise,

a établi, ce jour et ainsi qu'il suit, les présents statuts d’'une société par actions simplifiée qu'il
a décidé de créer.
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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par les présentes par le titulaire des actions ci-aprés créées, et de celles qui
pourraient l'étre ultérieurement, une société par actions simplifiée (ci-aprés désignée la
« Sociéteé »).

Elle est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et a venir,
applicables aux sociétés par actions simplifiée ainsi que par les présents statuts (ci-aprés
désignés les « Statuts »).

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a I'admission de ses

actions aux négociations sur un marché financier, sous sa forme actuelle de société par
actions simplifiée.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou a I'étranger :

- la souscription, I'acquisition, la gestion de toutes actions, obligations, parts sociales,
valeurs mobilieres ou droits sociaux dans toutes entreprises industrielles,
commerciales, civiles, mobiliéres ou immobiliéres, frangaises ou étrangéres, cotées
ou non cotées ou inscrites hors cote ;

- toutes prestations de service d’assistance, de conseil, de contréle et de management
et notamment au profit des filiales de la Société ;

- et, plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient,
économiques ou juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se
rattacher, directement ou indirectement, a cet objet social ou a tous objets similaires,
connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 —- DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale :
« HLDS »

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « société par actions simplifiée »
ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que le
numéro SIREN et le RCS.
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ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est fixé au :

9, rue du Petit Saint Gervais — 95420 SAINT GERVAIS
Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département
limitrophe, par décision du Président, qui, a cet effet, est autorisé a modifier les Statuts et en

tout autre lieu, par décision collective ordinaire des associés ou par décision de |'associé
unique.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années, & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée prévus aux Statuts.

ARTICLE 6 — APPORTS

| - Apports en numéraire :

Monsieur Laurent DOS SANTOS SOUSA apporte a la Société une somme en numéraire de
10.000 (dix mille) euros qui a été intégralement libérée au crédit d’'un compte ouvert au nom
de la Société en formation auprés de la BANQUE POPULAIRE VAL DE FRANCE, dont
lagence est située au 115, avenue Albert 1* — 92500 RUEIL MALMAISON, ainsi que
l'atteste le certificat de dépét établi par cette derniére, auquel est annexé la liste des
souscripteurs avec l'indication des sommes versées.

TOTAL APPORT EN NUMERAIRE ......ccccooiiiiiiiiieneeeee e 10.000 euros.

Il - Apports en nature :

Monsieur Laurent DOS SANTOS apporte a la Société, sous les garanties ordinaires et de
droit :

- 50 (cinquante) parts sociales de la société ADN-VEXIN PAYSAGE, société a
responsabilité limitée au capital de 100.000 euros divisé en 50 parts sociales,
entierement libérées, dont le siége social est situé au Hameau de Bercagny,
Chemin des Fontaines a CHARS (95750), immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de PONTOISE sous le numéro 399 721 430.

Les 50 parts sociales ainsi apportées ont été évaluées a la somme de
645.000 (six cent quarante-cinq mille) euros, soit 12.900 (douze mille neuf
cent) euros par part sociale.

- 36 (trente-six) parts sociales sur les 80 (quatre-vingt) parts composant le
capital de la société HORIZON VEGETAL, société a responsabilité limitée au
capital de 8.000 euros, dont le siége social est situé au 20-24, rue Gay-
Lussac Z.| 8 GONESSE (95500), immatriculée au registre du commerce et
des sociétés de PONTOISE sous le numéro 435 268 461.
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Les 36 parts sociales ainsi apportées ont été évaluées a la somme de
216.000 (deux cent seize mille) euros, soit 6.000 (six mille) euros par part
sociale.
TOTAL APPORTS EN NATURE :......ooieeeeeee e 861.000 euros.
L'évaluation des apports ci-dessus a été effectuée au vu du rapport de Monsieur Didier
BOUCHET, commissaire aux apports, suivant décision de I'associé fondateur en date du 11
décembre 2013, conformément aux dispositions de I'article L.225-8 du Code de commerce.

Ce rapport, dont un exemplaire est annexé aux présentes, a été déposé au lieu du siége
social, dans le délai fixé par l'article R.225-14 du Code de commerce.

Le total des apports consenti a la Société s’éléve a la somme de 871.000 euros.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est fixé a la somme de 871.000 (huit cent soixante et onze
mille) euros.

Il est divisé en 871.000 actions 1 euro de valeur nominale chacune, enti€érement souscrites
et libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 — COMPTES COURANTS

Les associés peuvent mettre ou laisser a la disposition de la Société, toutes sommes
produisant ou non des intéréts, dont celle-ci peut avoir besoin.

Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre la Société et l'intéressé.

Cet accord est le cas échéant, soumis a la procédure de contréle prévue par la loi.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des associés ou par décision de I'associé unique.
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Les associés peuvent déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a l'effet
de réaliser, dans le délai Iégal, une augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en
fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative
des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la Société, dans les conditions
légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription. De méme, la collectivité des associés peut décider de supprimer le droit
préférentiel de souscription au bénéfice d'une ou de plusieurs personnes dénommées.

Le capital social peut étre amorti, conformément aux dispositions des articles L. 225-198 et
suivants du Code de commerce.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

I Actions de numéraire

Les actions de numéraire sont libérées au moins de la moitié de leur valeur nominale lors de
la constitution.

Les actions de numéraire sont libérées du quart au moins de leur valeur nominale en cas
d’augmentation de capital.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du Président de la
Société, dans des conditions qu'il fixe et dans un délai qui ne peut excéder cing (5) ans a
compter de I'immatriculation ou de la réalisation définitive de 'augmentation de capital.

Les actions de numéraire dont le montant résulte pour partie d'une incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, et pour partie d'une libération en espéces, doivent
_étre intégralement libérées lors de leur souscription.

Les appels de fonds et la date a laquelle les sommes correspondantes doivent étre versées
sont portés a la connaissance des associés, quinze (15) jours au moins avant I'époque fixée
pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, par
lettre remise en main propre contre décharge ou par un avis inséré dans un journal
d'annonces légales du lieu du siége social.

L'associé qui n'effectue pas les versements exigibles sur les actions a leur échéance est, de
plein droit, et sans mise en demeure préalable, redevable a la Société d'un intérét de retard
calculé jour par jour, a partir de la date de I'exigibilité, au taux Iégal en matiere commerciale,
majoré de trois (3) points.

La Société dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du droit d'exécution et des
sanctions prévues par les articles L. 228-27 et suivants du Code de commerce.

. Actions d'apport en nature

Les actions d'apport sont intégralement libérées dés leur émission.
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ARTICLE 11 — FORME DES ACTIONS

I Principe
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résuite de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes et registre tenus a cet effet par la Société.

Une attestation d’inscription en compte est délivrée par la Société a tout associé qui en fait la
demande.

i. Conversion des actions de la Société

Il peut étre décidé I'émission, le rachat et la conversion d’actions de préférence
conformément aux dispositions de l'article L. 228-12 du Code de commerce.

ARTICLE 12 — TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession des actions s'opére, a I'égard de la Société comme des tiers, par un ordre de
mouvement signé par le cédant ou son mandataire, et si les actions ne sont pas entiérement
libérées, par le cessionnaire. L'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa
réception sur un registre coté et paraphé appelé « registre des mouvements de titres ».

Les actions sont librement négociables aprés limmatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés et sous réserve du respect des stipulations du présent article. En
cas d'augmentation de capital, les actions créées sont négociables, sous la méme réserve, a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la clbture de
la liquidation.

Les cessions et les transmissions par tous moyens d’actions, de leur nue-propriété ou de
leur usufruit, et plus généralement de toutes autres valeurs mobiliéres donnant acceés
immédiatement ou a terme au capital et aux droits de vote de la Société, a une personne
physique ou morale non associée, sauf si cette derniére est détenue au sens de larticle
L. 233-3 | - 1° du Code de commerce par 'un des associés de la Société et sous la condition
que cette personne morale se soit préalablement et expressément engagée a I'égard des
autres associés de la Société de céder la participation qu'elle détiendra dans le capital et ses
droits de vote de la Société en cas de survenance de tout changement qui interviendrait
dans son contrdle au sens de l'article L. 233-3 | - 1° du Code de commerce, sont soumises
aux procédures de préemption et d’agrément stipulées au présent article.

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens
ou changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de
biens ayant existé entre une personne associée et son conjoint, l'attribution d'actions
communes a I'époux ou ex-époux est également soumise dans les mémes conditions aux
procédures de préemption et d'agrément.
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L Droit de préemption

1 — En cas de pluralité d'associés, si I'un des associés souhaite se séparer de tout ou partie
de sa participation au capital de la Société, les autres associés bénéficient a titre irréductible
d'un droit de préemption au prorata de leur participation au capital de la Société.

Si un ou plusieurs des associés n'exercent pas ou n'exercent pas en totalité leur droit de
préemption a titre irréductible, les autres associés disposent a titre réductible d'un droit de
préemption au prorata de leur participation respective aprés exercice de leur droit de
préemption a titre irréductible.

En cas d'exercice du droit de préemption, le prix unitaire de l'action sera celui obtenu par
I'associé cédant de la part d'un acquéreur de bonne foi.

2 - Pour permettre I'exécution de ces dispositions relatives au droit de préemption, I'associé
qui envisage de céder ses actions doit notifier au Président de la Société, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, la cession
projetée en mentionnant le nombre d'actions qu'il souhaite céder, l'identité du cessionnaire,
le prix et les conditions de la cession.

3 - Dans le délai de 30 (trente) jours de ladite notification, le Président de la Société doit
notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception le projet de cession a tous
les associés de la Société autres que le cédant.

4 - A compter de la réception de cette lettre, chaque associé non cédant doit faire connaitre
sa décision d'acquérir dans le délai de 15 (quinze) jours.

5 - Si l'exercice des droits de préemption ne permet pas I'acquisition de la totalité des actions
mises en vente par l'associé cédant, et sauf volonté contraire de cet associé, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
l'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant peut librement céder ses actions au cessionnaire
mentionné dans la notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il a été notifi€é par les autres associés et
procéder a la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder au cessionnaire, sous
réserve de I'agrément de ce dernier conformément aux Statuts.
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1l. Agrément

1 — En cas de pluralité d’associés, lorsque tout ou partie des actions dont la cession est
projetée n'est pas préempté dans les conditions ci-dessus prévues, le cessionnaire doit étre
agréé par décision des associés.

2 - La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de deux (2) mois a
compter de la notification de la demande visée au paragraphe | - 2 ci-dessus. Elle est
notifi€e au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est réputé
acquis.

3 - Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément n'ont pas a étre motivées.

En cas d'agrément, la cession ou la mutation projetée est réalisée par I'associé cédant aux
conditions notifié¢es dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du
cessionnaire agréé doit étre réalisé dans les 90 (quatre-vingt-dix) jours de la notification de la
décision d'agrément. A défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai,
I'agrément est caduc.

En cas de refus d'agrément, la Société doit, dans un délai de 90 (quatre-vingt-dix) jours a
compter de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de
I'associé cédant soit par des associés, soit par des tiers.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de l'associé cédant, elle est tenue dans les
six (6) mois de ce rachat de les céder ou avec l'accord du cédant, de les annuler, au moyen
d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord

entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux
dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 13 — NULLITE DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions ou transmissions d’actions, qu'elles soient a titre gratuit ou onéreux,
effectuées en violation des stipulations de l'article 12 des Statuts.

ARTICLE 14 — DROITS ET OBLIGATIONS LIES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et dans l'actif social, a une part
proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente. Elle donne le droit de participer,
dans les conditions fixées par la loi et I'article 20 des Statuts, aux décisions collectives et au
vote des résolutions.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication

de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
Statuts.
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La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions de la
collectivité des associés. Les associés sont responsables du passif social dans la limite du
montant nominal des actions qu'ils possédent. Les droits et obligations attachés a chaque
action suivent le titre dans quelque main qu'il passe et la cession comprend, sauf convention
contraire, tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi, éventuellement, que la
part dans les fonds de réserves.

ARTICLE 15 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A I'égard de la Société, les titres sont indivisibles, sous réserve des stipulations suivantes.

Sauf convention contraire notifiée a la Société, le droit de vote attaché a chaque action
appartient a l'usufruitier pour toutes les décisions des associés, a I'exception des décisions
des associés qui entrainent une modification des Statuts et pour lesquelles le droit de vote
attaché a chaque action appartient au nu-propriétaire.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux réunions de la collectivité des
associés par I'un d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire
est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de commerce, statuant en référé.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

Le droit de I'associé d'obtenir communication des documents sociaux appartient également a
chacun des copropriétaires d'actions indivises, au nu-propriétaire et a l'usufruitier d'actions.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
décisions des associés de la Société.

ARTICLE 16 — DIRECTION DE LA SOCIETE

La Société est dirigée et administrée par un Président, assisté le cas échéant d'un ou de
plusieurs Directeurs Genéraux.

1. Le Président de la Société

1) Nomination

Le Président, personne physique ou morale, ayant ou non la qualité d’associé, est nommé
par la collectivité des associés ou I'associé unique.

Le premier président est désigné aux termes des Statuts.
En cas de nomination d’'une personne morale en qualité de Président, les dirigeants de cette
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes

responsabilités civiles ou pénales que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilite solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.
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2) Durée des fonctions — Rémunération

Le mandat du Président peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est a durée
déterminée, le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le Président fixe la durée de ses fonctions et, le cas échéant, les
modalités de sa rémunération.

Le Président peut obtenir remboursement, sur présentation de justificatifs, des dépenses

effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de la Société.

3) Cessation des fonctions

Les fonctions du Président prennent fin soit :

- par I'arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

- par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu'a I'expiration d’'un préavis de
trois (3) mois. Ce délai peut étre réduit au cas ou la Société pourvoit a son

remplacement dans un délai plus court ;

- par l'impossibilité pour le Président d'exercer ses fonctions pendant une durée
supérieure a trois (3) mois ;

- par sa révocation, celle-ci pouvant intervenir & tout moment et n'ayant pas a étre
motivée ;

- par le décés du Président, personne physique, ou la dissolution du Président,
personne morale. :

4) Pouvoirs

Le Président représente la Société a l'égard des tiers. Sous réserve des pouvoirs

expressément attribués a la collectivité de ses associés ou a I'associé unique, le Président

est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la

Société, dans la limite de son objet social.

L’'associé unique ou la collectivité des associés qui nomme le Président peut également
limiter ses pouvoirs.

Ces limitations de pouvoirs sont inopposables aux tiers.

5) Délégations de pouvoirs

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en
vue de la réalisation d’opérations déterminées. Ces délégations subsistent lorsqu'’il vient a
cesser ses fonctions, a8 moins que son successeur ne les révoque.
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L. Les Directeurs Généraux

1) Nomination

Sur proposition du Président, le ou les associés peuvent nommer un ou plusieurs Directeurs
Généraux, personne physique ou morale, ayant ou non la qualité d’associé.

En cas de nomination d’'une personne morale, les dirigeants de cette personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles
ou pénales que s'ils étaient Directeur Général en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

2) Durée des fonctions — Rémunération

Le mandat du ou des Directeurs Généraux peut étre & durée déterminée ou indéterminée.
S'il est a durée déterminée, le mandat du Directeur Général est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le ou les Directeurs Généraux fixe la durée de leurs fonctions et, le cas
échéant, les modalités de leur rémunération.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent obtenir remboursement, sur présentation de
justificatifs, des dépenses effectuées dans le cadre de leur mission pour le compte de la
Société.

3) Cessation des fonctions
Les fonctions d'un Directeur Général prennent fin soit :

- par I'arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

- par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qua I'expiration d’'un préavis de
trois (3) mois. Ce délai peut &tre réduit au cas ou la Société pourvoit a son

remplacement dans un délai plus courtou décide de ne pas pourvoir a son
remplacement ;

- par l'impossibilité pour le Directeur Général en question d’exercer ses fonctions
pendant une durée supérieure a trois (3) mois ;

- par sa révocation, celle-ci pouvant intervenir ad nutum, soit a tout moment et n‘ayant
pas a étre motivée, et par conséquent, n‘ouvrant droit a aucune indemnisation ; et

- par le décés du Directeur Général, personne physique, ou la dissolution du Directeur
Général, personne morale.
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4) Pouvoirs

Le ou les Directeurs Généraux sont investis des mémes pouvoirs que ceux du Président de
la Société. A ce titre, ils représentent la Société a I'égard des tiers. Sous réserve des
pouvoirs expressément attribués a la collectivité des associés ou a l'associé unique, ils sont
investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
Société, dans la limite de l'objet de la Société.

L’associé unique ou la collectivité des associés qui nomme le ou les Directeurs Généraux
peut également limiter leurs pouvoirs respectifs.

Ces limitations de pouvoirs sont inopposables aux tiers.

5) Délégations de pouvoirs

Le ou les Directeurs Généraux peuvent, dans la limite de leurs attributions, conférer toute
délégation de pouvoirs en vue de la réalisation d’'opérations déterminées. Ces délégations
subsistent lorsqu’ils viennent a cesser leurs fonctions, @ moins que son ou ses successeurs
ne les révoquent.

ARTICLE 17 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, LE PRESIDENT ET/OU UN DE SES
ASSOCIES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Sociéte et le
Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de
vote supérieure & 10 %, ou s'il s’agit d’une société associée, la société la contrlant au sens
de larticle L. 233-3 du Code de commerce, doivent faire I'objet d’'un rapport du ou des
commissaires aux comptes ou, sl n'en a pas été désigné, du Président, et doivent étre
soumises au vote de la collectivité des associés a I'occasion de I'approbation des comptes
annuels, dans les conditions prévues par la loi.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre
des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre
la Société et son dirigeant.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 18 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si les conditions légales sont réunies, le controle de la Société est exercé par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires nommés par la collectivité des associés ou
par I'associé unique et exergant leur mission, conformément a la loi.

Dans ce cas, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le
ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, démission, décés ou relevement, sont
nommés, par la colliectivité des associés ou par l'associé unique, en méme temps que le ou
les titulaires et pour la méme durée.

Le ou les commissaires aux comptes titulaire(s) et suppléant(s) sont nommeés pour une
durée de six (6) exercices. lls sont toujours réeéligibles.
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Le ou les commissaires aux comptes doivent remettre au Président les rapports prescrits par
la loi, de maniére a ce que celui-ci puisse les tenir a la disposition des associés dans les
délais réglementaires.

ARTICLE 19 — DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE
UNIQUE : PRINCIPE

Les décisions suivantes relévent de la seule compétence de la collectivité des associés ou
de I'associé unique :

- nomination, rémunération, révocation du Président, du ou des Directeurs Généraux,

- nomination, le cas échéant, des commissaires aux comptes,
- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des Statuts et notamment augmentation, amortissement ou réduction
de capital, fusion, scission, dissolution, transformation,

- émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital et/ou aux droits de vote de
la Société,

- ainsi que toute autre décision expressément visée aux Statuts.

Les délibérations prises conformément a la loi et aux Statuts obligent tous les associes
méme absents, dissidents ou incapables.

Toute autre décision reléve du pouvoir du Président et du ou des Directeurs Généraux.

ARTICLE 20 — DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE
UNIQUE : MODE DE DELIBERATION — QUORUM - MAJORITE

Les décisions relevant de la compétence de la collectivité des associés sont adoptées selon
les modalités suivantes :

L Modes de délibération

Les décisions collectives sont prises a linitiative du Président de la Sociéte, soit en
assemblée, soit par consultation écrite, soit par conférence téléphonique ou par
visioconférence, soit par courrier électronique. Elles peuvent aussi s'exprimer par un
consentement unanime des associés donné dans un acte.

Le ou les commissaires aux comptes, s'il en a été désigné, ou un mandataire de justice
peuvent également convoquer une assemblée d'associés dans les conditions et selon les
modalités prévues par l'article L. 225-103 du Code de commerce.
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1) Assemblées d'associés

Les associés se réunissent en assemblée, sur convocation du Président de la Société, au
siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation, en France ou a I'étranger.

La convocation est faite par tous moyens huit (8) jours a l'avance. L'assemblée peut,
toutefois, se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le Président de la Société et en son absence par un associé
désigné par les associés convoqués a l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre
associé. Chaque associé peut disposer d'un nombre illimité de mandats. En outre, le
représentant d'un associé, personne morale, peut également se faire représenter a ces
délibérations par toute personne munie d'un pouvoir ad hoc. Les mandats peuvent étre
donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie ou courrier électronique. En cas
de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui
se prévaut de l'irrégularité du mandat.

Les associés peuvent également voter par correspondance.

Il est signé une feuille de présence dans les conditions prévues par le Code de commerce
pour les sociétés anonymes.

2) Consultations écrites

Les associés disposent d'un délai maximal de dix (10) jours & compter de la date d'envoi (par
télécopie ou tout autre moyen permettant d'en rapporter la preuve) des projets de décisions
pour émettre leur vote par écrit.

Le vote est formulé sous le texte des décisions proposées et, pour chaque décision, par les
mots « oui » ou « non ». La réponse diment datée et signée par I'associé est adressée a la
ou aux personnes qui ont pris l'initiative de la consultation, par télécopie ou par tout autre

moyen permettant de rapporter la preuve de ladite réponse.

Le Président établit un procés-verbal auquel sont annexés les votes des associés.

3) Délibérations par voie de conférence téléphonique ou par visioconférence
Lorsque les délibérations sont prises par voie de conférence téiéphonique ou par
visioconférence, le Président de séance établit dans les meilleurs délais, date et signe un
exemplaire du procés-verbal de la séance indiquant :

- lidentité des associés participant aux délibérations, et le cas échéant des associés
qu'ils représentent ;

- le nom du Président de séance ; et

- pour chaque décision, le sens des votes respectifs des associés (adoption,
abstention ou rejet).
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Le Président de séance en adresse une copie par télécopie ou par tout autre moyen a
chacun des associés. Les associés ayant participé aux délibérations lui en retournent une
copie, dans les meilleurs délais, aprés signature, par télécopie ou par tout autre moyen
permettant d'en rapporter la preuve. En cas de mandat, une preuve du mandat lui est
également envoyée avant l'ouverture des délibérations par télécopie ou par tout autre
moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des
associés comme indiqué ci-dessus sont conservées au siége social.

Une décision est réputée étre prise a I'endroit ol se trouve le Président de la séance.

4) Courrier électronique

Le droit de vote peut également &tre exprimé par voie de courrier électronique sécurisé (e-
mail).

Ce courrier électronique contient le nom, l'adresse électronique de l'associ¢, la date et
I'heure d’envoi.

Dans I'hypothése susvisée, le Président fait une copie sur support papier du courrier
électronique regu de I'associé concerné.

Cette copie est annexée au procés-verbal de la consultation.

Pour que le courrier électronique soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour
chaque décision, un vote par « oui» ou par « non », soit nettement exprimé. A défaut,
l'associé est considéré comme s’abstenant. L'associé qui retient ce mode d’expression, ne
peut en aucun cas rendre responsable la Société de tout incident technique lié a 'envoi du
courrier électronique.

5) Acte sous seing privé

Les associés, a la demande du Président, prennent les décisions dans un acte.

L’apposition des signatures et paraphes de tous les associés sur ce document, qui doit étre
établi en autant d’exemplaires originaux quil y a d’associés signataires, plus un pour la

Société, vaut prise de décision.

Le ou les commissaires aux comptes sont tenus informés des projets d’actes emportant
prise de décision. Une copie de I'acte projeté leur est adressée sur simple demande.

Cet acte doit contenir : la date, la nature de l'acte, les conditions d’informations des associés
et, s'il y a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre ;
la nature précise de la décision & adopter ; l'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des
signataires du document.

Un original de cet acte reste en possession de la Société pour étre enliassé et paraphé dans
le registre coté des procés-verbaux des assemblées générales de la Sociéte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le Président établit des copies certifices
conformes de cet acte.
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i Majorité

A l'exclusion des clauses statutaires ne pouvant étre adoptées ou modifiées qu’a Funanimité
des associés conformément aux dispositions légales, les décisions sont prises a la majorité
absolue des voix des associés.

ARTICLE 21 — DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE
UNIQUE : PROCES-VERBAUX ET REGISTRE DE PRESENCE

Les décisions de la collectivité des associés ou de 'associé unique, quel qu'en soit le mode,
sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuilles
mobiles numérotées dans les conditions prévues par le Code de commerce sur les sociétés
commerciales et signés par le Président de séance.

Les procés-verbaux doivent indiquer le mode de délibération, la date de délibération, les
noms de toute personne non associée ayant assisté a tout ou partie des délibérations, le
nom du Président de séance, ainsi que le texte des décisions et sous chaque décision le
sens du vote des associés (adoption, abstention ou rejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le

Président, ou par un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Aprés dissolution de la Société, les
copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

ARTICLE 22 — DROIT DE VOTE

Le droit de vote est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent et chaque
action donne droit a une voix.

ARTICLE 23 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze (12) mois. Il commence le 1 janvier pour se terminer
le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2014.

ARTICLE 24 - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que
I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.
Il établit le rapport de gestion sur la situation de la Société pendant |'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des commissaires aux comptes s'il en
été désigné, dans les conditions prévues par la loi.
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Ces documents sont soumis chaque année a l'approbation des associés ou de l'associé
unique, dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice.

Si la Société ne comprend gqu’un seul associé, le rapport de gestion, les comptes annuels et
le cas échéant les comptes consolidés sont arrétés par le Président. L'associé unique
approuve les comptes, aprés rapport du ou des commissaires aux comptes, s’il en a été
désigné, dans le délai de six (6) mois a compter de la cléture de I'exercice.

ARTICLE 25 — AFFECTATION DES RESULTATS

S'il résulte des comptes de I'exercice, tels qu'ils sont approuvés, I'existence d'un bénéfice
distribuable suffisant, les associés ou I'associé unique décident de (i) l'inscrire @ un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation ou I'emploi, (ii) de le reporter a
nouveau ou (iii) de le distribuer.

De méme, apres avoir constaté l'existence de réserves dont ils ont la disposition, les
associés ou l'associé unique peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur ces
réserves.

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte « report a nouveau » ou compensées avec
les réserves existantes.

ARTICLE 26 — MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les dividendes sont mis en paiement sur décision des associés ou de I'associé unique, ou a
défaut du Président, dans un délai maximum de neuf (9) mois, aprés la cléture de l'exercice.
Ce délai peut étre prorogé par décision judiciaire.

Les associés délibérant collectivement ou I'associé unique, statuant sur les comptes de
I'exercice, ont la faculté d'accorder a chaque associé, pour tout ou partie des dividendes ou
des acomptes sur dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende
ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions de la Société.

ARTICLE 27 — PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre (4) mois de l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter
la collectivité des associés ou l'associé unique, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et
sous réserve des dispositions du Code de commerce, de réduire son capital d'un montant au
moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a
la moitié du capital social. En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Société.
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ARTICLE 28 — COMITE D’ENTREPRISE

S'il en été désigné, les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont
attribués par la loi auprés du Président de la Sociéte.

Le comité d'entreprise pourra demander Minscription de tout projet de résolution & l'ordre du
jour d'une assemblée générale des associés ou décisions de l'associé unique dés lors que
cette demande est adressée au Président de la Société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Ce projet de résolution sera inscrit a lordre du jour de la plus prochaine assemblée générale
des associés ou décisions de Passocié unigue.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION-LIQUIDATION

La Société est dissoute a 'expiration (i) du terme ou (ii) de l'objet social fixé par les Statuts,
sauf prorogation, (iii) par suite de fusion absorption par une autre société, de fusion avec
création d’une société nouvelle ou de scission, ou (iv) par décision des associés ou de
I'associé unique pronongant |a dissolution anticipée.

Enfin, la dissolution de la Société peut également étre prononcée, dans les conditions de
droit commun applicables aux sociétés anonymes, dans le cas ou les capitaux propres de la
Société deviendraient inférieurs a la moitié du montant du capital social.

La Société est en liquidation, dés linstant de sa dissolution, pour quelle que cause que ce
soit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et du ou des Directeurs Généraux. Le ou
les Commissaires aux comptes, s'il en été désigné, conservent leur mandat jusqu'a la clbture
des opérations de liquidation.

Les associés conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

Les associés qui prononcent la dissolution, réglent le mode de liquidation et nomment un ou
plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cléture de celle-ci. Toutefois, sa dénomination devra étre suivie de la mention « Société en
liquidation », ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents
émanant de la Société et destinés aux tiers.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions est réparti entre les associés en proportion de leur participation
dans le capital social.

18

(>




ARTICLE 30 — CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de la vie sociale ou au cours de la
liquidation de la Société, soit entre les associés et la Société, soit entre les associés
eux-mémes au sujet des affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a
la juridiction du tribunal de commerce dont dépend le siége de la Societé.
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DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 31 — NOMINATION DU PRESIDENT

Monsieur Laurent DOS SANTOS SOUSA, demeurant 9 rue du Petit Saint-Gervais &8 SAINT-
GERVAIS (95420, est nommé Président de la Société, pour une durée indéterminée,
conformément a l'article 16-I-1 des Statuts.

La rémunération du Président sera fixée lors d’une prochaine décision de l'associé unique.

Toutefois, il pourra se faire rembourser sur présentation des justificatifs correspondants
I'ensemble des frais qu'il aura engagé dans le cadre de I'exercice de ses fonctions.

Le soussigné accepte, par la signature des Statuts, cette nomination et déclare qu'aucune

disposition légale ou réglementaire ne lui interdit d’exercer les fonctions de Président de la
Société.

ARTICLE 32 — NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

- Le premier commissaire aux comptes titulaire, nommé pour une durée de six (6)
exercices, qui soit jusqu'a l'issue de la décision ordinaire du ou des associés statuant
sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2019 est :

La société CABINET MATTEI
Domiciliée au 120/122, rue de Villiers a LEVALLOIS PERRET (92300)
Immatriculée sous le numéro 431 365 972 RCS NANTERRE
Inscrit auprés de la compagnie des commissaires aux comptes de VERSAILLES,

- Le premier commissaire aux comptes suppléant, nommé pour une durée de six (6)
exercices, qui prendra fin a l'issue de la décision ordinaire du ou des associés statuant
sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2019 est :

La société LEGRIS ET ASSOCIES
Domiciliée au 1, Rond-Point de I'Europe 8 LA GARENNE COLOMBES (92250)
Immatriculée sous le numéro 390 005 791 RCS NANTERRE
Inscrit auprés de la compagnie des commissaires aux comptes de VERSAILLES,

lesquels ont accepté par avance lesdites fonctions, chacun d’eux précisant dans sa lettre
d’acceptation du mandat qu'il n’était pas dans une situation d’'incompatibilité ou d'interdiction
prévues par la loi.

ARTICLE 33 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis & ce jour pour le compte de la Société en formation, avec
lindication pour chacun d’eux de 'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux
Statuts.
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ARTICLE 34 — PUBLICITE - POUVOIRS

Conformément 2 la loi et aux dispositions réglementaires en vigueur, tous pouvoirs sont
donnés au porteur d'un original ou d'une copie des Statuts, comme de toutes piéces qui
pourraient étre exigées, a l'effet d’accomplir toutes formalités légales de dépdt et de
publicité.

ARTICLE 35 — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des Statuts et leurs suites seront supportés par la Société,
portés aux comptes de frais généraux et amortis au cours de la premiére année, et en tout
cas, avant toute distribution de bénéfices. :

Fait a %M'\UTS\—T\?(E

Le 3 ddmalere M2

En autant d'originaux qu'il est nécessaire pour I'enregistrement, le dépdt au greffe et
I'exécution des diverses formalités légales de dépdt et de publicité requises.

Monsieur Laurent DOS SANTOS SOUSA (1)

(1) Faire précéder la signature de la mention manuscrite « Bon pour acceptation des fonctions de Président
de la Société ».

Foom Y Q»(Q,J-&lc-’«»n Aoy Jereelc'cons S ym‘:“',,'é,,, b Lo ~rectho’

%.
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
AU NOM ET POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN COURS DE FORMATION

Ouverture du compte capital auprés de la BANQUE POPULAIRE VAL DE FRANCE,
dont I'agence est située au 115, avenue Albert 1" — 92500 RUEIL MALMAISON
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HLDS

Société par actions simplifi€e au capital de 871.000 euros
Siége social : 9, rue du Petit Saint Gervais — 95420 SAINT GERVAIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS DES 10.000 ACTIONS
D’UNE VALEUR NOMINALE DE 1 EURO CHACUNE

SOUSCRIPTEUI
Monsieur Laurent DOS SANTOS 10.000 10.000 euros 10.000 euros
SOUSA
TOTAL 10.000 10.000 euros 10.000 euros
23
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BANQUE POPULAIRE DADN 1439 IDX0 CPT30820650650 IDX1 0 FADN
N . g Société anonyme coopérative de Banque Populaire & capital variable, régie par
X‘\ég @ﬁw %g g:g‘%ﬁﬁz?‘é{ii; les articles L. 512-2 et suivants du Code Monétaire et financier et 'ensembie

‘ des textes relatifs aux Banques Populaire et aux établissements de crédits.
.wwmmé BANQUE & ASSURANCE Siége social : 9 avenue Newton - 78180 Montigny Le Bretonneux. SIREN 549
800 373 RCS Versailles. Intermédiaire d’assurance immatriculé a 'ORIAS sous
le numéro 07 023 354. Carte professionnelle transactions sur immeubles et
fonds de commerce n°2674 délivrée par la Préfecture de Versailles

BANQUE POPULAIRE
Agence VAL DE FRANCE
Adresse : 118, Avenue Albert |

92500 RUEIL-MALMAISON

Tél. 09 88 98 94 72
Fax 0820 206 164

Votre conseiller : BRACHET Jean-Christophe
Téléphone :
Fax:

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL
SOCIETE EN FORMATION

Nous soussignés, Banque Populaire Val de France - BANQUE POPULAIRE, société anonyme
coopérative de Banque Populaire a capital variable, siége social sis 9, avenue Newton, 78180 Montigny
le Bretonneux, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Versailles sous le N° B549
800 373 VERSAILLES, représentés par BRACHET Jean-Christophe, Directeur de I'agence

attestons avoir porté au crédit du compte 30820650650 ouvert sur nos livres au nom de SAS HLDS,
société en formation, dont le siége social est a 9 rue du Petit Saint Gervais 95420 SAINT GERVAIS, la
somme de 10.000 euros représentant le versement

[[] de la totalité
X d'une partie

du capital social souscrit selon la répartition ci-dessous; cette somme restera bloquée jusqu'a
immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Nom des souscripteurs : Montant des versements :
DOS SANTOS SOUSA Laurent 10000 euros

La délivrance de ce document est soumise & facturation selon les conditions tarifaires en vigueur.
Attestation faite a la demande de l'intéressé(e) pour servir et valoir ce que de droit, et :

remise en main propre au client titulaire du compte,
[[] adressée par courrier nominatif au client titulaire du compte,

Faita | le 18 décembre 2013

Le Directeur,
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Didier BOUCHET

Commissaire aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Versailles
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Didier BOUCHET
Rapport du commissaire aux apports

Messieurs,

En exécution de la mission que vous m’avez confiée par déSignation de I’associé
unique fondateur, le 11 décembre 2013, dans le cadre de I’opération d’apport en
nature de respectivement 50 et 36 parts des Société ADN - VEXIN PAYSAGE
et HORIZON VEGETAL, a la Société HDLS, j’ai établi le présent rapport prévu
par ’article 225-147 du code de commerce.

L’actif net apporté a été arrété dans le projet de statuts. Il m’appartient
d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur des apports n’est pas
surévaluée, et d’apprécier les avantages particuliers éventuels. A cet effet, jai
effectué mes diligences selon les normes de la Compagnie Nationale des
Commissaires aux Comptes applicables a cette mission ; ces normes requicrent
la mise en ceuvre de diligences destinées, d’une part a apprécier la valeur des
apports, a s’assurer que celle-ci n’est pas surévaluée et a vérifier qu’elle
correspond au moins a la valeur au nominal des parts & émettre par la société

bénéficiaire.

Je vous présente mes constatations et conclusion selon le plan suivant
1 La présentation de 1’opération
2 La nature, 1’évaluation et la rémunération des apports.

3 Mes diligences et appréciations sur la valeur des apports, et I’équité
de leur rémunération

4 Ma conclusion

oY
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1 Présentation de ’opération

I1 résulte des statuts signés les informations suivantes :
1.1 Présentation des parties
1.1.1 Apporteur

e Monsieur Laurent DOS SANTOS SOUSA demeurant, rue des
Hameau de Bercagny - Chemin des Fontaines a CHARS (95), né
le 14 novembre 1966 & Alengon (61) fait apport de
respectivement de :

o 50 parts (soit la totalité des parts) en pleine propriété de la
SARL ADN - VEXIN PAYSAGE au capital de 100.000
€, ayant son siége social, Hameau de Bercagny - Chemin
des Fontaines 8 CHARS (95) et Immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés de PONTOISE sous le
numéro 399 721 430.

o 36 parts (sur les 80 parts composant le capital social) en
pleine propriété de la SARL HORIZON VEGETAL au
capital de 8.000 €, ayant son siége social, 20-24, rue Gay-
Lussac Z.I. 95500 - GONESSE et Immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de PONTOISE
sous le numéro 435 268 461.

1.1.2 Société bénéficiaire

La société HDLS, SAS au capital de 871.000 €, ayant son sicge social,
9, rue Petit Saint Gervais — 95420 SAINT GERVAIS et Immatriculée

9,
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au Registre du Commerce et des Soci€tés de PONTOISE en cours
d’immatriculation.

1.2 Motifs et buts de I’opération

2.1

Cette opération a ’effet de conférer a la société HDLS le role de
société Holding active téte de groupe en vue d’un développement
économique et commercial.

Nature, évaluation et rémunération des apports

Description des biens apportés

11 est fait apport de respectivement 50 et 36 parts en pleine propriété
des sociétés ADN - VEXIN PAYSAGE et HORIZON VEGETAL.

2.2 Informations concernant les sociétés dont les titres sont apporteés

est une SARL au capital de 100.000 € divisé en 50 parts.

La société a notamment pour objet : Service d’aménagement paysager.
Son gérant est Monsieur Laurent DOS SANTOS SOUSA.

Elle a été immatriculée le 1 octobre 1999.
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201

vev————

Chiffre d’affaires : 1.182.018 €

==

Résultat d’exploitation ;: 53.372 €

Bénéfice net comptable : 35.038€

2011
Chiffre d’affaires : 1.401.585 €

Résultat d’exploitation : 93.832 €

Bénéfice net comptable : 62.976 €

2012
Chiffre d’affaires : 1.282.701 €

Résultat d’exploitation : 75.462 €

Bénéfice net comptable : 41.476 €

est une SARL au capital de 8.000 € divisé en 80 parts.

La société a notamment pour objet : Service d’aménagement paysager.
Son gérant est Monsieur Laurent DOS SANTOS SOUSA.

<7
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Elle a été immatriculée le 2 Avril 2001.

(]

01
Chiffre d’affaires : 1.166.644 €

@

Résultat d’exploitation : 39.189 €

Bénéfice net comptable : 33.749 €

[ ]

01
Chiffre d’affaires : 1.715.671 €

Jud.

Résultat d’exploitation : 99.268 €

Bénéfice net comptable : 65.509 €

201

Chiffre d’affaires : 1.269.938 €

~o

Résultat d’exploitation : 34.330 €

Bénéfice net comptable : 27.112 €

2.3 Valeur des apports

La valeur des apports de respectivement 50 et 36 parts ADN - VEXIN
PAYSAGE et HORIZON VEGETAL a été fixée d’un commun accord
entre les parties a un prix ferme de :

e 645.000 €, soit une valorisation de 12.900 € par part pour la Sarl
ADN - VEXIN PAYSAGE ;

»
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e 216.000 €, soit une valorisation de 6.000 € par part pour la Sarl
HORIZON VEGETAL ;

Soit un total apporté de 861.000 €uros.

Ce prix tient compte de la capacité bénéficiaire constatée des
entreprises, du savoir faire spécifique, ainsi cette valorisation int¢gre
des perspectives de développement importantes.

2.3.1 Modalité de I’opération

La société HDLS aura la propriété et la jouissance de respectivement
50 et 36 parts ADN - VEXIN PAYSAGE et HORIZON VEGETAL
apportées a compter de la date de réunion de son assemblée génerale
extraordinaire appelée a approuver la réalisation définitive des apports.

Afin de se doter d’une structure entiérement dédiée a une gestion de
groupe avec centralisation des moyens de relations commerciales,
comptabilité, services juridiques, et en considération de plusieurs projets
de croissance externe ou de création de filiales , il a été créé la société
HDLS qui va donc recevoir les moyens de mettre en place et développer
les prestations et services ci-dessus invoqués.

3 Mes diligences et appréciations sur la valeur des apports.

3.1 Diligences effectuées
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J’ai effectué les diligences estimées nécessaires conformément aux
normes de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes
pour :

= Contréler la réalité des apports.

* Analyser la méthode de valorisation des apports.

* Analyser la valorisation des parts HDLS en rémunération de
I’apport.

* Analyser et valider I’équité de la rémunération de I’apport.

Mes diligences ont notamment consistés a :

e M’entretenir avec le mandataire social des sociétés concernées par
l’opération d’apport des titres afin de comprendre 1’opération
envisagée et le contexte dans lequel elle se situe, et pour analyser
les modalités de sa réalisation.

¢ Examiner les informations financiéres et comptables servant de
base a ’opération en particulier le PROJET DE CREATION DE
LA SOCIETE HOLDING daté du 27 novembre 2013.

e M’entretenir avec I’expert-comptable d’ADN - VEXIN PAYSAGE
et HORIZON VEGETAL.

Dans le cadre de cette opération, il s’agit de se poser la question du
caractére admissible de la valorisation des titres apportés. La méthode
retenue est basée sur les flux qui résultent des prévisions sur cing ans
établies par les sociétés ADN - VEXIN PAYSAGE et HORIZON
VEGETAL.

4 Conclusion
Sur la base de mes travaux, je conclus que la valeur des apports s’élevant a

645.000 € pour les titres de la société ADN — VEXIN PAYSAGE et 216.000 €
pour les titres de la société HORIZON VEGETAL, soit un total apporté de

<~ 8
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861.000 €uros, n’est pas surévaluée et, en conséquence, est au moins €gale au
montant de la quotepart de capital de la société bénéficiaire de I’apport.

Didier BOUCHET
Commissaire aux Comptes

Verneuil, le 17 décembre 2013




