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Le soussigné : Claude CROSNIER
Né le 11 septembre 1952 a Suresnes (92)
Demeurant au 25 rue Trebois, 92300 Levallois-Perret

a décidé de constituer une société par actions simplifiée et a adopté les statuts établis ci-aprés :

Article 1: Forme

Il est formé par les présentes, une société par actions simplifiée unipersonnelle. Elle sera régie par les
présents statuts ainsi que par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que de raison, application des dispositions du Code de
commerce relatives aux sociétés anonymes.

Article 2 : Objet

La société a pour objet tant en France qu'en Europe et dans le monde le conseil aux
entreprises, particuliers et toutes structures : stratégie, gestion, la formation professionnelle, le
recrutement, coaching...

L'achat, la vente, la prise a bail, la location, la présidence, la participation directe ou indirecte
par tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et a toutes sociétés
créées ou a créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe ;

Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1'objet social ci-dessus
spécifié ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu'elles soient, déslors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des
activités visées aux alinéas qui précedent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou
indirectement, les intéréts commerciaux ou financiers de la société ou des entreprise savec
lesquelles elle est en relation d'affaires

Article 3 : Dénomination

La dénomination sociale est 2CLCONSEIL

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots «Société par actions simplifiée unipersonnel» ou des initiales
«SASU» et de I’énonciation du montant du capital social.
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Article 4 : Siége social

Le sicge social est fixé au 51, rue du Connétable 60500 Chantilly
11 peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais par simple décision du Président.

Article S : Durée

La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, & quatre vingt dix neuf
années (99 années) a compter de la date de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

Article 6 : Apports

Le soussigné fait apport a la société, a savoir la somme en numéraire de 1000 €.

Soit, au total, une somme de 1000 € correspondant & 100 actions de 10 € chacune, souscrite en totalité
et libérée en totalité, ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire établi le 06 décembre 2013, laquelle
somme a ét€¢ déposée, pour le compte de la société en formation, sur les livres de la banque Credit
Mutuel, agence de Chantilly, 142 rue du Connetable, 60500 CHANTILLY.

Article 7 : Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 1000 € correspondant a 100 actions de 10 € chacune.
Chaque action a une valeur nominale, enti¢rement libérées et toutes de méme catégorie.

Article 8 : Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi.

Article 9 : Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom de I'associé unique, sur un
registre tenu par la société dans des conditions et modalités fixées par la loi.

Article 10 : Cession des actions

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Cette opération ne s’effectue qu’aprés justification par le cédant du respect
des dispositions légales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

Article 11 : Clauses particuliéres relatives au transfert des actions

La transmission des actions s’opére a I’égard de la Société et des tiers par virement de compte a
compte sur instructions signées du cédant ou de son représentant qualifié.
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L’ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa réception sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement.

a) Transmissions libres

Toute cession d’action entre associés s’effectue librement.
b) Transmissions soumises a autorisation

Toute autre cession d’actions a titre gratuit ou onéreux, alors méme que cette transmission aurait lieu
par voie d’apport, fusion, scission ou par voie d’adjudication publique, volontaire ou forcée, et alors

méme que la cession ne porterait que sur la nue-propriété ou I’usufruit, doit, pour étre définitive, étre
autorisée par une décision collective des associés.

A cet effet, I’associé cédant notifie la cession ou la mutation projetée a la Société, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou remise en mains propres au Président contre
accusé de réception, en indiquant les nom, prénoms, adresse et nationalité du ou des cessionnaires
proposés, le nombre d’actions dont la cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offert s’il
s’agit d’une cession a titre onéreux ou I’estimation du prix des actions dans les autres cas.

Les associés doivent statuer sur I’agrément sollicité et le Président doit notifier leur décision au cédant
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou remise en mains propres contre accusé
de réception dans les deux mois qui suivent la notification de la demande d’agrément. Le défaut de
réponse dans ce délai équivaut a une notification d’agrément. La décision des associés n’a pas a étre
motivée et, en cas de refus, elle ne peut donner lieu a aucune réclamation.

Si le ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est régularisé au profit du ou des
cessionnaires proposés sur présentation des pieces justificatives, lesquelles devront étre remises dans
le mois qui suit la notification de la décision des associés faute de quoi un nouvel agrément serait
nécessaire.

En cas de refus d’agrément du ou des cessionnaires proposés, le cédant dispose d’un délai de huit jours
a compter de la notification du refus pour faire connaitre a la Société, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception ou remise en mains propres au Président contre accusé de réception, qu’il
renonce a son projet.

Si le demandeur n’a pas renoncé a son projet dans les conditions prévues ci-dessus, le Président est
tenu, dans le délai de vingt jours suivant la notification de la décision de refus d’agrément, de notifier
aux autres associés, individuellement, et par lettre recommandée ou remise en mains propres contre
accusé de réception, le nombre d’actions a céder ainsi que le prix proposé.

Chaque associ¢ disposera pendant un délai de trente jours a compter de I’envoi de ladite lettre du
Président d’un droit de préemption sur les actions que le cédant envisage de céder. En cas de
demandes excédant le nombre d’actions offertes, il est procédé par le Président a une répartition des
actions entre lesdits demandeurs proportionnellement aux actions dont chacun d’eux est propriétaire et
dans la limite de leurs demandes. Si les associés laissent expirer le délai de trente jours prévu pour les
réponses sans user de leur droit de préemption ou si, apres I’exercice de ce droit, il reste encore des
actions disponibles, le Président peut les proposer & un ou plusieurs acquéreurs agréés par lui.

Si aucun associé ou tiers ne se porte acquéreur de la totalité des actions du cédant dont la cession était
projetée, la Société pourra également, avec le consentement du cédant, racheter le solde des actions

non acquises par les associés ou tiers agréés, en vue d’une réduction de capital.

Les acquéreurs des actions du cédant, a savoir les associés, le(s) tiers



acquéreur(s) ou la Société, selon le cas, auront la possibilité de contester le prix. En pareil cas, le prix
des actions acquises par les acquéreurs ayant contesté le prix sera déterminé par un expert,
conformément aux termes de I’article 1843-4 du Code Civil, dont les frais seront partagés par moitié
entre le cédant, d’une part, et les acquéreurs ayant contesté le prix, d’autre part.

Si a ’expiration d’un délai de trois mois & compter de la notification du refus d’agrément, la totalité
des actions n’a pas été rachetée et qu’aucune solution n’a été trouvée entre les associés, I’agrément
sera considéré comme donné. Toutefois, ce délai de trois mois pourra étre prolongé par décision de
justice a la demande de la Société.

Les dispositions du présent article relatif a I’agrément du cessionnaire d’actions seront applicables a
toute cession de valeurs mobilicres émises par la Société, donnant vocation ou pouvant donner
vocation a recevoir a tout moment ou a terme des actions de la Société.

En cas d’augmentation de capital par émission d’actions en numéraire, la transmission des droits de
souscription a quelque titre que ce soit, ne s’opére librement qu’au profit des personnes a I’égard
desquelles la transmission des actions est elle-méme libre. La transmission des droits d’attribution
d’actions gratuites est soumise aux mémes conditions que celle des droits de souscription.

Le partenaire ou le conjoint de l'associé unique apporteur de deniers avec qui il a contracté un PACS
ou un mariage renonce a toute indivision et ne participera a toute décision de la présente société que le
temps que les actions lui soient rachetées.

Article 12 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, & une part proportionnelle a la quotité
du capital qu’elle représente. L'associé unique ne supporte les pertes qu’a concurrence de son apport.
L'associ€ unique est tenu de libérer les actions dans les 30 jours de ’appel de fonds formulé par le
Président par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés a I’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

Les actions sont indivisibles & I’égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier a la société, par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception, dans le délai de 30 jours a compter de la survenance de 1’indivision, le nom du
représentant de I’indivision qui exercera les droits attachés aux actions. Le changement de représentant
de I’indivision ne sera opposable a la société, qu’a I’expiration d’un délai de 30 jours a compter de sa

notification a la société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le droit de vote attaché a I’action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I’affectation des résultats ou il est réservé a I’usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou 1’usufruitier de leur droit de vote, une autre
répartition peut étre aménagée.
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Article 13: Président

La Société est représentée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
indifféremment associée ou non. Le Président peut étre assisté par un Directeur Général.

1. Nomination
Le Président est nommé en vertu d’une décision collective des associés.
Lorsqu’une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales que s’ils étaient Président en

leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

Durée des fonctions — Rémunération

Le mandat du Président peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S’il est a durée déterminée, le
mandat est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le Président fixe les modalités de sa rémunération éventuelle. Le Président

pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre de sa mission pour
le compte de la Société.

2. Cessation des fonctions

Les fonctions du Président prennent fin, soit :
- par I’arrivée du terme éventuellement prévu lors de sa nomination,

- par la démission, celle-ci pouvant étre donnée sans motivation, a condition de la notifier aux associés
et 4 la Société par lettre recommandée et deux mois avant la date effective de la démission. Ce délai
pourra toutefois étre réduit au cas ou la Société aurait pourvu & son remplacement dans un délai plus
court,

- par la révocation, celle-ci pouvant intervenir a tout moment en vertu d’une décision collective des
associés. Dans le premier cas, le Président, s’il est associé, peut prendre part au vote. La révocation n’a
pas & étre motivée,

- par son déces, son incapacité civile, sa déconfiture, sa mise en redressement ou liquidation judiciaire,
sa faillite personnelle, ou encore sa dissolution.

3. Pouvoirs

Le Président représente la Société a I’égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I’objet social, des
dispositions légales réservant certaines attributions a la collectivité des associés et des présents statuts.
Il met en ceuvre tous les moyens nécessaires a la bonne réalisation de 1’objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de I’objet social 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il
ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.



Dans les rapports avec les associés, le Président peut faire tous les actes de gestion dans I’intérét de la
Société. Il prend notamment toutes les décisions qui ne sont pas de la compétence de la collectivité des
associés.

Toutefois, la collectivité des associés peut limiter les pouvoirs du Président et soumettre certains actes
ou opérations a autorisation préalable, sans toutefois que cette limitation soit opposable aux tiers.

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue de la
réalisation d’opérations déterminées.

Ces délégations subsistent lorsqu’il vient & cesser ses fonctions, a8 moins que son successeur ne les
révoque expressément.

Article 14 : Conventions entre la société et le Président

Le Président avise les commissaires aux des conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre lui-méme et la société, dans le délai 15 jours a compter de la conclusion des dites
conventions. Ils informent également le commissaire aux comptes des conventions conclues avec la
société dans laquelle ils sont directement ou indirectement intéressés.

A P’occasion de la consultation de I'associé unique sur les comptes annuels, les commissaires aux
comptes présente a l'associé unique, un rapport sur ’ensemble de ces conventions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le Président I’ayant
conclue, d’en supporter les conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

Article 15 : Décisions de I’associé unique

L’associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

-~ modification des statuts ;

— approbation des comptes et affectation du résultat ;

— quitus de la gestion du Président ;

— nomination et révocation du Président et des directeurs généraux éventuels ;

— nomination du ou des commissaires aux comptes ;

Article 16 : Information de I’associé unique

L’ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I’information de I’associé
unique lui sont communiqués par tous moyens, au moins 15 jours a I’avance, a I’occasion de toutes
décisions ou consultations.
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Article 17 : Exercice social

L’année sociale commence le 1* janvier et se termine le 31 décembre. Par exception, le premier
exercice social sera cloturé le 31 décembre 2014.

Article 18 : Comptes annuels et résultats sociaux

Dans les huit mois de la cléture de I’exercice social, le Président ou le directeur général est tenu de
consulter I’associé unique sur les comptes et ’affectation du résultat de I’exercice social écoulé. Ce
délai peut étre prorogé par décision de justice.

Les dividendes sont attribués dans leur intégralité a ’associé unique

Article 19 : Contréle des comptes

L’associé unique désigne, pour la durée et avec la mission fixée par la loi, un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants ; si les
seuils de total de bilan, de chiffre d’affaires hors taxes ou I’effectif sont dépassés a la cloture d’un
exercice social ou si la société contrdle une ou plusieurs sociétés ou encore si elle est contrdlée par une
ou plusieurs sociétés au sens de I’article L 233-16 du Code de Commerce.

Article 20 : Dissolution et liquidation

La société est dissoute par I’arrivée de son terme, sauf prorogation, par I’extinction totale de son objet,
par ’effet d’un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
Jjudiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision de l'associé unique.

La dissolution ne produit ses effets a 1’égard des tiers qu’a compter du jour ou elle a été publiée au
registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu’a la cloture de celle-ci. La mention «Société en liquidation» ainsi que le nom du
ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

L'associé unique qui décide de la dissolution désigne un liquidateur amiable et peut se nommer lui
méme.

La dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine, conformément a ’article 1844-5 du Code
civil, la transmission universelle du patrimoine social & ’associé unique, sans liquidation préalable.

Article 21 : Contestations

Tous différends susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou au cours des opérations de
liquidation entre I'associ€ unique et les représentants légaux de la société, relativement aux affaires
sociales ou & I’exécution des dispositions statutaires, seront tranchés par le tribunal de commerce du
lieu du siége social de la société a I’initiative de la partie la plus diligente.



Article 22: Engagements pour le compte de la société

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, ci-aprés annexé, avec
I’indication pour chacun d’eux de I’engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté a
l'associé unique.

Au cas ou la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, 1'associé
unique est réputé avoir agi pour son compte personnel.

En attendant ’accomplissement de la formalité d’immatriculation de la société au RCS de Paris
mandat exprés est donné a Monsieur Claude CROSNIER de prendre au nom et pour le compte de la
société, ce qu’il accepte, les engagements suivants :

— ouvrir un compte bancaire

—aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et affirmations, élire
domicile, substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire.

L’immatriculation de la société au RCS de Paris emportera reprise de ces engagements par la société.

Article 23 : Frais et Publicité

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont a la charge de la société.

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu’il déciderait de se substituer, a I’effet
d’accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de I’immatriculation de la société au
registre du commerce et des sociétés.
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Fait en cinq originaux,

A Chantilly le 06/12/2013

irecnsméa - POLE ENREGISTREMENT DE SENI IS
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Le Contréleur des finances paby;

- Ext 3440




— ~\

Crédit & Mutuel
——caisse pNo! BL CHANTUIY
142 RUE DU CONNETABLE 60500 CHANTILLY
B 0820 3520 60 (0,118€ TTC / Min) FAX 03 44 62 05 77 X 02627@cmne.fr BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
CAISSE DE CREDIT MUTUEL CHANTILLY, 142 RUE DU CONNETABLE 60500 CHANTILLY déclare et
atteste avoir regu en dépét la somme de 1 000 €.

Monsieur CROSNIER Claude, représentant de la société SASU 2CLCONSEIL S.A.S., Société par Actions
Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 51 RUE DU CONNETABLE 60500
CHANTILLY, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital
social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a
été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée

CROSNIER Claude 100 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial :

15629 02627 20361802 29

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation.

La présente attestation est établie en double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 06 décembre 2013
Le déposant La banque
"lu et approuvé" + signature signatures habilitées + cachet de la banque
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2CLCONSEIL
Société par Action Simplifiée Unipersonnelle
Au Capital de 1000 €
Siége social : 51, rue du Connétable 60500 Chantilly

L’Associé Unique Monsieur Claude CROSNIER
Né le 11 septembre 1952 a Suresnes (92)
Demeurant au 25 rue Trebois, 92300 Levaliois-Perret

a désigné, a l'issue de la signature des statuts de la Société 2CL CONSEIL., le premier président de la Sociéte,
conformément a l'article .13 des statuts de ladite société.

I - Nomination du président
Le soussigné nomme en qualité de président de la Sociéteé :
Monsieur Claude CROSNIER

Né le 11 septembre 1952 a Suresnes (92)
Demeurant au 25 rue Trebois, 92300 Levallois-Perret

qui n'entrera effectivement en fonction qu'a partir du jour ou la Société aura été immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés,

et qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées.

Il affirme n'étre frappé d'aucune incapacité, interdiction ou déchéance susceptible de I'empécher d'exercer ce
mandat.

Il - Pouvoirs du président

Le président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions |égales et réglementaires et dans les
conditions a I'Article 13-3 des statuts de la société.

Ilf — Rémunération du président

La rémunération du président sera fixée ultérieurement.
En outre, il aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur justificatifs.

Fait a Chantilly
Le 6/12/2013

En autant d'exemplaires que nécessaire pour le dépot d'un exemplaire au siége social et I'exécution des diverses
formalités légales.
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