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Crédit & Mutuel

CCM PARIS 16 AUTEUIL
28 RUE D'AUTEUIL 75016 PARIS
T 08200998 88 (0,118 TTC /Min) FAX 01 45 25 03 05 I 06016@creditmutuel.fr BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actlons Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CCM PARIS 16 AUTEUIL, 28 RUE D'AUTEUIL 75016 PARIS déclare et afteste avoir regu en dépdt la
somme de 12 000 €.

Madame Géraldine BLATEAU, représentant de la société MATREM S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 1 B RUE FALLEMPIN 75015 PARIS, déclare
que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant
aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, sinsi qu'il a été versé par
I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
LIEURE Eric 180 1B00€
BLATEAU Géraldine P 1020{ 10200 €

- /

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial

10278 06016 00020542701 09

jusqu'd production du certificat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Saciétés de la société
actuellement en voie de formation.

L.a présente sttestation est établie en double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 19 décembre 2013

Le déposant L.a banque
"lu et approuvé” + signature signatures hablilitées + cachet de la banque

CCM PARIS 16 AUTEUIL, Sociéié coopérative de crédi & capital variable et & responsabilité slatulairement imide
RCS PARIS 315843284 - TVA infracommunautaire FR 11 315 843 284 - Onas N° 07003758 CCM affiiéa & 1a CF do CM
28 RUE D'AUTEUIL 75018 PARIS - Médiateur du Crédit Mutuel 83 cherun Antoine Pardon 69160 Tassn La Demmd Lune



Crédit & Mutuel

CCM PARIS 16 AUTEUIL
28 RUE D'AUTEUIL 750186 PARIS
‘T® 08200998 88 (0,118€ TTC/ Min) FAX 01 45 25 03 05 () 06016@creditmutuel.fr BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL
La banque ci-aprés :

CCM PARIS 16 AUTEVUIL, 28 RUE D'AUTEUIL 75016 PARIS déclare et atteste avoir regu en dépbt la
somme de 12 000 €,

Madame Géraldine BLATEAU, représentant de la société MATREM S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 1 B RUE FALLEMPIN 75015 PARIS, déclare
que cette somme représente le montant immédiatement libérable de Ja partie du capital social correspondant
aux apports en numeéraire de la Société par Actions Simplifide en formation, ainsi qu'il a été versé par
'ensemble des actionnaires.

| Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
LIEURE Eric 180 1800 €
BLATEAU Géraldine 1020 10200 €

En conséquence, conformement aux dispositions légisiatives en vigueur, fa somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial :

10278 06016 00020542701 09

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation.

La présente attestation est établie en double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 19 décembre 2013

——

Le déposant La banque
*lu et approuvé™ + signature signatures habilitées + cachet de |a banque
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Les Soussignés :

» Monsieur Eric LIEURE
Demeurant 1 bis, rue Fallempin — 75015 PARIS,
Né le 19 mars 1959 a Nimes (30)
De nationalité frangaise,
Marié avec Madame Anne LIEURE, née le 24 juillet 1959, 3 LYON (69), de nationalité
francaise, sous le régime de la participation aux acquéts aux termes de leur Contrat de
mariage recu par Mafitre Jean-Louis FOURSANS-BOURDETTE, notaire & PAU (64), le 21
février 1990, préalablement & leur union célébrée le 21 avril 1990, 2 LYON (69), ce
régime n'ayant subi aucune modification depuis.

ame Jo g in T
Demeurant 4, avenue Pasteur - 92400 COURBEVOIE,
Née le 3 juillet 1948 3 PARIS (75013},
De nationalité francaise,
Divorcée.

AU

Ont établi, ainsi gu'il suit, les statuts de la Société par actions simplifiée qu’ils entendent
- constituer:



TICLE 1ER-F

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder 3 une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle
restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

= La prise de participations, directement ou indirectement, dans le capital de tontes
sociétés francaises ou étrangéres constituées ou i constituer, quels qu‘en soient la forme
et I'objet, notamment par achat, souscription, échange, fusion, alliance, sociétés en
participation ou autrement ;

= La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher a son objet, et notamment, par voie de création
de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de
fusion on antrement, de création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance
de tous fonds de commerce ou établissements ; Ia prise, I'acquisition, I'exploitation ou Ia
cession de tous procédés et brevets concernant ces activités;

» Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
social ou a tout objet similaire ou connexe.

ICLE 3 - DEN INATION SOCIALE
La dénomination sociale est : MATREM.

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions

rn

simplifiée”, ou des initiales "SAS", et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 1 bis, rue Fallempin
75015 PARIS

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du Président qui est habilité 3 modifier les statuts en conséquence.
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés
statuant a I'unanimité.
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Tout transfert en un autre lieu sera pris par décision collective des associés dans les formes
prévues aYarticle 15 des présents statuts.

TICLE 5 - DURE

La durée de la Société est fixée & 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion
de I'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Société doit étre
prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant
sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - APPORTS
Il est apporté ala Société :

- par Monsieur Eric LIEURE,

une somme en numéraire d'un montant de MILLE HUIT CENTS EUROS, ci....c....... 1.800 €

- par Madame Jocelyne Géraldine BLATEAVU,

une somine en numéraire d'un montant de DIX MILLE DEUX CENTS EUROS, ci........ 10.200 €
Montant total des apports en numéraire.............................: ....... 12,000 €

Laquelle somme de DOUZE MILLE EUROS (12.000 €) correspondant a la souscription en totalité
des 1 200 actions dont le montant a été intégralement libéré, ainsi que I'atteste le certificat du
dépositaire établi par la Banque CREDIT MUTUEL - 28, rue d’Auteuil - 75016 PARIS.

LE 7 - CAPIT 0ClI

Le capital social est fixé a la somme de DOUZE MILLE EUROS (12.000 €). 1l est divisé en MILLE
DEUX CENT (1.200) actions de DIX EUROS (10 €) chacune, toutes de méme catégorie,
entiérement libérées.

RTICLE 8 - MODIFICATIO CAPITAL

~ ¢ 4 ’ . . e ’ .
Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi, par
décision des assaciés selon les modalités prévues a l'article 15 des présents statuts ou par
décision de 'associé unique.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans le
délai légal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions nouvelles a souscrire en numéraire, un droit de
préférence 3 la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes



au prorata de leur participation dans le capital de la Société, dans les couditions légales.
Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit de souscription.

T -F DE
Les actions sout nomiuatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire sur des comptes tenus a
cet effet par la Société, dans les conditions et modalités prévues par la loi.

RTICLE 10 ~ ITS ET OBLIGATIONS AT S AUX ACT

1. Chaque action donne droit, daus les bénéfices et I'actif social, 3 une part proportionnelle a Ia
quotité du capital qu’elle représente.

2. Les associés ne sont respousables que jusqu’a concurrence du montant de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d’'une actiou emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associés,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre d’actions
qu'il posséde, dés lors que ses titres sont inscrits 3 un compte ouvert a sotn nom.

Chaque action donne en outre le droit au vote. Le droit de vote attaché aux actions de capital ou
de jouissance est proportionnel 3 la quotité du capital qu'elles représentent et chaque action
donne droit 3 une voix au moius.

A I'égard de la Société, les actions sout indivisibles. Les copropriétaires d’actious sont tenus de
se faire représenter pour chaque cousultation par un seul d’entre eux ou par un mandataire pris
en la personne d'un autre associé; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le
Président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus
diligent.

En cas de démembrement de propriété de Y'action, le droit de vote attaché a I'action appartient
au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'approbation des comptes et 'affectation
des résultats otl le droit de vote est exercé par 'usufruitier. Le droit d'information prévu par les
présents statuts est exercé par le nu-propriétaire et I'usufruitier.

Chaque fois qu'il sera uécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelcouque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éveutuellement, de 'achat ou de la vente d’actions nécessaires.

R 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES 1

1. Forme

La cession des actions s’opére, 4 I'égard de la Société et des tiers, par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvemeut est
préalablement {nscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement dit « registre des
mouvements »,

zC
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La Société est tenue de procéder a cette inscription et 3 ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement,

L'ordre de mouvement, établi sur nn formulaire fourni on agréé par la Société, est signé par le
cédant ou son mandataire; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre
faite de la fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne son pas admises au transfert.

2. Agrément

Toutes les cessions d’actions, transmissions d’actions a titre gratuit par voie notamment de
donation, liquidation de communanté, décés, y compris entre associés, sont soumises a la
procédure d’agrément suivant :

1°} La demande d’agrément du cessionnaire est notifiée a la Société et a chaque associé, par acte
extrajndiciaire ou par lettre recommandée AR, indiquant les noms, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée, ainsi que le prix offert et les
conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d’une notification, soit du défaut de réponse dans
le délai de trois mois a compter de la demande.

La décision d’agrément est prise a 'unanimité des associés, le cédant prenant part au vote. Elle
n’est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu 3 nne réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision dans les huit jours, par lettre recommandée AR.

En cas de refus, le cédant aura huit jours pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce
ou non a son projet de cession. .
2°) Dans le cas oi le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le Président est tenuy,
dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit
par des associés ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société en vue
d’une réduction du capital.

A cet effet, le Président avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandée, en
invitant chacnn A Ini indiquer le nombre d’actions qu’il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les associés au Président, par lettre recomman?lée AR, dans
les vingt jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition entre les associés acheteurs des
actions offertes est faite par le Président, proportionnellement 3 leur participation dans le
capital et dans lalimite de leurs demandes.

3°) Si aucune demande d’achat n’a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, on si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le Président peut faire acheter les actions
disponibles par les tiers.

4°) Avec I'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la Société, qui est
alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le Président sollicite cet
accord par lettre recommandée AR, a laquelle le cédant doit répondre dans les huit jours de la
réception.

g



En cas d’accord, le Président provoque une décision collective des associés a I'effet de décider du
rachat des actions par la Société et de la rédnction corrélative du capital social.

Dans tous les cas d’achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué
au 6°) ci-aprés.

5°) 5i la totalité des actions n’a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois a compter
de la notification du refus d’agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire
primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d’achat partielles qui auraient
pu étre faites.

Ce délai peut étre praolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal de Commerce,
non susceptible de recours, 3 la demande de la Société, I'associé cédant et les cessionnaires
diiment appelés.

6°) Dans le cas o1 les actions offertes sont acquises par les associés on des tiers, le Président
notifie au cédant les noms, prénom et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues
al'article 1843-4 du Code Civil.

7°) La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d’office par un ordre de mouvement
signé du Président ou d'un délégué du Président sans qu’il soit besoin de la signature du titulaire
des actions.

8°) Les dispositions du présent article seront applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lien par voie
d’adjudication publique ou en vertu d’'une décision de justice. Elles seront également applicables
en cas d’apport en société, d’apport partiel d’actif, de fusion ou de scission.

9°) La clause d’agrément, objet du présent article, s'appliquera également a la cession des droits
d’attribution en cas d’augmentation du capital par incorporation de réserves, bénéfices on
primes d’émission. Elle s'appliquera aussi en cas de cession du droit de souscription & une
augmentation de capital en numéraire ou de renonciation md1v1due]]e au droit de souscription
faveur de personnes dénommées.

10°) En cas d’attribution d’actions de la présente Société, i la suite du partage d’une société
tierce possédant ces actions, les attributions a des personnes n’ayant pas déja la qualité d’associé
seront soumises a I'agrément institué au présent article.

11°) Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du
cessionnaire qu'aprés justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des présentes dispositions sera nulle.

La présente clause d'agrément est inapplicable en cas de réunion de toutes les actions en une
seule main.



TICLE12 - SID

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non de la Société. En présence d'un associé unique, celui-ci exerce cette fonction ou désigne un
tiers.

Le premier Président est Madame Jacelyne Géraldine BLATEAU demeurant 4, avenue Pastenr -
92400 COURBEVOIE, nommée pour une durée indéterminée.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile
et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de Ja personne morale qu'il dirige. La personne morale Président sera représentée dans
sa fonction par son représentant légal personne physique, 3 moins que la Société ne préfeére
désigner un représentant spécial. Dans ce cas, pour étre opposable a la société par actions
simplifiée, la personne morale est tenue de désigner dans le mois de sa nomination nn
représentant personne physique pour la durée de son propre mandat de Président.

Le Président est nommé par I'nnanimité des associés.
La durée des fonctions dn Président est fixée par la décision qui le nomme.

Le Président peut démissionner & tout moment, sous réserve de prévenir I'associé ou les
associés trois mois  I'avance. Les associés penvent néanmoins, a 'nnanimité, accepter un délai
plus court.

Le Président est révocable 4 tout moment par décision de I'associé unique ou a I'nnanimité des
associés,

La révocation du Président n’a pas A étre motivée et ne peut donner lien a quelque indemnité
que ce soit.

La rémunération du Président est fixée par décision de I'associé unique, ou par I'nnanimité des
associés.

Le Président pent consentir tonte délégation de pouvoir, a I'exception de la représentation de la
Société, pourvt que ce soit pour un objet on une opération déterminée.

Le Président représente la Société a I'égard des tiers ; il est investi des pauvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société et dans la limite de I'objet social.

Tontefois, le Président doit obligatoirement recevoir I'antorisation préalable des associés, pour
la réalisation de certains engagements tels qune :

cautions ou garanties engageant la Société a I'égard des tiers,
acquérir ou céder tout titre de participation,
investissements supérieurs au budget d'investissement approuvé chaque année par
décision collective des associés,
e recourir a tout emprunt.

Dans ses rapports avec les tiers, ]a Société est engagée méme par les actes du Président qni ne
relévent pas de I'objet social, 3 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que J'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la senle
publication des statuts suffise a constituer cette prenve.
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E13 - ES DIRIGE

Sur la proposition du Président, il peut &tre nommeé, par décision collective des associés, un ou
plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales, associés ou non, auxquelles peut
8tre conféré le titre de directeur général ou directeur général délégué.

La durée du mandat et I'étendue des pouvoirs des autres dirigeants sont fixées par décision des
associés. Dans 'exercice de leurs pouvoirs, les autres dirigeants pourront représenter la Société
aI'égard des tiers.

Les autres dirigeants sont révocables i tout moment, sans motivation, par décision des associés.
La rémunération des autres dirigeants est fixée par Ja décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulterait éventuellement d'un contrat de travail, étant précisé que les
fonctions de dirigeant sont distinctes de celles de salarié. En cas de rupture du contrat de travail,
pour quelque cause que ce soit, ou si le dirigeant est frappé d'une interdiction de gérer, d'une
mesure de faillite personnelle ou de sanctions pénales, ses fonctions de dirigeant prendront fin
de plein droit sans indemnité ni compensation et ce, dés la survenance de la cause de révocation.
Dans le cas ol la cause serait la rupture du contrat de travail, le dirigeant serait réputé
démissionnaire le premier jour du délai de son préavis.

En cas de démission, décés ou révocation du Président, les autres dirigeants conservent leurs
fonctions et attributions; ils provoquent une réunion des associés chargée de nommer un
nouveau Président dont la désignation met fin automatiquement a leurs fonctions.

TICLES 14 - CONVENTIONS REGLE E

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants ainsi qu'avec 'un des associés disposant plus de 10 % des droits
de vote, ou s'il s’agit d’'une société assacié, la société la contrélant au sens de I'article L 233-3 du
code de commerce, donnera lieu a I’'établissement d'un rapport par le Commissaire aux Comptes.
Echappent i ces dispositions les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a
des conditions normales; elles doivent toutefois étre communiquées au Commissaire aux
Comptes et tout associé a le droit d'en obtenir communication conformément aux dispositions
de l'article L 227-11 du Code de commerce.

Toutefois, cette disposition n'est pas applicable anx conventions qui en raison de leur objet ou
de lenr implication financiére ne sont significatives pour aucune des parties.

Les dirigeants doivent aviser le Commissaire aux Comptes des conventions intervenues; cette
information sera donnée au plus tard lorsque les comptes annuels seront transmis au
Commissaire aux Comptes. Le Commissaire aux Comptes présente a la collectivité des associés
un rapport sur ces conventions.

Les associés statuent sur ce rapport chaque année lors de l'approbation des comptes, I'associé
intéressé ne prenant pas part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants, d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société,



En présence d’'un associé unique, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
dirigeant.

TICL =DECISI OLLECTIVES DE Cl

1. Les opérations ci-apres fant 'objet d'une décision collective des associés dans les conditions
snivantes ;

Les décisions prises a 'unanimité sont:

Toute décision de modification statutaire requérant I'unanimité en application de l'article L 227-
19 du Code de commerce, savoir: inaliénabilité des actions, agrément des cessions d'actions,
exclusion d'un associé, changement de contrale d’'une société associée, suspension des droits de
vote, transformation de la société en société en nom collectif.

Ainsique:

la vente du fonds de commerce de la Société,

les cautions, avals ou garanties données par la Société sur les biens de la Société,

I'approbation des comptes annuels et I'affectation du résultat,

I'apprabation des conventions réglementées,

12 nomination des Commissaires aux Comptes en cours de vie sociale,

I'augmentation, 'amartissement ou la réduction du capital social,

I'acquisition, la cession de tout titre de participation,

le budget annuel d'investissement présenté par la Président,

1a conclusion de tout investissement supérieur au budget annuel d’investissement,

la conclusion de tout prét,

la fusion, 1a scission et I'apport partiel d’actif ainsi que la transformation de la Société en

une forme autre que la société en nom collectif,

» ladissolution de la Saciété ainsi que toutes les régles relatives a la liquidation et aux
pouvoirs du liquidateur,

¢ I'agrément des cessions d’actions,

» toutes décisions ne relevant pas de I'article L 227-19 du code de commerce.

Toutes autres décisions sont de la compétence du Président on des autres dirigeants.

Si la Société vient a ne comprendre qu'un seul associé, les décisions ci-dessus sont de la
compétence de I'associé unique.

Le Commissaire aux Comptes doit étre invité A participer a toute décision collective, en méme
temps et dans la méme forme que les assaciés.
2. Les décisions collectives sont prises :

1°} - Par consultation écrite :
Dans ce cas, le Président adresse par tous moyens le texte de la ou des résolutions proposées a
I'approbation des associés. L'associé n'ayant pas répondu par lettre recommandée avec accusé

de réception dans le délai de quinze jours suivant la réception de cette lettre est considéré
comme ayant rejeté ces résolutions. La procédure de consultation écrite est arrétée si un associé
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demande A la Société, dans le délai de dix jours suivant la réception de cette lettre, que le texte
de la ou des résolutions proposées soit mis a 'ordre du jour d'une assemblée.

2°)- En assemblée :

Les assemblées sont convequées par le Président. La convocation est adressée aux associés par
tous moyens huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les convocations
comportent I'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que I'ordre du jour de la réunion. La
réunion peut étre organisée par vidéo-conférence. Dans le cas oll tous les associés sont présents
ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

La réunion d'une assemblée générale est obligatoire pour toute consultation des associés
nécessitant Vintervention préalable du ou des Commissaires aux Comptes.

Pour toute décision, 1a tenue d’une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite
par un ou plusieurs associés représentant le dixieme du capital. lls disposent également de Ia
faculté de requérir I'inscription de projets de résolution préalablement a la tenue de toute
assemblée. En ce cas, les demandes d'inscription devront étre adressées au Président vingt jours
au moins avant la réunion de ’'assemblée générale,

S’il existe un Comité d’Entreprise, celui-ci, représenté par un de ses membres délégué a cet effet,
peut demander au Président de l'aviser, par écrit, de la date et du lieu ot doit étre prise toute
décision par les associés. En ce cas, la Société est tenue d'envoyer cet avis, par écrit, au
demandeur.

Les demandes d'inscription des projets de résolution doivent étre adressées par le représentant
du comité d’entreprise diment mandaté au siége de la Société, par lettre recommandée avec avis
de réception, vingt-cing jours an moins avant la date prévue de réunion.

Aucune condition de quorum n’est exigée pour la tenue des assemblées.

L'assemblée est présidée par le Président; 3 défaut, elle élit son président. L’'assemblée peut
désigner un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

Il peut étre établi une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé
par le Président et le Secrétaire.

3°} - Paracte:
Les décisions collectives peuvent résulter du consentement des associés exprimé dans un acte.
3. Exercice du droit de vote :
Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire
lui-méme associé. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.
4, Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des

associés sont valablement certifiés conformes par le Président. Au cours de la liquidation de la
Société, leur certification est valablement faite par le Liquidateur.
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5. Droit d’information des associés :

Avant toute décision collective, quelle gu'en soit la forme, il doit étre tenu a la disposition des
associés, au lieu du siége social, tous documents d’information devant lui permettre de se
prononcer en parfaite connaissance de cause sur le texte de la ou des résolutions soumises a son
approbation.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, 15 jours
avant la date prévue, prendre connaissance au siége social de Vinventaire, des comptes annuels,
des comptes consolidés s'il en est établi, du rapport du Président, du ou des rapports des
Commissaires aux Comptes, du tableau des résultats de la Société au cours des cinq derniers
exercices.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour I'inventaire.

ARTICLE 16 - EXERCICE SQCIAL

Chaque exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de
chaque année,

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 décembre 2014.
R = L
Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes annuels
et le cas échéant les comptes consolidés conformément aux lois et usages du commerce, et
établit le rapport de gestion.
CLE 18 - RESULT CIAU

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

Vexercice.

Sur le bénéfice de Vexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au

moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque -

la réserve atteint le dixiéme du capital social; il reprend son cours lorsqte, pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, 'associé unique ou I'assemblée générale selon
le cas, peut prélever toutes sommes qu’elle juge a propos d’affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est attribné & lassocié unique ou réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions possédées par chacun d’eux.

Il peut, en outre, étre décidé la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
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sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

RTICLE19 - TROL E

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus parla loi et les réglements, Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en méme temps que le
ou les titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur
les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément a Ja loi. IlIs ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la
Saciété, Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer A toute consultation de la collectivité
des associés.

ARTICLE 20- COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés
du Président ou l'un des autres dirigeants.

ARTICLE 21 - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

1. A toute époque et en toutes circonstances, une décision des associés peut prononcer la
dissolution anticipée de la Société. Un an, au moins, avant la date d’expiration de la Société, le
Président convoque les associés a I'effet de décider si la Société doit étre prorogée ou non.

La dissolution pourra également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus parla loi.
A Yexpiration de la Société, ou en cas de dissolution anticipée, les associés sur la proposition du
Président, réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils

déterminent les pouvoirs.

La nomination d'un liquidateur met fin aux pouvoirs du Président et de tous mandataires, ainsi
que des Commissaires aux Comptes.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions.

2. En présence d'un associé unique, la dissolution de la Société décidée par celui-ci entrainera

transmission universelle du patrimoine de la Société a I'associé unique, sans qu’il y ait lieu &
liquidation, sauf si cet associé unique est une personne physique.
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Cette transmission et I'exercice éventuel des droits des créanciers auront lieu conformément aux
articles 1844-5 et 1844-8 moedifiés du code civil.

E22 - T
re 4
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au

cours de sa liquidation, entre les associés ou entre un associé et la Société, sont soumises au
tribunal de commerce compétent.
ICLE 24 - ENGAGE p COMPTEDE LA IETE EN FORMATI
Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec Vindication pour
chacun de ces actes de l'engagement qui en résulterait pour la Société, a été présenté aux
associés, ledit état est annexé aux présents statuts.
Par ailleurs, tous pouvoirs sont donnés 3 Madame Jocelyne Géraldine BLATEAU pour effectuer
pour le compte de la Société tous les actes et engagements entrant dans la définition de l'objet
social et nécessaires pour le fonctionnement de la Société ; ces actes seront repris par la Société
aprés son immatriculation au registre du commerce et des sociétés,
R = PUBLICI
Tous pouvoirs sont donnés au Président et au porteur d'un original ou d'une copie des
présentes, pour effectuer les formalités de publicité relatives i la constitution de la Société.
26~ I
Les frais, droits et honoraires des présents statuts et ceux qui en seront la suite ou la

conséquence sont a la charge de la Société.

Fait a Paris,
Le 20 décembre 2013,

Monsieur Eric LIEURE Madame Jocelyne Géraldine BLATEAU
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Ouverture d'un compte bancaire auprés de la Banque CREDIT MUTUEL, 28, rue d’Auteuil
~ 75016 PARIS pour le dépot des fonds constituant le capital social.

Monsieur Eric LIEURE Madame Jocelyne Géraldine BLATEAU




