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CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

. SOCIETES EN FORMATION

-J&, soussigne, stéphane DAVALLET-PIN

agissant en qualité conseiller professionnel

- du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capilal de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est &
"LYON (Rhéne) 18 rue de la République, ef le siégge administratif & Vill eguif (94811) 20 avenue de a

Parls SIREN 654.509.741 - RCS LYON :

Certifie par la présente que nous avons regu la sommie de 250,00 euros
g ESPECE S . Deux cefat cinquante €\ (Leiifes ef ch.rffres)
par cheguel(s)/ vipemem {sj {7)emis par

Monsieur “MOLE loic

Néfe) le 23/C8/88 - a4 toulouse
‘et demeurant o

koulz bihan 22140 BEGARD

. en s& qualité d'associé/fondateur de la société{dénomination) A&L
société  SAS  {forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé

zong-de Kerfohk g ea}e{f}NS O{}ﬂc, O “feTuitE OEs CH‘F‘(\ELQ(S

22220rmmy g %0 A VENUE OES CHATE CET S
22950 ThECUEUX .

pour éire portée au compte spécial intitulé © « Sociéte A&L en formaﬂon /
souscriptions du capitai ».

Ce compte a &ié ouvert pour recevoir ies fonds correspondant aux souscriptions en numeéraire
conformément & [I article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / l'article L 223-7 du code de
commerce { SARL, EURL)] (7). ' ' o

La somme déposée rostera immobilisée dans les conditions iégales et réglementaires, et son retral
ne pourra étre effectué gu'en se conformant aux dispositions legaltes. K o
Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A guingamp
Le 17/11/15 .

{") rayer les mentions inutiles

Crédii Lyonnais SA au capital de 1847 860 375 € - SIREzN 954 508 741 - RCS Lyon
© 0 numéro ORIAS | 07 001878 - siege sociai | 18 rue de ta Republique 59002 Lyon
S.ege centraJ 20 avenue de Paris 94811 Vrf!e;mf cedex i



SASU A&L au capital de 500 Euros

Pépiniére d'entreprises - Parc d'activité des Chatelets - 30 avenue des Chatelets
22950 Tregueux

Liste des souscripteurs :

- Monsieur MOLE Loic né fe 23/09/1988 a TOULOUSE, de nationalité FRANCAISE, marié, demeurant
Koulz Bihan 22140 Begard (FRANCE)

Nombre d'actions : 500.
Apport numéraire : 500 Euros.
Apports en nature : 0 Euros.
Libération : 50%.

Fait & Tregueux le 577 ﬂf{ / 26@6

Signature(s) J .
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SASU A&l
En formation au capital partiellement libéré de 500 Euros
Pépiniére d'entreprises - Parc d'activité des Chételets - 30 avenue des Chitelets
22950 Tregueux
RCS en cours

te 1 IQ’( / 2‘5{% 14 heures, sont présents au siége de la société, les soussignes :

- Monsieur MOLE Loic né e 23/09/1988 a TOULOUSE, de nationalité FRANCAISE, marié, demeaurant
Koulz Bihan 22140 Begard (FRANCE)

Représentant Ia totalité des actions, afin de participer & :

1 'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
dont Pordre du jour annoncé par Monsieur MOLE Loic, président de cette assemblée, est :

NOMINATION DE LA PRESIDENCE
RESOLUTION N°1

Nomination aux fonctions de président telles que définies par la loi et les statuts de la societé, a
compter de ce jour et pour une durée indéterminée :

. Monsieur MOLE Loic né le 23/09/1988 a TOULOUSE de nationalité FRANCAISE, marié, demeurant
Koulz Bihan 22140 Begard (FRANCE).

Celui-ci présent, déclare accepter ces fonctions.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

RESOLUTION N°2

La rémunération de la présidence sera déterminée ultérieurement.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

Plus rien n'étant A l'ordre du jour, la séance est levée a 14 heures 30 minutes.

De tout ce que dessus, il est dressé le présent procés verbal en 4 exemplaites originaux, qui seront
signés par tous les intervenants susmentionnés.

Fait 4 Trequeuxle {1 ;2o B

Signatures des intervenants :
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STATUTS

A&L

SASU au capital de 500 Euros

Pépiniére d'entreprises - Parc d'activité des Chételets - 30
avenue des Chételets
22950 Tregueux

Page 1sur13

AL



Le(s) soussigné(s) :

- Monsieur MOLE Loic né le 23/09/1988 3 TOULOUSE, de nationalité FRANCAISE, marié, demeurant
Koulz Bihan 22140 Begard, FRANCE

Actionnaire(s) fondateur(s) d'une société par actions simplifiée,
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ARTICLE 1

i est formé par les présentes une société par actions simplifi¢e unipersonnelle.
Elle sera régie par les présenis statuts ainsi que par les articles L 227-1 & L 227-19 du code de

commerce.
Dans le silence des statuts, il sera fait en tant que de raison, application des dispositions de la loi
relative aux société anonymes.

ARTICLE 2 : Dénomination

La société prend la dénomination de : A&L

Tout acte et document émanant de la société et destiné aux tiers, notamment les letires, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immeédiaternent et lisiblement des mots « Société par actions simpiifiée » ou des initiales « SAS » et

de T'énonciation du montant et du type de son capital social et du numéro d'inscription au registre du
commerce st des sociétés.

ARTICLE 3: Durée

La durée de la société est fixée & 99 années, 3 dater de son immatriculation au registre du commerce,
sauf en cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 4 : Siege social

Le sigége social de la société estfixé a:
Pépiniére d'entreprises - Parc d'activité des Chételets - 30 avenue des Chitelets, 22950 Tregueux.
Il peut &tre fransféré en tout autre endroit du territoire frangais, par simple décision du President,

ratifiée par les actionnaires.
Le Président peut librement créer des succursales partout en France et 3 l'étranger s'it le juge utile.

ARTICLE 5 : Exercice social

Il commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par exception, le premier
exercice débutera a compter de limmatriculation de la société au registre du commerce et se terminera

le 31 décembre 2016.
Les opérations prévues & l'article 25 seront rattachees au premier exercice social.
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ARTICLE 6 : Objet social

Dispositions générales relatives a I'objet social : Pour réaliser son objet, la société peut agir

directement ou indirectement pour son compte ou celui de tiers ou encore au sein d'un GiE, avec
d'autres sociétés ou personnes, et réaliser en France ou & l'étranger sous quelque forme que ce soit,

les opérations entrant dans son objet.

Elle peut prendre sous toute forme, tout intérét et participation dans toute autre société ou entreprise,
francaise ou éfrangére ayant un abjet similaire ou de nature & développer ses propres affaires.

La société a pour objet, tant en France qu'a f'étranger :

Conseil commercial aux entreprises, déveioppement, marketing et vente cross-canal..
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ARTICLE 7 : Apports

Les apports constitutifs du capital social ont 6té réalisés de la fagon suivante :

- Monsieur MOLE Loic souscrit la somme de

500 Euros
Ei linere la somme de 250 Euros

TOTAL DES APPORTS SOQUSCRITS :
500 Euros
PP i
250 Euros

Le capital social libéré est déposé & la banque : LCL, 13 rye Saint Yves 22200 GUINGAMP

Le capital social sera ultérieurement libéré en son intégralite, selon les lermes de Tariicle 124 de la 0
numéro 2001-420 du 15 mai 2001 relative aux nouvelles régulations économiques.
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ARTICLE 8 : Capital social

Le capital social s'éléve a la somme de cinq cents euros {500). Il est divisé en cing cents {500) actions
de un euro, libérées a hauteur de 50%, et attribuées de fa fagon suivante :

- Monsieur MOLE Loic
500 Action(s) numérotées de 1 & 500
TOTAL DES ACTIONS FORMANT PITAL SOCIAL : 500 Action(s
Page 6 sur 13
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ARTICLE 9 : Modification du capital

Le capital social peuf-&tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par les
actionnaires statuant dans les conditions de l'article 16 ci-aprés.

ARTICLE 10 : Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires sur un registre
tenu par la société dans les conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 11 : Cessions des actions

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Celte opération ne s'effectue qu'aprés justification par le cédant du respect
des dispositions |égales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

ARTICLE 12 : Ciauses particuliéres relatives au transfert des actions et autres
agréments

Toute cession d'actions a fitre gratuit ou onéreux, a des tiers ou entre actionnaires, doit préalablement
étre agréée dans les conditions ci-apres.

Le demembrement de propriété, le transfert de propriété des actions par voie de succession, de
liquidation de régime matrimonial, de fusion, absorption ou de transmission universelle de patrimoine de
rarticle 1844-5 alinéa 3 du code civil, d'adjudication publique ordonnée par decision de justice ou
d'attribution est également soumis & agrément.

Le projet de cession est notifié au Président par acte extrajudiciaire ou par iettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

i contient lindication des noms, prénoms et adresses du cessionnaire s'il s'agit d'une personne
physique et sa dénomination sociale, sa forme, son capital social, son siege social, son
immatriculation au registre du commerce et le ressort du greffe, I'organe qui la représente et son
actionnariat s'il s'agit d'une personne morale, le nombre des actions dont la cession est envisagée ef le
prix offert.

Dans le délai de 60 jours & partir de la notification, le President convoque I'assemblée des actionnaires
en assembiée générale extraordinaire pour qu'elle délibére sur le projet de cession des actions.

Il peut également consulter les actionnaires par écrit sur ledit projet.

L a décision de la société, qui n'a pas a étre motivée est notifiée par le Président au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou remise contre décharge manuscrite.

En cas d'agrément, la cession est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans la cession
notifiée a la société.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de 2 mois a compter de la notification du
projet de cession, l'agrément & la cession est répute acquis.

Si la société refuse d'agréer la cession, le cédant peut, dans les 15 jours de la notification de refus qui
lui est faite, signifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce & son
projet de cession. A défaut de renonciation de sa part, les actionnaires doivent, dans le délai de 3 mois a
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions a un prix fixé & dire d'experts dans
les conditions prévues & larticle 1843-4 du code civil. Ce délai peut étre prolongé une seule fois, a la
demande du Président de la société, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
sur requéte.

La société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les actions au prix
de la cession et de réduire son capital du montant de ia valeur nominale des parts du cédant.

A défaut d'accord sur le prix de cession, il est fixé a dire d'expert dans les conditions préviies a l'article
1843-4 du code civil.
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En cas de cession des actions du President, les fonctions qui iui sont dévolues en matiere d'agrément
sont exercées par I'actionnaire le plus agé, et si le président est I'actionnaire le plus agé, par le second
actionnaire le plus agé.

ARTICLE 13 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Factif social & une part nette proportionnelle a la
quantité du capital qu'elle représente. Les actionnaires ne supporient les pertes qu'a concurrence de
leurs apports.

Les actionnaires sont tenus de libérer les actions souscrites dans les 30 jours de l'appel de fonds
formulé par le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Exercice du droit de vote : Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés a I'action sujvent le titre dans quelques mains qu'il passe.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente
d'actions nécessaires,

Les actions sont indivisibles & I'égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent nofifier 3 ia societé, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, dans le délai de 30 jours a compter de la survenance de findivision, le nom du
representant de lindivision qui exercera les droits attachés aux actions. Le changement de
représentant de lindivision ne sera imposable a la société, qu'a expiration d'un délai de 30 jours a
compter de sa nofification & la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
Faffectation des résultats o il est réservé a F'usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou l'usufruitier de leur droit de vote, une autre
répartition peut étre aménagée.

ARTICLE 14 : Autres organes dirigeants

Les actionnaires peuvent nommer 3 la majorité simple un ou plusieurs directeurs généraux, personnes
physiques ou morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions, et sa
rémunération sont déterminés par les statuts, ou par assemblée genérale. il ne prend pas part au
vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum. !l est révocable ad nutum
sur proposition du Président ou d'actionnaire détenteurs d'au moins 20% du capital de la société. En
cas de décés, démission ou empéchement du Président, le directeur générai en fonction conserve
ses fonctions et attribution.

Le directeur général dispose, a I'égard de la société, des mémes pouvoirs que le Président. Il peut
représenter la société vis-a-vis des tiers.

ARTICLE 15 : Conventions entre la société et ses dirigeants

Le Président, le directeur général, ou les membres du conseil d'administration avisent les
commissaires aux comptes des conventions intervenues directement Ou par personne interposée entre
eux-mémes et la société, dans le délai de 30 jours a compter de la conclusion desdites conventions. lis
informent généralement également le commissaire aux comples des conventions conclues avec la
société dans laquelle ils sont directement ou indirecternent intéressés,

A l'occasion de la consultation des actionnaires sur les comptes annuels, les commissaires aux comptes
présentent aux actionnaires, un rapport sur l'ensemble de ces conventions. Le dirigeant au profit de qui
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une telle convention est intervenue ne participe pas au vote

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leur effet, & charge pour le dirigeant les ayant
conclues d'en supporter les consequences préjudiciables pour la société, Ces dispositions ne sont pas
applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales.
Les interdictions prévues a Iarticle 22543 du code de commerce s'appliquent, dans les condifions
determinées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et a tout autre dirigeant de Ia
société,

ARTICLE 16 : Décisions des actionnaires

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assembiée, ce qui implique une réunion
physique des actionnaires en un méme lieu, ou par consultation par correspondance.

Admission aux assemblées : Chague actionnaire a droit de participer aux décisions collectives par Iui-
méme ou par son mandataire.

ARTICLE 16-1 ;: assemblée ordinaire

Mode de convocation....................oovoeoomomeoeooo Lettre RAR

Périodicité de communication..............cooeerveo Annuelle

Délai de convocation...........co..u.ecveeeeeoeoomceeoo 8 jours

Lieu de réunion.................cooiiieioee Siége social

Autorité habilitée & convoquer et a arréter l'ordre du jour....o.. President

Mode de conSURation.....................oveoeeoornoreeooo Consuitation écrite par courrier
Procés-verbal & Registre. ... Obligatoire

Etablissement d'une feuille de Pr&SeNCe.. ..o Oui

Présidence de l'assemblée............ccocoovvoree Président

Reégle de majorits.............co.coovvvmieiieoooeo Simple

Mode de scrutin pour les présents ou représentés........................ Main-levée
Représentation...............ocoomiieoooomcoo Uniguement enfre actionnaires
Vote par procuration.....................oeoueecomoemoeoo Envoi d'un formulaire

Tous les documents consuitables au siége social et mis 4 disposition des actionnaires sont ceux requis
par la loi.

ARTICLE 16-2 : assemblée extraordinaire

Mode de convocation..................ccoomeomesoo Lettre RAR

Periodicité de communication..............cocoomveervo Saion besoin

Délai de convocation................eooooovereoroo 8 jours

Lieu de réunion..............occoocooovioeoe Siége social

Autorité habilitée & convoquer et a arréter 'ordre du jour.... Président

Mode de consutation..................o.cooveeevceveovoe Consuitation écrite par courrier
Procés-verbal & ReQIStre................covoereemrmeeoe Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence............................ Oui

Présidence de Fassemblée........ ..o Président

Regle de majorité...............ooooovoemvvoviereeeeoo Majorité des 2/3

Mode de scrutin pour les présents ou représentés.............ooce...... Main-levée
REPrésentation..............c..occvruomueereeceeeeeeeeeoeeeo Uniquement enfre actionnaires
Vote par procuration....................o..oveeeeeomommeoooo Envoi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis a disposition des actionnaires sont Ceux requis
par la loi.
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ARTICLE 17 : Consultation et informations facultatives des actionnaires

ARTICLE 17-1 : assembliée ordinaire

Mode de convocation...........coou.oooooovoceoee Letire RAR

Periodicité de communication.................ooooeeeovo Selon besoin

Délai de convocation...........o..oouroooommvvceroo 8 jours

Lieude réunion..............ccovocovommvocmcoioe Siége social

Autorité habilitée & convoquer et a arréter lFordre du jour................. Président

Mode de consuttation...................cooooooeomoo Consultation écrite par courrier
Procés-verbal & Registre.....................___ " Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence...........oooooooo... Oui

Presidence de l'assemblée.............coooevnve Président

Reégle du qUOrUM........ccoooooomiiiiieioi Unanimité

Mode de scrutin pouries présents ou représentés...................... Main-levée
Représentation...................coovvoeeiiooeeo Uniquement entre actionnaires
VOt Par PrOCULALION. ........oovveeecvecreeeeeeoeoeooo Envol d'un formulaire

Tous les documents consuitables au siége social et mis & disposition des actionnaires sont ceux requis
par la loi.

ARTICLE 18 : Comptes annuels et résultats sociaux

Dans les 6 mois de Ia clbture de l'exercice social, le Président ou le directeur général est tenu de
consulter les actionnaires sur les comptes et l'affectation du résultat de exercice social écouié. Ce
délai peut étre prorogé par décision de justice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, jes
actionnaires décident soit de I'affecter a un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a nouveau, soit
de le distribuer. Dans ce demier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le
bénéfice distribuable de la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels a leur participation au capital social de la

societeé.
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ARTICLE 19 : Contréle des comptes

Commissaire aux comptes

1- Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent étre nommés par décision de I'actionnaire
unique ou par décision collective ordinaire des actionnaires, suivant le cas. En outre, cette nomination
peut étre demandée au Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, par un ou plusieurs
actionnaires représentant au moins le cinquiéme du capital social. Dés lors que les seuils définis par la
réglementation en vigueur sont atteints, la désignation d'un commissaire est obligatoire.

2- Le ou les commissaires sont nommeés pour une durée de six exercices expirant aprés ta réunion de
l'assemblée qui statue sur les comptes du sixiéme exercice; I'exercice en cours, iors de la nomination,
compte pour un exercice entier. Le commissaire aux comptes, nommé en remplacement d'un autre, ne
demeure en fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur. Les commissaires aux
comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions, en cas de faute ou d'empéchement, par décision de
l'actionnaire unique ou par décision ordinaire des actionnaires.

3- Les commissaires aux comptes accomplissent leur mission générale de contrdie des comptes et les
missions spéciales que la lol leur confie, dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur.
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ARTICLE 20 : Comité d'entreprise

Le cas échéant, les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont atiribués par la
foi auprés du Président,

ARTICLE 21 : Dissolution et liquidation

La societé est dissoute par F'arrivée de son terme, sauf prorogation, par 'extinction totale de son objet,
par 'effet d'un jugement ordonnant )a liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour juste motif. '

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective des actionnaires.

La dissolution ne produit ses effets 3 'égard des tiers qu'a compter du jour od elle a été publiée au
Registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu'a la cidture de celle~ci. La mention « Société en guidation » ginsi que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société. La liquidation
est effectuée conformément a ia loi.

Les actionnaires qui décident de la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les
actionnaires ou en dehors d'eux.

Le produit net de ia liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des actions qui n‘auraient
pas encore été remboursé. Le boni de fiquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement

au nombre de leurs actions.

Si la société ne comprend plus qu'un seul actionnaire personne morale, la dissolution, pour guelque
cause que ce soit, entraine, conformément a l'articie 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social & 'actionnaire unique personne morale, sans liquidation préalable.

ARTICLE 22 : Contestations

Tout différend susceptible de surgir pendant la durée de la société, ou au cours des opérations de
liquidation, entre les actionnaires et les représentants légaux de la société, ou entre les actionnaires
eux mémes, relatif aux affaires sociales ou a Fexécution des dispositions statutaires, seront soumis a
'arbitrage.

ARTICLE 23 : Engagement pour le compte de la société

Un etat des actes accomplis pour ie compte de la société en formation, avec Findication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux actionnaires.

Au cas ol la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, les
actionnaires ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

En attendant Faccomplissement de la formalité d'immatriculation de la société au RCS, mandat exprés
est donné au président ou & tout mandataire de son choix qu'il se substituerait, de prendre au nom et
pour le compte de la société, ce qu'il accepte, les engagements précisés en annexe.

Aux effets ci-dessus, passer et signer tout acte, faire toute déclaration et affirmation élire domicile,
substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire. '

Conformément aux articles 210-6 de la loi 2002-420 du 15 Mai 2001, et 74, alinéa 3, du décret du 23
Mars 1967 sur les sociétés commerciales, fimmatriculation de la société au RCS emportera reprise de
ces engagements par ia société. : ' ' : ' '
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ARTICLE 24 : Présidence

La societé est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu'une
personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils
etaient President en leur nom propre, sans préjudice de la responsabitité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent. R '

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions fixées par fa collectivité des
actionnaires. Le premier Président est nommé par la collectivité des actionnaires & I'unanimité, par
assemblée générale ordinaire, .

L'actionnaire qui investit des fonctions de Président, ou qui demande son investiture, ne prend pas part
au vote et ses actions ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum, sauf en cas
d’'unipersonnalité d'actionnaire.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour tne durée
supérieure & trente jours, diment constaté par les actionnaires, il est pourvu dans un délai de trente
jours & son remplacement & I'unanimité par assembiée générale ordinaire. Le Président par intérim ne
demeure en fonction que pour le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président représente la société a 'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en foute circonstance au nom de la société dans la limite de P'objet sociai, Dans les rapports avec
les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet
social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'it ne pouvait
Fignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

ARTICLE 25 : Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont & {a charge de la société.

ARTICLE 26 : Publicité

Tout pouvoir est donné au Président, ou & toute personne qui s'y substituerait, a l'effet d'accomplir toutes
les formalités prescrites par la loi en vue de lmmatricutation de la société au RCS et notamment a
leffet d'insérer l'avis de constitution dans un joumal habilité a publier les annonces légales dans le
département du siége social.

Fait & Tregueux le f‘% / 04‘ I%'{Gén 5 exempiaires originaux.

Monsieur MOLE Loic

z e ﬂ @QQ_’
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INTERVENTION

(Article 1832-2 de la loi n°82-596 du 10 juillet 1982 du code civil)

Le(la) soussigné(e) : MEURISSE ALICE

Epoux(se) de Monsieur MOLE Loic né(e) le 23/09/1988 a TOULOQUSE, demeurant Koulz Bihan, 22140
Begard (FRANCE)

Tous deux maries le 01/08/2015 & SAINT GEORGES DE CHESNE
sous le régime de (rayer les mentions inutiles);

- la communauté des biens

-ja-gbparaton-des-biens—

et {entourer la bonng mention):

- i ité d'associé
- Ne revendigue pas fa qualité d'associ

Déclare avoir été informé{e} de la participation de son époux (épouse) a la société :

A&L
Pépiniére d'entreprises - Parc d'activité des Chatelets - 30 avenue des Chatelets
22950 Tregueux
SASU en formation au capitai de 500 euros

Au titre des apporis réalisés par Monsieur MOLE Loic, a la constitution de celle-ci.

Fait a Tregueux fe 21 1> ?Q‘Ji &

Signature : @’%&}j{fb ﬁ @ {:g‘

iy f
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ETAT DES ACTES

Accompiis pour le compte de la société
A&L
Pépiniére d'entreprises - Parc d'activité des Chatelets - 30 avenue des Chatelets
22950 Tregueux
SAS unipersonnelle en formation
au capital de 500 euros

Lintégraiité des éventuels engagements souscrits pour le compte de la société en formation et
mentionnés le cas échéant ci-dessus ainsi que leurs suites sera repnse par cette demiére dés son
immatriculation au registre du commerce et des sociéiés.

Fait & Tregueux, ie_%? Iti:’f/f ¥ 2@“{ @

Signature

(oe T~
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