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PARIS PAUL DOUMER
80 AVENUE PAUL DOUMER

75116 PARIS 16
Tél. : 01538964 35
Fax:0153 B89 64 36

S.A.S. HOMUNITY |
/ 11 RUE FRANCOIS PONSARD |
75116 PARES

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS
Pour augmentation du capital social d'une SAS/SASU

(Article L.227-1 du Code de commerce) /

Je soussigné Laurent Minnella, A

Agissant en qualité de responsable de Fagence Paris Paul Doumer, 80 avenue Paul Doumer, de la Caisse
Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France, société coopérative a capital variable,
établissement de crédit immatriculé au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numero
775 665 615 et ayant son siége social 26 quai de la Rapée 75012 Paris, |

[ T ST e BN TrTe T W mLm e

Certifie qu'il a été déposé le 30/03/2015 par Mr Charles Teytaud sur le compte spéecial bloquée n° 1

65023503063 ouvert auprés de notre établissement de crédit au nom de la société SAS HOMUNITY, au

capital de 55 000 euros, dont le siége social est établi 11 RUE FRANCOIS PONSARD, 75016 PARIS » L~ l
|

L.a somme de 40 000 euros,{quarante mille euros),correspondant & [a partie libérée de 27 actions ordinaires,

(vingt-sept), d’'un montant nominal de 100 euros, (cent euros) auquel s'ajoute une prime d'emission de

1381.48 euros {mille trois cent quatre-vingt-un euros et quarante-huit centimes), émises dans le cadre de

‘augmentation de capital décidée par 'assemblée générale extraordinaire {ou du conseil d'administration ou
; du directoire en cas de délégation de I'assemblée générale) en date du 02/03/2015 et ainsi qu'il résulte des
5 bulletins de souscriptions signés par les souscripteurs préalablement remis a la banque.

Ce certificat est délivré en application de l'article L.227-1 du Code de commerce. ,5

e J'I-.-"i.I
: :‘-".""";J x
Fait en 2 exemplaires originaux & Paris le 31/03/2015 =
:' %}ﬁ.‘kf.:i
Laurent Minnella .
Directeur d’agence iy
¥ i'?
1 P
|
i .
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; *t 2 ;
|
: L _1 Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de de Paris et d'lie-de-France - Siége Social : 28 qual de la Rapée 75012 Paris *’#i
| b | Sociétd coopérativa § capital variable - Etablissement da crédit. Société de courtage d"assurances, Immatriculée au ﬁ .

Registre des intermédiaires en Assurance sous le n® 07 008 015 - 775 6685 815 RCS PARIS .
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SAS HOMUNITY -~
Société Par Actions Simplifiées
Au capital de 15 000 euros

gt
‘e

Siege social : 11 rue Francois Ponsard
RCS Paris n °804 388 627

PROCES-VERBAL
Assemblée génerale extraordinaire du 31/03/2015

~

Les associés se sont réunis sur convocation réquliere de la gérance envoyée par lettre
/ recommandée avec demande d’accusé de réception le 10/03/2015.

[l a été établit une feuille de présence signée par tous les associés présents.

Quentin ROMET, 90 actions
Arnaud de VERGIE, 60 actions

Des lors 'Assemblee peut valablement délibérer et prendre ses decisions a la majorité
requise.

Monsieur Quentin ROMET préside la séance en qualité de Président de la SAS Homunity,
conformément aux dispositions des statuts.

Le Président depose et met a la disposition des associés les documents suivants :

- Les copies des convocations des associés et les accusés de réception ;

- Le rapport du President ;

- Le texte des résolutions proposées.

Le Président déclare que tous les documents prévus par réglementation et les statuts
ont bien été adressés aux associés avec la convocation.

Ils ont été tenus a leur disposition au siege social pendant le délai de quinze jours
ayant précédeé l'assemblée.
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L'assemblée lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la
convocation.

Puis le Président rappelle ['ordre du jour :
- Lecture du rapport du Président;

- Constatation de lI'augmentation du capital ;

/

- Modification des statuts :

/

Le président donne lecture aux associés du rapport du Président.

- Pouvoirs.

Une discussion sans débat s'engage entre les associés. '

Plus personne ne demandant plus la parole, e Presmlent met successwement aux voix -
les résolutions inscrites a l'ordre du jour.’ '

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu lecture du rapport du Présidgnt,' constate
- que les actions crées suite a I'’Assemblée Générale du 02/03/2015 ont été souscrites -
/ de la facon suivante : ' ' -

f_Charles Teyféu'd, a éon_tﬁfréncé d.e 2? éﬁtidhs .

L'assemblée céﬁstaté en c:-ﬁtre qﬁe ces.'at:.tion'slc-nt éte liberees a hauteur de la totalité_
- Chaﬂes Teytaud, a hauteur de 40 Odoleu_rosf ; .

Soit un montant total libéré de 40 000 euros. ~ /

Les versements ont été recus par le gérant et seront déposé sur le compte bancaire
de la societe.

Les actions crées ayant eté intégralement souscrites I'augmentation de capital devient /
définitive.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.




DEUXIEME RESOLUTION :

Compte tenu de la résolution qui précede I'Assemblée Générale décide de modifier
I‘article 7des statuts de la facon suivante :

« ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a l[a somme de 15 000 euros. |l est divisé en 150

actions de 100 euros, entierement liberees et de méme catégorie. M. Quentin

Romet détiendra 90 actions, et M. Arnaud de Vergie détiendra 60
actions.Cette somme de 15 000 euros sera déposée sur le compte n°18206
00407 65018721656 92 du Crécit Agricole.

Cet article a été modifié par une décision de I'Assemblée générale en date du 31
mars 2015. |

Nouvelle version :

Le capital social de la société est fixé a la somme de cinquante-cing mille (55 000)
euras

Il est divisé en 177 actions attribuées aux associés en proportion de leurs apports et
réparties de la facon suivante :

1° Quentin Romet quatre-vingt-dix (90) actions.
2° Arnaud de Vergie soixante (60) actions.
3° Charles Teytaud vingt-sept (27) actions.

Soit un total de parts composant le capital social égal a cent soixante-dix sept (177)
actions. La valeur nominale d'une action est de CENT (100) EUROS»

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au president Quentin Romet afin
d'accomplir toutes les formalités consécutives aux déecisions prises.

-~

7/



Cette resolution est adoptée a ['unanimité.

De tout ceci, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a ete signé par
le Président, les associes présents. .

Fait a Soint-Cloud,

|.e 31/03/2015

En autant d’exemplaires que nécessaire, dont un exemplaire pour I'enregistrement, et un
exemplaire pour e dépét au greffe du tribunal de commerce.

Le Président SAS chmumty

11 rue Francois Ponsard
%, - 75116 Paris |

inR | SR
- W | w¥ Siret 804 388 827 00016

Quentin Romet en qualité d’associé

Arnaud de Vergie en qualité d’associé
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SAS HOMUNITY
Societé Par Actions Simplifiees \ Q ’S \5/(3

Au capital de 15 000 euros
Siege social : 11 rue Frangois Ponsard
RCS Paris n °804 388 627

NAWISA91S5 L

PROCES-VERBAL
Assemblée générale extraordinaire du 02/03/2015

Les associés la SAS Homunity, Société par Actions Simplifiée au capital de 1S 000€, , se sont
reunis en Assemblée Genérale Extraordinaire, au S avenue Caroline, 92210 Saint-Cloud, sur
convocation de Monsieur Quentin Romet, en qualité de Président de [a SAS, faite par lettre
recommandée en date du 15/02/201S, a chaque associé, conformément aux dispositions des

e —————

’ T oaw T T -
StatUtS- ! &HET':::I SRR R ; T . -:é;il
8 GO neree O Jtaris
4“1{,[1: tILf;!{ht.; b

73 AVR. 75

A
Sous le N7« ka#_;-
Quentin ROMET, 90 actions LN

Arnaud de VERGIE, 60 actions | ) -
SOV o)

Dés lors I'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions a la majorité

SONT PRESENTS ET ONT EMARGE LE REGISTRE DE PRESENCE :

requise,

Monsieur Quentin ROMET préside la seance en qualite de Président de la SAS Homunity,
conformément aux dispositions des statuts.

Le Président rappelle que I'assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR :
-Lecture du rapport du Président

-Augmentation du capital social d’'une somme de 40 000€, par I'émission de 27 actions
nouvelles de 100 euros chacune, chacune dotées d’'une prime d'émission a libérer ~
intégralement en numéraire, pour porter le capital a 55 000 €,

-Modification corrélative des statuts 7

-Pouvoir pour I'accomplissement des formalités



B 'Cétte lecture terminée,’ e Présideht 'déclar'e'que-‘ la distussi’on eSt 0uvérfé.

' ﬁREMIERE RESdLUHON':'

" -.-I'-""‘#Tf. L

La Président dépose sur le bureau et met a disposition des membres de I'Assemblée :
-une cople de la lettre adressée a chaque associe.

-le rapport du Président

-le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée,

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
|égislatives et réglementaires ont été adresseés aux associés ou tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fixé par lesdites propositions.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

- Il est ensuite donné lecture du rapport du Président.

o _TDwerses Gbservatlons sont echangees pUIS persanne ne demandant plus Ia parc:le Ie
'.'PreSIdent met successwement auXx vmt les resalutlﬂns suwantes - SR

L I

- L'Assembiee Generale en apphcat:on de |’ artlcle 8 des statuts de Ia soc1ete, apres avmr

entendu la Iecture du rapport du PreSIdent deade d’ augmenter le capltal soaal qui est de B

L _-_15 000€ dlwse en 150 actlons de 100€, chacune entlerement libérées, d'une somme de
N {‘ 40 000€, et de Ie porter ann5| a55 000€, par la creatlon de 27 actions nauvelles de 100€ _
. chacune emlse au pnx de 1481 48€ €, soit avec une pnme d'é emlss:on de 1381 48€ par actlon

et a libérer entiérement par versement bancalre

~ Les actions nouvelles sc-nt créées avec jouissance a compter du 02/03/2015. -

Les actions nouvelles comportent une prime d'émission de 1381,48€ pour la raison suivante :

La société SAS Homunity est la 1% plateforme web de ce type en France. Elle connait des
perspectives de croissance conséquentes qui font que sa valorisation dépasse actuellement

~ les 300 000€. De plus elle a requ des offres venant de I'extérieur proposant une entrée au

capital respectant cette valorisation.

Les actions seront alors complétement assimilées aux actions anciennes et soumises a toutes
les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptee a 'unanimite.

AV ah




DEUXIEME RESOLUTION :

— - -

L'assemblée Générale decide de supprimer le droit preférentiel de souscription comme i
prévu au 3° de l'article 8 des statuts.

L'assemblée Générale, decide que les souscrites par:

Monsieur Charles Teytaud, hon encore associe, a concurrence de 27 actions.
Total égal au nombre de parts nouvelles : 27 actions.

Cette résolution est adoptee a I'unanimite.

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au président de la SAS Homunity Quentin Romet —
pour remplir toutes les formalités de droit.

Cette résolution est adoptee a 'unanimité. -

L'ordre du jour etant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance leveée.

De tout ce que dessus, il a eté dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture
par le gérant, le président de séance et les associés presents.

Fait & Paris le 02/03/2015 Vv

En autant d’exemplaires que necessaire, dont un exemplatre pour l'enregistrement, et un
exemplaire pour le dépot au greffe du tribunal de commerce.

Le Préasident
SAS Homunity

11 rue Frangois Ponsarc
*f %s, 75116 Paris
" el Sirpt 804 389 627 00015

Quentin Romet

Quentin Romet en qualité d’associe

Arnaud de Vergie en qualité d’associé
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‘FUF ( -*’ HOMUNITY
\&)& W SOCIETE PARACTIONS SIMPLIFIEE

’ AU CAPITAL DE 55 000 EUROS
., SIEGE SOCIAL : 11 RUE FRANGOIS PONSARD, 75116 PARIS

STATUTS

Les soussignés :

- ROMET Quentin
né 31/03/1990 & Paris 15°™ (75),
de nationalité frangaise
demeurant au 11 rue Frangois Ponsard, 75016 Paris
celibataire,

- de VERGIE Arnaud,
né 21/10/1989 a Neuilly sur seine (92)
de nationalité frangaise ,
demeurant au 68 chemin des Hauts de Grisy, 78860 Saint Nom La Breteche

célibatatre

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils sont
convenus de constituer.

TITRE | - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 -Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions Iégales applicables et par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associgs.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a larticle L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant acceés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par 13 loi

et les présents stafuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale est :
HOMUNITY /

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots «Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S.» et de
I'énonciation du capital social.

1
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ARTICLE 3 - Siége social
e siége social est fixé au 11 rue Frangois Ponsard, 75116 Paris.

Il peut étre iransféré par simple décision du président.

ARTICLE 4 - Objet
La Société a pour objet direciement ou indirectement, fani en France qu'a l'efranger :

La diffusion d’annonces de vente de biens immobiliers via son site internet.
F’rapaser la vente de biens immobiliers & un ou plusieurs acheteurs par voie de diffusion d'annonces.

Réunir les acheteurs identifi ¢s et les fonds hecessaires a I’acqu:smon d'un blen 3 fravers une sfructure

jurldlque prenani la forme d’'une societe. -

~ "La gestion de la: relat:on entre des- socléiés detentnces de blens lmmnblhers et des agences; o
'-ummob:héres e B ' ' o

- La creatlon cle soc:étés au nom ef pour compte de ses cllenis
o _La gestion de sociétés civiles par mandat. S
' La diffusion d’ annonces de vente de parls de soc:léiés

.. Lacréation d'une place de marché de ces mémes parts de soméié via snn site miemet

Et plus généralement toutes opérafions . commerc:ale mnb:héres lmmobllléres financieres,

compatibles directement ou lndlrectement avec ‘l'objet. précné ei susceptlbles d’en’ faciliter la:
- réalisation, et ce en fout pays | | | | B |

o ARTICLE 5-Durée | B
~ La Société, sauf prorogatlnn ou dlssolutlc:-n annc:pée a une durée de 99 ans qUI commencera é cour:r 3
4 compter du jour de SON immatriculation au reg:stre du commerce ef des sometes "

Les décisions de prorngatmn de Ia durée de Ia Samété ou de dlssoluilon ant:mpée sont prlses par- %;‘ |

-~ décision collectwe des assuc:és

| TITRE II - AFF‘DRTS CAPITAL SDCIAL FCIRME DES ACTIONS DROITS ET OBLIGATIDNS .
ATTACHES AUX ACTII‘JNS ” | |

~ ARTICLE 6 - Apports-

Les soussignés apportent & la snciéfé, a saﬁoir .

- Romet Quentin, |
une somme en numéraire de neuf mille euros ¢ 8000 euros,

- de Vergie Arnaud,
une somme en numeéraire de six mille euros  ¢1 6000 euros,

R

Soit au total la somme de quinze mille euros, ci 15 000 euros,

Ladite somme correspond a la souscription de 150 actions ordinaires de 100 euros et libérées
entiérement, ainsi que lafieste le certificat de la banque.

2
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ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social ast fixé a la somme de 15 000 euros. [! est divisé en 150 actions de 100 euros,

entierement libérées et da mémae categorie. M. Quentin Romet détiendra 90 actions, et M. Arnaud de
Vergie détiendra 60 actions. Cetlte somme de 15 000 euros sera déposée sur le compte n°18206

00407 65018721656 92 du Credit Agricole.
Cet article a été modifié par une decision de 'Assemblee génerale en date du 31 mars 2015. /

Nouvelle version :
2
Le capital social de la société est fixé & la somme de cinquanta-cing mille (55 000) euros. Il est divisé

aen 7177 parts sociales actions attribuées aux associés an proportion de leurs apports et réparties de la
fagon suivante ;

1° Quentin Romet quatre-vingt-dix (30) parts sociales actions.
2° Arnaud de Vargie soixante (60) parts sociales actions.
3° Charles Teytaud vingt-sept (27) parts sociales actions.

Soit un total de parts composant le capital social égal a cent soixante-dix-sept (177) parts sociales
actions. La valeur nominale d’'une action ast de CENT (100} EUROS»

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

1°Le capital ne peut 8tre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur
le rapport du Prasident.

2°Les associds peuvent déléguer au Président las pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou Ja réduction du capital.

3°En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, las associes ont, proportionnallement
au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres emis.
Toutefols, les associas peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préferentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues
par [a loi.

4°Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal {(ou du pair) prévue par la Joi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'’@mission.

ARTICLE 9 - Forme des {itres de capital de la Societé

La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobilieres émises par celle-ci sont
obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.

Tout associé peut demander a la Societé la délivrance d'une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions
1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, 8 une part nette proportionnelle a la
quotlité de capital qu'elle représente.

3
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Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par [a Société et auxquelles les repartitions au profit des
actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actlions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de fa Société par I'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice
en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-proprietaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles cnncernant l'affectatlon des bénéfices de I'exercice ol |l est
résewe a fusufruitier.

5 Chaque fois qunl est nécessaire de posseder plusueurs actlans pour exercer un drolt quelconque

"’_ Ies propnétalres de tltres lsolés ou en nnmbre mféneur a celui reqms ne paurront exercer ce drmt qu'é |
- gondition d'avoir fait leur affaire personnelle du grnupement et éventue!lement de I'achat oudela - -

f vente du nombredactlons ou detltres nécessalres e T T e e

- TITRE Il TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION D' ASSOCIES . ',
_ARTICLE 11 Dis'pnsit'iqns E:ammhﬁé_s applibébles aux cééélans a'a_ctians

-,; Défmltlons - , | S | | |
| _.Dans le cadre des présents statuts les sousmg nés sont canvenus des déflnlttons m-aprés

*a)-Cesslon mgn:ﬁe toute opératlon 4 titre onéreux ou gratuit entra‘[nant le transfert de Ihal’pléiﬁe*"_-* ]

propriété, de la nue-propriété ou de I'usufrmt des valeurs mobiliéres emises par la Samete a savoir :

cession, transmlss:an échange appc-rt en Somété fusmn et apérahon assimilée, cessuan judlmalre -

| canstltutlon de trusts nantlssement I:qu:datlon transmlss:on unwerselle de patnmmne

A

b) Actlon ou Valeur moblhére mgnn‘" e les valeurs moblhéres émlses par la Sociéte donnant accés

de fagon immédiate ou différée et de quelque manlére que ce solt a !'attrlbutlan d'un dro:t au capital

etlou d'un: droit de vote de la Socuété ainsi que les bons et droits de souscrlptlon et d'attribution
attachés a ces valeurs mobiliéres.

c). Operation de reclassement signifie toute operation de reclassement simple des actions de la
Société intervenant 3 lintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société
associée et les sociélés ou entités qu'elle contrlle directement ou indirectement au sens de l'article L

233-3 du Code de commerce.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur
production d'un ordre de mouvement.
Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements cotée et paraphé.

ARTICLE 12 - Agrément
1. Les actions sont librement cessibles entre associés.
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Elle ne peuvent étre cédées, a litre onéreux ou a titre gratuit, a un cessionnaire n'ayant déja la qualifé
d’'associé et quel que soit son degré de parenté avec le cédant qu'avec 'agrément préalable de la
callectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant Je nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cessian, les nams, prénoms, adresse, nationalite de {'acquéreur ou s'it s'agit
d'une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants saciaux). Cette demande d'agrément est
transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délal de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cedant la décision de la collectivité des associés.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A defaut de reponse dans le délail ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les decisions d'agrément ou de refus d'agrement ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiees dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la
décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de
caducite.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois a8 compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de Fassocié Cédant par un
ou plusieurs tiers agréés selon ta procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce delai d'un mois; l'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Sociéete, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

L e prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre
les parties.

A défaut d'accord, le prix sera déterminé 4 dire d’'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du
Code civil.

ARTICLE 13 - Nullité des cessions d'actions
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’'exclusion.

TITRE (V. ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SQCIETE ET SES DIRIGEANTS

ARTICLE 14 - Président de la Societé
La Société est représentee, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Saciéteé.

Désignation
Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuls. Le Président est
ensuite désigné par decision collective des associés.
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Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un representant
permanent personne physigue.

Durée des fonctions

Le Président est nommeé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associés prise a linitisative d’'un ou plusieurs associés réunissant au moins 51% du
capital et des droits de vote de Ia société et statuant a la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent, le Président est révoqué de plein droit, sans
Indemnisation dans les cas suivants :

- digsolution ou liquidation judicisire ou interdiction de gestion du Président personne morale ,

~ - exclusion du Président associé ;

anterd:chnn de d:nger gerer, adm:mstrer ou contrﬁler une entrepnse ou une personne morale
, mcapacnté ou faillife persannelle dd F’résmlent personne phy31que | |

. "‘Remuneratlon e e S P

. la rémunération du F’rés:dent est fi xée chaque année par déclsmn collectwe des assoc:és
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Pouvoirs ‘ . |

Le Prémdent dirige Iz Socuété et la rEprésente é I'égard des tlers A ce tttre i} est investi de tuus les

- pouvoirs nécessaires pour agir en toute c:rconstance au nom de la Société, dans la limite de fobjet |
social et des pouvo:rs expressément dévﬂlus par les dlsposmons Iégales et les présents statuts ux

| dec:smns collectwes des assomés | ' |

b

- ARTICLE 15 Cnnventlons entre Ia Soc:ete et ses dlrlgeants i
Toute convention intervenant, drrectement ou par- personne mterpﬂsée entre la Soc:été et sonf
Présudent 'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des drolts de vote
supéneure 4 10 % ou, s'il s'agit d'une société assomée la Somété 1a cantrélant au sens de l'article L
233-3 du Code de commerce doit étre portée & la connaissance du prémdent de [a somété présente
aux associés dans le mois de sa conclusion. | S | |
Toute convention répondant aux critéres définis a Ialtnéa 1 seras portée ! Ia connalssance du.
président de la société présente aux associés par les moyens de l'intéresseé, par lettre recommandee
avec accuse de reception. |
L'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d’'une convention, en aviser le président de la société
présente aux associes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
Le président de Is société présente aux associés présente aux associés un rapport sur la conclusion
et I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoule.
Les associés statuent sur ce rapport lors de la decision collective statuant sur [es comptes de cet
exercice.
Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquaes au président de la société présente aux associés. Tout associé a le droit d’en obtenir
communication. Les interdictions prévues a larticle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Sociéte.




TITRE V DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOQCIES

ARTICLE 16 - Décisions collectives gbligatoires

L3 collectivité des associés esl seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de Ia Société ;

- maodification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution :

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultals ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, y compris transfert du siége social ,

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

ARTICLE 17 - Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives

des associes sont adoptées a la majorité des voix des associes disposant du droit de vole, présents

ou representés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent.

Chaque action donne droit 3 une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-

apres doivent étre adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions jégales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
laugmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital aulrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la sociéte ;

- la transformation de la Societé en Société d’'une autre forme

ARTICLE 18 - Modalités des décislons collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président dans un délai de 15 jours.

Elles résultent de la réunion d’'une assemblée ou d'un procés verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liguidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation
ou a l'initialive du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou
a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel
que soit le nombre d'actions qu'if posséde. [l doit justifier de son identité et de l'inscription en compte
de ses actions au jour de {a deécision collective.

ARTICLE 19 - Assemblées

Les assaciés se reunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation. Toutefols, un ou plusieurs associés représentant plus de 10
% du capital ou des droits de vole peuvent demander ta convocation d'une assemblée.

:
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Selon larticle L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associes en cas
d'urgence. La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblee peut se réunir sans délai si tous les assacies y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé designé par
lassemblée. Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblee par un autre
associ@é ou par un tiers issue de sa famille. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens ecrits
et notamment par télécopie. En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote electronique,
ou d'un vote par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions

prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique securisée au
sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification

~ garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-aprés. |
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ARTICLE 20 - Procés-verbaux des décislons callectives

Les decisions collectives prises en assemblée doivent &ire constatees par écrit dans des procés-
verbaux etablis sur un registre special ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux
sont signés par le Président de 'Assembiée et par les associés présents.

Les proces-verbaux daivent indiquer la date et le Jieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
President de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiques prealablement aux associes, un résume des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaqgue résolution le sens du vote de chaque associe.

En cas de decision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. 1| est signeé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
maobiles numerotées visés ci-dessus.

ARTICLE 21 - Information préalable des assoclés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d’'une
information préalable comprenant fous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les decisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés 15 jours avant la date
d’'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Sociéta, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de finventaire ef des comptas annuels, du tablesu des résultats des cing
derniers exercices, das comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président.
S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frals de la Societé des comptes annuejs ef, le cas éechéant, des comptes
consolides du dernier exercice.

TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 22 - Exercice social
L'exearcice social commence le 01/01 et se tarmine e 31/12 de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31/12/2015

ARTICLE 23 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cldture de l'exercica, les associés doivent statuer par décision collective sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports. Lorsque des comptes consolidés
sont etablis, ils sont presentés avec le rapport de gestion du groupe.

ARTICLE 24 - Aftectation et répartitlon des résultats
1. Toute action en labsence de catégarie d’actions ou toute action d’'une méme categorie dans le cas
confraire, donne droif & une part nette propoartionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente,
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- Le L:qmdateur cu chacun deux s:ls scnt plu3|eurs représente Ia Sccleté II dls'-.-pcse des pcuvclrs les SO

dans ies bénéfices el réserves ou dans l'actif social, au cours de [‘existence de la Société comme en
cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes
de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme préelevée
sur le report 8 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
nostes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La décision collective des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

* IiTRE Vil DISSOLUTION - LIQUIDATION OE LA SOCIETE o

| -ARTICLE 25 D:ssclut:cn -Liqmdatlcn de Ia Sccléte S . SR

" La Société est dissoute dans les cas prévus par Ia Icl cu en cas de d:ssc!utlcn antlclpee décldee par

_fdéclsmnccllectwedesasscclés ST T R S S

- La’ déCISICIﬂ ccllectwe des asscclés qu: ccnstate ou décrde la drssclutlcn ncmme un ou plumeurs o

+J-

4

plus étendus pcur réahser lactif méme 2 Iam:ahle Il est hablhté é payer les créanclers scc:aux et é
réparhr le solde d:spcmble enire les asscclés A D SEELIS

- Les 35S0Ciés peuvent autcrlser le- quu:dateur a ccnhnuer les affalres scclales en ccurs el é en

.,engager de nouvelles pcur les seuls besclns de I liquidation.

Le produit net de [a llqmdatlcn aprés apurement du passn‘ est émplcye au rembcursement mtégral du o

. capital libéré et non amorti des aclions.’

~ Le surplus, s'il en existe, est réparh entre les asscc:és prcpcrtlcnnellement au ncmbre dactlcns de}"- |
chacun d'eux. Les pertes snl en exnste sont supportées par les asscclés jusqu'é concurrence du .

;mcntant de leurs appcrts

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dISSUIUtIUn de a Scclété entraine, Icrsque' B

'associé unique est une perscnne rncrale la transmlss:cn unlverselle du. patnmcme A 'I'associé

unique, sans qu iy ait lleu 3 llqmdattcn ccnfcrmément aux dlspcsmcns de f'article 1844-5 du Ccde SRS
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TITRE Viil CONTESTATIONS

ARTICLE 26 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires soclales survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa Ilqmdahcn entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au
{ribunal de commerce du lieu du siége social.




TITRE IX CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 27 - Nomination des dirigeants
Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de duree

est:

- Romet Quentin

Né& le 31/03/1990 & Paris 15°™ (75),

De nationalité Frangaise,

Demeurant 11 rue Frangois Ponsard, Paris 16°™ (75),

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la iot et les

reglements pour leur exercice.

Les Présidents suivants seront nommes par décisions collectives des associés.

ARTICLE 28 —- Formalites de publicite - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conferes au porteur d’un original des présentes a l'effet d’accomplir les formalites
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a limmatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.

Fait & Saint-Cloud, /

Le 31/03/2015,

En autant d'originaux que nécessaire, dont un exemplaire pour lI'enregistrement et deux exemplaires
pour le dépdt au greffe du tribunal de commerce.

Quentin Romet en qualité d'associé

V2

Arnaud de Vergie en qualité d'associé /
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