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ENTRE LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Rémi DESIGNE
Né le 1% juillet 1955 a LA ROCHELLE
Demeurant 56, impasse Gutenberg
33 127 SAINT JEAN D’ILLAC
de nationalité francgaise

- la Societé 2DSM
SARL au capital de 100.000 F
Immatriculée au registre du Commerce de Bordeaux
Sous le numéro RCS Bordeaux B 392 561 544

Ayant sons siege social 47, aliées des 2 Poteaux
33 127 SAINT JEAN D’ILLAC

- Monsieur Patrice POUCHOU
Né le 20 mars 1963 a TARBES (65)

Demeurant 25, rue du Bois Cibat
65800 ORLEIX

de nationalité francaise

ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la Sociéeté a Responsabilité Limitée gu'ils sont
convenus d’instituer



2 DSM ADOUR

SARL au capital de 50.000 F
Siege social : Ecloserie d’Entreprises
Rue de Laruns

64 121 SERRES CASTETS

STATUTS

TITRES |

FORME - OBJET - DENOMINATION
DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

ARTICLE 1 — FORME

La société est une Société a Responsabilité Limitee,

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et dans tous les pays :

- l'achat et la vente de fournitures bureautiques, informatiques et industriels ainsi que la realisation de
prestations de services et de maintenance.

- La création, I'acquisition, la location, ia prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise a bail,
'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou
'autre des activités spécifiées.

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financieres, immobilieres ou

mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a 'objet social ou a
tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination sociale de la société est 2 DSM ADOUR.

Dans tous les actes et documents émanant de la sociéie, cette dénomination doit étre précédée ou suivie

immédiatement des mots « Société a Responsabilité limitée » ou des initiales « S.A.R.L. » et de I'énonciation
du capital social.
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ARTICLE 4— DUREE DE LA SOCIETE-EXERCICE SOCIAL

1. La durée de la société est fixée a 99 années a compter de |a date de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf progression ou dissolution anticipee.

2. L’année sociale commence le 1% avril et finit le 31 mars.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoule depuis I'immatriculation de la sociéte
au Registre du Commerce et des Sociéiés jusqu’au 31 mars 2001. En outre, les actes accomplis pour son
compte pendant la période de formation et repris par la société seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 5 — SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixé a : Ecloserie d’Entreprises rue de Laruns (64121) SERRES

CASTET.
TITRES |l

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 — APPORTS — FORMATION DU CAPITAL
- Monsieur Remi DESIGNE
apporte a la société une somme en espéeces 25.500 F
G0 eeeee et et e ee e e e e s eerreren—ae s —art ..ot —tatne et ettt taanetenaaetatereetaertnnre s rernnronns 25.500 F
- La societe 2 DSM
apporte a la société une somme en especes de 4.500 F
o7 [ OSSO OO PSRN 4.500 F

- Monsieur Patrice POUCHOU
apporte a la société une somme de 20.000 F

O et e e e et ————————— 20.000 F
Soit ensemble, la somme totale de 50.000 F
Gl oottt ettt aeee e aeaeretatetnenenvetrenenre ety n et aen e e eaen et taan e eaa—n e taen e raaanananae, 50.000 F
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Cette somme de 50.000 F a été, des avant ce jour, déposée a BAM|I BORDEAUX a un compte ouvert au
nom de la Société en formation. Elie sera retirée par la gérance sur présentation du certificat du Greffe du

Tribunal de Commerce attestant I'immatriculation de la Sociéte au Registre du Commerce et des
Societes.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme total de 50.000 F, lequel est divise en 500 parts d’'une valeur

nominale de 100 F chacune, entierement libérées, numérotées de 1 a 500 et aitribuées aux associés en
proposition de leurs apports respectifs, savoir :

- Monsieur Remi DESIGNE a concurrence de ..., 255 parts
-La SARL 2 DSM & CONCUIMENETE QB ..enieeiiieeeei et e e e ere e st retesansesstsbeerassansarns 45 parts
- Monsieur Patrice POUCHOU & CONCUIMTENCE e ......veeieieeiieeieieeeeteees v ees e sevneaon 200 parts
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Total égal au nombre de parts composant le capital social ..............cooooiiiviiiinnnn. 500 parts

Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur appartiennent, sont

réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs apports respectifs et
sont entierement libérées.

ARTICLE 8 — AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conseéguences prevues a cet effet par les dispositions legislatives et reglementaires en
vigueur.

ARTICLE 9 — PARTS SOCIALES

1. La propriété des parts résulte simplement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient régulierement réalisées.

2. Chaque part social confere a son propriétaire un droit €gal dans les bénéfices de la Sociéte et dans
tout I'actif social. Elle donne droit a une voix dans tous les votes et deliberations.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhesion aux presents statuts et aux deécisions collectives
des associes.

3. Laréunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de Ia Société

qui continue d'exister avec un associe unique. Dans ce cas, I'associe unique exerce tous les pouvorrs
dévolus a I’Assemblée des Associés.

ARTICLE 10 — CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1. LLa cession des parts sociales s’opere par un acte authentique ou sous signatures privees. Pour
étre opposable & la Société, elle doit lui étre signifiée ou étre acceptée par elle dans un acte notarié.
Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d’un original de I'acte de cession au siege
social contre remise par la Gérance d’'une attestation de ce dépdt.

La cession n'est opposable aux tiers qu’apres I'accomplissement de ces formalités et, en outre, apres
publicité au Registre du Commerce et des Sociéteés.

2. Lorsque la Société comporte plus d’'un associé, les parts sociales ne peuvent étre cédées a des
tiers étrangers a la Société qu’avec le consentement de la majorité en nombre des associés représentant
au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant en outre déterminee compte tenu de la
personne et des parts de l'associé céedant,

Le projet de cession est notifié a la Sociéte et a chacun des associés.

Toutefois, les opérations de toute nature réalisées par I'associe unique sont libres.

3. En cas d'apports de bien ou de derniers communs, ou d’acquisition de parts sociales au moyen
de derniers communs, le conjoint de I'apporteur ou de I'acquéreur peut revendiquer personnellement la

qualité d’associé pour la moitié des parts souscriies et ce, dans les conditions et selon les modalités
prevues par la loi.

4. Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation
de communauté de biens entre les époux.
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ARTICLE 11 — DECES — INTERDICTION — FAILLITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute lorsqu’un jugement de liquidation judiciaire, la faillite personnelle,
I'interdiction de gérer ou une mesure de d'incapacite est prononcée a I'égard de 'un des associés. Elle
n'est pas non plus dissoute par le décés d’'un associé. Mais si I'un de ces événements ce produit en la
personne d’'un Gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de Gérant.

TITRES I

ADMINISTRATION - Controle
ARTICLE 12 — GERANCE

1. La societé est gérée par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi les associés ou en
denhors d 'eux.

Chacun des Geérants engage la Société, sauf ci ses actes ne relevent pas de I'objet social et que la
Société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom
de la société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d'ordre intérieur, les Gerants
ont les pouvoirs necessaires, dont ils peuvent user ensemble ou separeément — sauf le droit pour chacun

de s’opposer a toute opération avant qu’elle ne soit conclue — pour faire toutes les opérations se
rattachant a I'objet social, dans l'intérét de la Société.

Toutefois, les emprunts, a I'exception des crédits en banque et des préts ou dépots consentis par des
associés, les achats, échanges et ventes d’'établissements commerciaux ou d'immeubles, les
hypothéques et nantissements, la fondation de societés et tous apports a des associés constituées ou a
constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans ces societés, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec
I'autorisation des associes aux conditions de majoritée ordinaire, sans toutefois que cette limitation de
pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés entre eux, puisse étre opposeée aux tiers.

2. Chaque Gérant a droit a une rémunération dont les modalités sont déterminées par une décision
collective ordinaire des associés.

3. Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les Gérants ne sont tenus de consacrer
que le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les Gérants peuvent d'un commun accord et sous leur responsabilité, constituer des mandataires
spéciaux et temporaires pour la réalisation d’'opérations déterminées.

Les Gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute commune, envers ia
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions {égislatives ou réglementaires applicables

aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises
dans leur gestion.

Si plusieurs Gerants ont coopéeré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun
dans la reparation du dommage.

4. Tout Gérant, associé ou non, nommeé ou non dans les statuts, est révocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par I'un des Geérants pour un motif quelconque, la Géerance reste
assurée par le ou les autres Geérants. Si le Gérant qui cesse ses fonctions était seul, 1a collectivité des
associes aura a nommer un ou plusieurs autres Gérants, a la diligence de l'un des associés et aux
conditions de majorité prévues par la Loi.
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ARTICLE 13 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre nommeés. lls
exercent leur mission de contréle conformément a la Loi. Les Commissaires aux Comptes sont
désignes pour six exercices.

TITRES IV

DECISION DES ASSOCIES
ARTICLE 14 — DECISIONS COLLECTIVES

1. La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qualifiées d'extraordinaires quand
elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une modification des statuts,
et d'ordinaires dans tous les cas.

2. Ces decisions sont prises, au choix de la Gérance, soit en Assemblée Générale, soit par
consultations écrites des associés. Elles peuvent également résulter du consentement de tous les

associes exprime dans un acte. Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur
I'approbation des comptes de chaque exercice.

3. Les Assemblées Générales sont convoqueées par la Gérance ou a défaut par le Commissaire aux

Comptes, s'il en existe un, ou encore a défaut par un mandataire désigné en justice a la demande de tout
associeé.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont reunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation.

4. En cas de consultation ecrite, la Gérance adresse a chague associé, a son dernier domicile connu,

par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
I'information des associes.

Les associes disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet et de
résolutions pour émettre leur vote écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots « oui »
ou « Non ».

La réponse est adressée a 'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
repondu dans les délais ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

5. Lorsque les décisions résultent du consentement de tous les associés exprimeé dans un acte, celui-ci

doit comporter les noms de tous les associés et la signature de chacun d'eux. Cet acte est établi sur le
registre des procés-verbaux.

6. Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d’'un nombre de voix égal au nombre
de parts sociales qu’il possede, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la Société ne comprend que les deux
epoux.

I peut auss: se faire representer par un autre associe justifiant de son pouvoir, a condition que le nombre
des associés soit supérieur a deux.
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TITRES V

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES
ARTICLE 15— ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

Il est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un inventaire de I'actif et du

passif de la Société, et des comptes annuels conformément aux dispositions du Titre Il du Livre ler du
Code de Commerce.

La Gérance procede, méme en cas d’absence ou d’insuffisance de bénéfice, aux amortissements et
provisions prévus ou autorisés par la Loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, ainsi qu'un état des
s(iretés consenties par elle sont annexés a la suite du bilan.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et 'activité de celle-ci pendant
'exercice ecoule.

Chaque année, dans les six mois de ia cloture de 'exercice, les associés sont reunis par la Gérance
pour statuer sue les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.

ARTICLE 16— AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, deduction faite des frais genéraux et autres charges de la Société, y compris
tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénefice diminué le cas echéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d’abord les sommes a
porter en réserve en application de la Loi ou des statuts.

Ainsi, il est préleve 5 p. 100 pour constituer le fond de reserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque le fond de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve iegale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué par les pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la Loi, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun
d’eux.

Cependant hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefois, apres prélevement des sommes portées en réserve, en application de la Loi et des présents statuts,
les associés peuvent, sur proposition de la Gérance, reporter a nouveau tout ou partie de la part leur revenant

dans le bénéfice, ou affecter tout ou partie de cette part a toutes réserves générales ou spéciales dont ils
decident la creation et determinent I'emploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputees sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reporiées a
nouveau.



TITRES VI

PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
ARTICLE 17 — PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la Gérance doit provoquer une réunion de la collectivité

des associes a l'effet de decider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si la Société doit
étre prorogee.

Article 18 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatéees dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des

comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider s’il y a lieu a dissolution
anticipée de la sociéte.

L'assemblee delibere aux conditions de majorité prevues pour la modification des statuts.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans le délai fixé par la Loi, d’'un montant égal au

montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d’'une vaieur au moins egale a la moitié du capital social.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins a ce montant minimum.

En cas d’inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui precedent, tout intéressé peut

demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer
valablement.

ARTICLE 19 — TRANSFORMATION

La société peut étre transformée en une société d’'une autre forme par décision collective des associés
statuant aux conditions de majorité prevues pour ia modification des statuts.

Toutefois, ia transformation en Société en Nom Collectif, en Commandite par actions, en Société par
actions simplifiées ou en Societé Civile exige I'unanimité des associés.

La transformation en Société Anonyme peut étre décidée par les associés représentant la majorité des
parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent le montant fixé par la Loi.

L.a decision de transformation en Société Anonyme ou en Société par actions simplifiées est précédée
des rapports des Commissaires determineés par la Loi. Le Commissaires a la transformation est désigne

par Ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, ou par
décision unanime des associés.

Les associés doivent statuer sur I'évaluation des biens composant I'actif social et I'octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu’a l'unanimité.

A défaut d’approbation expresse des associés, mentionnée au procés-verbal, la transformation est
nulle.
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ARTICLE 20 — DISSOLUTION — LIQUIDATION

La Société est dissoute par I'arrivée de son terme — sauf prorogation -, par |a perte totale de son objet,
par I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une deécision collective extraordinaire des associés. En
cas de dissolution, la Société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu’a compter du jour ou elle a été
publiée au Registre du Commerce et des Societes.

La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu’a la cléture de celle-ci.
La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs nommes a la majorite des parts sociales, pris parmi les
associes ou en dehors d’eux. La liquidation est effectuée conformément a la Loi.

Le produit net de |a liquidation est employé d’abord a rembourser le montant des parts sociales qui

n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés au prorata du nombre des
parts appartenant a chacun d’eux.

Lorsque la Société ne comprend qu’'un associé, la dissolution, pour quelgue cause que ce soit,
entraine, dans les conditions prévues par la Loi, ia transmission du patrimoine social a ’'associé unigue,
sans qu'il y ait lieu a liquidation.

PERSONNALITE MORALE
FORMALITES CONSTITUTIVES
ARTICLE 22 — JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1. La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 23 — PUBLICITE — POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Gérant a 'effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par la Loi, et
notamment a |'effet de faire insérer I'avis de constitution dans un journal habilité a publier les annonces
légales dans le département du siege social.

Fait a Serres Castets, le 20 octobre 1999

En quatre originaux dont un pour étre
depose au siege social et les autres pour
I'exécution des formalites.
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2 DSM ADOUR

SARL au capital de 50.000 F
Siege social : Ecloserie d’Entreprises
rue de Laruns
64121 SERRES CASTET

—

DECISION DES ASSOCIES

NOMINATION DU GERANT

Monsteur Rémi DESIGNE
la Société 2DSM, représentée par Monsieur Rémi DESIGNE
Monsieur Patrice POUCHOU

agissant en qualité de seuls associés de la SARL 2DSM ADOUR au capital de 50.000 F venant
d’étre constituée entre eux aux termes d’un acte sous-seing privé en date du 20 Octobre 1999, ont
décidé de procéder a la nomination du gérant.

Les associés nomment en conséquence :

- Monsieur Rémi DESIGNE, gérant de la SARL

De tout ce que dessus il a €t€ dressé le proces-verbal.

Fait a SERRES CASTET

Le 20 octobre 1999
De?l QS

2D.S.NM URL
: NE

Beriil DESIGNE__
47, Allde des Znmreiihe—

33127-8T JEANTILLAC
-

1-1;":"! - Fax: 05563444 55

—

T

T rX 14U Eapjtal de 100.000Frs

55* IRET 392 561 544 00025

- \"‘\ E %ﬁiw*
C. . S O

— "
-y,




