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A.S. HOLDING
Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 euros
Si¢ge social : 78 rue d’Hauteville

75010 PARIS
N°817 605 066 RCS PARIS

PROCES VERBAL DU 23 DECEMBRE 2016

Le 23 Décembre 2016, a 12H, au si¢ge social
M. ABITBOL Simon demeurant 10 rue Delesseux, 75019 PARIS.
Associ¢ unique et Président de la Société A.S. HOLDING

A pris les décisions relatives a 'ordre du jour suivant :

- Augmentation du capital social par apport en nature
- Pouvoir en vue d'accomplir les formalités.

Le Président prend actc que ’associé de la société SIJONAT Monsieur Simon ABITBOL,
compte tenu de organisation actuelle, envisage d’apportcr la totalit¢ de ses titres, soit 10
parts sociales a la sociét¢ holding AS HOLDING, afin de restructurer sa situation juridique et

d’optimiser son patrimoine.

La société bénéficiaire des apports dénommée AS HOLDING, sous la forme juridique de
SASU, sera chargée de détenir et gérer toutes les participations du groupe.

La société AS HOLDING a désigné, pour cette opération d’apport en nature des titres
SIJIONAT, en tant que Commissaire aux Apports Monsteur Gad SOUSSAN, domicilié 64 rue
de Crimée 75010 PARIS, Commissaire aux comptes inscrit prés de la Cour d’Appel de Paris,
chargé d’établir un rapport en application de I’article L.223-9 du Code de commerce.

Monsieur Simon ABITBOL envisage d’apporter, 10 parts sociales de la sociéte SIJONAT,
évaluées a 18 000 € chacune, soit un montant global de 180 000 Euros.
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PREMIERE DECISION -

L’associ€ unique prend acte du projet de contrat d’apport aux termes duquel Monsieur Simon
ABITBOL, fait apport a la société AS HOLDING, de 10 parts sociales de 1a SC1 SHONAT
evaluées a 180.000 Euros, déclare autonser cet apport et approuver son évaluation aux
conditions stipulées audit acte.

DEUXIEME DECISION _.

L’associe umque decide, d'augmenter le capital social de 180.000 euros pour le porter de 1

000 euros a 181 000 euros au moyen de la création de 18 000 actions nouvelles de 100 euros
chacune, entiérement libérées, et attribuées a M. ABITBOL Simon.

Les actions nouvelles seront dés fa date de réalisation définitive de 'augmentation du capital
enti¢rement assimilées aux actions anciennes : elles jouiront des mémes droits et seront
soumises a toutes les disposttions des statuts et aux décisions des assemblées générales.

Les droits aux dividendcs s'exerceront pour la premiere fots sur les bénéfices mis en
distribution au titre de l'exercice en cours a cette date de réalisation.

Ces actions seront négociables dés la date de réalisation définitive de l'augmentation de
capital.

L’apport est constitué des parts de la SC1 SIJONAT appartenant 4 M. ABITBOL Simon.

L’évaluation de ’apport en nature est réalisée par e commuissaire aux apports Monsteur Gad
SOUSSAN, domicilié 64 rue de Crimée 75010 PARIS, Commissaire aux eomptes inscrit prés
de la Cour d’Appel de Paris.

TROISIEME DECISION

Comme conséquence de l'adoption des résolutions précédentes, I'augmentatton du capital qui
en résulte est définitivement réalisée. Ainsi il convient de modifier comme suit les articles
«Apports» et «Capital soctal» des statuts :

«ARTICLE 7 - Apports

Il a ete apporté au capital de 1a Société :
Lors de la eonstitution, une somme de 1 000 € ;

Aux termes d'une délibération en date du 23 décembre 2016, le capital social a été augmenté
de 180 000 euros au moyen de I'apport en nature consent1 par M. ABITBOL Simon.

«ARTICLE 8 - Capital social



Suite a une décision du 23 décembre 2016 le capital social est fixé & 1a somme de 181 000
euros. 1l est divis€ en 18 100 actions de 10 euros chacune, numérotées de 1 a 18 100.

QUATRIEME DECISION

L'associ€ unique délégue tous pouvoirs au porteur dune copie ou d'un extrait des présentes a
I'effet d'accomplir toutes les formalités I€gales.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal signé par l'associé unique et
consigne au registre prevu par la lox.

['associ¢ unique
M. ABITBOL Simon
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Ry AS HOLDING
(SAS au capital de 1 000 euros
B 78, rue d’Hauteville
75010 PARIS
N° 817 605 066 RCS PARIS

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS

Sur les apports faits par :

Monsieur Simou ABITBOL

a la societe AS HOLDING

Gad SOUSSAN

Commissaire aux apports

64, rue de Crimée
75019 PARIS



Gad SOUSSAN

Commissaire aux comptes
Membre de la compagnie
Régionale de Paris

64, rue de Crimée

75019 PARIS
Tél. : 0140030315
Fax:01 4003 03 18

Monsieur I’ associé unique de la société AS HOLDING,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par une décision unanime des associés
concernant I’apport en nature de 10 parts soclales de 1a société civile immobiliére SIJONAT, a

la société AS HOLDING, nous avons établl le présent rapport prévu par L.223-9 du Code de
Commerce.

L’actif net apporté a été arrété dans le projet de contrat d’apport conclu entre I’apporteur et le

représentant de la société bénéficiaire des apports.
Il nous appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur des apports n’est pas

surévalucde.
Nous avons effectué nos diligences selon les normes de la Compagnie nationale des

commissaires aux comptes applicables a cette mission. Ces normes requiérent la mise en
ceuvre de diligences destinées a apprécier la valeur des apports, a s’assurer que celle-ci n’est
pas surévaluée et a vérifier qu’elle correspond au moins a la valeur nominale des parts
soctales a émettre par la société bénéficiaire des apports augmentée de la prime d’émission.

Ce rapport vous est présenté selon le plan suivant :

1- Présentation de Popération
2- Nature, ¢valuation et rémunération des apports, charges et conditions

3- Diligences et appréciation de la valeur des apports

4- Conclusion



1- Préscntation de opération

I résulte du contrat d’apport conclu entre les parties les informations suivantes.

1.1 Présentation des partices

1.1.1 Apporteur

- Monsieur Simon ABITBOL, né Ie 13 Juillet 1987 a Pans, de nationalité francaise,
demeurant 10, rue Delesseux, 75019 Paris,

Fait apport de 10 parts soctales, (soit 33,33% du capital) de la société SCI SIJONAT.

1.1.2 Societé bénéficiaire de Papport

La société par actions simplifiée unipersonnelle AS HOLDING sise 78, rue d’Hauteville,
75010 PARIS.

1.2 Motifs et but de I’opération

Ceite opération s’inscrit dans le cadre d’une restructuration de la situation juridique et
’optimisation du patrimoine de I’associé¢ de la SClI SIJONAT: M. Simon ABITBOL,

également Président de la société AS HOLDING.

2 Nature, évaluation et rémunération des apports

2.1 Deseription des biens apportés

11 est fait apport de 10 parts sociales en pleine propriété de la société SCI SIJONAT.

2.2 Sociéteé dont les titres sont apportés

La société SCI SIJONAT est une société civile immobiliére aun capital de 300 Euros dont le
si¢ge social est situé 78, rue d’Hauteville, 75010 PARIS inscrite au registre du commerce et

des sociétés de PARIS sous le N° 510349285.

Elle a pour objet :

-’acquisition, I’administration et la gestion par bail, location ou autrement de tous immeubles
et bicns mobiliers.

[.a société SIJONAT a une cléture d’exercice social au 31 décembre.



2.3 Evaluation des apports

ILa méthode d’évaluation retenue par le gérant de la SCI SIJONAT est la méthode
patrimoniale. ' |

- Cette méthode a consisté a réévaluer le seul actif détenu par cette société : soit le local
commercial a usage de bureaux, disposant d’une superficie nette de 216 m2 environ, sis 78

rue d’Haufeville 75010 PARIS.
Cette valorisation des murs du local, a été effectuée sur 1a base de 4 352 € le m2 constatée par

un devis réalisé par un agent immobilier, soif un montant de 940 000 €.

* - Méthode patrimoniale ou Aetif Net Comptable Corrigé (A.N.C.C.

Données SCI SIJONAT 31/10/2016
Valeur brute murs 940 000
Emprunts -223 432
Compte courant associé -163 908

Valeur des parts SCI SIHONAT = 552 660

Cette valeur doit étre réajustée en fonction de la quote-part des titres SCI SIJONAT détenue
par Monsieur Simon ABITBOL de 10 parts sociales sur un total de 30 parts, soit une valeur de

184 220 € (552 660/3).

A.N.C.C moyen =184 220 arrondi a 180 K€.

La comparaison effectuée avec ’analyse d’autres valorisation de locaux commerciaux dans le
10° arrondissement de Paris, relevées sur des sites internet de professionnels de 1’immobilier
commercial et de bureaux, monire que le prix au M2 retenu est inférieur a la norme.

2.4 Rémunération de I’apport

Sur la base de la valorisation ci-dessus décrite, 1’apport de Monsieur Simon ABITBOL
s’établit a :

- 10 parts de la SCI SIJONAT, soi1t 180 000 €,

En rémunération de I’apport mentionné ci-dessus pour un montant global de 180 000 €, il sera
attribué a I’apporteur, Monsieur Simon ABITBOL 18 000 actions nouvelles d’une valeur

nominale de 10 Euros, entierement libérées de la société AS HOLDING.



11 n’est pas prévu de prime d’émission.

2.5 Charges et conditions

Les parties entendent placer I’opération sous le régime fiscal de article 150-OB du Code
général des impots et déclarent opter pour le report d’imposition de 1a plus-value réalisée 3
I’occasion de I’apport.

Aucune garantie d’actif ou de passif n’est prévue a la convention d’apport.

3 Diligences et appréciation de Ia valeur des apports

3.1 Diligences

En exécution de la mission qui nous a été confiée, nous avons effectué les diligences que nous
avons estime nécessaires selon les normes de Compagnie nationale des commissaires aux
compties e notamment .

* Pris connaissance de 1a société SC1 SIHONAT,

* Procédé a un examen limité des états financiers du 30 Octobre 2016 de la société SIJONAT,
* Examiné les documents juridiques et comptables de la société SCI SIJIONAT,

* Examiné les documents relatifs a I’opération,

* Examinég Ia rentabilité actuelle et les données prévisionnelles de ’entreprise,

* Rencontré I’expert-comptable de ’entreprise.

11 nous a été déclaré qu’aucune opération intervenue entre le 30 Octobre 2016 et 1a date de nos
contréles n’était de nature a modifier, d’une maniére significative I’estimation des parts
sociales SIJONAT. Ceci nous a €té confirmé par lettre en date du 14 Décembre 2016.

3.2 Appréciation de la valeur des apports

Les travaux menés et notamment le rapprochement avec d’autres méthodes de valortsation
utilisées par d’autres acteurs de I’immobilier professionnel nous ont permis de nous assurer

que :

- les données de base retenues présentent un caractére fiable,
- les résultats obtenus se situent dans des fourchettes de valeur déterminées par d’autres

méthodes.



4- CONCLUSION

Sur la base de nos travaux, nous pouvons conclure que la valeur des apports s’élevant a

180 000 Euros n’est pas surévaluée et, en conséquence, est au moins égale 4 la valeur
nomtuale des actions a émettre par la société AS HOLDING.

Fait a Paris, le 15 Décembre 2016

e

Gad SOUSSAN
Commissaire aux comptes insc ,II”
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/ A.S. HOLDING =-

Société par actions simplifiée
/au capital de 181 000 euros
Siege social : 78 rue d'Hauteville

L5 Ip, ;507

b 75010 PARIS Sous s 1B JCA

—

STATUTS MODIFIES le 23 décembre 2016
Augmentation de capital




A.S HOLDING ‘/l é 5 Z/’S:I—/

Seciété par actions simplifice

au capital de mille euros

Slége social : 78, rue d'Hauteville
75010 Pans

Sociélé en cours de constitution

STATUTS
90 NL - TAD

Groeffe ddu trihun,d
de commmerce e Paris
Acte déronet 1e s

75019 F'arigﬁ S 2010

Sousle N ’,k%% J\.‘ﬂ("

A arrété ains) qui) suit Jes staluts d'une Sociele par aclions simplifiée unipersannelle qu'il a décida de
ccnstituer. ; .

LE SOUSSIGNE ;

Monsieur Simon ABITBOL
demeurant 10, rue Delessets
nd fe 13 juillet 1989 & Paris
do nationafité frangaise
céﬁbatafm

TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL : ' -

AHTICL'E 1 - Fornme //
Il est forma par Fassocié unique, soussigne, propridtaire des actions ci-aprés créees une sociéld par actions '
simplifi¢e régie par les dispositions 1égales el réglementaires applicables et par les presents sfatuts.

Elle forctionne indifféremment sous la méme forme gvec un ou plusieurs associes.

Dans le cas oil 13 société comporte plusieurs associés, les attributions de rassocié unique sont dévolues a la

collectivité des associés.
Elle ne peut procéder 4 yne offre au public sous 53 farme actuelle de Société par actions simplifiée, mais peut

orocéder & des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle restreint dinvestisseurs.

ARTICLE 2 - QObJet /

La Sociélé a pour objel, directement ou i direciement en France, dans Jes départements et lemiloires d'outlre-mer
et & l'étranger

- L'acquisition et la gestion d'un portefeuille de valeurs mokbiliéres francaises el étrangéres colées ou nen colees.
- La gestion, 'assistance tant commerciale que technique, administrative et financiére.

- La prise de participations ou d'inléréts dans toutes socidtés, entreprises commerciales, industielles ou
immabilieres.

- Toules &tudes, transactions, conseils, services, aides, prestations aux sociélés el entreprises.

- La particlpation de la Societe par lous moyens A toutes entreprises, groupements dintérél economique et
Sociélés francaises ou étrangéres créés ou a creer, pouvant se rattacher directemenl ou indirectement a Fobjel
social, ou & tous objets similaires ou connexes, ou dont lactivité serait susceptibla de concourir 3 la réalisation de
Fobjel social, el ce, par lous meyens & création de Socidtés nouvelles ou de fonds de commerce nouveaux, achot
de fonds de commerce, apport, souscription ou achal d'actions, de parts socidles ou de parts béneficiaires, de
fusion. de Socléld en panicipation, de groupement, d'alliance oy de commandile.

- E1 plus généralement, toutes opérations industriclles, commerciales et financléres, mobiliéres el immobiliéres
pouvant se rattacher directemeni ou Indirectement A l'objet socia) et A tous gbjets similaires ou connexes pouvanl
faveriser son extension ou son développement.

>4




ARTICLE 3 - Dénemination

L3 dénomination do la Sociélo est:

A.S HOLDING
Dans laus les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de fa Sociéte, 1o

dénomination soclale doit toujours étre précédéo au suivie des mols scrits lisiblement «Sociélé par actions
simplifiée» ou des initiales «SA.S» el de Iindication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége soclal

—
Le siége social est fix6 78, rue d'Hauteville 75010 Paris. |
I} pourra étre transféré entout autre androit du méme département par simple décision de l'organe dirigeant, sous
réserve da ratification par 'associ¢ uniqua ou par la prochaine assamblée, et en {out autra licu suivant déclsion

do J'associé unique ou décision collective extraordinaire des assacies.

ARTICLE 5 -Durée

La durédodela Sociéld est fixdo A 99 ans & complercel2 daﬂle dimmatriculation au registre du commerca et des

sociélés, sauf dissolution ou prorogation anticipéao. _
Les décisions de prorogation de fa durée dold Sociéls ou dé dissolution anticipée sont pnses paedécision

collective des assoclés. : :
Un an au moins avant la date d'expiration de 12 Société, lorgane dirigeant doit provoguer une réunion de

fassembléa générale extraordinaire des associés, s'ils sant plusiaurs eu convoquer I'assocl8 unique, a I'eflet de
décider si la Soclété doit étre prorogée. A défaut, toul associé peut demander au Président du Tribuna de
commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission do provoquers la

consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

{raxarcica social commence lo 1+ fanvier et se terming (o 31 décembre de chague année.
Le premier exercica sogcial sera clos le 31 décembre 2016. /

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

11 a été apporté au capital de 1a Saciéte :

_ 1ors de 1a constitution, uné SOMME de 1 000 € ; | |
- aux termes d'une délibération en date du 73 décembre 2016, le capital social a éte augmente

de 180 000 euros au moyen de I'apport en Sature conseati par M. ABITBOL Simon.
,,./ /

ARTICLE 8 - Capital social

Suite 4 une décision du 23 décembre 2016 le capital social est fixe a la somme de 181 000 euros. 11 est
divisé en 18 100 actions de 100 euros chacune™, numérotées de 1 a 18 100»

ARTICLE 9 - Modifications du capital soclal

e Lo capital sociaf peut étre augmentio ou réduit dans les conditions prévues par (a loi par décision unilatérala de
I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur la rapport do l'argane dingeant.
Lo capital sacial peut étre augmente soil par smission d'actions ordinaires ou de préférence, soil par majaration

du mantant nominal des titres de capital existants.
Il peut également étre augmenid par lexercice des drota atachés A des valeurs mabiliéres donnant acces au

capital, dans fes conditions provues par Ia ot
Les Ltres do capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soil 4 ce mantant majoré d'une prime

d'émissian.




lls sonl libérés scil par apport en numérairg y compns par compensation avec des créances liguidas el e_xigibta_s
sur I3 Sociétd, soit par apport en nature, soit par incorporation de résarves, benéhices ou pnmes d'émlssion, soit

en consécuence d'une fusion ou dune scission. |
lis peuvon] aussi étre ibérés consécutivement a Texercice d'un droit attaché 4 des valeurs mobiieres donnant

accds au capital comprenan, 1o cas échéant, Io varsemeni des sommes comrespondantes.

s L'associé unique peut déléguer a l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a Feftet de réaliser ou de decider,
- dans les conditions et délais prévus par (a I}, Faugmentation ou la réduction du capital.

" « En cas d'augmentation du capital en numéraina ou d'émisslon de valeurs mobifieras donnant acces au capital au
“donnant dreil 3 Fatiribution de tilres de créances, les associés (sis sont plusleurs) ont, sauf stipufations
eontraires éventualies des présents statuts concemant ies actions de prélérenco sans droit de vote,

propostionneliomant au montant de leurs actions, un droit de préféranca A la souscription des nouveaux titres

smils. Toutefais, les associés peuvent renoncer a titre Individue! a leur droit prélérentiel de souscription etla
décision d'augmentation du capital peut suppnmer co droit préférentiel dans les concitions prévues par fa lol.

»1 es actions nouvelles de numéraira doivoni obligatoirement étre litdrées lors de la souscription de la quotite du

nominal (ou du palr) prévue par (2 lgi el, fe cas échéant, de 1a 10talité de la prime d'émissian.

TSTRE Il - ACTIONS |

ARTICLE 10 - Forme des valeurs mobiliéres : l

{ o3 valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.
2lles sont inscrites au nom de feur titulgire dans des comptes lenus par (a2 Société ou par un mandatairg désigne

a cel effel.
Tout associé peut demander la délivrance d'une atiestation dinscrption en comple.

’ . ’
ARTICLE 11 - Libération des actions ' L

1 - Toute souscription d’acticns en numérairo est obligatoirement accompagnéa du versement da la quotité
minimale prévus par 1a lei at, le cas échéant, de Ia totalité de la prima d'émission. Le surplus est payable enune
ou plusieurs lois aux époques el dans les proportions qui seront fixées par lorgane dirigeant en conformité dela
loi, Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés quinze jours au moins avani I'époque fixee
pour chaque versement, par letires recommandées avec demande d'avis da réception.

{ es associés ont la faculté d'effactuer des versements anticipés.

5 . A délaut da Lbération des actions A I'expiration du délal fixé par lorgano dirigeant, Jes sommes exigibles sort,
do plain droit, productives dintérét autaux de lintérét 16gal, & partir de la dale d'exigibilité, le tout sans préjudice
des recours el sanctions prévus par 13 lol.

TITRE 1V - CESSION - TRANSMISSION -LOCATION D’ACTIONS

ARTICLE 12 - Transmissicons des actions

Tant que I Société demeure unipersonnelia, toutes les {ransmissions d'actions s'effectuenl licremenkt
La transmission des actions s'opéra par virement de comple a comple sur instruction signéa du Cédanl ou de son
représentant qualifie.

ARTICLE 13 -Déafinitions

Dans la cacre des présents statuts, fes soussignes sonlk convenus des définitions cl-apres ¢

- Cession : signifie toute opération a titre onéreux ous gratuil entrainant [e translert da (a pleine propriéts, de la
nue-propriété ou de f'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Sociéld, a savoir : cession, trarismission,
échange, apport en Société, fusion et operation assimilée, cesslon judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidatien, ransmission universellg Ca palrimoine.

- Action ou Valeur mobilidea ; signifie les valeurs mobiliéres émisas par la Sociéte donnant accés defagon
immédiate ou différéa et de quelque manl&re que ca soit, & l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droitde
voto de la Sociéld, ainsi qua les bons et droits de souscription et d'atiribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

- Opération de reclassement signifie tcute opération de reclassement simple des actions de la Sociéteé
intervenani 4 intérieus de chacun des groupes dassociés, constitué par chaque Saciete associée et les sociétés
ou entités qu'ella contrdle directement ou inciroctoment au sens de I'articte L 233-3 du Cede de commerce.

L
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ARTICLE 14 - Transmisslon des actions

{a trans.rhissim des actions émises par 12 Société s'opere parun virement de compta a compte sur production
‘d'un ordre de mouvement. Co mouvemenl est Inserit sur fe registre des mouvements coto el paraphe,

 ARTICLE 15- thodifications dans le controle d'un assoclé

1. En cas de modificotion au sens de l'asticle L 233-3 du Code de commerce du contrdle dune sociélé associce,
celle-ci deil en Informer 1 Société par lettre recommandée avec demanda d'avis de réception adressce au
Président dens un délat de 15 jours du chongement de contrdle. Cette netification deit préciser Ja date du
changement de contrble et toutes infermations sur le eu les nauveaux associes exercant le contréle.

Si cette procédure n'est pas respeciée, la Sociélé associéa dont le contrdle est modifié pourra étre exclue de
Sociétd dans les conditions prévues & l'article “Exclusion dun associé”.

2. Dans Ie délsi de 30 Jours & compler de fa réception de s notification du changement de contrble, la Socield
seul mettre en couvre a procedure d'exclusicn et da suspension des droits non pécuniaires de la Sociélé
associée dont le contrdle a &1é medifié, telle que prévue A ['articla "Exclusion d'un associé”. Sila Sacicté
n'engage pas 10 procédure d'exclusion dans le délol ci-dessus, elig sera réputée avoir agréé le changement de
contrdle. _ : ‘

. 3. Les dispositicns ci-dessus s'appliquent A 1a Sociélé associée qui a acquis celte qualite ala suile d'ung

~ opération de fusion, de scission ou de dissclution.

. ARTICLE 16 - Excluslen d'un assccié

. Exclusion de plein droit

. L'exclusien de plein droit Intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiclaire d'un asscci€.

Exclusion faculfative
Cas d'exclysien

L'exelisian d'un associé peut 8tre également prononcée dans les cas suivants

_ yiolation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct cu Indirect d'une activité concurrente de celie exercée par la Scciéle ;

- réyocation d'un assacié de ses fonctions de mandataire social ;-

- condamnation pénale prencncée a l'encontre d'un 3$s0Cia ;

- “Autres moltifs dexclusion d'un associé”

Medalités de le décision d'exclusion

L'exclusien est pronencée par décision du Président, aprés notification & I'associé concemé par letirs
recommandée avec demande d'svis da réception, de I2 procedure d'exclusion en cours, adressée 30 Jeurs avent
1a dale prévue peur fa décision d'exclusian, et des maotifs de cette mesure afin de lul permettre de faire valoir ses
arguments en défense soit par lui-m&me, soit par Jintermédiaire de son ou do ses représentants 1égaux.

Priso d'eflel de la déclsien d'exclusien
La décision d'exclusion prend effet & compler de son proncnes.

La décisicn d'exclusicn est notifiée & I'sssocié exclu par letire recommandée avec demande d'avis de récepticn a

I'nitiative du Président.
, Dispasitiens communes a I'exclusion de olein droit et & l'exclusion facultative
L ‘exclusien do plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure Io suspensicn des

droits nan pécuniaires attachés a s totalité des actions de l'associé exclu.
Le prix de rachat des actions de l'sssocie exclu est déterminé d'un commun accord ou  défaut, & dire d'expert

dans les conditicns de V'articlo 1843-4 du Code civil.
ARTICLE 17 - Hullitd des cessions d'actians

Toutes les cessions d'actions effectuées en violatien des dispositions des articles - “‘Inaliénabililé des acticns’, «
‘Préemplion’, - "Agrément! des ¢cssions’, - odificaticns dans le contréle d'un associé” des présents statuts sont

nulles.
Au surplus, unc telle cession constitua un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 18 - Locatian d'acticns

‘ La locaticn des actions esl interdite.

£
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TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 19 - Présldent de la Soclété

La Sodiéls est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou morale, associé ou
" non associé de la Sociéle. - S L

- Pésignation - . S S .
Lo Président est désigné pour une durée déterminée ou NoN par Passocié unique ou la collectivité des associes
qui fixe son éventueile rémunération. | a | B
Lorsque le Président est une personne moraie, celle-ci doit obligatoirement désigner un representant semmanent
personne physique. ’

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir & justifier de sa décision.

| ‘agsocié unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin A tout moment au mandal du Président La

~ révocation n'a pas a étre motivée. '

Pouvoirs
Le Président dirige la Société et la représente a Fégard des ters. A ca tilre, it est Investi de lous les pouvoirs

nécessaires pour agir en toules circonstances au nom de e Sociélé, dans 1a fimite de l'objet social ct des

. pouvoirs expressément devolus parles dispositions fégales et les présents statuts a Fassocié unique cu ala

 collectivité des associes. )

* Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour un ou
plusieurs objets délerminés. : -

: ARTICLE 20 - Directeur Général
Désignation _ .

| e Président peut donner mandat a une personne morale ou 4 une personne physique de l'assisteren qualilé de

Directeur Général. :

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligaloirement représentee par son

représentant legal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contral de ravaii au sein de 1a Sociéte.

Durée des fonctions

I a durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans Ja deécigion de nomination sans que cette durée

puisse excéder celle des fonctions cu Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Géneral reslo en fonctions, sauf décision

contraire des associés, jusqu’a la ncmination du nouveau Président.

Le Directeur Général peul étre révoqué A lout moment el sans qu'un fusle motif soit nécessaire, par décision du

Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n‘ouvre droil a aucune indemnilé.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants:

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou Interdiction de gestion du Directeur Géneral
personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de dirdger, gérer, administrer ou conlrdler une entreprise cu une personne morale, incapacite ou
faillita personnelie du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qul
résulte de son Central de travail.

L a fixation el Ja modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention réglemenlée
soumise 4 la procédure prévue A Jarticle “N*" des slatuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une decision ultérietre, le Directeur Général dispose
des mé&mes pouyoirs de direction quo le President.

Le Directeur Général dispase du pouvoeir de représenter la Société a 'egard des tiers.

Il est précisé que la Sociélé est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet
social, sauf si elle apporte la preuve gue le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social cu quil ne
pouvait Jignorer compte tenu des circonstances, 12 seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer
celle preuve.
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ARTICLE 21 - Représentation soclale

Lus'délégués du Comité d'entreprisa oxercent les droits prévus par farticle L 2323-67 cu Code cu trayeil aupres
du PrésidenL . S | | |

© TITRE Vi - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

#

ARTICLE 22 - Conventiens réglementéos

Toute convention Intervenant, directernent ou par personne interposée entre 1o Sociéte et san Président, fundo
ses difgeants, son associé uniquo ou 'un do sos assoclés disposant d’'une fraction des droits de volte supérieure
3 10 % ou, $'l s'agit d'une sociélé associce, la Sociéts la contrdlont ou sens de Farticle L 233-3 du Code de
commerce doit &tro portée 3 ta connaissance du président dens le mois de sa concluslon. -

Le Président présente 8 I'2ssocié unique OU duX associés un rapport sur la conclusion et Fexécution des
conventions au cours de I'exercica écoule. L‘associd unique ou les associés statuent surco racport lors de 2
décision statuant sur les comptes de cel exercice. , , _

-{ es interdictions prévues a l'article (' 225-33 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux difigeants de

la Societé,

d

ARTICLE 23 - Commlssalres aux comptes

L'2ss0cié unique ou 2 collectivité des associés designe, lorsque cela est ubligainire en verfu des dispositions
légales et réglementaires, pour [o durée, dans las conditions et avee [2 mission fixéo par 1a fol, notamment en ce
qui conceme le contrdle des comgtes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes {ituleires et un ou

nlusieurs Commissaires oux comples suppléants.
Lorsque le désignation dun Commissalre aux comples titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant
© demaeure facultative, c'est & 'associé uniguo ou & la coflectivité des associés, qul appartient de procéder a do

telles désignations, si il ou elle le juge opportun.
En outrs, la nomination d"un commissaire aux comptes pourra etre demandée en jusiice par un ou plusleurs

associés représentant au moins le dixiéme du capital.
Les Commissaires aux comples doivent &tre Invités  participer 5 toutes les décisions collectives dans les mémes

conditions que les associés.

TITRE VIl - DECISIONS DE L'ASSOCIE

ARTICLE 24 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

Compétence de J'2ssocié uniquo
L’associé uniquo est seul compétent pour ©

- approuver fes comptes annuels et affecterle résultat ;

- nommer et révoquer le Président ;

- nommer ies Commissaires aux comples ;

. décider Ia transformation de la Sociélé, une opération de fusion, de scission, d’'augmentation, de réduction ou
d'amortissement du capital ;

- modifier les statuts ;

- déterminer les conditions el modafités des avances en comple courani;

- dissoudre ka Sociélé.

L'associé unique ne peut pas déiéguer ses pouvoirs.

1 - L'associé unique non Président, indépendamment do son drott dinformation préalable 3 fapproboation annuelle
des comptes, peut 3 toute époque, prendro connaissance au sidge social des documents prévus par fa loi et
relatifs aux trois demiers exercices soci2ux.

2 - Lorsque la Sociélé comporie plusieurs associés, I'étendus et los modalités de leurs droits dinfermation et de
cemmunication sont déterminées par les dispositions iégelos ol réglomentaires en vigueur.

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pnuvn‘irs qui sont dévolus 3 I'2ssocié unique dans le cadre de le Société u'niperSanneIle sont exercés porla
collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel.

=
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{ a collectivitd des associés est seule compétents pour prendro les décisions suivantes :

- transformation de fa Société; _ _
- modification du capital sociel : augmeritation (sous rdaarvo des éventuelles délégations qu'elle pourrait
consentir, dans les conditians prévues par Ia tol), omartissement et réduction ;
. fusion, scission, epport partiel d'actifs §

- dissolution § | -

.. nominatien ces Cemmissaires aux comples ;

. _nomination, rémunératien, révacation du Président §

- approbation des comptes annuels et offectation des résultats {

- approbation des conventions conclues entre $a Socidtd et ses difigeants ou 8ssocies |
- modification des statuts, sauf transfert du slége social ; |

- déteminer fes conditions et modalités des dvances en compte courant;

. nemination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation

. Siles staluts prévoient une clause d’agrément ; agrement des cessions d'actions ;

. excluslen d'un associé et suspension do ses droits de vote.

L es décisions collectives sont prises sur convocation ou & hinitistive du Président.

Elles résultent do 13 réunion dune assemblée eu d'un procés-verbal signé par teus les associés. Elles peuvent
également tre prises par tous moyens de {élécommunication électronique.

Pendant la période do liquidation do la Societe, les d&cislons collectives sont prises sur convecation ou 3

Iinitiative du Liguidateur. :

Tout aasocis a le droit de participer aux decisions collectives, personneliement ou par mandataire, ou 4 distance,
nar veie électrenique, dans les conditions prévues par la lof et les présents statuts, quel que soit le nombra
d‘actions qu’il posséde. Il doit justifier de san idantits et do linscription en compte de ses actions au jourde la
décision collective trofs jours ouvrés au meins avant |2 réunion de I'assembiée, 4 zéro heure, heure de Paris.

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sidga social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation, ' - _ ' :

Selon article L2323-67 du Code du travall, Je Comité dentrepnse peut demander en justice lo désignatien d'un
mandataire chargé de convoquer 'assermblée géncrale des associés en cas durgence. -

La convocation est effectuéa par taus moyens de communication écrito, Elle indigue l'ordre du jour,

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par 'assemblee.

{ es ass0ciés peuvent se faire représenter aux délibérations da I'assembléo par un autre associé ou parun tiers,
Les peuveirs peuvent étrs donnes par tous moeyens &crits at netamment par {élécapie.

En cas de vote 3 distance au moyen d'un fermulaire de vaote dlectronique, ou d'un vate par procuration donne par
signature électronique, celulcl s'exerce dans les conditions prévues par fa réglementation en vigueur, soit sous [a
forme d'une signature électronique sécurisée au sens cu décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous 13 forme
d'un procédé fiable didentification garantissant son lien avec 'acte auquel elle se raltache.

L o Présictent do Séance établit un procés-verbal des déliberations devant contenir les mentions prévues ci-
apres.

Les dé&cisions collectives prises en assemblée doivent élro constatées par &cit dans des procés-verbaux établis
sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par lo Président
de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux deivent indiquer la date et Je lieu de I3 réunien, les nems, prénoms el qualité du Président do
Séance, lidentité des associés présents el représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résume des debals, ainsi que le texts des résolutions mises aux voix et pour
chaque résclution le sens du vote de chaque associe.

En cas do décision colleclive résultant du consentermnent unanime do tous les associés exprimé dans un acte, cet
acte deit mentionner les documents etinfenmations communiqués préalablement aux associes. Il est signe par
taus les associés et retranscrit sur fo registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus,
Quel que sait le mode de consultation, toute decision des associés doit avoir fait I'objet d'une infermation
préalable comprenant teus les documents et informations permettant auxassocies de se prongenceren
connaissance de cause sur la ou les réselutions soumises a leur apprabation.

Lorsque fes décisiens collectives doivent étre prises en application de Ia loi sur le ou les rapports du Président

(A

et/ou des Commissaires aux comples, si la société en estdetée, le oules rapporis doivent étre communigues aux

associés.

Les associés peuvent & taute époque mais sous réserve da ne pas enlraver la bonne marche da la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois demiers exercices, des registres
sociaux, de linventaire et des comples annuels, du tableau des résultats des cing demiers exercices, des
comptes consalidés, s y o lieu, des rapports de gesticn du Président et des rapporls des Commissaires aux
comptes. :

S'agissant da la décision collective statuant sur les comples annuels, les associés peuvent oblenir
communication aux frais do la Seciéte des comptes annuels et, lo cas échéant, des comptes consalidés du

demier exercice.
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" ARTICLE 26 - Drolt de cbrﬁmunl:atian des assoclés

Le riruit do communication des associés, I nalure des documents mis & leur disposition €t les modalités de leur

miso A disposition ot de leur envel s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions legalos ol

- réglementaires. . -
" TITRE Vill - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS |

. ARTICLE 27 -Comples annuels

Ala cléture de chaque exercice, Forgane dirigeant dressa linventaire des divers iéments de lactif et du passif
oxistant & cette date et étabiit les comptes annuels comprenant le bilan, le comple de résultat el Yannexe.

1 tablit sgalement un rappert sur fa gestion de 1a Sociélé pendant l'exercice écoule. |

*associé unique ou les associés si la societé en compte plusieurs epprouve les comples annuels, eprés rapport
du Commissaire eux comptes, sl la société en est dotee, dans le délal de six mois & compler de la cldture de

Fexercice.

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats

. .
Associé unigue

'
. :

© e bénéfice distibuable est canstitué par le béngfice do roxercico diminué, la cas échéont, des pertes antéreures

ainsi que des semmes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves stalutaires et augmente du
report beénéficiaire., _ .

Surla bénéfico distribuabte, il est prélevé tout d'aberdtaute somme que I'associé unique décidera de reporier a
nouveau sur fexerdice suivant ou d'affecter & la création de fous fends de réserve extracrdingire, de prévayance
oy autre avec une affectation spéciale ou nen. Le surplus est attribua & I'associé unique.

('associé unique peut décider d’'epler, paur lout ou partie du dividende mis en distribution, entre lo paiement du
dividende en numéraire ou en actions émises paria Socislé, ceci aux conditions fixées ou aulonsces par {2 [oi.

Pluralila d'associes

. . 1. Toute action en Fabsence de calégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire,

denne droit A une part nette proportiennelle & fa quole-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices el
cSserves ou dans Factif social, au cours de l'exislence ce la Sacidlé comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans [es mames proporticns.

2. Aprés approbaticn des comples el constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, Fassocié unique ou [a
collectivilé des associés décide sa distribution, en lotalité ou en partie, U SOD affectation & un ou plusieurs posles
de réscives donlt elle régle Faffectation el Femplol.

1 La collectivité des associés peut décider fa misg en distribution de taute scmme prélevée surle repert @
nauveau bénéficiaire cu sur les réserves disponibles en indiquant expressément les pestes de resesves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes son! prélevés par prionlé surle bé néfice
distribuable de l'exercice.

La dé::ji;iun da 12 collectivité des associés ou, & délaut, le Président, fixe les modalilés de paiement des
dividendes.

TITRE 1X - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 29 - Dissolution - Liquidation de la Société

( 5 Sacidld est dissoute dans les cas prévus parialoi ou encas de dissotution anticipéa décidée
par décision collective des associés.

| a décision de Fassocié unique ou de la collectivilé des associés qui cansiate ou décide 12
dissolution nomme un cu plusieurs Liquidaleurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Scciété. [l dispese des
pauvoirs les pius élendus paur réafiser Factif meéme a Famlable. Il est habilitd & payer les
créanciers sociaux el & répartir le solde disponible entrales a$S0Cies.

L'associé unique eu 1o collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a continuer les
affaires soclales en cours et & en engager de nouvelies pour les seuls besoins de la liquidation.
Le produit nel de la liguidation, aprés spurement cu passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et nen amorti des actions. | 7 ,

Le surplus, s'il en existe, es! attribué l'essocié unique ou est réportl entre les associés
propertionnellement au nombre dactions de chacun d'eux.
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Les pertes, sl en existe, sonl supportéos par f'associa uniqua ou par les assocics jusqua

concurrence du mentant de leurs apports.
Sitoutes las actions sont raunes en une seule main, la dissolution de la Société entraine,

lorsque T'associé unique esl une parsonne morale, la transmission universelle du patimoine 2
Iassocié unique, sans qu'il y eit lieu a fiquidation, conformément aux dispositions de

larticle 1844-5 du Code civil.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 30 - Nomination du Président

Le premier Présicent da Ja Société nomme auxlemmes des présents statuts sans Jimitation de dureg esl -

Mensieur Simen ABITBOL
Né e 13 juillet 1983 a Paris -

De nationalité frangaise /
Demeurant 10, rue Delesseux 75019 Pars,

lecued déclare accepter lesditos fonctions el satisfaire & outes les conditions requises par §a loi et les reglements
pour leur exercice. |

ARTICLE 31 - Formalités de publicité - Immatriculaﬂ;:n

Tous pouvairs sont conférés au porteur dun original des présentes & l'affet daccomplir les formalités ce publicite,
' de déplt et autres nécessaires pour parvenir 3 fimmatriculation de la Société au registre du commerce el des

SOCIBtEs.

Fait en trois originaux, dont
DEUX pour Jes dépdts légaux at
UN pour les archives soclales.
A Pans.

Le vingt-neuf décembre 2015,




