GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ... Folio: 62/121
................................................................................................. LYON Date : 28/01/2008

BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

i b
o

Vos références :
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Le greffier du Tribunal de Commerce de Lyon certifie avoir procédé le 28/01/2008 a un de€pot
annexé au dossier du registre du commerce et des sociétes de :

A.D. INVESTISSEMENTS société par actions simplifiée

136 route D’heyrieux 69780 Mions -FRANCE-

Ce dépOt comprend les pieces suivantes .
statuts mis a jour (2 exemplaires)
proces-verbal d'assemblée générale extraordinaire (2 exemplaires)

Concernant les événements RCS suivants ;
transfert du siege social de la personne morale.



A.D. INVESTISSEMENTS

Société par Actions Simplifiée au capital de 40.000 Euros
Si¢ge Social : 136 Route d’Heyrieux
69780 MIONS

429 085 095 RCS LYON

STATUTS

IL RESULTE :

¢ [D’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31 JUILLET 2002 décidant la mise a
jour des statuts sutte a la décision de I’Associé Unique,

e D’une Assemblée Genérale Extraordinaire en date du 12 JANVIER 2007 portant extension
de Pobjet social,

e D’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 7 JANVIER 2008 portant transfert
du siege social.

UE LA SOCIETE « A. D. INVESTISSEMENTS » EST DESORMAIS REGIE PAR
LES STATUTS SOCIAUX DONT LE TEXTE EST CI-APRES :




A.D. INVESTISSEMENTS

Société par Actions Simplifiée au capital de 40.000 Euros

Siége Social : 136 Route d’Heyrieux - 69780 MIONS
429 085095 RCS LYON

ARTICLE 1 - FORME

~ La société est une société par actions simplifiée, régie par les lois et réglements en vigueur, notamment
par les articles L. 227-1 4 L. 227-20 du Code de Commerce et les présents statuts.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et a I'étranger, directement ou indirectement :

- la prise de participation dans toutes entreprises ou sociétés; a cet effet, la souscription, l'acquisition,
sous quelque forme que ce soit, de toutes actions, parts sociales et obligations convertibles et
généralement de toutes valeurs mobiliéres ;

- Toutes prestations de service et de gestion, admintstratives, financiéres et commerciales de quelque
nature que ce soit, visant a I'animation effective de son groupe ;

- La gestion de ses participations, placements, préts et avances aux fihales ;
- L'activité d'achat, vente et gestion d'immeubies ;

- L’activité de marchand de biens.

La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de
prise €n location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a ['objet ci-dessus ou a tous objets
simtlaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est: « A.D. INVESTISSEMENTS»

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent figurer
I'indication de la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par
actions simplifiée” ou des initiales "SAS,” et de I'énonciation du capital social, ainsi que le lieu et le
numéro d'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

l
Le siége social est fixé 3 136 Route d’Heyrieux - 69780 MIONS. .
‘ 1

: n , \ . | .
1l peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe, par

décision du président, et en tout autre lieu par décision ordinaire des associés. |
1

En cas de transfert décidé par le président, celui-ci est autorisé & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE I

La société a une durée de 99 ans 4 compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des

Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation. |
|

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté & la société lors de sa constitution une somme de 8.000 Euros Icorrespondant a 800
actions de 10 Euros, souscrites en totalité et intégralement.

Par suite d'une augmentation de capital en date du 31 juillet 2002, 1] a ete incoirporé au capital une
somme de 32.000 Euros prélevée sur les réserves et correspondant a 3.200 actions de 10 Euros

intégralement hibérées. '

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL |

[.e capital social est fixé a 40.000 EUROQOS, divisé en 4.000 actions de 10 EUROS chacune, de
méme catégorie, intégralement fibérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

8.1 Augmentations

|
L'Assemblée Générale Extraordinaire des associ€s est seule compétente pour décider ou autoriser, sur

le rapport du président, une augmentation du capital.

Les associés ont proportionnellement au montant de leurs actions, un droitde préfeérence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associ€s

peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel.




Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le
délai légal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalites, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

8.2 Réductions

L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés peut aussi décider ou autoriser la réduction du
capital social pour telle cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou
par voie de remboursement ou de rachats partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de

leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi.

En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a 'égalité des associés.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la société au nom de 'associ€ dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

10.1° Les actions ne sont négociables qu'aprés immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-c1.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cidture de la
liquidation.

10.2° La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére a 1'égard de la société et des tiers par un ordre de mouvement signé
du cédant ou de son mandataire, et du cessionnaire si les actions ne sont pas entierement libérées.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
"registre des mouvements.”

La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par
un officier public, sauf dispositions Iégislatives contraires. -

10.3. Les actions de la société sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées
a tout autre tiers non associé qu'avec le consentement de la majorité des associ€s representant au
moins les trois quarts des actions, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et

des actions de l'associé cedant.

10.4. La demande d'agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandée avec accusé
de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession,
I'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les
informations suivantes: dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité¢ des dirigeants,

montant et répartitton du capital.



Le président notifie cette demande d'agrément aux associeés.

10.5. La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de un mois a compter de
’ . s g . ol s ) I r
la notification de la demande visée ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée

avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue 4 Fexpiration du délai ci-dessus, 'agrément est réputé acquis.
I

10.6. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
i

. . r v . . , n - -
En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'associ€ cedant aux ?endltlons notifiées

dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit €tre
réalisé dans les 30 jours de la notification de la décision d'agrément; a défaut de réalisation du

transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de trois mois a compter de la décision de
refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'associé cédant soit par des associ€s,
soit par des tiers, |

Lorsque la société procéde au rachat des actions de l'associé cédant, elle est tenue dans les six
mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord du cédant, au moyen d'une

réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de

I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 11 - SUSPENSION - EXCLUSION

Lorsqu'un associé contrevient gravement a 'intérét social de la société, et aprés avoir €té invité a
présenter sa défense par lui-méme ou par mandataire, il peut étre exclu de la société par décision
de I'assemblée statuant a la majorité des trois quarts des autres associés. Les actions sont rachetées

dans les conditions prévues au 10.3 ci-dessus I

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1 Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

12.2 Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

|
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

I
LLa propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux decisions des associes.
|

12.3 Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celuiirequis, ne pourront
exercer ce droit qua la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
¢ventuellement, de rachat ou de la vente d'actions nécessaires.



12.4 Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a ét¢ mandaté

comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifice a la
société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délat d'un
mois & compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la modification
intervenue.

12.5 Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

ARTICLE 13 - REPRESENTATION - DIRECTION DE LA SOCIETE

13.1 Le Président

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale. Lorsqu'une
personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions du Président est fixée par l'assemblée ordinaire des associ€s ayant procede
a sa nomination.

En cas de déces, démission ou empéchement supeneur a 1 mois, il est pourvu a son remplacement
par une personne désignée par I'assemblée ordinaire des associés.

Le président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société, dans la limite de I'objet social. R

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent
pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts

suffise 4 constituer cefte preuve.

Le président est révocable par assemblée générale ordinaire des associes.

. 13.2 Rémunération du Preésident

La rémunération du président est fixée par I'assemblée générale ordinaire. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou, & la fois, fixe et proportionnelle.

Le président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur
Justification.

13.3 Conventions entre la société et les diriZeants

Toutes conventions entre la société et son Président, et/ou I'un quelconque de ses dirigeants, et/ou l'un
de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5 % ou, s'il s'agit d'une société

=S



associée, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce, intervenues
directement ou par personne interposée, doivent étre portées a la connaissance du Commissaire aux

comptes, dans le délai d'un (1) mois du jour de sa conclusion. l

Le Commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions conclues au cours

de l'exercice écoulé. Les associés statuent chaque année sur ce rapport, lors de sa consultation annuelle
sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé, I'éventuel associé intéressé ne participant pas au vote.
|

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la socicte. |

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditrions normales sont

communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les condittons
déterminées par cet article.

ARTICLE 14 - DECISIONS DES ASSOCIES

II

14.1 Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions collectives des associ€s sont prises, au choix du
président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Tous moyens de communication -

vidéo, télex, fax, e.mail, etc. - peuvent étre utilisés dans ['expression des decisions.
|

14.2 Sont prises en assemblée les décisions relatives a 'augmentation, ]'am{;-rtisser:nent ou la réduction
du capital, la fusion, la scisston, la dissolution, la nomination des Commisslaires aux Comptes,
I'approbation des comptes annuels et l'affectation des resultats, la transformation, la dissolution, la
liguidation de la société, I'exclusion d'un associé,Joute décision entrainant une modification des statuts
ou toute décision pour laquelle I'approbation d'une assemblée générale est requise en vertu de la loi ou

des présents statuts.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un ou
plusieurs associ€s représentant au moins 20 % du capital social.

14.3 L'assembliée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée est
convoquéee par l'associ€ ou un des associ€s demandeurs.

Elle est réunie au siége social de la société ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.
La convocation est faite par tous moyens, quinze jours au moins avant la date de réunion; elle indique
l'ordre du jour. |

L'Assemblée est présidée par le président; a défaut, I'assemblée élit son président.

A chaque assemblée est tenue une feuitle de présence, et 1l est dressé procés—verbal{de la réunion, signé
par le président. |

' , , |l . ' .
14.4 En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun, par tous!moyens.

r
l



Les associés -disposent d'un délai minimal de 15 jours, & compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre un vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout associe n'ayant pas
répondu dans un délai dg 15 jours est considéré comme s'¢tant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est portée la
réponse de chaque associé.

14.5 Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par mandataire. Chaque
action donne droit a4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles

représentent,

ARTICLE 15 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives & 'augmentation ou a la réduction du capital,
la fusion, la scission, la transformation, la dissolution, la liquidation de la société, la prolongation de la
durée de la société, I'émission d'obligations ou de toutes autres valeurs mobiliéres et l'exclusion d'un
associé, l'agrément d'un associé et a toute modification des statuts ou a toute autre décision pour
laquelle l'approbation d'une assemblée générale extraordinaire est requise par la loi ou par les présents

statuts.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associ€s présents ou repreésentes
possédent au moins les trois quarts des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises 2 la

majorité des trois quarts des voix dont disposent les associés présents ou représentés. Par exception,
I'exclusion d'un associé ne peut étre prononcée qu'a la majorité des trois quarts de tous les autres

assoCIes.

En outre, les clauses relatives a l'agrément des cessions d'actions ne peuvent €tre adoptées ou
modifiées qu'a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des actions, cette
majorité en nombre étant déterminée compte tenu de la personne et des actions de I'associe cedant.

ARTICLE 16 - DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des
voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats et la
nomination des Commissaires aux Comptes, ne peuvent étre décidées qu'a la majorit€ des voix
dont disposent tous les associés,

ARTICLE 17 - INFORMATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I'information des associ€s
sont communiqués a chacun d'eux, a I'occasion de toute consultation.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permettre de
statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche de la soci€te.

_®



ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS

18.1 Chaque exercice social commence le 1ER JANVIER et se termine le 311 DECEMBRE de
chaque année. _

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir a compter de la date

d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Soci€tes
|

18.2 Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformément aux lois et usages du commerce., I

Une Assemblée Générale, appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé, doit étre réunie
chaque année dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le déla

fixé par décision de justice.

ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

|
Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de Fexercice falt apparaitre par

différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice. Sur le
bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est preleve cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire

lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social. |

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire. |

Sur ce bénéfice, 'assemblée générale peut prélever toute somme qu'elle juge a propos d'affecter a

la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a
|
nouveau. |

.
Le solde, s'il en existe, est réparti par |'assemblée entre tous les associ€s proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels

les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
benéfices de 'exercice. |

|
Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux associ€s lorsque les

|
capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de dlslnbuer L'écart de

réévaluation n'est pas distribuable. |l peut étre incorporé, en tout ou partie, au capltal

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par 'assemblée générale, reportes a
. . . r . P ' z l . .
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.




[T

ARTICLE 20 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et, certifi¢ par un Commissaire aux
Comptes, fait apparaitre’ que la société, depuis la clbture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribue
des acomptes de dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

L'assemblée générale peut accorder aux associés pour tout ou partic du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en
numéraire ou en actions, dans les conditions légales.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un déla
maximal de neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation
de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a ¢€te
effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois
ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la soci€té
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
Suivent T'approbation” des comptes ayant fait apparaitre cés “pertes, “de”convoquer I'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la
SOCIEtE.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions Iégales
relatives au capital minimum dans les sociétés par actions simplifiées, et dans le délai fixé par la
loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce
délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital social

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale ‘doit étre publice dans les conditions
[égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société. 1l en est de méme si l'assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régulartsation a eu lieu.

ARTICLE 22 - CONTROLE DES COMPTES

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour une durée de six exercices

£



Ils ont pour mission permanente, a 'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de verifier les
livres et les valeurs de la société et de contrdler la régularité et la sincérit€¢ des comptes sociaux.

r W

f

ARTICLE 23 - COMITE D'ENTREPRISE .

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribues p;ar la loi aupres du

président. |
|
Le comité dentreprise, représenté par un de ses membres délégués a cet effet, adresse les

demandes d'inscription de projets de résolutions a 'ordre du jour au siége social de la soci€té, par
lettre recommandée dans un délai de 25 jours au moins avant la date de I'assemblée réunie sur
premiére convocation. La demande doit étre accompagnée du texte du projet dEI résolution et d'un

bref exposé des motifs de la demande. ,

Le Président doit accuser réception de cet envoi dans un délai de la jours maximum a
compter de la réception de la demande.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION l

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de la société
intervient 3 l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'assemblée générale

extraordinaire des associés.

|
Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'assemblée générale |fs::-:trz—zuardinaire aux

conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées generales ordinaires. Le
liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus p-:}ur réaliser l'actif,
méme a l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut ['autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager

de nouvelles pour les besoins de la liquidation.
|

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est eftectue entre
les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS |

I
Toutes les contestations qui, pendant la durée de la sociét€ ou lors de sa hqmdallon s'¢leveraient

soit entre la société et les associés, soit entre les associés eux-mémes, a pmpos des affaires
sociales, seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

|
LES PRESENTS STATUTS ONT ETE MIS A JOUR SUITE AUX DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 7 JANVIER
2008.

« COPIE CERTIFIEE CONFORME »
Le Président
Alain DUTEL |




A. D. INVESTISSEMENTS

Société par Actions Simplifiée au capital de 40.000 Euros
Si¢ge social : 4 Rue Louis Pradel - 69960 CORBAS

429 085 095 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 7 JANVIER 2008

[’An Deux Mille Huik,
Le 7 Janwvier,
A 15 Heutes,

Les associés de la société A. D. INVESTISSEMENTS se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par le Président adressée a chaque associe.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant a
I'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandatarre.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain DUTEL, en sa qualité de Président de la Sociéte.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir possédent 4002 sur les 4.000 actions ayant le droit de

vote.

En conséquence, l'Assemblée (Générale est réguliérement constituée et peut valablement

délibeter. .

Le Président deéclare que les documents légaux ont été adressés aux associés ou tenus a leur
disposition au siege social depuis la convocation de I'Assemblée.

LL'Assemblée lul donne acte de cette declaration.

Le President rappelle ensuite que 'Assemblée est appelée a delibérer sur I'ordre du jour survant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siege social de la Sociéte,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Puis le Préesident déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :



PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de transférer le siege social du 4 Rue Lows P_tad&il, 69960 CORBAS
au 136 Route d'Heyrieux 69780 MIONS, et ce 2 compter de ce jour.’

En conséquence, 'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la manuiére suivante

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 136 Route d'Heyrieux 69780 MIONS. |

Le reste de l'article demeure inchangé. |

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

|
I'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits Idu présent proces-

verbal pour remplir toutes formalités de drott. i
|

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le President declare la
seance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal qui, apres lecture, a éte signé par le
President.

Le Président
Alain DUTEL




