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A LOCOMOTIVE POOL STRUCTURE 1

Société par Actions Simplifiée au capital de 161.705.672 Euros
Siege social : Cap West — 15 Allées de I'Europe- 92588 CLICHY CEDEX
799 527 908 RCS NANTERRE

DECISION DU PRESIDENT
27 AVRIL 2017

TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Le soussigné,
Monsieur Renato DE LUSSU, agissant en qualité de Président,

Rappelle que [e siege social de la Société est actuellement domicilié dans les locaux pris &
bail par la société AKIEM SAS, sis & Cap West — 15 allées de 'Europe — 92588 CLICHY CEDEX.

Décide, conformément aux pouvoirs que lui confére 'articte 4 des statuls de la Société, de
fransférer le siége social de la Société, & compter du § mai 2017, dans les nouveaux locaux
pris & bail par la société AKIEM SAS, sis & « Eurosquare 1», 151-161 boulevard Victor Hugo -
23400 SAINT QUEN,

Décide de modifier corrélativement I'arficle 4 des statuts, qui sera rédigé comme suit ¢

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége de la société est fixé & :

# Eurosquare 1n, 151-161 boulevard Victor Hugo — 93400 SAINT QUEN.

Il peut &fre transferé en tout autre endroit par décision collective des associés ou de
I"associé unique, ainsi que par simple décision du Président. Le Président est habilité &

maodifier en conseguence le présent article.,

Donne tous pouvoirs & Madame Agathe MARIE en vue d'établir et de certifier conforme le
présent procés-verbal, ainsi que les statuts ainsi modifiés et d’accomplir toutes formalités.

Fait & Clichy, le 27 avril 2017

Renato DE LUSSU
Président

Greffe du Tribunal de Commerce de Bobigny : dép6t N°13886 en date du 23/05/2017




A LOCOMOTIVE POOL STRUCTURE 1

Société par actions simplifiée au capifal de 161.705.672 Euros
Sidge Social : Eurosquare 1, 151-161 boulevard Victor Hugo - 93400 Saint-Ouen

799 527 908 RCS Nanterre

{En cours d'immatriculation auprés du RCS de Bobigny)

ETAT DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

92588 Clichy cedex

DATE SIEGE SOCIAL RCS

De la constitution au 2 place aux Eloiles - Bobign
5/11/2015 _ ] 93200 Saint-Denis -
Du 5/11/2015 au 515/2017 15 allées de I'Europe - Nanterre

Mis & jour au b mai 2017

Copie cerfifiée conforme

I ML
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A LOCOMOTIVE POOL STRUCTURE 1

Société par actions simplifiée au capital de 161.705.672 Euros
Siege Social : Eurosquare 1, 151-141 boulevard Victor Hugo ~ 93400 Saint-Ouen

799 527 908 RCS Nanterre

(En cours d'immatriculation auprés du RCS de Bobigny)

STATUTS

Mis & jour au 5 mai 2017

Greffe du Tribunal de Commerce de Bobigny : dép6t N°13886 en date du 23/05/2017

Copie cerfifiée conforme
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ARTICLE 1 - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieursment, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur
ainsi que par les présents statuts (ci-aprés désignée la « Société »).

Elle fonctionne indifféremment scus cette forme avec un seul ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

l.a dénomination sociale est : A Locomotive Poot Structure 1.

Dans fous les actes et documents émanant de la Sociélé et destings aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots " société par actions
simpilific¢e " ou des inificles $.A.S. et de I'énonciation du monfant du capital social dinsi que du
lieu et du numéro d'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

- lacquisition et la cession, dinsi que la gestion patrimoniale [y compris par la mise en
location} de toul fype de matériel roulant ferrovigire, et toutes les opérations
commercidles et financiéres s’y rattachant directement ou indirectement.

Pour rédliser cet objet, la Société peut recourir, en tout lieu, & tous actes ou opérations, de
guelque nature et importance que ce soit, dés lors qu'ils peuvent contribuer ou faciliter les
activités ci-dessus  définies, ou quils permeftent de sauvegarder, directement ou
indirectement, les intéréts commerciaux, industriels ou financiers de la Société ou des
entreprises avec lesquelles elle est en relation de groupe ou d'affaires, ef notamment :

- créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner & bail, avec ou sans promesse
de venle, gérer et exploiter, directement ou indirectement, fous établissements, sites,
terrains el locaux quelcongues ;

- obtenir ou acquerir fous brevets et autres droils de propriété industrielle, ef concéder
toutes icences d'exploitation en tous pays ;

- agir, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le comple de tiers,
gu'elle soit seule, soit en association, parlicipation ou société, avec foutes autres
sociétés ou personnes physiques ou morales et rédliser, directement ou
indirectement, en France ou & I'étranger, sous guelque forme que ce soif, les
opérations enfrant dans son objet ;

- établir des relations avec les entreprises et opérateurs des secteurs concemés, étudier
les actions 4 engager, poursuivre les négociations correspondantes et assurer le suivi
des opérations ;

- la commission, le courtage, le négoce, la représentation, I'exécution de tous
mandats pour le compte de toutes sociétés francaises ou étrangéres ef d'une
maniére générale, toutes prestations de services se rattachant directement ou
indirectement aux objets ci-dessus et & tous objets similaires ou connexes ;




- et, généralement, conclure tous contrats et réaliser toutes opérations commerciaes,
industrielles, immobiiiéres, mobiliéres et financiéres se rattachant aux objets ci-dessus
specifiés ;

- et plus généralement, conclure toutes opérations de quelque nature qu'elles soient,
économiques ou juridiques, financiéres et y compris participer et consentir & toutes
opérations de trésorerie intragroupe conformément aux dispositions de I'article 511-7-
3° du Code monétaire et financier {en particulier, I'octroi ou la réception de tfoute
avance infragroupe), pouvant se rattacher directement ou indirectement & cet objet
social ou & tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 4 - SIEGE SCCIAL

Le sidge de la Société est fixé &

Eurosquare 1, 151-161 boulevard Victor Hugo — 23400 Saint-Ouven.

i peut &tre transtéré en tout auire endroit par décision collective des associés ou de I'associé
unigue, ainst que par simple décision du Président. Le Président est habilité & modifier en
conséquence le présent article.

ARTICLE § - DUREE

La durée de la Société est de qualre-vingt-dix-neuf (99} années & compter de son

immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

ARTICLE é - FORMATION DU CAPITAL

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apporfs de numéraire et
sont libérées entfisrement de leur valeur nominale ainsi qu'il résulte du certifical de déposifaire
des fonds établi par la BNP, 5 Bis Place de la Défense — 92974 PARIS LA DEFENSE CEDEX, le 20
décembre 2013.

La somme totale versée par I'associé unique, soit 20.000 euros, a été régulierement déposée
& un compte ouvert au nom de la Société en formation & ladite BNP,

Les apports effectués & la Société s'élévent & la somme de 20.000 euros, correspendant au
montant du capital social.

Fn contrepartie de son apport de 20.000 euros, il est attibué & SNCF Participations
2000 actlions, d'une valeur nominale de 10 euros chacune, de a Société, soit 100 % du capital
social de celle-ci.

Par décision de ['associé unique en date du 5 novembre 2015, le capital social a &été réduit
d'un montant de 4.000 euros par apurement des pertes par réduction de la valeur nominale
des actions de 10 euros & 8 euros. Le capital a dinsi été ramené & la somme de 16.000 euros.

Par décision de l'associé unique en date du 31 décembre 2015, le capital social a été
augmenté d'un montant de 161.689.672 par émission de 20.211.209 actions d'une valeur
nominadie de 8 euros chacune, en rémunération de l'apport partiel d'actifs soumis au régime
juridique des scissions effectué parla société Akiem au profit de la Societé.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 161.705.672 euros, divisé en 20.213.209 actions d'une
valeur nominale de 8 euros chacune, d'une seule caiégorie et entfigrement libérées.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision
coflective des associés, sur rapport du Président.

lLes associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence &
la souscription des actions de numérdire émises pour réaliser une augmentation de capital.
Les associés peuvent renoncer 4 tifre individuel & leur droit préférentiel.

Le droit a 'atiribution d'actions nouvelles aux associés, & la suite de {incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de {'usufruitier.

Si 'augmentation de capital est rédlisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, les associés statuent aux condifions de quorum et de
majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires & la rédlisation de

laugmentation de capital.

ARTICLE 9 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La reduction du capital est autorisée ou décidée par les associés qui peuvent déléguer au
Président tous pouvoirs pour la rédtliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & 'égaiité
des associés.

La reduction du capital social & un montant inférieur au minimum 1égal ne peut élre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci &
un moentant au moins égal & ce montant minimum, sauf fransformation de la Société en
société d'une quire forme.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Flles donnent lieu & une inscription en comple
individuel dans les conditions et selon les moddalités prévues par les dispositions 1&gislatives et
réglementaires en vigueur,

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compie individuet au nom du ou des
fitulaires sur les registres tenus & cet effet au siége social.

La cession des aclions s'opere, & l'égard des fiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de comple & compte signé du cédant ou de son manddataire. Le mouvement
est mentionné sur ces registres.

Toute cession rédlisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.




ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaqgue action donne droil, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle
& la quotité du capital guelle représente et donne droit au vote et & fa representation dans
les Assemblées Générales, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la toi et les
statuts.

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droifs et obligations atfachés & l'action suivent le
fitre dans guelgue main qu'it passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associes et
aux présents statufs,

La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et & échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires nofifiées d la
Société.

3 - Chaque fois qu'l est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelcongue, en cas d'échange, de regroupement ou d'athibution de fifres, ou lors
d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de foute autre opération,
les associés possédant un nombre d'actions inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de 'obtention du nombre d'actions
requis.

ARTICLE 13 - PRESIDENT

La Société est administrée par un Président, personne physique ou morale. Le Président est
nommé pour une durée de frois (3) ans ou pour toute aulre durée déterminée par la
collectivité des associés. |l est rééligible.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile
et pénale que s'ils élaient Président en leur nom propre, sans prejudice de la responsabilité
solidaire de ta personne morale qu'ils dirigent.

Le Président peut &fre révoqué & tout moment et sans indemnité par les associeés.

ARTICLE 14 - POUVOQIRS DU PRESIDENT

Sous réserve des pouvoirs attribués par la loi ainst que les statuls de la Société, et dans la limite
de lobjet social, le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Sociéte. |l
représente la Société dans ses rapports avec les tiers et il est investi des pouvairs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société.

La Société est engagée méme si les actes ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne
prouve que le fiers savait que l'acte dépassait cet objet ou quiil pouvait lignorer compte tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve,
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A titre de régles inlernes, les pouvoirs du Président pourront étre limités par les présents statuts
ou la décision qui le nomme

ARTICLE 15 - REMUNERATION DU PRESIDENT

La rémunération du Président est déterminée par les associés.

ARTICLE 16 — REPRESENTATION DU COMITE D’'ENTREPRISE
Si un Comité d'Entreprise est mis en piace en application des dispositions du Code du Travail,

ses représentants exercent leurs droits définis aux artficles 12323-62 et suivants du Code du
Travail aupres du Président.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS ET SES ASSOCIES

Les conventions qui peuvent é&lre passées entre la Société et son Président ou lune des
personnes visées & l'article L 227-10 du code de commerce sont soumises aux formalités de
contrdle prescrites par cet article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée el éventuellement pour le Président d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opeéerations courantes et conclues & des conditions normales.

Les interdictions prévues & l'article L 227-12 du code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet arlicle, au Président.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommeés el exercent leur mission de
contréle conformément & la loi.

lls ont pour mission permanente, a fexclusion de toute immixtion dans ta gestion, de vérifier les
fivres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux ef d'en rendre compte aux Associés,

Un Commissaire aux Comptes suppléant est nommé par les Associés et est appelé &
remplacer le Commissaire aux Comptes litulaire en cas d'empéchement, de refus, de
démission, de décés ou de révocation de ce dernier.

TIEREIV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 19 — REGLES DE CONSULTATION

Les Associés sont consultés & linifiative du Président ou d'un ou plusieurs Associés
représentant au moins 25 % des voix des Associés ou du Commissaire aux comptes.

Les Associés sont consultés, au choix de la personne [ou des personnes) & P'inifiative de la
consultation, soit en assemblés, au siége social ou en fout avlre lieu indiqué dans ta
convocation, soif par consuliation écrite ou  élechronique, soit par téléconférence
{telephonique ou audiovisuelle), soit par acte unanime sous seing privé.




Tout Associé a le droit de participer aux consultations personnellement ou de se faire
représenter par un autre Associé ou toute autre personne justifiant d'un mandat.

Quel que soit le mode de consultation retenu, tout Associé peut demander, dans les mémes
formes que la convocation, quatre jours au plus tard avant la consultation, que des
modifications ou compléments soient apportés & 'ordre du jour fixé par ta personne {ou les
personnes) & ['origine de la consultation. La demande est adressée au Président et aux auires
Associés.

a —Assemblées d’Associés

La convocation aux assemblées est faite par le Président ou & défaut par la personne (ou les
personnes) & ['initiative de la consultation par tous moyens écrits permettant d’en rapporter
la preuve huit jours au moins avant la date de I'assemblée. La convocation indique I'ordre
du jour et les éléments d'information nécessaires pour permetire aux Associés de se
prononcer en connaissance de cause ou leur indiquer de quelle maniére ils peuvent en
prendre connaissance. L’assemblée peut toutefois se réunir sans delai et sans convocation
préalable si tous les Associés sont présents ou représeniés.

L'assemblée est présidée par le Président ou & défaut par une personne, Associée ou non,
désignée par I'assemblée.

A chaqgue assemblée, il est tenu une feuille de présence comportant les mentions prévues a
I'article R.225-95 du Code de Commerce pour les sociélés anonymes.

b — Consultation écrite ou électronique

Le Président ou a défaut la personne {ou I'une des personnes) & I'initiative de la consultation
adresse aux Associés, par tous moyens écrits permeffant d'en rapporter la preuve, les
propositions de résolutions, accompagnées des éléments d'information nécessaires pour
permetire aux Associés de se prononcer en connaissance de cause ou de I'incication de la
maniére dont ils peuvent en prendre connaissance. Les Associés disposent d'un délai
maximal de huit jours & compter de la date de réception des propositions de résolutions pour
émettre leur vote.

Le vote est formulé sous le lexte des résolutions proposées et, pour chague deécision, par les
mots « ouin ou & non ». La réponse diment datée et signée par I'Associé est adressée ¢ la
personne ayant adressé les propositions de résolutions, par tout moyen &crit permettant de
rapporter la preuve de ladite réponse.

La date de la délibération est celle de la réception du demier vote exprimé dans le délai
maximat de huit jours susmentionné.

o — Consultations par voie de téléconférence {téléphonique ou audjovisuelle}

Les disposifions prévues au a) ci-dessus pour les assemblées en maticre de convocation,
d'information des Associés et de présidence de la séance s'appliquent aux consuliations par
voie de téleconférence,

d — Consultations par acte unanime sous seing privé

Les décisions collectives des Associés peuvent résulter du consentement unanime des
Associés exprimé par leur signature apposée sur un acte écrit sous seing privé. Dans ce cas,
I'acte doit comporter les noms de fous les Associés et la signature de chacun d'eux ou de
leur representant.
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ARTICLE 20 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Lors de foute consultation des Associés, chacun d'eux a le droit d'obtenir, outre le texte des
résolutions soumises & son approbation, tous les documents et informations nécessaires pour
lui permetire de se prononcer en connaissance de cause sur le fexte desdites résolutions et
en particulier les rapports du Président, du Commissdire aux comptes ou des commissaires
nommés specialement & cet effet, dans le cas ol le Code de Commerce impose leur
établissement.

Dans le cas oU la consultation des Associés nécessite la présentation d'un rapport du
Commissaire aux comptes ou de commissaires nommés spécialement & cet effet, le droit de
communication du rapport du Commissaire aux comptes ou des commissaires nommés
spécialement s'exerce dans les délais fixés par le Code de Commerce.

Les Associés peuvent & toute époque, mais sous réserve de ne pas enfraver la bonne
marche de la Société, consuiter au siége social et, le cas échéant, prendre copie, pour les
frois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du
tableau des résultats, des comptes consolidés, 'l y a lieu, ef des rapports du Président et du
Commissaire aux comptes.

S'agissant de la décision statuant sur les comptes annuels, les Associés sont en droit d' obtenir

communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des compies
consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 21 -~ DECISIONS RESERVEES AUX ASSOCIES

Sans préjudice des autres dispositions des Statuts, les Associés sont exclusivement compétents
pour prendre les décisions suivantes :
- nomination et révocation du Président et du Directeur Générat ;
- approbation des comptes de la Société et affectation des résulials ;
- approbation des conventions entre la Sociéié et les personnes visées & H'article L 227-
10 du Code de commerce sous réserve des dérogations prévues parla loi ;
- nomination des Commissaires aux Compfes ;
- augmentation, réduction ou amortissement du capital social ;
- modification des Stafuts sous réserve des pouvoirs conférés au Président en cas de
transfert du siége social ;
- fusion ou scission, apporf partiel d’actif soumis au régime des scissions ;
- transtormation en une société d'une autre forme ;
- dissolution, fixation du régime de la liquidation, en ce compris la nomination du ou des
fiquidateurs, approbation des comptes de liquidalion et cloture des opératfions de
liquidation.

ARTICLE 22 - QUORUM - VOTE

Chaague action donne droit & une voix.

Les décisions collectives des Associés ne peuvent éfre valablement adoptées que si les
Associés représentant les trois quarts des voix sont présents ou représentés.

Sous réserve des dispositions de I'article 19 d} ci-avani, les décisions collectives des Associés
sont prises & la majorité des voix des Associés présents ou représentés.

Toutefois, conformement & la lol, ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu'd I'unanimité
des Associés, les clauses des Statuls relatives & Pinalienabilité des actions, la nécessité d'un
agrément prédlable en cas de fransfert d'actions, la suspension des droils de vote et
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Pexclusion d’un Associé ou la cession forcée de ses actions et ['augmentation de
'engagement des Associés.

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX =
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et finit le 31 decembre.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le femps écoulé depuis

limmatriculation de la Société au registre du commerce el des sociétés jusqu'au 31
décembre 2014.

ARTICLE 24 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux fois et usages
du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse lnventaire des divers éléments de actif
et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformeément aux dispositions du Tifre
Hl du Livre 2éme du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Societé et un
état des sOretés consenties par elle.

Il &tablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comples consolidés dans les conditions prévues par ia loi.

le cas échéant, le Président établit les documents compiables prévisionnels dans ies

conditions prévues par [a loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions égales ef réglementaires.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

le bénéfice distibuable est constifué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures el des sommes que les associés décideront de porfer en réserve en application
des statuts, ef augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, les associés déterminent la part atiribuée aux associés sous forme de
dividende et préléve les sommes qu'elle juge & propos daffecter & la dotation de fous fonds
de réserves facultatives, ordindires ou exfraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevees sur les réserves soit
pour fournir ou comptéter un dividende, soit G titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas,
la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont
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effectues. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distibuable de
Fexercice,

Les pertes, st en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par les associés, inscrites & un

compfe spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd
exfinction.

ARTICLE 26 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des Associés.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir ieu dans un délai maximai de neuf
mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

La décision: collective des Associés statuant sur les comptes de l'exercice peut accorder &
chacun des Associés pour fout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une opfion entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numeéraire ou en actions.

TITRE VI

REUNION DE TOUTES LES ACTIONS EN UNE SEULE MAIN

ARTICLE 27 — EXERCICE DES POUVOIRS DEVOLUS AUX ASSEMBLEES GENERALES

En cas de réunion de toutes les actions de la Société en une seule main, I'associé unique
exerce par décision unilatérale les pouvoirs dévolus par les présents statuts aux Associés.

ARTICLE 28 — DISPOSITIONS PARTICULIERES APPLICABLES AUX SAS UNIPERSONNELLES

Les derogations au droit commun des sociétés par actions simplifiées pluripersonnelies
applicables aux sociétés par actions simplifiées unipersonnelles en vertu des dispositions
legislatives ou réglementaires en vigueur s'appliqueront de plein droit & la Société en cas de
réunion de toutes les actions en une seule main sans qu'il y ait lieu & modification des présents
statuts,

TITRE VIl
IRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 2% - CAPITAUX PROPRES [NFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptabies, les capitaux propres de la
sociéte deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait appardilre ces pertes, de
consulter les Associés a l'effet de décider sl y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

S la dissolution n'est pas prononcée, e capital doit &fre, sous réserve des dispositions légates
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui
des perfes qui n'ont pu éfre impulées sur les réserves, si dans ce délai les capifaux propres
n'onl pas élé reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital
social.
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Dans tous les cas, la décision des Associés doit faire Fobjet des formalités de publicité requises
par les dispositions réglementaires applicables.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. It en est de méme si les Associés n‘ont pu délibérer valablement.

Toutefois, e tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour o it statue sur le fond, ia
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 30 - TRANSFORMATION

La décision de transformation en tout type de société autre gue la société en nom collectif
est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la sociéte, lequel doit aftester que
les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

Les conditions imposées par les dispositions légales et réglementaires en ce qui concerne la
nouvelle forme de ia société devront en outre étre respectées.

ARTICLE 31 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient & l'expiration du terme fixé par les Statuts ou & la suite d'une décision des
ASs0CIES.

La dissolution pour gquelgue cause que ce soit, enfraine, dans les conditions prévues par la loi,
la fransmission du patimoine social & I'Associé Unique lorsque celui-ci est une personne
morale, sans qu'it y ait liquidation.

Dans les cas o il y a lieu & liquidation, un ou plusieurs liguidateurs sont nommés par les
Associés.

Le liquidateur représente Ia Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

Les Associés peuvent autoriser le liquidateur & continuer les affaires en cours ou & en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Uactif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toules contestalions susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président
ot la Société, soif entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a
I'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément & la loi et soumises ala
juridiction des Tribunaux compétents.
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ETAT DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS
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DATE SIEGE SOCIAL RCS
De la constitution au 2 place aux Efoiles - Bobigny
5/11/2015 93200 Saint-Denis

15 aliées de 'Europe - Nanterre

Du 5/11/2015 au 5/5/2017
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