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-
§EXPERTISE COMPTABLE

GREFFE TRIBUNAL TC
1 RUE DE LA PATINOIRE
91011 EVRY CEDEX

LISTE SOUSCRIPTEURS 15 AU JARDIN

Madame, Monsieur,
Pour faire suite a votre courrier du 27 Octobre 2016,
Veuillez trouver ci-dessous la liste des souscripteurs de la SASU 15 AU JARDIN :

Madame Sabine OLLIVIER, Actionnaire Unique, ayant souscrit 100 Actions pour 2 000
€

Cette souscription est établie conformément aux statuts signés le 25/10/2016 (cf pieces jointes)

et a Dattestation de blocage du capital social établi le 8/10/2016 par le Crédit Mutuel de
Meudon.

Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, ’expression de mes salutations distinguées,

Alexia ISOPPO
Expert-Comptable,

Fait a Vauhallan, le 27/10/2016

AICE - 1 Place du Général Leclerc - 91430 VAUHALLAN - 06 75 24 22 46
Société immatriculée au RCS d'EVRY

N°Siren ; 809 387 863 - N° SIRET : 809 387 863 00016 - code APE 69202
TVA Intracommunautaire : FR 43 809 387 863

Greffe du Tribunal de Commerce dEvry : dépbt N°14361 en date du 02/11/2016
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Article 6 - Aggort?_

Le soussigné, associé unique, apporte a la Société la somme de DEUX MILLE (2.000)
Euros, correspondant a CENT (100) actions de VINGT (20) Euros de valeur nominale
chacune, souscrites en totalité et libérées intégralement, ainsi qu'il résulte du Certificat du
dépositaire établi le 08 Octobre 2016, laquelle somme a été déposee, pour le compte de la
Société en formation, a la Banque Crédit Mutuel — Agence de MEUDON (92190) — 22, Rue
de la République.

Article 7 - Capital social - Répartition des actions

Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLE (2.000) Euros.

Il est divisé en CENT (100) actions de vingt (20) Euros chacune, toutes de méme catégorie
et entiérement libérées.

ARTICLE 8 — Comptes courants

L’associé unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre ala
disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme
d'avances en «Comptes courantsy.

Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre

I'associée intéressé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure
d'autorisation et déTl contrdle prévue par la loi.

Article 9 — Modifications du capital social

1 - Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de 'associé unique ou par une décision collective des associées statuant
sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmente par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant accés au Fapital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des creances
liquides et exigibles sur la Sociéte, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une
scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché & des valeurs

mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.
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Crédit &» Mutuel

CCM ARTDONYS
MEUDON 22 RUE DE LA REPUBLIQUE 92190 MEUDON
T 0820 09 98 59 (Service 0,12 €/min + prix appel) FAX 01 46 26 85 26 [ 0607201@creditmutuel.fr
BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La bangue ci-aprés :
CCM ARTDONYS 22 RUE DE LA REPUBLIQUE 92190 MEUDON déclare et atteste avoir regu en dépét la
somme de 2 000 €.

Mme OLLIVIER SABINE, représentant de la société 15 AU JARDIN S.A.S.U., Société par Actions Simplifiee
Unipersonnelle actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 15 RUE DE PARIS 91570
BIEVRES, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital

social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a
été versé par l'actionnaire unique :

Mme OLLIVIER SABINE
Nombre d'actions : 100
Somme versée : 2 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 06072 00021707301 85

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 08 octobre 2016

Le déposant La banque
("lu et approuvé" + signature) (signatures habilitées + cachet de la banque)

D o ofpoun

okrooMEDPON
0 R .
o ﬂj . TEL 08 20 09'9g 09 - LA 01 46 26 85 26

CAISSE DE CREDIT MUTUEL ARTDONYS, Société coopérative de crédit A capital variable et & responsabilité statutairement limitée
RCS NANTERRE 785325937 - TVA intracommunautaire FR 16 785 325 937 - Orias N° 07003758 CCM affiliée 4 la CFde CM
10 AVENUE JEAN JAURES 92140 CLAMART - Médiateur du Crédit Mutuel 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin La Demi Lune



15 AU JARDIN

Société par Actions Simplifice
A caractére Unipersonnel
Au capital de 2.000 Euros

Siége social : 15, rue de Paris
91570 BIEVRES

STATUTS

LA SOUSSIGNEE

- Madame PARAqls épouse OLLIVIER SABINE

Née le 23 Janvier 1965 a PARIS (75 014), de nationalité Francaise
Majeure, Mariée sous le régime de la Séparation de Biens
Demeurant 48, Rqe de Paris — 91570 BIEVRES

A ETABLI, AINSI QU’IL SUIT, LES STATUTS

DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE, A CARACTERE UNIPERSONNEL,
QU’ELLE INSTITUE

Greffe du Tribunal de Commerce d'Evry : dép6t N°14361 en date du 02/11/2016



Article 1er - Forme

Il est formé par l'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créees, une
Société par actioqs simplifiée régie par le livre Il du code de commerce ainsi que par les
présents statuts.

Article 2 — Dénomination sociale

La dénomination qe la société est: 15 AU JARDIN

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre
la dénomination sociale des mots « société par actions simplifiee » oy des lettres S.A.S. et
de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 — Objet social

La société a pour objet le commerce de détail de fleurs, plantes, objets de décoration et de
maniére générale tout ce qui a un lien direct ou non avec les fleurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a
celui-ci.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a BIEVRES (91570) _ 15, Rue de Paris.

Il pourra étre tran§féré en tout autre endroit du méme département par simple décision du
dirigeant, sous réserve de ratification par I'associé unique ou par la prachaine assemblée, et
en tout autre lieu suivant décision de l'associé unique ou décision callective extraordinaire
des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de la
date d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution ou
prorogation anticipfée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associes.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs, ou
convoquer |'associé unique, a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout
associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provf)quer la consultation
prévue ci-dessus.

So
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Article 6 - Apports

Le soussigné, associé unique, apporte a la Société la somme de DEUX MILLE (2.000)
Euros, correspondant a CENT (100) actions de VINGT (20) Euros de valeur nominale
chacune, souscrites en totalité et libérées intégralement, ainsi qu'il résulte du Certificat du
dépositaire établi le 08 Octobre 2016, laquelle somme a été déposée, pour le compte de la
Société en formation, & la Banque Crédit Mutuel — Agence de MEUDON (92190) — 22, Rue
de la République.

Article 7 - Capital social - Répartition des actions

Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLE (2.000) Euros.

Il est divisé en CENT (100) actions de vingt (20) Euros chacune, toutgs de méme catégorie
et entiérement libérées.

ARTICLE 8 — Corqgtes courants

L’associé unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la
disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme
d'avances en «Comptes courants».

Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre

l'associée intéressé et le Président. Elles sont, le cas écheant, soumises a la procédure
d'autorisation et dé contrdle prévue par la loi.

Article 9 — Modifications du capital social

1 - Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par
décision unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associées statuant
sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant accés au Fapital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

lis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une
scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs

mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.
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2 - L'associé uniqL{e ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires
a leffet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,
l'augmentation ou 'a réduction du capital.

3 - En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, 'associé
unique ou les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, I'associé unique ou les
associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la loi.

4 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de
détention des actions au profit des professionnels experts-comptables.

Article 10 - Forme des titres de capital de la société

La Société ne pouvant pas faire appel public a I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par
celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander, a la Société, la délivrance d'une attesfation d'inscription en
compte. '

Article 11 — Droits et obligations attachés aux actions

1 - Toute action donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de capital gu'elle
représente dans lgs bénéfices et réserves, ou dans l'actif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition, au cours de la vie de la Société, comme en cas de liquidation,
ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations
fiscales, comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société auxquelles
ces distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

2 - L’associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs
apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent la propriété du titre. |

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associés.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, les propriétaires qui ne possedent pas ce nombre auront a faire leur

affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre
d'actions nécessaires.

So 4
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autres décisions de la collectivité des associés. Pour I'exercice des autres droits attachés a
I'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a l'usufruitier.

Article 13 - Transmission des actions

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s’effectuent
librement.

La transmission des actions s’opére par virement de compte a compte sur instruction signée
du Cédant ou de son représentant qualifie.

En cas de pluralité d’associés, les actions sont librement cessibles entre associés.

Cependant, elles ne peuvent étre cédées a des tiers, y comprig aux ascendants et
descendants d’un associé, quavec l'agrément préalable de la collg:ectivité des associés
statuant a la majorité extraordinaire, étant précisé que les actions duy Cédant ne sont pas
prises en compte pour le calcul de cette majorité.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination,
siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de TROIS (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément n’ont pas a étre motivées.

En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les TRENTE (30) jours de la décision d'agrément. A défaut de rféalisation du transfert
dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducite. ‘

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de UN (1) mois a compter de
la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé
Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois,
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de SIX (6)
mois a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 14 - Location d'actions

La location des actions est interdite.



Article 15 — Président
La société est reqrésentée a I'égard des tiers par un président.

Le président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la
collectivité des associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a l'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A
défaut, il est désigné pour la durée de la societe. La collectivité des associés fixe sa
rémunération.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des
présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a I'égard des tiers que dans les limites de I'objet social. Toutefois,
la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.

Article 16 — Direcgeurs généraux

Sur la proposition du président, Iassocié unique ou la collectivité des associés peut nommer
un ou plusieurs directeurs généraux chargés d'assister le président.

Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. Il peut &tre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a l'ordre du jour. Toutefais, il doit étre invité a
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa
révocation. En cas de démission ou de révocation du président, il congerve ses fonctions et
ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a
courir et exerce, concurremment avec le président, les mémes pouyoirs que celui-ci. Sa
rémunération est fixée par la collectivité des associés.

Les stipulations des quatrieme et cinquiéme alinéas de l'article 16 des présents statuts sont

applicables au directeur général.

Article 17 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux djrecteur généraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.
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La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 18 — Conventions soumises a approbation

Est soumise a l'approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son président, I'un de ses
directeurs généraux ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la controlant au sens de
l'article L. 233-3 du code de commerce. |

Cette convention doit étre portée a la connaissance du président dans le délai d'un mois du
jour de sa conclusjon. Le président établit un rapport sur les conventions conclues au cours
de l'exercice écoulé. La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que
sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la société ne comprend qu’un
seul associé, il est'seulement fait mention de la convention au registre des associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne
intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour fa sociéte.

Article 19 - Conventions courantes

Les stipulations de l'article 19 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions norrq‘ales.

Article 20 — Modalités de la consultation des associés
— —

Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en as§emblée, au choix du
président.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associe, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la
collectivité des associés par la loi ou les présents statuts. Dans ge cas, les décisions
collectives revétent la forme d’une consultation écrite.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le controle de la sociéteé.

En cas de consultation écrite, le président adresse a chacun des assopiés, en méme temps
que le texte des projets de résolution, tous documents d'information nécessaires a la prise
des décisions sollicitées. A cet effet, il peut utiliser tous procédes de communication écrite.
L’'associé consulté répond dans un délai de huit jours & compter de la réception de la
demande de consultation, en ayant recours a tous procédés de communication écrite. Son
défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut a un rejet des prqjets de résolution.

En cas de décisions prises en assemblée, le président adresse celle-ci aux associés par tout

procédé de communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les
convocations comportent l'indication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que l'ordre du jour de
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la réunion. La réunion peut étre organisée par visio-conférence ou par conférence
téléphonique. Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se
réunit valablementisur convocation verbale et sans délai.

verbaux des assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, l'assemblée élit son

L'assembiée est p%ésidée par le président, qui est habilité a certifier conformes les procés-
président. ‘

Article 21 — Décisions collectives

Les décisions de P'associé unique ou de la collectivité des associq’s sont ordinaires ou
extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées a la majorité simple des voix attachées aux actions
composant le capital social. Constituent des decisions ordinaires les dégisions suivantes :
|

- nomination et révocation du président et des directeurs genéraux,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs
généraux ou ses associes.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées
aux actions composant le capital social. Constituent des décisions extraordinaires les
décisions suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la société,

- toute autre modification des statuts, a I'exception du transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision
de la collectivité des associés est simplement exigée en vertu de I'grticle 4 des présents
statuts, |

- agrément d’un nouvel associé.

Toute autre décision reléve de la compétence du président.

Article 22 — Procés-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-
verbal de la réunion, signé par le président de séance et au moins par un associé présent.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, Prénom et qualité du
président de séance, les noms et prénoms des associés présents 'ou représentés avec
lindication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de
leur droit de vote, Jes documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats,
les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. ‘

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicite la consultation consigne le résultat de
celle-ci dans un procés-verbal, qu'il signe et auquel est annexee Ia1 réponse de chaque
associé.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément
aux dispositions légales en vigueur, a la diligence du président de la societe.
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Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes
par le président de la société. Au cours de la liquidation de la sociétér, leur certification est
valablement effectuée par un seul liquidateur. ‘

Article 23 - Exercice social
|

L’exercice social commence le 1er Janvier de I'année et se terminq le 31 Décembre de
chague année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
l'immatriculation de la société au registre du commerce et des §ociétés jusqu'au 31
Décembre 2017.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution
et repris par celle-ci seront rattachés a cet exercice.

Article 24 — Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément alaloi.

A la cléture de chague exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cloture de 'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en mgtiére de recherche et
de développement.

Article 25 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés deduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prelevement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes

antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur la
proposition du président, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, I'affecter a des fonds
de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividendes.
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En outre, Passocié unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en distribution
des sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision
indique expresséqent les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués.

Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

L’écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

Article 26 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

|
Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
solliciter une décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés, a l'effet de
décider s'ily a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par la
loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitie du
capital social.

Article 27 — Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la société

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux
régles résultant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d’'un étre moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une
décision de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la société doit étre prorogee.

3) A I'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité
des associés régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine a l'associé unique personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve
du droit d'opposition des créanciers sociaux.

Article 28 - Nomination du premier président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée
indéterminée est :

Madame PARADIS épouse OLLIVIER SABINE

Née le 23 Janvier 1965 a PARIS (75 014), de nationalité Francaise
Majeure, Mariée sous le régime de la Séparation de Biens
Demeurant 48, Rue de Paris — 91570 BIEVRES
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Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les congitions requises par la
loi pour leur exerciFe.

Article 29 - Jouissance de la personnalité morale et engagements de la période de
formation

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du
commerce et des qociétés.

Madame OLLIVIER Sabine, Associée unique et seule Présidente, agira au nom et pour le
compte de la Société en formation, jusqu’a son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés. |l pa‘fasera les actes et prendra les engagements suivants pour ie compte de la
Societé : ‘

- Ouverture d’'un compte bancaire ;
- Dépenses (tous frais et honoraires) liées a la constitution de la Société et a son

exploitation directe ;
- Conclusion de tous contrats nécessaires a 'exploitation de l'activité.

Article 30 - Publicité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a Madame OLLIVIER Sabine, pour effectuer les formalités de
publicité prescrites par la loi et les réglements et notamment pour signer avis a insérer dans
un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Article 31 — Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en
charge par la société lorsqu'elle aura été immatriculée au registre fiu commerce et des
sociétés.

Fait a BIEVRES,
Le 39[lo[2616

En Cing exemplaires originaux dont un pour I'enregistrement, un pour lg dép6t au greffe, un
pour le dép6t a la Chambre des Métiers et un pour le dépot au siége social et un pour le
rédacteur de l'acte.

Sapine OLLIVIER

Signature précédée de la mention

« Bon pour Acceptation des Fonctions
de Président »
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