




ANNEXES 

Liste des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature des statuts 

- Ouverture d’un compte

Liste des souscripteurs 

Société par actions simplifiée unipersonnelle A.S.M.O.G 
Siège social : 49 avenue de Rigny 94360 Bry sur Marne 

 

Monsieur SELLAM Alan, né 
le 20 décembre 1985 à Paris 
19ème (France), demeurant 49 
avenue de Rigny 94360 Bry sur 
Marne, nationalité française  

1.000 euros 1.000 actions 

Total 1.000 euros 1.000 actions 

Fait à Bry sur Marne le 05/01/2021
Signature  

Le President  
Monsieur SELLAM Alan 



A.S.M.O.G 

Société par actions simplifiée unipersonnelle au 
Capital social de 1.000 euros 

Siège social : 49 avenue de Rigny 94360 Bry sur Marne 

En cours d'immatriculation 

STATUTS CONSTITUTTIFS 
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Les soussignés : 

- Monsieur SELLAM Alan, né le 20 décembre 1985 à Paris 19ème (France), demeurant  49
avenue de Rigny 94360 Bry sur Marne, nationalité française.

ont décidé de constituer une société par actions simplifiée unipersonnelle dénommée A.S.M.O.G

et ont adopté les statuts établis ci-après. 

ARTICLE 1 - FORME 

La société A.S.M.O.G est une société par actions simplifiée unipersonnelle (SASU) régie par les lois 
et règlements en vigueur ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut pas faire d'offre au public de 
titres financiers ni demander l'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions. 
La Société fonctionne indifféremment avec un ou plusieurs associés. 

ARTICLE 2 - DENOMINATION 

La dénomination sociale est : A.S.M.O.G

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale 
doit toujours être précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée" ou des 
initiales "SAS" et de l'énonciation du montant du capital social. 

ARTICLE 3 - OBJET 

La Société a pour objet, en France, directement ou indirectement notamment dans le cadre de contrats 
de sous-traitance ou d'apport d'affaires 

(a) Intermédiaire de commerce, régie commerciale, call center, apporteur d'affaires, maitre
d'œuvre, chef de chantier.

(b) L'acquisition, la souscription, la détention, la gestion et la cession, sous toute forme, de toutes
parts sociales et de toutes valeurs mobilières dans toutes sociétés ou entités juridiques, créées
ou à créer, françaises ou étrangères,

( c) Et généralement toutes opérations mobilières ou immobilières, industrielles, commerciales ou
financières se rattachant directement ou indirectement à l'objet social ou à tous objets
similaires ou connexes, ou pouvant être utiles à cet objet ou de nature à en faciliter la
réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL 

Le siège social est fixé: 49 avenue de Rigny 94360 Bry sur Marne. 

Il peut être transféré en tout autre lieu en France par décision du Président ou de la collectivité des 
associés, le Président étant habilité dans ce cas à modifier les Statuts en conséquence. 

ARTICLE 5 - DUREE 

La durée de la Société est fixée à quatre-vingt-dix-neuf (99) années à compter de son immatriculation 
au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation. 
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ARTICLE 22 - CONTESTATIONS 

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation 
soit entre la Société et les associés ou les dirigeants, soit entre les associés eux-mêmes, concernant les 
affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des Statuts seront soumises à la juridiction du Tribunal 
de Commerce compétent. 

ARTICLE 23 - DISPOSITIONS DIVERSES 

23.1 NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT 

Conformément aux Statuts, est nommé en qualité de Président de la Société, pour une durée 
indéterminée Monsieur SELLAM Alan, né le 20 décembre 1985 à Paris ! 9ème (France), 
demeurant 49 avenue de Rigny 94360 Bry sur Marne, nationalité française, qui accepte. 

Le Président nommé ci-dessus déclare accepter la mission qui vient de lui être confiée et qu'il n'existe 
de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction à cette nomination. 

23.2 PuBLICITE - POUVOIRS 

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les règlements sont effectués à la diligence du 
Président qui est spécialement mandaté pour signer l'avis à insérer dans un journal d'annonces légales 
dans le département du siège social. Il est également conféré tous pouvoirs au Président afin 
d'accomplir toutes les formalités relatives à l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce 
et des Sociétés et, plus généralement, d'accomplir toutes les formalités requises par la loi et les 
règlements. 

ARTICLE 24 - FORMATION DE LA SOCIÉTÉ 

La Société jouira de la personnalité morale à dater de son immatriculation au Registre du Commerce 
et des Sociétés. 

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de 
l'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts dont la signature 
emportera reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura été immatriculée au 
Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a été en outre tenu à la disposition des associés dans 
les délais légaux à l'adresse prévue du siège social. 
Fait à Bry sur Marne Le 05/01/2021

En six ( 6) exemplaires originaux. 
Signature 
Le Président 
Monsieur SELLAM Alan 

Signature 
Associé 
Monsieur SELLAM Alan 

(Mention manuscrite : « Bon 
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