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L'an deux mil seize,
le quinze septembre a 19 heures,

L'Actionnaire Unique de la Societé "A.P.G. AIRLINES" a tenu une Assemblee Gencrale

Extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par le Président suivant lettres en date du
1* septembre 2016.

Sount presents ou représentes :

» A.P.G. DS, représentée par Sandrine de SAINT SAUVEUR ;
» A.P.G. Inc, représentée par Sandrine de SAINT SAUVEUR.

L'Assemblée est présidée par Sandrine de SAINT SAUVEUR en sa qualite de Présidente et
selon les clauses statutaires.

Fanny PINOT, Commissaire aux Comptes, régulierement convoquée, est excusee.

Le¢ President constate que 1'Actionnatre Unique posséde I'ensemble des 10.000 actiouns et que,

en consequence, 1'Assemblée est habilit€e a voter toutes les decisions figurant a l'ordre du
jour.

Le Président constate que I'Actionnaire Unique a été réguliérement convoqué dans le respect
des dispositions statutaires ; 'Actionnaire Unique en prend acte.

Le President met a [a disposition des Actionnaires :

* le rapport de la Présidente,
* le texte des résolutions proposées a ['Assemblée.

Puis, Sandrine de SAINT SAUVEUR déclare que le rapport de la Présidente, la liste des

Actionnaires, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et
renseignements prévus par e Code de Commerce et les reglements ont €té tenus a la

disposition des Actionnaires, au siége social, a compter du jour de la convocation de
['Assemblée.

L'Assemblee lui donne acte de cette declaration.
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La Présidente rappelle ensuite que I'Assemblée est appelee a statuer sur l'ordre du jour snivant

» Augmentation de capital par apport en numéraire ;

» Suppression du droit préférentiel de souscription au profit de personnes dénommeées ;
» Constatation de la réalisation definitive des angmentations de capital

» Modifications corrélatives des statuts

» Pouvoirs a la Présidente

L.a Présidente donne lecture de son rapport.
Cette lecture termineée, la Présidente onvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, la Présidente met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir constaté que le capital social est intégralement libéré,
décide, sons la condition de ’adoption de la deuxieme resolution relative & 1a suppression du
droit préférentiel de souscription, d'augmenter le capital de €. 200.000 pour le porter ainsi de

€. 100.000 a €. 300.000, par émission de 20:000 actions nouvellesde €., 10 chacune.

P

Les actions nouvelles S§eront émises au pair. 4

Les actions nouvelles seront libérées en numéraires et devront étre libérées en totalité lors de
la souscription.

Les actions nouvelles seront créées jouissance a la date de réalisation définitive de
'augmentation dun capital. Elles seront soumises a toutes les dispositions statutaires et
assimilées aux actions anciennes.

Cette résolution, misc aux voix, cst adoptée a ’'unanimite.

~

.

DEUXIEME RESOLUTION

[’ Assemblée géncrale extraordinaire, connaissance prise du rapport de la Présidente, décide
de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires et de réserver la

souscription des actions nouvelles a :

» A.P.G. Inc
Societe par Actions Simplifiée au capital de €. 2 297 820
Siege social : 66 avenue des Champs Elysées — 75008 PARIS
R.C.S : 524 192 507 R.C.S. PARIS
S.IRET. :52419250700019
representee par son President: Sandrine DESPREAUX DE SAINT SAUVEUR

pour la totalit¢ des 20.000 actions.

Cette résolution, mise anx voix, est adoptce a I'unanimité.

(@



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, comme conséquence de ’adoption des résolutions précédentes,’
que :

de modifier comme suit les articles 7 “Apports” et 8 “Capital social” des statuts :

ARTICLE 7 — APPORTS

Lors de la constitution, les associés ont fait apport a la société
d’une somme de €. 100 000

Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinatre du 15 septembre 2016,
il a été décidé d’augmenter le capital social d’une somme de €. 200000
* par souscription en numéraire

o ey O F N

Montant total des apports faits a Ia société €. 300 000

correspondant a la valeur nominale de 30.000 actions qui ont ét€ intégralement sauscrites’ L o
entierement libérées lors de leur souscription par les associés. *

ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la société est fixé a TROIS CENT MILLE EUROS (€, 300.000) divis€ en
trente mille (30.000) actions d’une valeur de DIX EURO (€. 10) de valeur nominale chacune,
toutes de méme catégorie, libérées intégralement et réparties entre les Associés comme suit :

% A.P.G.Distribution System 10 000 actions
% AP.G.Inc 20 000 actions
Total des actions composant le capital social 30 000 actions

R — /

Les actions sont toutes de forme nominative, inscrites en comptes d’associés. Les opérations
relatives aux actions sont retracées chronologiquement dans un registre des mouvements.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimite,



QUATRIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale donne tous pouvoeirs a la Présidente 4 I'effet de procéder, dans un délai
de 18 mois, compte tenu de la suppression du droit préférentiel de souscription des
actionnaires, a la réalisation I'angmentation de capital, recueillir les souscriptions, constater la
libération d’actions en numéraire et généralement prendre toutes mesures permettant la
réalisation definitive de cette augmentation de capital.

En tant que de besoin, la Présidente est autorisée a modifier les statuts,

Cette résolation, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

CINOUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvotrs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicite, de depot et autres qu'il
appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptce a 'unanimité.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levee,

De tont ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a €te signe, apres lecture, par
la Présidente et tous les Actionnaires.

La Présidente, L'Actionnaire Unique,
SAN

ine de SAINT SA R . A. S .
(IUé{LLl/LL de M vUAA Q‘lu,l,uk L Q/ QAA\M
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(Mis a jour le 15 septembre 2016)

LA SOUSSIGNEE

<  A.P.G. Distributioun System
Soctété par Actions Simplifiée au capital de €. 2.200.000
Siege social ;66 avenue des Champs Elysées — 75008 PARIS
R.C.S : PARIS B 481 748 440
S.I.R.E.T. : 481 748 440 00015
representee par Madame Sandrine DESPREAUX DE SAINT-SAUVEUR

S

a ¢tabli ains1 qu'il suit les statuts de [a Société par Actions Simplifiée qu’elle a convenu de
constituer.
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL
- DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 — Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions 1égales applicables
et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme aveec un ou plusicurs associes.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monetaire et
financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 — Objet
La Société a pour objet : En France et dans le monde entier :
Y L'exercice de l'activité de transport aérien, on ;

& La prise de participation directe ou indirecte dans le capital d’entreprises de transport
aérien ou d’entreprises titulaires d’une licence d’exploitation de transport aérien delivre en
application de I’article 1..330-1 du code de 1’aviation civile ;

& La prise de participation directe ou indirecte ainsi que la prise de tous intéréts dans toutes
sociétés francaises ou ¢trangéres dont I’objet se rattache a "activité de transport acrien ou a
toute autre activité tendant a favoniser son développement, soit seule, soit en association,
participation, groupement ou société, avec toutes autres personnes ou sociétés ;

& La gestion de titres et de valeurs mobiliéres, ’investissement pour son compte ou pour
celui de tiers par tous procédés, et notamment par voie d’acquisition, d’augmentation de
capital, d’absorption ou de fusion, et généralement toutes opérations financiéres,
commerciales, industrielles, mobilieres ou 1mmobilieres se rattachant directement ou
indirectement a I’objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, ou susceptibles d’en
faciliter ’application et le développement.

ARTICLE 3 — Deéenomination Sociale

[.a dénomination de la Société est : A.P.G. AIRLINES

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots éerits
lisiblement «Société par actions simplifiée ou des initiales «S.4.5.» et de l'indication du
montant du capital social.



ARTICLE 4 - Siége social

Le si¢ge social est fixé : 66 avenue des Chhamps Elysées — 75008 PARIS.

ARTICLE 5 — Dur¢e

La durée de 1a Société est hixée a 99 années a compter de la date d'immatriculation au registre

du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises

par déeision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une
réunion de I'assembléc générale extraordinaire des associés a l'effet de décider s1 la Société
doit éirc prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission

de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

I'exercice social commence Ie ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premter exercice social sera clos le 31 décembre 2016.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 — APPORTS

Lors de la constitution, les associés ont fait apport a la société
d’une somme de <. 100000

Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du I35 septembre 2016,
11 a été décidé d’augmenter le capital social d’une somme de €. 200 000

* par souscription en numéraire

Montant total des apports faits a la société €. 300 000

/

correspondant a la valeur nominale de 30.000 actions qui ont été intégralement souscrites et

entierement libérées lors de leur souscription par les associés.



ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la société est fixé a TROIS CENT MILLE EUROS (€. 300 000) divisé en
trente mille (30.000) actions d’une valeur de DIX EURO (€. 10) de valeur rpmmale chacune,
toutes de méme catégorie, libérées intégralement et réparties entre les Associés comme suit :

L A.P.G. Distribution System | 10 000 actions
& AP.G. Inc 20 000 actions
Total des actions composant e capital social 30 000 actions

Les actions sont toutes de forme nominative, inscrites en comptes d’associés. Les opérations
relatives aux actions sont retracées chronologiquement dans un registre des mouvements.

ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associés pcuvent, dans le respect de la réglemcentation en vigucur, mcettre a la disposition
de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en
«Comptes courants». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord
commun entre l'associé intércsse et le Président. Elles sont, lc cas ¢chéant, soumises a la
procédurc d'autortsation et de controle prévue par la loi.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

1 - Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre angmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont €émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré
d'une prime d'émisston.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant acces an capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes

correspondantes.



2 - Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaircs a l'effet de réaliser ou
de décider, dans Ics conditions et délais prévus par la loi, I'angmentation ou la réduction du
capital.

3 - En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valcurs mobilicres
donnant acces au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, Ies associ€s ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres €émis. Toutefois, Ies associés peuvent renoncer a titre individoel & Teur drost
préférentiel de souscription ct Ja dccision d'augmentation dn capital peut supprimer ce droit

préférentiel dans les condittons prévues par la lot.
4 — LLors de toute augmentation de capital ultérieure a la constitution de la sociéte, les actions

nouvelles de numérairec doivent obligatoircment étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal prévue par la lo1 et, le cas échéant, de la totalit¢ de la prime d'émission. Le
solde est libéré dans les conditions visées a I’article 14 ci1-dessous.

TITRE 111

ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions — Usufruit
1 - Les actions sont indivisibles a I'¢gard de la Société,

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 1'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce

statuant en réféere a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a l'action appartient a 'usufruitier dans Ies assemblées générales
ordinaires et au nu-propri¢taire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
titulaires d'actions dont Ia propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour I'exercice dn droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, 1ls devront
porter lenr convention a la connaissance de la Soci€té par lettre recommandée adressée au
siege social, la Société étant tenuc de respecter cette convention pour toute assemblée qui se
réunirait aprés I'expiration d'un délar d'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le
cachet de La Poste faisant fo1 de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
assemblees geénerales.
ARTICLE 12 - Draits et abligations attachés aux actious

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et 'actif social 3 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits



et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propricté
d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts ¢t aux décisions des assemblées
générales.

3 - Les héntiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associé ne peuvent
requérir I'apposition de sceliés sur les biens et valeurs de 1a Societé, ni en demander le partage
ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration.

IIs doivent pour I'exercice de leurs droits s'en remettre anx inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fors qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit
quclconque, ou encore en cas d'€¢change, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'vne fusion ou de toute autre

opération, les titulaires d'actions i1solées ou cn nombre inférieur a celu requis ne pourront
exercer ¢e droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
échéant, de I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

ARTICLE 13 - Forme des actions
Les actions émises ont la forme nominative.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

out associé peut demander la delivrance d'un ' ' Tols mpte.
Tout peut d der la dél d'une attestation d'inscription en compte

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la lo1 et, le cas €échéant, de la totalité de la prime d'émission.
Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques ct dans les proportions qui seront
fixées par le Président en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la
connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement,

par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.
Les associés ont la faculté d'ettectuer des versements anticipés.
2 - A défaut de libération des actions a I'expiration dv délai fixé par le Président, les sommes

exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au tanx de I'intérét 1¢gal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TTTRETLV

CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS



ARTICLE 15 - Transmissions des actions

Tant que la société demeure untpersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent
librement.

La transmission des actions s'opére par virement de compte a compte sur instruction signée du
Cédant ou de son représentant qualifie. |

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS
(EN CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 16 - Définitions
Dans le cadre des présents statuts, 1a soussignée a convenus des définifions ci-apres :

a) Cession : signifte toute opération a fitre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de Ia
pleine propriété, de la nue-propriété ouv de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
société, 4 savolr : cession, transmission, ¢change, apport en Société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimoine,

b) Action ou Valeur mobiliere : signific les valeurs mobiliéres €émises par la Soci€té donnant
accés de facon immédiate ou différée et de quelque maniere que ce soit, a I'attribution d'un
droit au capital et/on dun droit de vote de la Société, ainsi quc les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de
la Société intervenant a l'intérteur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque
Société associée et les sociétés ou entités qu'elle contréle directement ou indirectement au
sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 17 -Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opere par vn virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est mscrit sur le registre des

mouvements coté et parapheé.

ARTICLE 18 - Agrément

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de
la collectivité des associés statuant 4 la majorite des voix des associés disposant du droit de
vote ; Ies actions du Cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée an Président de Ia Société et indiquant le nombre d'actions dont Ia cession



est envisagee, le prix de la cesston, les nom, prénoms, adresse, nationalité de 'acquéreur ou
s'1l s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, sicge social,
numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réccption. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

4, Les décistons d'agrément ou de refus d'agrément nc sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associe Cedant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les trois (3) mois de la décision d'agrément : 4 défaut de réalisation du transfert dans ce

délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mots a compter de
la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé

Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon Ia procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois;
['agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Societe, celle-c1 est tenue dans un délar de six (6) mois
a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions
de I'article 1843-4 du Code civil.

TITRE V

REPRESENTATION - ADMINISTRATION — CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 19 - Président de 1a Societé

La Société est représentee, dirigée et administrée par un Président de nationalité francaise,
personne physique ou morale, associé ou non, de la Socrété.

Désignation
Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président

est ensuite désigné par décision collective des associ€s statuant dans les conditions visées a
I’article 25 ci-dessous.



Durcée des fonctions —Cessation des forictions
Le Président cst nommé pour une durée indéterminée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un juste motif. Elle est prononcée par
décision collective des associ¢s statuant a une majorit¢ des deux tiers (2/3) dans les conditions
visées a I’article 25 ci-dessous, ¢tant precise que Ie Président, s’1l est associe, ne participera
pas au vote relatif a sa révocation. Toute révocation intervenant sans qu'un justc motif soit
établi, ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

Le Président pourra lIibrement déemissionner de ses fonctions en notifiant sa décision au moins

quarante cinq (45) jours] avant la date d’effet de cette démission, sauf s1 cette démission
résulte d’une invalidite ou de son déces ou en cas d’accord des associes sur un préavis d’une

durée réduite.
Remnneration

La rémunération du Président est fixée chaque anneée par décision collective des associés
statuant dans les conditions visées a I’article 25 ci-dessous.

Pornvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, 1l est invest: de

tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la
limite de 1'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1¢gales et les
présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes delégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets détermingés.

ARTICLE 20 - Directeur Général
Désignation

Le Président peut nommer une personne morale ou une personne physique en qualité de
Directeur Général.

Durée des fonctions — Cessation des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans quun juste motif ne soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général
n'ouvre droit a aucune imdemnité.

En outre, les événements suivants entrainent la cessation des fonctions de Directeur Général :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Géneral personne morale ;

10



- exclusion du Directeur Géneral associe ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

La cessation des fonctions du Président ne mettent pas fin a celles du Directeur Général.

Rémuneration
La rémuneration du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constituent une
convention réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 22 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
(Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Geénéral dispose du pouvoir de representer la Sociéte a I'égard des tiers.
Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne

relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la

seule publication des statuts ne pouvant suftire a constituer cette preuve.

ARTICLE 21 - Consecil d’administration

Un conseil d’administration, chargé de contrdler la gestion du Président et du Directeur
Général, le cas échéant, ainst que de statuer sur I’agrément d’une cession de Titres au profit
d’un Tiers, sera mis en place au sein de la Société. La composition, i¢ fonctionnement et les

pouvolrs du conseil d’administration devront étre précisés.

TITRE VI

CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 22 - Conventions entre la Soci¢té et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, ['un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'1l s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au scns de
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I'articlc L 233-3 du Code de commecrce doit étre portée a la connaissance des Commissaires
aux comptcs, s’1l en existe un, dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou l'intércssé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes, s’il en existe un, par lettre rccommandée avec demande d'avis de

réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport

lors de Ia décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.
Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont

communiquées au Commissairc aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtcnir
communication.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code dc commerce s'appliquent, sur renvol
de I’article L. 227-12 du Code dc Commierce, au Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 23 - Commissaires aux comptes

La désignation dun commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptcs
suppléant est facultative, lorsqu’une telle faculté est prévue par la loi, c'est alors a la
collectivité des associés, statuant dans les conditions visécs a I’article 25 ci-dessous, qu'il

appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 24 - Decisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions survantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuclles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la lo1), amortissement et
réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commuissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;
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- approbation des comptcs annuels et affectation des résultats ;

- approbation dcs conventions conclues entre la Soci€te et ses dirigeants ou associes ;
- modification des statuts, sauf transtert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

Sauf stipulations contraires et expresses des présents statuts ou de la lo1, toute autre décision
reléve de la compétence du Préstdeut ou du conscil d’administration.

ARTICLE 25 - Régles de majorite

Sauf stipulations spécifiques contraires ct expresses des présents statuts ou de la loi, Ics
décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

ARTICLE 26 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signe par tous les associes.

Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a I'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi1 et les
présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. 11 doit justifier de son 1dentité
et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvreés
au moins avant la réunion de 1'assemblée, a zéro heure, heure de Paris.

ARTICLE 27 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en
tout autre lien mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 % du capital peut demander Ia convocation
d'une assemblée.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Elle 1ndique l'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans déla1 s1 tous les associés y consentent.
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L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associ¢ designe par
['assemblee.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par

télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote €lectronique, celui-c1 s’exeree

dans les conditions prevues par la réglementation en vigueur.

En cas de vote par procuration donne par signature ¢lectronique, celui-c1 s'exerce dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature
¢lectronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un
procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un proceés-verbal des délibérations devant contenir Ies mentions
prévues a l'article ci-aprés.,

ARTICLE 28 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par ecrit dans des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
procés-verbaux sont signés par le Président de séance et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et Ie lteu de la réunion, lIes nom, prénoms et
qualité du Président de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents ct
informations communiqués préalablement aux assocics, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque

a8S0cC1e.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associes exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 29 - Information préalable des associés

Quel que soit lIe mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur

approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent €tre prises en application de la lo1 sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, s’1l en existe, le ou les rapports
doivent étre communiqués aux associes 15 jours avant la date d'établissement du procés-

verbal de la décision des associes.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
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la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour lcs trots demiers
cxcrcices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tablean des
resultats des ¢ing demiers exercices, des comptes consolides, s'1l y a lieu, des rapports de
gestion du Président et des rapports des Commitssaires au comptes.

S'agissant de la decision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des

comptes consolidés du demier exercice.

ARTICLE 30 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associe€s, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou dc leur envoi s'exercent dans Ies conditions prévues
par les dispositions leégales et réglementaires.

TITRE VI1

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTAT

ARTICLE 31 - Etablisscment ¢t approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les sitx mois dc la cléture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des
Commissatres aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, 1ls sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 32 - Affectation et répartition des résultats

1 - Toute action donne droit a une part proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la

Société comme en cas de liquidation.
Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2 - Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs

postes de réserves dont ils reglent I'affectation et I'emploi.

3 - La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report 3 nouveau bénéficiaire oun sur les réserves disponibles en indiquant
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expressément les postes de réscrves sur lesquels ces prélevements sont effectucs. Toutefois,
les dividendes sont préleves par priontc sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

[.a décisien collective des associés on, a défaut, lc Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

TITRE V1Il

LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - Dissolution - Liquidation de Ia Société

La Société est dissoutc dans Ics cas prévus par la loi on en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associes.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusicurs, représente la Societé. 11 dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable. 1l est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le soldc disponible entre les assocics.

Les associés penvent autoriser le Liquidateur 4 continuer les affaires sociales en cours et 3 en
engager de nouvelles pour les sculs besoins de 1a liquidation.

Lc produit net de 1a liquidation, apres apurement du passif, est employ¢ au remboursement
intégral du capital libéré et non amort:1 des actions.

Le surplus, s'1l en existe, est réparti entre lcs associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'enx.

Les pertes, s'1l en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si1 toutes les actions sont réunies en une seule mam, la dissolution de la Société entraine,

lorsque l'associ€ unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
I'associé unique, sans qu'ill y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article
1844-5 du Code civil,

ARTICLE 34 — Contestations

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront s’élever pendant le cours de la
Société seront soumises aux tribunaux compétents du siege social.
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La langue de la procédure sera la langue anglaise sauf accord contraire des parties a la
proce¢dure, €tant précisé, par ailleurs, que les présents statuts sont soumis a la lot frangaise,

TITRE IX

DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX
ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 35 — Nomination du premier Président et des premicers Commissaires aux
Comptes

Le premier Président de la Soci€¢t€¢ nomme aux termes des présents statuts pour une duree
indéterminée est :

=  Sandrine DESPREAUX DE SAINT SAUVEUR n¢e BAROUX
le 02 févier 1971 a Longjumeau (91)

de nationaliteé francaise
demeurant 273 boulevard Pereire — 75017 PARIS

laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire 4 toutes Ies conditions requises par la
loi et les reglements pour leur exercice.

Par ailleurs, est nommé¢ comme Commissaire aux comptes titulaire :

=  ACFP représentée par Madame Fanny PINOT
I3 rue Marx Domoy

04230 CACHAN
avec comme Commissaire aux comptes suppléant :

=  Jean-Paul AKNINE
60 rue de la Boetie

75008 PARIS
SIRET 432 221 802 000135

qui ont, chacun en ce qui Ie concerne, déclar¢ par lettre s€parée accepter la mission qui vient

de leur étre confiée et qu'il n'existe, de leur chef, aucune incompatibilité ni interdiction a cette
q

nomination.

ARTICLE 36 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Soci¢té en formation
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Un état des actes accomplis pour le compte de [a Société en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts,

Cet état a ¢té tenu a la disposition des associes dans les delais 1égaux a l'adresse du siége
social.

ARTICLE 37 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de 1a Socicte

La soussignée donne mandat a la Société A.P.G. DS, représentée par Sandrine DESPREAUX
DE SAINT SAUVEUR a l'effet de prendre les engagements suivants au nom et pour le

compte de la société :

% Quverture de comptes auprés des banques et suivi financier pour le compte de la société en
formation, et notamment, ouverture d'un compte aupres de la banque ""HSBC France — BBC
Roissy Otse — ZAC Paris Nord 1T — 85 avenue des Nations — 93420 VILLEPINTE",

& Prise a bail des locaux sis 66 avenue des Champs Elysées — 75008 PARIS, destinés a servir
de siége social et ou la société exercera son activite,

& Et généralement, faire le nécessaire.

ARTICLE 38 - Formalités de publicite ~ Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait eu cing originaux, dont un pour l'enregistrement, deux pour les dépdts légaux et deux
pour les archives sociales.

A Parns
Le 23 juillet 2015

A.P.G. Distribution System
(Sandrine DESPREAUX de SAINT-SAUVEUR)
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AP.G. AIRLINES
Société par actions simplifiée au capital de €. 100.000
Siége social : 66 avenue des Champs Elysécs — 75008 PARIS

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Nous soussignces :
= A.P.G. Distribution System domiciliée au 66 avenue des Champs Elysées — 75008 PARIS
Agissant en qualité de fondateurs de la Société A.P.G. AIRLINES, en cours de formation

Déclarent avoir passé pour le compte de ladite société en cours de constitution les actes et
engagements détaillés dans 1’état qui suit :

A.P.G. DS
Nature | Montant

Ouverture d’un compte
Bancaire chez HSBC France

85 ave des Nations
| 95973 ROISSSY CDG

Prise 4 bail des locaux sis
66 ave des Champs Elysées
75008 PARIS
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Cet etat doit étre présenté aux Associes, prealablement a la signature des statuts.

La signature par les actionnaires emportera reprisc de ces actes au compte de [a société au
moment de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes.

Fait 3 PARIS
le [6 septembre 2016
A.P.G. Inc
Sapdring DESPREAUX
c SAINT-SAUVEU
,.-;,;@(/L( “ W
"‘I

A /

I

S

”
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