GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ... Falio: 21/123
................................................................................................. LYON Date : 03/10/2007

BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos références :

Nos références : n°de dépdt : A2007/021290
n°de gestion: 1997B02841
n°SIREN : 414 020 206 RCS Lyon

Le greffier du Tribunal de Commerce de Lyon certifie avoir procédé le 03/10/2007 a un dépbt
annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

3D EVOLUTION société a responsabilité limitée

8 allée Des Erables Parc République Carnot Bat.D2 69200 Venissieux -FRANCE-

Ce dépdt comprend les piéces suivantes ;
statuts mis a jour (2 exemplaires)
proces-verbal d'assemblée générale extraordinaire (2 exemplaires)

Concernant les événements RCS suivants :
transfert du siége social de la personne morale.

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonnel
69433 LYON Cedex 03
Té!: 04 72 60 69 80 - Fax : 04 72 60 69 81



3D EVOLUTION

Société a responsabilité limitée au capital de 40 000 euros
Siéges social : 8, Allée des Erables — Parc République Carnot — Batiment D2
69200 VENISSIEUX

STATUTS

Mise a jour suite a I’Assemblée Générale Extraordinaire du 27 aout 2007
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ARTICLE 5- DUREE .

L2 durée de la société est fixée a 99 annédes 2 dater de son immatriculation au Registre du cormmerca et
des Socht és, sauf les cas de-dissolution enticipée ou de proroganon prévue ci-aprés.

Un 20 moins avant lz date "nvpiréﬁon de la Sociére, la gerance serz tenve de provoquer une

dézision coflective des associés pour.décider, dans les condinons requises pour les dézisions collecrves
extrzordinaires, si la Société sera prorogés ol non. |

La décision des 2 2ssOCigs, sera dans tous les cas, rendue pudlique. Faute par la gérance d'avoir provoqué

cetie décision, tour associé, quelle que soii la quonté du capital social représentée par lul, pOura, hut

jours apres une mise en demeure adressée & la gerance, par lenre recommandés avee avis de réceprion

demeuree infrucrueunse, demander au Président du Trbunal de Commerce staruznt sur requéte ja

désignation d'un mandataire de Jusace chargé de consulrer les associés ou de DrOVOQueEr une décision

de leur part sur la question.

ARTICLE 6 - APPORTS |

Awvis des epporis 2 £t€ donné a chague conjoint ¢es associes marnes sous le régime de iz communzaute,
Les soussignés effectuent des apports en numéral ‘

M. Jocelyn GOEPPEL

apporte TRENTE TROIS MILLE FRANCS (535 000 francs),

M. jean-Pani PERRIER

apporie TRENTE TROIS MILLE FRANCS (33 000 francs),

fa Socicte PIXEL DATA

a:)por‘c TRENTE QUATRE MILLE FRANCS (34 000 francs),

s0it au total une somme de CENT MILLE r-Rn\CS (100 000 frz aﬂCS)

cepesde par les associés au crédit du compte n® 214906833
ouvert au nom de la société en formarion, 2 la BANQUE POPULAIRE DE LYON
i L'Agence Lyon-Préfecture - 69003 LYON |
ainsl qu'en arieste le certficat délivré par ladite banque le 01/10/1997.
Le rewait de cette somme sera effecrué par la gérance sur présentation du cerdficer du greffier
constatant lz réalisation de I'immatriculztion de la société au registre du commerce et des sociétés

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe 2 QUARANTE MILLE ZURQOS (40000 euros).
I est aivisé en 1 000 parts socizles de 40 suros chacune, répariies comme suit ;

Monsieur locelyn GOEPPEL, 500 paris sociales numérotées de 1 a2 330 et de 831 2 1000
Monsieur Paul PERRIER, 500 parts sociales numérotées de 331 2 830

Total egal au nombre de parts composani le capiial social . 1 000 paris sociales.
Conformement e la ioi, les associés déclarent expressément que lesdites paris ont toutes &té

souscrites, qu'elles sont réparties enire sux dars les proportions indiquées ci-dessUs ef gu'elles sont
iniégralement libérées,

ARTICLE 8- DEPOT DE FONDS EN COMPTE COURANT PAR LES ASSOCIES
Chague associé powrTa verser dans la caisse sOCizle en compie courant libre, au-delz de sa mise sociale,
foutes sommes qui sTont jugdes udles par lz géraacs pour les besoins de lz Sociésd

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacum de ces compies seront déterminéss
par convenlon directement iniervenue ente 12 géranca et le déposant, &t soumuses ultérieurement &.
I'zpprobanon de I'"Assemblée Générale des associds c:mfo rmément aux dispositions de |'zricle 31 ci-

anres.




*

correlative du montant nomninal des parts existantes,

La décision d'augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves est pnse par des
2ssocies représentant au moins la inoitié des parts sociales |

La décision collective portans augmenianon de capital pourra décider que celle-ci aura jiay par |a
création de parts assorties d'une prune dont elle fixera e montant et |'affectation,

La décision collective portant augmentatnon de capital en numeraire, pourra !'assornr d'un droit de
preférence au profit des associés.

Les parts qui n'auraient pas été souscrites par les associés ne pourront étre atmnbuées qu'i des personnes
agréces aux conditions fixées sous Farticle 12 ci-aprés pour les cessions de parts.

En tout état de cause, zucune souscription publique ne pourra etre ouverte, les parts nouvelles doivent
eire entiérement libérées et reparties dés leur création.

H - Le capital social peut egalement étre réduit en verny dune décision coilective extraordinaire des
2ssoci€s, pour telle cause et de telle maniére que ce soit, notamment par voie de remboursement ou de
rachat partiel des parts, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale.

En aucun cas, il ne peut étre porte arteinte  I'égalité des associés

En cas de décision de réduction de capiial non motivée par des pertes, les créanciers de la Société dont
la creance est antéfieure 4 la date du dépdt au Greffe dy proces-verbal ou de ['acte constatant cetie
Gécision, peuvent former opposition 2 la réduction dans le dela; fixé par les dispositions legislatives et
reglementaires en vigueur.

Les opérations de réducton ge peuvent commencer pendant le dslaj d'opposition, ni, le cas échéant,
avant qu'l ait été starné ep premiere instance sur cette opposition. Si le Tribunal accueiije l'opposition,
les opéranions sont interrompues Jusqu'a la constimution de garannes ou jusqu'ay remboursement.

La réduction du capiral social 3 un montant inférieur au minimum iegal ne peut ére décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de |a POTICT au moins & ce montant Tunimum,
2 moins que la Socidté pe sojt Tansiormeée en société d'une aume forme n'exigeant pas un capital
mmum & défaut, tout intéresss peut demander en justice Ia dissolurion de la société,

1] - Le capital social peut €galement, en vertu d'une décision collecnive extraordinaire des associés, dtre
amort en totalité ou partieliement ay moyen des sommes dismibuables: Les parts sociales
intégralernent oy parnellernent amorties perdent, 4 due concurrence, leur droit au remboursement de
leur valeur nominale, mais elles Conservent tous leurs auires droits. -

I'V - Toute augmentation ge capital pourra &rre réalicds nonobsiant P'sxistence de rompus, et les associss
disposant d'ua nombre insuffisans de droits de souscription ou d'atribution pour obtenir la délivrance
dun nombre entier de parts socizles nouvelles, devront faire leur affaire personnelle de toute
aCqUISIEon Ou cession de droits necessaires. Il en sera de méme eq cas de réduction de capital les
2ssociés €tant tenus de faire Jeur arfaire personnelle de tour achat ou cession de parts anciennes
necessaires pour permetre I'opération.

ARTICLE 10 - NOMBRE DES ASSOCIES

Conformément & 1a loi. Je nomore des associés ne peut étre supéneur 4 CINQUANTE.

Si Iz présentes Socisrs vieat a comprendre plus de clguante associés, elle devra, dans le délar de deux
ans, tire fransiormée o Socists Anonvme,. 3 moins que pendant e dit délai, le nombre des associss ne
so1t devenn égal ou inférieur 4 cinguante, ~

Lorsgue 1z société pe “omporte quuae senle personne, celle-ci est dénommeés "assocs unique”.
Une personne Physique ne peu; étre associd umique que d'une senle SARL Une SARL ne peur avoir
POUT 2ssOCI€ unique une aupe SARL composée dune seule personne. En cas de violation des

L.




disposinons du présent paragraphe, tout intéressé peut demander la dissolution de la société dans les
conditions prévues par réglementation en vigueur.
La réunson de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la société.

ARTICLE 11 - DROITS ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans la propriété de I'actif social, & une fraction proportionnelle au nombre de
parts existantes; notamment, toute part donne droit, en cours de SocCisté comme en cas de Liquidation,
au reglement de la méme somme nette pour toute réparition ou tout remboursement de sorte qul sera,
le cas échéant, fait masse entre toutes les parts indistinctement de toutes exonérations riscales, comme
de toutes taxatons susceptibles d'étre prises en charge par la Société, et auxquels ce remboursement ou
cette répartinon powrait donner lieu,

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des fitres négociables, mais 1l peut étre
delivré aux associés des certficats nominarifs de parts extraits de registres a souches.

Le titre de chaque associé résultera seulement des présentes, des actes qul pourront augmenter le capital
social, ou modifier les présents statuts et des cessions ou mutations qu seraient uitérieursment et

réguliérement consenties.
Une copie ou un extrait de ces actes et pigces pourra étre délivré a chaque associé sur 33 demande et 3

ses frais.
Les parts dindusme étant sans valeur nominale, aucun remboursement du nominal ne peut leur étre
consentl. Sous cette réserve, elles participent dans les conditions dites 3 'article 32 ci-dessous aux

repartinons de bénéfices ou de boni de liquidaron.

ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

[ - Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte authentique ou sous seings privés. -
Elle n'est opposable a la société qu'aprés qu'elle-lui ait été signifiée ou qu'elle l'ait acceptée dans un acte
authentique, conformément a l'article 1690 du Code civil. La signification peut étre remplacée par le
dépot d'un onginal de I'acte de cession au sitge social, contre remise par le gérant d'une attestation ce
depdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement de ces formalités et, en outre, apres dépdt, en
annexe au registre du cornmerce, de deux expéditions ou de deux onginaux du dit acte de cession,

(I - La cession de parts au profit de tout personne physique ou morale, méme associée, ne peut
iatervenir qu'avec le consentement de 1a majorité des associés représentant au moins Ies trois quarts des
parts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts ae l'associé
edant.
A T'efTet d'obrenir ce consentement, le projet de cession esi notifié 4 la s0ciété et 4 chacun des 2SSOCIEs,
St 1a société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de irois mois 3 compter de la dermére des
noniications, le consentement a la cession est I€pute acguis.
Sl la société a refusé de consentir 4 la cession. les associés sont tenus, dans le délax de trois mois a
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérr les parts 2 un prix fixé dans les conditions prévues
a Varnicle 1843, alinéa 4 du Code Civil. A la demande de la gerance, ce délai peut éwe prolongé une
seule fois par décision de justice, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.
La société peut écalement, avec le consentement de V'associd cédzny,-décider, dans le méme délai, de
redurre son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associ€ et de racheter ces parts au
prix détermuné dans les conditions prévues ci-dessus, Un délai de paiemnent qui ne saurait excéder deux
ans peut, sur jusufication, éoe accordé i la société par aecision ae justice. Les sommes dues porient
ntérét au taux légal en marére commerciale.
51, a I'expiration du déla iImparti, aucune des solutions prévues aux deux alinéas qu précédent n'est
intervenue, 1'associé peurt réaliser la cession initalement prévue, a la condition toutefois qu'il posséde
les parts qui ea font 'objet depuis au moins deux ans, 2 moins qu'i ne les ait recueillies en suite de
succession, de liguidation de communauté de biens enmre poux ou de donation par son cOnjoint ou par
un ascendant ou descendant.




St cette condition n'est pas remplie, I'associé cédant ne pourra se prévaloir des dispositions prévues ci-
dessus concernant le rachat des ses paris et. en cas de r=fus d'agrément. il restera propriétaire des parts.
objets de la cession projetée.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes cessions ou transmissions entre vifs, a titre
gratuit ou onéreux, arniable ou sur venie forcée, 3 toutes adjudications publiques =n vermu de décisions
de justice ou autrement.

Elles jouent egalement wvis & vis du conjoint commun en biens, qui ferait connaitre son intention de
devenir assocté ou revendiquerait cetie qualité,

I - Toutes ransmmussions au profit de personnes méme associées, par voie de succession, de legs, de
liquidanon de communauté de biens entre €poux, par suite de décés, de liquidation dune personne
morale associée, seront soumises & agrément et éventuellement au droit de rachat des associés ou de la
soCI€te, le tout dans les conditions et selon les modalité prévues sous le paragraphe 1T ci-dessus.

En cas de ransmission des parts a cause de mort, le droit de vote attaché aux parts de 'associé décédé
ne pourra €re exerce gue par un mandataire désigné en justice a la demande du ou des héritiers ou
légataires ou d'un gérant.

St a défaut d'agrément, aucune solution de rachat n'est intervenue dans le délai impart,, le consentement
a la iransmission des parts sera réputé acquis.

IV - Les notifications et demandes prévues au présent article, a I'exception de la signification prévue
sous le paragraphe |, seront valablement faites soit par acte extra judiciaire, soit par letre recommandés

avec avis de réception.

V - Les parts sociales d'indusine sont attmbuées & titre stictement personnel. elles ne sont pas dans le
cormerce et ne peuvent ¢wre cédees. tlies sont annulées en cas de décss, comme en cas de cessation

défimtive des prestations dues par leurs tinulaires.

V1 - En cas d'apport de biens comununs ou d'acquisinon de parts sociales au moyen de biens communs,
le conjownt de 'apporteur ou de 'acquéreur peut notifier son intention de devenir associé€ pour la moité
d2s parts SOuSCrites Ou acquises.

S'd le fait lors de I'apport ou de I'acquisition, l'agrément des associés vaut pour les deux époux.

S le tait aprés, il doit ére agréé dans les conditions et selon la procédure prévue au paragraphe I ci-
dessus, etant précis€ que |'époux associé ne prend pas part au vote et qu'il n'est pas tenu compte de ses
parts pour le calcul du quorum et de la majonté.

ARTICLE 13 - DECES FAILLITE OU INCAPACTTE D'UN ASSOCIE

La soCiLte ne sera pas aissoute par le décés de 'un des associés, sa faillite ou son incapacité,

£n cas de décés de l'un des associés, ses héritiers et ayants cause conserveront la propriété des parts
soclales de leur auteur et lwi succéderont comme associés, sous réserve toutefois de I'application des
stipulations de l'arncle 12 ci-dessus.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES DROITS DES ASSOCIES

Les parts sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propristaire pour chacune
d'elles. |

Les copropnétaires indivis de parts sont tenus pour I'exercice de leurs droits, de se faire représenter
aupres de la société par un sewl d'entre eux, ou par un mandatzire commun pris parmi les autres
2850C1€s.

A défaut d'entente, il sera pounvu par Jusice a la désignztion d'un mandataire commun pris méme en
dehors des associés, a la requéte de l'indivisaire le plus diligeni. Pour le calcul de la majorité en
nombre, les copropriéraires indivis de pars sociales, lorsque la copropriété a la méme origine, ne
Comptent Que pour un associé,

51 des parts viernent & éoe grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu propriétaire, sauf pour
les decisions concernant I'affectation des résulats ob il est réservé a l'usufruiter.
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Pour le caicul de la majorité en aombre, l'usufruitier et le nu-propriétaire ne compient que pour un
ASSOCIE,

Les droits et obliganons attachés & chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle passe. La
propriété dune part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts, a ieurs modifications
ultérieures et 2 toutes les décisions des associes.

Les hérters, représentants ou créanciers d'in ASSOCIE ne peuvent, Sous ancun nrétexte. provogier
I'apposition de scellés sur les biens et papiers de 12 société, en demander la Licitanon et le partage, ni

¢imrniscer en aucune maniere dans son adminisiTation.
Ils doivent, pour l'exercice de leurs doits s'en repporter sxclusivement aux inventaires annuels et avx

décisions de la gérance et des associes.

ARTICLE 15 - RESPONSABILITE DES ASSOCTES
Sous réserve des dispositions légales rendant dans certains cas les associés ou certains d'entre eux

solidairement responsables pendant cing ans de la valeur attribuée aux apports en nature, les associes
ne sont responsables que jusqu'a concurrence de leurs apports. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

ARTICLE 16 - GERANCE

I - La Société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associees ou non,
nommées par les associés dans les statuts, ou par un acie postérienr, & la majorité requise pour les
décisions ordinaires, avec ou sans limitadon de durée.

Il - Dans les rapports avec les tiers, ie gérant ou chacun des gérants, est invest des pouvolrs les plus
&tendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvolrs que la 1o
attribue expressément aux associés statuant par decision collective dans les conditions €noncees ci-
aprés sous les articles 20,21 et 22. ' _ _

La Société est engagée méme par les actes de la gérance qui ne relevent pas de P'objet social, & mons
qu'elle ne prouve que le tiers intéressé savait que l'acte dépassait cet objet.

L'opposition formée par un gérant aux actes dun autre cérant est sans effet & I'égard des tiers 2 moins
qu'i) ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le sérant unique, ou chague gérant s'ils sont plusieurs, a'est tenu de consacrer aux affaires sociales que

le temps et les s0ins nécessaires.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité personneile, et condition que cette déiégation de
SOUvoIrs soit spéciale et temporaire, se faire representer par tout mandataire de son choix ou de leur

choix.

ARTICLE 17 - RESPONSABILITE DES GERANTS
Les gérants sont responsables, individueliement ou solidairernent selon les cas, envers la Société ou

envers les ters, soit des infractions aux dispositons légales régissant les Sociéiés a Responsabilité
Limitée, soit des violatons des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Aucune décision collective des associés ne peut avoir pour effet d'éteindre une acnon en responsabilig
contre le ou les gérants pour faute commise dans Faccomplissement de ieur mandat.

ARTICLE 18 - REVOCATION, DEMISSION, DECES OU RETRAITE D'UN GERANT
| - Le gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est révocable par décision des

associés représentant plus de la moiné des parts.
Si la révocation est décidée sans juste moif, elle peut donner lise & dommages et inieréts.
En outrs, le gérant est révocable par les Tribunaux pour cause légitime & l2 demande de tout INtEresse.

11 - Tout cérant aura le droit de renoncer & ses fonctions & charge a tui d'informer ses coassocies de sa
écision par un préavis de trois mois, donné par iemme recornmandée avec accuss de récepnon.
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[1I - Le gérant démissionnaire doit, §'il n'y a pas de cogérant, provoquer une décision collectve en vue
de son remplacement, prézlablement & iz prise d'effet de sa démission,

iV - En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le ou les gérants survivants, mais tout
associé pourra provoquer une décision collective des associés a I'effer de nommer un nouveau gérant.
Fn cas de décés du gérant unique, le commissaire aux cornptes, s la Société en est pounvue, convoque
=t réunit dans le mois une assemblée des associes 2 I'effet de délibérer a la majoni€ prévue a l'aricle
16-1 ci-dessus sur la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants. En 'absence de commussaire et a
éfaut par les associés de s'étre entendus dans le méme délar d'un mois sur 1a nominatnon nécessaire par
décision collecdve prise a l'unanimité, tout associé pourra demander -en Justce la désignanon d'un
administraieur provisoire dont la mission sera d'assurer la marche courante des affaires, puis de
convoquer et réunir, dans le mois de sa désignation, une assemblée des associés & l'effet de déliberer a
la mejorité prévue 2 l'article 16-1 ci-dessus sur la nominanon d'un ou plusieurs nouveaux gerants.
A défaut par les associés d'avoir, dans le délai de trois mois du décés, nommé un nouveau gérant, tout
2ssocié pourra demender la dissolution judiciaire de la société,
Durant la période intermédiaire, les mandataires du gérant décéde, en fonction au jour de son déces,
continueront & exercer leurs pouvoirs pour assurer la marche courante des affaires, sauf décision
contraire de la collectivité des associés prise a 1a majonte ordinaire;
L'incapacité légale d'un gérant ou son incapacité physique le mertant dans I'mpossibiité de remplir ses
foncuons sont assimilées au cas de son déces et entrainent en conséquence la cessatnon de ses fonctons
qui doit éwe constatée par décision des associés régulitrement publiée, pnise 2 la majorité prévue aw
paragraphe [ du présent artcle.

ARTICLE 19 - REMUNERATION DE LA GERANCE |

Chacun des gérants recevra a uue de réemunéranon de sop travail et en compensanon de la
responsabilité attachée & la gestion, un traifement fixe ouv propornonnel ou 2 la fors hxe et
proportionne! dont le montant et les modalités de paiement seront déterminés par décision collective
extraordinaire des associés. Cette rémunsranon figurera dans les frais généraux.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

ARTICLE 20 - NATURE DES DECISIONS

La volonté des associés dans I'exercice des pouvoirs qu leur sont accordeés par la lo1 s'exprime par des
decisions coliecnives.

Ces décisions collectives soat qualifiées d'ordinaires ou d'exmaordinares selon leur objet.

Les décisions collactives de toute nature peuvent &tre prises a toute époque, mais les associes doivent
éxe oblicatorement consultés une fois par an, dans les six mois qui swvent la cloture de chaque
exercice social, pour en approuver les comples.

L'associé vnique exerce les pouvoirs dévolus ci-aprés coliectivement aux associés, en cas de pluralité
d'associés. Dans ce cas, le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels sont &tabhis par le
eérant. L'associé unique approuve les comptes, aprés rapport du ou des comrmissaires aux compies, le
cas eéchéant, dans les 6 mois de la cldture de I'exercice.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont Tanscrites sur le registe prévu per la
réglemeniation en vigueur, dans les conditions prévues par cetie réglementation,

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

| - Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet de domner a Ja gérance les

autonisations nécessaires pour accomplir les actes exceédant les pouvoirs qui lul ont été contférés sous

'arnicle 16-11 ci-dessus, de statuer sur les comptes d'un exercice et sur Fafiecianon et la réparnnon des
énefices, de nomumer et révoquer les gérants, de nomumer, le cas échéant, le ou les Commissaires aux

compies, tous liquidateurs et conwélews st d'une maniére générale de se prononcer sur toutes les

Questions qui ne comporient pas, directement ou indirectement, modificaton des stants.
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11 - Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont éié adoprees
par un ou des associ¢s representant nlus de la moiné des parts sociales. S1 ce chiffre n'est pas atteint a la
premiére consultation. les associés sont réunis ou consulté une seconde fois et les decisions sont alors
valablement prises & la majonte des voies émis quelque soit le nombre de votant a la condition
expresse de ne porter que sur les questions ayant faii I'objet de la premiere consultation.

ARTICLE 22 - DECISTONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES
[ . les décisions collectives extraordinarres somt celles appelées @ se PronoONCET Sur toutes QUESTIONS
comportant modification des statuts ou approbation de cession de parts conformément a l'arncle 12 ci-

dessus.

M - Les décisions collectives extraorGinares emportant modification des staruts ne sont valablement
prises qu'autant qu'elles ont été adopiées par des associ€s representant au moins les trois quarts dss
parts sociales.

Toutefois, les décisions de changement de nationalité de la Société ou de transformation de la Sociéte
en Société en nom collectif, en commandite simple oOu cornmandite par actions, ainsi que celles
rdduisant les évaluarions faites par 1z Comrussaire € Cas de transformarion en societé anonyme,
exigent l'accord unanime des associés, et , en aucun cas, la majorité ne peut obliger un associe a

augmenter son engagement social.
En oure, la mansformation en Société Anomyme ne peul étre décidée a la majorité requise pour la

modification des statuts si Ja Société n'a pas établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux
premiers exercices. Toutefots, €t sous ces mémes réserves, la transforrmation en Sociéte Anonyme peut
stre décidée par des associés représentant la majorité des parts sociales si les capitaux propres figurant
au dernier bilan excédent le montant fixé par la lot.

En cas de transformation en société anonyme, un ou plusieurs commuissaires a la transformation charge

d'apprécier la valeur des biens composant I'actif social et les avantages particuliers sont désignés par
décision de justice sur demande d'un dirigeant social. Le Comimissaire aux coimptes de la société peut
e nommé commissaire 3 la transformation. i oe peut ére désigné en cette qualité que par décision
unanime des associes.

I e commissaire 4 la transformation peut étre chargé d'établir le rapport prévu par l'ariicle 69 de la lo1. 1l

a'est alors rédigé qu'un seul rapport.

I - Les décisions collectives extraordinaires relanves a l'approbation des cessions de parts sociales
conformément aux dispositions de l'a-ticle 12 ci-dessus ne sont valablement prises qu'autant qu'elle ont
été adoptées par la majorité en nombore des 25s0Ciés représentant au moins les wols quaits des paris

sociales,

ARTICLE 23 - MODE DE CONSULTATION

I - Les décisions sont prises en ASsemoice.
Toutefois, a l'exception de celles relatives 2 I'zpprobation des comptes annuels, tesquelles doivent étre

prises obligatoirement en Assemblée Generale dans les six mois de la clomre de chaque exercice,
toutes les autres décisions pourront étre égalemnent prises valablement 2 I'imtatve de la gerance, par
consultation écrite des associes.

Il - Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de ['Assemblée par lertre
recommandée indiguant son ordre du jour.

Sous réserve des questnons diverses qui ne doivent présenter qu'une minime umporiance, les questons
inscrites a V'ordre du jour sont hibellées de telle sorte que jeur contenu et leur poriéz zapparaissent
clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter & d'autre documents. .

La convocation est faite par la gérance, ou, & défaut par le Commissaire aux Comptes s'il en exisie un,
Un ou plusieurs associés, représeniant au mouls le quart en nombre et en parts sociales ou la moité en
narts sociales. peuvent demander la révnion d'une assembilée.




. De méme, tout associé peut gemander en jushce ia désignanion d'un mandataire chargé de convoquer
I Assemblée de fixer son ordre du jour.
En cas de convocation d'une assemblée appelée a statuer sur les comptes d'un exercice, les documents
sociaux visés & l'article 30 ci-apres doivent éire adresses aux associeés quinze jJOurs au moins avant la
datc dc t'asscmbice. .
En cas de convocaton d'une assemblée autre que celle prévue a l'alinéa précédent, le texte des
résolutions proposéss, le rapport de la gérance, ain&t que. le cas échéant; celui des commissaires au
comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de I'assemblée.
Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée; toutefois l'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou represenies.

[1] - L'assemblée des associés est présidés par le gérant ou par l'un des gérant ayani la qualité d'associé.
St aucun des gérants n'cst associé, clle est présidée par i'associé présent et acceptant qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts sociales.

Seules sont mises en délibération ies quesnons figurant & {'ordre du jour.

IV - En cas de consuliation écrite, la gérance envole & chaque associé, 2 sont dermer domicile connu,
par letwe recommandée avec avis de réception, ie texte des résolutions proposées, accompagné du
rapport de la gérance et des documents nécessaires a I'informanon des associés.

Les associés disposent d'un délai de qunze jours & compter de la date de réception des projets de
résolutions pour émete leur vote par écnt. Le vote est formulé sur le texte des résolutions proposées
et, pour chague résolution, par les mots "oui” ou "non”. La réponse est adressée 4 la Société, également
par letire recommandée avec accusé de réception.

Tout associé n'ayant pas réepondu dans le délat ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu.

- ARTICLE 24 - VOTE - REPRESENTATION -
Chaque associé a le droir de parnciper aux décisions et dispose d'un nombre de voix €gal a celui des
parts sociales qu'il posséde. |
Un associé peut se faire représenter par son conjoint, a moins que ia société ne compreane que les deux
£DOUX, SOIt par un autre 2ssocié, sauf si la sociéte ne comporte gue deux associes.
Un associé ne peut toutefots constituer un mandataire pour voter du chef d'une parue de ses parts et
voter en personne du chef de 1'autre parne.
Tout mandataire doit justifier ¢'un pouvolr réguiier.
Les mandat de représentation d'un associé est donne pour une seuje assembdlée. [l peut cependant e
donné pour deux assemblées tsnues ie méme jour ou dans un delal de sepr jouss.
Le mandat donn? pour uns assemblée vaut pour les assembiges successives convoquses aves le méme
ordre du jour. |
Les représentants légaux d'associés jundiquement incapables peuvent paraciper & tous les votes sans
ére par eux-mémes associés, sauf & jusnfier de ieur quahité sur la demande de la gérance.

ARTICLE 25 - PROCES - VERBAUX

Toute délibération de 1'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal dressé et signé par le
ou les gérants, ou le cas echéant, par le President de séance.

cn cas de consultanon £cnite U en est fait menhon dans le proces-verbal, zuquel est annexé la réponse
de chaque associé.

Regiswre des procis-verbaux

Les proces-verbaux sont établis sur des regisoes spéciaux tenus au siege social et cotés et paraphés
dans l2s conditions prévues par la réglementanion en vigueur, .

Toutefols, les procés-verbaux peuvent étre établis suwr des feuilles mobiles numéroiées sans
discontinuité. paraphées dans les conditions prévues i l'alinéa précédent, et revétue du sceau de
l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme parnellement, elle doit ére jointe

: [
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Coole cu exirait des arocés-x-t.rbaux :
o: copies ou sxiraits de Aslihdrariar des associés sont valabiement Cero rifiés conformes par un seul

irouidaieur.

ARTICLE 26 - EFFET DEQ DECISIONS
L es dérisions collectives réguliérament prises obligent tous les 2ssocies, mems absents, dissigents ou

incapables.

'I

ARTICLE 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES - CONSEIL DT SURVEILLANCE

[ - Cormmissairas auix compies

Si a1z clérure d'un sxercice social, les seuils prévus par la Lo. rendant 12 pominzton ¢'un COmTTISSaLre
sUX comptes obligatoire sont dépasses par ia sociéié, celle-¢i serapourvee, dzns les phus courts délas, 2
I'rrnnanve ee la géra wcu dun ou plusieuss COmITLSSares auy commes nommes par décision collecave

ordinaire ¢es associe

Méme si Hls se sont pas smeinis, la collectvité des associés pous toujours, au cours ¢¢ ta
Sociéid, p:oc*der 3 la nominaton ¢un ou plusiswrs commissairs S aux or::mes Dzas iz méms
h}pof.nesk, etie nomingtion pourrs égelement ére demandée en jusuice par un ou plusieurs 2530163
représeniant au moins le dixigme cu c._:aital.

Lo ou plusiewrs COMILLSAres auy compies o sopléants appelés a remplacer les nmlares en cas as
décds, d'srmpéchement ou de refus de ceux-cl, sont daﬁs les mémes conditions. désignes var le
coliectivité ¢es associés. -

L]

Les comymissaires aux COMDIss SChi DOGUMES DOUT SiX EXE8rcices, 1eurs fOonCHRONS expirent 2pras la
réunion ce I —*\ssurpblen Génédrale Ordinegire des associés cui statue sur les comptes du sixiéme exercice.
Le Commissaire aux compies nomms ¢n remplacement ¢'un aulre ne dsr: are en fonction que jusqu
l'expiration du mandat de son prédecesseur.

les COMmmissaires 2ux COmptes sont nvesus ces

"'"l

onCTons, DOUYOirs ot aiibunions que leur coniere |a

ch'lqae anneée.

epuis le date de constuhon &t

L’exercice socml commence le. 1% TUILLET e se termine 12 30 JUIN
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ARTICLE 29 - INVENTAIRT - COMPTES ET BILARN

T - -, . - - — - - - - -
Fes scritures de la Société sont tenues conformément aux Lois et usages 4r COTRIMEICE.

A moins gu'un changement x..xc;ﬂvr ornel ointervienne dans la siteation de la societé, la présentanon des

-y -: ¥ in. y - e —— - LI - H__—_ —— ] ":: 4 ="'l L ] .
COImPILs il UElS COmUne les mpethodes dtﬁ&lﬂﬁ'ﬁﬂﬂ retenues, nf Deuve 2t mociiiéss dun oXarciie
T 1 : — pp— L L o} — :I- : 11‘& - - gy :
cur l'autra Si des modificerions intarviennent, alles sont décrites et jusdfiées dans f'annexe & signalée

dans le raopon de= ceston et dvenmellement daas celui du Commissare sux Commes

[
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ARTICLE 30 - APPROBATION DES COMPTES DROIT DE COMMUNICATION DES
ASSOCIES

Le rapport de gestion. le bilan, le compte de résultar, l'annexe érablis par la gérance et plus
geénéralement tous les documents prévus par la réglementation en vigueur, sont soumis & l'approbation
des associes rewrus en Assemblée, dans le delai de six mois a compter de la cldture de I'exercice.

A certe fin. les documnents visés & I'alinéz précédent, ainsi que l= texte des résolutions proposees et, le
cas écheant, le rapport du Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins
avant la date de I'Assemblée. Pendant ce méme délai, l'inventaire est tenu, au siége social. a la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie

Toute délibération prise en violanon de ces dispositions peut étre annulée.

A compter de la communication prévue & I'alinéa précédent, tout associé a la facuité de poser par écrit
des quesnons auxquelles la gérance est tenue de répondre au cours de 1'assemblée.

L'associe, peut, en outre, et & toute époque, prendre par lui méme et an siége social, connaissance des
bilans, comptes de résultats et annexes, rapporis soumis aux Assemblées et procés-verbaux de ces
Assemblées, concernarnt les trols derniers exercices.

ARTICLE 31 - CONVENTION ENTRE LA SQCIETE ET L'UN DE SES GERANTS OU
ASSOCIES - INTERDICTION D'EMPRUNT -

[ - La gerance ou, 51l en existe un, le Commissaire aux compte, présente & 'Assemblée ou joint aux
documents COMMUMQuUEs aux associ€s, un rapport spécial sur les conventions intervenues directernent
Ou par personne interposee entre la Société et l'un de ses gérants ou associés.

S'ii n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gérant non associé sont
sourruses & ['approbation préalable de l'assemblée,

[ 'assemblee statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote, et ses
parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Pour Fapplication de ces disposinons, la gérance avise ie commissaire aux comptes, s'il en existe un,
des conventions intervenues dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion.

Lorsque T'exécunon de conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours
du dermier exercice, le corrmnissaire aux comptes sst informé de cerne situaton dans Je délai d'un mois a
compter de la ciéture de l'exercice.

Le rapport de gérance ou du comrmissaire aux comptes contient |'énumération des conventons
soumises a approbation, le nom des gérants ou associés intéressés, la nature et l'objet desdites
convennons, leurs modalité essentielles, notamment l'indication des prix ou tarifs pratqués, des
rISTOurnes £t COmmIssions consenties, des délais de paiement accordés, des intéréts stipulés, des stiretés
conferees, et le cas échéant, toutes autres indications permertant aux 2ssociés d'apprécier I'intérét qui
satiachzit 3 la conclusion des conventions anaiysées, l'importance des fournitures livrées ou deg
prestanons de services fournies ainsi que le montant des sommes versées ou recues au cours des
SXErcIces anterienrs et poursuivies depuis jors

Les convennons non approuvées Drodmscut neanmoins leurs effets, & charge pour ie gérant et, s'il v 2
liev pour l'associé conwractant, de supporter individuellernent ou solidairement, selon e cas, les
consequences du contrat préjudiciable 4 la Sociéts,

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une Société dont un associé
indefiniment responsable, gérant, adminisrateur, directeur général, membre du directoire ou membre
du conseil de surveillance, est simultanément gérant, ou associé de |2 présenta Socists,

Les dispositions du présent paragraphe 1 ne sont pzs applicables aux conventions portant sur dcs
operanons courantes et conclues & des condiions normales.

Il - A pene de nullité du contrat, il =5t interdir aux g€rants QU associes gutres que les personnes
morales, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire
consennr par elle ECOuUVert, en COMmMPpIEs courant ou avtrement, ansl que de faire cautionner ou
avaliser par elle Ieurs eNgAasements envers lzs tiers.

Cene interdicnion s'applique sgaiemenmt aux conjoints, ascendants ou descendants des gerants et
4SS0CIES. aIns! qu'a (oute personne Interposse,
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ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constirué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi
que des sommes & porter en réserve en application de la lo1 ou des statuts, et augmenté du report
béneficiaire. Le fonds de réserve légale est constitué par un prélévement de 5% au moins sur le
benéfice; ce prélévement cesse d'étre obligatowre lorsque le dit fonds atteint une somme égale au
dixiéme du capital social; 1l reprend son cours {orsque, pour une cause quelconque 1a réserve légale est
descendue en dessous de cette fraction.

Aprés approbation des comptes, l'assembiée générale déterrmine la part du bénéfice distnbuable
arribuée aux associés sous forme de dividende et affecte, le cas échéant, la part non distribuée, dans les
proportions qu'elle détermine, soit a un ou plusieurs fonds de réserve, généraux ou spéciaux, soit au
compte "report bénéficiaire”.

En outre, l'assemblée générale peut décider la muse en distribution de somumes prelevies sur les réserves
sociales auires que la réserve lé€gale, soit pour fowrnir ou compiéter un dividende, soit & ntre de
distribution exceptionnelle; en ce cas, la décision indique expressement les postes de réserve sur
lesquels les prélevernents sont effectu€s. Toutefois les dividendes sout releves par pnonté sur le
bénéfice distribuable de 'exercice,

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution de réserves ne peut étre faite si les capitaux
propres sont ou deviendraient de ce fait inféneurs au montant du capital augmente des réserves nom

distribuables.
Si un exercice accuse des pertes, celles~cl sont, aprés approbation des comptes de l'exercice, imscrites

au bilan a un compte special.
Les parts d'industnie, s'it en existe, donnent drott aux mémes dividendes que les parts de capital.
L'écart de réévaluation n'est pas distnbuable, 1] peut étre mncorpore en tout ou en partie au capital.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES - PARTS AMORTIES
[ - Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par l'assemblée générale sont fixées par elle

ou, a défaut, par la gérance.

Toutefols, 12 mise en paiement doit avoir lieu dans un délal maximum de neui mois aprés la cidture de
l'exsrcice, sauf circonstance sxceptionnelle motvant la prorogation de ce délai qui, dans ce cas, est
accordée par decision de justice,

Aucune tépartiion de dividendes ne peut ée exigée des associés, '*101"5 le cas de distribution de
dividendes fictifs, s1 la société établit que les bénéficiaires ne pouvaient ignorer le caractére irrégulier
de la distmibution.

['action en répéntion se prescrit dans le délar de trois aps & compter de la rmise en palement des
dividendes.

[.es dividendes non réclamés dans les ¢ing ans sont prescrits au profit de la société;

[I - Lorsgu'un bilan établi en cours ou en fin d'exercice iait apparaitre un bénefice, aprés déduction des
peries antériewres et ‘des réserves obligatoires et constituhion des provisions et amortssements
nécessaires, un acompte égal au maximum au montant du bénéfice distribuable peut ée répart, dans

les condinons prevues par la réglementation en vigueur.

[TT - Les parts sociales amorties, en totalite ou partiellement, conférent, au couwrs de la Société, les
mémes drolis que ies parts non amornes; mais lors de la liquidanon de la Société, eiles n'ouvrent pas
droit au remboursement de leur montant nominal dans la mesure ou i a £1é amorn.

Les parts d'industrie ne peuvent fzire l'objet d'un amornssement.

ARTICLE 34 - FILIALES ET PARTICIPATIONS

Sous réserve des dispositions légales en manere de participations croisées et des limitations statutaires
aux pouvoirs du ou des gérants, lz gérance peut, pour le compte de la Société, prendre des
participations dans d'autres socigrés sous la forme d'acquisinon ou souscnpnon d'actnions ou parts

sociales ou d'apports en narure,
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Dans ce cas, elle doit en faire mention dans son rapport a I'Assembiée Générale Ordinaire annuelle; er
si la participation excéde la moinié du capital social de la Uerce Sociéte, elle doit, en cutre, dans le
méme rapport, rendre compte de l'activité de certe derniére et faire ressornr les résultats obtenus en
groupant, le cas échéant, s'il existe plusieurs filiales. les renseignements par branche d'achvité,

En outre, elle doit annexer 4 chaque bilan annuel, un tableau faisant apparaitre la situanon des filiales

ou participanons.

ARTICLE 35 - PERTES RENDANT LES CAPITAUX PROPRES DE LA SOCIETE

INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de ia Société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, la gérance et, & son défaut le Commissaire aux
comptes, s'il en existe un, est tenu dans les quatre mols qui suivent I'approbation des comptes ayant fai
apparaitre cette perte, de consulter les associés & letfet de décider a la majonté exigées pour la
modification des statuts, s'il y 2 lieu & dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité requise, la Société est tenue, au plus tard a la clotre
du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire
son capital d'un montant au raoins égal & celui des pertes qui n'ont pu e imputees sur les réserves, sy,
dans ce délai, V'actif net n'a pas été reconstitué & concurrence d'une valeur au motins égale a la moine du
capiial social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée conformément a la Loi.

A défaut par la gérance ou le Commissaire aux comptes de provoquer une decision, ou si les associes
n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissoluton de la Societe.

Il en va de méme si la régularisation n'intervient pas dans le délai imparti, que le Tribunal peut
augmenter de SIx OIS au plus. | |

La dissolution ne peut &tre prononcée si la régularisation est intervenue & la date ou le Tnbunal starue

sur e fond.

ARTICLE 36 A - PREVENTION
La société sera tenue d'appliquer les dispositions légales et réglementaires en manére de prévennon &
réglementation amiable des difficultés des entreprises, redressement et hiquidanon judiciaire.

ARTICLE 36 B - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A Texpiration de la durée de la sociéié ou en cas d¢ dissolution anticipée pour quelque cause que ce
soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés par décision collectve des
associés, qui détermine les conditions et modalités de ceme liquidanon, fixe les pouvolrs des
liquidateurs.

A défaur, la liquidation s'effectue conformément aux dispositions Iégales et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa hquidanon, soit

enize les associés, la gérance et la Sociéié, soit enire ies 3530¢i€s sux mémes, relativement aux affaires

sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la jundiction des trbunaux competents du

siége social, 4 cet effet, en cas de contestation, tout associé est tznu de faire élection de domucue dans

ie ressort du siége social, er toutes assignations et significations seront régulierement faites a ce

domicile élu, sans avoir égard au domucile réel; & défaut d'élection de dorrucile, les assignanons et
significations seront valablement faites au Parquet de monsieur le Procureur de.la République pres le

Tnbunal de Grande Instance du siége social.
g
i !'
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ARTICLE 38 - PUBLICITE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE
JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

I - 1.a gérance est tenue de remplir, dans les plus courts délais, les formalités de pubhcité exigées par la

Lol et de requénr limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et ges Sociétés du ressort

du siége social.

1 - Conformément & la Loi, le Sociéteé jouira de la personnzlité morale & dater seulemnent de son
immatriculation au Regisire du Commerce et des Socistes.

ARTICI.F. 39 - FRAIS
Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront Supportés par la sociéte.

ARTICLE 40 - DECLARATION
Les soussignés décident d'annexer aux présentes I'état des opéranons accomplies pour te compte de la
socisté en formation avec 'indication des engagements qui en résultent pour la soci€té,

A Lvon, fe 03 ackele AD9 A
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. des intéréts distincts, ainsi que pour l'exécution des
diverses formalités requises.




3D EVOLUTION
Société a responsabilité limitée
au capital de 40 000 euros
Si¢ge social : 213, rue de Gerland «Les Jardins d'Entreprise» - Bit. Bl
69007 LYON
414 020 206 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 27 aotit 2007

L'an 2007,

Le 27 aoft,

A 18 heures,

Les associés de 3D EVOLUTION, société a responsabilité limitée au capital de 40 000 euros,
divisé en 1000 parts de 40euros chacune, se sont réunis en Assembléc Générale
Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la gérance.

Sont preésents |

Monsicur Jocelyn GOEPPEL, propriétaire de 500 parts

Monsicur Jean Paul PERRIER, propriétairc de 500 parts

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalit¢ des parts sociales
composant lc capital de fa Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement delibérer.
L'Asscmblée est présidée par Monsieur Jocelyn GOEPPEL, gérant associe.

Le Président rappellc que 'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Transfert du si¢ge social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de I'Assembilce :

- le rapport de la gérance,
- e texte du projet des résolutions qui sont soumises 4 I'Assemblée.

<
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Le Président déclare que les documents ¢t renseignements prévus par les dispositions

" législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus 4 leur disposition au si¢ge

social pendant le délat fixé par lesdites dispositions.
L'Assembiée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donn¢ lecture du rapport de la gérance.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes ;

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
transférer le siége social du 213, rue de Gerland «Les Jardins d'Entreprise» - Béit. B1, 69007,
LYON au 8, Alléc des Erql_:les - Parc République Carnot - Batiment D2 69200 VENISSIEUX,
et ce a compter du 27 AOUT 2007.

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la maniére suivante :

SIEGE SOCIAL

"Le siége social est fixé : 8, Allée des Erables - Parc République Camnot - Bitiment D2 69200
VENISSIEUX."

Le reste de 'article demeure inchange.
Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assembl¢e Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du preésent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droat,

Cette resolution est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclarc la
séance levee.

De tout ce que dessus, 1l a €té dressé le présent proceés-verbal qui a été signé apres lecture par
le gérant et les associés ou leurs mandataires.
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DECLARATION SOUSCRITE
en application de I'article 533
du décret 84-406 du 30 mai 1984

Le soussigné Jocelyn GOEPPEL,
demeurant 3, rue de 1a Limite 01700 ST MAURICE DE BEYNOST,

Agissant en qualité de Gérant de la société 3D EVOLUTION, soci€té a responsabilité limitee
au capital de 40 000 euros, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le

numéro 414 020 206 RCS LYON,

Déclare et atteste que le siége social de la société 3D EVOLUTION est fixé depuis l'onigine
213, rue de Gerland «Les Jardins d'Entreprise» - Bat. B1, 69007 LYON, sans aucun transfert

jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A LYON
Le 27 aout 2007



