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Société a Responsabilité Limitée
au capital de 50 000 francs

Si¢ge social : 551 avenue du 8 Mai - Zone Artisanale
84120 PERTUIS

STATUTS
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_ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des parts ci-aprés dénombrées une societé a responsabilité limitée

régie par les dispositions légales et reglementaires concernant cette forme de société et par les
préseénts statuyts.

La société a été constitusde par acte établi soys seing privé 3 PERTUIS, le 15 Janvier 1996.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La société est d'éﬁﬁ'i‘iimée 2 J"

Dans tous documeht's-'éhanant de la société, cette dénomination doit &tre precédée ou suivie

immédiatement des mots “société A responsabilité limitée” ou des initiales "S.A.R.L." et de
I"énonciation du capital social.

RTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

- Achat et vente de tous produits non alimentaires.

- L'exploitation de tous fonds de commerce de vente de toys produits.
- Limportation et I'exportation de tous produits. -

- La prise de participation dans toutes affaires'"si'tﬁilaires Ou connexes.

Et d'une maniare genérale, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, juridiques,
eéconomiques, et financieres, civiles et commerciales Se rattachant aux objets susindiqués, de nature

a favoriser, directement Ou indirectement, le but poursuivi par la société, son extension ou son
développement.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le sidge de la société est fixé : 551 Avenue du 8 Mai - Zone Artiséhaie
84120 PERTUIS.

Il peut étre transféré dans la méme ville par simpie décision de Ia gérance et partout ailleurs en
vertu d’une décision extraordinaire des associés. S

ARTICLE 5 - DUREE

" La durée de la société est fixée a 99 années 3 compter de son immatriculation au registre du
-commerce et des societes, sauf prorogation oy dissolution anticipée.

ARTICLE ¢ - FORMATION DU CAPITAL

Les appci'rts faits & la constitution de la socisté d’'un montant de 50.000 Francs et formant le capital
d'origine ont tous été des apports de numéraire.
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 ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé a4 50.000 Francs. Il est divisé en 500 parts de 100 Francs chacune
entierement libérées, numérotées de 1 & 500. Leur repartition figure ci-aprés.

ARTICLE. 8 - REPARTITION DES PARTS

Les parts’cﬁmposant le capital social sont réparties entre les associés dans les proportions
suivantes :

_ A Monsieur Ahdré JAUBERT , demeurant & PERTUIS (84120) - 644 Avenue Maréchal Leclere,
253 parts sociales portant les numéros 1 3 254

_ A Monsieur Henri JAUBEHT. demeurant a PERTUIS (84120) - 24 Hameau de Beaumont,
245 parts sociales portant les numéros 255 & 500

Total égal au nombre de parts composant le capital sociaf 500

Les associés déclarent expressémpnt__ que toutes les parts représentant le capital social leur

appartiennent, sont réparties entre e"uj'fc-.-..j'__dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant 3
leurs apports respectifs et sont toutes entiérement libérées.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION OU REDUCTION. DU CAPITAL - EXISTENCE DE ROMPUS

Le capital peut étre augmenté ou réduit dans Ie?cbnditions et suivant les modalités fixées par les

dispositions légales et réglementaires en vigueur. "y

Toute augmentation du capital par attribution de parts grét"hite_gw peut toujours étre réalisée
nonobstant I'existence de rompus, les associés disposant d'urf-.nombre Insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d’'une part nouvelle devant fairé leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires. |l en sera de méme en cas de réduction du

capital par réduction du nombre de parts, en cas d’échanges de parts dﬁ?iﬁécutifs a une opération
de fusion ou de scission, de regroupement ou de division.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

Chague part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la socjiﬁ:‘t_ﬁé&gt I'actif

"+.3soclal et une voix dans tous les votes. Sous réserve des dispositions légales rendant temﬁfj;ﬁlrement
-les associés solidairement responsables vis-a-vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en

hature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au-dela
td‘tit'@-_;appel de fonds est Interdit. Les droits et obligations attachés 3 chaque part la sulvent dans
quefgues maing qu'elle passe. La propriété d’une part emporte de piein droit adhésion aux présehig-{;_;__-_
statuts et aux décisions prises par la collectivité des associés.
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~ Chaque part est indivisible 4 I’égard de Ia société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire
- représenter auprés de la société par un mandataire commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Pendant la durée de I'indivision, pour le calcul de la majorite en nombre lorsqu’elle est requise,

chaque indivisaire compte comme associé s'il n’est pas soumis a agrément. 1l en est de méme de
chaque nu-propriétaire.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont Ia propriete est démembrée, sans
préjudice du droit du nu-proprietaire de participer A toutes ies décisions collectives.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES PARTS . AGREMENT DES CESSIONNAIRES ET
ATTRIBUTAIRES

1 - Les parts se tranéfﬁ‘_éftent librement, & titre gratuit ou onéreux, entre associés. Elles ne peuvent
etre transmises, & queique titre que ce soit, A des tiers étrangers A la sociéte, entre ascendants et
descendants et entre caﬁiolnts qu'avec le consentement de I3 majorité des associés représentant

au moins les trois quarts deés parts sociales, ces majorités étant en outre déterminées compte tenu
de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession est notifié i Ia societé et A chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d’avis.de réception, indiquant Fidentité du cessionnaire proposé
ainsi que le nombre de parts dont la ééssiqn est soumise a agrément. Dans le délai de huit jours
de la notification qui lui a été faite, la gérahce:doit convoquer I'assemblée des associés pour qu'elle
délibére sur le projet de cession des parts- §ociales ou consulter les associés par écrit sur ledit
projet. La décision de la société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par ia gerance au cédant

par lettre recommandée avec demande d’avis”Eié_-_-_?éception.

Si la société n'a pas fait connaftre sa décision dans le delai de trois mois & compter de la dernidre

des notifications du projet de cession prévues & Ialinéa precedent, le consentement & la cession
est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir & la cession, les associes doivent, dans le délai de trois mois 3
compter du refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les parts:& un prix fixé dans les conditions
prevues a l'article 1843-4 du code civil. Ce délai de trois mois peut étre prolonge une seule fois, 3
la demande du gérant, par décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. En
cas d'expertise, les frais de celle-ci sont supportés par moitié par fo ¢édant et par la société. Au
cas ol le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire Iui incomﬁén_t d ce titre quinze jours
apres avoir été mis en demeure de e faire, il serait réputé avoir renondéfﬁ“ébn projet de cession.
Si le prix fixé par 'expert est, 3 I'expiration du délai de trois mois, éventuellement prorogé, mis a
la disposition du cédant, I'achat est réalisé & moins que le cédant ne renonce & son projet de
cession et conserve en conséquence les parts qui en faisaient I’objet.
Avec le consentement du cédant, la société peut egalement, dans le méme délai, rackeéter les parts
au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant correlativement son capital dirmontant

"'f':-_-ﬁde leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut, dan§-ce cas,
- gur justitication, étre accordé A la société par ordonnance de référé rendue par le présiggnt__-.__rdu

tribunal de commerce. Les sommes dues portent intérét ay taux légal.

Pour assurer I'exécution de I'une ou P'autre des solutions ci-dessus, la gérance doit notamment.:
solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandes d’achat
émanant dés associés et les réduire éventuellement en Proportion des droits de chacun d’eux dans
le capital si feur total excéde le nombre de parts cédées.



.4, les parts de I'héritier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des dlspositioﬁéfﬁ-‘-dessus
“prévues dans I'hypothése d’un refus d’agrément en cas de transmission entre vifs, les heritiers,
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.- ATexpiration du délaj imparti et éventuellement proroge, lorsque I'achat n’est pas réalise, I'associé
. peut régulariser la cession initlalement projetée, si toutefois il détient ses parts sociales depuis au

Moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre
épu_ux ou donation de son conjoint, d’un ascendant ou descendant : I'associé qui ne remplit aucune
de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Lorsque le cessionnaire doit atre agreée, la procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications
publiques volontaires ou forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de

I‘adjudléafl%ﬁ..aans les conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession. Toutefois.
si les parts sont vendues, selon les dispositions de I'articie 2078 alinéa 1er du code civil, en
exécution d'un nantissement ayant recu le consentement de Ia societé, le cessionnaire se trouve
de plein droit agr“éé""—'comme nouvel associé, & moins que la société ne préfere aprés la cession
racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital. La collectivité des associés doit &tre

consultée par la gérarice dés réception de la notification adressée par le cessionnaire & la société

afin de statuer sur cette possibilite, le tout dans ies formes, délai et conditions prévus pour toute
décision extraordinaire enipa;f;ant réduction du capital social.

2 - Les parts sociales sont trar_yﬁ_’iﬁises librement par succession au profit de toute personne ayant
déja la qualité d'associé. Tous autrés héritiers, conjoint, ou ayants droit ne deviennent associés que
s’ils ont requ I'agrément de la majoritéen nombre des associés survivants. Tout héritier ou ayant
droit, qu’il soit ou non soumis 3 agréﬁjént, doit |ustifier, dans les meilleurs delais, de ses qualités
heréditaires et de son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la production

d’expéditions ou d’extraits de tous actes:notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les.parts qui en dépendent ne sont prises en compte
pour les décisions collectives que si un indlviséifiﬁu moins n'est pas soumis & agrement. Ceux des
indivisaires qui répondent a cette condition ont "'éeu__ls_l_a qualité d’associé. S'il n’en existe qu’'un, il
représente de plein droit I'indivision.

Tout acte de partage est valablement notifié & Ia suciété.fpét;__le Copartageant le plus diligent. Si les
droits hérités sont divis, I’'héritier ou I'ayant droit notifie rif.-'lﬁ'!société une demande d’agrément en
justifiant de ses droits et qualités. Dans 'un et P'autre cas, sl ia société n’a pas fait connaitre sa
decision dans le délal de trois mois de la réception de cetté-nbtification, I'agrément est réputé
acquis. Si tous les indivisaires sont soumis & agrément, la sucliété_lpr__gut, sans attendre le partage,

statuer sur leur agrément global ; de convention essentielle entré.lges:associés, elle peut aussi, 2
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I'expiration d'un délai de six mois 2 compter du décés, demander 4l juge des référés du lieu de
"ouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous istreinte, de procéder au

partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononceﬁ?-.—iﬁ};ﬂi‘f"I"agrément méme en
I'absence de demande de I'intéressé.

r
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La notification du partage ou de la demande d’agrément et celle de la décision 'c“le_ﬂfha société sont
taites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.’

Dans tous les cas de refus d’agrement, les associés ou la société doivent acquérir ou fgl_f__’r"_'__jé_’___‘__;gcquérir
conjoint ou ayants droit non agréés étant substituds au cedant. Si aucune des solutions prévugs par
cés'.;c_nlsposltinns Nintervient dans les délals impartis, 'agrément est reputé acquis. |

3 - En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, aucun agrément n'est:

exigé des Héritiers et du conjoint survivant qui ont déja la qualité d’associé , tout attributaire n’ayant
pas cette qualité doit étre agréé conformément aux dispositions prévues en cas de transmission par



_ deces. Il en est de méme pour les héritlers. si la liquidation résulte du décés du conjoint de I'époux
' associé, sans prejudice du droit qu'obtiendrait ce dernier, lors de Ia liquidation de la communauté,
de conserver la totalité des parts inscrites A son nom. Sous cette méme réserve, la liquidation de
communaute intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au conjoint de
I'associé des parts sociales, que si ce conjoint est associé oy agréé a la majorité des associés, la
procédure d’agrément étant soumise aux conditions prévues comme en matiére de transmissﬁﬂn_
entre vifs. A défaut d’agrement, les parts ainsi attribuées doivent &tre rachetées dans les conditions

susvisees, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la
conservation de la totalité des parts inscrites & son nom.

4 - Si, durant I:g;_.__@jbmmunauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de I'époux associé
notifie son intention d’étre personnellement associé, postérieurement 3 I'apport ou A I'acquisition
de parts effectué par son conjoint associé, conformement aux dispositions de I'article 1832-2 du

code civil, il doit étre-._atjféé par une deécision prise 3 Ia majorité des parts sociales apres déduction
des parts de I'époux associé qui ne participe pas au vote.

S - La transmission de parts ayant son origine dans Ia disparition de la personnalité morale d’un
associe y compris en cas de fusion, de scission ou de dissolution aprés réunion de toutes les parts
en une seule main est soumise & agrément dans les conditions prévues au paragraphe 1 du présent
article, a8 moins qu’elle n’en soit dispensée parce que bénéficiant 2 des personnes associées.

ARIICLE 12 - DECES - INCAPACITE. - REGLEMENT AMIABLE - REDRESSEMENT ET
LIQUIDATION JUDICIAIRES - FAILLITE PERSONNELLE D'UN ASSOCIE

Le déces, I'incapacité, la mise en reglement arﬁléﬁie, en redressement ou en liquidation judiciaires
ou la faillite personneile de I'un quelconque des associes n'entrainent pas la dissolution de |a

societé, mais si 'un de ces événements se prnd"ui_'t_ en la personne d’un gérant, il entrainera
cessation de ses fonctions de gérant. |

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Les conventions intervenues entre la société et ses associés ou gé_l_ﬁants sont soumises a contrdle
dans lesconditions et selon les modalités prévues par les dispnsit[fcﬁ_gﬁélégales et reglementaires en
vigueur. Ces dispositions s’étendent aux conventions passées avec:Uhe société dont un associé
Indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur généra. membré du directoire ou membre
du conseil de surveillance, est simultanément gerant ou associé de la sd*Eijé:fé; Elles ne s’appliquent
pas a celles portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gerants ou associés si ceux-ci sont des personnes
physiques de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprésa@{éﬁﬁ}a société, de
se faire consentir par elle un découvert, en compte courant oy autrement, aiﬁs'i"-'l'ﬁlm de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette intardictlog_f'i;;gpplique

| ~ egalement 3 leurs conjoint, ascendants ou descendants ainsi qu’a toute personne lnterﬁﬁﬁsﬁé'e et aux

“fepreésentants légaux d’'une personne morale associée. |

Lés- associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds dlspohibles__._”
dans les caisses de la société en compte de depot ou compte courant. Les conditions d'intéréts et..-.

de fonctionnement de ces comptes sont fixées d'accord entre la gerance et les titulaires. Sauf cas:
particulier a soumettre 3 la décision des associes, aux conditions de majorite ordinaire, la gérance
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doit fixer les mémes conditions pour tous les associés. Elle doit toujours réserver pour la société

. - le droit de libération anticipée.

ARTICLE 14 - GERANCE - NOMINATION

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les associés
ou en dehors d’eux et nommés. pour une duree limitée ou non, par décision adoptée par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 15 - PQUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de I’objet social et que la
société prouve que les tiérs en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus étendus pour agir
au nom de la société en“toutes circonstances, sans avoir 3 justifier de pouvoirs spéciaux.
L’opposition formée par ungérant aux actes d’'un autre gérant est sans effet & I'égard des tiers, &
moins qu'll ne soit établi qu'lls en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d’ordre intérieur, les
gerants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou separéement - sauf le droit
pour chacun de s'opposer i toute tﬁfﬁératicn avant qu'elle soit conclue - pour faire toutes les
operations se rattachant A I'objet social;- dans I'intérét de la société. Toutefols, les emprunts 3

I"exception des crédits en banque et des:préts ou dépéts consentis par des associés, les achats,
echanges et ventes d'établissements 'ébmm_erclaux ou d'immeubles, les hypothdques et
nantissements, la fondation de sociétés et tous.apports A des sociétés constituées ou i constituer,
ainsi que toute prise de participation dans cé"{-ﬁ:’?ﬁclétés. ne peuvent étre réalisés ou consentis

qu'avec l'autorisation des associés aux conditions de.majorité ordinaire, sans toutefois que cette

limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés entre eux, puisse étre
opposée aux tiers. |

ARTICLE 16 - OBLIGATIONS DES GERANTS - DELEGATIONS

Le ou les gérants sont tenus de consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.
Chacun d’eux ne peut, sans y avoir été prealablement autorisé"'ﬁ‘ﬁa"'i‘ii{‘yne décision ordinaire des
associes, faire pour son compte personnel ou celui de tiers, aucune Epgrg_ftion entrant dans I'objet
social, ni occuper un emploi quelconque dans une entreprise concurrente

lls peuvent, d’'un commun accord, deleguer les pouvoirs qu’ils jugent convengﬁ[§,§ a un ou plusieurs
directeurs et constituer des mandataires speciaux et temporaires.

ARTICLE 17 - CESSATION DE FONCTIONS

=~ Tout gérant, associé ou non, nommé ou hon dans les statuts, est révocable par décision ordinaire
“de la collectivité des associés prise & la majorité des parts sociales. Si sa révocation est décidée
sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts. En outre, le gérant est révocablé: par
les-tribunaux pour cause iégitime, A la demande de tout associé.

Tout gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mols aprés la cl6ture d’un exercice,
en prévenant les associés trois mois au moins 2 F'avance, cecl sauf accord contraire de Ia



collectivite des associés prise & la majorité ordinaire. Les fonctions de gérant prennent également

~,. fin en cas d’incapacité physique ou mentaie, d’absence ou d'empéchement quelconque mettant

I'intéressé dans I'impossibilité de les assumer, ainsi qu'en cas d’incapacité ou d’incompatibilité
résultant de la loi ou d’une décision de justice.

des associés, A la diligence de I'un d’entre SUX, nomme un ou plusieurs autres gérants.

ARTICLE 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a druitlé un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel déterminé par

decision collective ordinaire des associés ; il a droit en outre au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, régulierement prises, obligent
tous les associés. Elles sont qualifiées d’extraordinaires quand elles entrainent une modification des
statuts et d’'ordinaires dans tous les autres cas. Ces decisions résuitent, au choix de Ia gérance,
d'une assemblée générale ou d’une consultation écrite des associés ; toutefois la réunion d’une

assemblée est obligatoire pour statuer 'si,'lf-'--l’apprubation des comptes de chaque exercice ou la
reduction du capital. |

Toute assemblée générale doit atre convoquée par la gerance ou i défaut par le commissaire aux
comptes, s’il en existe un, par lettre recommandée expediee quinze jours au moins avant la réunion
a chacun des associés 4 son dernier domicile connu. La convocation indique clairement 'ordre du
jour de la réunion. Seules sont mises en délibération les questions qui y figurent.

Un ou plusieurs associés remplissant les conditions prévues par la loi peuvent demander la réunion
d’une assemblée. A la demande de tout associé, le président du tribunal de commerce, statuant en
réferé, peut désigner un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour.

L'assemblée est présidée par Ie ou I'un des gerants ou, si aucun d?éux n'est associé, par I'associé
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales ; en cas
de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme nofﬁbrg;de parts, [a présidence
est assuree par le plus 4gé. Une feuille de présence indiquant les noms st domiciles des associés
et de leurs représentants ou mandataires, ainsi que le. nombre de parts: ﬁﬁ";‘:j_ales détenues par
chaque associé, est émargée par les membres de I'assemblée. Toutefois;-fiﬁf— proces-verbal de
Fassemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu’il est signé de tous les aésqgiés présents.

En cas de consultation écrite, 1a gérance adresse 3 chaque associé, A son dernier dbn}lpile connu,
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, le texte des résolutions proposées ainsi
"_-.que les documents necessaires a leur information. Les associés disposent d’un délai de quinze jours

" a.compter de la date de reception du projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit,;]é,.yote
étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui” ou "non". La réponse est adresséa par
lettre_ recommandée avec demande d'avis de reception ou déposée par I'associé au siége social.
Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu. -



En cas de révocation d'un gérant designé par les statuts, la modification corrélative de Vart
figurait son nom, conséquence matérielle de cette révocation

Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix égal au nombre de parts

.; sociales qu'll posséde, sous réserve des interdictions de vote pouvant résuiter de la iﬁi,-_ I peut se

faire représenter par son conjoint, 8 moins que la société ne comprenne que deux épuij_xa__ Sauf si
les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre associé.
Le-mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les assemblées
Successives convoquées avec le méme ordre du jour. I peut aétre égaiement donné pour déux

d'associés juridiquement incapables peuvent participer & tous les votes sans étre eux-mémes
associés:. ..

Les proces-verbaux sont établis et signés dans les conditions fixées par les réglements en vigueur.
Au procés-verbal-d’une consultation écrite est annexée la réponse de chaque associé. La volonté

unanime des associés peut 8tre constatée par des actes, sauf si la tenue d’une assemblée est
légalement obligatoire, -
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ARTICLE 20 - DEclsloNs“""}EQLLEQTWES onnmainss

Chaque année, dans les six n'i'cils-t_':l_e la cldture de I'exercice, les associés sont réunis par ia gérance
pour statuer sur les comptes dé I"exercice et 'affectation des résultats.

AU movyen de décisions ordinaires, leéfﬁésociés peuvent en outre, A toute époque, se prononcer sur
toutes autres propositions concernant la.86ciété, pourvu qu'elles n‘emportent pas modification aux
statuts ou approbation de transmission dé parts sociales soumise a agrément.

-Les décisions collectives ordinaires doivent, ﬁ_plﬁ;:gtre valables, 8tre adoptées par un ou piusieurs

associes représentant plus de la moitié des parts sociales.

S cette majorité n’est pas obtenue i la premiéféf'fénnsultatlon ou réunion, les associés sont
consultés une deuxieéme fois et les décisions sont alors:valablement adoptées & la majorité des
votes eémis, quel que soit le nombre des votants, mais-&ila condition de ne porter que sur les
questions ayant fait I'objet de la premiere consultation. Ti":mt'e__fgjs, la majorité représentant plus de

la moitié des parts sociales reste toujours requise s’il S'ﬂgftwﬁp___statuer sur la nomination ou la
révocation d'un gérant.
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ABTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES ...

Les associés ne peuvent, si-ce n’est pas une décision unanime. changer Ial':a""'ria_tﬂllgnalité de la société,

obliger un des associés 3 augmenter son engagement social ou transfnrm'ei’fg-.___}___:_}é}_.-_société en société
en nom collectif, en commandite simpie ou en commandite par actions, -

En cas de transmission de parts sociales, les décisions d’agrément, lorsqu’elles é-%ﬁﬁnécessaires,

doivent étre prises aux conditions de majorité prévues A 'articie 11 |

» €St realisée dans les~.mémes
conditions que la révocation elle-mame.

et Sien,

La décislon d’augmenter le capital par incorporation de bénéfices oy de réserves est prise par lés =
assnciéé’représentant au moins la moitié des parts sociales.
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Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au moins les

;= trois quarts des parts sociales.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSC ES_- EXPERTISE JUDICIAIRE

Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet dans Iﬁ_s}

conditions fixées par les dispositions légales et reglementaires qui leur assurent P'information’

nécessairs a'la connaissance de la situation de la socicté et & I'exercice de I'ensemble de leurs
droits. - -

La désignatiuh'd“ﬁh. ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de ge'Stio_n__peut étre faite selon la réglementation en vigueur.

ARTICLE 23 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTE

Selon les conditions Iégaleé; le.contrdle des comptes est exercé. le cas echéant, par un ou plusieurs

commissaires aux comptes quf-"aﬁpomplissent leur mission générale et les missions speciales que
la loi leur confie. |

Article 24 - Exercice social

L'exercice social commence le 1er Avril et finit le 31 Mars .

ARTICLE 25 - ARRETE DES COMPTES SQCIAUX -

A la cl6ture de chaque exercice, la gérance établiit 'es. comptes prévus par la loi, au vu de
I'inventaire des éléments de Pactif et du passif existanf‘jé;ﬁpette date. Les comptes annuels sont
etablis & chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes d’évaluation. Si des
modifications Interviennent, elles sont signaiées, décrites et-[ustifiées. M&me en cas d’absence ou
d’insuffisance de bénéfices, il est procédé aux amortissements et provisions nécessaires.

La gérance établit en outre un rapport de gestion.

ABTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déductioﬁ‘.ﬁ"és amortissements
et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice. Sur ce benéfice diminué, le cas
échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour former le fonds deréserve légale.
Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixidme du capigal_.,__,____social.

o . L.e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertesﬁéﬁ:f{é'_(!gures
et de la dotation & la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce 'B'é_néfice est a la disposition de I'assemblée qui, sur la proposition de la gérance, peut, en tout_
Ou en partie, le reporter & nouveau, I'affecter A des fonds de réserve généraux ou spéciaux. ou g
distribuer aux associés a titre de dividende proportionnellement aux parts.
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(“ En outre, 'assemblée générale peut décider la distributlon de réserves dont elle a la-disposition ;

it - .,..sa décision indique “expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont

= affectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I’ exercice
L’ecart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut 8tre incoryoré en tout ou partie au capital.

RTICLE. 27 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Aucun diwdende ne peut 8tre mis en paiement avant approbation aes comptes et constatation de g

I'existence da sommes distribuables au moins égales & son montant. Les modalités de la distribution
sont fixées par I___.__g__gsemblée des associés ou, a défaut, par la gérance.

La mise en paiemeﬁt du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois & compter de

la cloture de Iexercice .Ce délal peut étre prolongé par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant sur requéte a la demande de la gérance.

'|_--'|:."'..'-.I' .

Aucune répétition ne peut éim exigée des associés puur un dividende distribué en conformité des
présentes dispositions.  *

ARTICLE 28 - PROROGATION -

Un an au moins avant la date d’ expnration de la société, la gérance doit provoquer une réunion de
la collectivité des associés a ’effet de déclder si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL =DISSOLUTION

Siles pertes constatées dans les documents comptab!es entament le capital dans la propotrtion fixée
par la loi, la gérance est tenue de suivre, dans les délals Jimpartis, la procédure légale s’appliquant

a cette situation et, en premier lieu, de consulter les assaclés a l'effet de statuer sur la question de
savoir s'il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée dé Ia soclété

Méme en l'absence de pertes, la dissolution anticipée peut aﬁé‘éﬁi'ésulter d’une décision collective
extraordinaire des associés.

11111

La dissolution judiciaire prévue par la loi & défaut de régutarisation n est pas applicable, la société
continuant d'exister avec l'associé unique.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

Des I'instant de sa dissolution, la société est en liquidation, sauf dans les cas prévus par la loi.

-
iant
rrrrrr

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société, sauf, 4 I'égard des tfars

par® laccomplissement des formalités de publicité. La dissolution met fin au mandat des |
. cammissalres aux comptes.
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Les associés, par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent
les fonctions et la rémunération.

Le ou les liquidateurs sont revoqués et remplacés selon les formes prévues pour ieur nomination.
Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de la liquidation.

décision ordinaire des associés.

L'actif sucié_l ‘est réalisé et le passif acquitté, les liguidateurs ayant, a cet effet, sous réserve des
restrictions légales, les pouvoirs les plus étendus pour agir méme separément.

Pendant la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque année en assembide
ordinaire dans les mémes conditions que durant 1a vie sociale. lls consultent en outre les associés

chaque fois qu'ils Ié"“]t"lgent utile ou qu'il y a nécessité. Les associés exercent leur droit de
Communication dans les mémes conditions qu’antérieurement.

En fin de liquidation, les associés. A Ia majorité ordinaire, statuent sur le compte de liquidation, le
quitus de la gestion des liquidateurs et constatent la cléture de la liquidation. Si les liquidateurs
négligent de convoquer I'assembléeé. le president du tribunal de commerce statuant par ordonnance
de référé peut, & la demande de tout associé, désigner un mandataire pour proceder & cette
convocation. Sil'assemblée de cléture rie peut délibérer ou si elle refuse d’approuver les comptes

de liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce & la demande du liquidateur ou
de tout intéressé.

L'actif net est partagé proportionnellement aux parts sociales.

Les regles concernant le partage des successions s!appliquent. Les associés peuvent toujours, d'un
commun accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder entre eux au partage

en nature de tout ou partie de I’actif social. Tout bien apporté qui se retrouve en nature est attribué,

sur sa demande et A charge de soulte, s'il y a lieu, 3 I'assncilé qui en avait fait I'apport. Cette faculté
s'exerce avant tout autre droit & une attribution préférentielle.

Tous les associés, ou certains d’entre eux seulement, peuvent ayssi demeurer dans I'indivision pour
tout ou partie des biens sociaux.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations,--.'Sf,b,[t._entre les associés,

les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes; du sujet des affaires

sociales ou relativement a I'interprétation ou A I'exécution des clauses statﬁut_a._ires. sont jugées
conformement a ia loi et soumises & la juridiction compétent

. ARTICLE 32 . NOMINATION DU PREMIER ERANT

La .nomination est faite par acte séparé.
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ARTICLE 33 - IDENTITE QU DESIGNATION DES PERSONNES G ON TERVEA

.~ LACTE CONSTITUTIF SOIT PAR ELLES-MEMES, SOIT PAR MANDATAIRE

- Monsieur André JAUBERT, demeurant 3 PERTUIS (84120) - 644 Avenue Maréchal Lecierc
~.époux de Madame Odile DOSSETTO

nés, Monsieur & PERTUIS, le 14 Juillet 1927,
Madame & PERTUIS, le 30 Juin 1932,

mariés & PERTUIS le 1er Décembre 1951 sous le régime ancien de la communauté légale.

- Monsieur Henri JAUBERT, demeurant. & PERTUIS (84120) - 24 Hameau de Beaumont
epoux de Madame Christiane WOLF
nés, Monsieit'd PERTUIS, le 9 Mars 1953,
Madame & MIRAMAS, le 23 Avril 1948,

mariés a SALON,-'E),_]'_'E._;_:PROVENCE le 2 AoQt 1974 sous le régime de la communauté Iégale.

ARTICLE 34 - LES APPORTS A LA SOCIETE
Il a été apporté en numéraire :I_é somme totale de 50.000 Francs.

Cette somme a été, dés avant ce Jour, déposee au Crédit Agricole PERTUIS a un compte ouvert au
nom de la société en formation sous le n°

- Monsieur André JAUBERT a appurté"ijﬁa"_snmme en espéces de 25.500 Francs.
Cette somme dépend de la communauté c‘j.q;.__t[:gl.ens existant entre 'apporteur et son conjoint.

Averti de I'apport celui-ci n'a pas demandé 3 étre-lpgrsnnnellement associé. Les parts rémunérant
cet apport sont donc toutes attribuées, 2 Monsieur André JAUBERT.

- Monsieur Henri JAUBERT a apporté une somme en éspéces de 24.500 Francs.
Cette somme dépend de la communauté de biens e)ustantentre I'apporteur et son conjoint.

Averti de "apport celui-ci n’a pas demandé a atre persnnnellén]gm:.associé‘ Les parts rémunérant
cet apport sont donc toutes attribuées, 3 Henri JAUBERT. i

ARTICLE 35 - PREMIER EXERCICE SOCIAL - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE -
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SQCIET - ENGAGEMENTS DE

LA PERIODE DE FQRMATION

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au reg'fﬁﬂti’fé_f?;q.u commerce
et des sociétés. "

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra e temps écoulé depuis cette

immatriculation jusqu'au 31 Mars 1997.

En ?'6u_tre, les actes accomplis pour son compte, pendant la période de constitution et repris par.ia :
société. seront rattachés a cet exercice. —
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La gérance est expressément habilitée 2 passer et a souscrire pour le compte de la société les
actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements
seront reputés avoir été faits et souscrits dés l'origine par la société aprés vérifit;atlon par
'assemblée des associés, postérieurement I'immatriculation de la société au registre du commerce

et des soclétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini. st au plus tard par I’approbation
des comptes du premier exercice social.

RT .36 - FRAIS D |

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs & |a constitution de la société et ceux qui en

seraient la suite-ou la conséquence seront portés par la société au compte des frais généraux et
amortis avant toute distribution de bénéfices.

ARTICLE 37 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés A la gerance a l'effet d'accompiir toutes les formalités prescrites par la
lol, et spécialement & Monsieur André JAUBERT a I'effet de signer I’avis 3 insérer dans un journat
habilité & recevoir les annonces !égales dans le departement du siége social.

" Fait 4 PERTUIS
/lm Jc.gu"" A c'-l e Le 15 _-{anvier 1896
G( Ve Ar'/ En 50"91"311" dont un pour &tre déposé au sidge

social et.les autres pour I'exécution des formalités

/ requises:
.,---"/:_.----"”’
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NOM DE LA SOCIETE = Z _l

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE AU CAPITAL DE 50 000 FRANCS
SIEGESOCIAL: S 54 Ao Ao ¥ Moo 6 42 revbols

RCS: D Lo S4T €34

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
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Les associés de ]a SARL & _{ , Societé a responsabilité limitée ay capital de 50 000 Francs,
divisé en 500 parts de 100 francs chacune, se sont réunis en Assemblée Général Extraordinaire, au

siége social, sur la convocation de Ia gérance. .

Sont présents

- Monsieur ZS'Manssociales, Ahcr‘-f{ue ,_Ecﬂ,n_.)!::@vr_
-M 2 §250partssociales, Hew v _la loev

seuls associés de la société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales émises par
la société.

Assiste également a la séance, sur invitation des associes,

L'assemblée est présidée par Monsieur_La v bevlgérant associé.

Le president rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 1 ordre du jour suivant -

C SO ,’_ | @ CC}A—-&. J;ﬂt_.r i €




Ordre du jour

- Modification de la date de cléture de l'exercice
- Modification corrélative des statuts

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée,

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur d.lSpOSltlUIl au siége social pendant Ie

delai fixe par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Premiére résolution

L'Assemblée Générale décide de changer ia date de cloture de 'exercice social.
Désommais l'exercice social commence le ler avnl et fini le 31 mars.

Exceptionnellement le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis I'immatriculation
au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 mars 1997,

Cette résolution est adopté a I'unantmté.

Deuxiéme résolution

En conséquence de la résolution précédente, I'assemblée générale décide de modifier les articles 24
et 35 des statuts.



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le
gérant et les associés présents.
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