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ABCB Biopharm o AR T
Société par Actions Simplifié Umpersonnelie

Sidge social ; 180, avenue de Choisy, 75013, Paris S ' o .
N° SIRET 900 221 789 000 010 au RCS de Paris B pyne 2022 004

02 [2 Extralt du procés-verbal de Fassemblée générale
SEC 2,@ © ?’m portant modification des statuts
06 1010322 e

Le 28/02/2022 a 10:00 heures Ia présidente et assaciée umque prend acte de sa decnsmn concernant

ce qu'il suit: :
. Crorfe du i'rl%mgal '
o de commmeree de Paris

- L'adjonction de activité ‘commerce de détail sur internet” _ - Acte déposé le

- Transfert de I'éiablissement principal 3 I'adresse ' .

- Maodification du statut dela soc:ete afin d’mtegrer ses modification |~ 1'3 -AVR 2022
. . N ' . . ' Sous le N® y :
Dehberatlons - R R SR R"\ 2)\ @Z

La premdente expase les pomts modlf' és sur le statut

1ére résolution:

-+ Adjonction d’une I’actnnte sur I’Artlcle 2 : Objet
« La Saciété a pour objet, tant en France qu'a Ietranger
La ‘Vente par intemet sur catalogue speaahse N

Les produits de santé et b:en-etre sant Jes compfements alimentaires, dermocosmet:ques,
produits de soin et de bien-étre, produits vétéringires, herboristerie, tisanes. -

Ceci comprend la vente’ des marques prapres ou des marques des tiers dans les marchés visés :
pharmacies, parapharch.'es, magasins spécialisés, magasms de sport, parapharmac:es et
cliniques spécialisées et aux partrcuhers :

L'activité ’Recherche-développement en autres sciences physiques et naturelles’ reste active. »
2éme résolution :
» Modification de Article 4 : Siége social I _
« Transfert de I'établissement princ."pa! a adresse suivahte : 28, rue de la redoute, 92260, &

Fontenay aux Roses. . .
Le siege social reste a I adresse 180 Avenue de Choisy 75013 Pans

Pour extrait confarme ou procés verbal

Fait a‘?‘“" 3., lc-. W/ b 3/ 2022

La Présidente
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Dénomination : ABCB Biopharm . = 900 221 789

Numero Gestion : 2021818477
Forme Juridigue : Société par actions simplifiée a ' :
capital variable

Adresse : 180 AV DE CHOISY
75013 PARIS
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ABCB Biopharm

* Capital : 20 000 euros

‘Siége social : 180 Avenue de Choisy 75013 Paris

Société par actions simplifiée a capital variable

- STATUTS CONSTITUTIFS
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Le soussigné:
 Mme-Edna MORA de FREITAS né(e) MENESES DA SILVA, ré51dant 180 Avenue de Chmsy 75013 Paris
+ (France), de nationalité frangaise, ne(e) le 26/09/1964 aFortaIeza (Bresﬂ) mane(e) sous le réglme dela.
communante, :
A établi ainsi quiil suit les statuts d*une saciété par aCthHS snnphﬁée a, Caplta] vanable et de31gné les

5 premlers dirigeants de Iadlte soc1ete [la «Sométe») e e

Ar i.n:ie i Forme de Ia Soeiexe : : : _ L

1l est constitué par ies présentes, sous Ia forme d'une sociéié par actions simplifiée 4 capital variable, une

société gni sera régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur notamment les
dlSpOS]tlDI]S des articles’L.. 227-1 et suivants du code de commerce, ams;I que par les présents statuts (les

" «Staimts»). :

La Soci¢té fonctionne mdlfferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

... En cas:de réunion de toutes les actions en une seu]e main, 1’assoc1é ‘unigue- exerce seul ]es pouvmrs

» dévolus  la collectivité des associés.par | les Statuts.. - O T ET R ST e

Elle ne peut proceder Adune offre an pubhc de ntres ﬁnanmers‘ '

Articte 2 : Ome’c
La Sociét# a pour objet, tant en France qua I'étranger
, La “Vente par 1nternet sur cata]ogue speaalls

W AR RIS ARSI --.'.-.r el Tl

KA

. Les prodmts de santé et blen-etre sont les complemen’ts ahmentalres, derchesméthues prodmts de
soin et de bien-étre, prodults vétérmalres, herbonstene, tlsanes L '
Ceci comprend la vente des Imarqués propres our des marques: des ‘tiers dans les. marchés’ visés :
. pharmacies, parapharmaaes, magasins spéaahses, magasins de sport, parapharmames et clinignes
: specmhsees et aux part:{cuhers

g p B I ST

- L'objet ‘Recherche développement en antres sclences phy31ques &t natnrelles’ réste active.” <
S ob]et ‘social ” inclut éga]ement ”'plus généralement toittes’ opératmns économlqnes, juridigues;

indnstrielles; commerciales, civiles; financidres, mobiliéres ou immobiliéres se rapportant directémenton

 “ndirectément ¥ son’ bbjet Social” (¥ ‘comipris toute’ acl:mté ‘dé cobseil se rapportant’ direciemént oun
" indirectement 3 I'Ob]et social), ou ‘tous objets smnialres connexes ou comp]émentaires ou snscepnb]es
- d’en favoriser 'extensionon le dévelcppement. ‘ :

 La Société peut agir, tant en France qu'a I'étranger, pour son compte ol ponr [e compte de tiers, soit seule;
soit en participation, association, gronpement d'intérét économigue ou société, avec toutes autres
sociétés ou personnes et réaliser, sous quelque forme que ce soit, dlrectement on mdlrectement les
opérations rentrant dans son objet. :

- La Société pent également prendre, sous toutes formes, tons mterets et participations dans toltes affaires
et entreprises fran(;alses et étrangéres qnel que soit leur ohjet. ' .

S
."5

‘v
i)

Arlicte 3 : Benommaaon _

La denommatmn sociale de la Soc1éte est ABCB Bmpharm U ' :

Tons les actes et documents, émanant de la Société et destinés aux tlers dowent mdlquer Ia dénommauon _
. sociale précédée ou snivie immédiatement et lisibiement des mots “société par actions simplifiée & capital.

. variable ou de “SAS 3 capltal variable”, et de I'énonciation du montant du capltal socml dn Ilen et du

numéro d’ 1mmamculatzon dela société an reglstre dn commerce et des soc1eres.

R S

Ve “':_E _,ff . }:'~-~l- T ,_1'( ih._: e e - !(.;.‘. N D T I
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Aviche 4 ¢ Sikge sociat

Le siége social est fixé a I'adresse sunivante : 180 Avente de Choisy 75013 Paris. ’

il pent &tre transféré en tout autre lien en France Métropolitaine par simple décision duPrésident.

Le siége social peut également éfre transféré en tout lieu en vertu d'une décision collective des associés
ou par décision de I'associé unique.

Lors d'un transfert décidé par le Président, celui-ci est autorisé 2 modifier les Statuts en conséquence.
Des agences, succursales et dépots peuvent étre créés en tous lieux et en tous pays par simple décision du
Président, qui peut ensuite ies transférer et ies supprimer comme il 'entend.

Transfert de I'établissement principal a partir du 01 mars 2022 i 'adresse suivante :
Valée Sud Bio Parc; situé aun Z8, 'rue de lé redoute, 92260, Fontenay aux Roses

Aricie 5 uuree

La durée de la Société est fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf (99) années, a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf décision de dlSSO]utEOIl anticipée ou
prorogation.

LGOS B e NESLIDE SO

L exercice social a une durée de 12 mois, commence le 01 janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Exceptionnellement, le premler exercice commencera 3 courir a com pter du jour de I'immatriculation de
Ia Société au registre du commerce et -des soaétes etseraclos le 31 décembre 2022.

MO 7 5 ARDDEG

A la constitution de la Société, le soussigné fait apport i la Société de la somme de 20 000 eures

correspondant a 40000 actions d’une valeur nomivale de 0,50 €. .

- Lesactions ont été souscrites en totalité et libérées parnellementé hauteur de 15 000 euros Lahhérat:on
~ du surplus devra &tre versée dans les 5 ans de I'immatriculation de la société sur appel du président,

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été déposés sur le compte ouvert au nom de la

Société en formation auprés de la banque Banque Populaire, ainsi qu'il résulte du certificat établi

préalablement 4 la signature des Statuts par la banque dépositaire des fonds, sur présentation del'état de

. souscription mentionnant la somme versée par les associés. o '

Opdtala 7w Pan st e e aisd

S R NI AT LesndE i
Le capltal social souscrit est fixé 3 la somme de 20 000 euros.
I est divisé en 40000 actions de 0,50 € de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie,

intégralement souscnnes a la constltutmn

:-m,ee:ie 8. 4 %rau‘iammé e capita 5% ‘ :
Le montant du capltai social pourra éire augmenté par le biais de versements success&fs des associés ou
de I'admission de nouveaux associés.
Le montant du capital social pourra étve réduit par la reprise fotale ou partielle des apports effectués par
les associés de la Société.
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Toutefms, toute augmentation:de. capital .par apport en nature, comme toute réductwn de capital par '
reprise d'éléments d'actifs, devra étre réalisée dans les. c_ondltlous ﬁxées parl arncle 9 c1-apres

- Le capital minimum est fixé 4 la somme de 2000.euros.

Le capital maximum autorisé est fixé a la somme de 100000 euros.

- Toute augmentation:du' capital Social: par incotporation: de: ,réserves, pnmes ou: benéﬁce devra: étre

décidée par la collectivité des associés de'la Société. i 0 SEENHTE S el

--Laréduction du capital social pour cause de pertes ou diminution de la valeur_nommale des actlons émises
- par la Société reléve d'une demswn collecuve pnse aux condltlons de quorum et de ma)onte nécessaires
- pourla modlﬁcatlou des statuts. - o : D _ : :

S

- Le dernierjour de chaque tnmestre’ civil; il sera fait le compte des souscriptions regues parla: VSo'cieté au
" cours du trimestre écoulé qui. feront alors:I’ ob]et d"utie déclaration récapitulative de souscnptlon et de
: versement.

. montaht majoré d'tine pritie d'émission:’ !’
“Lés aCtIOIIS nouvelles sont hb@rees 501t‘ en €s

"3 peine 46 nullivé déT'opération. _
-En cas d'emlssmn d’actions nouvelles, les actions sont emlses SOlt a leur montant nommal smt ace

' ?]l peut étre créé ﬁe,actlonsr de preference, avec ou sa

Artlcie 9 Modlflcatmns du caprtal soc:a[ e e s e e

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dansles condmons prevues parla]ox, par dec1smn collectrve
des associés prise dans les conditions visées 3 l'article 13 c:-apres ou par décision de Y'associé unique.
Les associés peuvent déléguer au Présidentles pouvoirs nécessaires 4 V'effet de réaliser, dansle délailégal,
Yaugmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et
de procéder 2 la modification corrélative des statuts.

Le capltaI doit’ etre 1ntegralement libéré avant toute emlssmn d’actions nouveIIes a l1berer en numeralre,

AT F A TR AR VAT T ) .4 A.“_= KR S P R T R I i ER et

_____ péces,’soi"‘par compenSatlon avec des’ ¢réances'cettaines,
liquides et ex1g1bles surla Somete, smt par ‘incorporation réserves,bénéﬁc es ou primesd’ ém1ssmn, Soit .

 par apport en nature, soit par fusion ou scission, soit par téut autre mode prévu; parlaloi.

Lesassociés.ont, proportlonneliement au nombre deleurs actions, un droit de préférenceala’ souscnphon ;

.des actions de,numeralre ermses pour réaliser ne augmentatlou de capltal A

-_;“*'Les assoc1es , __euvent supprlmer le dr01t preferenu [ode’ souscnptlon en faveur d'uné ou’ pI,
'personnes dénommées dans Ie respect des conditions prévues par Ia 101 ‘En’ outre, Ies assoc1és peuvent
Ténoncer étltre mdmduel a]eur droit preférentlel de souscnptton

Les associés’ peuvent autoriser la wmodification du" capltal et de]eguer au Pre31dent les pouvon‘s
necessairesal'effet de ]f: reallser o .

T

_"'dr01t de Vote, assortnés de droits partlcuhers de .
toute nature, a tltre temporalre ou permanent, dans le: respect des dlSpOSlthﬂS legaIes en \ngueur ' '

. ,m‘ticie .t.i Droﬁ:s ei: obhgatlons attaches aux actions

Chaque action . donne dro:,t dans es beneﬁces, 1acuf soaal et Ie hom de hqmdahon a une part

propornonneile ala quoute du capital qu ‘elle représente e .

Elle donne en outre le droit au vote et ala representanon ]ors des déc;smns col]ecuves ainsi que ]e dro;t
d’étre informé surla marche de la Société et d’obtenir communication de certains documents sociatx aux
époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts Chaque action donne droit & son
propriétaire 3 une voix Iors des déasmns collectives.
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Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs: apports ¥ 0
"Les droits et obligations snivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Saciété. Les copropriétaires indivis d’actions sont représentés
par 'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix du
.mandataire; celui-ci est désigné par ordonnance du Présxdent du trxbunal de commerce statuant en référé
i la demande du copropriétaire le plus diligent. .

Le droit de vote attaché 4 I'action appartient au nn-propnétalre, sauf ponr les déc151ons collecnves
relatives a I'affectation des bénéfices de la Société on il appartient a 'usufruitier. Dans tous les cas, le nn-
propriétaire pent participer aux décisions collectives méme a celles pour lesquelles il ne jouit pas du droit
de vote.

Le droit de Passocié d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut également
étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par 'usufruitier et le nu-propriétaire
d"actions.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
collectives des associés ou de I'associé unique.

Brfirte 17 1 Divipaemts

La Somété est dlngée et admmlstrée parun Président personne morale ou personne physique assoczé ou
non de la Société. .

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d’administration des sociétés anonymes sont
applicables au Président.

~ En cours de vie sociale, le Président est désigné par une décision collective des associés ou une décision
de'associé nnique, e premier Président étant nommé al'occasion de la 31gnature des statuts constitutifs.
Les associés déterminent la durée du mandat dn Président et fizent, le cas échéant, sa rémunération 3 ce
titre, sauf pour le premier Président dont la durée du mandat et ia rémunération, s'il en est attribué une,
sont fixées statutairement. '

Le mandat du Président est renouvelable indéfiniment par décision des associés.

Les fonctions du Président prennent fin (i) par 'arrivée du terme de son mandat, (ii) par I'incapacité, la
faillite personnelle on Finterdiction de gérer, (iii) parle décés ou, (iv) s'il s’agit d’une personne morale, en
cas d'ouverture & son encontre d'mne procédure de redressement ou de liquidation jundiciaire,
d’interdiction de gérer de son président et en cas de transformation ou de, dlssoluuon amiable,

Tout Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mois
lequel pourra étre réduit lors de la décision collective des associés ou de la décision de I'associé unique
qui anra A statuer sur e remplacement du président démissionnaire.

Le Président est révocable 3 tout moment par une décision des associés ou de I"associé nnique.

A défaut de régles particuliéres qui peuvent étre fixées a tont moment par décision des associés ou de
I’associé unique en accord avec le Président, la revocat:on du Présrdent n'a pas & étre motivée et ne pettt
donner lien 2 quelqne indemnité que ce soit.

Le Président est, 2 l'égard des tlers, pré51dent de la Société an sens de l'amc]e L.227-6 du code de

'commerce,
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" LePrésident représeute Ia Société al'égard des tiers. I] estinvesti des pouvoirs les plus étendus ponr agir
e toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de Pobjet social, sous réserve des pouvou's que
-1z Joiet Jes présents statits attribuent expressément aux-associés, ou 31'associé unigue.: [
< - LaSaciété estengagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objét social, 3 moins qu ‘elle
ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet on qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des -
... circoustances, la séule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve. - o
»i0A tout moment; lespouvoirs:du:Président penvent éga]ement etre ]mutés par: démsmn, collectlvew des
‘1% as5ociés o par décision de Vassocié unigue. et Froaeth G e
* Toute limitation des pouveirs du Présideut est lnopposab]e aux ‘uers Dans ces hrmtes, le Pres:dent pent
-~ déléguer certains. de 'ses pouvoirs pour I'exercice de fonctions spécifiques ou ]'accomphssement de -
o certams actesa toutepersonne de son chmx, avec ou sans faculte de subdélegatwm o '
sl b peigatals o e S e [RETTR N R AT LeR TP
’ Artscie 12.2: Dlreci'eurs Generaux et iJireC'ceurs ueﬁeraux Deiegues : : BRESHIRAEE:
< R cours de’ v1e sociale et sur propositiondu Président, la collectivité des dssociés oul’associé unique peut
L nomimer-1in ot plusietirs Directéuis Généraix -ou Directeufs Généraux Délégués, le ou les premiers
Directeurs Généraux ou Directeurs Géneraux Délégids etant normés dans les statuts consutuufs, le cas' '
““échéant. '
Les Directeurs Généraux ou Dn‘Ecteurs Géuéraux De]egués peuvent etre des personnes mora]es ou des
. personnes physiques, associées ou non de la Société. . U P
= : Lorsqu'une personue:morale estnommée Directeur. Géneral o Dlrecteur Génera] Delégue ses dmgeants
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourerit les tiémes responsabilités civile et pénale -
- que s'ils étaient Dirécteur Général-ouDirecteur Général Delegue enleur propre nom, sans prejudlce dela
' responsabilité solidaire de la personnesmoralequils dirigent: + P I e R B At s T+
=21 Lies régles ‘fixantla respotisabilité des membres du-conseil:d’ admmls’cratmn des soc1étés anonymes sont
_applicables aux Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégnés. 4
“ La durée du mandatetda rémumératdon d'un Directeur Général ou d'unt Dtrecteur General De]egue sont
fixées par décision collective des associés ou par décision de I'associé unique, sauf pour le onles premiers
- »Directeurs Généraux ‘et/ou Directeurs: Généraux. Délegués dout Ia duree du mandat et Ja rémunératlon,
s’ll eu est attribué une; sont fixées statutairement. ;i e el Y IR T :
Le mandat d"un Directeur Général ou d’'un Dlrecteur Genéral Delegué estrenouvdable mdeﬁmment par
décision des associés. il o SRS EREE N
' Les fonctions d'nn Directeur General ou d un DlI'BCtE]JI‘ Genera] Delégue prennent ﬁn [') par I'arrivée du
terme de son mandat, (ii) par 'incapacité;lafaillite personnelle ou l'interdiction;de gérer; (iii) par le déces
elomy (w)ws'ﬂa s'agit: d'inerpérsonne: morale; en caé: d'ouverturevv 4.:5on - eucontre-d'une procédure de-
redressement ‘ou de liquidation judiciaire, d mterdlctlon de gérer de som, Pre51dent eti én cas de
'~ transformation ou de dissolution amiable. :
" Tout Directeur Général ou Directeur Général Délégué peut demlssmnner de son mandat Sous réserve de
respecter un préavis de trois (3) mois lequel pourra étre réduitlors de la.décision collective des associés. -
ou'de la déctsmn del assocxé umque qui aura a st*atuer sur'le. remplacement dur directeur général
_ démissionnaire. "~
Tout Directeur Général on Dlrecteur Général Délégué est revocable A tont moment par une décision des
_ associés ou de J'associé nnique. A défaut de régles particuliéres qui peuvent étre fixées 4 tout moment par-
" décisioun:des assaciés ou de 1'associé unique en accord avec le Directeur Général ou Je Directeur Géunéral’
- DElégué concerné,Ja: révocahon n'a paS‘a etre motwée et ne: peut donner heu é quelque lndemmté que ce
SOlt . . H .__,,.«,- ,-,-: R ;
Les Directeurs Generaux ou Dxrectem's Generaux Délégues sont mvesns des mémes pouvmrs que le
Présidentet peuve_nt engager seuls la société A I'égard des ters. IIs représentent la Sociétéa = - -
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I’égard des tiers et sont investis des ponvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances an nom
de la Société dans la limite de 'objet social, sous réserve des pouvoirs qne la loi et les présents statuts
attribnent expressément aux associés, on aYassocié unigne. - - - - TR

La Société est engagée méme par les actes des Directeurs Généraux-on Dlrecteurs Géneraux Délegués qui
ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait gue I'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne ponvait I'ignorer compte tenn des circonstances, la senle publication des statuts ne suffisant
pas a constituer cette preuve,
A ‘tout moment, les pouvoirs des Directeurs Generaux on Du'ecteurs Généraux Delegués peuvent
également étre limités par décision collective des associés ou par décision de ’associé unigue.
Toute limitation des pouvoirs des Directenrs Généraux ou Directeurs Généraux Délégués est inopposable
aux tiers.

Dans ces limites, les Directeurs Généraux on Directenrs Généraux Délégués penvent déléguer certains de
leurs pouvoirs ponr exercice de fonctions spécifiques on ]'accompllssement de certams actes a toute
persoune de lenr choix, avec on sans faculté de snbdélégation. : ‘

Article 13 ; Decisions collectives
Sont sowmises 3 la décision collective des associés:
»  I'approbation des comptes annuels {sociaux et le cas échéant consohdés) et I'aﬁ’er:tatlon du résultat
dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social,
¢  V'émission de valeurs mobiliéres ou de titres donnant accés an eapital de ]a Société,
«  lanomination, le renouvellement et la révocation du Président, L :
~e . la nomihation, le renonvellement et la révocation des Directenrs Généraux, et des Du'ectenrs
Généraux Délégués,
 lafixationdela rémuneratlon du Président, des Directeurs Généraux, et des Du‘ecteurs Généraux
Délégués,
+ . lafixation de régles particulidres applicables a la révocation du Président et/ ou du ou des Directenrs
Généraux et/oun dn ou des Directenrs Généraux Délégués, - _ FEE
la nomination des commissaires aux comptes, - .
Papprobation des conventions conclues visées i 1'article 14 des Statuts,
I'extension ou 1a modification de 1'objet social,
I'angmentation, la réduction on I'amortissement du capital, ‘
-~ Ia fusion, [a scission de la-Sociét€, [a transmission nuniverselle.du patrmlome ou Ies apports partle[s
d'actifs réalisés par (ou an profit de} 1a Société, o
Ia prorogation de la durée de 1a Société,
e Ia décision de pourshivre on non F'activité de la Société dans l’hypothése ol les capitaux propres
deviennent inférieurs i la moitié du capital social, :
- & - la dissolntion oulalignidation de la Société,

¢  l'augmentation des engagements d'nn associé,

«  plus généralement, toute décision ayant pour effet on pour objet de modifier, directement on
- indiréctement les Statuts sanflorsque cette compétence a été explicitement dévolue an Président ou
aun Directeur Général, on & un Directeur Général Délégué.

Sont sonmises 3 une décision a 'unanimité des associés :
¢ latransformation de la Société,

AL




e Jadoption onla modiﬁcatioh de toute clause prévoyant (i)'inaliénabilité temporaire'des actions, (i) _

- - lanécessité d’'un agrémenten cas de cession d’actions, (ui) la possibilité d’exclure un assome ou (iv)
* -des régles particulidres en cas de changement du contréle d’une société associée, -

- toute déasxon ayant pour effet d’augmenter les engagemenis des associés dela Soc1ete. '

dela cléture de I'exercice socidl) 3 r effet d'ap
*'consolidés) de l'exercice social écoulé ‘
LES autres déC[SlOllS collectlves sont p ;

* Article 13.2 : iViodailies des decrs:ons coiiectmes ST

Ciafial. R R e e ,r.

Toutes ies autres dec1snons relévent de la: compétence du Présxdent on des Dlrecteurs Généraux et des.
-DlrecteursGenerauxDelégués S I R e

3

“Article 13.1: Frequence des décisions collectives -

Les associés sont appelés 3 a prendre une dec1smn coilectwe an moins une fms par an (dans les six {6) mois

:g;g:rer es comptes socxaux (et le cas échéant, les comptes -

”_sa touteepoque de 1’am_1ee._ o

Les décisions co]iectlves des associés sont pnses a l’iﬁmatlve dn Premdent, d'un D1recteur Genera] d’

.- Directeur Général Délégué ou d'un ou plusieurs associés détenant seul ou ensemble plus de 5 % du capital
' soc1al et des droits de.vote de la Soc:éte (e «Demandeur»)

- Les dec1smns de qne]que nature qu e]]es solent, sont prlses au chmx dn Demandeur 501t en assemblee

s

“en Frafce o aTétranger).”

' génerale 5011: par consultatlon ecnte, smt dans unacte sous seing pnve 51g11e par tous les assoaés.

Article13.3 ¢ Assembiees generaies

Laréunion d’une assemblée générale est facultative. ..., .,‘. _— ' : . 3
L’assemblée générale est convoquée paxrle Demandeur, hmt (8) ]ours avantla date de ]a reumon, par tous
moyens mentionnantle jonr, Theure, le lien et 'ordre du jour delaréunion.. . - - .. . ST

Toutefois, lorsque tous les associés sont présents ou représentés, I' assemblée se reumt valablement sur

‘convocation verbale et sans délai, sous réserve du droit 3 I'information préalable du commissaire aux -

comptes et du comité ‘d’enireprise / économique et social. Le Demandeur adresse aux associés les
documents nécessalres é Ieur mformatlon :
L assemblee generale peut segtemr en toutheu mdlque dans la mnvocauon (au siége 50c1al ou toutlleu'
AT} R T A R R T PR 4 ey B TeE g ST IR S BT STl E RER A ‘..,_;_
L'assemblée est présidée par Ie Président, a défaut elIe eht son Pré51dent A chaque assembiee esi: tenue
une fenille de p]‘ésence et il'éstdressé un procés-verbal de la/réutiton tel qu’mdlque ci-dessous. -

Chaque associé a le droit de participer aux décisions colléctives par lm—meme oil-par an mandatalre de
son choix, gui peit ou non étre un associé. Les mandats penvent étre: donnes pa.r tous moyens de
communication écrite {en ce compris la télécopie et le courriel): B :

La réunion peut &tre organisée par téléconférence téléphonique on audlowsuelle

Dans tous les cas, Je Demandeur établit dans unr délai de sept (735 ]ours a compter del’assemb]ee genérale,_
un prejetdn proces—verbal de séance apres avolr mdique S SRR o :
¢ le mode de consultation: :

» lelien,la date et 'heure de I'assemblée génerale

-« Tidentité des-associés présents ou représentés ou absents; en précisant, le cas échéant les mandats

- donnés 2 cet effet et s'ils étaient physiquement présents ou intervenaient. par teleconference Dans
- cette hypothése, les-mandats sent annexés an procés-verbal ; R I LT TR
= laliste des documents et rapports transmis aux assac;és

-« . unexposé des débats ;

s letexte des résolutions mises aumexetle résultat des votes. SEIRRI RN .,.‘L— PYSERT I
Paged8 j 16
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: Dans un délai de sept (7] jours i compter'de son expédition, les associés ayant pris part 2 I'assemblée en
" retournent une copie aprés I'avoir signée, par tons moyens de comimnunication écrite (en ce compris la
télécopie et le courtiel). En Iabsence d'observations dans ce délai, le défaut de sngnature vandra
acceptation par "associé concerné du texte du procés-verbal. - 2

Le Demandeur établit alors le procés-verbal définitif. Ledit procés-verbal dﬁment signé par le
Demandeur, ainsi que la preuve de I'envoi du procés-verbal aux associés et les copies renvoyées diiment
signées par les associés ainsi qu'il est indiqué ci-dessus sont immédiatement communiqués a la Société
pour éire conservés.

Lidnie 154 1 Lonsuiianion Sorkin

En cas de consultaﬁon par correspondance (en ce compris toute consultation effectuée par télécopie ou
par transmission électronique}, le texte des résolutions proposées (et un bulletin de vote correspondant)
ainsi que les documents nécessaires & I'information des associés sont adressés par le Demandeur 3 chaque
associé, par tons moyens de communication écrite (en ce compris la télécopie et le courriel]. '
Lesassociés disposent d’un délai de quinze (15) jours a compter dela réception des projets de résolufions,
pour adresser leur vote (et le bulietin de vote) au Demandeur. Le vote peut étre émis par tous moyens de
communication écrite (en ce compris la télécopie et le courriel}.

Si les votes de tous les associés sont regus avant l'expiration dudit délai, la ou les résolution(s)
concernée(s) sera(ont) réputée(s) avoir fait I'objet d'un vote 3 la date de réception di dernier vote.

La décision collective des associés fait 'objet d’un procés-verbal établi et signé par le Demandeur (en
annexe dnquel figurent chacune des réponses recues des associés) contenant les indications suivantes :
*  le mode de consultation ;

*  l'identité des associés ayant répondu ;

s letexte des résolutions et le résultat du vote pour chaque résolntion proposée ;

= laliste des documents et rapports transmis aux associés. '

Ce procds-verbal est immédiatement communiqué 2 1a Société pour étre conservé, &

fgiioiE 4505 1 Aote soUS SR | privé
La décision des associés peut aussi 5'exprimer sous forme d*un acte sous seing privé signé par tous les
associés.
Les associés peuvent consentir un mandat a toute personne de leur choix (associé ou non] pour mgner
Facte en question. .
Cette décision collective des associés fait l'objet d'un procés-verbal étabh et s1gné par tous les assoc1és
contenant les indications suivantes :
* le mode de consultation;
+ lidentité des associés signant 1" acte i S
«  letexte des résolutions et la décision des associés correspondant et . - R
« laliste des documents et rapports transmis aux associés.
Ce proceés-verbal est inmédiatement communiqué a la Société pour étre conservé.

Ariicie 13,6 : Dol dinformation 6es associés

Quel queisoit le mode’ de consultation, toute décision des associés d01t fau'e l'ob]et d’une mformatlon
* préalable comprenant ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les réso]unons soumises a leur
approbation.

Les rapports établis par le Président (ainsi que tout document d'information). dowent etre commumqués,
aux frais de la Société, aux associés, huit (8} jours avant la date de la consultation. ‘

Page9 /16
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) .",-'Amcie 1&- Conventlons regiemen’tees :
 Les conventions définies 2 l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumlses aux formahtes de

. Article 35 : Comptes annuels B - e
~1' 1l est teni une comptabilité réguliére des operahons somaies conformementa la 101 i omatwe
_-Ala cloture de chaque exercice, le Président établit I'inventaire, les comptes annue]s socxaux (et ]e cas

Arﬁc]e 13.7 Regies de majorlte ' _
Sous réserve des dispositions légales applicables (notamment les articles L. 227—19 et L 227-3 du code de
“comimerce) qui exigent'unanimité des associés, les décisions collectives sont prises 3 la majorité simple

- ~'des voix dont’ dlsposentles assocrés présents ou representés [ou ayantretourné le bullenn de vote en cas

£

’deconsultatonecnte} peem e ey e

controle prescrites par ledit article. : .
Les conventions non approuvées produisent néammoins leurs effets a charge pourla personne intéressée

" et gventuellement pour-le: Président et les autres dmgeants d'en.- supporter ]es consequences
;dommageables pour]a Soc1été K e : _ . : ; :

R T

‘échéant-consolidés) et le rapport de gestion conformément aux lois et usages du commerce.. -

- -111és soumet pour:approbation 2 1a collectivité. des associés-ou: al’assocxe umque dans le delal de sxx 6}

mmsécompter de la date de cléturedel'exercice..« ~zo s e Lo NIRRT

N

: Amcle 168 Aﬁecta’t:on éi répaiiition du.résuliat - e e i S
" Le compte de résultat qui récapituie les produits et charges de l’exerace, falt apparaltre par dlﬁerence, '

aprés déduction des amortissements et des provisions,le bénéfice onlaperte de I'exercice. . .
Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cmq pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le -

= donds-de:réserve atteint le: dixieme du capital social ; il reprend son cours. lorsque, pour une cause:
5 quelconque,kla réserve legale est descendue au dessous decedixieme. , © . =

Si les comptes de J'exercice, approuvés par une décision collective des assomés ou une dECLSIOIl de .

1’assoc1é unique, font:apparaitre un bénéfice distribuable.tel qu’il est défini par)a loi, la collectivité des

associés ou I'associé unique peut décider de I'inscrire 3 un on p]uswurs postes de réserves dont elle/il
régle I'affectation ou l'emploi, de le reporter 4 nouveau ou de le distribuer sous forme de d1v1dendes

' Hors le cas de réductlon du caplml aucune dlstrlbutmn ne peut étre falte aux assoc1és lorsque Jes cap:taux
. propres, sont ou deviendraient 2 la suite de «celle-ci_inférieurs au montant du capital augmente des
réserves que laloi ou les statuls ne permettent pas de dlstnbuer

é des assoc1és ou de l’assoc1e umque ou, 3 défaut pa“”’ e Pres:dent.

"La }mlse en paiement des dlwdendes en numeérdire dmt ayoir 11eu dans un déIal maxnnal de neuf mois
.. aprés la dlbture de Vexercice, sauf prorogation de ce délai par décision de ]ustlce :
La collectmte des : associés ou I'associé unique pent accorder pour tout on parne du dmdende mls en
ﬁ :dlstnbuhon ondes acomptes sur dmdende nne optlon entre ]e palement dn d1v1dende en numeralre on
" en actions dans les COI’]dlthI]S ]egales o S
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. Les pertes, s'il en exisie, sont aprés 1'approbation des comptes par la collectivité des associés ou par
I'associé unique, soit imputées sur les comptes de réserves de la Société soit reportées a nouveau pour
&tve imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

Article 17 : Capitaux propres inférieurs 5 la moitié du capital social ,

S, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
- deviennent inférieurs i la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent

I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une décision collective des

associés ou de I'associé unique, a Peffet de décider s"il y a lieu 2 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au

capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par la loj, rédnit d'un montant égal 3

celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sout

pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Article 18 Commissairés-aux compies’ '

Pour le cas ot la Société réunit les conditions visées par l'article L.227-9-1 du Code de commercs, le
contrdle de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires, nommés pour
une durée de six {6) exercices et exergant leur mission conformément 2 la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires
pour la méme durée.

Le commissaire aux comptes est avisé de la consultatlon des associés en méme temps que les associés et
selon les mémes formes. 1l est avisé de l'ordre du jour de Ia conmﬂtatlon et rec;o:t sur sa demande,
I'ensemble des informations destinées aux associés. : ‘

Le commissaire aux comptes peut communiguer aux associés ou 3 l'associé unique ses observations sur
ies questions mises i I'ordre du jour ou sur toute autre question de sa compétence, par écrit en cas de
décision unanime. Le commissaire aux comptes est convoqué a toutes les assemblées.

Article 13 : Comité d’entreprise / Comité économigue et social :

- Lorsqu'il a été constitué un ‘comité d'entreprise {on comité économique et social), les delegues de ce
comité, désignés conformément aux ‘dispositions du code du travail, exercent leurs droits auprés du
Président.

Le comité est informé des décisions collectlves des associés en méme temps et selon les mémes formes
' que les assoc1és :

Aiticie 20 : Transformation

La Société peut se transformer en soc1éte de toute autre forme par une déc1s10n unamme des associés.
Agticle 24 : Dissolition — i_aqasaf‘isaﬁ'wm - ‘

La Société est dissoute 3 {'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliére, ou s'il
survient une cause de dissolution prévue par la loi.

La dissolution de la Société peut également étre prononcée dans les conditions du droit commun
apphcables aux sociétés anonymes dans le cas ol les capitaux propres de la’ Socleté de\nendralent
inférienrs 4 la moitié du moutant du capltal social.

Si Ia Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque cause que ce
soit entraine la transmission universelle du patrimoine 4 I'associé unique, sans qu’il ait lieu 2 lignidation.
Si au jour dela dissolution, la Société comprend au moius deux associés, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine sa lignidation. Cette lignidation est effectuée dans'les conditious et selon les
modalités prévues par les dispositions légales et réglementaires en vigueur au mement de son ouverture.

Page 1l /16
AL




-

La dissolution met fin aux fonctions des dmgeants le commissaire aux comptes conserve son mandat
. sauf décision contralre des associés ou de I'associé unique. o - -

Arﬁcie 22 ; Contestations : o
Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa liguidation, s'éléveraient soit .

- entre la Société et les associés, soit entre les associés eux-mémes 3 propos des affaires socmles seront

soumises a la }umdlctmn des tribunaux competents du siége social.

- Article 23 : Jouissance de la persdnna'iité morale de la Sociéwé

Conformément 3 la loi, a Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation

. aupres du reglstre du commerce et des sociétés. Le président est tenu, dés a présent, de remplir toutes

les formalités nécessaires pour que cette immatriculation soit accomplie dans les plus courts délais.

" L'état des actes accomplis au nom et pour le compte de la Société en formation, avec I'indication pour

chacun d’eux de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux Statuts dont la signature .
emportera reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre:
du commerce et des sociétés. Cet état a été en outre tenm a la dlSpOSltlon des associés dans les delals
légaux al "adresse prévue du siége somal '

‘Article 24 : Publicite

Tous pouvoirs sont dounés au porteur d'un original, d'un extrait ou d’'une copie des présentes pour
effectuer les formalités de publicité relatives 4 la constitution de Ja Société et notamment :

‘s - pour signer et faire publier I'avis de constittition dans un journal d'annonces legales dans le

‘départemnent du siége social ;

e pour faire procéder a toutes formahtes en vue de l'immatriculation de la Société an reglsu'e du

commerce et des sociétés;
» etplus generalement pour accomphr les formahtes prescrites par la loi.

Falt a Paris

- Date de signature : 10/03/2022

Mme Edna MORA de FREITAS, ne[e) MENESES DA SlLVA, Assocne umque i
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: + ABCB Biopharm
- Société par actions simplifiée A capital variable
Capital : 20 000 euros -
Siege soc1al 180 Avenue de Choisy 75013 Pans

' ANNEXE 1

(‘.onstltutlon de 1a Société
Orgamsauon de son fonctionnement

T SR . e : . P . . N L
SRR L TR e e T T L T el U T D e e e D e T TR b

' Nommatmn du Pres:dem

Mme Edna MORA de FREITAS, ne[e) MENESES DA SILVA resnlant 180 Avenue de Choxsy 75013 Par:s.

: (France] de nationalité frangaise, né(e) le:26/09/1964: & Fortaleza: (BrésiD); est nommé(e) comme
- ‘premier président dela Société pourunedurée indéterminde:: ol e iting g e
_ _Mme Edna MORA de FREITAS, né(e) MENESES DA SILVA, accepte lesdites fonctmns et déclare satlsfalre
.. #'toutes les conditions réquises par la loi'etles raglements pour 'exercice desdites fonctions. -

Le Président ne recevra ancune rémunération pour I'exércice de son:mandat, sous Téserve de toute

=i+ 'décision-collective - desiassociés on’'décision de lassocm umqne mtervenant ulteneurement et lui
atrnbuantune rémuneranon o T AT STERREE e

Faita Paris
Date de signature : 31/ 05/2021
Mme Edna MORA de FREITAS, ne(e] MENESES DASILVA Associé umque :
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ABCB Biopharm
Société par actions simplifiée 3 capital variable
Capital : 20 000 euros
Siége social : 180 Avenue de Choisy 75013 Paris

ANNEXE 2

Etat des actes accomplis au nom et pour le compte de la Société en formation avant la signature
des Statuts

«  Quverture d'un compte bancaire auprés de la banque Banque Populaire, située & 45 Boulevard Arago
75013 Paris, pour le fonctionnement de la Société ;
«  Acte de mise a disposition des locaux an domicile du Président

Autres actes accomphs pour le compte dela société en formation :

¢  Frais Legalstart.frliés ala créatlon de la société en date du 04/ 05 /2021 pour un montant de 384 00
€TTC

»  Préparation du business plan par la société In Extenso lids 4 la création de la soc:ete en date du
25702 /2021 pour un montant de 2400 € TTC

«  Achat de nom de domaine abch-biopharm.com via OVH Cloud 1ié a la création de la société en date
du 16/02/2021 pour un montant de 92,24 € TTC

e  Frais Legalstart.fr liés 2 la création de la société en date du 04/06/2021 pour un rnontant de 255,86
€TTC

Fait & Paris
Date de signature : 31 /05 /2021
Mme Edna MORA t,i:e FREITAS, né[e) MENESES DA SILVA, Associé unique :

H /.‘
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e
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~ ABCRB Biopharm
. Société par actions simplifiée 4 capital variable
Capital : 20 000 euros _
Sidge social : 180 Avenue de Choisy 75013 Paris
: ANNEXE 3 -

_ Lettre de renonciation a revendiquer fa qualité d'associé
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B Pair o BATRA s FRTTAE
ARG, vt de Ty

5013, Paris
" ABCH Sinpharm SAS Un'persorelin
! & vimr Faa MENFSEE G SIMA
Pars e et FUFL
tdadame;

Parlortep rernmmandés avar aeis de sdcontioe poorss po rlate A8 ave 172027, wo o meaear B pare e
mrafher e la sooad ACE B opnarm, Socipté par Actiors Simpleer Unipersoqre be (SASUL, 7 lasue =
Rz ftag 1y Frncarrice o Fation Be unigae an apanetans 25000500 eurng (e mi e SLmel 2u canity) g=

12 sockye.

J» sous natdfie, gar b3 présante. man ntention 45 cenoneer 3 3 facdté e davenw poersornsllament
menciAer da pohe SDOSIE, DLKYGNE JIPRDOMT £% FUTErSC YOUS ZPEI AT 3 bire IErEnNhe Dt oosy

irfipendant ge NaIre cormidiadté debisog,

En toat gtst de csuse, et conforméEment aax dispositions du Code ovi, jp déclace dower mon

consentemert & TZE00rt oue ook BTECLIEE £ cetin sbcatE.

Weuilles oprizr, Medame, mes saulal'ene disb nguees.
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Fait a Paris
Date de signature : 31/05/2021
Mme Edna MORA, };é(%) MENESES DA SILVA, Assaciée unique :
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