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1J1S
Société par Actions Simplifiée au capital de 5 000 euros
Siége Social : 800 route des Futaies - 74370 VILLAZ
RCS ANNECY

|
[

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Je soussignée : |

Madame Corinne LAFITTE,

Agissant en qualité de Présidente de la société 1]1S, susvisée,
|

Certifie et atteste que le capital social a été souscrit et libéré comme indiqué ci-aptes :

Associé Montant versé Nombre de titres
- LAFITTE Corirlme 5.000 € 500 actions
Soit un total de 5.000 € 500 actions

Fait a ANNECY,
Le 3 novembre 2022




92.75.22 - SOFEDIS - MO $12/2020

. Lyonnaise de Banque

CIC ANNECY LE VIEUX
| 12 RUE DES POMMARIES ANNECY LE VIEUX 74940 ANNECY
@ 0450637826 FAX 0450099329 DK 18220@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée
| ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprées :
CIC LYONNAISE DE BJANQUE CIC ANNECY LE VIEUX, 12 RUE DES POMMARIES ANNECY LE VIEUX
74940 ANNECY déclare et atteste avoir regu en dépot la somme de 5 000 €.

MME Corinne LAFITTE,1 représentant de la société 1J1S S.A.S., Société par Actions Simplifiée actuellement
en voie de formation dolnt le siege social se situe 800 ROUTE DES FUTAIES 74370 VILLAZ, déclare que
cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux
apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble
des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
LAFITTE Corinne ; 500 5000 €

En conséquence, conformément aux dispositions legislatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :
i

10096 18220 00079830599 52

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de' formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépét de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigne par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 21 octobre 2022

Le déposant SANDRINE MELIERE
("lu et appro'uvé" + signature) CHARGEE D'AFFAIRES PROFESSIONNELS
TEL 04 50 63 78 26 ; SANDRINE.MELIERE@CIC.FR

LYONNAISE DE BANQUE (CIC Lyonnaise de Banque) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 290 568 363 €
8, rue de la République 63001 Lyon - Adresse postale : 69207 Lyon cedex 01 - tél 04 78 82 02 12 - swift CMCIFRPP - www.cic.fr - 854 507 976 RCS Lyon - TVA intracommunautaire : FR35954507976
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1J1S
Société par Actions Simplifiée au capital de 5 000 euros
Slege Social : 800 route des Futaies - 74370 VILLAZ
RCS ANNECY

LA SOUSSIGNEE :

- Madame Coriﬂne LAFITTE,
Née le 9 mats 1971 a VILLENEUVE ST GEORGES (94),
Demeurant 3 rue du Pont de Thé - 74940 ANNECY,
De nationalité Frangalse
Pacsée avec Monsieur Stephane ROSNOBLET, né le 7 mar 1968 a ANNECY (74), selon
convention enregistrée aupres du Tribunal d’instance ANNECY le 19 novembre 2010,

A ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU’ELLE A CONVENU DE CONSTITUER




1J1S
Société par Actions Simplifiée au capital de 5 000 euros
Siege Social : 800 route des Futaies - 74370 VILLAZ
RCS ANNECY

STATUTS

ARTICLE1 | FORME

Il est formé une|société par actions simplifiée (la "Société"), régie par les articles L. 227-1 et
sutvants du Code de commerce ainsi que par toute loi ou décret ultérieurs qui pourraient modifier,
compléter ou remplacer ces dispositions, et par les présents statuts.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

|

ARTICLE2 |OBJET

La Société a pour objet en France et a étranger :

- le négoce, l’ach‘at, la vente, la distribution, I'importation et 'exportation de tous objets de
décoration, de mobilier, d’ameublement et de textile en boutique ou a distance ;

- le conseil en agencement et design d’espace, en décoration intérieur ;

- le design et la C(Tnception intellectuelle d’objets de décoration et de mobilier ;

- la participation jde la Société, par tous moyens, ditectement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport,
de souscription| ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
¢tablissements ;|la prise, 'acquisition, exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités ;

-et généralement toutes opérations industrielles, commertciales, financieres, civiles, mobiliéres ou
immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social ou a tout objet
similaire ou connexe

|

ARTICLE 3 DENOMINATION

La dénomination de la société est :

118
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Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et pubhcatlons diverses, dowent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et de
Pénonciation du tnontant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d’identification de la Société
au registre du cotnmerce et des sociétés.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le siege de la société est fixé :

800 route des Futaies - 74370 VILLAZ

Le siege social pell.lt etre transféré en tout autre lieu par décision de la collectivité des associés selon
les modalités prévues a Particle 25 des présents statuts.

ARTICLE 5 DUREE DE 1A SOCIETE

La Société, sauf en cas de prorogation ou de dissolution anticipée, aura une durée de quatre-vingt-

dix-neuf (99) ans a compter du jour de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 6 APPORTS - CAPITAL SOCIAL

6.1 Apports

11 est fait apport p‘ar le fondateur d’'une somme en numéraire de CINQ MILLE EUROS (5 000 €),
libérée en totalité!

Cette somme a ét¢ déposée, préalablement 2 ce jour, a la Banque CIC, agence d’Annecy le Vieux
Pommaties, sise 12 rue des Pommaries - 74940 ANNECY, qui a ouvert un compte au nom de la
Société en formation, ainsi qu’en atteste un certificat de ladite banque en date du 21 octobre 2022.
6.2. Capital sociial

|
Le capital social d‘e la Société est fixé a la somme de CINQ MILLE EUROS (5 000 €).

Il est divisé en CfNQ CENTS (500) actions de DIX EUROS (10 €) de valeur nominale chacune,
de méme catégori‘e et intégralement libérées.

ARTICLE 7 APPORTS EN INDUSTRIE

La Société peut émettre des actions en rémunération des apports en industrie qui lui sont effectués.
Ces actions sont ermses sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du
capital social. Sous réserve des éventuelles actions de préférence bénéficiant de droits spécifiques,
les actions represéntaﬁves d’apports en industrie disposent des mémes droits que les autres actions
émises par la soclete par actions simplifiée et notamment le droit de participer aux décisions
collectives et de percevmr des dividendes.
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|
Les actions représentatives d’apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent
. L1, | , . . o 3
etre cédées et s?nt annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation des
prestations dues par ledit titulaire.

La valeur de ces actions sera évaluée régulierement, chaque année, et pour la premiere fois dans un
délai de douze mois a compter de leur émission, dans les conditions précisées a article L. 225-8
1
du code de commertce.
|

ARTICLE 8 ! MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi.

Les actions nouvélles sont émises au pair ou avec prime.

L'associé unique ou la collectivité des associés est seule compétente pour décider 'augmentation.
L'associé unique ou la collectivité des associés peut aussi, sous réserve des droits des créanciers,
décider ou autoriser la réduction du capital social pour quelque cause et de quelque maniére que ce

soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a 'égalité des associés.

La réduction deicapital 2 zéro ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d’une
. | . . .
augmentation de capital consécutive.

ARTICLE 9 ACTIONS - DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

9.1 Forme des actions.

Les actions sont toutes émuses en la forme nominative.

|
Les actions donnent lieu a une inscription sur un compte ouvert dans les livres de la Société dans
les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

Une attestation d'inscription en compte pourra étre délivrée a 'associé qui en aura fait la demande.

En cas de pluralité d’associés, chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque, notamment en cas d'échange ou d'attribution de titres a l'occasion
d'une opération telle que réduction du capital, augmentation du capital patr incorporation de
réserves, fusion ou autrement, les titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne conferent
aucun droit contre la Société, les associés devant faire leur affaire personnelle du groupement et,
eventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

La propriété d’unle action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions collectives
des associés.
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9.2 Droits attachés aux actions.

Chaque action donne droit, dans la propriété de actif social, a une part proportionnelle a la quotité
du capital qu’elleI représente. Elle donne également droit a une voix lors des décisions collectives
des associés.

Chaque action ouvre droit a répartition des bénéfices, des réserves et du boni de liquidation, pour
une part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

Tout associé a le|droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans
quelque main qu’ﬂ passe.

La propriété d’utfle action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. l.a possession d'une action donne droit aux dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires
notifiées 4 la Socibté.

ARTICLE 10 A TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres I'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-cl.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions, et d'une maniere générale de toute valeur mobiliere émise par la Société,
résulte de leur in}scription en compte individuel au nom du ou des titulaires par le Teneur des
Comptes Titres sur le/les registre(s) tenu(s) a cet effet (le "Registre des Mouvements de Titres").

10.1 Forme. |
|

La transmussion des actions s’opere, a 'égard de la Société et des tiers, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement
est préalablement inscrit sur le Registre des mouvements de Tittes par le Teneur des Comptes
Titres.

L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par le Teneur des Comptes Titres,
est signé par le cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entierement libérées, mention
doit etre faite de la fraction non libérée.

La transmission a titre gratuit ou en suite de déces s’opere également par un ordre de mouvement
transcrit sur le Registre des Mouvements de Titres sur justification de la mutation dans les
conditions légales.

LC



Page 7 sur 19

Les frais de translfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre
cédants et cessionnaires.
|

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
10.2  Agrément.

Les cessions d'ac'tions entre associés sont libres. Il en est de méme des cessions d’actions par
associé unique. |

Toute autre cession d'actions (y comptis les cessions a un ascendant, descendant ou au conjoint de
I'associé cédant) est soumise a 'agrément de la collectivité des associés dans les conditions prévues
ci-apres.

10.2.1° La demande d’agrément du cessionnaire est notifiée a la société et a chaque associé, par
acte extrajudiciaire, par lettre recommandée AR, ou par lettre remise en main propre contre
décharge, indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est envisagée ainsi que le prix offert et les conditions de la vente. I’agrément résulte, soit
d’une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois 2 compter de la demande.

La décision d’agrement est prise pat décision collective des associés a la majorité des deux tiers des
voix dont dlsposent tous les associés. Elle n’est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais
donner lieu a unetreclamatmn quelconque.

! :
Le cédant est informé de la décision, dans les dix jours, par lettre recommandée AR ou acte
extrajudiciaire.

En cas de refus, le cédant aura huit jours pour faire connaitre, dans la méme forme, $il renonce ou
non a son projet de cession.

10.2.2° Dans le c':as ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le président est tenu,
dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit
par des associés ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d’'une
réduction du capital.

A cet effet, le prés1ident avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandée AR ou
acte extrajudiciaire, en invitant chacun a lui indiquer le nombre d’actions qu’il veut acquérir.

Les offres d’achat sont adressées par les associés au président, par lettre recommandée AR ou acte
extrajudiciaire, dans les quinze jours de la notification qu’ils ont regue. La répartition entre les
associés acheteurs des actions offertes est faite par le président, proportionnellement a leur
participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

10.2.3° Si aucune demande d’achat n’a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les

demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut faire acheter les actions

disponibles par des tiers.

|
10.2.4° Avec l’accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société qui est
alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le président sollicite cet accord
par lettre recommandée AR ou acte extrajudiciaire a laquelle le cédant doit répondre dans les huit

jours de la réceptic'm.
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En cas d’accord, le président provoque une décision collective des associés a effet de décider du
rachat des actlons par la société et de la réduction corrélative du capital social. La convocation doit
intervenir suffisamment tot pour que soit respecté le délai de trois mots ci-apres.

Dans tous les cas d’achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué
au paragraphe 12.2.6° ci-apres.

10.2.5° Sila tot‘alité des actions n’a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus d’agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du
cessionnaire prirn‘itif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d’achat partielles qui
auralent pu étre féites.

o - . A . s s .o .
Ce délai de trois mois peut étre prolonge par ordonnance de référé du président du tribunal de
commetce, non suscepnble de recours, a la demande de la société, ’associé cédant et le cessionnaire
\
diment appelés. |
1

10.2.6° Dans le « cas ou les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers, le président
notifie, au cédant, les nom, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d’ accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a
Particle 1843-4 du code civil.

Les fras d’expertil‘se sont supportés par moitié par le vendeur et par 'acquéreur.
i
10.2.7° La cession au nom du ou des acquéreurs est, en cas de défaillance du cédant, régularisée
d’office par un ordre de mouvement signé du président ou d’un délégué du président sans qu’il soit
besoin de la 51gnature du titulaire des actions.
|
oL , . . . .
10.2.8° Les dispositions du ptésent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
. . .p . - p pp . . . . . . .
soit a titre gratuit,soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu pat voie d’adjudication
publique en vertu d’une décision de justice. Elles sont également applicables en cas d’apport en
société, d’apport partiel d’actif, de fusion ou de scission.
Elles s’appliquent légalement en cas de fusion d’'une personne morale associé de la société avec une
personne morale non associeé. Dans ce cas, 'associé devra se soumettre a la procédure prévue par
le présent article, <‘ians les mémes conditions que pour une cession.

Elles s’apphquent‘également mutatis mutandis, a toutes les cessions de titres, droits ou valeurs
mobilicres composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou a tetme, des droits
quelconques, partlels ou globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des associés
de la société, ou ‘de toutes sociétés qui viendraient a ses droits aprés une opération de fusion,

d’apport partiel dactif, ou opération assimilée.

10.2.9° La clause d’agrément, objet du présent article, s’applique également en cas de cession du
droit de souscription a une augmentation de capital en numeéraire ou de renonciation individuelle

. 1. , ,
au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

Dans ce cas, le dr01t d’agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article s’exercent sur
les actions souscntes et le délai imparti a la société pour notifier au tiers souscripteur si elle accepte
ou non celui-ci comme associé est de trois mois a compter de la date de réalisation définitive de
I'augmentation de capltal

(C
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En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du code civil.

10.2.10° En cas d’attribution d’actions de la présente société a la suite du partage d’une société
ticrce possédant ces actions, les attributions a des personnes n’ayant pas déja la qualité d’associé
seront soumises a agrément institué au présent article.

10.2.11° En conséquence, tout projet d’attribution a des personnes autres que des associés devra
faire 'objet d’'une demande d’agrément par le liquidateur de la société dans les conditions fixées au
10.2.1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des associés dans les trois mois de la demande
d’agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d’agrément de certains attributaires, le iquidateur poutrra, dans les trente jours de
la notification du refus d’agrément, modifier les attributions de fagon 2 ne faire présenter que des
attributaires agréés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n’aurait pas
modifié son proje‘t de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux associés non agréés
devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées sous les
10.2.2° 2 10.2.4° |c1 dessus. A défaut d’achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus
d’agrément, dans le délai fixé au 10.2.5° ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au
projet présenté.

10.3 Transmission par décés ou liquidation de communauté.

En cas de déces diun associé, les héritiers ou ayants droit ne deviennent associés qu’apres avoir été
agréés dans les conditions et suivant la procédure prévues ci-dessus (sauf s’ils sont déja associés),
les quorum et m‘ajorité étant toutefois déterminés en fonction des actions des seuls associés
survivants ; il en est de méme en cas de liquidation de communauté entre époux. Ces dispositions
ne sont pas apphcables aux transmissions par déces de ’associé unique ou en cas de liquidation de
communauté de I \assoae unique.

10.4  Sanctions.

Il ne pourra étre procede au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire
qu’apres ]ustlﬁcatlon par le cédant du respect des procédures ci-dessus.
|

Toute cession effdctuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, 'associé cédant sera
tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de trois mois a compter de la révélation a la
société de Pinfraction et ses droits pécuniaires seront suspendus jusqu’a ce qu’il ait été procédé a
ladite cession.

10.5 Tenue du'Registre des Mouvements de Titres.
La détention et la tenue du Registre des Mouvements de Titres et des comptes d'associés peuvent
etre confiées (par ‘la société) a un tiers, (le "Teneur des Comptes Titres"), lequel aura alors pout

mission, au nom et pour le compte de la société, de :

(1) conserver et d'assurer la mise a jour de ces documents ;

LC
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(i) recevoir, et étre le seul habilité a recevoir, les ordres de mouvement émanant des associés ou
de porteurs |de toutes valeurs mobilieres émises par la société, de quelque natute qu'elles
solent ;

(if) enregistrer, dans le Registre des Mouvements de Titres et dans les comptes individuels ouverts
au nom des assoclcs les ordres de mouvements qui lui auront été notifiés, apres s'étre assuré
de leur conforrmte aux stipulations statutaires et extrastatutaires liant les associés et, a
contratio, sfinterdire d'inscrire tout mouvement qui ne serait pas conforme auxdites
stipulations.

La nomination ou la révocation du Teneur des Comptes Titres, ou encore la modification de sa
mission ou des dllsposltlons du présent article constituent des décisions relevant de la compétence
de la collecttvité c‘ies 25S0C1ES.

Le Teneur des Comptes Titres est désigné pour une durée de cinq (5) ans, renouvelable par périodes
successives de un an, 2 défaut de délibération contraire avant le terme de sa mission.
\

Le premier leneur des Comptes Titres désigné a l'effet d'exécuter cette mission est le Cabinet
THALEX AVOCAI S, sis 46 avenue du Parmelan - 74000 ANNECY.

Dans l'hypothése‘ de révocation du Teneur des Comptes Titres dans les conditions et selon les
modalités ci-dessus visées, et a défaut pour la collectivité des associés de pourvoir a son

remplacement, la|Société sera considérée de plein droit comme Teneur des Comptes Titres.
1

Sans préjudice des stipulations ci-dessous, le Teneur des Comptes Titres est tenu de procéder a
cette insctiption et a ce virement dés réception de l'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les
huit jours qui suivent celle-ci.

|

Le Teneur des C?mptes Titres peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement
solent certifiées par un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

|

: TITRE II - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 11 ,DESIGNATION DU PRESIDENT

La Société est representee gérée et administrée par un Président qm est une personne morale ou
une personne phy51que de nationalité¢ francaise ou étrangere, associé ou non associ¢ de la Société.

Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités, civile et pénale, que s’ils
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu’ils dlrlgent

La personne mo'rale président, sera représentée dans sa fonction par son représentant légal
personne physique.
!

Sila personne morale Président est une société étrangere, il conviendra que cette dernicre désigne
une seule person]nc physique pour la représenter dans ses fonctions. Dans ce cas, pour étre
opposable a la Société, la personne morale est tenue de désigner, dans le mois de sa nomination,
un représentant personne physique pour la durée de son propre mandat de Président. L’identité de
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ce représentant sera notifiée par tous moyens a la Société. Si la personne morale Président met fin
aux fonctions de son représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable a la Société qu’a
compter de la notification qui lui en sera faite concernant la désignation d’un nouveau représentant
personne phy51que

Le President est désigne, ou révoqué sur juste motif, par décision de I'associé unique ou, en cas de
pluralité d’associés, par une décision collective des associés de la Société.

ARTICLE 12 { DUREE DES FONCTIONS DU PRESIDENT

Le Président exerce ses fonctions sans limitation de durée selon la décision prise par I'associé
umque ou, en cas de pluralité d’associés, par décision collective, lors de sa nomination. Il ne peut
étre révoqué que sur juste motif par décision de 'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés,
par décision collective prise a la majorité simple.

ARTICLE 13 |REMUNERATION DU PRESIDENT

En contrepartie des missions qui lut ont été confiées, le Président pourra percevoir, au titre de ses
fonctions de Presldent une rémunération librement fixée par décision de I'associé unique ou, en
cas de pluralité d’assoc1es par décision collective des associés de la Société. Cette rémunération est,
le cas échéant, rﬁodlﬁee par une nouvelle décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d’associés, par décision collective des associés.

Le Président sera ;également remboursé des frais de déplacement et de représentation qu’il aura pu
engager personne‘llement dans I'intérét de la Société, sur présentation de justificatifs.

ARTICLE 14 |POUVOIRS DU PRESIDENT

, . . . . . ’ . ”,
Le Président est investi en toute circonstance de tous les pouvoirs nécessaires pour teprésenter et
diriger la Société, Isauf stipulations particulieres convenues lors de sa nomination, et sauf pour les
décisions pour lesquelles les dispositions légales ou les présents statuts donnent compétence

exclusive, a I’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, aux associés.
b ' 3 b

Le Président peut'sous sa responsabilité donner toutes délégations de pouvoir a toutes personnes
physiques ou morlales, associ¢s ou non de la Société, de son choix pour un ou plusieurs objets
déterminés, et doit prendre, a cet égard, toutes mesures nécessaires pour que solent respectées les
stipulations des présents statuts.

En cas de pluralité d’associés, dans le délai de six mois a2 compter de la date de cloture de l'exercice
social, les associés au terme d'une décision collective statuent sur les comptes annuels, connaissance
prise du rapport de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux Comptes. S'il y a
lieu, les comptes Consolidés et le rapport sur la gestion du groupe sont présentés lors de ladite
décision de I’assoc;ié unique ou, lors de la décision collective, en cas de pluralité d’associés.

|

ARTICLE 15 DESIGNATION DU DIRECTEUR GENERAL

La Société peut ‘étge ¢galement dirigée par une ou plusieurs personnes portant le titre de directeur
général qui sont obligatoirement des personnes physiques de nationalité frangaise ou étrangere. La
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nomination du directeur général est faite par 'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par
les associés. Le directeur général peut étre lié a la Société par un contrat de travail. Il est révocable
sur juste motif.

ARTICLE 16 | DUREE DES FONCTIONS DU DIRECTEUR GENERAL

Le directeur général exerce ses fonctions avec ou sans limitation de durée selon la décision prise
par l'associ€ unique ou, en cas de pluralité d’associés, par les associés lors de sa nomination. Le
directeur général ne peut étre révoqué que sur juste motif, par décision, de I'associé unique, ou en
cas de pluralité d’associés des associés, constatée dans un proces-verbal.

ARTICLE 17 |POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

Sauf restriction contenuc dans la décision de nomination ou dans une décision postérieure, le
directeur général |dlspose des mémes pouvoits de direction et de représentation que le Président.

ARTICLE 18 |REMUNERATION DU DIRECTEUR GENERAL

En contrepartie des missions qui lui ont été confiées, le Directeur Général poutrra percevoir, au
titre de ses fonctilons de directeur général une rémunération librement fixée par le Président et
approuvée par dec1slon de I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par décision collective

des associés de la >Soc1ete Cette rémunération est, le cas échéant, révisée selon les mémes formes.

Le Directeur Général sera également remboursé des frais de déplacement et de représentation qu’il
aura pu engager personnellement dans Pintérét de la Société, sur présentation de justificatifs.

ARTICLE 19 |REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits prévus par les dispositions de I'article 1.432-
6 du Code du Tra{fail aupres du Président.

ARTICLE 20 ‘COMPETENCE DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

La collectivité des|associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

()  augmentation, amortissement ou réduction de capital de la Société ;

() nomination des commissaires aux comptes et leurs suppléants ;

(1) approbation|{des comptes annuels, distribution de réserves et affectation du résultat de la
Sociéte ;

(iv) fusion, scission, apport et dissolution de la Société ;

v) modiﬁcationi des statuts, a 'exception du pouvoir du Président en matiere de changement de
siege, selon larticle 3 des Statuts ;

(vi) approbation ou refus des conventions réglementées ;

(vil) transformation en une société d'une autre forme ;

(vii) nomination du liquidateur et toutes décisions relatives aux opérations de liquidation de la
Société ;

(ix) prorogation de la Société ;
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(x) nomination, tévocation, fixation de la témunération du Président et des directeurs généraux ;
(xi) agrément d’'un nouvel associé, selon article 10 des Statuts.

Les décisions prises par la collectivité des associés conformément a la loi et aux Statuts obligent
S . )
tous les associés meme absents, dissidents ou incapables.

Lorsque la Soc1et16 ne comporte qu'un seul associé, I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus pat
laloi a la collectivité des associés. Il ne peut déléguer ses pouvoirs. Les décisions de I'associé unique
sont répertoriéesidans un registre.

ARTICLE 21 l MAJORITE - MODALITES DES DECISIONS

21.1 Quorum - :Majorité.

I
Les regles de quorum et de majorité sont exposées ci-apres selon le type de décision prise
(assemblée generale ordinaire, extraordinaire ou spéciale), sauf pour celles qui, selon la loi ou les
Statuts, doivent étre ptises a I'unanimité ou a la majorité simple.

Chaque action donne droit a une voix.

.
21.2 Convocations.
Fn cas de pluralifé d'associés, les décisions collectives sont prises sur convocation, par ordre de
priorité, du Presldent ou de tout associé détenant plus de 10% des actions ou des droits de vote
composant le capltal social de la Société, soit en assemblée tenue au siege social ou en tout lieu

indiqué sur la convocation, soit dans un acte.

Pendant la pénode de hqmdatlon les décisions collectives sont prises sur convocation du
liquidateur ou de tout associé.

21.3 Assemblée|d'associés.

, |
Les associés se reumssent sur la convocation du Président au siége social ou en tout autre endroit
indiqué sur la convocaUOn en France.

La convocation est faite, par tous moyens, huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ; elle
indique l'ordre du‘ jour. L'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou
représentés.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, un associé désigné par l'assemblée.
I

Les associés peuvelznt se faire représenter lors de l'assemblée concernée par un autre associé ou un
tiers. Chaque associé ou chaque tiets peuvent disposer d'un nombre illimité de pouvoirs. Les
pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par fac-similé, courrier
électronique ou autre.

. , . n, . ., . , , e
Sile Président le d‘eclde les associés pourront participer aux débats et voter en séance en utilisant
des moyens de télétransmission. En pareil cas, ces membres sont réputés présents a la réunion de
P’assemblée generale pour le calcul du quorum et de la majorité.

LC



Page 14 sur 19

Cette faculté ne I')ourra etre utilisée que de maniere exceptionnelle, pour répondtre a des difficultés
de déplacement de certains associés, et sur décision discrétionnaire du Président. Lorsqu’elle sera
retenue, la posslbﬂlte de participer a une réunion en utilisant des moyens de télétransmission sera
spécifiée dans lajconvocation qui sera adressée aux associés, ou dans tout autre communication
ultérieure.

Seuls pourront etre utilisés les dispositifs de visioconférence ou les moyens de télécommunication
permettant 1’1der1t1ﬁcatlon des membres participants a distance. Ces moyens doivent transmettre
au moins la voix des participants et satisfaire a des caractéristiques techniques permettant la
retransmission continue et simultanée des débats et des délibérations.

Le président de sléancc établit un proces-verbal des délibérations, lequel est signé du président de
séance et des associés présents.

21.4 Acte signé par tous les associés.
|

Les décisions collectives peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé
1

dans un acte signé par tous les associés.
|

. . | .y .
21.5 Décisions de 1'associé unique.
!

En cas d'associé unique, les pouvoirs dévolus a l'assemblée des associés sont exercés par l'associé
unique.

ARTICLE 22 |PROCES-VERBAUX

Quel que soit le mode de consultation choisi, les décisions de l'associé unique ou les décisions
collectives des associés doivent étre constatées par écrit dans des proces-vetbaux établis sur un
registre spécial, ou sur des feuilles mobiles numérotées. Ils sont signés par les associés ayant
participé a la décision et par le président de séance.

En cas de décisions collectives résultant du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte, l'acte doit etre retranscrit sur le registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées ci-
dessus visées et slgne de tous les associés.

Les copies ou extraits des proces-verbaux de délibérations ou des actes signés de tous les associés

|
sont valablement ceruﬁes par le président de séance, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.
Apres dissolution de la Société, les copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

! .
ARTICLE 23 INFORMATION DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Pour toutes les décisions de I'associ¢ unique ou, en cas de pluralité d’associés, les décisions
collectives ou les|dispositions légales imposent que le Président et/ou les commissaires aux
comptes etabhsserxt un ou plusieurs rapports, le Président devra commumquer a l'associé unique
ou, en cas de plurahte d’associés, aux associés, au plus tard concomitamment a la consultation par
correspondance, ajla signature de l'acte ou a I'assemblée, le ou les rapports du Président ou du (des)
commissaire(s) aux comptes.

I’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, les associés peuvent, a tout moment, sous réserve
de ne pas porter atteinte a la bonne marche de la Société, procéder 2 la consultation au siege social
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de la Société et, éventuellement prendre copie, de l'inventaire, des comptes annuels, des comptes
consolidés le cas'échéant, des registres sociaux, de la comptabilité actions et des rapports, pout les
trois derniets exélrcices clos, du Président et des commissaires aux comptes et, pour la décision de
Passocié unique ‘ou, en cas de pluralité d’associés, la décision collective devant statuer sur les
comptes annuels, les comptes sociaux et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice
clos.

ARTICLE 24 | ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts et a
Pexception de celles visées a Iarticle 25 ci-dessous.

Elle est réunie au“ moins une fois par an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur, pour
statuer sur les comptes de I'exercice écoulé.

Elle ne dehbere valablement que si les associés présents, representes ou ayant voté par
correspondance possedent au moilns, sut premicre convocation, un cinqui¢me des actions ayant le

droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue 2 la majorité simple des voix dont disposent les associés présents ou représentés, y
compris les associés ayant voté par correspondance.
t

ARTICLE 25 ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions, ainsi‘que pour prendre les décisions visées aux paragraphes (i), (iv), (v), (vii), (viit), (ix)
et (x1) de I'article 20 ci-dessus ; elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous
réserve des opéraﬁons résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectué.

Elle ne délibere| valablement que si les associés présents, représentés ou ayant voté par
correspondance posseédent au moins, sur premicre convocation, le quart et, sur deuxiéme
convocation, le ci‘nquiéme des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxieme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle
elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des 2/3 des voix dont disposent les associés présents ou représentés, y
comptis les associés ayant voté par cortespondance.

ARTICLE 26 'ASSEMBLEE SPECIALE

Les assemblées spéciales ne délibeérent valablement que si les titulaires de valeurs mobilicres de
méme catégorie (:Jutrcs que des actions) présents, représentés ou ayant voté par cotrespondance,
sur premiere et deuxieme convocation, possedent au moins la moitié des valeurs mobiliéres ayant
droit de vote sur premiere convocation.

Les assemblées spéciales statuent a la majorité simple des voix dont disposent les titulaires de
valeurs mobilieres présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

LC
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ARTICLE 27 ] CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les convenuons intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son
presldent Pun dé ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote
supérieute 2 10% ou, ’il s’agit d’une société actionnaire, la société la controlant au sens de Particle
L. 223-3 du Code de commerce, seront soumises a la procédute prévue a article L. 227-10 du code
de commerce.

TITRE III - DIVERS

ARTICLE 28 COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes
sommes dont ell(f pourrait avoir besoin. Ces sommes sont insctites au crédit d'un compte ouvert
au nom de l'associé.

Les comptes-courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser
tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipulation contraire (et
notamment en cas de convention de blocage des apports en compte courant d’associé pout une
durée determmee conclue entre la Société et I'associé concerné).

ARTICLE 29 | CONTROLE DES COMPTES

La Société pourra étre soumise au COIltIOlC dun ou PIUSICUIS commissaires aux comptes
conformément aux prescriptions légales.

ARTICLE 30 !|FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exetcice fait apparaitte pat
différence apres déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

. | . < . ., .

Les pertes, s'il en existe, peuvent aprés l'approbation des comptes par l'associé unique ou la
collectivité des asslociés, étre reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction ou encore étre imputées sur les comptes de réserves.

Sut le bénéfice dell'exetcice diminué, le cas échéant, des pertes antérieutes, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distrib‘uable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pettes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

Les dividendes mis en distribution sont répartis entre les différentes catégories d’actions dans les
conditions prévue‘s a larticle 9-2 des présents statuts.
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ARTICLE 31 \ EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le 1°" janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
q ; ) q

Par exception, le premier exercice social débutera a compter du jour de 'immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés de la Société jusqu’au 31 décembre 2023.

ARTICLE 32 | LIQUIDATION

A lexpiration de ‘la Société ou en cas de dissolution anticipée, ’associé unique ou la collectivité des
associés décident du mode de liquidation et notamment un ou plusieurs liquidateurs dont ils

déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

ARTICLE 33 | CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales qui peuvent s'élever pendant la durée de la
société, ou sa liquidation, soit entre les associés, soit entre les associés et la société seront tranchées

. | . )
par le Tribunal du ressort du siege social.
{
|
|




DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 34 | NOMINATION DU PRESIDENT

I.a soussignée désigne comme premier Président de la Société pour une durée illimitée :

- Madame Cormne LAFITTE,
Née le 9 mars 1971 2 VILLENEUVE ST GEORGES (94), de nationalité Francaise,
Demeurant 3 rie du Pont de Thé - 74940 ANNECY,

Qui accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteinte d'aucune incompatibilité,
ni d'aucune inter(‘iiction susceptible d'empécher sa nomination.

ARTICLE 35 REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE
DES STATUTS ET A PIMMATRICULATION DE LA SOCIETE -

| PUBLICITE - POUVOIRS
\

La Société ne jou]ira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Société
en formation, les actes visés cl-apres en annexe.
)

L 1mmatr1culat10n de Ia Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein droit,
reprise par elle desdlts engagements.

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou encore au porteur d'un original ou d'une copie des
présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la Société et
notamment :

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siege social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sOCIétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Fait a ANNECY,
Le 3 novembre 2022,

En quatre exemplaires originaux

|
f&on @O\{)Q ccceptat 3 Hons de Resimoe

| /
Corinne LAFITT

Signature précédée e la mention "Bon pour acceptation des fonctions de Présidente”
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