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3C
Société & Responsabilité Limitée au capital de F. 62 500
Siege Social : 1, rue Louis Ampére 67400 ILLKIRCH GRAFFENSTADEN
STRASBOURG B 338 22‘7 978

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf,
Le £ aund
A dix huit heures,

Les associés de 3 C, société a responsabilité limitée au capital de 62 500 F, divis€ en 62'5
parts de 100 F chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 1, rue Louis
Ampére 67400 ILLKIRCH GRAFFENSTADEN, sur convocation de la gérance.

11 est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

Société CIPA INDUSTRIE possédant 190 parts.

Société LES TEXTILES DE FRANCE possédant 65 parts.
Société VULLI possédant 65 parts.

Société CIPA DISTRIBUTION possédant 50 parts.
Société HGP GAT FILATURES possédant 65 parts.
Société HGP GAT TISSAGES possédant 190 parts.

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
émises par la Société.

L' Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par la SARL LES TEXTILES DE FRANCE, représentée par son
gérant, M. Alain THIRION, associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus
grand nombre de parts, aucun gérant de la SARL 3 C n'étant associ€.

Monsieur Jean-Claude STRASBACH, gérant non associé est présent.

Le Président rappelle que 1' Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Augmentation du capital social d'une somme de 10 000 000 F par 1'émission de 100 000
parts sociales nouvelles de 100 F chacune, a libérer intégralement par compensation avec
des créances certaines, liquides et exigibles sur la société,
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- Précision de 1’objet social,

- Transfert du siége social,

- Démission du gérant,

- Nomination d'un nouveau gérant,

- Modifications corrélatives des statuts,

- Pouvoirs pour 1'accomplissement des formalites.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de ' Assemblée :

- 1a feuille de présence,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1’ Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associ€s ou tenus a leur disposition au
sitge social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

11 est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION : AUGMENTATION DE CAPITAL

Notre société envisage d’augmenter son capital social d'une somme de 10 000 000 F par
I'émission de 100 000 parts sociales nouvelles de 100 F chacune, a libérer intégralement
par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles détenues sur la société.

Les parts nouvelles seront créées avec jouissance a compter de ce jour. Elles seront alors
complétement assimilées aux parts anciennes et soumises & toutes les dispositions
statutaires.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de réserver l'augmentation de capital décidée dans la
résolution qui précéde aux associés, savoir :

> Société CIPA INDUSTRIE & concurrence de 30 400 parts sociales,
> Société LES TEXTILES DE FRANCE a concurrence de 10 400 parts sociales,
> Société VULLI a concurrence de 10 400 parts sociales,

> Société CIPA DISTRIBUTION i concurrence de 8 000 parts sociales,
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> Société HGP GAT FILATURES 4 concurrence de 10 400 parts sociales,
> Société HGP GAT TISSAGES a concurrence de 30 400 parts sociales,

L' Assemblée Générale, en conséquence de la résolution précédente, constate :

¢ que les 160 000 parts nouvelles sont immédiatement souscrites par :

- Société CIPA INDUSTRIE i concurrence de 30 400 parts,
- Société LES TEXTILES DE FRANCE a concurrence de 10 400 parts,
- Société VULLI a concurrence de 10 400 parts,
- Société CIPA DISTRIBUTION a concurrence de 8 000 parts,
- Société HGP GAT FILATURES a concurrence de 10 400 parts,
- Société HGP GAT TISSAGES a concurrence de 30 400 parts,
Total égal an nombre de parts nouvelles 100 000 parts

e que chaque souscripteur a libéré le montant de sa souscription comme suit :

> Société CIPA INDUSTRIE a concurrence de
> Société LES TEXTILES DE FRANCE a

3 040 000 francs, par compensation

concurrence de
> Société VULLI a concurrence de

»  Société CIPA

concurrence de

DISTRIBUTION a

1 040 000 francs, par compensation
1 040 000 francs, par compensation

800 000 francs, par compensation

> Société HGP GAT FILATURES a

concurrence de 1 040 000 francs, par compensation

> Société HGP GAT TISSAGES a

concurrence de 3 040 000 francs, par compensation
TOTAL 10 000 000 francs, par compensation

L'Assemblée Générale constate en outre

e que la somme de 10000000 F, correspond au montant des souscriptions par

compensation de créances certaines, liquides et exigibles détenues sur la société ainsi
qu’il ressort de 1’arrété de comptes certifié par la gérance ;

que |'augmentation de capital est ainsi réguliérement et définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la résoiution précédente, 1" Assemblée Générale décide de modifier les
article 8 et 9 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 8 - APPORTS

Il est ajouté 1’alinéa sulvant :

« Par une délibération de I'assemblée générale extraordinaire en date du
06/0i, /99 , le capital de la sociéte a été augmenté de 10 000 000 F par

voie de compensation avec des creances certaines, liquides et exigibles
détenues sur la sociéte. »

ARTICLE 9 - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé a dix millions soixante deux mille cinq cent francs
(10 062 500 F).

Il est divisé en 100 625 parts sociales de 100 F chacune, entiérement libérées.

Les parts sociales sont attribuées et réparties entre les associés en proportion
de leurs droits, savoir :

a Société CIPA INDUSTRIE, 30 590 parts,
A Société LES TEXTILES DE FRANCE, 10 465 parts,
a Société VULL], 10 465 parts,
a Société CIPA DISTRIBUTION, 8 050 parts,
a Société HGP GAT FILATURES, 10 465 parts,
a Société HGP GAT TISSAGES, 30 590 parts,

Total égal au nombre de parts composant le capital
social 100 625 parts.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimit€.

QUATRIEME RESOLUTION : PRECISION SUR L’OBJET SOCIAL

L' Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gerance, décide de
préciser son objet social. L’activité de la société ne sera plus seulement orientée vers les
jeux, jouets, articles de puériculture, loisirs ou leurs composants et emballages, mais aura
également une activité de centrale d’achat de matiéres et composants (textile, plastique,
métallurgie, carton, etc...)

En conséquence, l'Assemblée modifie l'article 2 alinéa 1 des statuts de la maniére
suivante : F}r’"
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ARTICLE 2 - OBJET

« La Société a pour objet :

L’achat et la vente, I'importation, I’exportation, la représentation et
toutes opérations commerciales se rapportant aux jeux, jouets,
articles de petite et grande puériculture, de loisirs, activité de
centrale d’achat de toutes matiéres et composants, notamment
textiles, plastique, métallurgie, cartons, etc...

\'}"

L’activité de conception en matiére d’étude, de recherche et
développement, de publicité, d’actions commerciales et d’ingeénierie,

Y/

> La fourniture et la prestation de tous services administratifs,
commerciaux, techniques, mise a disposition de moules et
outillages,

> La prise, I'acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédes
et brevets. »

Le reste de 1’article demeure inchangg.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimit€.

CINQUIEME RESOLUTION : TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL

L' Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
transférer le siége social du 1, rue Louis Ampere, 67400, ILLKIRCH GRAFFENSTADEN
au 6, rue Jean Viriot 88 000 EPINAL, et ce 2 compter de ce jour.

En conséquence, 1' Assemblée modifie 1'article 4 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
« Le siége social est fixé : 6, rue Jean Viriot 88 000 EPINAL. »

Le reste de l'article demeure inchangé.

SIXIEME RESOLUTION : CHANGEMENT DE GERANCE

L'Assemblée Générale prend acte du désir manifesté par Monsieur Jean-Claude

STRASBACH de démissionner de ses fonctions de gérant et le remercie pour les services
rendus a la Société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
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SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, en remplacement de Monsieur Jean-Claude STRASBACH, nomme
Monsieur Pierre-Alain THIRION, demeurant 6, rue Jean Viriot 88000 EPINAL en qualité
de gérant non associé, pour une durée indéterminée, et ce, a compter de ce jour.

Monsieur Pierre-Alain THIRION entre en séance, il déclare qu'il accepte les fonctions de
gérant et qu'il n'est frappé par aucune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire
d'exercer lesdites fonctions au sein de 1a Société.

En conséquence, I’assemblée modifie I’article 7 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 7 - GERANCE

« La gérance de la société est assurée par Monsieur Pierre-Alain
THIRION, demeurant 6, rue Jean Viriot 88000 EPINAL. »

Le reste de I’article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit, notamment signer et certifier
conformes tous documents nécessaires a la réalisation des présentes.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare
la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture
par le gérant et le président de séance.

Alain THIRION Jean-Claude STRASBAC
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Société a responsabilité limitée
au capital de 10 062 500 F

Siége social : 1, rue Louis Ampeére
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STATUTS

Mise & jour suite a ’assemblée générale extraordinaire du ( a u«ﬂ 1999



FORME ~ OBJET - DENOMINATION - SIEGE -~ DUREE
EXERCICE — GERANCE

ézﬁig}e ler - FORME

La société, initialement constituée sous la forme de socidts
anonyme en date du 15 MAI 1986, a été transformée en sociéts 2
responsabilité limitée suivant décision de l’assemblée générale
extraordinaire des actionnaires en date du 9 SEPTEMBRE 1991.

La société continue d’exister entre les propriétaires des parts
ci-apres créées et de celles qui pourraient 1l’étrs
ultérieurement. Elle sera régie par la loi du 24 Juillet 196¢
(appelée aux présentes "la loi™), par toutes autres
dispositions 1légales et réglementaires en wvigueur, et par les
presents statuts.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet :

» L'achat et 1la vente, 1l'importation, 1l'exportation, 1la
représentation et toutes opérations commerciales se
rapportant aux jeux, jouets, articles de petite et grande
puériculture, de loisirs, activité de centrale d'achat de
toutes matieres et  composants, notamment textiles,
plastique, métallurgie, cartons, etc.

L'activité de conception en matiére d'étude, de recherche
et développement, de publicité, d'actions commerciales et
d'ingénierie,

'

La fourniture et la prestation de tous services
administratifs, commerciaux, techniques, mise & disposition
de moules et outillages,

%

» La prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de
tous procéedés et brevets.

Toutes opérations industrielles, commerciales et financieres,
mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement & l’objet social et a3 tous objets similaires cu

connexes ;

La participation de la société, par tous moyens, a toutes
entreprises ou sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher
& l’objet social, notamment par voie de création de societes
nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat ce
titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association er
participation ou groupement d’intérét économique ou de locatiorn

gérance. T ¢ 0
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Article 3 -~ DENOMINATION

a2 dénomination de la société est :
l‘l3cl‘l

Dans tous les actes, factures, anncinces, publications et autres
documents émanant de la société, la dénomination sociale doiz
toujours é&tre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement
"société & responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L."
ot de l’énonciation du montant du capital social.

Article 4 — SIEGE SOCIAL

Le sigége social est fixe : 6, rue Jean Viriot 88 000 EPINAL.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme
département par simple décision de la gérance, et en tout autrs<
lieu suivant décision extraordinaire des associes.

Article 5 - DUREE

ra durée de la société est fixée & quatre vingt dix neuf ans &
compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou ds
prorogation prévus ci-apres.

Article 6 — EXERCICE SOCIAL

I,’exercice social commence le ler janvier et se termine le 3z
décembre de chagque année.

Article 7 — GERANCE

La gérance de la société est assurée par :

‘Monsieur Pierre-Alain THIRION demeurant 6, rue Jean Viriot

88000 EPINAL

f,a durée de ses fonctions est illimitée.

L.a gérance exerce ses fonctlions dans les conditions prévues &t
titre III des présents statuts. o
- ORT eB
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APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS

Par une délibération de l'assemblée générale extraordinaire en

date du 9 septembre 1991 décidant la transformation de 1la
soclété en SARL, le capital social a été fixé a 62 500 F.

Par une délibération de l'assemblée générale extraordinaire en
date du 14 Jjanvier 1999, le capital de la société a été
augmenteé de 10 000 000 F par voie de compensation avec des
créances certaines, liquides et exigibles sur la sociéts.

Article 9 - CAPITAL SOCIAIL - PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé & dix millions soixante deux mille
cing cent francs (10 062 500 F).

Il est divisé en cent mille six cent vingt cing parts sociales
(100 625) de 100 F chacune, entiérement libérées.- - -

Les parts sociales sont attribuées et réparties entre les
assocliés en proportion de leurs droits, savoir :

— a Société CIPA INDUSTRIE, pour trente
mille cing cent quatre vingt dix parts,
cil 30 590 parts,

- a Société LES TEXTILES DE FRANCE, pour
dix mille gquatre cent soixante cing

parts, c¢i 10 465 parts,
— a Soclété VULLI, pour dix mille gquatre

cent soixante cing parts, ci 10 465 parts,
— a Société CIPA DISTRIBUTION, pour huit

mille cinquante parts 8 050 parts,

— a Société HGP GAT FILATURES, pour dix
mille quatre cent soixante cing parts,
cil 10 465 parts,

- & Société HGP GAT TISSAGES, pour trente
mille cing cent quatre vingt dix parts,
cl. 30 590 parts,

Total égal au nombre de parts composant
le capital social 100 625 parts.



- Page 4

Article 10 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - Augmentation du capital

1 - Modalités de lraugmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d‘une décision extraordinair
des associés, étre augmenté, en une ou plusieurs fois, pa
voie d’apports en nature ou en numéraire, ou par incorporatio
de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, a
moyen de la création de parts sociales nouvelles ou d
1rélévation de la valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime
dans ce cas, la collectivité des associés, par la décisio
extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montan
de la prime et détermine son affectation.

2 — Souscriptions en numéraire et apports en nature

En cas d’augmentation de capital par souscription de part
sociales en numéraire, les fonds provenant de la libération de
parts sociales doivent faire l’objet d'un dépdt a la caisse de
dépdts et consignations, chez un notaire, ou dans une banque.

Si l’augmentation de capital est réalisée en tout ou partie a
moyen d'apports en nature, l’évaluation de chaque apport e
nature doit &tre faite au wvu d'un rapport établi sous s
responsabilité par un commissaire aux apports désigné pa
ordonnance du Président du tribunal de commerce & la reqguéte d
l'un des gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capita
doivent &tre entiérement libérées et reparties lors de leu
création.

3 — Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstan
l’existence de rompus ; les associés disposant d’un nombr
insuffisant de droits de souscription ou d’attribution pou
obtenir la délivrance d’un nombre entier de parts sociale
nouvelles devront faire leur affaire personnelle de tout
acquisition ou cession nécessaire de droits.

4 - Apporteurs ou acguéreurs communs en biens

En cas d’apport de biens communs ou d’acquisition de parts a
moyen de fonds communs, le conjoint de l’'apporteur ou d
l’acquéreur peut revendiguer la qualité d’associé a concurrenc
de la moitié des parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cett
acquisition ; justification de <cette information doit etr
donnée dans l’acte d’apport ou d’acquisition.
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L’acceptation ou l’agrément des associés vaut pour les deu
époux si la revendication intervient lors de l’apport ou d

l'acquisition.

Si cette revendication intervient apres la réalisation d
l7’apport ou de 1l’acquisition des parts, le conjoint doit étr
agréé dans les conditions ci-aprés prévues pour les cessions d
parts.

5 - Droit préférentiel de souscription

En cas d’augmentation de capital par voie d’apport en numérair
chacun des associés a, proportionnellement au nombre de part
qu’il posséde, wun droit de préférence a la souscription de
parts sociales nouvelles représentatives de 1l’augmentation d
capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étr
cédé, sous réserve de lragrément du cessionnaire dans le
conditions prévues par l'article 12 des présents statuts.

Tout associé peut également renoncer individuellement a so
droit préférentiel de souscription, soit en avisant la sociét
par lettre recommandée avec accusé de réception, qu’il renonc
3 l’exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieu
au nombre de parts qu’sil aurait pu souscrire.

De méme, les associés peuvent, par décision c¢ollectiv
extraordinaire, supprimer le droit préférentiel d
souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus ser
exercé dans les formes et les délais fixés par la gérance.

IT -~ Réduction du capital social

1 - Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et d
quelgque manidre que <ce soit, par décision extraordinaire d
l’assemblée générale des associés. En aucun cas, cett
réduction ne peut porter atteinte & l1’égalité des associés.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum léga
ne peut &tre décidée que sous la condition suspensive d'un
augmentation ayant pour effet de le porter a ce minimum,

moins que la société n’ait été transformée en société d'un
autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander a
tribunal de commerce la dissolution de la société, deux mois a
moins aprés avoir mis la Gérance en demeure de régulariser 1
situation. Cette mise en demeure est adressée a la société pa

acte extra-judiciaire. H_,..-\- C .6
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2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux
opres a un montant inférieur a la moitié du capital

EE_E_1
social

Si, du fait de pertes constatees dans les documents comptables
le montant des capitaux propres de la société devient inférieu
& la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans le
quatre mois gqui suivent 1l’approbation des comptes ayant fai
apparaitre ces pertes, de consulter les associés a l’effet d
décider, dans les conditions prévues ci-aprés pour le
décisions collectives extraordinaires, s'1il vy a lieu d
prononcer la dissclution de la société.

Si la dissolution n’est pas preononcée a la majorité exigée pou
la modification des statuts, la société est tenue, au plus tar
a la cléture du deuxieme exercice suivant celui au cours duque
la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve de
dispositions relatives au montant minimum du capital, &
réduire son capital d’un montant au moins égal a celui de
pertes qui n’'ont pu étre imput@es sur les réserves si, dans c
délai, les capitaux propres n’ont pu &tre reconstitués

concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital

Que la dissolution soit ou non décidée, 1la résolution adopté
par les associés est publiée dans wun journal habilité
recevoir les annonces légales dans le département du sieg

social, déposée au greffe du tribunal de commerce du lieu d

siége social et inscrite au registre du commerce et de
sociétés.

A défaut par 1la gérance ou le commissaire aux comptes d
provoquer une décision, ou si les associés n’ont pu valablemen
délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerc
la dissolution de la société. Il en est de méme si le
dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n’ont pas ét
appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder u
délai maximal de six mois pour régulariser la situation. Il n
peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur 1
fond, cette régularisation a eu lieu.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS __SOCIALES — INTERDICTIO
D’EMETTRE DES VALEURS NMOBILIERES

l.es parts sociales ne peuvent étre représentées par des titre
négociables. Il est de plus interdit a la société d’émettr
des valeurs mobilieres. Les droits de chaque associé dans 1
société résultent seulement des présents statuts, des acte
modificatifs ultérieurs et des <cessions de parts réguliéremen

notifiées et publiees. H_,T— C. G
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Article 12 — TRANSMISSIOM DES PARTS SOCIALES

I - Cessions

1l - Forme de la cession

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

La cession n’est opposable & la société que dans les forme
prévues par l'article 1690 du code civil ou par le dép&t d’u
original de l’acte de cession au siége social contre remise pa
le gérant d’une attestation de ce dépodt.

Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement d
cette formalité et, en outre, aprés publicité au greffe d
tribunal de commerce.

- grément des cessions

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou
titre gratuit, quelle gue soit la qualité du cessionnaire
qu’avec le consentement de la majorité des associe
représentant au moins les trois guarts des parts sociales.

Dans le cas ot l’agrément des associés est requis et lorsque 1
société comporte plus dfun associé, le projet de cession es
notifié par acte extra-~judiciaire ou par lettre recommandé
avec demande d’avis de réception &3 la société et & chacun de
associés.

Dans les huit jours a compter de la notification gui lui a ét
faite en appllcatlon de l’alinea précédent la gérance doi
convogquer l’'assemblée des associés pour qu’elle délibere sur 1
projet ou consulter les associés par écrit sur ce projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettr
recommandée avec demande d’avis de réception.

Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le déla
de trois mois & compter de la derniere des notification
prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement a 1
cession est réputé acquis.

3 - Obllgatlon d’achat ou de rachat de parts dont la
cession n‘est pas. agréée

Si la société a refusé de consentir a3 la cession, les associé
sont tenus, dans les trois mois & compter de ce refus
d’acquérir ou de faire acguérir les parts & un prix payabl
comptant et fixé conformément aux dispositions de 1’articl

1843-4 du code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé un
seule fois, par décision du Président du tribunal de commerc
statuant par ordonnance sur requete non susceptlble de recours
sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

RT @8
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La société peut également, avec le consentement de l’associ
cédant, décider dans le méme délai de réduire son capital d
montant de la valeur nominale des parts de cet associé, et d
racheter ces parts au prix déterminé conformément a l’articl
1843-4 du code civil, Un délai de paiement, qui ne saurai
excéder deux ans, peut, sur justification, é&tre accordée a 1l
société par ordonnance du Président du tribunal de commerce d
lieu du siége social, statuant par ordonnance de référé, no
susceptible de recours. Les sommes dues portant intérét a
taux légal en matiére commercilale.

Le cas échéant, les dispositions de l’article 35 de 1la loi
relatives & la réduction du capital en-dessous du minimul léga
seront suivies.

Toutefois, l’associé cédant qui détient ses parts depuis moln
de deux ans ne peut se prévaloir des dispositions de l’'aliné
précédent, & moins qu’il ne les ait regues par vole d
succession, de liquidation de communauté entre époux ou d
donation & lui faite par son conjoint, un ascendant ou u
descendant.

II - Transmission par décés ou par suite de dissolution d
communautce
1 - Transmission par déces

En cas de décés drun associé, la société continue entre le
associés survivants et les héritiers et ayants droit d
17associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant
sous réserve de l'agrément des intéressés par la majorité e
nombre des associés survivants.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément
les héritiers, ayants droit et conjoint doivent Jjustifier d
leur qualité héréditaire dans les trois meis du déces, par 1
production de 1l’expédition d'un acte de notoriété ou d’u
extrait d'intitulé d’inventaire, sans préjudice du droit, pou
la geérance, de requérir de tout notaire la délivranc
d’expéditions ou d’extraits de tous actes établissant lesdite
qualités.

Dans les huit jours gui suivent la production ou la délivranc
des pi&ces précitées, la gérance adresse a chacun des associé
survivants une lettre recommandée avec demande d’avis d
réception lui faisant part du déces, mentionnant les gqualité
des héritiers, ayants droit et conjoint survivant de l’'assocl
décédé et le nombre de parts concernées, et lui demandant de s
prononcer sur l’agrément desdits héritiers, ayants droit e
conjoint survivant.

La gérance peut é&galement consulter les associés lors d’'un
assemblée générale extraordinaire qui devra étre convoquée dan
le méme délai de huit jours que celul prévu ci-dessus.C: q>
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La décision prise par les associés n'a pas a étre motivee
Elle est mnotifiée aux héritiers, ayants droit et conjoin
survivant dans le délai de trois mois a compter de 1
production ou de 1la délivrance des piéces héréditaires. .
défaut de notification dans ledit délai, le consentement a 1l
transmission des parts est acquis.

Si les héritiers ou avants droit et conjoint survivant ne son
pas agréés, les associés survivants sont tenus de racheter o
de faire racheter leurs parts dans 1les conditions prévue
ci-dessus pour les transmissions entre vifs.

2 - Dissolution de communauté du vivant de l'associé

En cas de liguidation par suite de divorce, séparation d
corps, séparation judiciaire de biens ou changement de régim
matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle d
biens ayant existé entre une personne associée et son conjoint
l’attribution de parts communes a 1’époux ou ex-époux qui n
possédait pas la qualité 4d- assoc1e, est soumise au consentemen
de la majorité des associés representant au moins les troil
quarts des parts sociales, dans les mémes conditions que celle
prévues pour l’agrément d’un tiers non encore associe.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & l’égard de la sociét
qui ne reconnailt qu’un seul propriétaire pour chacune d’elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de d951gner l’un d’entr
eux pour les représenter auprés de la société ; a défau
d’entente, il appartient a 1l'indivisaire le plus dlllgent d
faire désigner par Jjustice un mandataire chargé de le
représenter.

L’usufruitier représente valablement le nu-propriétaire
lrégard de la société dans les décisions ordinaires, et 1l
nu-propriétaire représente 1l'usufruitier dans les décision
extraordinaires.

Article 14 — DROITS DES ASSOCIES

1 - Droits attribués aux parts

Chagque part donne droit & wune fraction des bénéfices et d
lractif social proportionnellement au nombre de part
existantes.

2 - Transmission des droits

Les droits et cbllgatlons attachés aux parts les suivent dan
quelque main qu’elles passent. La propriété d’'une part emport
de pleln droit adhésion aux statuts et aux résolution
réguliérement prises par les associés. H'r- G .6




fjbﬂ
r"'I s

£

'

eV

¥

atl
DB
N
3¢ 3

- Page 10

Les représentants, ayants droits, conjoint et héritiers d'u
associé ne peuvent, sous gquelque prétexte que ce soit, requéri
l’apposition des scellés sur les biens et valeurs de 1
société, ni en demander le partage ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

Si la société a donné son consentement & un projet d
nantissement de parts sociales, <c¢ce consentement emporter
1’agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée de
parts nanties, selon les conditions de l’article 2078 du coac
civil, &8 moins que la société ne préfere, aprés la cession
acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.

4 - Information des associés

Tout associé a le droit, & toute époque, d’obtenir, au siég
social, la délivrance d’une copie certifiée conforme de
statuts en vigueur au jour de la demande. La société doi
annexer a ce document la liste des gérants et des commissaire
aux comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance
exiger le paiement d’'une somme supérieure a deux francs.

Les droits d’information des associés sur les comptes soclau
et autres documents sont exposés sous l’article 25 ci-apres de
présents statuts.

Article 15 — DECES OU INCAPACITE D’UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le déces ou l'incapacit
frappant l7un des associés.

Article 16 — POUVOIRS DE LA GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieur
gérants, personnes physigues, associés ou non, nommés pa
décision collective ordinaire des associés.

En cas de pluralité de gérants, chacun d’'eux peut faire tou
actes de gestion dans l’intérét de la société et dispose de
mémes pouvoirs que s’il était gérant uniqgue ; l'’oppositio
formée par l’un d’eux aux actes de son ou de ses collégues es
sans effet & 1l’égard des tiers, a moins qu’il ne soit établ
gque ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, a l
signature sociale, donnée par les mots "Pour la société - L
Gérant", suivis de la signature du gérant. o .5
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Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi de
pouvoirs les plus étendus pour représenter la soc1ete et agil
en son nom en toutes circonstances, sans avoir & justifier d
pouvoirs spéciaux.

Toutefois, & titre de réglement intérieur, et sans que cett
clause puisse &tre opposée aux tiers ni invoquée par eux, i
est stipulé que tout emprunt d’un montant supérieur a

francs, tout achat, vente ou échange d’immeubles ou fonds d
commerce, toute constitution d’hypothéque sur les immeuble
sociaux, toute mise en gérance ou nantissement du fonds d
commerce, l’apport de tout ou partie des biens sociaux & un
société constituée ou & constituer, ne pourront étre réalisé

sans avoir été autorisés au préalable par une décisio
collective ordinaire des associés ou, s’il s’agit d’'acte
emportant ou susceptibles d'emporter directement o

indirectement modification de 1l’objet social ou des statuts
par une décision collective extraordinaire.

Le ou les gerants sont tenus de consacrer tout le temps et le
soins nécessaires aux affaires sociales ; 1l peut, sous s
responsabilité personnelle, déléguer temporairement se
pouvoirs & toute personne de son choix pour un ou plusieur
objets spéciaux et limités.

Article 17 — DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1 - Durée

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée dans le
statuts, sous lrarticle 7, puis, au cours de la vie sociale
par la décision collective qui les nomme.

2 - Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision des associé
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si 1
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lie
a des dommages-intérets. Enfin, un gerant peut étre revoque pa
le Président du tribunal de commerce, pour cause légitime, a 1
demande de tout associé.

Les fonctions du ou des gérants cessent par déces
interdiction, déconfiture, faillite personnelle
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peu

également résilier ses fonctions, mais seulement en prévenan
chacun des associés trois mois a l’avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n’entraline pa
dissoclution de la societe.

3 - Nomination d’un nouveau gérant

LLa collectivité des associés procéde au remplacement du ou de
gérants sur convocation, soit du gérant restant en fonctions
soit du commissaire aux comptes s’ il en existe un, soit d’un ©
plusieurs associés representant le quart du capltal soit pa
un mandataire de Jjustice & 1la requéte de l'associé le plu

diligent. - 5 PT—



-~ Page 12

Artiq}e 18 — REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémunération des ses fonctions
a un traitement fixe ou proportionnel, ou a la fois fixe e
proportionnel, a passer par frais généraux.

Les modalités d’attribution de cette rémunération, ainsi qu
son montant, sont fixés par décision ordinaire des associés. L
gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais d
représentation et de déplacements.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU U
ASSOCIE
1 - Le gérant ou, s’il en existe un, le commissaire au

comptes, présente a l’assemblée générale ordinaire annuelle u
rapport sur les conventions intervenues directement ou pa
personne interposée entre la société et l’un de ses gérants o
associés.

2 - L’'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé qu
le gérant ou lrassocié intéressé ne peut pas prendre part a
vote et que ses parts ne sont pas prises en compte pour 1
calcul de la majorité.

3 - 8’il n'existe pas de commissaire aux comptes, le
conventions qu’un gérant non associé envisage de conclure ave
la société sont soumises a l’approbation préalable d
l’assemblée.

4 - Les conventions gue l’assemblée désapprouve produlsen
néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant et, s’il y
lieu, pour l’associé contractant, de supporter individuellemen
ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contra
préjudiciables & la société.

5 - Les dispositions du présent article s’étendent au
conventions passées avec toute société dont wun associ
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeu
général, membre du directoire ou du conseil de surveillance
est simultanément gérant ou associé de la société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courante
conclues &8 des conditions normales.

6 - A peine de nullité du contrat, il est interdit au.
gérants ou associés autres que les personnes morales d
contracter, sous quelgque forme que ce soit, des emprunts aupre
de la société, de se faire consentir par elle un découvert e
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner o
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s’applique également aux représentant
légaux des personnes morales associées, aux conjoint
ascendants et descendants des gérants ou associés personne
physiques, ainsi qu’ad toute personne interposée. C .05
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Article 20 — RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou enver
les tiers, soit des infractions aux dispositions législative
et réglementaires, soit des violations des statuts, solt de
fautes commises dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en s
groupant, intenter lraction en responsabilité contre 1
gérance, dans les conditions fixées par l’article 52 de la loi

En cas d’ouverture d’une procédure de redressement judiciaire

l’encontre de 1la société, le gérant ou l’associé qui s’es
immiscé dans la gestion peut é€tre tenu de tout ou partie de
dettes sociales ; il peut, en outre, encourir les interdiction
et déchéances prévues par l’article 54 de la loi.

— DECISIONS COLLECTIVES -

Article 21 — MODALITES

1 - Les décisions <collectives statuant sur les compte
sociaux sont prises en assemblée générale.

sont également prises en assemblée les décisions soumises au
associés, & l7initiative soit de la gérance, soit d
commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d’'associés
soit enfin d’un mandataire désigné par justice, ainsi qu’il es
dit & l’article 22 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises pa
consultation écrite des associés.

2 — Les décisions collectives sont qualifiées d’'ordinaire
ou d’'extraordinaires.

Elles sont qualifiées d’extraordinaires lorsqu’elles ont pou
objet la modification des statuts.

Elles sont qualifiées d’ordinaires dans les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par u
ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des part
socliales.

Si, en raison d’absence ou d’abstention d’associés, cett
majoritd n’est pas obtenue & la premiére consultation, le
associdés sont consultés une seconde fois et les décisions son
prises 3 la majorité des voix émises, quelle que soit 1
proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuven
porter que sur les questions ayant fait 1’cbjet de la premiér

consultation. . (> ﬂ'T
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Par dérogation aux dispositions de l’alinéa qui préceéde, le
décisions relatives & 1la nomination ou a la révocation de 1
gérance doivent étre prises par des associés représentant plu
de la moitié des parts sociales, sans que la question puiss
faire 1l’objet d’une seconde consultation a la simple majorit
des votes émis.

4 -~ Les décisions extraordinaires doivent €tre adoptée
par des associés représentant au moins les trois quarts de
parts sociales. Toutefois, l’agrément des cessions ou mutation
de parts sociales, réglementé par l'article 12 des présent
statuts, doit dtre donné par la majorité des associé
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, l’augmentation du capital social pa
incorporation de bénéfices ou de réserves est valablemen
décidée par les associés représentant seulement la moitié de
parts sociales.

LLa transformation de 1la société en société de toute autr
forme, notamment en société anonyme, est décidée dans le
conditions fixées par l’article 69 de la lol.

Le changement de nationalité de la société et l’augmentatio
des engagements des associés exigent l’unanimité de ceux-ci.

Article 22 — ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocation

Les assemblées générales d’associés sont convogquées normalemen
par la gérance ; & défaut, elles peuvent é&galement étr
convoquées par le commissaire aux comptes s’il en existe un.

La réunion d’une assemblée peut é&tre demandée par un o
plusieurs associés représentant au moins soit la moitié de
parts sociales, soit & la fois la guart en nombre des associé
et le quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au Président du tribunal de commerc
statuant par ordonnance de référé, 1la désignation d’u
mandataire chargé de convogquer 1l’assemblée et de fixer so
ordre du jour.

LLes associés sont convoqués, gquinze jours au moins avant 1l
réunion de l’assemblée, par lettre recommandée, comportan
l’ordre du jour.

Toute assemblée irrégulidrement convoquée peut é&tre annulée
Toutefois, l’action en nullité n’est pas recevable lorsque tou
les associés étaient présents ou représentés, et sous réserv
qu’ait &té respecté leur droit de communication prévu
l’article 25 des présents statuts.

L’assemblée appelée & statuer sur les comptes doit étre réuni
dans le délai de six mois & compter de la cldéture d

l’exercice. &0 PL_T
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Lorsque le commissaire aux comptes convoque l’assemblée de
associés, il fixe 1l'ordre du jour et peut, pour des motif
déterminants, <choisir un lieu de réunion autre que celu
éventuellement prévu par les statuts mais situé dans le mém
département. Il expose les motifs de la convocation dans u
rapport lu a l’assemblée.

2 - Ordre du jour

L’ordre du Jjour de l'assemblée, gqui doit étre indiqué dans 1
lettre de convocation, est arrété par 1lfauteur de 1
convocation.

Sous réserve des gquestions diverses qui ne doivent présente
qu’une minime importance, les questions inscrites a l’ordre d
jour sont libellées de telles sorte que leur contenu et leu
portée apparaissent clairement sans qu’il vy ait lieu de s
reporter & d’autres documents.

3 — Participation aux déci§ions et nombre de voix

LY

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispos
d’un nombre de voix égal & celui des parts qu’il posséde.

4 - Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint o
par un autre associé, sauf si la société ne comprend que deu
époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers ca
seulement, l'associé peut se faire représenter par une autr
personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du che
d'une partie de ses parts et voter en personne du chef d
l’autre partie.

LLes représentants 1légaux d’associés juridiguement incapable
peuvent participer au vote, méme s’ils ne sont pas eux-méme
associeés.

Le mandat de représentation d’un associé est donné pour un
seule assemblée. Il peut cependant &étre donné pour deu
assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

L.e mandat donné pour une assemblé&e vaut pour les assemblée
successives convoquées avec le méme ordre du jour.

5 - Réunion - ngsidence de l’assemblée

L’assemblée est présidée par le gérant, ou l’un des gérant
s’'ils sont associés.

Si aucun des gérants n’est associé, elle est présidée pa
l’associé, présent et acceptant, qui posséde ou représente 1l
plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qu
possedent ou représentent le méme nombre de parts son
acceptants, la présidence de 1l’assemblée est assurée par .

plus age. e /1\7 R,»-T-
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Article_?B — CONSULTATION ECRITE

A lrappui de 1la demande de consultation écrite, le texte de
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires
l’information des associés sont adressés & ceux-ci par lettr
recommandeée.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours
compter de 1la date de réception des projets de résolutions
émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associé
peuvent demander & la gérance les explications complémentaire
gqu’ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d’un nombre de voix égal a celui de
parts sociales qu’il possede.

Pour chaque résolution, 1le vote est exprimé par "OUI" ou pa
"NON". Tout associé gui n’aura pas adressé sa réponse dans 1
délai maximal £fixé ci~-dessus sera considéré comme s’étan
abstenu,

é;ticle 24 — PROCES—VERBAUX

1l - Proceés-verbal d:assemblée généraLg

Toute délibération de 1l’assemblée générale des associés es
constatée par wun procés—-verbal établi et signé par la géranc
et le cas échéant, par le président de séance.

Le procés-verbal indigue la date et le lieu de la réunion, le
nom, prénom et qualité du président de séance, les noms e
prénoms des associés présents et représentés, avec l’indicatio
du nombre de parts détenues par chacun d’eux, les documents e
rapports soumis & l’assemblée, un résumé des débats, le text
des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2 - Consulgation_ﬁcrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans 1l
procés~verbal auquel est annexée la réponse de chaque associe.

3 - Registre des proces-verbaux

Les procés-verbaux sont é&tablis sur des registres spéciau
tenus au siége social, et cotés et paraphés soit par un juge d
tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d’'instance
soit par 1le maire de la commune du siége social ou un adjoin
au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent &tre établis sur de
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dan
les conditions prévues & 1l’alinéa précédent et revétues d
sceau de l’autorité qui les a paraphées. Dés gqu’une feuille

été remplie, méme partiellement, elle doit &tre jointe 3 celle
précédemment utilisées. Toute addition, suppression

substitution ou interversion de feuilles est interdite. o 6
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4 - Copies ou extraits des Erocés—verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés son
valablement certifieés conformes par un gerant.

Au cours de la liguidation de la société, leur certificatio
est valablement effectuée par un seul liguidateur.

Article 25 — INFORMATIOM DES ASSOCIES

Le ou 1les gérants doivent adresser aux associés, quinze jour
au moinsg avant la date de 1lrassemblée générale appelée
statuer sur les comptes d’'un exercice social, le rapport d
gestion, ainsi que les comptes annuels, le texte de
résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou de
commissaires aux comnptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculte d
poser par écrit des gquestions auxquelles le ou les gérants son
tenus de répondre au cours de l’assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l’assemblée
l1’inventaire est tenu au siége social a la disposition de
associés, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation d’une assemblée autre que celle appelée

statuer SUur les comptes d'un exercice, le texte de
résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le ca
dchéant, celui du ou des commissaires aux comptes sont adressé
aux associés guinze jours au moins avant la date de la réunion
En outre, pendant le méme délai, ces mémes documents son
tenus, au siége social, & la disposition des associés qu
peuvent en prendre connaissance ou copile.

Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre, pa

lui-méme et au siége social, connaissance des document
suivants, concernant les +trois derniers exercices : compte
annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées e
procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce quli concern

l’inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui d
prendre copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peu
étre demandée par un ou plusieurs associés représentant a
moins le dixiéme du capital social. Le ministéere public et 1
comité d’entreprise sont habilités 3 agir aux mémes fins.

Tout associé non-gérant peut poser, deux fois par exercice, de
questions au gérant sur tout fait de nature a compromettre 1
continuite de l'exploitation. La réponse du gérant es
communiquée, le cas échéant, aux commissaires aux comptes
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— CONTROLE DE LA SOCIETE -

Article 26 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’'un commissaire aux comptes titulaire et d’u
commissaire aux comptes suppléant est obligatoire dans les ca

prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dan
les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, 1la nomination d'u
commissaire aux comptes peut étre décidée par décisio
ordinaire des associés. Elle peut aussi é&tre demandée e
justice par un ou plusieurs associés représentant au moins 1l
dixieme du capital.

Le commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans le
conditions prévues par la lol.

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27 — COMPTES SOCIAUZX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales
conformément & la loi et aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventair
des divers éléments de lractif et du passif existant a cett
date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat e
l’annexe, en se conformant aux dispositions 1légales e
réglementaires.

Elle établit également wun rapport de gestion exposant 1
situation de la société durant l'exercice écoulé, lfévolutio
prévisible de cette situation, les événements important
intervenus entre la date de cléture de l'exercice et la dat
d’établissement du rapport et enfin les activités en matiére d
recherche et développement.

Article 28 - APFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l’exercice, déduction faite des frai
généraux et autres charges sociales, ainsi que de tou
amortissements de lractif social et toutes provisions pou
risques commerciaux et industriels, constituent les bénéfices.
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Il est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant de
pertes antérieures, un prélévement d’un vingtieme au moins
affecté & la formation d’un compte de réserve dite "Réserv
légale". Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ladit
réserve atteint le dixiéme du capital social.

e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice g
l’exercice, diminué des pertes antérieures et du prélévemen
pour la réserve légale, et augmenté des reports bénéficiaires.

L’assemblée générale peut décider, outre 1la répartition d
bénéfice distribuable, la distribution de sommes prélévées su
les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, 1l
décision doit indiquer expressément les postes de réserves su
lesquels les prélédvements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur 1
bénéfice distribuable de l’exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves don
l’assemblée a la disposition, diminué le cas échéant des somme
inscrites au compte report & nouveau débiteur, constitue le
sommes distribuables.

Aprés approbation des comptes et constatation de l’existence d
sommes distribuables, l"assemblée générale des associé
détermine la part attribuée & «ces derniers sous forme d
dividendes.

Tout dividende distribué en vicolation de ces reéegles constitu
un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés
le droit de prélever toute somme quelle juge convenable d
fixer, soit pour &tre reportée a nouveau sur l’exercic
suivant, soit pour &tre inscrite & un ou plusieurs fonds d
réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle regl
l’affectation.

Le solde, s’il en existe un, est réparti entre les associé
proportionnellement au nombre de leurs parts sociales sou
forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans 1
délai maximum de neuf mois & compter de la cldture d
l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le Président d
tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.
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DISSOLUTION - LIQUIDATION — CONTESTATIONS

éfticle_ZQ — DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date drexpiration de la société, le o
les gérants doivent provogquer une décision c¢ollectiv
extraordinaire des associds afin de décider si la société doi
étre prorogée ou non.

2 - Dissolution ant}ciwée

La dissolution anticipée peut @&tre prononcée par décisio
collective extraordinaire des associés.

La réduction du capital en dessous du minimum 1légal, o
l’existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitau
propres & un montant inférieur & la moitié du capital sccial
peuvent entrainer la dissolution judiciaire de la societé dan
les conditions prévues par les articles 35 et 68 de la loi.

Si le nombre des associés vient 3 &tre supérieur a cingquante
1a sociétéd doit, dans les deux ans, étre transformée en un
socidté d’une autre forme ; a défaut, elle est dissoute.

Article 30 - LIQUIDATION

La société est en ligquidation dé&s l’instant de sa dissolution
Sa dénomination doit alors étre suivie des mots "société e
liquidation". Le ou les liquidateurs sont nommés par 1
décision qui prononce la dissolution.

I,a collectivité des associés garde les mémes attributions qu’a
cours de la vie sociale, mais les pouvoirs du ou des gérants
comme ceux des commissaires aux comptes s’il en existe
prennent fin & compter de la dissolution.

Le ou les liguidateurs sont investis des pouvoirs les plu
dtendus, sous réserve des dispositions légales pour réalise
l’actif, payer le passif, et répartir le solde disponible entr
les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statue
Sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou de
liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater 1.
cléture de la liguidation. —
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Article 31 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives au
affaires sociales pendant la durée de 1la société ou de s
liquidation, seront jugées conformément & la loi et soumises

la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions d

_A,;f”fhroit commun.
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