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2L2M

Société par actions simplifiée

Au capital de 1.000 euros

Siége social : 101, Chemin du Houdin

40660 Messanges

Société en cours de constitution

Liste des souscripteurs

- Capital : 1.000 €

- Nombre d’actions : 1.000 actions, toutes de numéraire
- Valeur de la totalité a la souscription

Nom, prénom, adresse des Nombre Montant nominal | Montant des
souscripteurs d’actions des actions versements effectués
N° souscrites souscrites (en (en euros)
euros)
Madame Lise DOURTHE,
demeurant 140, Chemin du Houdin,
1 40660 Messanges 1.000 1€ 1.000 €

Total des actions souscrites : 1.000

Total du montant nominal de ces actions : 1.000 euros

Total des versements effectués : 1.000 euros

Le présent €tat constatant la souscription de 1.000 actions de la société 2L.2M ainsi que le versement de
la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme de 1.000 euros, est certifié exact, sincére
et véritable par Madame Lise DOURTHE, née le 2 mars 1989 a Dax (40100), demeurant 140, chemin

du Houdin, 40660 Messanges, associé fondateur et Président.

Fait 4 Messanges, le (00 \ 0o | 0o .2

Mme Lise DOURTHE, associé fondateur et Président




Sud Ouest
' CIC VIEUX BOUCAU

PLACE DE LA MAIRIE 40480 VIEUX BOUCAU LES BAINS
T 055858 78 03 FAX 0558 49 07 49 [ 19111@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés : ;
BANQUE CIC SUD OUEST CIC CAPBRETON, 2 RUE DU GENERAL DE GAULLE 40130 CAPBRETON
déclare et atteste avoir regu en dép6t la somme de 1 000 €.

Mle DOURTHE Lise, représentant de la société 2L2M S.A.S., Société par Actions Simplifiée actuellement en
voie de formation dont le siége social se situe 101 CHEMIN DU HOUDIN 40660 MESSANGES, déclare que
cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux
apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble
des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
DOURTHE Lise 1 000 1 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial : : :

10057 19111 00020484101 23
jusqu'a prbduction du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
depdt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,
- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 09 septembre 2022

Le déposant
("lu et approuvé" + signature)

, A
JST14 Uk Q/Q' &WODVQ

Banque CIC Sud Ouest (CIC Sud Ouest) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 214 500 000 € - 20 Quai des Chartrons 33000 Bordeaux
Adresse postale : 20 Quai des Chartrons CS 41587 33058 Bordeaux cedex - tél 05 57 85 55 00 - swift CMCIFRPP - www.cic.fr - 456 204 809 RCS Bordeaux - TVA intracommunautaire : FR20456204809
Médiateur du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin la demi lune - www.lemediateur-cic.fr
Pour les opérations effectuées en qualité d'intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07 027 272 (www.orias.fr)

Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 32 06 06 (appel non surtaxé)



21.2M
Société par actions simplifiée
Au capital de 1.000 euros
Siege social : 101, Chemin du Houdin
40660 Messanges
Société en cours de constitution

STATUTS CONSTITUTIES
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Lise DOURTHE

Née le 2 mars 1989 a Dax (40100)

Célibataire, non lie par un Pacte civil de solidarité (PACS)
Demeurant 140, Chemin du Houdin, 40660 Messanges
Disposant de la pleine capacité civile, de nationalité frangaise.

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée qu’elle a décidé de constituer et dont les
caractéristiques sont les suivantes (la « Société »).

TITRE I. - FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE — SIEGE — DUREE

Article 1er — Forme

La société 2L2M (la « Société ») est une société par actions simplifiée régie par les dispositions du Code de
commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts (les
« Statuts »).

La Société comportera indifféremment un ou plusieurs associés.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé « associé unique ». L'associé unique exerce
les pouvoirs dévolus aux associés, le terme « collectivité des associés » désignant indifféremment I'associé unique ou
I’ensemble des associés.

Dans tous les cas non visés par les Statuts, il sera fait application des dispositions du Code de Commerce applicables
aux sociétés par actions simplifiées.

La Soci€té ne peut, sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée, procéder 4 une offre au public de titres
financiers ou a I'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions, mais peut procéder a des offres
réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les
conditions prévues par la loi et les présents statuts.

Article 2 — Objet
La Société a pour objet en France et a 1'étranger, directement ou indirectement :

- la prise de participations dans le capital social de toutes entreprises, notamment dans le secteur de I’hotellerie
de plein air, tel que défini ci-aprés ; la gestion de ces participations ; les opérations de controle, de gestion
financiére, de direction d’entreprises, notamment dans le secteur de I’hétellerie de plein air ; les prestations de
services au profit des sociétés dans lesquelles la Société détient une participation, notamment les sociétés
qu’elle contréle, directement ou indirectement ; toutes opérations de trésorerie avec lesdites sociétés :
I’exercice de tout mandat social dans lesdites sociétés ;

- toute activité dans le secteur de I’hétellerie de plein air, notamment 1’acquisition et I’exploitation de tous
terrains de camping et de tous parcs résidentiels de loisirs sous quelque forme que ce soit, par location
d’emplacements, de caravanes, mobil-homes et chalets, I’achat, la location, avec ou sans option d’achat, la
vente de caravanes, mobil-homes et chalets, et toutes activités de restauration, bar et alimentation y afférentes ;
toutes activités de conseils dans ce secteur ;
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- la participation, directe ou indirecte, par tous moyens, dans toutes opérations et a toutes entreprises ou sociétés,
créées ou a créer, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, a ['objet social, notamment par voie de
création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription ou rachat de titres ou droits sociaux,
de fusion, d’alliance ou d’association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location-
gérance ou autrement ;

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise a bail,
I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, se rapportant & l'une ou l'autre des
activités susvisées ;

- la création, l'acquisition, l'exploitation ou le transfert de tous procédés, brevets et, plus généralement, de tous
droits de propriété industrielle et intellectuelle ;

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet ;

- la participation directe ou indirecte ou a toutes opérations financiéres, immobiliéres, mobiliéres, commerciales
ou industrielles pouvant se rattacher directement ou indirectement & 'objet social ou a tout objet similaire ou
connexe ou susceptibles de faciliter la réalisation et le développement des affaires de la Société.

Article 3 — Dénomination

La dénomination de la société est : « 2L2M ».

Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment lettres, factures, annonces et
publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des
mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS », et de ['énonciation du montant du capital social.
Article 4 — Siége social

Le siege social est fixé : 101, Chemin du Houdin, 40660 Messanges.

Il peut étre transféré en tout lieu du méme département ou d’un département limitrophe par simple décision du
Président, qui est habilité & modifier les Statuts en conséquence, et, en tout autre lieu, par décision de la collectivité
des associés.

Article 5 — Durée

La durée de la société est fixée a 99 années, a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée et de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par la collectivité des
associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président provoquera une décision des associés a I'effet de
décider si la Société doit étre prorogée ; a défaut, tout associé pourra demander, conformément aux dispositions de
l'article 1844-6 du Code civil, au président du tribunal de commerce statuant sur simple requéte, la désignation d'un
mandataire chargé d'obtenir une décision de la collectivité des associés sur la prorogation éventuelle de la société.

La prorogation résulte d’une décision de la collectivité des associés.
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TITRE II. — APPORTS — CAPITAL SOCIAL - ACTIONS
Article 6 — Apports
La soussignée fait les apports suivants 4 la Société :

Lise DOURTHE
Apporte a la Société la somme de mille euros, ¢i 1.000 €

Ledit apport correspond & mille (1.000) actions d’un euro (1 €) chacune, souscrites en totalité et entiérement libérées.
La somme de mille euros (1.000 €) a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société
en formation auprés de la banque CIC, agence Vieux-Boucau-les-Bains, place de la Mairie, 40480 Vieux-Boucau-
les-Bains.

7-2 — Récapitulation des apports

Apports en numéraire : mille euros (1.000 €)

Total des apports formant le capital social : mille euros (1.000 €).

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de mille euros (1.000 €), divisé en mille (1.000) actions ordinaires d’un euro (1
€) de valeur nominale chacune, entiérement souscrites et libérées et toutes de méme catégorie.

Article 8 — Augmentation, réduction et amortissement du capital

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti, par décision de la collectivité des associés, dans les conditions
prévues par la loi.

8.1 — Augmentation du capital

Le capital peut étre augmenté par décision de la collectivité des associés, selon tous procédés et selon toutes modalités
prévues par la loi.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte.

Le capital social peut ainsi étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par majoration
du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
dans les conditions prévues par la loi. Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit a ce
montant majoré d'une prime d'émission. Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

[ls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres donnant accés
au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.



En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, étre
intégralement libéré et un droit de préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes, dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit
préférentiel et la décision de la collectivité des associés peut, au vu du rapport du président ou de I’autorité habilitée
et celui, s’il en est désigné, du commissaire aux comptes, supprimer ce droit préférentiel en respectant les conditions
légales ; il en est de méme lorsque I’augmentation de capital est réservée & une ou plusieurs personnes nommément
désignées par la collectivité des associés.

Ce droit préférentiel est cessible dans les mémes conditions que I’action. Lorsque les actions sont grevées d’un
usuftuit, le droit préférentiel de souscription appartient au nu-propriétaire Lorsque I’augmentation de capital a lieu
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, la collectivité des associés statue aux conditions de
majorité des décisions ordinaires.

8.2 — Réduction du capital

Le capital social peut étre réduit par la collectivité des associés, aux conditions de majorité des décisions
extraordinaires, en cas de pluralité d’associés, et conformément aux dispositions du Code de commerce ; la
collectivité des associés peut déléguer tous pouvoirs au Président.

La réduction de capital ne peut porter atteinte a I’égalité des associés sauf accord unanime de tous les associés.

8.3 — Amortissement du capital

La collectivité des associés peut décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital
des actions partiellement ou totalement amorties.

8.4 — Délégations

La collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser ou de décider, dans
les conditions et délais prévus par la loi et les réglements, une augmentation de capital et/ou une réduction du capital,
d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

La collectivité des associés peut également déléguer au Président les pouvoirs a I'effet de réaliser, en une ou plusieurs
fois, I'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres, donnant accés au capital, d'en fixer le ou les montants, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Article 9 — Actions

Article 9.1 — Propriété et forme des actions

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative. Elles donnent lieu & une inscription au compte de
leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires.
Article 9.2 — Libération des actions

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire doivent étre libérées du quart au moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le délai de cing (5) ans
a compter du jour ol l'augmentation de capital est devenue définitive.
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En outre, conformément a l'article 1843-3 alinéa 5 du Code civil, s'il n'a pas été procédé aux appels de fonds
nécessaires pour réaliser cette libération dans le délai 1égal, tout intéressé peut demander au président du tribunal de
commerce statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte au président de procéder & ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

Article 10 — Cession ou transmissions d’actions
10.1. Forme des cessions

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société. En cas d'augmentation de capital, les actions
sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci. Elles demeurent négociables jusqu'a la cléture de la
liquidation.

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a I'égard de la Société et des tiers par un transfert inscrit au
compte de ’acheteur dans les comptes de la Société ; I’inscription au compte de I’acheteur est faite 4 la date fixée par
I’accord des parties et notifiée a la Société. Ce transfert est effectué sur la production d'un ordre de mouvement signé
du cédant ou de son mandataire précisant la date du transfert prévu entre les parties.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de décés s'opére également par un ordre de mouvement transcrit
sur les registres de la Société, sur justification de la mutation dans les conditions 1égales.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge des cessionnaires.
10.2 Cessions
Les cessions d'actions par l'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les cessions d'actions, a titre onéreux ou gratuit, sont libres entre associés. Toutes les
autres cessions sont soumises a l'agrément préalable de la collectivité des associés, statuant & la majorité des associés
disposant du droit de vote.

A cet effet, la demande d'agrément est notifiée par le cédant a la Société par lettre recommandée avec accusé de
réception ou par lettre remise en main propre avec accusé de réception écrit de son destinataire, en indiquant le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, I'identité compléte de l'acquéreur et, s'il s'agit d'une personne
morale, l'identité de ses dirigeants et la répartition de son capital social. Le Président transmet cette demande
d'agrément aux associés et met en place la procédure de consultation des associés.

Le Président dispose d’un délai d’un (1) mois pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés,
par lettre recommandée avec accusé de réception ou par lettre remise en main propre avec accusé de réception écrit
de son destinataire. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément est réputé acquis et I’associé peut réaliser
la cession projetée aux conditions notifiées. La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

En cas d'agrément, I’associé peut réaliser la cession projetée aux conditions notifiées dans sa demande d'agrément.
La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit intervenir au plus tard dans un délai de trente (30)
jours de la notification de I'agrément. Passé ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, la Société est tenue, dans un délai d’un (1) mois de la notification
du refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I’associé cédant, soit par des associés, soit par un ou plusieurs
tiers agréés suivant la procédure ci-dessus, & moins que le cédant, dans les quinze (15) jours de ce refus, ne notifie a
la Société le retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de six (6) mois a compter de ce rachat, de
les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d'une réduction du capital social.



Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs tiers agréés, par les associés ou par la Société, est fixé d'un commun
accord entre les parties.

A défaut d'accord, il sera déterminé par voie d'expertise, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code
civil. Au vu du rapport d’expertise chacune des parties peut se désister a condition de le faire connaitre & I’autre dans

les quinze (15) jours du dépbt du rapport de I’expert désigné.

Si a ’expiration du délai prévu ci-avant, I’achat des actions n’est pas réalisé, I’agrément est considéré comme donné,
a moins que le demandeur ait renoncé entre temps a son projet de cession.

La présente clause ne peut étre modifiée ou supprimée qu’a I’unanimité de tous les associés.

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables tant que la Société ne comporte
qu'un seul associé.

10.3 Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté
La transmission d'actions par voie de succession de l'associé unique est libre.

En cas de pluralité d'associés, les transmissions par décés ou par suite de dissolution de communauté entre époux
doivent étre agréées dans les conditions prévues pour l'agrément d'un tiers étranger a la Société.

Article 11 - Indivision - Usufruit - Nue-Propriété

Toute action est indivisible a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou par un mandataire
unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, & la demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance

du Président du tribunal de commerce statuant en référé.

Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
résultats ol il est réservé a l'usufruitier.

Toutefois, méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire a toujours le droit de participer aux décisions collectives.
Article 12 — Location d'actions

Les actions peuvent étre données en location dans les conditions prévues par les articles L. 239-1 a L. 239-4 du Code
de commerce.

Le droit de vote attaché a l'action loude appartient au bailleur dans les décisions collectives statuant sur les
modifications statutaires et au locataire dans les autres cas. Pour 'exercice des autres droits attachés aux actions

louées, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme 'usufruitier.

TITRE IV. - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Article 13 — Président
13.1 — Désignation du Président de la Société

La Société est représentée a I'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société.



Lorsqu'une personne morale est nommée Président, elle exerce ses fonctions par l'intermédiaire de l'un de ses
dirigeants. Elle peut toutefois désigner toute personne physique en qualité de représentant permanent, en le notifiant
a la Société. Elle informera ainsi la Société de cette désignation ainsi que de toute modification qui interviendrait
dans le cadre de cette désignation et lui transmettra les informations relatives a l'identité et les coordonnées du
représentant permanent. Sauf stipulation contraire expresse dans l'acte de désignation, la durée du mandat du
représentant permanent sera identique a celle du mandat du Président personne morale qu'il représente.

Le ou les dirigeants de ladite personne morale, ainsi que, le cas échéant, le représentant permanent qui serait désigné
par cette dernicre, sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et
pénales que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Président est désigné par la collectivité des associés, statuant, en cas de pluralité d’associés, aux conditions des
décisions ordinaires. Le Président est nommé pour une durée indéterminée, sauf stipulation contraire dans son acte
de nomination et peut étre révoqué par décision de la collectivité des associés, aux conditions des décisions ordinaires.
A défaut de révocation sans juste motif, il a droit a une indemnité.

Le Président a le droit de renoncer a ses fonctions, & charge pour lui d'en informer par écrit la Société, et chacun des
associés avant la date effective de cessation de ses fonctions et moyennant le respect d'un délai de préavis d’un (1)
mois. Ce délai peut toutefois étre réduit ou supprimé en cas d'autorisation par la collectivité des associés.

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et modifiée par décision
de la collectivité des associés. Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera
dans 'accomplissement de ses fonctions.

13.2 — Pouvoirs du Président

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Société. Il la représente dans ses rapports avec les tiers,
avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée, méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet
social & moins qu'il ne soit prouvé que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer,
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts suffise a constituer cette preuve.

Article 14 — Directeurs généraux
14.1 — Désignation du Directeur général

La collectivité des associés pourra désigner un (ou plusieurs) Directeur général, personne physique ou personne
morale, associée ou non de la Société.

Lorsque le Directeur général est une personne morale, elle exerce ses fonctions par I'intermédiaire de I'un de ses
dirigeants. Elle peut toutefois désigner toute personne physique en qualité de représentant permanent, en le notifiant
au Président.

Elle informera ainsi le Président de cette désignation et de toute modification qui interviendrait dans le cadre de cette
désignation et lui transmettra les informations relatives & |'identité et les coordonnées du représentant permanent. Sauf
stipulation contraire expresse dans l'acte de désignation, la durée du mandat du représentant permanent sera identique
a celle du mandat du Directeur général personne morale qu'il représente. Le ou les dirigeants de ladite personne
morale, ainsi que, le cas échéant, le représentant permanent qui serait désigné par cette derniére, sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient Directeurs
généraux en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions du Directeur général est fixée dans la décision de nomination, sans que cette durée ne puisse
excéder celle des fonctions du Président.



Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur général reste en fonction, sauf décision contraire
de la collectivité des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision ordinaire
de la collectivité des associés. La révocation des fonctions de Directeur général n'ouvre droit & aucune indemnité.

Le Directeur général peut démissionner de ses fonctions a condition d'en avertir au préalable et par écrit le Président
un (1) mois au moins avant la prise d'effet de la démission.

Le Directeur général peut étre rémunéré ou non. La rémunération éventuelle du Directeur général est fixée par
décision de la collectivité des associés dans la décision de nomination ou postérieurement.

14.2. — Pouvoirs du Directeur général

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur général dispose des
mémes pouvoirs de direction que ceux du Président.

Le Directeur général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée, méme par les actes du Directeur général qui ne relévent pas
de I'objet social 2 moins qu'il ne soit prouvé que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient
l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts suffise & constituer cette
preuve.

Article 14.3 — Délégation de pouvoirs

Le Président et, le cas échéant, le ou les Directeurs généraux peuvent consentir & un mandataire, toutes délégations
de pouvoir qui leur sembleront nécessaires dans I'intérét de la Société.

Article 15 — Conventions entre la société et ses dirigeants ou associes

Le Président doit aviser le ou les commissaires aux comptes, s'il en existe, des conventions intervenues directement
ou par personne interposée entre la Société et le Président, un Directeur général ou l'un des associés de la Société
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent (10 %) ou encore, s'il s'agit d'une société
associée, la Société la contrblant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président de la Société, présente aux associés un rapport
sur la conclusion et l'exécution de ces conventions au cours de l'exercice écoulé. La collectivité des associés statue
sur ce rapport, chaque année, a 'occasion de I'approbation des comptes.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions déterminées
par cet article, au Président et aux Directeurs généraux de la Société et aux autres dirigeants de la Société.



TITRE V. — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - REGLES DE MAJORITE ~ MODALITES
DES DECISIONS COLLECTIVES ~ DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES —
REPRESENTATION SOCIALE

Article 16 — Décisions collectives des associés

16.1 - En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes qui sont qualifiées d'ordinaire ou d'extraordinaire selon leur nature :

- la modification du capital (augmentation, amortissement, réduction) et émission de toute valeur mobiliére ;

- la fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- la dissolution de Ja Société ;

- la modification des Statuts ;

- J'émission d'un emprunt obligataire ;

- la prorogation de la durée de la Société ;

- la nomination des commissaires aux comptes ;

- la nomination, révocation, renouvellement et remplacement du Président, détermination des modalités
d'exercice de son mandat et de sa rémunération ;

- la nomination, révocation, renouvellement et remplacement du Directeur général, détermination des modalités
d'exercice de son mandat et de sa rémunération ;

- I'approbation des comptes et affectation du résultat, ainsi que la mise en distribution de tout dividende ou
assimilé ;

- J'agrément d'un nouvel associé ;

- I'approbation des conventions réglementées conclues entre la Société, ses dirigeants ou associés ;

- la transformation de la Société ;

- la nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Sous réserve d'une stipulation particuliére contraire des Statuts, toutes les autres décisions sont de la compétence du
Président et, le cas échéant, du ou des Directeurs généraux.

16.2. — Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, les décisions de l'associé unique doivent étre prises dans
l'intérét exclusif de la Société.

L'associé unique ne peut déléguer les pouvoirs qui, dans une SAS pluripersonnelle, relévent de la compétence de la
collectivité des associés.

En tout état de cause, 'ensemble des prérogatives relevant de la collectivité des associés en cas de pluralité d'associés
est de la compétence de 'associé unique en cas de société unipersonnelle.

Article 17 — Reégles d’adoption des décisions collectives

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée générale, d'une consultation par correspondance ou
d'un acte, sous seing privé ou authentique, signé par tous les associés.

17.1 — Régles applicables a toute décision collective
17.1.1 — Participation aux décisions collectives — Mandats

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandat confié 4 un autre
associé, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

Pour participer aux décisions collectives, I'associé doit étre en mesure de justifier de son identité et de I'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

Les associés peuvent étre représentés par un autre associé. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits.
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Le nombre de mandats dont peut disposer un seul associé est illimité.

Les associés peuvent également, a leur demande, voter par correspondance, en utilisant et en renvoyant, au plus tard
la veille de la réunion, le formulaire de vote par correspondance que leur aura remis a cet effet le Président.

17.1.2 — Droits de vote

Chaque action donne droit & une voix.

17.1.3 — Convocation — Ordre du jour

Les décisions collectives sont prises sur convocations faites par le Président ou & I'initiative d'un ou plusieurs associés
représentant au moins trente pour cent (30%) du capital et des droits de vote de la Société, au siége social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

Pendant la période de liquidation, les convocations sont établies par le ou les liquidateurs ou & leur initiative.

La convocation est effectuée au minimum cing (5) jours avant la date de l'assemblée générale ou de celle fixée pour
la fin de la consultation par correspondance, par tous moyens de communication écrite permettant d'établir la preuve
d'envoi et de réception, notamment par lettre recommandée avec accusé de réception, lettre remise en mains propres

contre récépissé signé de son destinataire.

En toute hypothese, une assemblée générale peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent ou sont présents
ou représentés.

La convocation indique 'ordre du jour.
La collectivité des associés ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour.

Néanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer le Président et le cas échéant, le ou les Directeurs généraux
et procéder & son (ou leur) remplacement.

17.1.4 — Majorité des décisions ordinaires

Les décisions ordinaires sont toutes celles n'ayant pas pour effet de modifier, directement ou indirectement, les Statuts
ou de se prononcer sur I'exclusion d'un associé.

Les décisions ordinaires sont valablement adoptées a la majorité simple des voix des associés disposant du droit de
vote, présents ou représentés ou votant par correspondance.

17.1.5 — Majorité des décisions extraordinaires
Les décisions extraordinaires sont celles appelées a modifier les dispositions des Statuts.

Les décisions extraordinaires sont valablement adoptées a la majorité des deux-tiers (2/3) des voix des associés
disposant du droit de vote présents ou représentés ou votant par correspondance.

En tout état de cause, toutes décisions visant & augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises qu’a
I’unanimité.
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17.1.6 — Régles spécifiques aux Assemblées générales

L'assemblée peut résulter d'une réunion physique des associés ou par voie de visioconférence ou tous moyens de
télécommunication électronique, dans les conditions fixées par les lois et les réglements et qui seront mentionnées
dans 'avis de convocation de l'assemblée.

17.1.7 — Régles spécifiques aux consultations écrites

Les décisions collectives peuvent également étre adoptées sans réunion en assemblée par consentement écrit des
associés.

Le texte des résolutions proposées est adressé, par le Président, 4 chaque associé et, pour information et lorsqu'il en a
été désigné un, au commissaire aux comptes, par lettre recommandée avec accusé de réception, ou lettre simple remise
en mains propres contre récépissé signé de son destinataire, ou encore par télécopie, courrier électronique ou tout
autre moyen permettant d'établir une preuve d'envoi et de réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la réception du texte des résolutions pour émettre
leur vote par écrit. Il est formulé pour chaque résolution par les mots « oui » ou « non » ou « abstention ». La réponse
des associés doit étre adressée a la Société par tout moyen écrit permettant d'établir une preuve d'envoi et de réception
(notamment lettre recommandée avec AR, télécopie, e-mail...), & l'attention du Président, & ['adresse du siége social
de la Société.

En cas de défaut de vote sur une des résolutions proposées ou dans I'hypothése ol le sens du vote sur une des
résolutions proposées n'a pas été indiqué clairement, l'associé est considéré comme s'étant abstenu pour le vote de la
résolution considérée.

La date de la derni¢re résolution écrite regue permettant d'atteindre la majorité et, le cas échéant, les approbations
spécifiques requises pour l'adoption de la résolution, sera considérée comme la date d'adoption de la résolution

concernée.

Pendant le délai de réponse, chaque associé peut exiger toute explication complémentaire du Président ou, le cas
échéant, de la personne qui a pris l'initiative de la consultation des associés.

17.1.8 — Reégles spécifiques aux actes unanimement signés par les associés

Toute décision de la compétence des associés peut également résulter, en I'absence d'assemblée ou de consultation
écrite, du consentement de tous les associés exprimé dans un acte écrit, rédigé en frangais et signé par tous les associés,
sous seing privé ou en la forme authentique. Cet acte est ensuite consigné dans le registre officiel des délibérations
des associés.

Article 18 — Procés-verbaux

Chacune des décisions collectives ou de ’associé unique fait I'objet d'un procés-verbal des délibérations.

Les copies et extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président. Au cours de la liquidation de la
Société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

En cas de réunion d'une assemblée générale, les délibérations doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées.

Tous les proces-verbaux sont signés par le Président de I'assemblée et par un associé présent. S'il n'a pas été établi de
feuille de présence, le procés-verbal doit toutefois étre signé par tous les associés présents et les mandataires.



Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du président de
séance, I'identité des associés présents et représentés en I'absence de feuille de présence, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et
pour chaque résolution le sens du vote des associés.

Il peut étre désigné un secrétaire de séance en dehors de la collectivité des associés ou désigné par I’associé unique.
En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit mentionner les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens
du vote de chaque associé. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le Président consigne les résultats des
votes dans une décision, mentionnant les documents et informations communiqués préalablement aux associés, les
décisions mises aux voix et, pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Le procés-verbal de la décision
du Président est signé par ce dernier et il y est annex¢é les réponses de chaque associé ayant voté par correspondance.
Ce proces-verbal est retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

Article 19 —- Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision collective, communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le controle de la Société.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication aux
frais de la Société d'une copie des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président et/ou,
s'ils en existent, des commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés cing (5)
jours au moins avant la consultation des associés.

Les associés peuvent 4 toute époque, mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société, consulter
au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois (3) derniers exercices, des registres sociaux, de
I'inventaire et des comptes annuels et, le cas échéant, des rapports du commissaire aux comptes.

Les stipulations du présent article sont applicables lorsque I'associé unique n'est pas Président de la Société.

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les modalités de leur mise
a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et réglementaires.

TITRE VI. - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 20 — Exercice social
L'exercice social commence le 1" juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I’immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 30 juin 2023.

Article 21 — Inventaire — Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du commerce.
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Ala cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif. Le Président
arréte les comptes de I'exercice et, lorsqu’il est requis par les dispositions 1égislatives et réglementaires applicables,
établit un rapport précisant les indications énumérées par la loi et les réglements.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes, s'il en existe un, dans les conditions
1égales et réglementaires.

L'approbation des comptes de I'exercice par I'associé unique doit étre répertoriée dans le registre des décisions sociales
dans le délai de six (6) mois & compter de la cl6ture de I'exercice.

Lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence de la Société, le dépdt, dans le
méme délai, au Registre du commerce et des Sociétés de l'inventaire et des comptes annuels diiment signés vaut
approbation des comptes sans que l'associé unique ait a porter au registre prévu a l'alinéa précédent, le récépissé
délivré par le greffe du tribunal de commerce.

En cas de pluralité d'associés, le Président devra, dans les six (6) mois de la cldture de I'exercice, provoquer une
décision collective des associés aux fins d'approbation des comptes de I'exercice écoulé. Ce délai peut étre prorogé
par décision de justice.

Article 22 — Affectation et répartition des bénéfices

Toute action, en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire, donne
droit & une part proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans
l'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes
sociales dans les mémes proportions.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent (5%) au
moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme
du capital social ; il reprend son cours, lorsque pour une raison quelconque, la réserve Iégale est descendue en dessous
de ce dixiéme.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, la collectivité des associés
peut décider la part a attribuer sous forme de dividendes ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves ou de
report & nouveau.

La collectivité des associés peut également décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
disponibles, en indiquant précisément le poste sur lequel le prélévement est effectué. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit intervenir dans un délai maximal de neuf (9) mois aprés la
cloture de I'exercice, sauf prolongation par autorisation de justice.

Les pertes, s'ils en existent, sont, aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés, inscrites & un compte
spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 23 — Comptes courants d'associés
Les associ€s peuvent laisser ou mettre & Ja disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin.
Les conditions de retrait de ces sommes et de leur rémunération sont déterminées par le Président et I'associé intéressé.

Les intéréts des comptes courants seront portés dans les frais généraux de la Société, selon les conditions et modalités
1égales. Ces comptes courants ne pourront jamais étre débiteurs.



En tout état de cause, les conventions d'avances en comptes courants d'associés sont soumises a la procédure de
contrdle des conventions prévues a l'article L. 227-10 du Code de commerce.

Article 24 — Commissaires aux comptes

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants peuvent
étre désignés par décision de la collectivité des associés pour la durée, dans les conditions et aux fins d'accomplir les
missions définies par la loi, notamment celle de contrler les comptes de la Société.

La désignation d'un commissaire aux comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. En outre,
la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs associés
représentant au moins le dixiéme du capital.

Les commissaires aux comptes doivent étre invités a participer & toutes les décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Le ou Jes commissaires sont nommés pour une durée de six (6) exercices expirant aprés I’approbation des comptes
du sixiéme exercice ; I'exercice en cours, lors de la nomination, compte pour un exercice entier. Le commissaire aux
comptes, nommé en remplacement d'un autre, ne demeure en fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de son
prédécesseur. Les commissaires aux comptes peuvent &tre relevés de leurs fonctions, en cas de faute ou
d'empéchement, par décision de la collectivité des associés, statuant, en cas de pluralité d’associés, aux conditions
des décisions ordinaires.

TITRE VII - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL — DISSOLUTION —
LIQUIDATION — CONTESTATION

Article 25 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre (4) mois qui suivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité des associés, statuant, en cas de pluralité
d’associés, aux conditions des décisions extraordinaires, a 'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la
Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions 1égales relatives au capital
minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a

la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire 'objet des formalités de publicité requises par
les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.

I en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.
Article 26 — Dissolution — Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société intervient &
l'expiration du terme fixé par les Statuts ou a la suite d'une décision de la collectivité des associés. La personnalité de

la Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cldture de celle-ci. La mention « Société en
liquidation » doit alors figurer sur tous les actes et documents émanant de la Société.
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Un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, sont alors nommés par la collectivité des associés qui fixe leur modalité
d'intervention.

Le liquidateur représente la Société.
Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital libéré
et non amorti des actions.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partagé entre les associés proportionnellement
a la quote-part du capital de la Société détenu par chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de feurs apports.
K

La collectivité des associés peut autoriser le liquidateur & continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé unique est
une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

Article 27 — Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa liquidation,
entre les associés ou entre un associé et la Société, sont soumises au tribunal de commerce du lieu du si¢ge social.

TITRE VIII - DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 28 — Nomination du premier Président

Lise DOURTHE, née le 2 mars 1989 & Dax (40100), demeurant 140, Chemin du Houdin, 40660 Messanges, est
nommeée Président de la Société, pour une durée indéterminée.

Elle déclare accepter cette fonction et qu'il n'existe de son chef aucune incompatibilité, ni aucune interdiction pouvant
faire obstacle a cette nomination et a I’exercice de ces fonctions.

Article 29 - Personnalité morale - Immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés

Conformément  la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale que & dater de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

Le Président est tenu de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de remplir & cet effet toutes les
formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente Société conformément a la loi, tous pouvoirs sont donnés &
un associé ou au porteur d'une copie des présents Statuts comme de toutes autres piéces qui pourraient étre exigées.

Article 30 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de I'engagement
qui en résulte pour la Société et annexé aux présents Statuts, a €t€ présenté aux associés avant la signature des Statuts.

La signature des présents Statuts entraine de plein droit la reprise de ces actes pour le compte de la société.
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Lise DOURTHE, Président de la Société, est, par ailleurs, expressément habilitée, dés sa nomination, a passer et &
souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires et légaux.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés 1’origine, par la Société aprés vérification par
la collectivité des associés, postéricurement a ["immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et, au plus tard, par approbation des comptes du premier
exercice social.

Article 31 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société, portés au compte des
« Frais d'établissement » et amortis sur les premiers exercices avant toute distribution de dividendes.

Article 32 — Liminaire

Les quatre (4) articles précédents, ainsi que celui-ci, ne font partie des présents Statuts qu’en raison de ce qu’il s’agit
des Statuts constitutifs, et il n’en sera plus fait mention dans les versions ultérieures.

Fait a Messanges,

e 09 ige [L0LD.
En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et l'exécution des diverses
formalités 1égales.

L’associé unique et le Président

Lise DOURTHE!

I PP o b \ ‘? o
Do poo{ Glleptoticn ded f\)i"‘
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! Signature précédée de la mention manuscrite « bon pour acceptation des Jfonctions de Président »



ANNEXE I - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Ouverture d’un compte bancaire auprés de la Banque CIC, agence Vieux-Boucau-les-Bains, place de la Mairie,
40480 Vieux-Boucau-les-Bains, pour dépdt des fonds constituant le capital social.

- Domiciliation de la Société, pour son siége social, sis 101, Chemin du Houdin, 40660 Messanges.
- Recours aux services de la société d’Avocat 1935Avocat, représentée par Maitre Arnaud Parturier (Barreau

d’Aix-en-Provence), Office 90, 41, avenue des Ribas, 13770 Venelles, pour les besoins de la rédaction des Statuts
et de Pimmatriculation de la Société.
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