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AW AUDIT ET GESTION

Entreprise Unipersonnelle a Responsabilité Limitée
au capital de Frs 100 000

99, rue du Général de Gaulle 67 300 - SCHILTIGHEEIM
RCS STRASBOURG 92 B 687

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 4 NOVEMBRE 1996

L'an mil neuf cent quatre vingt seize
Le gquatre novembre

Ty

a neuf heures au siége social

Monsieur Alain WALTHER

Propriétaire de la totalité des 1 000 parts de 100 F composant
le capital social de la société AW AUDIT ET GESTION

Associe unique de ladite société,

I - A PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT ;
En sa qualité de seul gérant de la société, Monsieur Alain

WALTHER associé unique, a présenté les documents de l'exercice
clos le 31 DECEMBRE 1995 desquels il ressort un

poste créditeur "autres réserves" de F 106 135.00
et un compte courant de F 194 532.00

II - A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :

- l'augmentation du capital social par compensation avec une
créance liquide et exigible sur la société pPour un montant de
40 000 F

- l'augmentation du capital social par incorporation de
réserves pour un montant de 10 000 F

- la création de 500 parts nouvelles de 100 F chacune

- la mise & jour des statuts

- les pouvoirs & donner

E IST

L'associé unique, décide d'augmenter le capital social
s'élevant actuellement & la somme de 100 000 F afin de le
porter a la somme de 140 000 F par voie de compensation avec

une créance liquide et exigible sur la sociétéd A hauteur d'une
somme de 40 000 F.

Il est créé 400 parts nouvelles de 100 F chacune, numérotées de
1 001 & 1400 inclus entiérement libérées, assimilées aux parts
anciennes et soumises a toutes les dispositions des statuts |,
souscrites intégralement par Monsieur Alain WALTHER qul réalise
cet apport par compensation avec son compte courant créditeur.







DEUXT DECTISION

L'associé unique décide de procéder & une deuxiéme augmentation
du capital social par incorporation de réserves d'une somme de
10 000 F prélevée sur le poste "autres réserves" portant le
capital social de 140 000 F & 150 000 F.

Il est créé& 100 parts nouvelles de 100 F chacune, numérotées de
1 401 a 1500 inclus, entiérement libérées, assimilées aux parts
anciennes et soumises & toutes les dispositions des statuts,

attribuées exclusivement & Monsieur Alain WALTHER, associé
unigque.

TR EME I N

L'Associé unique, aprés avoir constaté que les augmentations du
Capital social, objets des résolutions qui précédent, se
trouvent définitivement réalisées, constate que le nouveau

capital social s'éléve a la somme de 150 000 F - CENT CINQUANTE
MILLE FRANCS -

Il décide de procéder a la mise 3 jour des statuts en modifiant
les articles 6 et 7 des statuts

QUATRIEME DECISION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un extrait des présentes
pour effectuer les formalités légales se rapportant aux
décisions ci-dessus adoptées.

De tout ce gue dessus, il a été dressé le présent procés-verbal
signé par l'associé unique et répertorié sur le registre de ses
décisions.

A

f.
ALAIN.WALTHER

A SCHILTIGHEIM R.P.

GU) EHREGIS







A W AUDIT ET GESTION EURI

Entreprise Unipersonnelle a Responsabilité
Limitée au capital de F 150 000

59, rue du Général de Gaulle
67 300 - SCHILTIGHEIM

STATUTS MIS A JOUR

apres augmentation du capital social
AGE du 4.11.1996

RCS STRASBOURG 92 B 687
B 384 644 738



Monsieur Alain WALTHER
ne le 27 décembre 1961 a3 INGWILLER
de nationalité francaise

demeurant & SCHILTIGHEIM 67 300
59, rue du Général de Gaulle
célibataire

TATUT

Monsieur Alain WALTHER

par acte sous seing privé en date du 13 décembre 1991 3
STRASBOURG enregistré & SCHILTIGHEIM RP le 18 février 1992
volume 461 folio 3 bordereau 66/15,

a établi ainsi qu'il suit les statuts de l'entreprise
unipersonnelle a responsabilité limitée, conformément aux
dispositions du titre ler de la loi du 11 Juillet 1985, par les

dispositions de la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés
commerciales

Monsieur Alain WALTHER

déclare gqu'il n'est pas déja associé unigue d'une entreprise
unipersonnelle a responsabilité limitée, ni associé unique
d'une SARL devenue entre temps entreprise unipersonnelle

Conformément aux dispositions de 1'article 2 de 1a loi du 11
Juillet 1985, le comparant est dénommé "1'associé unique”.



TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - Forme de la société

La société a la forme d'une entreprise unipersonnelle a
responsabilite limitée et est régie par les dispositions de 1la
1ol du 24 Juillet 1966, du titre I de la loi du 11 Juillet 1985
et la loi du 3 janvier 1977 ainsi que par les dispositions
regissant les professions d'expert comptable et de commissaire
aux comptes, et tous textes ultérieurs qui modifieront ou

completeront ces dispositions ainsi que par les présents
statuts

ARTICLE 2 - Objet

La Societé a pour objet, dans tous pays, l'exercice des
professions d'expert comptable et de commissaire aux comptes
telles gqu'elles sont définies par 1l'ordonnance modifiée du 19
septembre 1945 et la loi modifiée du 24 Juillet 1966 et telles

qu'elles pourraient l'étre par tous textes législatifs
ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes les opérations gqui sont compatibles
avec cet objet, s'y rapportent et contribuent & sa réalisation.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les
entreprises industrielles, commerciales, agricoles ou
bancaires, ni dans les sociétés civiles & l'exclusion de celles
qui ont pour seul objet de faciliter 1l'exercice de 1l'activité
professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non
plus se trouver sous la dépendance, méme indirecte, d'aucune
personne ou d'aucun groupe d'intéréts.

ARTICLE 3 - Dénomination (AGE du 23.11.92)

La déenomination de la société est

AW AUDIT ET GESTION EURL

Societe d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes
inscrite au Tableau de 1'0Ordre des Experts Comptables et & la
Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes.

Dans tTous les actes et documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des
mots "EURL" de 1l'énonciation du capital social, du numé@ro
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés.



ARTICLE 4 - Siége

Le siége social est fixé a
SCHILTIGHEIM 67 300
59, rue du Général de Gaulle
Il pourra étre transféré en tout autre lieu par décision de
l'associé unique répertoriée dans le registre spécial prévu a
l'effet de recevoir les décisions de l'associé dévolues a
l'assemblée générale dans le cadre des SARL pluripersonnelles.

ARTICLE 5 - Durée de la societé

La durée de la société est fixée & quatre vingt dix neuf années
a compter de la date de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, soit &8 compter du 29 mai 1992, sauf

dissolution anticipée ou prorogation prévues aux présents
statuts.

APITAL SO + = _APPORTS - PART: ‘ ALk
ARTICLE 6 - Capital social (AGE du 4.11.1996)

Le capital social s'éleve a 150 000 Frs - CENT CINQUANTE MILLE
FRANCS.

Il est divisé en MILLE CINQ CENTS PARTS sociales de 100 F
chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées,
numérotées de 1 a 1500 inclus et détenues par l'associé unique.

ARTICLE 7 - Apports (AGE du 4.11.1996)

* Lors de la constitution de la société il a été fait apport
par l'associé unique d'une somme en numéraire de CINQUANTE
MILLE FRANCS (50 000 F)

* Par assemblée générale extraordinaire en date du ler décembre
1995, il a été fait apport par voie de compensation avec une
créance liquide et exigible sur la société d'une somme de
QUARANTE MILLE FRANCS (40 000 F)

Par la méme assemblée, il a été fait apport par incorporation
de réserves d'une somme de DIX MILLE FRANCS (10 000 F)

* Par assemblée générale extraordinaire en date du 4 novembre
1696, il a été fait apport par voie de compensation avec une
créance liquide et exigible sur la société d'une somme de
QUARANTE MILLE FRANCS (40 Q00 F)

Par la méme assemblée, il a été fait apport par incorporation
de réserves d'une somme de DIX MILLE FRANCS (10 000 F)

CHARGES ET CONDITIONS
ARTICLE 8 - Augmentation et réduction du capital social

L'associé unique peut apporter toutes les modifications admises
par les dispositions légales au capital social.

En cas d'augmentation du capital social, les dispositions des
articles 61 & 63 de la loi du 24 juillet 1966 sont applicables.
La réduction du capital social & un montant inférieur au
minimum légal peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci a un montant a nouveau au moins é€gal au minimum légal.



Si l'augmentation de capital est effectué au moyen d'apports,
de deniers ou de biens communs, le conjoint de 1'apporteur peut
tfaire connaltre son intention de devenir personnellement
associé de la société pour la moitié des parts souscrites en ce
cas la société unipersonnelle sera de plein droit transformée

b

en société a responsabilité limitée ordinaire.

ARTICLE 9 - Parts sociales

En représentation des apports en capital gqui ont été faits, 1la
sociéte émet de parts sociales de méme valeur nominale
intégralement libérées dés leur création.

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres
négociables. Leur propriété résulte seulement des statuts de la
société et des actes modificatifs ultérieurs, tels qQque cessions
de parts régulierement consenties, constatées et publiées. Ces
parts sociales donnent droit dans l'actif social, dans le boni

de liquidation et dans les bénéfices de la société, au capital
qu'elles représentent.

ARTICLE 10 - Transmission des parts sociales

A. Cession de parts sociales

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par un
ecrit.

L'intégralité des parts cédées doit étre détenue par un expert
comptable et/ou Commissaire aux Comptes inscrit au tableau de
1'0Ordre des Experts Comptables et & la Compagnie Régionale des
Commissaires aux Comptes, conforméement aux dispositions de
l'article 7 de l'ordonnance modifiée du 19 septembre 1945 et de
l'article 218 de la loi du 24 Juillet 1966.

La cession n'est opposable au tiers qu'aprés accomplissement de
la rédaction de l'écrit, dépdt de deux originaux enregistrés,
ou de deux expéditions de l'acte constatant la cession au
Greffe du Registre du Commerce et des Sociétés.

Pour 1l'opposition & la société, les dispositions de l'article
1690 du Code Civil sont applicables.

S1 le cessionnaire est marié sous le régime de la communauté et
gqu'il emploie des fonds communs & l'acquisition des parts

sociales, les dispositions de l'article 1832 du Code Civil,
sont applicables

Si consécutivement a une cession de parts, la société se

trouvalit composée de plusieurs associés, les dispositions du
chapitre 3 de la loi du 24 Juillet 1966 entreraient
immédiatement en vigueur.

A l'issue de toute cession de parts, le nouvel associé unique
Oou les nouveaux associés devront concomitamment a la cession de

parts effectuer toutes les modifications statutaires engendrées
par cette cession de parts.




La liste des associés sera communigquée au Conseil Régional de
1'0Ordre des Experts Comptables et & la Compagnie Régionale des
Commissaires aux Comptes, ainsi que toute modification apportée

a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs
publics et de tous tiers intéressés.

La majorite des parts doit étre détenue par des experts
comptables inscrits au tableau de 1l'ordre, conformément aux
dispositions de l'article 7 de l'ordonnance modifée du 19
septembre 19845.

S1 une autre société d'expertise comptable vient & détenir des
parts de la présente société, celles-ci ne seront prises en
compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion
equivalente & celle des parts que les experts comptables

détiennent dans cette Société participante par rapport au total
des parts composant son capital.

Les trois quarts du capital social doivent &tre détenus par des
Commissaires aux Comptes, et les trois quarts des associés
doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux

dispositions de l'article 218 de la loi modifiée du 24 Juillet
1966.

S1 une société de commissaire aux comptes vient & détenir une
participation dans le capital de la présente société, les
associés non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus

de vingt cing pour cent de l'ensemble du capital des deux
sociéteés.

B Déces de l'associé unique

En cas de déces de l'associé unique, 1'entreprise
unipersonnelle se transformera ipso facto en société a

responsabilite limitée pluripersonnelle entre les héritiers de
l'associé uniqgue.

TransmissiQn parx déces

En cas de déceés d'un associé, ses héritiers ou ayants droit ne
deviennent associés que s'ils ont regu l'agrément de la
majorite en nombre des associés survivants. Méme s'il est déija
associé, l'héritier ou l'avant droit d'un expert comptable ou
d'un commissaire aux comptes associé ne peut, sans l'agrément
de ladite majorité, recueillir les parts de son auteur s'il n'a
pas la méme qualification professionnelle gque celui-ci.

Tout heritier cu avant droit doit justifier, dans les
meilleurs délais, de ses gualités héréditaires et de son état
civil aupres de la gérance qui peut toujours exiger 1la

production d'expéditions cu d'extraits de tous actes notariés
établissant ces qualités.

Tout acte de partage d'une indivision successorale est

.

valablement notifié & la société par le copartageant le plus
diligent. Si les droits hérités sont divis, l'héritier ou

hy,

l'ayant droit notifie & la société une demande d'agrément en




iy

justifiant de ses droits et qualités. Dans l'un et 1l'autre cas,
si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai
de trois mois de la réception de cette notification, 1l'agrement
est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont soumis a
agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer
sur leur agrément global. De convention essentielle entre les
associés elle peut aussi, a l'expiration d'un délai de six mois
a compter du déceés, demander au juge des référés du lieu de
l'ouverture de la succession de mettre les indivisaires en
demeure, sous astreinte, de procéder au partage. Lorsgue les
droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur

l'agrément méme en 1'absence de demande de l'intéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle
de la décision de la société sont faites par envoi recommandé
avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la
société doivent acquérir ou faire acquérir les parts de
l'héritier ou ayant droit. Il est fait application des
dispositions ci-dessus prévues dans 1l'hypothése d'un refus
d'agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers ou
ayants droit non agréés étant substitués au cédant. Si aucune
des solutions prévues par ces dispositions n'intervient dans
les delais impartis, 1'agrément est réputé acquis.

Liquidation d'une communauté de biens_ entre époux.

En cas de dissolution de communauté par le décés de 1'époux
associé, le conjoint survivant et tous héritiers doivent étre
agréés conformément aux dispositions prévues en cas de
transmission par décés. Il en est de méme pour les héritiers,
si la liquidation résulte du décés du conjoint de 1'époux
associe, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce dernier,
lors de la liguidation de la communauté, de conserver la
totalité des parts inscrites & son nom. Sous cette méme
réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des
époux ne peut attribuer définitivement au conjoint de 1'associé
des parts sociales gue, si ce conjoint est agréé & la majorité
des associés, la procédure d'agrément étant soumise aux
conditions prévues comme en matiére de transmission entre vifs.
A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre
rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint associé
beénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la
conservation de la totalité des parts inscrites & son nom.

Agrement du conjoint comme associé durant la communauté de
biens

S1, durant la communauté de biens existant entre deux epoux, le
conjoint de 1'époux associé notifie son intention d'étre
personnellement associé&, postérieurement & 1l'apport ou a
l'acquisition de parts effectué par son conjoint associé,
conformément aux dispositions de l'article 1832.2 du code
civil, 1l doit étre agréé par une décision prise a la majorité
des parts sociales apreés déduction des parts de 1'époux associé
qul ne participe pas au vote.




Exclusion d'un professionnel associé

Le professionnel associé radié du tableau des experts
comptables ou de la liste des commissaires aux comptes cesse
d'exercer toute activité professionnelle au nom de la société 3
compter du jour ou la décision prononcant la radiation est
définitive. Il dispose d'un délai de six mois a compter du méme
Jour, pour céder tout ou partie de ses parts afin que soient
maintenues les quotités fixées & 1l'article 10 pour la
participation des professionnels. Il peut exiger que le rachat
porte sur la totalité de ses parts et ce rachat total peut
aussi Jlul étre imposé par l'unanimité des autres associés. Le
prix est, en cas de contestation, déterminé conformément aux
dispositions de l'article 1843.4 du code civil.

TITRE IIX

GERANCE
ARTICLE 11 - Nomination et pouvoirs du gérant

La societé est gérée par 1l'associé unique, personne physique et
a obligatoirement la qualité d'expert comptable et de
commissaire aux comptes.

Le gerant peut étre désigné avec ou sans limitation de durée.
Le premier gérant de l'entreprise unipersonnelle a
responsabilité limitée est 1'associé unique, signataire des
présentes, qui accepte cette mission.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant, associé unique est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de 1l'entreprise, sous réserve des poOuUvoirs
que la loi attribue expressément & l'assemblée générale qui

sont par consequent dévolus & l'associé uniquement
exclusivement.

L'entreprise est engagée par les actes de la gérance qui ne
relevent pas directement de 1l'objet social & moins qu'elle ne
prouve que le tiers ait eu connaissance que 1l'acte dépassait
l'objet social, qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des

circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

Le gérant peut donner toute délégation de pouvoirs a un tiers
pour une ou plusieurs opérations déterminées.

L'associé unique, gérant, ne peut en aucun cas déléguer les
pouvoirs qu’'il exerce aux lieu et place de 1'assemblée générale
des associés, paralleéelement au fonctionnement des sociétés
pluripersonnelles




Article 12 - Rémunération du gérant

Les fonctions de gérant seront rémunérées. En outre, il aura

droit au remboursement des frais de représentation et de
déplacement.

Article 13 - Responsabilité du gérant

LLa responsabilité du gérant est engagée dans les conditions de
droit commun.

Le gérant doit, notamment en application des dispositions de
l'article 44-1 du décret du 23 mars 1967 modifié, déposer au
Greffe du Registre du Commerce et des Sociétés dans le mois
suivant 1'approbation des comptes :

- les comptes annuels de 1l'entreprise,
- le rapport de gestion,
- le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes,

- la proposition d'affectation des résultats telle gu'elle est
etablie ainsi que la résolution d'affectation.

Le gérant est responsable de toutes infractions aux

dispositions légales et réglementaires, des violations des
présents statuts et toute faute commise dans sa gestion.

TITRE VI

CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit & 1'associé
unique de contracter sous quelque forme que ce soit

- des emprunts auprés de la société,

- faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement,

- se faire cautionner ou avaliser par elle pour des engagements
envers des tiers

Cette interdiction s'applique également aux conjoints,

ascendants, descendants de l'associé unique ainsi gqu'a& toute
personne interposée.

Cette méme interdiction s'impose & un gérant nommé par
l'associé uniqgue.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

Les pouvolirs devolus a l'assemblée générale des associés d'une
soclete a responsabilité limitée seront exercés par l'associé

unique en application de l'article 2 de la loi du 11 juillet
1985.




.

Les décisions gue 1l'associé unique est appelé a prendre aux

lieu et place de 1'assemblée générale sont répertoriées dans un
registre spécial ouvert & cet effet.

TITRE VI

CONTROLE DES OPERATIONS SOCIALES

Article 14 - Commissaire aux Comptes

L'associé unique peut désigner un commissaire aux comptes.

La désignation d'un commissaire aux comptes n'est obligatoire
que si les conditions du décret du 15 mars 1985 sont réunies,
savolr, le dépassement de 1'un des seuils suivants

- total du bilan supérieur a 10 000 Q000 F
- montant hors taxes du chiffre d'affaires annuel supérieur a
20 000 000 F

- nombre moyen de salariés au cours d'un exercice supérieur a
cinguante. Les conditions de choix du commissaire aux comptes

sont rédigees par les dispositions de l'article 65 de la loi du
24 Juillet 1966.

TITRE VI]
EXERCICE SOCIAL - MPTES - BENEFICES

ARTICLE 15 - Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre de chagque année. Le premier exercice

prendra fin le trente et un décembre mil neuf cent guatre vingt
douze

ARTICLE 16 - Comptes

A la cldéture de chaque exercice le gérant dresse l'inventaire

des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette
date

Il dresse egalement les comptes annuels qui comprennent le
bilan, le compte de résultat, et tout document complétant et

commentant l'information donnée par le bilan et le compte de
résultat

ARTICLE 17 - Compte courant de 1'associé unique

L'associé unique a la faculté de verser en sus du capital
social, des sommes qu'il juge utiles pour les besoins de la
socliéte, ce compte courant d'associé ne pourra porter des
interéts supérieurs au taux fixé annuellement pour la prise en
charge des interéts au titre des charges d'exploitation




ARTICLE 18 - Affectation et répartition des bénéfices et pertes

Le produit net de 1l'exercice déduction faite des frais généraux

et autres charges de la societé, y compris tous amortissements
et provisions, constitue le bénéfice net.

Le bénéfice de l'exercice diminué le cas é&chéant des pertes
antérieures subira d'abord un prélévement de cing pour cent au
moins pour constituer le fonds de réserve légal ; ce

préelevement cessera d'étre obligatoire lorsque par une cause

quelconque la reéserve légale sera tombée en dessous de cette
fraction.

Le solde, diminué s'il y a lieu des sommes apportées a d'autres
fonds de réserve en vertu de la loi, puis augmenté le cas
echéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice
distribuable de l'exercice.

L'associé unique peut décider la mise en distribution de sommes
préelevées sur les réserves dont il a la disposition ;: en ce cas

la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélevements sont effectués.

Apres approbation des comptes et constatation de 1'existence de
sommes distribuables, 1l'associé unigque détermine la part de
celles-ci attribuées sous forme de dividende: ce dernier est

toutefois prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice

Hors, dans le cas de réduction de capital, aucune distribution
ne peut etre faite lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite de celle-la inférieurs au montant du

capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de
distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

5'1l y a lieu l'associé unique affecte la part non distribuée
du bénéfice distribuable de 1l'exercice dans les proportions
qu'ill détermine, scoit & un ou plusieurs fonds de réserve
géneéraux ou spéciaux, soit au compte "report & nouveau".

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées
par 1l'associé unique. Toutefois cette mise en paiement doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cldture
de 1'exercice, sauf prorogation de ce délai, par ordonnance de
Monsieur le Président de la Chambre Commerciale du Tribunal de
Grande Instance, statuant sur requéte de la gérance.

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte "report a

nouveau' ou compensées directement avec des réserves
existantes.




ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

En cas de contestation soit entre la société et 1'un de ses
clients, soit entre les associés, les gérants, les liguidateurs
et la société, soit entre les associés eux-mémes, la société
s'efforcera avant tout recours contentieux, de faire accepter
l'arbitrage soit du Président du Conseil Regional de 1'Ordre
des Experts Comptables soit du Président du Conseil Régional
des Commissaires aux Comptes, suivant l'objet du litige.

ITRE VIT
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE PLEIN DROIT

ARTICLE 20 - Dissolution

Une personne physique ne peut étre associé unigue gue d'une
seule entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée: de
méme une société & responsabilité limitée ne peut avoir pour
associé unique une autre société a responsabilité limitée
composée d'une seule personne ; en cas de violation de ces

dispositions, tout intéressé peut demander la dissolution des
societes irréguliérement constituées.

Lorsque l'irrégularité résulte de la réunion en une seule main
de toutes les parts d'une société ayant plus d'un associé, la

demande de dissolution ne peut étre faite moins d'un an apres
la réunion des parts.

Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder un délai maximal
de six mois pour régulariser la situation et ne peut prononcer

la dissolution si, au jour ou il statue sur le fonds, la
régularisation a eu lieu.

Dans le cas ou, du fait des pertes constatées, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, les associés doivent décider dans les quatre

molis qui suivent 1'approbation des comptes, s'il vy a lieu, a
dissolution anticipée.

ARTICLE 21 - Liquidation

A l'expiration de la durée de la société K sauf proerogation
decidée par 1l'associé unique ou en cas de dissolution anticipée

pour guelque cause que ce soit, la ligquidation est faite par le
gérant en fonction.

En cas de déceés de celui-ci, s'il n'est pas l'associé unigque,
la liquidation est assurée par l'associé unigue. Si 1l'associé
unique qui exerce ses fonctions de gérant est décédeé, 1la
liquidation sera assurée par un liquidateur désigné par le
President de la Chambre Commerciale du Tribunal de Grande
Instance compeétent a la diligence de tout intéressé.




Fait a STRASBOURG, le 4 NOVEMBRE 1996
en autant d'exemplaires qu'il est nécessaire pour 1l'exécution
des diverses formalités requises et le dépdt d'un exemplaire au

siege social.

ALAIN WALTHER




