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SARL A Z000
Au capital de 50 000 Francs

GREFFE DU TRIBUNAL
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Slege socral: 15 Bis rue Henri Barbp
SAINT LAURENT BLANGY
RCS ARRAS:B 348 829 7272
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: PROCES VERBAL
DE L’'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDI
DU SEPT JANVIER 1995
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L"An mil neuf cent quatre vingt guinze
LLe sept Janvier
A quatorze heures

Les associes de la SARL A 2000, société a responsabilité
limitée au capital de 50 000 francs, immatriculée au Registre du
Commerce d'Arras sous le numéro B 348 829 722, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire au siége social de la sociéteée
sur convocation de la gérance.

Sont presents:

Monsieur HIO Daniel deéetenteur de 250 parts
Madame DEHAY Marie-Thérése, detentrice de 125 parts
Monsieulr DEHAY Robert, détenteur de 125 parts

Total egal au nombre de parts composant le capital
social soit, cing cents parts

Monsieur HIQO Daniel, gérant, préside la séance et
déclare gque 1'Assemblée est réguliérement constituée.

En conséquence, il déclare 1'Assemblée en état de
déliberer valablement sur 1l'ordre du jour extraordinaire suivant:

- Transtfert du siege social

- Meodification correlative des-statuts

- Questions diverses

- Pouvoir pour 1l'accomplissement des formaliteées

Le president dépose sur le bureau et met a la
disposition des membres de 1'assemblée:

- Le rapport de la gérance
~ Le texte du projet des résolutions gqui seront soumises
a l'assemblée

Le Président declare gue les documents et renseignements
prévus par les dispositions législatives et réglementaires ont été
adressés auxXx associés au tenue a leur disposition au siége social
pendant un delai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cetﬁe daclaration.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de 1la
gerance, cette lecture terminge, le President declare la
discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne
demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix
ies regnlutions suivantes:



- Premiere résclution:

L.'Assemblée générale, aprés avolr entendu la lecture du
rapport de la gérance, decide de transféerer le siege social du 1
Bis rue de Versailles a Saint Laurent Blangy au 15 Bis rue Henri
Barbusse a Saint Laurent Blangy avec effet au dix janvier mille
neuxr cent quatre vingt quinze.

En conséquence 1'Assemblée modifie 1'article 2.2 sieéege

social.
Le siege de la sociétée est fixé a Saint Laurent blangy

au 15 Bis rue Henri Barbusse

Il pourra étre transfére en tout autre endroit en France
par simple décision de la gérance.

Catte reésolution est adoptee a 1l'unanimité.

- Deuxieme resolution
L"Assemblée generale donne tous pouvolrs au porteur de
copies ou d'extraits du présent proces verbal pour remplir toutes

formalités de droit.
Cette résolution est adoptée a 1'unanimite.

L'ordre du jJour e¢etant epuise et personne ne demandant

™

plus la parocle, la seance est levee a gquatorze heures trente.
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'snsieur DEHAY Rovert Komai:
Luﬂbleur iy JH Ly e . } :
socidtd gL Madame RI3LS Harie-1nere
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tilg sevoir . ~ N
Monsieur & LR ICOURL le 292

Juin 1935
~ lizdame & LEJLlLSI:LE. ie 17 Ssptencre

.
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La)

7.

Lariés en la Mairie de FEPiCGURT {Pas-de~Calais
iz 1er avril 1961.

Sous le régine de- la comnd eucté réguite
zcoults, aux termes de leur contrat de marieage .regﬁ

. o Lol aor
l =Stre Roger CHRETIER, Lotalre @ VINY, le <7 ff_“‘,rs _..tﬂ
Leguel regine mcvrlmonlal n'e pes cte nocific
desuls,

orame LDEHAY Latrence Jeanne Qgrmalﬂe
) onsieur LEPRETRE Jean-Luc Emile,
ss2 52223 SALLT LEURSHT BLANGY

ide 2 AVION, le 237 Juin 1852 S
d=ribe en la Mairie de SAILNT LEURENT BLANGY,

l—i'

infirmlére
demeurant £Z9U rus

le 13 Avril 18¢5

b1

Sous le régime de la coanunauce Ge bisns
: - —_ % —y -
réGuite aux acaudts, aux terimes de leur contrai GE meriege
. P (R Sy
recu par hzitre nFmdﬂd MERTINAGE, hoilalre c ahlilho,

1e 05 Avril 196D,

smuel régime matrimonial n'e EES {Lé mogirie
G:rU1S

Lzissent ci- creS so0us le dénoninestion
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1" - CLESTITUTION Dz La SClIitL
Pcul pa enir & le conu:;tJtloﬂ Ge e oCOClgueé, ses
TONCELEUrS ONU Procsce €t procedent connis sulii:

i

1.0 - EUGASEFEZNTS FOUR LE COWPTe bz oh SOCLETE EX

FORHATICH

Les zctes €t Eﬂgagem&;ts scceoriplls pour le conpie @s
iz société en formetion font i'cujet d'un etsl, revétu de ia
signature @2s associés foncdetelurs et anhexcs EuX préseniss
ZLI'ES MEnRTion.

1.0 EIGESCENTS POUA LE COriPTeE DE LA SOCIETER Ei

rCRAET IO
Les actes et engeg=mentis & ascconplir puur le coapte de
iz.s0cieté en formetion font l'objer a'un mzndsl reéepris Sous
le titre ”JRHEAT DE PRE.DRE DZS ENCGAGEHENTS™M,

1.7, bFPW1 DES FGIDS
es fonos correspondants -cux  oports  En ’1uié“*'re
&s infrz en 2.5.0. 1ﬂtthraleaEut libEréﬂ, cnit ELE Cdéposes
oLt etuae_cu hotaire assccié scussipnhée, € Ln coapte cuvert au
nom e la sociétlé en formation.

Le reireit de ces fongs ne peut Etre erfectué cue par
‘le gérent ou son mencaetezire sur présentetion au dipcsitelr
du certificat spécizl du Greffier cu Tritbunal de Comderc;
attestant l'immeatriculaticon de laz Société zu KRegictre du
Cominerce et des Sociétés. ‘

V15

1.3 - ORMALTITES |

1.3.0 -~ POUVOLRS POUR LeS FORMALIT=S CONSTITUTIVES
Tous pouvoirs scnt confeéerés. a cnacuhr des foncateurs et
cux porteurs d'expéditions, originaux, ccpies o¢u extrezits
copformes des pleces constituvives, a 1l'effet c'accomplir
toutes formalités requises,

1.4 - FRAIS |
Les {rais, droits et honcraires du présent acte et ce
ses suites seront supportes par la société, inscrits en coapte
de frais généraux et amortis. ~avant s toute distributicn de
b:nellces. - -
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2.0 - CERACTERISTIQUES DE LA SOCIcTE

_—

2.0 - DENO-INATION SOCILLE
a aér OMINation oe l1a socliété est 4 2000 P

L

Les actes ou documents &menant de la société et
destinés aux Liers, notamment les lectres, factures,
eSsurences et publicetions diversss, cCoivent inciguer ie
denoniinetion scciele, prececgee ou suivie iumédiatenent etc
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.d'éteblissements annexes _en fous lieuy et en Lous peys

liciclerient des mots V"Sogiété & resoonserilité 1imitdse™ ou
des Iniltieles "S5.A.K.L", et ce l'énoncizticnh cu montent do
czpltal social. En outre, elle doit -indiguer en tfte ¢z ses
fectures, notes de commancss, tarifis et cocuments

pL

clicitaires, ainsi cque sur toutes corresvondances eu
:éplSch concernant son ectivive et signé par ell& en

Joly
nom, le siege cu Tribuncl zu greffe duguel elle es
iftnetriculée & titre principel zu nreglsire cu Co; erce et
des .Sociétés, et le numnéro C'iﬂm:EFlCLi&ElOﬂ gutelle =
regu,
£.1 « FORME
Lz société a la forme de scciété a responscoilité

1iiitée.

2.c - ulpCL SOLIRL R.C.S5. SUCCURSAELES
e =iege de 1a société est fixé a OSLLIT LAURZRT
BLANG’I’, 15 Bis rue Henri Barbusse
- I peut. Etre transféré pertout zilleurs sur dicision
collectlue des asscclés de nature extraorcinaire. |

'p2.2.1 SULCURJR_ES - KGERCES - DEPOTS
La création, le déplacement, la lermeture

intervient sur simple décision de la gérance.

5.3 _ OBJET SOCIAL

Lz sociéte 2 pour objet, directement ou indirectement
czns tous pays: - - * |

-le vente, . pose et entretien de film solaire et

- antlichoc et de ,s_tore, nettoyage de.voilage et vente ce tous
‘produits et matériel de nettoyage, d'entretien et d‘h}glnne des

locaux, entretien d‘espaces verts.. . “

- Toutes " opérations lﬂCLSuFlEllES cominercizles ou
fin._ncieres nobllleres cu immobiliéres pouvant  se rattachen

‘directement ou indirectement 2 1'objet social et a tous objets

simileires ou connexes.” . - Lo

-~ La participation de 1la smciémé & toutes entrepri
ou sociétés créées ou a créer, pouvant -se rattacher
directement ou indirectement fé liobjet social, ou & tous
objets similaires. ou connéxes,- notamment . zux entreprises ou
sociétés dont l'objet "serait susceptlble de concourir a 1z
rézlisation de -l'cbjet -social, .et” c¢e par tous moyens,
notarment - par voie de créestion. de sociétés nouvelles
tapports, fusions, alliances ou sociétés en participation, ou
groupenent d'intérét economigue. '

I'ﬁ

2.4 — DUREE DF LA SOCIETE
5H0 - DelcRHINATION

[a durée de Lz societé est fixée Lstre virngt <ix

=
neuf zns & compter de son immatriculation su ReglSire ofb
Ccnmerce et ges Socié

étés.
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.5, - PROROCATION

Un £h ad moins avant ls cate Zf evplr; m Qg 1z
scciété, les ssscciés doivent etre constltés 2 lLleffet de
cécider si le société doit @ure prorogée. A utchu de
consultation dens ce délzi, tout &sssocié peul denencer U
Président du Tribunal de Commerce, statuant sur reguete, 1z

désignailon d'un mandatzire de Jjustice chergé dz provojusr
la cciisultation cl-dessus prévua.

[z décision de prorogation decit &tre rrise a 1
mejoritéd reguise pour lz moedililcation ces Statutls,

£

2.4.2 - DISSOLUTION

La dissolution de 1lz scci&té survient nomeeleient
c 1'expiration de sz durée ou, evant cette date, per
décision extrzordinzire de la collectivité ces essociés,
notzmment zu cas ou l'tactif net se& trouve récuit & un montar:
inférieur = la moitié du capital sociel.

| Lz dissolution peut Erre prononcée pear  vele

justice & 1l=z ue“mnoe de tcut 1nt&re*=5r: dens les circonstan
suivantes: |

. A délaut par le gérant ou le conmissezire zux coupies
s'il en existe, de provejuer une décision ou si les associés
ntont pu délibérer valablemnent comme encore si les
dispositions au deuxiéme alinéa de l'article 68 de la loi du

2.
{"l .

‘vingt quatre juillet mil neuf cent solxante six n'cnt pas eLé

respectées, lorsgue l'actif net de la soclété est inférleur
a2 la moitié de son cepitel sccial et szuf le ces de procidure
d'apureaent collectili du passif ou de ré&glenent juwiiclaire.

. A 1l'expiration du délai d'un en suivent lz reduction
du capital social & un montant inférieur asu minimum légal,
lorsque les associés n'ont pas, pendant. ce m@ne délai, porte
ce capital au moins 2 ce montant minimazl ou trensforme 1d
sociéte en société d'une autre forme. Toutefois, i'action en
dissolution n'est recevable qu'eprés mise en demeure ces
représentants .de la société . g'avoir & ré&,ulur;ser iz
situation et elle est éteinte en cas de conforité & la loi

le jour oGt le -tribunal stetue sur  le ~fonds en -premiere
instance. ~ - - '

5.5 _ AKPPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

2.5.0 —~ APPORTS EN "NUMERAIRE A LA CONSTITUTION

Les fondateurs .suivants effectuent des apporis . en
nunéraire, savoir: -

- Monsieur DtHAYE, une somme de
DOUZE HMILLE CINQ CENT FRANCS, cliveeivnccansee.. 12.500

| - Madame -DEHAYZ, une sosme de |
DOUZE WMILLE CINQ CENT FRANCS, Cliveseecevesaoese.aat2.500
~ [adame LzPRcTRE DErIﬁY:., une SoiTe

de VINGT CIiRQ HMILLE FRARCS, Cl.......L.............25 000

Total des zprorts en numéraires:
CII}QUM‘ETE ‘I1}ILLE FH*EJ.:CS Cilillii-iillilit-i#iIll-..l 501903
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2.53. - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Le capital social s'é¢leve 4 CINQUANTE MILLE FRANCS (50 000 francs).

Il est divis¢ en CINQ CENTS (500) parts sociales de CENT FRANCS
chacune, souscrites cn totalité ct intégralement libérées, numérotées de 1 4 500, ct attribuées aux
assocICs en proportion de leurs apports, savoir :

- @ Monsiecur DEHAY Robert & concurrence de CENT VINGT CINQ parts
numerotées de 1 a 125 en rémunération de son apport ¢n numdraire

-2 Madame DEHAY Maric-Thérése & concurrence de CENT VINGT CINQ
parts numérotées de 125 a 250 en rémunération de son apport en numéraire

- 3 Monsicur HIO Danicl & concurrence de DEUX CENT CINQUANTE
parts numerotées de 251 3 500 ¢n rémundération de son apport cn numéraire

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT LE CAPITAL
SOCIAL SOIT CINQ CENTS PARTS

“f - - -

vontormement  a  la  lei, les associés déclarent
expressment que les parts sotiales préssntement créées sont
- Souscrites en totalité par les ‘assoclés, et 1ntegr‘¢le=nent
libérées, qu.elles représentent. des apports €n especes et
qu’ elles sont réparties entre les 2s50C1és dzns les
proportlons indiquées ci-dessus. -
‘ . tionsieur et lMadame DCHAY HIB::.S Géclarent ici en ta
que de besom avoir effectué les apports en numéraire -gui
précedent avec des fonds- dépendant de leur ‘communauté, afi
que chacun dleux soit personnellement titulzire de parts
sociales, chacun renongcnt -ainsi expresse.nem: 3 se prevc.lcl
de la. quallte ~d'associé - pour les p..-_—.rt.s ~acquises ‘par’ son
conjalnt - © | | |

| DECLARATION D'EMPLOI
% - Madame LEPRETRE DEHAY déclare que la somne de vingt
{
:

cing mille francs -qu' elle vient d'apportsr pour la foruation
du capital de la société , lui provient d'une donaticn & elle
consentie c¢e jourd'hui r@meﬁ' préalablement aux présentes, par
Monsieur et Madame- DEHAY RIBES, ses parents, compzrants aux

présentes, aux termes d'un acte recu par haltre Armend
i LARTINAGE Notaire™ soussigné. . :
| - Elle fzit cette déclarztion pour que les parts qui lui
sCnt icl attribuées lui tiennent liey de remplol ce la somme
\ de vingt c¢ing mille francs, objet de 13, donation ci-dessus
enoncée et que par la suite, lesdxte¢ parts lui demeurent & ce
Litre propres par l'effet de 1la subrcgation réelle , en

appilicaetion des disositions gs 1‘ erticle 14006 alingz 2 du Coce
Civil, :




- ,ﬁh*-_‘__q__p..*.n..-u.—h#u-n‘-

En conséquence, le droit de retour stinulé au profit
des donateurs, audit acte de donation s'exercera sur les parts
sociales présentement attribuées.

2.0 -~ EXERCICE SOCIAL
, [Texercice sccial s'étend du le jenvier
au'31 décenore. .
Le premier execice social prendre {in le 31 Dé&cemnbre

it P g i Ty

19c9.

ki¥u:¢¢~;:f; 3 _ ADMINISTRATION ET CGHTROLE DZ LA SOCIETE
SELRa 3.0 - GERENLCE

B

3.0.0 - NOMINATION DES GERAITS
=3 e sociece est gérée par une ou plusieurs
T personnes physlques, associées ou non, nomaEesS &vet Ou Sans

J
PR bt limitztion de durée. .
—~ - Le ou les gérants sont désignés par un ou plusieurs

sssociés représentant plus de la moitié des parts sociezles.

L't

|
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3.0.1. - PCUVOIRS DS CERANTS |
D:ns les repports azvec les tiers, le gérant ou chscun
des gérants est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au_ nom de lz société, sous
réserve des pouvoirs gue la loi attribue expressément zux
'associés, La société est engagée méne par les actes au gérant
qui ne relevent pzs de l'objet social, & moins qutelle ne
prouve que le tiers savait que l'ecte. dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait l1'ignorer compte tenu des circonstences,
ctant exclu que la seule pUBllCutan des stztuts suffise &
constltuer cetie preuve. - -
| Le ou les gérants sont désignes - par Ui ou plusieurs
*assocms représentant plus de la moitié ‘des parts sociales.
" Dans les rapports avec ‘les .zssociés , le gérant pEdt
fzire tous les actes ue gestlon dans 1'1mérét de la sociéte,

et A . s R s . k- § 3= Bl idbin o

N i:,'..l-;..i

R e M T

drd - Py TR s B B BT
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3.0.2 - DELEGPTIOH DL POUVOIRS

Un gerant peut donner toutes délég:,atw: de .pouvoirs

3 tous tiers pour .un ou plu51eurs objets déterminés, sauf a
prenare toutes mesures .nécessaires .pour ‘le respect des
dlSpOSlthﬂS vlsées supra en 3. 0. 1 e '

e U e 3w bl

-3.0.3 — HYPOTHEQUES ET SURETES REELLES - -

| ~Les hypothéques et autres slretés réelles sur les
biens de la société "sont " consenties en vertu des pouveirs
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou
délégations établies sous signatures privées alors méne
que la constitution de 1'hypothéque ou de la sbreté doit
l'@ cre pcr acte zuthentique, |

-

f-\ | 3.0.4 - RESPONSABILITE DES GERANES .

]
La responsazbilité des gérants est engesgée dans les

conditions de droit comnun et celles définies par les 1lois
du commerce et des sociéiés,

-




2.0.5.~ REMUKERATION DES CGERARTS

Chzcun des geérants a droit en réaunération de ces
fonections, & un traitewent fixe cu proportionnel, dont le
montent et les modalités de réglement sont déterniinés par
gécision collective ordinzire aes associés.

A PR i, W i et - i3 st i e ol it B A B Bl Lk

RO soins gux affeires soclales,

2 - . Pendant l'accomplissement de son mandat, tcout gérant
5 interdit de feire directement ou indirectement concurrence

& la société, puis én ocutre pendant'cinq années aprés

cessztion de ses fonctions, dans’ les dépeartaments suivants:

-~ o Ll cutre, chacun des gérants z droit azu remboursement
] L\,.._/":u;i\\ ~ dge ses frals de représentation et de déplzcenent sur
s '*:-;1.11.) : justification.

‘(#\';‘:T%}:i:;&:j’ = ' Cette rémunération et ces {reis sont coupiatilisés en
*3 E"i “:, ‘i {reis generaux ce la société.

""x: | _r--f' - ' | I
3.0.6 ~ ASSIDUITE - CONCURRE:.CE |

. = Seuf a obtenir une dispense de 1z collectivié des
AV associés, le gérant ou chacun des gérants s'ils sont
=&t Oh plusieurs est tenu de consacrer tout son temps et tous ses

e

Pas-de—Ca;aiS -~ Nord - Somme.

r a I . +
"*:*;*‘,l,_.mﬂ_m»_MMtilﬂm“ﬁbu

-
N

3 .

i 3.0.7 - REVOCATION D'UW GERANT

1 Tcut gerant est rcvocable par Gécision des

associés représentant plus de la moitié des. parts socizles.
ot Le gérant révoqué 5ans JLIStE thlf peut obtenir des comnages
il intérets. .

i ~ De plus le ‘gérant - est revocable par Gécision de

| Justlee pour cause legltlne.

3.1 - COIILROLE DES DPLRATION.‘: SOCIALES

r L]

3.1 .O --II*JTEEVEHTIOI‘J- DU COIJ*:ISSAIHE AUX CO 1PTES
Un ou plusieurs cosmissaires peuvent etre -désignés

dans les conditions visées & l'article 64 de la loi du vingt
quatre’ JUlllet nll neuf cent soixante six,

b o .il—l.q-rll.l-rl‘-:-_-yu'j.ﬂ kit Py i Pt
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3.7, 1 - EXAHE:J DES CONUENTIOL'S EHTRE UN ASSOCIE
'OU UN GERANT ET LA SOCIETE S

0 ~ Conventions soumises & ratlflcatlon des assaciés .

Le gérant ou s'il en existe un, le comuissaire aux
comptes, présente & l'assemblée "ou Joint aux documents
communiqués aux associés, un rapport spécial sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposés
entre la société et 1'un de ses 'gérants ou associés.
| | Lz collectivité des zssociés st tue sur ce rapport.
1 Le gérant ou l'associé intéressé 'ne peut prendre pert
‘ au vote et ses parts ne sont pas prises en coapte pour le
czlcul du quorum et de la mejorité.

Les conventions non approuviées produisent néamicins

leurs effets & charge pour le gérant cu s'il y =z lieu pour
L'essocié contrectant, de supporter individuellement cu
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sclicairement, selon les ces,
préjudiciazble & 1z société. .
Les dispositions du présent earticle s'étendent zux
conventions passées avec une société dont un menbre
ingéfiniment respensable, un gérant, un administrateur, un
directeur général, un membre cu directoire ou un membre cu
conseil de surveillance est simuliznénent gérent ou associé
ge la soclété a responssbilité limitée.
' I- Conventions sounises & zutorisziion preeliable
Toutefols, s'il n'texiste pas de conmilssalire aux
compres, les conveniions conclues par un gerant non associé
| = sont sounises a l'approbetion prézlecle de l'essembl€e des
v =2 &550C1les,. .
: = . II1- Conventions libres
: - Les dispositions des paregrepnes gul précédent ne sont
pes applicables-zux conventions portent sur aes opérztions
- courantes et conclues 2 des conaitions normales.
III- Cenventicns interdites
A pelne de nulliité cu ccntret, 11 est 1interalt zux
gérants ou associés de- contracter, sous qguelque forme gue
ce soit, des enprunts aupres de la socicté, de se faire
consentir par elle un découvert en coapte courant ou autrement
einsl que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers. S
- Cette interaicticon s applluue EEE]ETEDE ZUX CDDJOlEES,
ascendants et descendants des .gérants et zssociés ainsi qu'a
5 toute personne pny51que 1nterposee -

|
(D

conséquences du contrat
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4 4 - VODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL *
~ - - Lz collectivité des associés, par.décision extraordi-
. ‘naire, peut apporter ‘toutes les modifications admises par le
loi et l'uszge au capitzl social ‘et & sa -division en parts
' sociales ce, le cas échéant, en respectant les prescriptions
des articles 61 a 64 de l1la loi du-vingt quatre juillet mil
neuf cent soixante six. Si le capital vient a 8tre ramené & un
montant inférieur au minimum 1légal, la réduction doit &tre
suivie dans le délai d'un an d'une aug;'nerﬂt;t.mn aysnt ‘pour
effet de le porter zu moins & ce.montant .minimum, & moins que
dans le méme délai, 'la. société ne se - transforme en sociéteé
dtune autre forme n° exigeant ‘pas un capital minimum. A défaut,
i1 peut’étre procédé come indiqué supra en 2.4.2. :
Ltapporteur de biens en nature ou le bénéficizire
d'avantages particuliers, s'il est déjs associé, peut prendre
part au vote sur l'approoztion de son epport ou des avantages
auaquels i1l est appele a béné&ficier, sans limitation du nombre
e ses voix. R -
- Lors de toute augmentation ou recuction du capital
socieal, come dans le cas de dlv:Lsmn ou regroupement des
parts sociales, les associés doivent le cas écnesnt, faire
leur zffezire perscnnelle de toute zcguisition cu cession ce
parts cu droits nécessaires pour supprimer les rompus et
p:nu:ttre 2insi l'eatiribution ou l'échange zu prefit de checun
G'eux d'un nombre entier de pzarts nouvelles.
La gérance, le czs échdant, et les zssociés concernés
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en geieure o2 rencre le ou les cessions n
& la sociéte dans un déizl qulelle fixe, ¢
c'astreinte a fixer par le juge.
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5 « PARTS SOCIALES
5.0 - PERTS D= CAPITEL ET PARTS D'ILDUSTRIE
En représentation ces apports en capital gui lul sont
faits, lg sociéeté émel des parts socieles de :'.féje v:._'_eur
noiinagle, intégralenent libérées deés leur créztion, lescuelles
= la formation du capital social.

contribuent exclusivement &

Lorsgue: les  conditions l1égales sont réunies, 1le
soclété peut exceptionnellement émetire des parts sociales
SENS vaielur noaineale, en rénuneéreticn des epports en industrie
qui lul sont faits. Ces parts hors capital sccizl sont dites:
perts socilieles d'industrie.

Les parts sociales coivent &ire souscrites en toralité
nar 1és associés, leur répertition est menticnnee dans les
statuts gqui constatent également la libération intégrale des
parts. de capital ainsi que le dépdt des foncs

5.1 - PROPRIETE -~ CESSIQOL -~ INDIVISISBILITE D=S
PARTS SOCLALES D CAPITAL |
Les parts sociasles de capital ne sont pas négociebles.
Leur propriété résulte seulement des statuts de la société,
des’ actes " quli les modifient, des cessions et mutations
ultérievres, le tout réguliérement consenti, - consteté et
pLblié, | | | | |

Les mutztions entre vifs sont- constatées par acte
authentigue ou sous- seing -prive. Elles deviennent oppossbles
a la société, soilt apres leur -acceptation- par un gérant dans
un acte suthentique, -soit par une signification faite & la
société par acte d'huissier de. justice. Elles ne 'sent
opposables aux plEFS qu'apres l'accomplissement des formalités
qQuli précédent puis le dépdt de deux originaux enregistrés ou
de deux copies authenthues de . 1'acte qui les constate zu
Greffe cdu Tribunzl en annexe au Reustre du Cc}'nierce et des
Sociétés. - .

- Chaque part est indivisible 'l'égard cmela.société.
Dans ‘les diverses "manifestations- de  la vie sociale, les
propriétaires indivis de .parts sociales sont represemes par
le mendateire unlque vlse infra en b. 3

r b

5.2 - CHRACTbRE STRICTEHLHT PERSONNEL DS PARlS
SOCI.ELES D* INDUSTRIE *

Les parts sociales d'industrie sont attribuées 2 titre

strictement personnel.-Elles ne sont pas dans le ccrmerce et

scht annulées en cas de décés comme en cas de cessaticn
définitive des prestations dues par le titulzire, intervenant
pour quelque cause gue ce soit. -

6 - DROITS ET O3LIGATIONS DS ASSOCIES
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06.0.0 - Ce351I0NS ELTRAE VIFS

0 - Toute opéreziion sans ezuire evcesticn cus celles
prévues en 1 du présent article 6.0.3 zyeant sout Hut ou pour
resultet le Uransiert ou l'atuributicn entre toutes personnes
¢xilstantes, physigues cu morales, ce le cropriété o'une ou
plusieurs parts préexistantes est scuwsise 2 1'eprésent ce le
mejorite en nomore des zssociés représentant su moins de

L"ols  gueris ces  perts  sccigles, tent cde cepiie
a'lndustrie, le volte d& l'associ¢ cédzny étznt pri :

1 - Toutefols scnt libres  les c¢pératicns ae tcocute
neture entre associés, ascendants et descenda:

2 - La procédure d'lagrénent est s
ccnuitlons prescrites par le lci du vingt cu
neuf cent soixehte six et son décret alapplice

gans  les

re juiliev il

okl o M S L £
<
-
1k

O
-t

3 - En.cas cde recours & ltexperiise, les frais et
nonoraires de l'expert sont pris en charge noitié par le
cedent, - meitié  solidairement per les ecguéreurs qui  les
répartiront entre eux au prorata du nombre de parts gqutils
ecguierent. Si le rachat ne peut intervenir pour une czuse
guelcongque, les {rzis et nonoraires d'eypertise sont supportis

par la personne ayant défailliil ou renoncad. '

6.0.1 - TRANSMISSION DE PARTS POULR CAUSE D& DECES
OU Db DISPARITION Db LA PeRSOURLALITE MORALD D'UR ASSOCIE

0 - Toute transmission, ezutritution ou dévciution &
perts ayent sa czuse dans le décés ou la’ dispzrition de la
personnalité morale d'un associé, sans &utres exceptions que
celles su profit d'une personne . déja associde et ceslles
prévues infra en 1 du présent article .6.0.1, sont souwaises &
1'agrénent des &ssociés subsistants représerntant les trois
guerts au moins des parts sociales tant  de capital que
¢'industrie. - ‘ B

1 - Toutefois sont 1libres toutes transmissicns et
etlriputions faites aux ascendants ou descendants d'un
assoclé décédé. | , |

2-- La société doit faire connaitre sz décision ¢ans
le délai de trols mols courant & partir de la derniére ¢es
notificstions & la société et zux associés, des guzlités
néreditaires ou du projet dlattribution cu de dévoluticn.

tn czs de refus d'agrément, 11 est fait zoppliczuiorn
Ges Gispesiticns ligeales et réglementairéds préviees pour les
cessions de carts socizles entre virs.

3 - En c&s €& recours & l'exsertise, les freis
€L DONorelres qe l'ezpert  sont partagls molvié par iz
sccicté, moitié solidzirement par les =zcqQuéreurs cuil l1es
roeporirent entre eux zu proreta Cu nomLre ce pErts aoguises.,
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b - Lz soclété peut mettre les héritiers, cciijoints
cu  Gevoluteires en  demeure  de  orésenmter  leur denengs
d'agremnent dens un Gélal qui ne peut E€tre inférieur 2 4reis

P . mCLs c;‘ COIPLEr cu d?CéE cu ge la dlEpc;r‘lL,lO ce l& person-
iw””&rﬂhﬁ — Nne.ltée niorale .ce L'asscci% ?t c'evolr & {eurnir touties
-/E{gg;;;g'i\{: £u5t¢11ua:1on5 ce leurs qugllﬁes: Lz ~!T57qe alzgrénent ccit
5E£F”if£ SUNNES <lre presentee paﬁ acte c'nulssier ou par letire recunzndée
R L avec demsnce a'svis de reception. La société psut ézelenmsnt
ST 5 recuérir toutes justificsticns de tout notaire.
ot 6.0.2 - APTITUDE A DEVENHIR ASSOCIZ DU CCiJOINT D'UN
P = TITULAIRE Dt PART SOCIALE DE CAPITEL
IR En cas d'apport de biens communs cu clazzguisition de
3 perts socizles -ou moyen de fcnds coauns, le conjoint ce
o | i'apporteur ou cde ll'acguereur peut notifier son intention ce
T Cevenir personnellement essocié pour 1z moitié des parts

souscrites ou ecguises.

Lorsgue l'apport ou l1l'acguisition est postérieur 2 ls
Gate. d'entrée en vigueur de la loi nuséro 82-385 du d
c¢ix julllet mil neuf cent quatre vingt deux, l‘aiceptatlﬂ
1'agraent des essoclés veaubl pour les deux époux =i
‘notification intervient lors de cet &pport ocu de cette
acguisition. -

Si 1s notif‘ication' intervient &pres réziisation ce
l'apport ou de cquisition ' des parts, le conjeint doit
Eire agrée par la majorité en noubre des associés renrésentant
al no1ns les trols quarts des peris soclales, tent Ce capital
que d'lndustrie. S -

| L'époux associé ne partlclpe pas au vote et ses pr::""tt"
ne sont pas prises en compte pour -le czlcul de lz nsjorite,
Lz décisicon des associés. doit €tre notifiée au conjoint dens
les trois meils de sz cdemande, & céfaul de quoi l"‘*‘r&:uenu est
repucte  eccordé.: Quand il - résulte de 1z decisicn dcCuent
nctifiee, que le conjoint n'est pas agrée, 1'épcux demeure'
associé pour la totzlité des pezrts concernées.

Le conjoint doit &tre_ averti- de 1l'intervention de
l'zpport ou de ‘l'acquisition  des. parts au moins un mois
5 l'avance, par lettre recommancée zvec demande dlavis de
réception. | | |

-_l
I._J {} |._J.
) B

6.1 — DROITS SUR LES BLITEFIC S LES KeSERrRVES ET LE
N1 DE LIQUIDATION

Sans preJL.mce du drolt &au remgboursement du cspitzal
non amorti qu'elle représente, chegue part de cepitel donne
un droit ezel dans la répzartition ces bénéfices, des réserves
et cdu boni de liguidsation.

Les droits attachés zux parts g 1ndu5Lr1e sont définis
lors de leur créstion.

-_—E e a2
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le droit de vote appartient 3 l'usufruitier.

—_— c—mr.m

- 17 -
$.8 - DECIT A LYINFCR LTI
- Les afsocles ont Cro:t G'Eirs tenus irlormis oo i ovie
zoclele <Czns  les  conciticns  iégales  er réllenenteires.

6.3 - DROIT D'IHTERVELTION DANS LA VIE SOCILE

Outre 1les droilts par zilleurs reconnrus czne les
PIresents statuls:

. Tout &assoclé peut periiciper personneliensrt zuy
Gecisions collectives d'associés, ou s'il stapit clessembless,
S'y r'alre representer par un mskdeteire, zsscelé ou conjoint.

Lorsgue la société vient & ns plus conprendre gue deix
seuls assccies, la représznteticon C'un zssocié est Soitefois
interdite par l'autre zssocié, ut-il le conijoint ¢u mandant.

L'associé dispose d'un nonure ce voix egel & oelui ges
Derts qu'il posséce.

. Les prepriétzires incivis de perts sceizles  ge
cepiiel soni représenteés per un mendataire uniqus choisi porini

: gccoord, le

les indivisaires cu en denors dleux. En cas de des
mangztaire est aésigné en Justice & 12 denznde du plus
cllipent des indiviszires,

En ces d'usufruit s'exsreent sur les oseris sociczles

. En vertu cde 1'erticle 57 z2iirés 3 de lz lci du vince
quzire juillet -mil neuf cent sciyante S€1X, Ul cu plusiedrs
sSscceles détenant lz moitié des rerts socizles ou gétenant
5'11s représentent azu moins le Cuzrt des associeés, le guert
aes parts sociales, peuvent demandsr iz  réunion c¢'une
assenclée, '

. lout associé,  par ‘orconnence du Prisident du
Tribunal de Comnerce stztuzsnt en reféré, peut obtenir lez
désignation d'un mandataire cheargé de convoguer l'zssendlie.

6.4 - U3LIGATICH DE RESPECTER LES STATUTS |
La deétenticn de tcute part sociale emporte de plein
droit adhésion . aux présents statuts ev aux  Gécisions
ccllectives d'associds ou aux décisions de 13 LErance.
Heritiers et créanciers ne peuvent sous aucun prétexte
requérir l'apposition de scellés sur les biens et docunents
socleux ni s'lmmiscer dans. les acdtes ‘de la vie socizle.

6.5 -~ COMPTES COURANTS D'A3SOCIES

Chaque associé a 'la faculté, sur la denande cu zvec
l'accord de la gérance, cde verser cans 1z caisse socigle, en
cempie courant, et dans le respect de la réglenentztiorn
bancaire, les sommes qui serazient jugées utiles pour les
vesoins de la société, |

Les conditions d'intéret, de remboursement et de
retralt de cnacun de ces compies sont déteraindes, Lar
convention intervenue directenent entre, la gérance el le

LI
L1
]

cepesznt et sownise  ultérieurecent 3 'zpproteticn  c23
S [

ociés, conforinéaent zux dispcsitions visées supra en 3.1.

|
c .2

-
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A défaut Ce Tixetion exrcre
€L Q2 realfoursement, les sommes dérosées sar
a‘un intérét Tixé su taux 1&-21 1noins  deux ,
rencoursement interviendra au plus 0t douze mois
demende novifiée & la sociétré,

Les ccriptes courants ne psuvent jaueils &tre cibiteurs.
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5 SCne prices
, 8J C1Cix =

T = DeCiSi0nS COLLECTIVES DS LSSOCIES
0 - Les décisions collectives des cSz0eis
en essemdleée ou par vole de consulztetion écri:
la gérance.

Toutefols, lz réunion d'une assemblée es:t obligztoire
pour les décisions relatives & 1'zporobetica cdes CCNELES
ennuels et pour toutes autres décisions si elle est demancis
per- un ou plusieurs associés comne dit supre en G.2.

Les Gécisions coliectives sont qualifiées
dlextrzordinaires ou d'ordinzires.

2 - Les décisions extraordinaires sont  ocelles
enportent ou entralnent, directement ou indirectenent,
moglilcation des stetuls, notamment la mocification de 1=
formie et la prorogstion de la curée, ainsi que l'zgrinent des
cessions  ou  transmissions de parts  sociales  dans  ]es
conditicns visées ~'~‘-upra en 0.0 ou la diszolution anticipée.

Sous reéserve dfzutres conditions linpératives définies
Gans les presents statuts ou par lz loi, les décisicns
extraordinalres sont zdoptées par des associés représentant
- les trois quarts au rmoins des parts sociales.

3 - Les décisions -ordinaires sont toutes celies G Ul
ntentrent pas dans. la définition donnée ci-dessus d=s
_Gecisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant
sur l'approbation des conptes annuels, la nomination et iz

revocation des gérants, sur 1'zpprobztion de tous sctes ce
la gérance qui n'entrent pas. dans lz - définition de ges
pouvoirs internes. . '

Sous réserve a'autres CDHdlL-lCI‘JS lupératives gé
Gans les présents .statuts- ou par 1z loi, les dé
Ordinzires sont edoptées par un ou plusieurs &
représentant plus de la moitié des pcrts socleales.

& Si cette majorlte n'est 'pas obtenue, les azsociés
sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois
et les décisions sont prises & la majorité des votes énis
quelque soit le nombre des votants. |

- 4 - Les conditions de convocztion des easseablées,
de consultation écrite des assoclés, de tenue des
assenblees, ¢ etcbilqsmﬁnt el Ge conservetion des proce
verbaux ¢es décisions collectives sont celles définies pe
le loi et le rézlement.

Les copies ou extraits des Proces verpeux Ge
Gélibérztions des asscciés sont valablement cert Lifiés
conformes par un seul gérant ou par un seul liguidesteur &u
cours ge le ligquidation.
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Les moGalites O wmise g peiorent eI SIvVICEnizc see-
fixéess par l'asseazlée cu & céfeaut par ia Jérancs, Tj:tﬁ-f@;;-
CeiTs nise en palenent doeit aveir iien dans le aglad maxi:;.;i
de neul micls apres la cilture e L'exercice, sesuf Prercgaticon
ae ce célel, par oracnhance c¢u présicent GuU Tribunal ge
Conmzree, stetuent sur reguiie ¢ le ~demende de 1z gérence.
e Les peries, s'll en existe, sont porig€es au compte
fﬁf‘-‘f’". - :\tﬁ report & nouveau”, OU  COTpSnRSEes Clrecteent &vec les
(o e ) réserves existentes
L;_‘* et ﬂ)é 1_. - —— e pe—— _
L T Z 6 - BEUEFICES - AFreCTATION ET RZPARTITICH - PERTES
R % Sur les bénefices nats, diminués le cas échdant des
i pertes antérieures, il est tout <¢'zbora prélevé cing pour cent
) = =0 molns pour constituer le fonds ce réserve légzle. Ce
=L & prélévement cesse d'etre obligstoire iorsque ledit fonds
s s g_? ctteint une somne égele au  dixiéme du czpitel sceizl; il
oo .- resrend son cours lo*”‘ﬁ*e pOoUlT  LhE  czuse corgue, lz

-
[
-

réserve légale est descencus en cessous de ¢
| Le solce diminué 5'11 y & lieu des
d'eutres foncs-de réserve en verta de lz loi,
Cas echeant aes reporis. benéficizires, constitu
¢istritusble. |

L'Assenblée peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves deont elle a2 la disposition;
en ce c¢zs, la décision indique expressément les postes de
réserve sur lesquels les prélévenents sont  effectués.

Lpres approbation des comptes el constatzticon de
l'existence de somaes distribusdles, l'cssemblée déterimine le
pertv ce ce benefice atiribuée zux assoclés sous forme de
gividende. | . .

Le cas échéant, elle affecte la part non distribuée du
bénérice distribuable de l'exercise dans les properticns
gu'elle cétermine, scit & un ou plusieurs fonds de réserve,
genctraux ou spéciaux gul restent & la disposition aeg
i'zssenblée générale ormn;lre ‘des associés, 501t au Comple
"report benéficigire. '

Les niodalités de m‘*se en p.;,le ient des dividendes sont
fixées par l'zssemblée cu & défaubt par la gerence. Toutefols,
cette mise en paiement doit avoir. lieu dans le délail meximel
de neuf mois eprés la cl@ture de l'exercice, sauf prorogation
de ce délai, par ordonnance du président du Tribunal ce
Comraerce, statuant sur requBte & la demende de la gérance.

| Les pertes, s'il en existe, sont portées au coOmpie
"report & nouvezu", ou conpensées directenent avec Le€S
réserves existantes,
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9 - LIGQUI DATICH - DIVEZRS -

A 1'expirztion ae la aurce ¢e 1la scciété ou en css G
cissolution anticipée pour quelque czuse que ce soit, lé
liguidation est fezite par le ou les gérancts, alors en
fenetions, et en cas ce décés du gérent unique, conne dans le
cas de refus OU @e cémlssion, per un ou pthlLuFS liguiceteurs
oris permai  les associés ou  en dshors dleux, nomnés Ler

céeisicn collective crcdincgire des zssociés, et & C% 125
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\-’).L- ﬂ};— .. < ligulgecion s'el t?utLA:' CONI Craizilieite aux :-;
N glspﬂs;thii 11CIT CONLrzlres a ce cul précege F”ﬂszb Dar leq i
articles 35U E't* sulvences de la loi .nunérc 60-537 &y ving B

cuztre julliet a1l neuf cent soixance 51x, et les articies 355 Zﬂﬁ

et SULVENLS du décret nunéro &7- 539 du viIngt Trois nars ri] q"?

rreui cent solxante sept. .iE&

‘fH"”:“mt % Tous pouvolrs sont conféres aux liquidateurs poup Ope-55;ﬁ

| /&fﬂﬂiﬁu-:hzg rer le remboursement des apports et la répartition entre associes %E
kf%'m;:?l:#*EM{ du boni de liquidation conformement aux dispositions de 1': article Lﬁﬁ
ij?TH45QT';J:£ 6.1 supra . - **iﬁ%

W ;# v f N LD L NN o oo - CCC oSS CCIIZIZCCCICCDTIICCo= -.-_-._:._-';‘5};
N B * MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS # s

) E; Pes associés donnent mandat 2 Monsieur DEHAY, Madzame ﬁ'gég
CZ o K DEHAY. et a Madame LEPRETRE avec faculté dlagir Enqemble ou Sé- | . s
HE Eg ;ﬁ parément a l'effet de prendre les engagements suivants pour 1eiJ”?:
sz . - compte de la sciceté : | =5
giéfi -  -&acnat ae [ilms et produits; | i

. -acilel .de petits accessoires
COm CJrrcrcn de cing cent francs;
; * -zchel de pzpeterie

* - =ccnclusion du bail ces locaux situés 2 Saint Lzurent
: - Blengy, 15 bis rue Henri Barbusse -

age neltoyage jusyu'd G

L1 immat%iculation Ge la société azu Registre du

Commierce ef. des SOCletﬂs ealporuere reprlse ce ces engegements
par 1a 5001ﬂte. -

DU IT ACTE RLDTGP SUR QUINZE PLGES

La lecture du présent acte a ete falte par les partles
et les. signatures de celles-ci sur- ledit acte ont ete
recueillies par le Notaire associé soussigné gqui -a lui-mse
signé le dernier jour des presentns. -

& AKRAS -

Eu  siege " de la - Société Civile Proressiocnnelle

L*AN MIL KREUF CElNT QUATRE VINGT HULT

e dix huit novembre a quinze heures

suivent les signatures.

ENREGISTRE 4 ARRAS-EST. | |
Le sept Décembre mil neuf cent quatre vingt huiz.
Bordereau: 448. Numéro 2.

RECU: CINQ CENTS FRANCS.

(signé:Illisiblement)
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