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A2M Conseil

Societé par actions simplifiée
au capital de 1 000,00 €
Siege social : 9, Allée des Roseaux — 59250 HALLUIN
RCS LILLE METROPOLE en-cours d'immatriculation

STATUTS CONSTITUTIFS

Le soussigné :

Monsieur Arnaud, Pierre, André VERQUIN,

demeurant 9, Allée des Roseaux — 59250 HALLUIN

né le 21 Juillet 1970 a TOURCOING (Nord),

de nationalité frangaise,

marié en date du 2 Juillet 1994 8 RONCQ (Nord), sous le regime légal de la communauté de
biens reduite aux acquéts, a défaut de contrat de mariage, avec Madame Nathatlie
COUVREUR, née le 4 Octobre 1971 a TOURCOING (Nord).

A décidé de constituer une société par actions simplifiée et a adopté les statuts établis ci-aprés :
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Article 1 - Forme

La societe A2M Conseil est une société par actions simplifiée (SAS) régie par les lois et
reglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.
La Société fonctionne indifféremment avec un ou plusieurs associés.

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale est : A2M Conseil
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination

sociale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - Objet

La Société a pour objet, en France ou a |'étranger :

Conseil et accompagnement en stratégie et transformation d’entreprises.
Activités des sociétés holding.

L'acquisition, la souscription, la détention, la gestion et la cession, sous toute forme, de toutes
parts sociales, actions et de toutes valeurs mobifiéres dans toutes sociétés ou entités juridiques,
créées ou a creer, francaises ou étrangéres.

Le cas échéant et a titre purement interne au Groupe, la fourniture de services spécifiques,
notamment, administratifs, juridiques, comptables, financiers et immobiliers.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou etablissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet spécifié ou a tout
objet similatre ou connexe ou de nature.

Article 4 - Siége social

Le siege social est fixé : 9, Allée des Roseaux — 59250 HALLUIN.

Il peut &tre transféré en tout autre lieu par décision de |'associé unique ou de la collectivité des
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Article 5 - Durée

la durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation,

Article 6 - Formation du capital social - Apports

Lors de la constitution, il est fait apport a la Société par le soussigné d'une somme en numéraire
de mille euros (1 000,00 €) correspondant a dix {10) actions de cent {100 €) euros de nominal
souscrite en totalité et libérée intégralement, ainsi qu'il résuite du certificat du dépositaire
établi fe 13 Septembre 2019 par la banque CREDIT AGRICOLE Nord de France - Agence de
Bondues.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a mille euros (1 000,00 €), divisé en dix {10} actions de cent (100 €)
euros de nominal, intégralement libérée et de méme catégorie.

Article 8 - Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par ta loi par
une decision de I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision collective
des associés prises dans les conditions de I'Article 14 ci-aprés.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de décider ou de
réaliser une augmentation de capital dans les conditions fixées par la loi.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numeéraire, un droit de préférence
a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata
de leur participation dans le capital de la Société dans les conditions légales. Toutefois, les
associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. De plus,
les associés peuvent supprimer le droit préférentiel de souscription, en tout ou partie, par une
décision collective des associés dans les conditions légales.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions resulte de leur inscription au nom du titulaire sur les comptes
d'associes et un registre coté et paraphé, dénommé « Registre des mouvements de titres »,
tenus chronologiquement a cet effet par la Société.




Il peut étre émis tout type de valeurs mobilieres dans les conditions légales.

Article 10 - Transmission des titres

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Pour les besoins du présent article 10, les mots et expressions suivantes et commencant par
une majuscule auront fa signification suivante :

« Transfert », et le verbe « Transférer » s’entendant de la méme maniére : désigne notamment,
s'agissant des Titres, et sans que cette liste soit limitative : {i) Les transferts de droits
d’attribution de titres résultant d’augmentation de capital par incorporation de réserves,
provisions ou benéfices ou de droits préférentiels de souscription & une augmentation de
capital en numéraire, y compris par voie de renonciation individuelle ; {ii} Les transferts de titres
a titre gratuit ou onéreux, alors méme qu’ils auraient lieu par voie d’adjudication publique ou
en vertu d'une décision de justice ou que le transfert de propriété serait retardé ; (iii) Les
transferts de titres a cause de déceés, sous forme de donation, de dation en paiement ou voie
d’échange, de partage, de prét de titre, de vente a réméré, d’apport en société, d'apport partiel
d’actif, de fusion ou de scission, quelte que soit la forme de la ou des sociétés, ou a titre de
garantie, résultant notamment de la constitution ou de la réalisation d’'un nantissement de
titres ; {iv) Les transferts de titres en fiducie, ou de toute autre maniéere semblable ; {v) La
conclusion de tout engagement de slreté ou de garantie portant sur les titres restreignant les
droits des détenteurs de titres sur ses titres et notamment le gage ou le nantissement de
compte de titres ; et (vi) Les transferts portant sur la propriété, la nue-propriété, I'usufruit ou
tous droits dérivant d’un titre, y compris tout droit de vote ou de percevoir des dividendes, ou
tout autre démembrement de la propriété de tout titre.

« Titre(s) » : désigne toute valeur mobiliére émise ou a émettre par la Société, qu'il s'agisse,
sans que cela ait un caractére limitatif des Actions, d’obligations convertibles ou avec bons de
souscription d'actions, remboursables en actions ou mixtes, des bons de souscription ou
d’acquisition d'actions, ou de toute autre valeur mobiliere d'une quelconque nature
susceptible de donner vocation a une part des profits, du boni de liquidation ou des droits de
vote de la Sociéte et d'entrainer directement ou indirectement une augmentation de capital
ou I'émission ou I"attribution de titre(s) donnant vocation, en pleine propriété ou en usufruit, a
une part des profits, du boni de liguidation ou des droits de vote de |a Société.

Tout Transfert de Titre, 3 quelque personne gue ce soit, réalisé en violation de la procédure
d’agrement préciseée par les clauses du présent article 10 sera nul et inopposable a la Société.

Sont également nuls de plein droit, les actes passés en violation de toute clause ou disposition
contenue dans un Pacte conclu entre un ou plusieurs associés(s).




10.1 Notification du Transfert de Titres

Lorsqu’un associé (le cas échéant, les héritiers présomptifs en cas de déces d’'un associé)
envisage le Transfert de ses Titres, il doit notifier son projet {I' « Avis »), soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec avis de réception ou par lettre remise en main
propre contre décharge, au Président de la Société en indiquant notamment les nom, prénom,
nationalité, adresse, profession, du cessionnaire pressenti, ou, si le cessionnaire est une
personne morale, ses dénomination sociale, adresse, numéro d’inscription au registre du
commerce et de sociétés, I'identité de la ou des personne{s} détenant le contréle du
cessionnaire pressenti ainsi que le prix stipulé, les conditions de paiement offertes, et plus
généralement les conditions du Transfert.

La liste des informations a communiquer dans I'Avis n’est pas limitative. Elle devra étre
complétée par toute information qui pourrait étre prévue dans un acte extrastatutaire.

10.2 Agrément

L'Avis vaudra demande d'agrément du projet de Transfert.

Le Transfert projetée sera soumis a I'agrément préalable de la collectivité des associés.
L'agréement résulte d’une déecision collective des associés.

La decision d'agrément ou de refus d'agrément prise par la collectivité des associés n'a pas a
&tre motivee, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une réclamation quelconque.

Elle est notifiée au cédant dans les huit (8} jours a compter de la date de la décision.
A défaut de notification dans les trois (3) mois qui suivent la date de réception ou de décharge
de remise en main propre de 'Avis visé ci-dessus, |'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut realiser librement le Transfert aux conditions prévues
dans |'Avis. Le Transfert prévu initialement et diment agrée devra intervenir, au profit de
I"acquereur projeté et aux prix et modalités de la notification visée dans i'Avis, dans les trois (3)
mois suivant la date de réception ou de décharge de remise en main propre de la notification
d’agrément visée ci-dessus.

Passé ce delai, le Transfert projeté devra a nouveau étre soumis a la procédure d’agrément.
En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir (en vue d'une réduction du capital) ou de faire
acquerir les Titres de l'associé cédant par un ou plusieurs tiers ou associés agréés selon la
procédure ci-dessus prévue. Si a Fexpiration du deélai de (3) mois visé ci-dessus, le Transfert
n'est pas réalisé du fait des acquéreurs trouvés par la Société ou du fait de la Société,
I'agrément est considéré comme donné. Le délai de trois {3) mois prévu ci-dessus peut étre
prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des
référés, sans recours possible de 'associé cédant et de I'acquéreur diment appelés.

Comme indiqué, les Titres peuvent étre également achetés par la Société. A cet égard, par

I'envoi de |'Avis, I'associé cédant sera réputé avoir donné son consentement a un éventuel
rachat de ses Titres par la Société aux fins de réduction de capital.
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Le prix des Titres liés au refus d’agrément est celui fixé dans 'Avis. A défaut d'accord entre les
parties, le prix des Titres donnant acces au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil. Les frais d'expertise sont supportés par
moitié par le cédant et par moitié par les acquéreurs.

Le cédant peut a tout moment notifier au Président, qu'il renonce au Transfert de ses Titres de
capital ou valeurs mobilieres donnant acces au capital.

10.3  Transferts libres

L'agrément visé au présent article n'est pas requis en présence d'un Transfert Libre (tel que ce
terme pourrait étre défini dans un acte extrastatutaire) convenu par I'intégralité des associés.

10.4  Réalisation des Transferts de Titres

Le Transfert des Titres s'opere, a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement signé par le
cédant. Ce mouvement est inscrit chronologiquement sur le « Registre des mouvements de
titres ». La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de
I'ordre de mouvement et apres la notification du Transfert a la Sociéte.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, ainsi que
le droit d'obtenir communication des documents sociaux visés a I'Article 16 des présents
Statuts ainsi que ceux expressément prévus par la loi.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent l'action quel qu'en soit le titulaire. La
propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux

décisions des associés.

Article 12 - Direction de la Société

12.1 Le Président

La Société est dirigée par un Président, personne physique ou morale, associée ou non de la
Société, qui peut étre assisté d'un ou plusieurs Directeurs Généraux.

Le Président, personne morale, est représenté par son représentant légal ou toute autre
personne physique spécialement habilitée a le représenter. Lorsqu'une personne morale est
nommée President, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et
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encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les dispositions légales fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des
societes anonymes sont applicables au Président de la Société.

(a} Nomination

Le Président est nommeé par 'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision
collective des associés dans les conditions prévues a 'Article 14 des Statuts.

La durée du mandat du Président est fixée par les statuts constitutifs ou par la décision qui le
nomme.
Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

(b) Rémunération

Le Président peut recevoir, pour I'exercice de ses fonctions, une rémunération qui est fixée et
peut étre modifiée par I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision
collective des associés dans les conditions prévues a |'Article 14 des Statuts.

(c) Démission - Révocation

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois
(3) mois, lequel pourra étre réduit par I'associé unigue ou, en cas de pluralité d'associés, par la
collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Président démissionnaire
dans les conditions prévues a I'Article 14 des Statuts. La démission n’est recevable que si elle
est adressee a chacun des associés par lettre recommandée avec accusé de réception ou lettre
remise £n mains propres contre décharge.

Le Président est révocable a tout moment par I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés,
par une décision collective des associés dans les conditions prévues a |'Article 14 des Statuts.
La décision de révocation ne peut intervenir que s'il existe un juste motif.

Toute révocation intervenant sans qu'un juste motif soit établi, ouvrira droit & une
indemnisation du Président.

(d}) Pouvoirs du Président
Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs

les plus etendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de son
objet social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 3
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des Statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.




Le Président peut déléguer a toute personne de son choix, avec ou sans faculté de subdéléguer,
certains de ses pouvoirs pour I'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de
certains actes.

Les associes peuvent étre consultés par le Président sur tout sujet. Toutefois, le Président doit
obligatoirement consulter préalablement |'associé unique ou la collectivité des associés dans
les domaines qui requiérent une décision collective des associés conformément a l'article 14.1
des Statuts. A I'egard de la Société, les pouvoirs du Président peuvent étre soumis a d'autres
limitations de pouvoirs, statutaires ou non, ces limitations n'étant pas opposables aux tiers.

Dans les rapports entre |a Societe et son Conseil Economique et Social, le Président constitue
I'organe social aupres duguel les délégués dudit conseil exercent les droits définis par les
articles 1.2312-72 4 L.2312-77 du Code du travail.

12.2  Directeur général
{a) Nomination

L'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés, peuvent nommer
un ou plusieurs Directeurs Généraux, personnes physiques ou morales, associés ou non de la
Société, dans les conditions prévues a 'Article 14 des Statuts.

Le Directeur Geéneral est soumis aux mémes regles en matiere de responsabilité que ie
Président.

La durée du mandat du Directeur Général est fixée par la décision qui le nomme. Le mandat du
Directeur Général est renouvelable sans limitation.

{b} Rémunération

Le Directeur General peut recevoir, pour I'exercice de ses fonctions, une rémunération qui est
fixée et peut étre modifiée par |'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une
decision collective des associés dans les conditions prévues a |'Article 14 des Statuts.

(c) Démission — Révocation

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
de trois (3) mois, lequel pourra étre réduit par I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés,
par la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Directeur Général
deémissionnaire dans les conditions prévues a |'Article 14 des Statuts. La démission n’est
recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre recommandée avec accusé
de réception ou lettre remise en mains propres contre décharge.

Le Directeur Général est révocable a tout moment et sans motif par I'associé unique ou, en cas
de pluralité d'associés, par une décision collective des associés dans les conditions prévues a
I'Article 14 des Statuts.




{d) Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Geénéral a pour mission d'assister le Président dans I'exercice de sa mission.

Le Directeur Général dispose, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président.
Al'egard de la Société, les pouvoirs du Directeur Général peuvent étre soumis a des limitations
de pouvoirs, statutaires ou non, ces limitations n'étant pas opposables aux tiers.

Le Directeur Genéral peut, sous réserve d'avoir obtenu l'accord préalable écrit du Président,
déléguer a toute personne de son choix, avec ou sans faculté de subdéléguer, certains de ses
pouvoirs pour |'exercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

La Sociéte est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet
social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des Statuts ne suffisant
pas a constituer cette preuve.

Articie 13 - Conventions réglementées

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, le commissaire aux
comptes ou, s'il n'en a pas éte designe, le président de la société présente aux associés un
rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
societé et son président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses actionnaires disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la societé la
controlant au sens de |"article L. 233-3 du Code de commerce.

Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées, produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et eventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre
des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre |a
société et son dirigeant, son associé unigque ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la
contrélant au sens de l'article L. 233-3.

Article 14 - Décisions collectives des associés

14.1 Domaine réservé aux décisions collectives
Les décisions suivantes doivent étre prises par la collectivité des associes :

(i) Approbaticn des comptes annuels et, le cas échéant, consolidés de la Société,
des conventions réglementées et affectation des résultats ;




(i) Nomination, rémunération, renouvellement et révocation du Président de la
Société et des Directeurs Généraux ;

(iii) Augmentation, amortissement ou réduction du capital social de la Société ;

(iv) Emission de toutes valeurs mobilieres pouvant donner accés, immédiatement
ou a terme, au capital et aux droits de vote de la Société ;

(v} Fusion, absorption, apport partiel d’actif, scission concernant la Société ;

(vi) Dissolution, nomination d’un liquidateur, liquidation de la Société ;

(vii)  Prorogation de la Sociéte ;

(viii}  Modification des Statuts de la Société ;

(ix) Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

{x) Transformation de la Société en une autre forme sociale ;

(xi) Agrément en cas de Transfert de Titres ;

{xii}  Rachat par la Société de ses propres Titres ;

(xiii)  Exclusion d'un associé.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

14.2  Quorum - Majorité

Les décisions collectives prises en assemblée ou par consultation écrite ne peuvent étre
adoptées que si les associés présents, représentés ou prenant part au vote par tout autre
moyen possedent plus de 50 % des droits de vote.

Sauf disposition législatives, réglementaires ou statutaires contraires, les décisions collectives
des associés doivent étre adoptées & la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote, présents, représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen.

14.3 Vote

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives.
Sauf accord extrastatutaire contraire entre les associés, le droit de vote est proportionnel 3 la
quotite de capital que représentent |es actions en capital ou de jouissance qu'ils possédent.

Un associé peut se faire représenter, pour la prise des décisions collectives, par toute personne
de son choix, associée ou non, laguelle doit justifier de son mandat en le communiquant au
Président.

Tous moyens de communication peuvent étre utilises (ecrit, e-mail, lettre et méme
verbalement) pour I'expression du vote, sauf pour les décisions prises par acte sous seing privé
pour lesquelles tous les associés doivent signer V'acte.

Le vote transmis par chacun des associés est définitif. Tout associé qui s'abstient d'émettre un
vote sur une résolution ou ne transmet pas son vote dans les délais indiqués ci-dessous en cas
de consultation écrite est réputé avoir émis un vote négatif sur la résolution proposée.
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14.4 Modalités de consultation des associés

Les décisions collectives des associés sont prises aussi souvent que l'intérét de la Société i'exige
a l'initiative du Président ou du commissaire aux comptes titulaire.

Le commissaire aux comptes titulaire ne pourra consutter la collectivité des associés qu'apres
avoir vainement demandé au Président d'organiser une consultation par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception.

Au choix de l'initiateur de la consultation, les décisions des associés sont prises (a) en
assemblée, réunie au besoin par vidéoconférence ou conférence téléphonique, (b) par
consultation écrite ou (c) par un acte sous seing privé signé par tous les associés. En cas
d'assemblée, |a réunion peut avoir lieu en tout lieu, en France ou a ['étranger, tel gue précisé
par l'initiateur de la consultation.

{(a) Consultation en assemblée

Les associes, le commissaire aux comptes titulaire et le Président, s'il n'est pas l'auteur de la
convocation, sont convoqueés en assemblée par tous moyens écrits offrant la preuve d’un
accuse de réception quinze {15} jours calendaires au moins avant la date de la réunion. Lorsque
tous les associés sont présents ou représentés, |'assemblée se réunit valablement sans délai.
La convocation communique aux intéressés le jour, I'heure, le lieu ou les modalités d'accés en
cas d'assemblée réunie par téléphone ou vidéoconférence, et {'ordre du jour de I'assemblée.
Deés la convocation, le texte des projets des résolutions proposées et tous documents visés a
I'Article 16 des presents Statuts ainsi que ceux expressément prévus par la loi sont tenus a
disposition des intéressés au siége social.

L'assemblee est présidée par 'auteur de la convocation. A défaut, I'assemblée éiit son président
de séance.,

{b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, l'auteur de la consuitation communique par tous moyens (y
compris verbalement) a tous les associés et au commissaire aux comptes titulaire, avec copie
au Président s'il n'est pas I'auteur, I'ordre du jour de la consultation. Les associés disposent d'un
délai de quinze {15) jours ouvrables a compter de la communication de l'ordre du jour pour
emettre leur vote, lequel peut étre émis par tous moyens écrits, et pour communiquer leur
vote au Président.

Dés la communication de I'ordre du jour de la consultation écrite, le texte des projets des
résolutions proposées et tous documents visés a I'Article 16 des présents Statuts ainsi que ceux
expressément prévus par la loi sont tenus a disposition des intéressés.

{c) Consultation par acte sous seing privé
L'auteur de la consultation peut également consulter les associés par acte sous seing prive.

Dans ce cas, la decision de la collectivité des associés émanera de la signature par tous les
associes d'un proces-verbal, aucune autre formalité ne sera requise.
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14.5 Constatation des décisions collectives

Les décisions collectives d'associés sont constatées par un procés-verbal, établi et signé par le
Président et au moins un associé dans les trente {30} jours de la date de la décision coilective.
En cas de consultation organisée autrement qu'en assemblée, le Président doit informer
chacun des associés du résultat de cette consultation, par e-mail ou correspondance, au plus
tard dans les trente {30) jours de la date de la décision collective.

Ces procés-verbaux doivent comporter les mentions suivantes :

- le mode de consultation,

- la liste des associés avec le nombre d'actions et de droits de vote dont chacun est
titulaire (sauf si une feuille de présence est établie),

- les noms des associés ayant participé au vote ou a la réunion avec, le cas échéant, le
nom de leur représentant {sauf si une feuille de présence est établie}),

- laliste des documents et rapports mis a la disposition des associés,

- le texte des résolutions proposées au vote des associés,

- le résultat des votes,

- le cas échéant :

- la date et le lieu de 'assemblée,

- le nom et la qualité du président de |'assemblée,

- la présence ou I'absence des commissaires aux comptes,

Aux proces-verbaux doivent étre annexés les pouvoirs des associés dans le cas ol ils ne sont
pas repreésentes par leur représentant légal.

Ces proces-verbaux sont consignés dans un registre coté, paraphé et tenu selon les modalités
precisees a 'article R. 221-3 du Code de commerce.

Article 15 - Décisions de |'associé unique

L'associe unique exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés. Ses décisions sont
constatées par des procés-verbaux signés par lui et consignés dans un registre coté, paraphé
et tenu selon les modalités précisées a |'article R. 221-3 du Code de commerce.

Article 16 - Information des associés

Pour toutes les décisions collectives des associés ou les dispositions légales imposent que le
President et/ou le(s) commissaire(s) aux comptes établissent un ou plusieurs rapports, le
Président devra mettre a la disposition des associés de la Société, au plus tard le jour de I'envoi
de la convocation en cas de consultation en assemblée ou de la communication de ordre du
jour en cas de consultation ecrite, les projets de résolutions et le ou les rapports du Président
et des commissaires aux comptes.
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Article 17 - Commissaires aux comptes

L'associé unique ou la collectivité des associés statuant dans les conditions des décisions
collectives désigne, le cas échéant, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un
ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Le ou les commissaires aux comptes de la Société sont convoqués, selon les mémes modalités
et dans les mémes délais que les associés, a toutes les assemblées générales d'assaciés. Ils sont
informés par tous moyens de la mise en ceuvre des consultations par correspondance et des
projets de décisions des associés prises dans un acte exprimant le consentement de chacun
d’entre eux, préalablement a ces consultations et prises de décisions.

Article 18 - Exercice social

L'exercice social commence le 1* Octobre et se cl6ture le 30 Septembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera a compter de |a date d'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés et prendra fin le 30 Septermbre 2020.

Article 19 - Inventaire - Comptes annuels

Il'est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse ['inventaire des divers éléments de |'actif
et du passif existant a cette date.

Le Président dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les
produits et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant
I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Sauf exception prévue par les dispositions législatives ou réglementaires en vigueur, le
Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant 'exercice écoulg,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture de
I'exercice et la date a laguelle il est établi.

Article 20 - Affectation et répartition des bénéfices - Dividendes

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, la
collectivité des associés décide d'inscrire celui-ci a un ou plusieurs postes de réserves, dont elle
regle |'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer. La collectivité des
associés peut decider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable
de I'exercice.




La collectivité des associés a la faculté d'accorder a chague associé, pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Sauf accord extrastatutaire entre les associes, la part de chaque associé dans les bénéfices et
sa contribution aux pertes est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Article 21 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une
decision collective des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
Sociéte.

Sila dissolution n'est pas prononcée, la Societé est tenue, au plus tard a la cldéture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et, sous réserve
des dispositions légales relatives au capital minimum dans les sociétés par actions simplifiée,
de réduire le capital d'un montant égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les
réserves, si dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié
du capital social.

Article 22 - Transformation

La Societé peut étre transformée en société de toute autre forme sous réserve des dispositions
légales applicables.

Article 23 - Dissolution - Liquidation

A l'expiration de |a durée fixée par les Statuts ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité
des associés régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle fixe les pouvoirs et la rémunération et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

La Societe est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelgue cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et, le cas échéant, des Directeurs Généraux ;
le commissaire aux comptes conserve son mandat sauf décision contraire des associés.

Le produit net de la liquidation apres remboursement aux associés du montant nominal et non
amorti de leurs actions est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Article 24 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou fors de sa
liquidation soit entre la Société et les associés ou les dirigeants, soit entre les associés eux-
mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des Statuts seront
soumises a la juridiction du Tribunal de Commerce compétent.
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Toutefois, préalablement a la saisine de la juridiction compétente, les parties en présence
seront tenues de proposer, a l'initiative de la plus diligente d’entre elles, le recours a un des
modes alternatifs de réglement des différends, a savoir la médiation prévue par les articles
1532 a 1536 du Code de procédure Civile ou la conciliation prévue par les articles 1536 a 1541
du méme Code.

Si, a l'issue du délai d'un mois suivant fa notification de la proposition faite par 'une des parties,
ou par la Société elle-méme si elle est impliquée dans le litige, aux autres parties, le principe
d’un réglement amiable n’a pas été retenu, les parties retrouveront la pleine liberté d’agir en
justice.

Pendant le délai ci-dessus fixe, les parties ne peuvent exercer aucune procédure judiciaire 3
I'encontre I'une de I'autre, & 'exception des seules demandes visant & conserver une preuve,
ou a protéger un droit a titre conservatoire.

ARTICLE 25 — Etat des documents annexés aux statuts constitutifs

Demeureront annexés aux présents Statuts, en tant que de besoin, les documents ci-aprés
énonceés :

Annexe A : Liste des souscripteurs ;

Annexe B : Acte de nomination du premier président ;

Annexe C : Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature
des Statuts ;

Annexe D : Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société avant son
inscription au registre du commerce et des sociétés.

Article 26 — Reprise des engagements accomplis pour le compte de la société en formation

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux présents statuts.

Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a I'adresse prévue du
siege social.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Article 27 — Mandat de prendre des engagements pour le compte de la société

Le soussigne donne mandat a Monsieur Arnaud VERQUIN, a l'effet de passer les actes et de
prendre pour le compte de la Société, les engagements suivants ;

- Conclusion de contrats entrant dans I'objet social de la Société, ainsi que les obligations et
engagements qui en découlent,

- Toutes opérations commerciales et financiéres nécessaires au début d’activité de la Société,
- Prendre, accepter et exécuter toutes commandes de clients, procéder a tous achats
necessaires, recruter tout personnel et le payer, encaisser toutes sommes, faire toutes
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declarations, acquitter toutes taxes ou impots, signer toutes piéces et en général faire le
nécessaire,

- Contracter aupres de tout organisme tout prét ou avance nécessaire pour la constitution du
fonds de roulement de la Sociéte,

- Procéder a I'ouverture et au fonctionnement de tout compte bancaire,

- Signer et déposer au Greffe du tribunal de commerce la déclaration des bénéficiaires effectifs,

Ces engagements seront repris par la Societé du seul fait de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.

Article 28 — Formalités de publicité — Pouvoirs - Frais

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
presentes pour effectuer I'ensemble des formalités légales relatives 3 la constitution de la
Société et notamment :

- signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siege social ;

- procéder a toutes declarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et des sociétés et du dépot de la déclaration des bénéficiaires effectifs ;

- a cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire
tout ce qui sera necessaire afin de donner a la Société présentement constituée son existence
légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour

parvenir a I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Article 29 — Dispositions transitoires

Les quatre (4) articles précédents, ainsi que celui-ci, figurent a titre transitoire dans I'acte
constitutif de la Société mais n'ont pas valeur de dispositions statutaires ; elles ne seront donc
pas reprises dans les versions ultérieures des statuts qui résulteraient de modifications
décidées par {"associe unique ou la collectivité des associés, et ce sans qu'il soit nécessaire
d’une décision expresse pour cette suppression.

Fait a HALLUIN,
Le 16 Septembre 2019,
En trois (3) exemplaires originaux.

Arnaud VERQUIN

7




ANNEXE A — LISTE DES SOUSCRIPTEURS

A2M Conseil

Société par actions simplifiée
au capital de 1 000,00 €
Siége social : 9, Allée des Roseaux — 59250 HALLUIN

ASSOCIE ACTIONS VALEUR VERSEMENTS Signature
SOUSCRITES | NOMINALE | A LA SOUSCRIPTION &

Arnaud VERQUIN 10 100,00 € 1 000,00 €

7
Total 10 100,00 € 1 000,00 € // /

Les dix (10} actions d'origine, d’une valeur nominale de cent (100,00 €} euros chacune, formant le capital
initial représentent des apports en numéraire d'un montant total de mille {1 000 €) euros, ont été
libérées en totalite a la souscription, ainsi qu'il résulte de I'attestation du dépositaire des fonds, |a
bangue CREDIT AGRICOLE Nord de France - Agence de Bondues.

Le 16 Septembre 2013,
Certifiée exacte, le Président,
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ANNEXE B - PREMIER PRESIDENT DE LA SOCIETE

Nomination du premier Président :

Le premier Président désigné pour une durée indéterminée est :
- Monsieur Arnaud VERQUIN
et accepte les fonctions de Président.

Monsieur Arnaud VERQUIN ne percevra aucune rémunération jusgu’a nouvelle décision de
V'organe compétent pour en décider.

Arnaud VERQUIN
(Signature précédée de la mention manuscrite
« Bon pour acceptation des fonctions de Président »}

le 16 Septem/tire 2019

ﬂ;.; ]:»c-w‘ de y:h h - 6’{1/-« oS

0).-_ ?J\s 0 Jt—.y .
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ANNEXE C - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

e  Ouverture d'un compte bancaire au nom de la Société en formation ;
* Mandat au cabinet CHD FLANDRES-ARTOIS en vue de procéder aux formalités de
constitution de la Société.




ANNEXE D - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
AVANT SON INSCRIPTION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Tous pouvoirs sont donnés par les présentes aux Associés pour la réalisation des opérations
suivantes :

requérir I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés et
substituer toute personne a cet effet en vue de I'accomplissement des formalités
requises tant auprés du Centre de Formalités des Entreprises que du Greffe chargé de la
tenue du registre du commerce et des sociétés ;

recevoir a domicile ou retirer au nom de la Société en cours de formation, du bureau de
la Poste ou de tous transporteurs, messageries, chemins de fer et compagnie de
navigation, les lettres recommandées ou non, caisse, paguets et colis, chargés ou non
chargés, ainsi que ceux contenant des valeurs déclarées a I’adresse de la Société ; toucher
de la Poste tous mandats-postes, mandats-lettres, mandats téléphonigues, chéques
postaux, bons de postes et autres, au nom de la Société ;

requérir au nom et pour le compte de la Société I'ouverture d’une boite postale ; et, plus
généralement ;

pour la passation et la signature des actes et piéces nécessaires a la réalisation de I'objet
social dans I'attente de Iimmatriculation de la Société au registre du commerce et des
societes.
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