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Les soussignés :
Monsieur Moise Mitterrand
Propriétaire de .............. Heereereeaeeseaesaeeererreire e e e e et n e e RS eR ran Rt se et et s ttenrenens 14.832.679 actions
Monsieur Olivier Mitterrand
PrOPRMNBIAINE B .ot s s e s 1 action
soit un total de 14.832.680 actions

sur les quatorze millions huit cent trente-deux miille six cent quatre-vingt (14.832.680) actions
composant le capital social de la Societé. '

Seuls associés de la Société et représentant en tant que tels, la fotalité des actions composant
le capital social de la Société (ci-apres, les « Associés »),

constatent que les sociétés AGM AUDIT LEGAL et REVISION & FINANCE-COGEFOR SA,
Commissaires aux comptes titulaires de la Société, ont été régulierement informées de la
tenue des présentes decisions ;

aprés avoir pris connaissance des documents suivants :

- le rapport du Président ;

- le contrat d'apport en nature conclu le 14 mai 2019 {le « Contrat d’Apport 1») enfre la
Société et Monsieur Moise Mitterrand portant sur 'apport d'actions de la société
PREMIER INVESTISSEMENT; ,

- le contrat d'apport en nature conclu le 14 mai 2019 {le « Contrat d’Apport 2 1) enfre la
Société et Monsieur Moise Mitterrand portant sur I'apport de parts sociales de la
société BENJAMIN ;

- des rapports de la société SAS COTELLE HUBERT représentée par Monsieur Fabien
Pretot, désignée en qualité de Commissaire aux apporis par decisions unanimes des
associés en date du 28 février 2019 et du 2 avril 2019 en application de I'article L. 225-
147 du Code de commerce et le récépissé de dépot dudit rapport délivré parle grefie
du tribunal de commerce de Paris ;

- le texte des décisions ;

- les statuts de la Societe ;
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Et aprés avoir pris connaissance de l'ordre du jour ci-aprés reproduit :

approbation de I'apport en nature de 818 actions ordinaires S de la société PREMIER
INVESTISSEMENT & la Société, de son évaluation et de sarémunération ;

augmentation corrélative du capital d'un montant de six millions cent trente-cing mille
{6.135.000) euvros, par émission de six millions cent trente-cing mille {6.135.000) actions
ordingires d'un {1} euro de valeur nominale, en rémunération de I'Apport 1;

constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capital d'un montant de
six millions cent trente-cing mille {6.135.000) eurocs, par émission de six millions cent
frente-cing mille {6.135.000) actions ordinaires d'un (1) euro de valeur nominale, en
rémunération de I'Apport 1 ;

approbation de l'apport en nature de 1.000 ports sociales de la société BENJAMIN & la
Société, de son évaluation et de sa rémunération ;

augmentation corrélative du copital d'un montant d'un million sept cent quarante-
sept mille six cent vingi-cing (1.747.625) euros, par émission d'un million sept cent
quarante-sept mille six cent vingt-cing {1.747.625) octions ordinaires d'un (1) eurc de
voleur nominale, en rémunération de l'Apport 2 ;

constatation de la rédlisation définitive de I'augmentation de capital d'un mentant
d'un million sept cent quarante-sept mille six cent vingt-cing (1.747.625) euros, par
émission d’'un million sept cent quarante-sept mille six cent vingt-cing {1.747.625}
actions ordinaires d'un (1) euro de valeur nominale, en rémunération de I'Apport 2 ;

modification subséquente des articles 6 {« Apports ») et 7 {« Capital secial ») des
statuts ;

pouvoirs pour les formalités.

Ont pris, conformément aux stipulations de 'article 17 des statuts de la Sociéte, les décisions

svivantes :

Premiére décision

(Approbaotion de 'apport en nature de 818 actions ordinaires § de la société PREMIER

INVESTISSEMENT ¢ la Société, de son évaluation et de sa rémunération)

Les Associés, apres avoir pris connaissance :

(i)

(i)

du rapport du Commissaire aux apports établi conformément aux dispositions de
l'artficle L. 225-147 du Code de commerce ;

du Contrat dApport 1 en date du 14 mai 2019, oux termes duguel Monsieur Moise
Mitterrand apporte & la Société huit cent dix-huit (818) actions ordinaires S de la société
PREMIER INVESTISSMENT, une société par actions simplifiée au capital de 13.924.096
euros, donft le sieége social est situé 50 route de la Reine - 92100 Boulogne-Billancourt,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de Nanterre sous le numéro
315904 144 (ci-aprés « PREMIER INVESTISSEMENT ») (I'« Apport 1n} ;




(i) de la rémunération de I' Apport 1 au profit de Monsieur Moise Mitterrand par I'émission
de six millions cent frente-cing mille {6.135.000) actions de la Société d'une valeur
nominale d'un (1) euro chacune, sur la base d'une valorisation de sept mille cing cent
{7.500) euros par action PREMIER INVESTISSEMENT apportée, soit une valeur globale
d'apport de six millions cent frente-cing mille (6.135.000) euros ;

{iv) du récépissé de dépdt du rapport du Commissaire oux apports, délivré par le greffe
du tribunal de commerce de Paris ;

approuvent purement et simplement 'Apport 1 aux conditions stipulées au Traité d'Apport 1,
son évaluation pour un montant global de six millions cent frenfe-cing mille {6.135.000) euros
et sa rémunération.

Cette déclsion est adoptée & i'unanimité, étant précisé que Monsieur Moise Mitterrand n'a pas
pris part au vole et que ses litres ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité
conformément & l'arficle L. 225-10 du Code de commerce.

Deuxiéme décision
{Augmentaflion corrélative du capital d'un montant de six millions cent trente-cing
mille {6.135.000) euros, par emission de six millions cent frente-cing mifle {6.135.000)
acflions ordingires d'un (1) euro de valeur nominale, en rémunération de 'Apport 1)

Les Associés,
en conséguence de 'adoption de la précédente décision,

décident d'augmenter le capital social d'un montant de six milions cent trente-cing mille
(6.135.000) euros, pour le paorter de quatorze millions huit cent trente-deux mille six cent quatre-
vingt (14.832.680) euros & vingt millions neuf cent soixanie-sept mille six cent quatre-vingt
{20.967.680) evros, par émission de six millions cent trente-cing mille {6.135.000) actions
ordinaires d'un (1) euro de valeur nominale, qui seront attribuées en rémunération de I'Apport
1.

Les six millions cent trente-cing mille {6.135.000) actions ordinaires nouvelles seront, dés leur
creéation, soumises a toutes les dispositions des statuts, assimilées aux actions ordinaires
anciennes et jouiront des mémes droits & compter de la date de réalisation définitive de
Apport 1.

Ceftte déclsion est adoptée & I'unanimité.

Troisiéme décision
{Constatation de la réalisafion définifive de 'augmeniation de capital d'un
monfant de six millions cent trente-cing mille {6.135.000) euras, par émission de six
millions cent frente-cing mille {6.135.000) actions ordingires d'un (1} euro de valeur
nomingie, en réemuneration de I'Apport 1)

Les Associés,
en conséquence de I'adoption des premiére et deuxieme décisions des présentes,
constatent que I'augmentation de capital d'un montant de six millions cent trente-cing mille

{6.135.000) evros, portant le capital social de la somme de quotorze millions huit cent trente-
deux mille six cent quatre-vingt (14.832.680) euros & vingt millions neuf cent soixante-sept mille




six cent quatre-vingt {20.967.680) euros, par émission de six millions cent tfrente-cing mille
(6.135.000) actions ordingires d'un euro de valeur nominale, décidée & lo deuxiéme décision
des présentes est définitivement réalisée.

Cette décision est adoptée a l'unanimité.
Quatriéme décision

(Approbation de I'apport en nature de 1.000 parts sociales de lo sociéte 8ENJAMIN & la
Société, de son évaluation et de sa rémunération)

Les Associés, aprés avair pris connaissance :

(i) du rapport du Commissaire aux apports établi conformément aux dispositions de
Farficle L. 225-147 du Code de commerce ;

(i) du Contrat d'Apport 2 en date du 14 mai 2019, aux termes duguel Monsieur Mdise
Mitterrand apporte & la Société mille (1.000) parts sociales de ia société BENJAMIN, une
société & responsabilité limitée & associé unique au capital de 1.000 euros, dont le
siége social est situé 50 route de la Reine - 92100 Boulogne-Billancourt, immatriculée au
Registre du commerce et des sociétés de Nanterre sous le numéro [ci-aprés
«« BENJAMIN ») (ci-aprés | « Apport 2 1) ;

{iif) de larémunération de I' Apport 2 au profit de Monsieur Moise Mitterrand par I'émission
d'un million sept cent quarante-sept mille six cent vingt-cing (1.747.625) actions de la
Société d'une valeur nominale d'un {1) euro chacune, sur la base d'une valorisation
d'environ mille sept cent quarante-sept euros et six cent vingt-cing centimes
(1.747,625€) par part sociale BENJAMIN apportée, soit une valeur globale d'apport
d'un million sept cent quarante-sept mille six cent vingt-cing (1.747.625) euros ;

{iv) du récépissé de dépdt du rapport du Commissaire aux apports, délivré par le grefie
du tribunal de commerce de Paris ;

approuvent purement et simplement 'Apport 2 aux conditions stipulées au Traité d'Apport 2,
son évaluation pour un montant global d'un million sept cent quaronte-sept mille six cent
vingt-cing (1.747.625) euros et sa rémunération,

Cette décision est adoptée al'unanimité, étant précisé que Monsieur Molse Mitterrand n'a pas
pris part au vole et que ses titres ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité
contormément & l'arlicle L. 225-10 du Code de commerce.

Cinquiéme décision
{Augmentation corrélative du capital d'un montant d’un million sept cent
quarante-sept mille six cent vingt-cing {1.747.625) eurcs, par émission d'un million
sept cent quarante-sept mille six cent vingt-cing {1.747.625) actions ordingires d'un
{1] eurc de valeur nominale, en rémunération de 'Apport 2}

Les Associés,
en consequence de l'adoption de la précédente décision,
décident d'augmenter le capital social d'un montant d'un million sept cent quaronte-sept

mille six cent vingt-cing (1.747.625) euros, pour ie porter de vingt millions neuf cent soixante-
sept mille six cent quotre-vingt {20.967.680) euros & vingt-deux millions sept cent quinze mille




trois cent cing {22.715.305) euros, par émission d'un million sept cent quarante-sept mille six
cent vingt-cing {1.747.625) actions ordinaires d'un {1} euro de valeur nominale, qui seront
othibuées en rémunération de I'Apport 2.

Les un million sept cent quarante-sept mille six cent vingt-cing {1.747.625) actions ordinaires
nouvelles seront, dés leur création, soumises & toutes les dispositions des statuts, assimilées aux
actions ordinaires onciennes et jouiront des mémes droits & compter de la date de réalisation
définitive de I'Apport 2,

Cefte décision est adoptée & l'unanimité.

_ Sixieme déclsion
{Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capitol d'un
montant d’'un million sept cent quarante-sept mille six cent vingt-cing (1.747.625)
euros, par émission d'un million sept cent quarante-sept mille six cent vingt-cing
(1.747.625) actions ordinaires d'un (1) euro de valeur ngmingle, en rémunérafion de
I'Apport 2

Les Associés,
en conséqguence de l'adoption des quatriéme et cinquieme décisions des présentes,

constatent que 'augmentation de capital d'un montant d'un million sept cent quarante-sept
mille six cent vingt-cing {1.747.625) euros, portant le capital sociol de la samme de vingt millions
neuf cent soixonte-sept mille six cent quatre-vingt {20.9467.480) euros & vingt-deux millions sept
cent quinze mille frois cent cing (22.715.305) euros, par émission d'un million sept cent
quarante-sept milie six cent vingt-cing {1.747.625) actions ordinaires d'un euro de valeur
nominale, décidée & la cinquiéme décision des présentes est définitivement réalisée.

Cefte décision est adopfée & 'unanimité.

Septiéme décision
{Madification subséguente des articles 6 [« Apports ») et 7 {« Capital social ») des statuts]

Les Associés

décident, suite & l'adoption des décisions qui précédent, de modifier comme suit les
dispositions des articles é [« Apports n} et 7 {« Capital social ») des statuts comme suit

- ajout des paragraphes svivants & I'article 6 des statuts de lo Société :

« AU termes des décisions unanimes des associés prises en date duld mai 2019, le capital
social g été augmenté d'une somme de six millions cent frente-cing mille {6.135.000) euros par
apport effectué par Monsieur Moise Mitterrand de la pleine propriété de 818 actions ordinaires
S de o société Premier investissement évaluée & 7.500 euros por action apportée.

Aux termes des décisions unanimes des associés prises en dofe du 14 mai 2019, le capital social
a été augmenté d'une somme d'un million sept cent quorante-sept mille six cent vingt-cing
(1.747.625) euros par apport effectué par Monsieur Moise Mitterrand de la pleine propriété de
1.000 ports sociales de la société Benjamin évaluée & environ mille sepf cent quarante-sept
euros et six cent vingt-cing centimes (1.747,625€} par part sociale BENJAMIN apportée. »

Lereste de I'article demeure inchangé




- moditication ainsi qu'il suit de I'article 7 des statuts de la Société :

« ARTICLE 7 -~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé vingt-deux millions sept cent quinze mille frois cent cing (22.7 15.305)
euros.

Il est divisé en vingl-deux millions sept cent quinze mille trois cent cing (22.715.305) octions
d’une seule catégorie, d’un (1) euro chacune, souscrifes en ftotalité et intégralement
libérées. »

Cette décision est adoptée & l'unanimité.

Huitiéme décision
{Pouvaoirs pour les formalités)

Les Associés conférent tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes
reffet d'accomplir toutes formalités de dépdt et de publicité Iégale.

Cette décision est adoptée & I'unanimité.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les Associés.

MM
Monsieur Moise Mitterrand }oﬂﬁeur Oliier Mitterrand
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STATUTS

Mis & jour en vertu des décisions des associés du 14 mai 2019

{
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STATUTS
ARTICLE 1 - FORME

La Société a été constituée sous la forme d’une société civile et a été transformée en sociéié
par actions simplifiée par décision unanime des associés, en date du 18 décembre 2017.

Elle ne peut faire d'offre qu public de titres financiers.

Elle est régie par les dispositions du Livre Il du Code de commerce ainsi que par les présents
statuts.

La Société fonctionne sous la méme forme avec un associé unigue ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

- Lasouscription ou la prise de participation au capital de lo société par actions simplifiée
PREMIER INVESTISSEMENT ayant son siege & PARIS 15&éme — Tour Montparnasse — 33
Avenue du Maine, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de PARIS sous
le numéro 315 904 144 et dans toute société faisant partie du méme groupe et ayant
une activité similaire ou connexe et complémentaire, et ce par voie d'acquisition,
d'apport, échange ou tout autre mode ainsi que la gestion de ces participations,

- L'acguisition en pleine propriété, nue-propriété ou en usufruit de tous immeubles et
droits immobiliers, biens, titres de sociétés commerciales, civiles ou immobiliéres,

- L'emprunt de tous fonds nécessaires & la réalisation de son objet social et ia mise en
place de toutes sOretés réelles ou autres garanties nécessaires,

- Et plus généralement, la réalisation de toutes opérations se rattachant directement ou
indirectement & I'objet social sus-indiqué.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomingiion de la Société est : MAGELLAN

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéteé, la dénomination scciale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mofts « société par actions simplifi€e » ou des initiales
«S.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 ~ SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 16 avenue Elisée Reclus — 75007 PARIS

I pourra étre transféré en tout lieu par une simple décision du Président,

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.




ARTICLE 6 — APPORTS
Lors de la constitution, le capital a été constitué par les apports suivants :

Apports en numéraire

- Par M. Maise Mitterrand, la somme de mille neuf cents quotre-vingt-dix-neuf euros (1.999 €),
- Par M. Olivier Mitterrand, la somme d'un (1) euro.

Soit au totalla somme de deux mille euros {2.000 €}, déposée entre les mains de Monsieur Moise
Mitterrand, désigné comme gérant de la Société, ainsi que celui-ci le reconnait, pour étre
versée dans la caisse sociale.

Aux termes d'une délibération de I' Assemblée Générale Extroordinoire en date du 22 mai 2012,
le capital sociol a été augmenté d’une somme de 5.965.680 euros par opport effectué par
Monsieur Maise Mitterrand de :

- la pleine propriété de 3.840 actions « S » évaluée & 4.961.280 euros,
- la nue-propriété de 1.296 actions « S » évaluée & 1.004.400 euros.

Aux termes des décisions unanimes des associés prises en date du 31 janvier 2018, le capital
social a été augmenté d'une somme de 4.230.000 euros par opport effectué par Monsieur
Moise Mitterrand de la pleine propriété de 564 actions ordinaires de la société Premier
investissement, chacune évaluée & 7.500 euros.

Aux termes des décisions unanimes des associés prises en date du 21 décembre 2018, le
capitol social a été augmenté d'une somme de quatre millions six cent trente-cing mille
{4.635.000) euros par apport effectué par Monsieur Moise Mitterrand de la pleine propriété de
618 actions ordinaires de la société Premier Investissement évoluée & 7.500 euros par action
opportée.

Aux termes des décisions unanimes des associés prises en date du 14 mai 2019, le capital social
a été ougmenté d’'une somme de six millions cent trente-cing mille {4.135.000) euros par apport
effectué par Monsieur Moise Mitterrand de la pleine propriété de 818 actions ordinaires S de la
société Premier Investissement évaluées & 7.500 euros par action apportée.

Aux termes des décisions unanimes des associés prises en date du 14 mai 2019, le capital social
a été augmenté d'une somme d’'un million sept cent quoronte-sept mille six cent vingt-cing
(1.747.625) euros par apport effectué por Monsieur Moise Mitterrand de lo pleine propriété de
1.000 parts socioles de la société Benjamin évaluée & environ mille sept cent quarante-sept
euros et six cent vingt-cing centimes (1.747,625€) par part sociale opportée.




ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé vingt-deux millions sept cent quinze mille trais cent cing {22.715.305)
euros.

Il est divis¢ en vingt-deux millions sept cent quinze mille trois cent cing (22.715.305) actions
d'une seule catégorie, d'un (1} euro chacune, souscrites en totalité et intéegralement libérées,

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la oi
par une Décision Collective des associés prises dans les conditions de I' Article 17,

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécesscires & Feffet de réaliser dans le
délai legal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder & la medification corélative des Statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence
& la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata
de leur participation dans le capital de la Société dans les conditions légales. Toutefois, les
associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de souscription. De plus, les
associés peuvent supprimer le droit préférentiel de souscription, en tout ou partie, par une
Décision Collective des associés dans les conditions Iégales.

ARTICLE 9 —~ FORME, PROPRIETE ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elies sont inscrites en compte conformément &
la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une cttestation d'inscription en
compte.

Lo propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
fitulaires sur les registres tenus & cet effet au siége social dans les conditions et selon les
modalités prévues par ia loi et les réglements.

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société qui ne recannait qu'un seul propriétaire
pour chacune d'elles. Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux réunions
d'associés por I'un d'eux ou par un mandataire commun de feur choix. Le droit de I'associé
d’obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter peut étre exercé par
chacun des copropriétaires d'actions indivises. Le droit de vate attoché & 'action appartient
al'usufruitier, sauf pour les Décisions Collectives relatives ¢ ia dissolution anticipée de la Société
oU le droit de vote appartient au nu-propriétaire. Le droit de 'associé d'oblenir
communication des documents sociaux ou de les consulter peut étre exercé par I'usufruitier et
le nu-propriétaire d’'actions.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts de la Société
et aux décisions des associés.

Chaque action donne droit & la représentation lors des décisions collectives ainsi que le droit
d'éire informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents
saciaux aux épogues et dans les conditions prévues par la loi et les Statuts.




Choque oction donne droit dans les bénéfices et dans l'actif sociol & une port nette
propartionnelle a la quotité de capital gu'elle représente.

Choque associé ne supporte les pertes qu'ad concurrence du montant nominal des actions
gu'il possede. |

Les droits et abligations suivent I'action quel qu'en soit le tituloire.

Les actions conférent un droit de vote simple par action pour les décisions collectives des
associés de la Société.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions s'opére, & 'égard de la Société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production dun ordre de mouvement signé
par le cédant. Ce mouvement est inscrit chronologiquement sur le registre des mouvements
de titres. La Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception
de l'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les quinze (15} jours qui suivent celle-ci.
Linscription cau compte de 'acheteur est faite a la date fixée parl'accord des parties et notifieée
0 lo société émetirice.

ARTICLE 12 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pos dissoute porle décés, l'interdiction de gérer, 1o liguidation judiciaire ou la
faillite personnelle d'un Qssocié.

ARTICLE 13 —~ PRESIDENT
13.1 Nomination du Président et modailités d'exercice du mandat

La Société est représentée, dirigée et administrée par un président {le « Président »), personne
physique ou morale, associé ou non, qui peut étre assisté d'un ou plusieurs directeurs généroux.

Le Président est désigné par Décision collective des associés prise & la majorité prévue a
I'Article17 ci-aprés.

Le Président personne morale est représenté par son représentant légal ou toute auire
personne physique spécialement habilitée a le représenter. Lorsqu'une personne morale est
nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligotions et
encaurent les mémaes responsabilités civile et pénale que s'ils étoient Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La durée du mondat du Président est indéterminée.

Le Président peut démissionner de son mandot sous réserve de respecter un préavis de deux
{2) mois, lequel pourra étre réduit par la collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire dans les conditions prévues O I'Article 17 ci-apres.

Le Président peut éfre révoqué & tout moment, sans qu'il soif besoin d'un juste motif, por
Décision Collective des associés prise & l'initiative d'un ou plusieurs ossociés dans les condifions
prévues Q I'Article 17 des présents Statuts. Cette révocation n'ouvre droit & aucune
indemnisation.




La rémunération éventuelle du Président pour I'exercice de ses fanctians est fixée chaque
année par Décision Collective des associés prise & la majorité prévue & I' Article 17 ci-aprés.

13.2 Pouvoirs du Président .

Dans les rapparts avec les tiers, le Président représente la Saciété et est investi des pauvairs les
plus étendus pour agir en tautes circonstances au nam de ta Société dans la limite de son objet
social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'abjet social,
G moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet abjet ou quil ne pouvait
lignorer compte tenu des circanstances, la seule publication des Statuts ne suffisant pas &
constituer cette preuve.

A I'égard de la Société, les pouvoirs du Président peuvent éfre soumis & d'autres limitations de
pouvairs, statutaires ou non, ces limitations n'étant pas opposables aux tiers.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix, avec ou sans faculté de
subdélégation, certains de ses pouvoirs pour l'exercice de fonctions spécifiques ou
I'accomplissement de certains actes.

Les associés peuvent étre consultés par le Président sur tout sujet. Toutefois, le Président doit
cbligatoirement consulter les associés dans les domaines qui requiérent une Décision
Collective des associés, conformément & ' Article 17 des présents Statuts.

Les délégués du Comité d'entreprise, lorsque celui-ci est requis, exercent les droits prévus par
l'article L. 2323-62 du Code du travail auprés du Président.

ARTICLE 14 -~ DIRECTEUR GENERAL

14.1 Nomination du Directeur Général et modadailités d'exercice du mandat

Le Président peut nommer un ou plusieurs directeurs généroux, personnes physiques, associé
ou non de la Société.

Le directeur générail {le « Directeur Général ») est soumis aux mémes régles en matiére de
responsabilité que le Président.

La durée du mandat du Directeur Général est fixée par Décision Collective des associés.

Le Directeur Général peut démissionner et est révocable dons les mémes conditions que le
Président.

La rémunération éventuelle du Directeur Général pour 'exercice de ses fanctions est fixée
chague année par Décision Collective des assaciés prise & lo majarité prévue G I'Article 17 des
présents Statuts.

14.2 Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général a pour mission d'ossister le Président dons l'exercice de sa mission.

Lte Directeur Général dispose, & l'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président. A

'égard de la Société, le Directeur Général est soumis aux mémes limitations de pauvoirs,
statutaires ou non, que le Président, ces limitatians n*étant pos opposables aux tiers,




En cas de décés ou autre empéchement de plus de deux {2) mois du Président, le Directeur
Général a la faculté de convaquer les associés afin de procéder & la nomination d'un
nouveaqu Président,

Le Directeur Général peut déiéguer & taute personne de son choix, avec au sans facuité de
subdélégation, certains de ses pouvairs pour P'exercice de fonctians spécifiques ou
I'accomplissement de certains actes.

La Sociéte est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet
sacial, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou quiil ne
pouvait lighorer compte tenu des circonstances, la seule publication des Statuts ne suffisant
pas & constituer cette preuve.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si cela est obligatoire en applicatian de la Iégisiation, ia collectivité des associés désignera,
pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, natamment en ce qui
concerne le contrdle des camptes sociaux, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

ARTICLE 16 ~ CONVENTIONS ENTRE UN DIRIGEANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

En application des dispasitions de 'article L. 227-10 du Code de cammerce, ie commissaire
aux comptes présente aux assaciés appelés a statuer sur les comptes du demier exercice clos,
un rapport sur les canventions réglementées intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et ses dirigeants ainsi qu'entre la Société et I'un de ses associés
disposant d'une fractian des droits de vote supérieure & 10 % ou s'il s'agit d’'une société
associée, la société la contrélant au sens de I'article L. 233-3 du Cade de commerce.

Les conventians nan approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée d'en supparter les conséquences dommageables paur la Société.

Il est interdit & des persannes autres que des personnes marales de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avdliser par elie
leur engagement envers les tiers. La méme interdiction s'applique aux dirigeants de la
persanne morale, chargés de diriger la Société. Elie s’applique également aux canjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéo ainsi qu'a toute personne
interpasée. ' :

Lorsque la Saciété ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre
des Décisions Collectives des associés des conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la Société et son dirigeant.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES

17.1 Domaine réservé aux décisions collectives

Sauf stipulation contraire des présents Statuts, et sans préjudice de la faculté pour les associés
de déléguer leurs pouvoirs au Président confarmément aux dispositions légales et
réglementaires applicables, les décisions suivantes doivent étre prises par la collectivité des

associés {les « Décisions Collectives ») :

- modification des Statuts, & I'exception du changement de siége social,




- augmentation, réduction ou amortissement du capital social,

- émission de toutes valeurs mobiliéres,

- dissolution ou prorogation de la durée de la Société,

- fusion, apport partiel d’actifs ou scission de la Société,

- le cas échéant, nomination des commissaires aux comptes,

- approbation des comptes annuels et des conventions réglementées, affectation du
résultat, mise en distribution de dividendes ou réserves ou de toutes autres distributions aux
QSsSOCiés,

- transformation de la Société en une sociéié d'une autre forme,

- nomination, révocation, renouvellement et rémunération du Président de la Société,

- révocation, renouvellement et rémunération du Directeur Général.

Toutes les autres décisions sont de la compéience du Président, sous réserve de ce qui est
prévu par les présents Statuts.

17.2 Quorum et majorité

Les Décisions Coallectives prises en assemblée ou par consultation écrite ne peuvent étre
adoptées gue si les associés présents, représentés ou prenant part au vate par tout autre
moyen posseédent au moins la moitié des droits de vote.

Sauf dispositions contraires des présents Statuts, les Décisions Collectives doivent étre adopiées
par plus de la moitié des droits de vote dont disposent les associés présents, représentés ou
prenant part au vote por tout autre moyen s'ils sont consultés en réunion, ou votant par
correspondance s'ils sont consultés par écrit.

foute décision prise en violation des stipulations qui précédent sera nulle de plein droit, le droit
d'agir en nullité appartenant & la Société et a tout associé.

Par ailleurs, conformément & I'article L. 227-19 du Code de commerce, |'adoption ou la
modification de clauses statutaires concernant :

- l'inaliénabilité des actions,
- I'agrément des cessions d'actions,
- I'exclusion d’un associé et/ou la suspension des droits non pécuniaires de cet associé,

- l'exclusion d'un associé dont le contrdle est modifié et/ou la suspension des droits non
pécuniaires de cet associé,

- la transformation de la Société en société en nom collectit,
devra étre décidée & I'unanimité des associés.

17.3 Vote




Chaque associé a le droit de participer aux Décisions Collectives et dispose d'un nombre de
voix déterminé conformément aux stipulations de I' Article 8 des présents Statuts.

Un associé peut se faire représenter, pour la prise des Décisions Collectives, par un autre
associé, lequel doit justifier de son mandat en le communiquant au Président. Les mandats
peuvent étre donnés par tout moyen écrit et notamment, par télécopie ou email.

Tous moyens de communication écrits peuvent étre utlisés (e-mail, lettre ou fax} pour
I’expression du vote, sauf pour les décisions prises par acte sous seing privé pour lesquelles fous
les associés doivent signer I'acte.

Le vote fransmis par chacun des associés est définitif. Tout associe qui s'abstient d’émettre un
vote sur une résolution ou ne transmet pas son vote dans les délais indiqués ci-dessous en cas
de consultation écrite est réputé avoir émis un vote négatif sur la résolution proposée.

17.4 Modalités de consultation des associés

Les Décisions Collectives des associés sont prises aussi souvent que l'intérét de Ia Société
I'exige, & Vinitiative (i) du Président, (i) du ou des fitulaires d'actions détenant ensemble au
moins 40% de droits de vote ou, §'il en a été désigné un, (i} du commissaire aux comptes
fitulaire. Le commissaire aux comptes ftitulaire, le cas échéant, ne pourra consulter la
collectivité des associés gu’'aprés avoir vainement demandé au Président d'organiser une
consultation par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les Décisions Collectives des associés peuvent &tre prises & I'initiative d'un ou plusieurs associés
disposant de la majorité des droits de vote.

AU choix de l'initiateur de la consultation, les décisions des associés sont prises (a) en
assemblée, réunie au bescin par vidéoconférence ou conférence téléphenique, (b) par
consultation écrite ou (c) par acte sous seing prive signé par tous les associeés.

En cas d'assemblée, la réunion peut avoir lieu en tout lieu, en france ou a I'étranger, tel que
précisé par I'initiateur de la consultation.

{a) Consultation en assemblee

Les associés, le cas échéant le commissaire aux comptes titulaire et le Président, s'il n'est pas
I'auteur de la convocation, sont convogués en assemblée par tous moyens écrits ou
électreniques {courrier postal, télécopie, courrier électronique, remise en main propre) trois (3)
jours au moins avant la date prévue pour la consultation, avec indication du jour, de I'heure,
dulieu et, le cas échéant, les modalités d'accés en cas d'assemblée réunie par téléphene ou
vidéoconiférence, ainsi que I'ordre du jour de la réunion.

Cette période de trois (3) jours peut cependant éfre réduite ou supprimée, etl'exigence d'une
notification écrite peut étre supprimée, avec I'accerd de tous les associes, qui résultera en
particulier {sans préjudice des exigences leégales cu réglementacires) de la participation de tous
les associés & la consultation.

Deés la convocation, le texte des projets de résclutions proposées et tous documents visés &
I' Article 17.6 des présents Statuts, dinsi que ceux expressément prévus par la lei, sont tenus & la
disposition des intéressés au sieége social.

Tous les documents devant étre envoyés en prévisicn d'une consultation des associes peuvent
également étre adressés par tout moyen écrit cu électronique.

L'assemblée est présidée par le Président. En son absence, les associés elisent eux-mémes le
président de séance.
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Une feuille de présence est établie lors de chaque réunion. Cette feville de présence est
doment émargée par les associés présents, par leur mandataire en cas de pouvair, por le
Président en cas de vote por correspondance. Sont annexés les pouvoirs des associés
représentés. La feuille de présence est certifiée par le Président de séance et le secrétaire.

b) Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondonce, te texte des résolufions proposées, un bulletin de
vote ainsi que les documents nécessaires & I'information des associés sont adressés & chacun
par email ou lettre recommandée avec avis de réception, a la derniére adresse notifiée & la
Société par l'associé ou, & défaut, & I'adresse indiquée G lo Société au moment de la
constifution de la Société pour les associés inifiaux ou & l'occasion de la procedure
d'augmentation du capital en cas d’entrée d’un nouvel associé au cours de la vie sociale.

Les associés dont le vole n'est pas recu par la Société dans un délai de huit (8) jours ouvres G
compter de I'envoi des projets de résolutions sont considérés comme ayant refusé chacune
des résolutions soumises & consultation. Le vote peut éfre émis par tous moyens.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président sur lequel est
portée la réponse de chaqgue associé a la consultation.

(c) Consultation par acte sous seing prive

L'auteur de la consuliation peut également consulter les associés par acte sous seing prive.
Dans ce cas, la décision de la collectivité des associés résultera de la signature par tous les
ossociés d’'un procés-verbal, aucune autre formalité ne serc requise.

17.5 Constatation des Décisions collectives

Les Décisions Collectives sont constatées par écrit dans des procés-verbaux établis et signes
par le Président et le secrétaire de séance, qui peut étre associé ou non, dans les trente (30)
jours de la date de la Décision Collective.

Ces procés-verbaux doivent comporter :

- le mode de consultation,

- le nombre total d’actions des associés ayant participé au vote ou  la réunion ou oyant
été représentés,

- la liste des documents et rapports mis & la disposition des associés ou communiques
préalablement qux associés,

- le texte des résolutions proposées au vote des associes,

- pour chaque résolution, le résultat des votes,

le cas échéant :

- la date et le lieu de I'assemblée,
- le nom et la qualité du président de I'assemblee, et
- la présence ou I'absence des commissaires aux comptes.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre spécial, coté et paraphé, tenu selon les
modalités prévues par I'article R. 225-106 du Code de Commerce.

En cas de consultation organisée autrement qu'en assembiée, le Président doit informer
chacun des associés du résultat de cette consultation, par télécaopie ou correspondance, au
plus tard dans les trente {30) jours de la date de la Décision Collective.




17.6 Informations des associés )
Pour toutes les Décisions Collectives des associés ou les dispositions 1égales imposent que le
Président et/ou, le cas échéant, le{s) commissaire(s) aux comptes établissent un ou plusieurs
rapports, le Président devra mettre & la disposition des associés au siege social de la Sociéié,
au plus tard le jour de l'envoi de la convocation en cas de consultation en assemblée, les
projets de résolutions, ainsi que les rapports du Président et, le cas échéant, du ou des
commissaires agux comptes. '

Les associés peuvent & tout moment pendant les heures d'ouverture, sous réserve de ne pas
entraver [a bonne marche de la Société, consulter au sieége social de 1a Société (i) les comptes
annuels et le tableau des résultats au cours des trois (3) derniers exercices et {ii) le rapport de
gestion du Président et, le cos echéant, les rapports du ou des commissaires aux comptes.

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social o une durée d'une année, qui commence le 1¢e janvier et finit le 31
décembre.

A la cléture de chaqgue exercice, le Président dresse un inventaire de I'actif et du passif de 1a
Scciéte, ainsi que des comptes annvels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avolisés ou garantis par la Société est annexé A la
suite du bilan, ainsi qu'un état des sOretés consenties par elle.

Le Président établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et son activité au cours
de l'exercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés
rencontrées, I'évolution prévisivle de cette situation, et les perspectives d'avenir, les
évenements importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la date & laguelle le
rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis aprés chague exercice selon les mémes fromes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel
intervenu dans la situation de la Société,

Dans les six (6) mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par Décision
Collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, des
rapports du cu des commissoires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et, le cas échéant, les rapports du ou des commissaires aux comptes, lors de cette
Décision Collective.

ARTICLE 19 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident d'inscrire celui-ci & un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent
laffectation et 'emploi, de le porter & nouveau cu de le distribuer.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur le
report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves dont elle a la disposition, en indiguant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.
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la part de chague associé dans les bénéfices et so coniribution aux pertes sont
proportionnelles & sa quotité dans le capital.

ARTICLE 20 ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent |'approbation des comptes ayant fait apparciire cette perte, consulter les
ossociés afin de décider, s'il y a fieu & dissolution anticipée de ia Saciété.

Si la dissclution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixe par la loi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & o moitie du capital social.

Dans tous les cas, la décision des associés doit étre publiée dans les conditions legales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice ia
dissolution de o Société. Il en est de méme si ' Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 21 ~ TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut étre transformée en société de toute autre forme, sous réserve des dispositions
légales applicables.

ARTICLE 22 ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou, en cas de dissolution anficipée, par
Décision Collective des associés.

La collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution régle les modalités de la
liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle fixe les pouvaoirs et la rémunération
et qui exercent leurs fonctions conformément & fa loi.

La dissolution met fin aux fonctions du Président, sauf décision contraire des associés. Le
commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, conserve son mandat, sauf décision
contrdire des associes.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement aux associés du montant nominal et non
amorti de teurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans e
capital social.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Les contestations qui pourrdient s’ élever pendant la durée de la Société ou au cours de sa
iquidation, soit entre la Société et les associés ou les dirigeants, soit entre les associes eux-
mémes, concernant les affaires sociales, I'interprétation ou I’exécution des présents Statuts,
seront soumises & la juridiction du Tribunal de commerce du lieu du siege social.




