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A premiére vue
Société par actions simplifiée au capital de 15 000 euros
Siége social : 14, Rue de la Premiére Armée — 67630 LAUTERBOURG
849 915 285 RCS STRASBOURG

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
DU 28 OCTOBRE 2019

L'an deux mille dix-neuf,
Le vingt-huit octobre,
A 15 heures,

La soussignée Célia GROSS, associée unique de la société A PREMIERE VUE, société par actions
simplifiée, au capital de 15 000 euros,

A pris la décision suivante :

- Réduction du capital social de 15 000 euros & 7 500 euros par diminution de la valeur nominale des
actions,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'Associée unique décide de réduire le capital & concurrence de sa partie non libérée, soit une
réduction de 7 500 euros, ramenant le capital social de 15 000 & 7 500 euros. Cette réduction de capital
est réalisée par diminution de la valeur nominale des 1 500 actions ramenée de 10 a 5 euros et sans
répartition au profit de ’associée unique.

L’Associé unique constate ainsi la libération intégrale du capital social.

DEUXIEME DECISION

L'Associée unique, en conséquence de la premiére décision, décide de modifier les articles 6 et 7 des
statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est ajouté I’alinéa suivant :



Le 28 octobre 2019, I’associée unique a décidé de réduire le capital social & concurrence de sa partie
non libérée soit la somme de 7 500 euros, ramenant le capital de 15 000 & 7 500 euros, par diminution
de la valeur nominale des 1 500 actions ramenée de 10 a 5 euros, sans remboursement au profit de
’associée unique.

L’article 7 est rédigé de la maniére suivante :
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de sept mille cinq cents euros (7 500 euros).

Il est divisé en 1 500 actions 5 euros, libérées intégralement.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apres lecture par
I’ Associé unique.

Célia GROSS
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A premiére vue
Société par actions simplifiée au capital de 7 500 euros

Siége social : 14, Rue de la Premiére Armée — 67630 LAUTERBOURG
849 915 285 RCS STRASBOURG

STATUTS

Modifiés par décisions de ’associée unique du 28 octobre 2019 :
- Réduction de capital social (modification des articles 6 et 7
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

e Ouverture d’un compte bancaire auprés de la banque CREDIT MUTUEL ALSACE DU
NORD sis & Ao fane ene - 67\eD WisSENBOURG, pour le dépot
des fonds constituant le capital social.

Conformément aux dispositions de J'article R. 210-6 du Code de commetce, cet état seta annexé
aux statuts, dont la signature emportera reptise des engagements pat la Société dés que celle-ci
aura été immatticulée au Registre du commerce et des sociétés.
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A premiére vue
Société par actions simplifiée au capital de 7 500 euros
Siége social : 14, Rue de la Premiére Armée — 67630 LAUTERBOURG
849 915 285 RCS STRASBOURG

STATUTS

Modifiés par décisions de I’associée unique du 28 octobre 2019 :
- Réduction de capital social (modification des articles 6 et 7)



STATUTS

LA SOUSSIGNEE :

Madame Célia GROSS:

ant ta tue du Moulin, 67630 SCHEIBENHARDY
nee &15.décembre 1993 3 WISSEMBOURG
de:nationalité ffangaise
célibataite not soumis 4 un PACS,

Ci-aptés dénommeée "l'associé unique",

A, érabli, ainsk qu'il suit; les statuts de la société par actions simplifiée unipetsonnelle qu'elle 2.
ARTICLE 1 - FORME

Il est formé pat l'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société paractions
simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que pat les présents statuts.

‘Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Ellene peut proceder a-une offte au public de ses titres maig peut néanmoins procéder a des
offres réservées 3 des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en Ftance et 4 |'étraniget :

Iopnqu lunetteries achat, la vente de tous articles d'opttque de lutietterie, de paraoptique,
d'audioprothése, d'inistruments de mesure et de précision: ainsi.que tous articles-accessoires.

A

Toutes opérations industrielles et commerdiales se rapportant 4 :

- la cxéation; 'acquisition, la location, la ptise en location-gérance de tous fonds de¢ commerce,
la prise & Bail} 'installation, I'exploitation: de tous établissements, fonds de. commetce, usines,
ateliers, se tapportant & l'uré ou I'autre des activités spécifiées ci-dessus ;.

= la, pise, l'acquisition, l'exploitation. ou la, cession de tous procédés; brevets et droits de
ptopriété intellectuelle concernant ces activités:y v

- la participation, directe ou indirecte, de ls Société dans toutes opérations: financiétes,
mobiliéres on immobiliéres ou entreptises commetciales ou industtielles pouvant sé rattacher
4 l'objet social ou 4 tout objet similaite:ou connexe

- toutes opérations: quelconques contribuant a la réalisation decet objet.




ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : "A premiére vue".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, 1a Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation
qu'elle a recu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 14 rue de la Premiére Armée 67630 LAUTERBOURG.

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par
simple décision du Président, sous téserve de ratification par la prochaine décision de
I'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés, et en tout lieu par
décision de I'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée A soixante années 3 compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lots de la constitution, 1'associé unique, soussigné, apporte a la Société :

Appotts en numéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de quinze mille euros (15 000 euros),
correspondant au montant du capital social et 2 1 500 actions d'une valeur nominale de dix
euros (10 euros) chacune, souscrites en totalité et libérées 3 hauteur 50 % de leur valeur
nominale, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la banque CREDIT MUTUEL ALSACE
DU NORD sis a 1, rue marie Curie — 67160 WISSEMBOURG, dépositaire des fonds, sur

présentation de I'état de souscription mentionnant la somme versée par l'associé unique.

Cette somme de 7 500 euros a été réguliérement déposée a un compte ouvert au nom de la
Société en formation, a ladite banque.

Le 28 octobre 2019, I'associée unique a décidé de réduire le capital social 4 concutrence de sa
partie non libérée soit la somme de 7 500 euros, ramenant le capital de 15 000 a 7 500 eutos, par
diminution de la valeur nominale des 1 500 actions ramenée de 10 4 5 euros, sans
remboursement au profit de ’associée unique.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de sept mille cing cents euros (7 500 euros).

Il est divisé en 1 500 actions 5 euros, libérées intégralement.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédes et selon toutes modalités prévues
pat la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une
décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit pat majoration du
montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par l'exercice
de droits attachés a2 des valeurs mobilietes donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

I'associé unique ou les associés peuvent déléguer au DPrésident les pouvoirs nécessaires a
leffet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation
du capital.

En cas d'augmentation pat émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, l'associé unique
ou les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a la
souscription des titres émis. Ils peuvent cependant renoncer A titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimet ce droit
préférentiel dans les conditions prévues pat la lo1.

Le droit 4 l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de lincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la
loi et les réglements en vigueur, en vettu d'une décision de l'associé unique ou d'une décision
collective extraordinaire des associés statuant sur le rappott du Président. L'associé unique ou
les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour téaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lots d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas écheéant, de la totalité de la
prime d'émission.



La libération du surplus doit intervenit en une ou. plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cing ans & compter de limmatriculation.au Registre du commetce et des sociétés en ce
qui concerne le:capital initial; et dans le délai de cing ans 4 compter du jour-ou I'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital. ‘

Les appels de fonds sont portés 4 la.connaissance du souscripteur quitize jouts au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Toutretard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entrafne
de plein droit intérét aw taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice: de l'action
personnelle: que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
fotcéeptévues patla loi.

ARTICLE: 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions SOﬁt;‘ObligafOifémenti;nOIrﬁna’tivé&, Elles do@eﬁtliéu & une inscﬁpﬁ'm en compte:
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur:

‘Tolit dssocié peut demander ¥1a Sociétéla délivrance d'une attestation d'inscription en compte:

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables quaprés limmatriculation de la Société au Registre du,
comnerce: et des sociétés. Enr cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 4
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés Ia dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propété des actions résulte de leur-inscription en compte individuel 2u nom du ou des
titulaires sur les registres tenus 4 cet effetau. siége social:

En cas.de ttansmission des'actions, le transfert de propriété résulte de linscription des titres au
compte de I'acheteur 4 la date fixée par l'accord des parties etnotifiée i la Société.

Les actions résultant. d'apports en industde sont attribuées # titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaite comme en cas de cessation par ledit
titulaite de ses ptestations. & l'issue d'un délai de six mois suivant mise en demeute, pat lettte
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations: dans les
conditions prévues 2 la convention d'appott.

2. Les cessions ‘ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
I'associé unique sont libres.
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En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre l'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la totalité des actions est attribuée  lun des épous, soitavec les deux associés si les
actions sont pattagées entre les époux.

Eini cas de'décés de l'associé unique, la Société continue de plein dtoit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incotporation de réserves, ptimes d'émission ou bénéfices, est assimilée 4 la cession des actions
gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital pat
voie d'apports en numéraire est libre.

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés
Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant acces au capital 4 un ters 2
quelque titre que ce soit est soumise 4 'agrément préalable de la collectivité des associés:

Le cédant doit notifier pat lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaite,
le.nombte des tifres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession
est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant 2 la majorité des deux ters
des voix des associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au cédant
pat lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande
d'agrément; l'agrément est réputé acquis:

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliset librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

Fni cas de refas d'agrément; la Société est tenue, dags un délai de trois mois: 2 compter dela
detification du tefus, de fiite acquérir les titres-de capital ou valeurs mobilietes donnant acces
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit; avec le: consentement du cédant, par la
Société, en yue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant
accés au capital est déterminé pat voie d'expettise, dans les conditions ptévues i l'article 1843-
4 du Code civil,

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital sont prévues: dans une convention liant les parties 2 la cession ou au rachat,
I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
I del'article 1843-4 du Code civil.
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'Lﬁ'-Cédﬁﬁﬁ peut tout'moment a’.visex; le: Pfésident; parlettre recommandée avec demande d'avis
de.téception; quil renonce 4 la. cession de ses titres de capital ou valeurs mobilidres donfiait
4¢ces au capital.

Si, 2 l'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut &tre: prolongé par ordonnance du P#ésidenit du Ttibunal de
commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, 1'associé cédant et lé
cessionnaire dfiment appelés.

Les dispositions qui précédent sorit appli(:ablje‘sé 4 toutes les cessions, que lesdites cessions:
intefviennent.en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté: de biens
entre: époux, par-voie d'appott, de fusion, de partage consécutif A I liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de pattimoine d'une société ou pat voie d'adjudication;
publique en vertir d'une décision de justice ou zuttement. A

Elles peuvent aussi s'appliquera l4 cession des droits d'atttibution en cas d'augmentation de
capital par fncotparat & réserves; primes d'émission ou bénéfices; zinsi qu'en cas de cession.
de droits de sousctiption:a une augmentation de capital pat'voie d'appotts en numéraite ou de
tenonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agtément ne:peut &tre supprimée ou modifiée qu'd l'unanimité des associés:
‘Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
Modifications dans le conttdle d'un associé

Tous les associés personnes morales doivent notifier 4 la, Société toutes informations sur le
miontant de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés: Lorsquiun. ou.
plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenit
la. répartition.du capital de ces personnes motales et lindication de 14 ou des petsonnes ayant
le contrélerultime de Iz société associée.

E# cas de modification au sens de l'atticle L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la. Société par lettre: recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa ptise d'effet %
I'égard des ters:

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter Ia collectivité
des associés sur l'exclusion éventuelle dela société dont le contrdle a été modifié, la procédure
d'exclusion et ses effets étant décrits'dans l'article suivant.

Si Ia Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si l'exclusion n'est
pas prononcée ou'sila décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la
cession des actions de l'associé concetné, elle sera réputée avoir agréé le changement de
controle:

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 3 l'associé qui =z
acquis cette qualité 4 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La ptésente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.
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Exclusion d'un associé

Llexclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas sulvants :

- défaut-d'affectio societatis ;

- mésentente dutable entre associés:;

- désaecoid pessistint sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

- manquements d'un associé 4 ses obligations ;

- dissolution, redresseinent ou liquidation judiciaires ;

- changement de controle au sens del'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a. celle de la Société, soit directement, soit pat
lintermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation dhune disposition statutaire ;

- opposition. continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices
consécutifs,

- condamnation pénale prononcée 4 l'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou
i l'encontre de l'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaite prononcée 4 l'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre efi cause l'image
ou la réputation de la Société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant 4 la majorite des
deux tiers des voix de 'ensemble des associés ; 'associé dont I'exclusion est:proposée patticipe.
au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette majoriteé.

Les associés sont-appelés 4 se prononcet  l'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intetvenit sans que les griefs invoqués & 'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion lui aient
été préaliblement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de.
réception adtessée trente jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés, et ce
afin ‘qu'il puisse présenter au couts d'une réunion préalable des associés ses observations, et
faire valoir ses arguments en défense, lesquels dotvent, en tout état de cause, étre mentionnés
dansla décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son prononcé ; elle est notifiée a l'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception & l'initiative du Président.

En outre; cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenil que la cession seta

valable sans quil y ait liew d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actons de l'associé exclu doit étre cédée dans les trente jours de la décision
d'excliision:

Le\p‘rix, de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, & défaut, i
dire d'expert:dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Sila cession des actions de 'associé exclu ou le paiement du ptix ne sont pas réalisés dans le
délai ptévu, la décision d'exclusion sera nulle et.de nul effet:
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A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront
suspendus:

Les d1sposmons du présent article sapphquent dans les mémes conditions 4 l'associé qui. a
acquis cette qualité & la suite d'une opération de fusion, de scission qu dé dissolution.

La présente clause ne pent étre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés..
Location des actions

Lalocation des actions est interdite.

ARTICLE12.- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action.donne:droit, dans les bénéfices et I'actf social, 4 une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu' ‘elle: représente.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'd concurrence de ses appotts.
Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.
Les actions sont indivisibles 4 1'égatd de la Société.

Le droit de vote. appartient au nu-propiétaite, sauf pour les décisions relatives i l'affectation
des bénéfices ot il appartient & I'usufruitier.

‘Toutefois, dans tous les cas, lé nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées
générales.
ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
moralé, associée ounon de la Société.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par 'associé unique ou Ja: collectivité
des associés; qui fixe son.éventuelle rémunération.

La petsonne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne: spemalement
habilitée 4 la représenter en qualité de représentarnt.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumi§ aux .mémes;
conditions et obligations et encoutent les mémes responsabilités civile et pénale ques'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.
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Le Président, personne physique, ou le teprésentant de la personne morale Président, peut étre
également 1ié & Ia Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat cotresponde 4 un
emploi effectif,

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associé unique ou la
collectivité des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration. de son mandat, soit par l'ouverture 4 l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin 4 tout moment au mandat du
Président. La décision de révocation n'a pas a étre motivée.

Rémunération
Le Président pourra petrcevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifiée-par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou propottionnelle ou

4 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

QOutre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
l'accomplissement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente 2 I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus.pour agir en toute citconstanice au nom de la Société dans les limites
de lobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a I'associé unique

ou 4 la collectivité des associés.

Les dispositions des ptésents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiets:

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignoter compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituet cette preuve:

Le Président: peut déléguer 4 toute personne de son choix certains de ses pouvoits pout
l'exetcice de fonctions.spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

L'associé unique ou la collectivité des associés peut nommer un Directeur Général, personne
physique ou morale; pour assister le Président.

G
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La personne morale Ditectenr Général est représentée par son teptésentant légal sanf si, lots
de sa nomination ou 2 tout moment en cours de ‘mandat, elle désigne une petsonne
spécialement habilitée 3 la teprésenter en qualité de représentant.

Lotsqu'une petsonne morale: est nommée Directeut Général ses: difigeants sont sournis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
sils étafent Ditecteur Général en leur propre-nom, sans préjudice de la responsabilité solidaite
de la petsonne morale qu'ils ditigent: o

LeDitecteur Général personne physique peut étre 1i 4 la Société par un contrat de travail.
Diirée des: fonctions

La durée des forictions du.Ditecteur Général est fixée dans la décision de nomination, et ne
peutiexcédet celle du mandat du Président.

Toutefols; en cas de cessationt des fonctions du Président; le Ditecteur Général conserve ses:
fonetions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision conttaire des-dssociés.

Les fonctions de Directeur Général preanent fin soit par le décés, la démission, 12 tévo
L'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 4 l'encontre de celui-ci dune pro
redtessement on-de liquidation judiciaires:.

cation,

Révocationi

Le Directeur Général peut étre révoqué 4 tout moment, sans qu'il soit.besoin d'utt juste motif,
pat décision de l'associé unique ou de la: collectivité des associés, sur la ‘proposition du
Président. Cette.révocation n'ouvte droit 3 aucune indemnisation.

Eq outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer-ou contrdler une entreprise ou personhe motale,
incapacité ow faillite personnelle: du Ditecteur Général personne physique, o

- mise: en. redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion. ou dissolution du
Directeur Général personne miorale;

- exclusion du Directeur. Général associé.

Rémunération
Le Directeut’ Général peut recevoir unte rémunération dont les modalités sont. fixées dans la

décision de nomination. Elle peut é&tre fixe ou proportionnelle ou 4 li fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre; le. Ditecteut Général est remboursé de ses frais de reptésentation et de déplacement
surjustificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général
Le Directeur Général dispose des mémes pouvoits que le Président, sous réserve.des limitations

éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultétieure.

(5
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En cas dinobsetvition de ces prescriptions, tout intéressé peut demandet en justice la
dissolution de la Société. Toutefois, le ttibunal ne peut prononcet la dissolution si, au jour ot
il statue sut le fond, la régulatisation a eu lieu.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de 'associé unique ou
de Ia collectivité des associés 4 la condition que la Société remplisse Jes conditions propres.a la
nouvelle forme de société.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus patla loi et, sauf protogation, & l'expitation du terme
fixé par les statuts ou par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés pat I'associé unique ou pat la collectivité des
associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser

I'actif, méme 4 I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et & répartit le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut l'autotiser 4 continuer les affaires en couts
ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partage également entre
toutes les actions.

Ein cas dé téunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Sociéte entraine;
lorsque I'dssocié unique est une personne morale; la transmission universelle du pattimoine de
la Société entre les mains de l'associé unique, sans qu'il y ait lieu 4 liquidation, conformément
aux dispositions de l'atticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS s

Tottes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de Ia Saciété ou lors de sa
liqqitla o entre les associés ou entre un 2ssocié et la Société ou les dirigeants concernant les
affaires sociales; linterprétation ou l'exécution: des présents statuts, seront jugées
conformément A la loi et soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 28 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomitiatiot du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est:
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La-personne motale Ditectenr Général est représentée par son représentant 1égal sauf si, lots
de sa nomination ou 3 tout moment en. cours de mandat, elle désigne une petsoniie
spécialement habilitée 3 la représenter en qualité de représentant.

Lotsqu'une ‘personne morale: est nommée Ditecteur Génétal, ses: ditigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
sils étatenit Directeur Général en leur propre-nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de 4 petsonne morale qu'ils dirigent: o

Le:Directeur Génétal petsonne physique peut étre 1{é 4 la Société par un:contrat de travail,
Durée des fonctions

La durée des .fénétions du. Ditecteur Général est fixée dans la décision de nomination. et ne
peutiexcéder celle du.mandat du Président.

Toutefols, en: cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses;
fonctions jusqu'a la nomination du nouveay Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur: Général prennent fin soit par le déces, la démission, la,réifé'czi&@n?.
l'expiration: de son mandat, soit pat l'ouverture 4 l'encontre de celui-ci dune procédure de:
redressement on de liquidation judiciaires..

Révocation

Lea Directeutr Général peut étre révoqué 4 tout moment, sans qu'il soit besoin d'u juste motif]
pat décision de l'associé unique ou de la: collectivité des associés, sur la proposition du
Président: Cette.révocation n'ouvre droit 3 aucune indemnisation,

En outre, le Directeut Général est tévoqué de plein droit, sans:indemnisation; ‘dans. les cas
suivaits

- interdiction de ditiger, géter, administrer ou contréler une entreprise ou personne motale,
incapacité ou faillite personselle du Directeur Général pérsonne physique,, o

- mise en. redressement ou liquidation judiciaire; interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général petsonne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération
Le Directeut’ Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fikées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeut Général est remboursé de ses frais de teprésentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Ditecteur Général

LeDitecteur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous résetve.des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultétieure.

(s
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En accord avec le Président, la collectivité des associés détermine si le Directeur Général
dispose ou non du pouvoir de représenter la Sociéte a I'égard des ters:

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou pat personnes interposées entre la Société et son
Président, l'un de ses ditigeants, son associé unique ou, s'il s'agit d'une société associée, la
société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commetce, sont mentionnées sur
le registre des décisions.

Les conventions auttes que les opérations courantes conclues a4 des conditions normales,
intervenues ditectement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et
T2 Société sont soumises 4 I'autorisation préalable de I'associé unique.

Si la Société compotte plusieurs associés, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux
Comptes présente aux associés, en application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code
de commerce, un rapport sut les conventions, intervenues directement ou par personne
intetposée entre’la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant
d'ane fraction des droits de vote supérieure 4 dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée,
la Société Ia contrdlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sut ce rappott lots de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leuts effets, 2 charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions ptévues 4 l'article L. 225-43 du Code de commetce s'appliquent dans les
conditions: déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomingtion pat 1'4ssocié unique ou la collectivité des associés dun ou plusieurs
Commissaites aux Comptes est obligatoire dans les cas prévus pat la loi et les réglements, Elle
est facultative dans les autres cas.

Lotsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaite aux Comptes suppléant appelé 4 remplacer le ou les titulaires
en.cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le
titulaire pour Iz méme durée.

Le Cominissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées pa’r‘l'a lot.
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ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE.

Les. délégués du conﬁté; social et économique, s'il en existe un, exercent les: droits prévis pat
larticle L. 2312-72.du Code du travail auptes du Président.

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L!ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour ptendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des: statuts, sauf transfert du siége social,
- augmentation; amortissement ou téduction du capital social,

= ﬁ:sfon, .sé(iSSi@nsou.;app ort partiel d'actif;
- trafisformation en une société d'une autre forme,

- dissclution de Ia Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, tévocation et rémunération des ditigeants,

L'associé uniquene peut pas dﬁléguer ses pouvoiss.
Lesdécisions de I'associéunique font I'objet de procés-vetbaux consignés dans un tegistre coté
et paraphé,

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de I'associé unique sont de la compétence
du Président.

ARTICLE 19 « DECISIONS COLLECTIVES

Sila Société comporte plusieuts associés; les pouvoirs dévolus 4 I'associé unique sont exercés
par 1a collectivité des associés.

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétenite pout prendre les décisions suivantes =
- approbation des comptes antinels et.affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées, :

- nomination des Commissaites aux Comptes,

- augnientation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou appott partiel d'actif,

- dissolution, et liquidation: de:1a Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'ui associé ou cession. fotcée de ses actions;
- nomination; révocation et témunération des ditigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.




14

Formes et modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée; Elles peuvent
également faire l'objet d'une consultation écrité et étre prises pat tous moyens de
télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives 2 l'approbation des
comptes-annuels, a I'affectation des tésultats et aux modifications statutaires.

Tout associé a le droit de patticiper aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et
delinscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit pat le Président, soit par un mandataire
désigné pat le Président du Tribunal de commerce statuant en téféré 4 la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité
social et économique en cas d'urgence, soit pat le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée pat tous procédés de communication éctite quinze jours avant la
date de la réunion et mentionne le jour, I'heute, le lieu et I'ordre du jout de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un. ou plusieurs associ€s teprésentant au moins 5 % du capital ont la faculté de requérir
linsetiption 4 l'otdte du jour de 'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étte regues au siége social vingt-cing jours au
moing avant [a date de la réunion.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas 4 l'otdte du jout, Elle peut
cependant; en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieuss dirigeants, et
procéder  leur remplacement.

Lés associés peuvent se faire représentet aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé
ow pat un ets justifiant d'un mandat: Chaque mandataire peut disposer d'un nombte illimité
de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication éctite, et notamment
pat télécopie:.

Tout associé peut votet pat cotrespondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et

remis atix associés qui en font la demande. II devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque tésolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

G
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Le défaut de répotise dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de l'associé.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaite de vote clectronique ou d'usi vote pat
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues pat
la réglementation en viey eut, soit sous la forme d'une signatute électronique sécutisée au sens
2 gl , gue usa | 8o ; JoL© sECuIsce a5
du déeret 2001-272 du 30 mars: 2001, soit sous la forme d'un procédé fable d'identification:
ORI : - y SOl 20U P :
Arafitissant son len-avec l'acte:auquel elle s'attache.

.

Lots de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant lidentité de chaque associé, le
nombre:d'actions: et le nombte de droits de vote dont il dispose; est établie et certifiée parle
président de séance aprés avoir été ématgée patles associés présents. etles:mandataires. ¥ sont
annexés les pouvoits donnés d chaque mandataire.

Les téunions:des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre éndroitindiqié
dansla.convocation.

LAssemblée est présidée pas le Président ou, en son absence par un associé désigné par
'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre:pris en dehors de ses membres.

Régles de quorum et de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles
reptésentent.

Chaqueaction donne droit & une voix.

Les: décisions: collectives: résultant du consentement des associés. exptimé; dans un acté sous
seings:privés nécessitent le vote de I'ensemble des 2ssociés.

Pour toute décision collective ne résultant.pas du consentement des associés exprimé dansun
acte sous seings privés, le quorum est calculé sur Pensemble des actions: composant le capital
social, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de
la loi ou des présents statuts.

I est:précisé que les décisions relatives 4 l'agrément d'un associé suivent les r"égles‘pa.ﬁi‘cu]ifére'sj
édictées sous l'atticle 11. et que les décisions ‘relatives 4 la nomination et 3 la, révocation du
Président:et du Ditecteur Général suivent les régles particuliéres édictées sous les.articles: 13 et
14,

Assemblée générale ordinaire

Décision: collective ne résultant pas du consentement des 2$s0ciés exprithé dans un
acte sous seings privés

Toutes les décisions qui ne.modifient pas les statuts peuvent étre prises en assemblée générale
ordinaire:

La collectivité des associés ne délibére valablement sur premiére.convocation que siles associés:
ptésents ou représentés possédent au moins un quatt des actions ayant le droit de vote.

G
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Aycun quotum n’est requis sut deuxiéme convocaton.

La collectivité des associés statue 4 la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
représentés.

Assemblée générale extraordinaire

Toutes les décisions qui modifient les statuts doivent étre prises en assemblée générale
extraordinaire.

I’assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents
ou reptésentés possedent au moins, sur premiétre convocation, un tiers et, sur deuxiéme
convocatiofi, un quart des actions ayant le droit de vote: A défaut de ce quorum, la deuxiéme
assemblée peut étre protrogée 4 une date postérieure de deux mois au plus 2 celle 4 laquelle elle
avait été convoquée. '

L’assemblée générale extraordinaire statue 4 la majotité des deux tiers des voix dont disposent
Jes associés présents ou représentés.

Toutefois, ne pourront étre modifiées qua P'unanimité des associés, les clauses statutaites
relatives 4 :

- Yinaliénabilité des actions,
Pagrément lors des cessions d'actions,

- Pexclusion d'un actionnaire,
o 1a suspension des droits de vote d’un associé dont le contrdle est modifié.

En outre, toutes décisions visant 2 augmenter les engagements des associés ne peuvent étre
prises-sans le consentement de ceux-ci.

Procés-verbaux des décisions collectives
Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par

le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
AUMErotés.

Les pracéssverbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les; documents: et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte:

des tésolutions et pour-chaque résolution le tésultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des agsociés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
ciés: 11 est signé par tous les associés et retranscit sur le registre spécial ou les feuillets

Les copies ow exttaits des procés-vetbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou usi fondé de pouvoir habilité 4 cet effet.
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Droit d'information des associés

information préalable comprenant Vordre dujour, le texte des résolutions ef tous documents
et infotmations leur permettant de se prononcer en connaissance dé cause sutla ou les
résolutions soumises 4 leur approbation,

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la. Société aux
associés: avant la date de la. coﬂslzﬂtation?( ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant; les
comptes:consolidés du demier exercice lots de la décision collective statuant sur:ces:comptes.

Les associés peuvent, & toute époque; consulter au sidge social, et, le cas échéant prenidte copi !
de: out:de ld Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres socianx,
des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exetcices; des comptes
consolidés, des rapports et documents soumis aux associés i l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL.

Chaque exetcice: social 2 une durée d'une année, qui commence: le premier- janvier-et finit:le
trente et'un décembre.

Par exception, le premier exercice commenceta le jour de limmatriculation: de la.Société au
Registre. du commerce et des:sociétés et se terminera le 31 décembre 2020.
ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I est tenu une comptabilité régulitre des opérations sociales, conformément % la loi et aux:
usages-du commerce.

Ala cléture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers élémeants de l'actif et
du passif existant & cette:date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et le cas échéant, l'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueus,

Il est pr'qcédé, méme en cas d'abserice ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaites. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou gatantis est
mentionné 4 la suite du bilan,

Le Président établit également un rapport de gestion contenant les indications fixées par lalol
Lotsque la Sbciét’écstune,pcﬁte entteprise au sens des articles L. 123-16 et D. 123-200, 2° du
Code de commerce, elle est dispensée de I'obligation d'établir un rapport sur la gestion de la

Société pendant'exercice écoulé.
P

Le: Président établit, le cas échéant; le rapport sut la gestion du groupe et les comptes
prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi.

@
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Tous ces documents sont mis 4 la disposition du ou des Cominissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe; dans les conditions légales et réglementaires.

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidénce, il est
dispensé d'établit un rappott de gestion si la Société ne dépasse pas 4 la cloture de lexercice
social deux des seuils fixés par les articles L. 232-1, TV et R. 232-1-1 du Code de commetce.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aptés rapport du Commissaire aux Comptes,
si Iz Sociétéen est dotée, dats les six mois de la cloture del'exercice social, et décidel'affectation

du résyltat,

Ex cas de-pluralité d'associés, 'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du

rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, dans les six.

mois de la cléture del'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commetce au
greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des comptes annuels.

Toutefois, lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence
de la Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doit toutefois Etre
tenu 4 Iz disposition de toute personne qui en fait la demande.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitte par
différence, aptés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exetcice clos.

Sur le: bénéfice de I'exetcice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing
pout cent au moins pout constituer le fonds de résetve légale: Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lotsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son. cours
lotsque, pout tine cause quelconque, la résetve [égale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antéricures erdes sommes 4 porter en réserve, en applicationt de laloi et des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire.

Sut le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abotd toute somme que 'associé unique ou la
collectivité des associés décidera de repotter 4 nouveau sur l'exercice suivant ou d'affectet 4
tous fonds de résetves générales ou spéciales.

Le sutplus est attribué 4 'associé unique: ou répatti entre tous les 2ssociés au prorata de leurs
droits dans le capital social.

De méme, I'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes
prélevées sut les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sut
lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés pat priotité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.



Hors le cas de téduction du capital, aucune distribution.ne peut étre faite & l'associé unique ou
aux associésll’orsquf}',— les capitavix propres sont ou deviendraient 4 Ja: suite de celle-ci, inférieuts
au montant du capital .augmenté des réseves que 12 loi ou les statuts ne: permettent pag de
distribuer. Liécart deréévaluation n'est pas disteibuable. Tl peut étre incorpotéen tout ou partie
au capital.

Les pertes, s'il. en existe, sont aprés l'approbation des comptes par I'associé unique o la
collectivité des associés, tepottéesd nouveau, pour tre imputées sur les bénéfices des exercices
ultédeurs jusqu'a extinction,

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numétaire sont fixées par l'associé unique
ou la collectivité des-associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit:avoir lieu
dans;un délai maximal de neuf mois aprés.la clétute de l'exetcice, sauf prolongation.de ce délai.
pat autotisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou % la fin de Vexercice et certifié par un Cotnmissaire aux
Comptes fait apparaltre que Iz Société, depuis la cloture de lexercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires: et. déduction faite §'il y 2 lieu des
ttes antédeures ainsi que des sommes # porter en réserve, en application. de 1a.loi-ou ‘des
uts;.a réalisé uni bénéfice, il peut btre:distribué, sur décision du Président:des.acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne-peut
excédet le:montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée: de 1'associé unique ou des associés, sauf
lotsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société
établit -que: le bénéficiaire avait connaissance du caractére irégulier de cette disttibution. au
moment de. celle-ci ou ne pouvait lignorer compte. tenu des circonstances. Le cas échéant,
I'action en'répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes..

Les dividendes ion réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont preserits.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A I.A MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pestes. constatées dans les documents comptables, les capitaux. propres de la
Société deviennent infétieurs & 1a moitié du capital social, le Président doit, danis les quatre mois
qui suivent I'approbation des‘comptes ayant fait apparaitre ces pettes, consulter I'associé unique
oula collectivité des associés; 1 l'effet de décider s'il yalieu & dissolution anticipée de la Société.

Sila dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, téduit d'un
montant égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués 3 concurrence d'une valeur au moins égale 2 la
moitié du capital social.

Dans tous les cas,. la décision de 'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre
publiée dans les conditions légales et réglementaires.

G
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En cas dinobsetvation de ces prescriptions, tout intétessé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcet la dissolution si, au jout ou
i statue siit le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transfotmer en société d'une autre forme sur décision de I'associé unique ou
de 1z collectivité des associés 4 la condition que la Société remplisse les conditions propres.a la
nouvelle forme de société.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

L Société est dissoute dans les cas prévus patla loi et, sauf protogation, & lexpiration du terme
fixé par les statuts ou par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

Usn ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'associé unique ou par la collectivité des
associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme 4 I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et i tépartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut l'autosdser 4 continuer les affaires en cours
ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins de 1a liquidation.

L'actif net subsistant aptés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de
la Société entre les mains de l'associé unique, sang qu'il y ait lieu & liquidation, conformément
aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Tjouﬁes les contestations' qui poutraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liguidation entre les associés ou entte un associé et la Société ou les dirigeants concernant les
affaites sociales, linterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées
conformément 4 la loiet soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE: 28 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

ymination du Président

Le premiet Président de la Société nommé aux termes des: présents statuts sans limitation de
durée est:
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Célia GROSS
Néi,Wissembourg le:15 décembre 1993

Denationalité francaise

Demeurant 1a tue du Moulin, 67630 SCHEIBENEARD

Célia: GROSS accepte les fonctions. de Président et déclare, en ce qui le concernie; n'étee atteint
d'aucune ihcompm_ibﬂité‘ ni d'aticune interdiction susceptibles d'empécher sa nomin ation et
l'exetcice de ses fonctions.

ARTICLE 29 - ENGAGEMENTS POUR LE. COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément % Ia Ioi, 1 Société ne jouira de la personnalité morale qu's compter du jourde
sonimmatriculation.au Registre dit commetce et des sociétés..

Madame: Célia. GROSS, associée unique, a établi un état des actes accomplis au hom. de 14

Société en formation, avec Ifindicaﬁog{p\out‘c'hacun; d'eux de l'engagement qui e résulte pout
la.Société. Cet état est annexéaux présents statuts.

La signatute des ptésents statuts empotteta reprise-de ces engagements par la.Société, lorsque

celle-ci gura été immatriculée ay Registre du commetrce et des sociétés,

ARTICLE 30 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme deg
présentes & l'effet d-"accompli’rfl'ensembl‘e des formalités de publicité, de dépét et autres pout
patvenit 4 limmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

En six-exemplaires otiginaux

AT
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

banque CREDIT MUTUEL ALSACE DU

e Ouverture d'un compte bancaite auptes dela
_ 67060 WisSENBOURG, pour le dépot

NORD sis & A.ue fade tede
des fonds constituant le capital social.

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexé
aux statuts, dont la signature emportera reptise des engagements par la Société dés que celle-ci
aura été immatticulée au Registre du commerce et des sociétés.
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