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Société par Actions Simplifiée au capital de 5 000 euros.
Sidge Social : 49 RUE GALLIENI. 91120 PALAISEAU
903 491 942 R.C.S PALAISEAU

PROCES-VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 2 NOVEMBRE 2021

Le 2 novembre 2021 4 10:00 heures

Les associés de la société 4 RENT. société par actions simplifice au capital de 5 000 curos. sc sont'réunis cn Assemblée
Générale Extraordinairc. au siége social, 49 RUE GALLIENIL. 91120 PALAISEAU. sur convocation du Président.

SONT PRESENTS :
Monsicur KARAMOKO KONATE 250 actions
Monsicur Julien LAZIOU 250 actions
Total des actions détenues par Ies assocics présents 300 actions détcnucs

L’ Asscmblée Générale cst présidée par Monsieur Julien LAZIOU. Président associé de la Société.

Les associés présents possédant 500 actions sur les 500 actions composant Ic capital social. 1' Assemblée Générale peut
ainsi valablement délibérer. En conséquence. clle est déclarée réguli¢rement constituée.

Monsieur Julien LAZIOU. Président associé de la Société dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblée Générale :

« Les copics dces Icttres de convocation adressées aux associés dans les conditions prévucs par la loi ¢t los statuts :

* Les statuts de la Scciété ;

+ Lc projct des résolutions soumiscs a 1" Asscmblée Générale :
Monsicur Julien LAZIOU. Président associé de la Sociéié déclare que tous les documents prévus par les dispositions

législatives et réglementaires ont été adressés aux associés et tenus a leur disposition. au Siége Social. depuis la
convocation de 1' Assemblée Générale.

L’ Asscmblée Générale Tui donne acte de ces déclarations.

Puis, Monsieur Julien LAZIOU, Président associ¢ de la Soci€té rppelle que 1" Asseinblée Générale cst appelée & délibérer
sur I’'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

» Modification des dates d'ouverture ct de cldture de I'exercice social-
» Modification dcs statuts concernant les dates d’ouverture et de cloture de I’exercice social
* Questions diverses

* Pouvoirs en vue des formalités



Monsieur Julien’ LAZIOU. Président associé de la Société déclare la discussion ouverte. Diverses observations sont
échangées.

Puis plus personne ne demandant la parole, Monsicur Julien LAZIOU, Président associé de 1a Sociéié met suceessivement
aux voix lcs résolutions suivantcs :

RESOLUTION : MODIFICATION DES DATES D’OUVERTURE ET DE CLOTURE DE L'EXERCICE
SOCIAL

L'Asscmblée Générale décide de fixer & compter de cc jour. au 1 janvier et au 31 décembre les dates respectives
d’ouverture et de cloture de 1'exercice social.

En conséquence dc la modification ainsi intervenuc, I’ Assemblée Générale décide que 1'exercice social commencé Ic 24
seplembre 2021 sc (crminera le 31 décembre 2022 et aura unc durée exceptionmelle de quize mois.

Cette résolution est adoptée A I'unanimité,
RESOLUTION : MODIFICATION DES STATUTS CONCERNANT LES DATES D’'OUVERTURE ET DE
CLOTURE DE L’EXERCICE SOCIAL

En conséquence de a résolution précédente, 1" Assembléc Générale décide de modificr I'Article 19 Exercice social des
statuls dont la rédaction cst désormais la suivanic :

ARTICLE 19 — Exercice social

L'exercice social commence le I janvier, et se termine le 31 décembre de chaque année. Conformément d la délibération
des associés en date du 2 novembre 2021, l'exercice en cours d celle date est cléturé le 31 décemhre 2022,

Cette résolution cst adoptée a 'unanimité.

RESOLUTION : POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

L Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président ou au porteur d’un original, ou d’une copic. des préscnics a
I'effet d’effectuer toutes les formalités légales de dépot et de publicité.

Cette résolution est adoptéce A Punanimité.

L'ordre du jour étant épuisé cl personne ne demandant plus la parole, la séance est fevée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé. aprés lecture, par les membres du bureau et

par tous les associés présents.

LePrésident de séance _Monsieur Julien LAZIOU

N\
Monsicur KARAMOKO KONATE
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4 RENT
Société par actions simplifiée au capital de 5.000 euros
Sidge social : 49 rue Gallieni — 91120 PALAISEAU

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

Monsieur Julien LAZIOU, né le 5 décembre 1983 34 MASSY (91), de nationalité frangaise,
demeurant 36, rue Albert Camus - 92160 ANTONY, célibataire.

Monsieur Karamoko KONATE, né le 12 janvier 1985 4 MASSY (91), de nationalité
francaise, demeurant 7 rue de Saint-Cloud ~ 92150 SURESNES, marié.

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils sont convenus de
constituer.



ARTICLE1 - FORME

La société (la "Société") est une société par actions simplifiée (SAS) régie par les lois et
réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts (les "Statuts").

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

La Société fonctionne indifféremment avec un ou plusieurs associés.
ARTICLE2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : 4 RENT

Dans tous les actes et’"documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions
simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE3 - OBJET
La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :
¢ La Location de courte durée de voitures et de véhicules automobiles légers
o L’achat/vente de véhicules

Et généralement, faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement ou étre utiles a 'objet social ou
susceptibles d'en faciliter la réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 49 rue Gallieni — 91120 PALAISEAU

Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe sur simple
décision du Président ratifiée par ’assemblée générale des associés et en tout autre lieu en
France par décision de la collectivité des associés.

ARTICLES - DUREE

La durée de’la Société est fixée & quatre-vingt dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.



ARTICLE 6 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Les soussignés ont fait apport a la société d'une somme totale de CINQ MILLES (5.000)
euros composant le capital social, laquelle somme a ét€ déposée au crédit d'un compte ouvert
au nom de la société.

Cette somme a été déposée par les associés soussignés dans les proportions suivantes :

- Monsieur Julien LAZIOU a fait apport en numéraire de la somme de 2.500 € ;
- Monsieur Karamoko KONATE a fait apport en numéraire de la somme de 2.500 €.

En conséquence des apports réalisés par les associés soussignés, le capital social est fixé 4 la
somme de CINQ MILLES (5.000) euros, divisé en CINQ CENTS (500) actions de 10 (10)
euros de nominal chacune, intégralement libérées et de méme catégorie.

Lesdites actions ont été intégralement attribuées aux associés soussignés en contrepartie de
leurs apports, dans les proportions suivantes :

- Monsieur Julien LAZIOU est propriétaire de .250 Actions
Numérotées de 1 a 250

- Monsieur Karamoko KONATE est propriétaire de 250 Actions
Numeérotées de 251 a 500

ARTICLE7 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi
par une décision collective des associés prises dans les conditions de I’article 16 ci-dessous.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser dans le
délai légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des Statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numeéraire, un droit de préférence
a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata
de leur participation dans le capital de la Société dans les conditions légales. Toutefois, les
associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. De plus,
les associés peuvent supprimer le droit préférentiel de souscription, en tout ou partie, par une
décision collective des associés dans les conditions légales.



ARTICLE8 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives.
La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire sur les comptes
d'associés et un registre coté et paraphé, dénommé "registre des mouvements de titres", tenus
chronologiquement a cet effet par la Société.
Il peut étre émis tout type de valeurs mobilieres dans les conditions légales.

ARTICLEY9 - TRANSMISSION DES ACTIONS
La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements.
Tous les frais résultant de la transmission sont & la charge du ou des cessionnaires.

ARTICLE 10 - AGREMENT
Les actions sont librement cessibles entre associés.
Elles sont librement transmissibles par voie de succession.
Elles sont également librement cessibles a toute filiale intégralement détenue par un des
associés soussignés, a charge pour 1’associé apporteur de s’engager & soumettre a la présente

procédure d’agrément, toute cession indirecte des titres de la Société au profit d’un tiers.

Toutefois, elles ne peuvent étre cédées a tout autre tiers qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou
s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social,
numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).

Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.
Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette

notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.
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Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, 1'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit Etre réalisé au plus tard dans
les trente jours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
l'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d’un (1) mois 4 compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ;
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
a compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions
de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 11 - PROCEDURE DE RACHAT FORCE
11.1 Offre initiale

Un associé pourra a tout moment, proposer en une seule et unique fois, a 1’autre associé, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, d’acheter la totalité de sa participation
au sein de la Société (« Offre initiale »).

11.1.2 — Acceptation ou Contre-offre

A défaut d’accepter I’Offre initiale, I’ Associé bénéficiaire de celle-ci devra dans un délai de
deux mois former, une seule et unique fois, une contre-offre (« Contre-offre ») portant sur
’acquisition de I’intégralité de la participation de ’associé¢ ayant pris I’initiative de cette
procédure, aux mémes prix et conditions que dans 1’Offre initiale.

Dés a compter de la réception de I’Offre initiale, 1’associé bénéficiaire de celle-ci s’interdit de
vendre ses Titres 4 un tiers pendant toute la durée de la procédure de rachat forcé.

11.1.3 - Dispositiohs communes a 1’Offre initiale et 4 la Contre-offre

Les associés s’engagent au titre de la présente clause de fagon indivisible, de sorte que la
cession porte sur I’intégralité de la participation de I’associé bénéficiaire de 1’Offre initiale ou
le cas échéant de la Contre-offre.
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Les associés conviennent qu’ils ne seront pas recevables a formuler une seconde Offre initiale
ou une seconde Contre-offre.

Ils s’engagent en outre a faire respecter la présente clause a tout ayant-droit ainsi que toute
personne physique ou morale qui viendrait a leurs droits.

La notification de 1’Offre initiale ou de la Contre-offre par I’un ou I’autre des associés devra
étre accompagnée du remboursement des comptes courants a leur valeur nominale.

11.2 Conséquence de 1a défaillance

11.2.1 — Réalisation de I’Offre initiale

La cession devra étre réalisée et le prix payé dans un délai maximum de trois mois & compter
de I’acceptation de I’Offre initiale ou de I’absence de réponse a cette offre dans le délai de
deux mois.

A défaut de réponse dans les deux mois de réception de 1’Offre initiale, ou en cas de
manifestation d’un refus sans présentation de Contre-offre, I’associé bénéficiaire de celle-ci
sera réputé avoir définitivement accepté 1’Offre initiale sans réserve.

‘En conséquence en cas de défaillance de I’associé bénéficiaire de 1’Offre initiale, la vente des
actions de I’associé défaillant sera réputée parfaite au profit de 1’associé a I’initiative de la
procédure de rachat forcé, lequel pourra alors lui adresser, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, un ordre de mouvement accompagné d’un formulaire Cerfa
2759-SD diiment complétés‘ainsi qu’un chéque de banque en réglement du prix de cession.

La défaillance pourra notamment résulter :

- du refus du bénéficiaire de I’Offre initiale de signer I’acte de vente des titres en dépit de
son acceptation expresse ou tacite ou de son refus non accompagné d’une Contre-offre ;

- 4 défaut pour le bénéficiaire de I’Offre initiale d’avoir présenté une Contre-offre
conforme aux stipulations ci-dessus ;

11.2.2 — Réalisation de la Contre-offre

Dans I’hypothése ol le bénéficiaire de 1’Offre initiale adresserait par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, 4 1’associé a I'initiative de la procédure, une Contre-offre dans
les conditions et délai visés en 11.1.2, la cession devra étre effectuée et le prix payé dans un
délai maximum de trois mois 4 compter de la levée ou de l'absence de levée de la Contre-
offre.
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A défaut de réponse dans les deux mois de réception de la Contre-offre, 1’associé a I’initiative
de la procédure sera réputé avoir accepté la Contre-offre sans réserve.

En conséquence en cas de défaillance de I’associé bénéficiaire de la Contre-offre, la vente des
actions de 1’associé défaillant sera réputée parfaite au profit de 1’associé a I’initiative de la
Contre-offre, lequel pourra alors lui adresser, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, un ordre de mouvement accompagné d’un formulaire Cerfa 2759-SD diiment
complétés ainsi qu’un chéque de banque en réglement du prix de cession.

En revanche, en cas de défaillance de I’associé a ’initiative de la Contre-offre, celle-ci sera
réputée nulle et non avenue et I’associé 3 I’initiative de 1’Offre Initiale pourra en poursuivre la
réalisation conformément a I’article 11.2.1 ci-dessus.

ARTICLE 12 - INDIVISION-USUFRUIT- NUE PROPRIETE
Toute action est indivisible a 1'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre
eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, a la
demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce, statuant en référé.

Le droit de vote attaché a l'action appartient & l'usufruitier pour les décisions de nature
ordinaire et au nu-propriétaire pour les décisions de nature extraordinaire, sous réserve de
l'application de toutes conventions différentes entre le nu-propriétaire et l'usufruitier pour
l'exercice du droit de vote.

Ces conventions sont rendues opposables a la Société par I'envoi d'un original au siége social,
par lettre recommandée avec accusé de réception, et prennent effet cinq jours aprés la date de

la réception par la société, le cachet de la poste faisant foi.

Toutes les notifications, convocations et communications a faire aux associés en pleine
propriété sont faites ou envoyées aux nus-propriétaires et usufruitiers.

En cas de distribution de sommes prélevées sur le résultat de I'exercice ou sur le compte
"Report & nouveau ", les sommes distribuées reviennent a l'usufruitier.

En cas de distribution de réserves, les sommes distribuées reviennent au nu-propriétaire.
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ARTICLE 13 -DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
1. Adhésion aux statuts

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions collectives des associés.

2. Droits patrimoniaux - Ayants droit aux dividendes

Sauf A tenir compte de 1'état de la libération des actions, chaque action donne droit, dans la
propriété de l'actif social et dans le partage des bénéfices & une part proportionnelle 3 la
quotité du capital qu'elle représente.

Sauf accord contraire diiment notifié a la Société, les dividendes et la part éventuelle de
chaque action dans les réserves appartiennent a son titulaire & compter de l'inscription de
celle-ci au compte de l'intéressé.

3. Responsabilité des actionnaires

Les actionnaires ne sont tenus, méme a 1'égard des tiers, que jusqu'a concurrence du montant
de leurs actions ; au-dela ils ne peuvent étre soumis 4 aucun appel de fonds.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne donnent aucun droit 4
leurs propriétaires contre la société, les associés ayant a faire, dans ce.cas, leur affaire
personnelle du groupement du nombre d'actions nécessaires.

4. Droits des héritiers

Les héritiers, créanciers, ayants cause ou autres représentants des associés ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, provoquer aucune apposition de scellés, aucun inventaire,
aucune licitation, aucun partage, ni s'immiscer en aucune maniére dans I'administration de la
société.

5. Location d’actions

Conformément aux dispositions de 1’article 26 de la loi n°2005-882 du 2 aofit 2005 qui
compléte le code de commerce, les actions pourront étre données a bail dans les conditions et
selon les modalités prévues par ladite loi.

2\
-
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ARTICLE 14 - DIRECTION DE LA SOCIETE
a. LE PRESIDENT

La Société est dirigée, représentée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société, qui peut étre assisté d’un ou plusieurs Directeurs
Généraux.

Le Président, personne morale, est représenté par son représentant légal ou toute autre
personne physique spécialement habilitée 4 le représenter. Lorsqu'une personne morale est
nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

i. Nomination

Le premier Président, désigné aux termes des présents statuts, est :

Monsieur Julien LAZIOU, né le 5 décembre 1983 3 MASSY (91), de nationalité frangaise,
demeurant 36, rue Albert Camus ~ 92160 CANTONY, célibataire.

Ses fonctions sont fixées pour une durée illimitée.

Le Président est ensuite nommé par décision des associés délibérant dans les conditions
requises pour les décisions ordinaires et ce, en cas de vacance du poste de Président, a
I’initiative de l'associé le plus diligent.

La durée du mandat d’un Président est fixée par la décision qui le nomme pour une durée
déterminée ou non.

fi. Rémunération

Le Président peut recevoir, pour l'exercice de ses fonctions, une rémunération qui est fixée et
peut étre modifiée par I’ Assemblée Générale ou I’associé unique.

iii. Démission — Révocation — Fin de ses fonctions
Les fonctions du Président prennent fin au terme de son mandat, par sa démission, son
incapacité ou son interdiction de gérer, son décés s'il est une personne physique, ou sa

dissolution s'il est une personne morale.

Le Président devra notifier sa démission, ou le changement de son représentant le cas échéant,
a chaque associé.

10
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Sauf accord de la majorité de 1’Assemblée générale ordinaire, la démission ne sera effective
qu’aprés un préavis de trois mois a compter de la notification du président démissionnaire.

Le Président est révocable ad nutum et a tout moment par la collectivité des Associés.
iv. Pouvoeirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de son
objet social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des Statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

Le Président ne pourra, sans autorisation préalable des associés donnée par une décision
extraordinaire :

e contracter au nom de la Société des emprunts bancaires,

¢ vendre ou échanger des immeubles sociaux ou fonds de commerce,

e consentir ou souscrire un droit réel quel qu’il soit & un tiers ou un des associés
(conférer une garantie engageant les actifs sociaux, conclure un bail commercial ou

professionnel...),

e concourir 3 la fondation d'une Société ou faite d’apport a une autre Société de tout ou
partie des biens sociaux.

o Engager toute dépense supérieure a la somme de 10.000 euros.
b. DIRECTEURS GENERAUX
i. Nomination

L’Assemblée générale ordinaire peut nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux, personnes
physiques ou morales, associés ou non de la Société.

Les Directeurs Généraux sont soumis aux mémes régles en matiére de responsabilité que le
Président.
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La durée du mandat des Directeurs Généraux et le montant, le cas échéant, de leur
rémunération sont fixés par une décision de I’ Assemblée Générale ou de I’associé unique.

»

Ses fonctions sont fixées pour une durée illimitée.
ifi. Fin des fonctions

Les fonctions des Directeurs Généraux prennent fin dans les mémes conditions que celles du
Président, étant précisé que la fin des fonctions du Président n'entraine pas par elle-méme la
fin des fonctions des Directeurs Généraux.

ili. Pouvoirs des Directeurs Généraux

Les Directeurs Généraux ont pour mission d’assister le Président dans I’exercice de sa
mission.

Ils disposent, & 1’égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président, notamment de
représentation de la Société. A 1’égard de la Société, les Directeurs Généraux sont soumis aux
mémes limitations de pouvoirs, statutaires ou non, que le Président, ces limitations n’étant pas
opposables aux tiers et sont tenus de respecter les stipulations de tout pacte d’actionnaires
applicables au Président de la Société.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de l'article L.227-10 du Code de commerce, toute convention
intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de
ses dirigeants, ['un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10
% ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L 233-3 du
Code de commerce doit étre portée a la connaissance du Président ou du Commissaire aux
comptes de la Société s’il en a été nommé.

Le Président ou, s’il en a été nommé un, le Commissaire aux comptes, présente aux associés
un rapport sur la conclusion et l'exécution des conventions conclues au cours de l'exercice
écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
cet exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Par dérogation a ce qui précéde, lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, il n’est
pas établi de rapport par le Commissaire aux comptes. Seules les conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la Société et son Président, ou l'un des
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dirigeants sont notifiées a I’associé unique dans le but de recevoir son approbation. Cette
approbation résulte suffisamment de la mention, au registre des décisions.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES

Les associés sont consultés et délibérent dans les formes et conditions suivantes.

1. Droit de participer aux décisions collectives

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
ses actions, sous réserve de la déchéance encourue pour défaut de libération, dans le délai
prescrit, des versements exigibles sur ses actions.

La collectivité des associés représente l'universalité des associés ; ses décisions sont
obligatoires pour tous, méme pour les dissidents, les incapables et les absents.

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné a I'inscription en compte des
actions au nom de leur titulaire au plus tard a la date de la décision collective.

2. Décisions collectives

Les décisions suivantes doivent étre prises collectivement par les associés :

(a) Décisions de caractére ordinaire

Toute décision ne portant pas sur la modification des statuts et n’étant pas définie aux termes
des présents statuts comme extraordinaire, est considéré comme une décision ordinaire.

(b) Décisions de caractére extraordinaire

Les décisions extraordinaires sont les décisions ayant pour objet de modifier les statuts de la
Société.

3. Forme des décisions collectives

Les décisions collectives peuvent étre prises :

soit en assemblée,

soit par voie de consultation écrite (courrier ou télécopie) ou électronique des associés,

soit par conférence vidéo ou tout autre procédé électronique ou informatique (notamment,
par liaison Internet),

ou résulter du consentement unanime des associés exprimés dans un acte.
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Les associés sont convoqués en assemblée ou consultés, sur toutes questions et & toutes
époques de l'année, par le Président ou a l'initiative de tout associé représentant au moins
10.% du capital ou du ou des commissaires aux comptes.

Le Président, le comité d’entreprise et le commissaire aux comptes doivent étre convoqués a
l'assemblée ou informés de la consultation ou de la décision.

Le Président dresse le procés-verbal de la décision collective, qui mentionne le vote de chaque
associé.

4. Droit de vote
Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives.

Tout associé a autant de voix qu'il posséde d'actions ou en représente, sans aucune limitation,
a I'exception des cas prévus par la loi.

5. Quorum - Majorité
(a) Décisions de caractére ordinaire

L'assemblée ordinaire est réguliérement constituée et délibére valablement lorsque sont
présents ou représentés les associés détenant la moitié au moins des actions ayant le droit de
vote. Si ce quorum n'est pas atteint, il'est procédé a une nouvelle assemblée qui délibere
valablement quelle que soit la fraction du capital représentée, mais qui ne peut statuer que sur
l'ordre du jour de la premiére réunion.

Les décisions de 'assemblée ordinaire sont prises a la majorité des associés représentant au
moins la moitié du capital de la société.

(b) Décisions de caractére extraordinaire

Les décisions de caractére extraordinaire sont prises a la majorité des associés représentant au
moins les deux tiers du capital de la société.

Les décisions de caractére extraordinaire appelées 4 statuer sur une augmentation de capital
exclusivement par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, sont toutefois
prises aux conditions de majorité applicables aux décisions de caractére ordinaire.

(c) Décisions nécessitant 1’unanimité des associés

Les décisions suivantes nécessitent I’accord unanime de tous les associés :
— modification des conditions de Transmission des actions, (agrément, ...)

14



— modification des conditions de majorité et de vote des décisions collectives,
— transformation de la société en société d’une autre forme entrainant une augmentation des
engagements des associés,

ARTICLE 17 - ASSEMBLEE GENERALE

~

1. Forme de la convocation

La convocation est faite quinze (15) jours au moins a l'avance, par lettre ordinaire, télécopie,
courrier électronique ou par lettre recommandée adressée au dernier domicile connu de
chaque associé.

La convocation peut étre verbale si tous les associés sont présents ou représentés.

Le ou les commissaires aux comptes et les représentants du comité d’entreprise sont
convoqués aux assemblées générales dans les mémes formes et délais que les associés.

2. Ordre du jour

L'ordre du jour de chaque assemblée générale est arrété par l'auteur de la convocation. Il
contient, le cas échéant, les propositions émanant d'un ou plusieurs associés.

Des demandes d'inscription de projets de résolutions sont adressées par le comité d'entreprise
représenté par un de ses membres mandaté a cet effet, au siége social de la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par un moyen électronique de
télécommunication, dans un délai de dix jours au moins avant la date de réunion de
l'assemblée. Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolutions assorti d'un
bref exposé des motifs.

Le Président accuse réception des projets de résolutions par lettre recommandée ou par un
moyen électronique de télécommunication dans les conditions définies par la réglementation
en vigueur, au représentant du comité mentionné ci-dessus, dans le délai de cinq jours a
compter de la réception de ces projets.

3. Lieu de réunion

Les assemblées sont tenues en France ou a I’étranger, suivant la décision prise a ce sujet par
l'auteur de la convocation et au lieu indiqué dans celle-ci.

4. Représentation

Tout associé ne peut se faire représenter en assemblée générale que par son conjoint ou par un
autre associé en vertu d'un pouvoir.
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Les mineurs et incapables sont représentés par leurs tuteurs et administrateurs, sans que ces
derniers aient besoin d'étre personnellement associés.

Une personne morale est valablement représentée par tout représentant légal ayant qualité ou
par une personne spécialement habilitée a cet effet.

Pour toute procuration d'un associé sans indication de mandataire, le Président de I'assemblée
générale émet un vote favorable a 1'adoption des projets de résolutions présentés ou agréés par
I’auteur de la convocation et un vote défavorable 4 I'adoption de tous les autres projets de
résolutions. Pour émettre tout autre vote, I'associé doit faire choix d'un mandataire qui accepte
de voter dans le sens indiqué par le mandant.

5. Votes
Les votes sont exprimés par mains levées, 3 moins que le scrutin secret ne soit demandé par
un ou plusieurs associés représentant ensemble le dixiéme du capital représenté a I'assemblée.
Les associés peuvent également voter par correspondance dans les conditions légales.

6. Présidence

L'assemblée générale est présidée par le Président de la société.

En cas d'absence du Président, l'assemblée est présidée par une personne choisie par
I'assemblée.

7. Feuille de présence
En cas de pluralité d’associés, il est tenu une feuville de présence diiment émargée par les
associés présents et les mandataires des associés représentés, mentionnant les associés votant
par correspondance et certifiée exacte par le Président.

8. Procés-verbaux

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président de
’assemblée, y compris lorsque le capital de la société est détenu par un associé unique.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, 4 produire en. justice ou ailleurs, sont
valablement certifiés par le Président de la société.

ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

La société met a la disposition des associés, au siége social et, le cas échéant, leur adresse,
dans les mémes conditions et délais légaux que ceux prévus pour les sociétés anonymes, tous
les documents prévus par la loi en vue de leur permettre d'exercer leurs droits de
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communication, notamment en ce qui concerne les comptes annuels, les informations
préalables aux assemblées généralés, la liste des associés et les procés-verbaux des
assemblées tenues et décisions collectives des associés au cours des trois derniers exercices.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 janviex: et se cloture le 31 décembre.

Par dérogation, le premier exercice sera exceptionnellement cl6turé le 31 décembre 2022.
ARTICLE 20 - AFFECTATION DU RESULTAT - RESERVES

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges-de 'exercice. 1l fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélévement qui cessera
d'étre obligatoire lorsque ledit fonds aura atteint le dixiéme du capital, mais reprendra son
cours, si, pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

~ et toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable qui est 4 la
disposition des associés pour étre, en totalité ou en partie, réparti aux actions a titre de
dividende, affecté a tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou reporté a
nouveau.

Les réserves dont la collectivité des associés a la disposition peuvent étre employées, sur sa
décision, pour payer un dividende aux actions dans les conditions de répartition définies ci-
dessus. En ce cas, la décision indique expressément les postes sur lesquels les prélévements
sont effectués.

ARTICLE 21 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le paiement en numéraire des dividendes est effectué a la date et aux lieux fixés par la
décision des associés et, 4 défaut, par le Président, dans un délai maximal de neuf mois aprés
la cl6ture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant sur requéte a la demande du Président.

L’associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans des conditions de majorité
prévues pour les décisions de nature ordinaire peut, avant l'approbation des comptes de
I'exercice, mettre en distribution, dans les conditions légales, un ou plusieurs acomptes sur les
dividendes.
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La demande de paiement du dividende en actions devra intervenir dans un délai maximal de
trois (3) mois aprés la date de la décision des associés.

Si la collectivité des associés décide la mise en distribution d'acomptes sur dividende, elle a la
faculté d'accorder a chaque associé pour tout ou partie des acomptes, une option entre leur
paiement en numeéraire ou en actions.

L’associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans des conditions de majorité
prévues pour les décisions de nature ordinaire peut décider la distribution de bénéfices ou de
réserves par répartition de valeurs mobiliéres négociables figurant 4 l'actif de la société, avec
obligation pour les associés, s'il y a lieu, de se grouper pour obtenir un nombre entier de
valeurs mobiliéres ainsi réparties.

Tous dividendes qui n'ont pas été percus dans les cinq (5) années & partir de la date de leur
mise en paiement sont prescrits conformément a la loi.

ARTICLE 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer
I’associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans des conditions de majorité
prévues pour les décisions de nature ordinaire a l'effet de statuer sur la question de savoir s'il y
a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, dans les délais 1égaux, de réduire
son capital d'un montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une
valeur au moins égale a la moitié du capital social.

La décision de ’associé unique ou des associés délibérant dans des conditions de majorité
prévues pour les décisions de nature ordinaire est, dans tous les cas, publiée conformément a
la réglementation en vigueur.

A défaut de délibération des associés ou dans le cas ou les dispositions du deuxiéme alinéa ci-
dessus n'ont pas été appliquées, tout intéressé peut demander la dissolution de la société
devant le tribunal de commerce.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution, a quelque époque et pour quelque
cause que ce soit.
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L’associé unique ou les associés délibérant dans les conditions de majorité prévues pour les
décisions de nature ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs, avec ou sans limitation
de la durée de leurs fonctions, et, le cas échéant, détermine leur rémunération.

Les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les éléments de I'actif,
apurer le passif, répartir le solde disponible conformément au dernier alinéa du présent article
et, d'une maniére générale, faire tout ce qui sera utile ou nécessaire a la liquidation compléte
de la société, en ce compris le maintien provisoire de l'exploitation.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux fonctions du’Président et, s'il y a lieu, du ou
des Directeurs Généraux, et sauf décision contraire des associés, a celles des commissaires
aux comptes.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le
quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la
cléture de la liquidation.

Pendant la liquidation, tous extraits ou copies de procés-verbaux des décisions collectives des
associés sont valablement certifiés par I'un des liquidateurs.

Le solde disponible aprés remboursement de la valeur nominale libéré(e) des actions est
réparti entre les associés proportionnellement & leur part dans le capital.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit entre la Société et les associés ou les dirigeants, soit entre les associés eux-
mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des Statuts seront
soumises 4 la juridiction du Tribunal de Commerce compétent.

ARTICLE 25 - NOTIFICATIONS
Pour l'exécution des dispositions des présents statuts :
— toutes les notifications sont faites par lettre recommandée avec d’avis de réception ou acte
extrajudiciaire au domicile ou au siége social du destinataire,
— les notifications peuvent également résulter d’une remise en mains propres-et signature
conjointe des associés concernés,

— les délais courent & compter de la date de la notification.

ARTICLE 26 -FRAIS ET DROITS
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Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de ses suites seront pris en charge par la
société lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 27 -POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présentes a l'effet d'accomplir toutes les
formalités 1égales de publicité.

FaitaEVRY,le A4 Jo9q12\

Monsieur Julien LAZIOU
« Bon pour acceptation
des fonctions de Président »

0. \Ko\ram; ° KO_“\P‘Té
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