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A 17 heures,

Les actionnaires de la Societé A.M.T.T., société anonyme au capital de 100.000 euros, divisé en
500 actions de 200 euros chacune, dont le siége est 8, Square Léon Blum a PUTEAUX (92800,
se sont reunis en Assemblee Générale Mixte, au siége social, sur convocation faite par le Conseil
d'Administration selon lettre simple adressée le 10 juin 2004 a chaque actionnaire.

| a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chague membre de I'Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom gqu'en qualité de mandataire.

L' Assemblée est présidée par Monsieur Christophe TOURNANT, en sa qualité de Président du
Consell d'Administration.

Mesdames Marie-Anne TOURNANT et Sophie DORFNER, les deux actionnaires représentant

tant par elles-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appelées comme scrutateurs.

Monsieur Yves-Marie JOUBEAUD est désigné comme secrétaire.

La Societe EURAUDIT CONSEIL, Commissaire aux Comptes fitulaire, réguliérement convoquée
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 10 juin 2004, est absente.

La feuille de présence, certifiee exacte par les membres du bureau, permet de constater que les

actionnaires presents, representés ou ayant voté par correspondance possédent 500 actions sur
les 500 actions ayant le droit de vote.
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En conséquence, 'Assemblée, réunissant le quorum requis par la loi, est réguliérement
constituée et peut valablement délibérer.

Monsieur le President dépose sur le bureau et met & la disposition des membres de
'Assemblee :

es copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

a cople et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
a feuille de présence et la liste des actionnaires,

inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2003,

e rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

e rapport du Président du Conseil sur le fonctionnement du Conseil et le contrdle interne,
es rapports du Commissaire aux Comptes,

o [es statuts de la Sociéte,

e e texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Monsieur le Président declare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
legislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus & leur disposition au
siege social pendant le délai fixe par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle que 'Assembliée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

» Rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

» Rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes de l'exercice,

» Approbation des comptes de [exercice clos le 31 décembre 2003 et quitus aux
administrateurs, -

> Affectation du résultat de I'exercice,

» Rapport special du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-
38 et suivants du Code de commerce et approbation desdites conventions,

» Prorogation de la durée de la Société ; modification corrélative des statuts,

> Questions diverses.
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Monsieur le President présente a I'Assemblée les comptes de l'exercice écoulé le rapport de
gestion etabli par le Conseil d'Administration et les rapports du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, Monsieur le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
President met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblee Generale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'Administration et
du rapport général du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, a savoir le
bilan, le compte de résultat et l'annexe arrétés le 31 décembre 2003, tels qulils Iui ont été
presentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En consequence, elle donne pour I'exercice clos le 31 décembre 2003 quitus de leur gestion a
tous les administrateurs.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale approuve la proposition du Conseil d'Administration et décide de
determiner le bénéfice distribuable ainsi qu'il suit :

o Bénefice de I'exercice + 403.598 €
e Auquel s'ajoute le report a nouveau figurant au bilan + 67/.328€
e Pour former un bénéfice distribuable de + 470.926 €

L'Assemblée Générale décide d'affecter ce bénéfice distribuable de la maniére suivante -

* Atitre de dividendes aux actionnaires 350.000 €
* Le solde, au report a nouveau 120.926 €

» Total égal au bénéfice distribuable 470.926 €
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L' Assembiée Genérale constate que le dividende net par action est de 700 euros et 'avoir fiscal
correspondant de 350 euros pour les actionnaires y ayant droit, soit pour ces derniers un revenu
a declarer de 1.050 euros.

L'Assemblée Générale décide d'en ordonner la distribution & compter de ce jour.
Conformément aux dispositions de I'article 243 bis du Code genéral des impdts, 'Assemblée

Genérale rappelle que les dividendes distribués au titre des trois exercices précedents, et I'avoir
fiscal correspondant, ont été ies suivants :

EXERCICE DIVIDENDES AVOIR FISCAL
31 décembre 2000 36588 € 18294 €

31 décembre 2001 néant néant

31 décembre 2002 500,00 € 250,00 €

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées & I'article L.225-38 du Code de commerce et statuant sur ce
rapport, approuve chacune des conventions qui y sont mentionnées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité, étant observé que les actionnaires intéressés
par ces conventions n’'ont pas pris part au vote.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale, statuant en application de l'article 1844-6 du Code civil, aprés avoir
entendu lecture du rapport du Conseil d'Administration. décide de proroger la durée de la Société
de 50 années & compter de la date d'expiration de la période initiale et modifie en conséquence
larticle 5 des statuts qui aura dorénavant Ia rédaction suivante -
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ARTICLE 5- DUREE

L.a duree de la Societé a ete fixée lors de sa constitution a 30 années expirant le 6 février 2005.

I a eté décidé suivant Assemblée Générale Mixte en date du 25 juin 2004 de proroger cette
duree de 50 années. La nouvelle durée de la Société expirera en conséquence le 6 février 2055.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assembléee Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalites de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président
declare la seance levee.

De tout ce que dessus, il a éte dresse le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par
les membres du bureau.
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STATUTS MIS A JOUR AU 25 JUIN 2004
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ARTICLE 1 - FORM

{

!

Il existe Une socCiété anonyme entre les Dropriétaires
d_es‘ actlons créées ce jour, et de celles aqul Dourfaiént ltgtre
ui.terlaurament. CettTe sociétéd gera régie‘ pahr les lois et
reglements relatifs aux sociédtas anonymes, en particulier par les
=“1S5PbCsitions de la loi du 24 Julllet 1966, dénommée auw Dhrésents
STatuls "La Loi", las modlfications qui résultent nctamment de la
fO{_dH.JO Décembre 1581, de la 1gi du 1 er Mars 1984, de la loi du
0 Jenvier 1983, et les dispositions du dacrat du 23 Mars 1867,
AiNRSL Cue par les présents statuts.

Cette soclétd a &té constitude sous i forme @&
-8Sponsapilicé limitée 2ux termes d'un acte sous seing gcrive an
“ate & NEUILLY SUR SEINE du 24 JANVIZTR 1674 enregistra 2
~RGINTIUIL EXTERIEZUR le 7 FEVRIER 1974, Folio 81, Case 38-3

~UX termes du procés~-verbal de l'assemblée générale
?¥Zré§riinaire des assCClés en date du 9 NOVIMRRT 19384, 51 a et
=Sc.22 Ze transformer la socidvéd an Sociata AnCnyme, sans craation
Z'un &Tre moral nouveau. *

~ATITCLE 2 - OBJET

L& scciete contlinue d'avoir pour cobie-




Le négoce, l'achat, ]a vente, l'import, 1l'export, 1la
commission, 1la représentation, 1le courtage, la consignation de
Cous véhicules automobiles neufs et d'occasion, 1la location de
courte et longue durée.

En général, elle effectuera Coutes opérations
commerciales, ~ industrielles, financiéres, mobilidres ou

immobiliéres se rattachant directement oy indirectement & son

activité ou pouvant étre Utiles & 1la réalisation et 3§ la
Prospérité de ses affaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCTALE

La socliété a pour dénomination

"A.M.T.T."

Tous les actes ou documents &manant de la société et
destinés aux tiers, notamment Jeg lettres, factures, annonces et
publications diverses, doivent indiquer la dénomination soclale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société
anonyme" ou des initiales "S.A.", de 1l'énonciation Qqu montant du

capital social, et du numéro d'immatriculation au Reglistre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - STIEGE SOCIAL

Le sig&ge social reste fixé a PUTFAUYX (92800) - 8, sguare

Léan Blum.

Il pourra étre transféré dans le meéme département ou
dans un département limitrophe par simple décision du conselil

d'administration. Cette décision devra étre ratifiée par la plus
prochaine assemblée générale.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu par décision
Collective extraordinaire des associes.



ARTICLE 5- DUREE

La durée de la Société a été fixée lors de sa constitution a 30 années expirant le 6 février 2005,

Il a été décidé suivant Assemblée Générale Mixte en date du 25 juin 2004 de proroger cette
durée de 50 années. La nouvelle durée de |a Société expirera en conséquence le 6 février 2055.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté :

lors de la constitution de |3 Société, une somme de 20.000 Francs en numeéraire )

lors de I'augmentation de capital décidée par décision unanime des associes du 9 décembre
1977, une somme de 30.000 Francs par compensation avec des créances certaines, liquides
et exigibles sur la Société :

lors de I'augmentation de capital decidée par décision unanime des associes du 23 juin 1994,
une somme de 250.000 Francs par incorporation de réserves et elévation de la valeyr
nominale des parts qui a &té portée de 100 Francs a 600 Francs :

lors de I'Assemblée Geénérale Mixte du 19 juin 2001; le capital a été porté de 300.000 Francs
a 327.978,50 Francs par incorporation de réserves prelevées sur le compte « report &
nouveau » ; le capital a été, par cette méme Assemblée, converti en euros pour étre fixé 4
50.000 euros :

lors de I'Assemblée Générale Mixte dy 28 juin 2002; le capital a été porte de 50.000 euros a
100.000 edros par lincorporation directe d'une somme de 00.000 euros prélevée 3 dye
concurrence sur {a réserve facultative

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 CENT MILLE EUROS (100.000 €).

Il est divisé en 500 actions de 200 € chacune, de méme categorie, entiérement libérées.



ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital soclal peut eétre augmenté ou réduit par
déclsion extraordinaire des associds, conformément aux articles
178 et suivants, 215 et suilvants de la Loi.

Toutefois, 1l Nne pourra étre procédé & aucune
augmentation de capital, réalisée par 1l'émission d'actions
nouvelles & 1libérer en numéraire, sans gque soit au préalable
intervenue la libération intégrale du capital anclen, et ce, a
peilne de nullité de l'opération.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la
cause, & un montant inférieur au minimum 1légal ne peut &tre
décldée que sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital destinée & amener celui-ci au minimum légal, & moins que
la société ne se transforme en sociétéd d'une autre forme

n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprads sa
réduction.

A défaut, tout 1intéressé peut demander en Jjustice 1la
dissolution de la société ; celle-ci ne peut &tre prononcée si, au

jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 9 ~ FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Conformément aux dispositions visées par le décret
n® 83.359 du 2 Mai 1983, pris en application de l'article 94.II de
la loi n° 81.1160 du 30 Décembre 1981, par la circulaire du 8 Aoit
1984 et les textes subséquents, les actions obligatoirement
nominatives sont matérialisées par une inscription au compte de
leur propriétaire.

Il est délivré aux actionnaires par la société émettrice
une attestation d'inscription en compte, extraite d'un registre &
souche, numérotée, frappée du timbre sec de la société et revétue
de la signature d'un administrateur. Cette signature peut etre
apposée au moyen d'une griffe ou imprimée en méme temps que le

registre a souche.

La cession des titres s'opére conformément aux
dispositions visées par le décret n°® 83.359 du 2 Mai 1983 et les
textes subséquents, par des virements de compte & compte accomplis
au moyen d'ordres de virement suivis d'une inscription sur le
reglstre des mouvements. Les comptes individuels sont mis a jour
sulvant une périodicité au moins semestrielle.

Les actions sont transmises a 1'égard des tiers et de la
personne morale émettrice, par un transfert sur lag reglistres que
la société tient & cet effet.



Les frals du transfert sont 3 1la charge du cessionnaire.

Les actions sont négociables apres l'immatriculation de
la société au Registre du Commerce et des Sociétés ou des 1la
réalisation de 1l'augmentation de capital en cas d'augmentation du
capital social.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution

Sauf en cas de succession en ligne directe, de
liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, scit
a un conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant, la cession
d'actions a un tiers actionnaire ou non actionnaire i quelque
titre que ce soit, est soumise 4 l'agrément préalable de la
soclété dans les conditions Cl-aprés

- En cas de cesslon projetée, le cédant doit adresser 3
la société, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, une demande d'agrément indigquant
les nom, prénoms, profession et domiclle du cessionnaire, ou 1la
dénomination et le sidge social s'il s'agit d'une société, le
nombre des actions en cause ainsi que le prix offert.

A cette demande doit étre jointe l'attestation
d*inscription en compte dans laguelle sont comprises les actions
dont la cession est projetée.

La décision n'est pas motivée et, en cas de refus, elle
ne peut jamais donner lieu & une réclamation guelconque.

- Si la notification de 1la décision du conseil
d'administration n'a pas &tsa faite dans le délai de trois mois A
compter de la demande d'agrément, celui-ci est réputé acquis.

- S1 la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, et
que 1le cédant ne notifie Pas a la société, dans les gulnze
premiers Jjours de ce delai, le retrait de sa demande, le conseil
d'administration est tenu dans le délai de trois mois 3 compter de

la notification du refus, de fajra acquérlir les actions.

Le consell d'administration répartit les actions
offertes entre les actionnaires se preposant de les acquérir,
Proportionnellement 3 leur Participation dans le capltal et dans
la limite de leurs demandes. En cas d'insuffisance des offres
d'achat, le conseil d'administration peut faire acheter les
dCtions disponibles par des tiers.



Les actions peuvent é&tre également achetées par la
SOC1été avec le consentement du cédant. A cet effet, le conseil
d'administration doit préalablement demander cet accord par lettre
recommandée avec demande d'avis de récepticon au cédant qul doit
faire connalitre sa réponse dans les huit jours suivant 1la
réception de cette demande. Dans ce cas, l'assemblée génerale
extraordinaire appelée & statuer sur la réduction du capital doit
étre réunie a4 l'intérieur du délai de trois mois visé ci-dessus.

- L'acquisition a lieu moyennant :

solt le prix de cession fixé d'accord entre les parties,
soit le prix déterminé par un expert désigné par ‘elles ou, a
défaut d'accord sur cette désignation, nommé par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce du sidge social, statuant en la
forme des référés, sans recours possible.

Les frals d'expertise sont supportés par moitié par le
vendeur et par moitié par le ou les acquéreurs et au prorata du
nombre des actions acquises par chacun d'eux.

La cession est régularisée d‘'office par un ordre de
mouvement signé du Président du Conseil d'Administration ou d'un
délégué du conseil sans qu'il soit besoin de 1la signature du
titulaire des actions, puls sera notifiée au cédant avec
invitation & se présenter au sidge social pour recevoir. le prix de
cession soit par lui-méme, soit par tout mandataire de son choix.

- S§1, & l'expiration du délai prévu, la totalité des
actions n'a pas été achetée ou rachetée, l'agrément est considéré
comme donné. Toutefols, -'ce’ délai peut étre prolongé par
ordonnance, non susceptible de recours, du Président du Tribunal
de Commerce du siége social, statuant en la forme des référés sur
la demande de la société, l'actionnaire cédant et le cessionnaire
diment appelés.

Apolication de la clause d'agrémnent

Ces dispositlons sont applicables dans tous les cas de
cessions entre vifs, soit 3 titre gratulit, solt & titre onéreuy,
et alors méme que la cession aurait lieu par wvoie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de Jjustice. Elles restent
egalement valables en cas d'apport en société, d'apport partiel
d'actif, de fusion, de scission ou de partage.

Cans l'hypothése de wvente aux enchéres publiques,
l'adjudication ne pourra donc étre prononcée Qque sous réserve de

l'exercice éventuel de la clause d'agrément ci-dessus prévue &
l1'encontre de l'adjudicataire.



Cependant, lorsque le conselil d'administration aura
donné son consentement & un projet de nantissement d'actions, ce
coensentement emportera agrément duy cessionnaire en cas de
réalisation forcée des actions nantlies, a4 moilns que la scciétéd ne
préfére aprés la cession racheter sans délal les actions en vue de

réduire son capital. Ce rachat S'Opérera sur prix d'adjudication,
majeré des frais.

En cas de cession du droit préférentiel de souscription
& une augmentation de Capltal en numéraire et PCUr ne pas retarder
la réalisation de l'opération, cette cession sera libre,

l'agrément portant sur les actions nouvelles souscrites grdce au
drolt de souscription cédsé.

Le souscripteur de ces actjions n'aura Pas & présenter de
demande d'agrément. Celle-ci résultera tacitement de la
réalisation dafinitive de l'augmentation du capital. A partir de
cet acte, le conseil d'administration disposera d'un délai de
trois mois pour accorder ou refuser l'agrément, le refus devant

etre suivi de l'achat des actions nouvelles selon les modalités et
délais ci~dessus prévus. |

Par contre, la cession du droit 3 attribution d'actions

gratuites devra é&tre traitée comme une cession d'actions et
soumise aux mémes conditions.

Les notifications, significations et demandes prévues
dans la procédure d'exercice da la clause d'agrément seront
valablement faites, soit Par acte extrajudiciaire, soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, la date d'expédition

apposée sur le récépissé postal faisant foi du point de départ du
délai imparti dans ce dernier cas.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 l'egard de la sociétsé,
qul ne reconnait qu'un seul Propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1l'un
d'entre eux pour les représenter aupres de la société ; 3 défaut

d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire
déslgner judiciairement un mandataire chargé de les représenter.

Pendant la durée de l'indivision, pour la calcul de 1la
majorité en nombre requise pour  l'agrément de  nouveaux
actlonnaires, chaque indivisaire ayant la gualité d'actionnailre
Compte cependant individuellement.



En cas de démembrement de 1la proprieté et i défaut de
convention contraire, l'usufruitier représente valablement les
actions démembrées pour l'exercice de tous droits soclaux tant

dans le cadre des assemblées geénérales ordinaires que des
assenblées générales extraordinaires.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1 - Chague action donne droit, dans les bénéfices et

dans l'actif social, & une part proportionnelle au nombre des
actions existantes.

1.2 - Les droits et obligations attachés aux actions
les suivent, dans quelque main qu'elles passent ; la propriété
d'une action emporte de plein droitr l'adhésion aux statuts et aux
résolutions réguliérement prises par les actionnaires.

Les représentants, ayants-droits, conjoint et héritiers
d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la
SoCiété, ni en demander le partage ou la licitation.

1l.3 - Tout actionnaire a 1le droit, & toute epoque,
d'obtenir 3 ses frais, au Siége social, la délivrance d'une cople
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.
La société doit annexer 3 ce document la liste des administrateurs
et des commissaires aux comptes en exercice.

11.4 - Les acticonnaires ne sont responsables des dettes
soclales que Jjusqu'a concurrence du montant nominal des actions
qu'ils possédent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

TITRE III - ADMINISTRATION
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ARTICLE 12 -~ CONSEIL, D'ADMINISTRATION

12.1 - La société est administraée pPar un consell
d'administration composé de trois membres au moins et de douze
membres au plus, choisis parmi les actionnaires, nommés a

l'origine par les statuts, et uyltérieurement par l'assemblée
générale ordinaire des actlonnaires.

12.2 - La duree des fonctions des acdmlnistrateurs nommés
par les statuts est de trojs années au plus ; celle des
administrateurs nommés par l'assemblée generale ordinaire est de
S1X années au plus. Elle expire & 1l'issue de 1l'assemblée qui
Statue sur les comptes de l'exercice ecoule, tenue dans 1l'année au
cours de laguelle expire leur manda‘ .



12.3 - Le cumul des fonctions d'administrateur et de
mempre du conseil de surveillances dans plusieurs sociétés anonymes
n'est autorisé que dans la limite permise par la loi.

12.4 - S1 un siége d'administrateur devient vacan* entre
deux assemblées générales par suite de déces ou de démission, le

consell d'administration peut procéder 3 des nominations 3 titre
provisolire.

S'1l ne reste plus gue deux administrateurs en
fonctions, ceux-ci, o©ou & défaut le ou les commissaires aux
comptes, doivent convogquer immédiatement l'assemblée générale
ordinaire des actionnaires 3 l'effet de compléter le conseil.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil
d'administration scnt soumises & 1la ratification de 1la plus
Prochalne assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification,
les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par
le conseil n'en demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne

demeure en fonctions que pendant le temps restant & courir du
mandat de son prédécesseur,

12.5 - Nul ne peut &tre nommé administrateuyr s1, ayant
dépassé l'age de 80 ans, sa nomination a pour effet de porter a
Pplus du tiers des membres du conseil d'administration le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet age.

Si, du fait qu'un administrateur en fonction vient a
dépasser l'adge de 80 ans, la proportion du tiers ci-dessus visée
est dépassée, l'administrateur le plus agé est réputé
démissionnaire d'office & l'issue de la plus prochalne assemblée
générale ordinaire annuelle qui prendra acte de cette démission et
Wgommera, le cas échéant, un nouvel administrateur en remplacement.

Toute nomination intervenue an violation de ces
dispositions est nulle.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'une

actlon au moins. Cette action est régie par les dlspositions de
droit commun.

ARTICLE 13 - BUREAU DU CONSEIL - DELIBERATIONS - PROCES-
VERBAUX

1.1 - Le consell d'administration nomme parmi ses
membres un président dont 1l fixe 1la durée des fonctions, sans
qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.



Nul ne peut ettre nomme Président du conseil
d'administration s'il est &gé de plus de §( ans.

D'autre part, Si le Président du consell
d'administration vient & dépasser cet &ge, il est réputée

démlssionnaire d'office & l'issue de la plus prochaine réunion du
conselil d'administration.

Le cumul des fonctions de Président du conseil
d'administration, de membre du Directoire ou de Directeur Général
Unique dans plusieurs sociétés anonymes n'est autorisé que dans la
limite permise par la loi. Le conseil nomme également un

secrétaire, qui peut étre choisi en dehors de ses membres ;11
fixe également la durée de ses fonctions.

Le Président et le secrétaire sont rééligibles.

13.2 - Le consell d'administration se rédunit aussi

souvent que l'exige l'intérét de la société, sur convocation de
son Président, ou celle de la moitié de ses membres, soit au siége

social, soit en tout autre endroit indiqué par la lettre de
convocation.

Toutefols, le conseil peut se réunir sur convocation
verbale et 1l'ordre du jJjour peut n'étre fixé que lors de la
réunion, si tous les administrateurs en exercice sont présents a
cette réunion et si leur consentement est recueilli sur la teneur
de l'ordre du jour.

Il est tenu un registre de présence gqui est signé par
les administrateurs participant a la s@éance du consell
d'administration.

Pour la wvalidité des délibérations, la présence
effective de la moitié des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des
membres présents, ou réguliérement représentés : chague
administrateur dispose d'une voix et chaque administrateur présent
ne peut étre muni gue d'un seul pouvoir.

13.3 - Les delibérations du conseil d'administration
Sont constatées par des procés-verbaux couchés ou enliassés dans
Uun registre spéclial, coté et  paraphé, conformément  aux

prescriptions réglementaires.

Les proces-verbaux sont signés par le président de
séance, le secrétaire, et un administrateur au moins. En cas
d'empéchement du président de séance, 1l est signeé par deux

administraceurs au moins.



Les coples ou extraits & produire en justice ou
autrement sont valablement certifiés par le Président du Conseil
d'Administration ou par deux administrateurs.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le consell d'administration est investi, en vertu de la
lol, des pouvoirs les plus étendus pour aglr en toutes
circonstances au nom de la socisétsa ; 11 les exerce dans la limite
de l'objet social et sous réserve de ceux expressement attribués
par la lol aux assemblées d'actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du conselil
d'administration est inopposable aux tiers.

Les cautlons, avals et garanties donnés par la société
font obligatoirement 1l'objet d'une autorisation du conseil dans
les conditions stipulées & l'article 15 ci-aprés.

ARTICLE 15 - DIRECTION GENERALE

15.1 - Le Président du Conseil d'Administration assume,
Sous sa responsabilité, la direction générale de la société et la
représente dans ses rapports avec les tiers. '

Sous réserves des pouvoirs gque la loi attribue
expressément aux assenmblées d'actionnaires, ainsi que des poOuUvolirs
qu'elle réserve de fac¢on spéciale au conseil d'administration, et
dans la limite de l'objet social, le Président est investi des
pouvolrs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la sociétsé.

Toutefols, 1l ne pourra hypothégquer ou consentir aucune
garantie sur les biens sociaux sans 1'autorisation du conseil
d'administration.

Les décisions du conseil d'administration limitant les
pouvelrs du Président sont inopposables aux tiers.

Sous ces réserves, le conseil d'administration peut
déléguer 3 son Président les pouvoirs qu'il juge nécessaires, avec
faculté de substituer partiellement dans ces pouvolirs autant de
mandataires spéciaux gu'il avisera.

15.2 - Ssur la proposition du Président, 1le conseil
d'administration peut nommer un Directeur Général.



S1 le capital de 1la SOoclété vient a atteipdre le montant

déterminé par 1la lol, deux Directeurs Généraux ou Clng Directeurs
Généraux peuvent étre nommés.

Les Directeurs Généraux sont Obligatoirement des

personnes physiques ; ils peuvent étre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors q'eyx.

L'étendu et la durse des pouvoirs délégués aux
Directeurs Généraux sont déterminées par le conseil
d'administration en accord dvec son Président.

Toutefois, lorsgu'un Directeur Général est
administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de
SO0Nn mandat.

15.3 - La rémunération du Président, et celle du ou des
Directeurs Généraux, est déterminée par le conseil
d'administration ; elle peut &tre fiyxe Ou proportionnelle, ou & la

fols fixe et proportionnelle.

ARTICLE 16 - DELEGATION DE POUVOIRS
_-_——_—'—-_—~—~,——~____

En dehors des délégations de pouvoirs prévues a
l'article 15 ci-dessus al Profit du Président et des Directeurs
Généraux, 1le conseil d'administration peut confier 34 un ou
Plusieurs de ses membres, ou i des tlers, acticnnaires oy non,

ARTICLE 17 - SIGNATURE SOCTALE

N ey

Les actes engageant 1; soclété a 1l'égard des tiers
dolvent porter la Slgnature du Président du Consell
d'Administration ou celle de l'administrateur specialement délégué
Pour le remplacer en cas d'empéchement, ou celle du Directeur

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

18.1 - L'assemblée générale annuelle peut allouer aux
administrateurs, en reémunération de leur activité, une somme fixe
annuelle 3 titre de jetons de Présence, dont le montanc est porte
dux charges d'exploitation de Ja Société.



Le consell d'administration répartit cette rémunération
entre ses membres de la fagon qu'il juge convenable,

Il peut étre alloué par le conseil d'administration des
remunérations exceptionnelles pour les missions confiées & des
adminlstrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et soumises & 1'approbation de 1'assemblée
génerale ordinaire, conformément & 1a procédure définie par
l'article 30 ci-apres.

18.2 - Le consell d'administration peut autoriser le
remboursement des frais de voyage, de déplacement, et des dépenses
engagees par les administrateurs dans l'intérét de la sociéta.

ARTICLE 19 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA
DIRECTION GENERALE

Le Président, les administrateurs ou 1les Directeurs
Généraux de la société sont responsables envers la société ou
envers les tiers, solt des infractions aux dispositions légales
régissant les sociétés anonymes, soit des violations des présents
stacuts, solt des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DES
ADMINISTRATEURS OU DIRECTEURS GENERAUX

0.1 - Toute convention, a l'exception de celles portant
Sur les opérations courantes conclues 'd des conditions normales,
lntervenant entre la société et 1'un des administrateurs ou
directeurs généraux, doit &tre soumise & 1l'autorisation préalable
du conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions

20.1.1 - auxgquelles un adnministrateur ou directeur
général est indirectement intédressé ou dans lesquelles il traite
par personne interposée ;

20.1.2 - qul interviennent entre la société et une
autre entreprise, si 1l'un des administrateurs ou directeurs
généraux de la société est proprilétaire, associé en nom, gérant,
administrateur ou directeur général de l'entreprise ;
l'administrateur se trouvant dans l'un des cas ainsi prévus est
Cenu d'en faire la déclaration au conseil d'administration.

L'adminlstrateur ou le directeur général intéressé est
tenu d'informer le conseil dtadministration, dés qu'il 2
connalssance d'une convention soumise & autorisation. T1 ne peut
prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée, et ses actions

Ne sSont pas prises en compte pour le calcul du gquorum et de la
majoritcé.



20.2 - Le Président du Conseil d'Adminlstration avise
les commissaires aux comptes des conventions ‘autorisées, dansg le
deélal d'un mois & compter de 1la conclusion desdltes conventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues et
autorisées au cours d'exercices antérieurs a étré poursulvie au
cours du dernler exerclce, les commissaires aux comptes sont
informés de cette situation dans le délai d'un mois a compter de
la cldéture de l'exercice.

Les commlssalres aux comptes présentent., sur ces
conventions, un rapport spécial 3 l'assemblée générale qui statue
sSur ce rapport.

Les conventions approuvées par l'assemblée, comme celles

qu'elle désapprouve, produisent leurs effets a l'égard des tiers,
sauf en cas de fraude.

Méme  en l'absence de fraude, les conséquences
préjudiciables & la société des conventions désapprouvées peuvent
eétre mises & la charge de l'administrateur ou du directeur général
intéressé, et, éventuellement des autres membres du conseil
d'administration.

20.3 - Il est interdit aux administrateurs personnes
physiques de contracter, sous quelque forme dgue ce soit, des
engagements auprés de la société, de se faire consentir par elle
un découvert, en compte-courant ou autrement, ainsi que faire
cautionner ou avaliser par elle Jeurs engagements envers les
tiers. |

La méme 1interdiction s'applique aux directeurs généraux,
aux représentants permanents des personnes morales
administrateurs, s'1l en existe, ainsli qu'aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent
paragraphe 20.3.

ARTICLE 21 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT
A _UN ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son
lmmatriculation, acgquiert un bien appartenant &8 un actionnaire et
dont la valeur est au moins égale 3 un dixiéme du capital social,
un commissaire, chargé d'apprécier sous sa responsabilité la
valeur de ce bien, est désigné par décision de Jjustice, a 1la
demande du Président du Conseil d'Administration.

Le rapport du commissaire ainsi que les autres documents
Prevus par la loi sont mis & la disposition des actionnaires.



L'assemblée générale ordinaire statue sur ltévaluation
du blen, & peine de nullité de l'acquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour luil-méme, ni
comme mandataire.

Toutefols, <ces dispositions ne sont Pas applicables
lorsque l'acquisition est fajite en bourse, sous le contréle d'une

autorité judiciaire, ou dans le cadre des opérations courantes de
la société, et conclues & des conditions normales.

TITRE IV - COMMISSAIRES AUX COMPTES

_——-—_ﬁ_—-i_“—_—u—*'—-__—_——_———h-——-—-_-,-
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ARTICLE 22 -~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

-—-——-l—-—____.

22.1 - L'assemblée générale désigne un ou plusieurs
commissaires aux  comptes titulaires et un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour sSix
exercices ; leurs fonctions expirent aprés l'assembléae générale
qul statue sur les comptes du sixiédme exercice.

22.2 - Les commissaires aux comptes sont investis des
fonctions et des pouvoirs que leurs conférent la loi et les
reglements qui la complétent.

Ils ont notamment mandat de vérifier les livres, la
calsse, le portefeuille et les valeurs de la société, de contrdler
la réqgularité et 1la sincéritsa de 1l'inventaire, du compte de
résultat et de 1l'annexe, du bilan, ainsi que 1l'exactitude des
informations données dans 1le rapport de gestion du conseil

Ils s'assurent que 1'égalité entre les actionnaires a
€té respectées.

Ils doivent é&tre convoqués & toutes les assemblées
d'actionnaires ainsi qu'a la réunion du conseil d'administration
qul arréte les comptes de l'exercice écoulé.

Les commissaires aux comptes peuvent & toute époque de
l'année opérer les vérifications ou contrdles gqu'ils jugent
opportuns.

Leur rémunération est fixée selon les dispositions
réglementaires en vigueur,



TITRE V - ASSEMBLEES GENERALES

.——_-—--_.—...-—_-__-___._-——_-—-—__—.—,_.—_-
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ARTICLE 23 - DIFFERENTES FORMES D'ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires s'expriment
en assemblées générales.

Selon les résolutions & elles soumises, les assemblées
générales sont gualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

ARTICLE 24 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

24.1 - Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par
le conseil d'administration, ou & défaut, par le ou les
commissaires aux comptes.

En outre, un ou plusieurs actionnaires, représentant au
molins un dixiéme du capital, peuvent demander au Président du
Tribunal de Commerce du lieu du sidge social, statuant par vole
d'ordonnance de référé, la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer l'assemblée et-de fixer son ordre du jour.

24.2 - La convocation des assemblées générales est faite
aux frais de la socliété, par lettre simple, adressée & chacun des
actionnaires guinze jours au moins avant la date de l'assemblée.

Les assemblées sont convoguées au siége social ou en
tout autre lieu du méme département. Le conseil d'administration
‘dispose de la faculté de fixer le lieu de rdunion en tout autre
endrolt s'il le juge utile.

24.3 - Les assemblées générales peuvent étre réunies
verbalement et sans délai, si tous les actionnaires vy sont
présents ou représentés.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit &tre indiqué
dans la lettre de convocation, est arrété par 1l'auteur de la
convocation.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent
présenter gqu'une minime importance, 1les questions inscrites &
l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et
leur portée apparaissent clairement, sans qu'il v ait lieu de se
reporter a d'autres documents.



ARTICLE 26 - PARTICIPATION AUX ASSEMBLEES GENERALFS -
REPRESENTATION - NOMBRE DE VOIX

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées
générales et de participer aux délibérations, personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'lil posséde.

Chaque actionnaire peut se faire représenter par son
conjoint ou par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandatajre pour
voter du chef d'une partie de ses actions et voter en personne du
chef de l'autre partie.

Le mandat de représentation d'un actionnaire eg* donné
pour une seule assemblée. Il peut é&galement &tre donné pour deux
assemblées tenues le méme jour, ou dans un délai de sept jours. Le
mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées
successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Chaque action donne droit 3 une voix.

Le vote par correspondance est admis dans les conditions
prévues par la loi.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE

A chagque assemblée est tenue une feuille de présence
Celle-ci, dament émargéde par les actionnaires présents et les
mandataires, est certifiée par le bureau de l'assemblée.

ARTICLE 28 - BUREAU DES ASSEMBLEES GENERALES

L'assemblée générale est présidée par le Président du

Consell d'Administration, ou & daéfaut par l'adminlstrateur délégué
pour le suppléer.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires, présents et acceptants, disposant tant par eux-mémes
que comme mandatalres, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qul peut
etre choisi en dehors des actionnaires.

Les membres du bureau ont pour mission d'assurer le
fonctionnement régulier de l'assemblée, et notamment, de vérifier,
certifier et signer la feuille de présence, de contrdler les votes
eémis, et d'en assurer la regularité et encore de Signer le procés-
verpal des délibérations de l'assemblae.



ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de ltassemblée générale des
actionnaires est constatée par un proces-verbal, dressé et signé
par les membres du bureau.

Les proceés-verbaux sont établis sur des reglstres
Speclaux, tenus au sié&ge social, cotés et paraphés, soit par un
juge du tribunal de commerce, soit par un Juge du tribunal
d'instance, soit par le maire de la commune ou un adjolnt au
malre, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefols, les procés-verbaux peuvent &tre &tablis sur
des feuilles mobiles, numérotées sans discontinuitéd. paraphées
dans les conditions prévues & 1'alinéa précédent, et revétues du
sceau de l'autorité qul les a paraphées.

Dés qu'une feullle a &té remplie, méme partiellement,
elle doit é&tre jointe & celles précédemment utilisées. Toute
addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires
sont valablement certifiés conformes par le Président du Conseil
d'Administration ou l'administrateur délégus.

Au cours de la ligquidation de la sociéta, leur
certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 30 ~ DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES

GENERALES ORDINAIRES

30.1 - L'assemblée générale ordinaire peut prendre
toutes les décisions autres que celles ayant pour effet de
modifier, directement ou indirectement, les statuts.

Elle est réunie au moins une fols par an, dans les six
mols de la cldéture de chaque exercice social, pour statuer sur les

comptes annuels de cet exercice. Elle a notamment les POUVOLlrS
sulvants :

Nommer et réevoquer les administrateurs et les
commlissaires aux comptes ;

Donner ou refuser gquitus de leur (gestion aux
administrateurs ;

Statuer sur le rapport spéclial des commissaires aux
comptes relatif aux conventions intervenues entre la socidté et
ses dirigeants ;



Fixer le montant des Jetons de présence alloués aux
administrateurs. ;

- Statuer sur toutes questions relatives aux comptes
annuels de 1l'exercice écoulé et sur le rapport de gestion du
consell d'administration ;

Affecter les résultats

- E€ d'une maniére générale, conférer au conseil
d'administration les autorisations nécessaires pPour les actes
excédant les pouvoirs de celui-cj.

30.2 -~ L'assemblée générale ordinaire ne délibére
valablement sur premiére convocation, que si les actionnaires
présents ou représentés pPossedent au moins le quart des actions.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue & la majoritéd des voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentas.

ARTICLE 31 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES
GENERALES EXTRAORDINATRES

31.1 - L'assemblée générale extraordinaire peut modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions.

Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des
actionnaires, SOUs réserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actions réguliédrement effectud.

31.2. - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére
vValablement gque si les actionnajires présents ou représentés
possedent au moins, sur premiére convocation, 1la moltié, et sur
deuxiéme convocation le quart des actions.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée
peut étre prorogée 3 une date postérieure de deux mois au plus &
celle & laquelle elle avait ata convoquée.

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires Présents ou représentés.



TITRE VI - EXERCICE SOCIAL. COMPTES. BENEFICES. DIVIDENDES
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ARTICLE 32 - EXERCICE SOCTAL

L'exerclice socilal commence le premier janvier et f£init
le trente et un décembre de cChague année.

ARTICLE 33 - COMPTES

Il est tenu une comptabilité réguliédre des opérations
soclales, conforme & la loi et aux usages du commerce.

Il est notamment dressé, & la fin de chaque exercice
soclal, un inventaire général de l'actif et du passif, un bilan,
un compte de résultat et l'annexe. Le montant des engagements
cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné & la suite du
bilan. |

Le conseil d'administration é&tablit alors le rapport de
gestion sur la situation de la société durant l'exercice écouls,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre
la date de cléture de l'exercice et la date a laguelle il est
établi, ses activités en matidre de recherche et de développement.
La forme des comptes et les méthodes d'évaluation ne peuvent étre
modifiées que sur rapport spécial du conseil d'administration, au
Vu des comptes établis, selon les formes anciennes et nouvelles.

Tous ces documents sont mis & la dispositions des

commlssaires aux comptes dans les conditions légales et
réglementaires.

ARTICLE 34 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les prodults nets de 1lt'exercice, déduction faite des
frals généraux et autres charges sociales, ainsi que de tous
amortissements de l'actif social et de toutes provisions pour
risgues commerciaux et industriels, constituent le bénéfice.

Il est falt sur ce bénéfice, diminué le cas é&chéant des
pertes antérieures, un prélédvement de cing pour cent (5 %) au
moins, affectéd a la formation d'une réserve dite "réserve légale".
Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint
le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice
net de l'exercice, diminué des pertes antérieures ainsi que des
Sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts
et augmenté du report bénéficiaire.



L'assemblée générale peut décider, outre le palement du
bénéfice distribuable, la distribution de sommes prélevées sur les
reserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit
indiquer expressément les postes de réserves Sur lesquels les
prélévements sont effectués,

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution
ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les caplitaux propres
sont ou deviendraient & la suite de celle-cj inférieurs au montant

du capital augmenté des réserves que la 1loi ou les sgtatuts ne
permettent pas de distribuer,
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ARTICLE 35 - TRANSFORMATION

La soclété peut se transformer en sociéta d'une autre
forme sans création d'un é&tre moral nouveau, sSous réserve des
dispositions législatives en vigueur.

ARTICLE 36 - CAPTTAUX INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, les capltaux propres de la société deviennent
inférieurs a la moitié du capltal social, le conselil

d'administration est tenu, dans les quatre mols qui suivent
l'approbation des comptes ayant falt apparaitre ces pertes, de
convoquer Jl'assemblée générale extraordinaire des actionnaires a

l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de 1la
société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, lé capltal doit
etre, dans le délai fixé par 1la loi et sous réserve des
dispositions de 1l'article 8 Cl-avant, réduit d'un montant égal a
celul des pertes constatées, si dans ce délai les capltaux propres

ne sont pas redevenus au moins é&gaux & la moitié du capital
soclal.

Dans ces deux cas, la décision de l'assemblée générale
est publiée dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions, de 1'un ou
plusieurs des alinéas qui precedent, tout intéressé peut demander
en Jjustice la dissolution de la sociéré. TI1 en est de méme si les
actionnaires n'ont pu délibérer valablement.



Toutefols, le tribunal ne peut prononcer 1la dissolution
Si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu liey.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION

37.1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la sociéteé,
le conseil d'administration Provogue wune décision collective
extraordinaire des actionnaires afin de décider si la société doit
étre prorogée ou non.

37.2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée est prononcée par décision
collective extraordinaire des actionnaires.

Toutefols, elle peut é&tre prononcée par le tribunal de
commerce, notamment, outre les cas énumérés sous les articles 8 et
36 ci-avant, dans le cas suivant

- la réduction du nombre des actionnaires 3 un chiffre
inférieur 3 sept, si elle n'entraine pas la dissolution de plein
droit, autorise cependant tout intéressé & demander au tribunal de
commerce de prononcer cette dissolution, si la situatioen n‘a pas
€té régularisée dans le délai d'un ap.

ARTICLE 38 - LIOUIDATION

La société est en ligquidation dé&s l'instant de sa
dissolution. Sa dénomination doijt alors é&tre suivie des nots
"société en liquidation™.

Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qul
prononce la dissolution.

La collectivité des actionnaires garde les mémes
attributions qu'au cours de la vie sociale.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les
plus étendus sous réserve des dispositions des articles 394, 395
et 396 de la loi, pour réaliser l'actlif, payer le passif, et
répartir le solde disponible entre les actionnaires.

Les actlonnalres sont convoqués en fin de ligquidation
POUr statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des
liquidateurs et 1la décharge de leur mandat, et pour constater 1la
Cléture de la liquidation.
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ARTICLE 39 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les actionnaires,
relatives aux affaires sociales, pendant la durée de la sociédté ou
de sa liquidation, seront jugées conformément & la loi er sOoumnlises

a la juridiction des tribunaux compétents dans le ressort du lieu
du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire
est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du tribunal
de commerce du lieu du siége social et toutes assignations ou

significations sont réguliérement faites & ce donmicile élu, sans
avolr égard au domicile réel.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et
significations seront valablement faites au parquet de Monsieur le

Procureur de la République prés le tribunal de grande instance du
lieu du siége social.

Administration




