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L'an deux mille deux,

Le 28 juin,

A 18 heures,

Les actionnaires de la Société A.M.T.T., société anonyme au capital de 50.000 euros, divisé en
500 actions de 100 euros chacune, dont le siege est 8, Square Léon Blum a PUTEAUX (92800),
se sont reunis en Assemblée Générale Mixte, au siége social, sur convocation faite par le Conseil
d Administration selon lettre simple adressée le 12 juin 2002 3 chague actionnaire.

Il a ete établi une feuille de présence, qui a été emargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Christophe TOURNANT, en sa qualité de Président du
Conseil d'Administration.

Mesdames Marie-Anne TOURNANT et Sophie DORFNER. les detx actionnaires représentant

tant par elles-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appelées comme scrutateurs.

Monsieur Yves-Marie JOUBEAUD est désigné comme secrétaire.

Monsieur Patrick SUISSA, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception en date du 12 juin 2002, est absent.

La feuille de presence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les

actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 500 actions sur
les 500 actions ayant le droit de vote.



En conséquence, I'Assemblée, réunissant le quorum requis par la loi, est régulierement
constituée et peut valablement délibérer.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a I3 disposition des membres de
'Assemblée ;

es copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

a copie et 'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
a feuille de présence et la liste des actionnaires.

Inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2001,

€ rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

es rapports du Commissaire aux Comptes,

un exemplaire des statuts de la Société,

* letexte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Monsieur le President déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
egislatives et réglementaires ont &té adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée Iui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle que 'Assemblée est appelee a déliberer sur I'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

Rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration.
Rapport du Commissaire aux Comptes sur les com ptes de l'exercice,

Approbation des comptes de lexercice clos le 31 décembre 2001 et quitus aux
administrateurs,

Affectation du résultat de I'exercice,

Rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux articles | 225-
38 et suivants du Code de commerce et approbation desdites conventions,

Augmentation du capital social par incorporation de réserves,

Modification corrélative des statuts,

Politique d'actionnariat salarié : augmentation du capital social effectuée dans les conditions
prevues par l'article L. 443-5 du Code du travail,

Questions diverses.
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Monsieur le Président présente & I'Assemblée les comptes de |'exercice écoulé, le rapport de
gestion etabli par le Conseil d'Administration et les rapports du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, Monsieur le Président déclare la discussion ouverte

Diverses observations sont échangées puls personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
President met successivement aux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'Administration et
du rapport général du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels. & savoir |e
ollan, le compte de résuitat et I'annexe arrétés le 31 décembre 2001, tels qu'ils lui ont été
presentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et resumées dans ces rapports.

En conséquence, elle donne pour l'exercice clos le 31 decembre 2001 quitus de leur gestion 3
tous les administrateurs.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve |a proposition du Conseil d'Administration et décide de
determiner le bénéfice distribuable ainsi qu'il suit :

e Benéfice de I'exercice + 157.502 €
* Dotation a la réserve légale - 427 €
» Report a nouveau figurant au bilan + 13.223€
o Bénéfice distribuable +170.208 €

L'Assemblée Générale décide d'affecter ce bénéfice distribuable de |a maniere suivante :

= Alaréserve facuitative 150.000€
* Le soide, au report & nouveauy 20.298 €

" Total égal au bénéfice distribuable de +170.298€



Conformément aux dispositions de I'article 243 bis du Code général des impdts, I'Assemblée
Genérale constate que les dividendes distribués au titre des trois exercices précédents, et I'avoir
fiscal correspondant, ont été les suivants -

EXERCICE DIVIDENDES AVOIR FISCAL
31 décembre 1998 66.162 87 € 33.08144 €
31 décembre 1999 304.898,03 € 152.44902 €
31 décembre 2000 182.938.82 € 9146941 €

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu Ia lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées 3 I'article L..225-38 du Code de commerce et statuant sur ce
rapport, approuve chacune des conventions qui y sont mentionnées.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité, étant observé que les actionnaires intéressés
par ces conventions n’ont pas pris part au vote.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
decide d'augmenter le capital social s'élevant actuellement a 50.000 euros et divisé en 500
actions de 100 euros de nominal chacune, d'une somme de 50.000 euros pour le porter &

100.000 euros par l'ncorporation directe au capital de cette somme prélevée a due concurrence
sur la réserve facultative.

L'Assemblee Générale décide que cette augmentation de capital est réalisée par élévation de |3
valeur nominale des actions qui est portée de 100 euros 3 200 euros.

L'Assemblée Générale constate en consequence que l'augmentation de capital est reguliérement
et définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution qui précéde, I'Assemblée Générale décide de
modifier les articles 6 et 7 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante °

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté :
* lors de la constitution de la Société, une somme de 20.000 Francs en numeraire ;

* lors de l'augmentation de capital décidée par décision unanime des associés du 9 décembre

1877, une somme de 30.000 Francs par compensation avec des créances certaines, liquides
et exigibles sur la Société :

* lors de ['augmentation de capital décidée par décision unanime des associés du 23 juin 1994,
une somme de 250.000 Francs par incorporation de réserves et élévation de la valeur
nominale des parts qui a été portée de 100 Francs & 600 Francs -

* lors de lAssembiée Générale Mixte du 19 juin 2001: e capital a eté porté de 300.000 Francs
a 327.978,50 Francs par incorporation de réserves prelevees sur le compte « report 3

nouveau » ; le capital a été, par cette méme Assemblée. converti en euros pour étre fixé a
50.000 euros ;

o lors de I'Assemblée Générale Mixte du 28 juin 2002: le capital a été porté de 50.000 euros 3

100.000 euros par lincorporation directe d'une somme de 50.000 euros prélevée & due
concurrence sur la réserve facultative.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 8 CENT MILLE EUROS (100.000 €).
Il est divisé en 500 actions de 200 € chacune, de méme catégorie, entiérement libérées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.



SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration.
decide de procéder a une augmentation du capital social en faveur des salariés de la Société.

Cette résolution est refusée a 'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président
declare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present procés-verbal qui, apreés lecture, a été signe par
les membres du bureau.

Pour copidicanft
Le PS|d du

"

g seil.d' Administration
\

L)

f

Signatura
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STATUTS MIS A JOUR AU 28 JUIN 2002
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ARTICLE 1 - FORME

Il existe une socista anonyme entre les propriétaires
des‘ actlons créées ce jour, et de celles gui pourraient ]'atre
Wltérieurement. Cette SOClété gera régie pPar les lois et
rgqlemgnts relatifs aux sociatasg anonymes, en particulier par les
dispositions de ]1a lol du 24 Juillet 1966, dénommée auywx présents
statuts nra Lol", les modifications qul résultent notamment de 1la
lei du 30 Décembre 1981, de 1a lol du 1 er Mars 1984, de la loi du

F

- Janvier 1988, et leg dispositions du décret du 23 Mars 1967,
AlNSl que par les présents statuts.

Cette société a &té constitude Sous la forme &
Lesponsabilité limitée aux Cermes d'un acte sous seing privé en

datf 4 NEUILLY SUR SEINE du 24 JANVIER 1974, enreglstré a
ARGENTEUIL EXTERIEUR le 7 FEVRIER 1974, Folio 8l, Case 38-13,

~ Aux  termes dukdprGGés-verbal de l'assemblée générale
eXtraordinaire des 2550Cles en date du 9 NOVEMBRE 1994, 11 a é&té

d?Cld§ de transformer 1la SOClété en Société Anonyme, sans création
d'un étre moral nouveauy.

ARTICLE 2 -~ OBJET

La soclété continue d'avoijr pour objet

L'agence générale d'usines

!



Le négoce, L'achat, 1a vente, 1'limport, l'export, 1la
commission, 1la représentation, Je courtage, la consignation de
tous véhicules autcmobiles neufs et d'occasion, 1la location de
Courte et longue durse.

En général, elle effectuera toutes opérations
commerciales, lndustrielles, financiéres, mobilidres ou
lmmobilidres se rattachant directement ou indirectement d son

activité ou pouvant atre Utlles & 1la réalisation et 5 1a
Prospérité de ses affalres.

ARTICLE 3 ~- DENOMINATION SOCTALE

La société a pour dénomination

"A.M.T.T."

Tous les actes ou documents é&manant de la société et
destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces et
publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie lmmédiatement et lisiblement des mots "société
anonyme'" ou des initiales "S.A.", de 1l'énonciation du montant du

capital social, et du numéro d'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - STEGE SOCIAL

Le siége social reste fixé & PUTEAUX (92800) - s, Square
Léon Blum.

Il pourra étre transféré dans le méme département ou
dans un département limitrophe par simple décision du conseil

d'administration. Cette décision devra étre ratifiée par 1la plus
Prochaine assemblée générale.

Il pourra étre transfara en tout autre lieu par décision
collective extraordinaire des associsas.



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & 30 années & compter du 6 février 1975, date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de NANTERRE, pour venir a
expiration a pareille époque de I'année deux mille quatre, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation prévus ci-apres.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté :

lors de la constitution de la Société, une somme de 20.000 Francs en numéraire ;

lors de 'augmentation de capital décidée par décision unanime des associés du 9 décembre
1977, une somme de 30.000 Francs par compensation avec des créances certaines. liquides
et exigibles sur Ja Société :

lors de 'augmentation de capital décidée par décision unanime des associés du 23 juin 1994,
une somme de 250.000 Francs par incorporation de réserves et élévation de la valeur
nominale des parts qui a été portée de 100 Francs 4 600 Francs

lors de I'Assemblée Geénérale Mixte du 19 juin 2001; le capital a &té porté de 300.000 Francs
a 327.978,50 Francs par incorporation de réserves prélevées sur le compte « report 3

nouveau » ; le capital a été, par cette méme Assemblée, converti en euros pour étre fixe a
50.000 euros ;

lors de 'Assemblée Générale Mixte du 28 juin 2002; le capital a été porté de 50.000 euros 3

100.000 euros par l'incorporation directe d'une somme de 50.000 euros prélevée a due
concurrence sur la réserve facultative.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 8 CENT MILLE EUROS (100.000 €).

Il est divisé en 500 actions de 200 € chacune, de méme catégorie, entiérement libérées.



ARTICLE 8 = AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capiltal social peut atre augmente ou réduit par
déclsion extraordinaire des assoclés, conformément aux articles
L78 et suivants, 215 et suivants de la Loi.

Toutefolis, 11 ne pourra étre procede 3 aucune
augmentation de capital, réalisae par l'émission d'actions
nouvelles & libérer "en numeraire, sans que soit au préalable
Lntervenue la libération Intégrale du caplital ancien, et ce, a
Peline de nullité de L'opération.

La réduction du capital soclal, quelle gu'en soit 1la
cause, a un montant inférieur au minimum légal ne peut é&tre
deécidée que socus la condition suspensive d'une augmentation de
capital destinée & amener celui-ci au minimum légal, i moins que
la société ne se transforme en société d'une autre forme

n'exigeant pas un capital Supérieur au capital social aprés sa
reduction.

A defaut, tout intéressa peut demander en Jjustice la
dissolution de la sociaté ; celle-ci ne peut étre prononcée si, au

jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 9 ~ FORME ET TRANSMISSTON DES ACTIONS

Conformeément aux dispositions visées par le décret
n° 83.359 du 2 Mai 1983, pris en application de l'article 94.TI de
la loi n° 81.1160 du 30 Décembre 1981, par la circulaire du 8 Aout
1284 et les textes subséguents, les actions obligatoirement
nominatives sont matérialisées Par une 1inscription au compte de
leur propriétaire.

Il est délivré aux actionnaires par la société émettrice
une attestation d'inscription en Compte, extralte d'un registre &
Souche, numérotée, frappée du timbre sec de la SOClété et revétue
de la signature d'un admlinistrateur. Cette signature peut étre
apposése au moyen d'une griffe ou lmprimée en méme temps que le
registre 3 souche.

La cession des titres s'opere conformément aux
dlspositions visées par le décret n° 83.359 du 2 Mai 19833 et les
textes subséquents, par des Virements de compte A& compte accomplls
al moyen d'ordres de virement suivis d'une inscription sur le
reglstre des mouvements. Les comptes individuels sont mis & jour
sulvant une périodicité au moins semestrielle.

Les actions sont transmises 3 l'égard des tiers et de la

personne morale émettrice, PAr un transfert sur les registres gque
la société tient a cet effet.



Les frals du transfert sont a Jla cnarge du cessionnaire.

Les actions sont négociables apreés l'immatriculation de
la société au Reglstre du Commerce et des Socléetés ou dés la

reéalisation de l'augmentation de capltal en cas d'augmentation du
capiltal social.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution
de la société et jusqu'a la Cldture de la ligquidation.

Agrément des transmissions d'actions

Sauf en cas de succession en ligne directe, de
liquidation de communauté de blens entre époux ou de cesslion, soit
4 un conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant, la cession
d'actions &4 un tiers actlionnaire ou non actionnaire 3 quelque
Citre que ce solt, est soumise 3 l'agrément préalable de 1la
SO0clété dans les conditions Cl-aprés :

-~ En cas de cession projetée, le cédant doit adresser &
la société, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandae
avec demande d'avis de reception, une demande d'agrément indiguant
les nom, prénoms, profession et domicile du cessionnaire, ou 1la
dénomination et le siage soclial s'il s'agit d'une soclété, 1le
nombre des actions en cause ainsj que le prix offert.

A cette demande doit étre Joilnte 1l'attestation
d'inscription en compte dans lagquelle sont comprises les actions
dont la cession est projetée.,

La décision n'est pas motivée et, en cas de refus, elle
ne peut jJamais donner lieu 3 une réclamation quelconque.

= S1 la notification de la décision cu conseil
d'administration n'a pas é&té falte dans le délai de trois mois 4
compter de la demande d'agrément, celui-ci est reputé acquis.

- S1 la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, et
que le cédant ne notifie Pas 4 la soclété, dans les quinze
premiers jours de ce delal, le retrait de sa demande, le conseil

d'administration est tenu dans le délai de trois mois 3 compter de
la notification du refus, de faire ACguUerlr les actions.

Le consell d'administration répartit les actions
offertes entre les actiocnnaires se proposant de les acquérir,
Proportionnellement & leur participation dans le capital et dans
la limite de leurs demandes. En cas d'insuffisance des offres
d'achat, 1le conseil d'administration peut faire acheter les
actions cisponibles par des tiers.



Les actlions peuvent atre egalement achetéesg par la
soc1été avec le consentement du ceédant. A cet effet. 1le consell
d'administration doit prealablement demander cet Accord par lettr
Lecommandée avec demande d'avis de réception au cédan-c qul doit
faire connaitre sa reponse dans les huit jours suivant la
reception de cette demande. Dans ce cas, l'assemblae générale
eXtraordinaire appelde & statuer sur la reéduction dy Ccapltal doit
etre réunie 3 1'intérieur du délai de trois mois visé ci-dessus.

- L'acqulsition a liey movennant

solt le prix de cession fixé d'accord entre les parties,
solt le prix déterminé Par un expert désigné par elles ou, a
defaut d'accord sur cette designation, nommé par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce du siége social, statuant en la
forme des référés, sans recours possible.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le
vendeur et par moitié par le ouy les acquéreurs et au prorata du
nombre des actions acquises Par chacun d'eux.

La cession est régularisée Q'office Par un ordre de
mouvement signé du Président du Conseil d'Administration ou d'un
délégué du conseil sans qu‘il soit besoin de 1la signature du
titulaire des actions, puis sera notifide au  cédant avec
invitation i se présenter au sidge social pour recevoir le prix de
cesslon soit par lui-méme, soit pPar tout mandataire de son choix.

- Si, a& l'expiration du délai prévu, la totalité des
actions n'a pas é&té achetae OUu rachetée, l'agrément est considéré
comme  donné. Toutefols, ce délaj peut étre prolongé par
ordonnance, non susceptible de recours, du Président du Tribunal
de Commerce du siege social, statuant en la forme des référés sur

la demarde de 1a SOClété, l'actionnaire cédant et le cessionnaire
diment appelés.

Application de la clause d'agrément

Ces dispositions sont applicables dans tous les cas de
cesslons entre vifs, soit 3 titre gratult, solt & titre onéreux,
et alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudicatien
publigque en vertu d'une deéclsion de justice. Elles restent
e€galement valables en cas d'apport en soclete, d'apport partiel
d'actif, de fusion, de scission ou de partage.

Cans 1l'hypothése de vente aux encheres publiques,
l'adjudication ne pourra donc étre prononcée gue sous réserve de

l'exercice éventuel de 1a clause d'agrément ci-dessus prévue 4
l'encontre de l'adjudicataire.



Cependant, lorsque le conseil d'administration aura
donné son consentement a4 un projet de nantissement d'actions, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des actions nanties, & molns que la société ne
Prefére aprés la cession racheter sans délal les actions en vue de

reduire son capital. Ce rachat S'opérera sur prix d'adjudication,
majore des frails.

En cas de cession du drojt préférentiel de souscription
@ Une augmentatlon de capital en numéraire et POUr ne pas retarder
la réalisation de l'opération, cette cesslon sera libre,

l'agrément portant sur les actions nouvelles souscrites grace au
drolt de souscription céds.

Le souscripteur de ces actions n'‘aura Pas & présenter de
demande  d'agrément. Celle-ci resultera tacitement de la
réalisation définitive de l'augmentation du capital. A partir de
cet acte, 1le conseil d'administration disposera d'un délai de
Crols mois pour accorder ou refuser 1l'agrément, le refus devant

etre suivi de l'achat deg actions nouvelles selon les modalités et
délais ci-dessus prévus.

Par contre, la cession 4u drolt & attribution d'acticns

gratultes devra étre traitée comme une cession d'actions et
soumlse aux mémes conditions.

Les notifications, significations et demandes prévues
dans la procédure d'exercice de la clause d'agrément seront
valablement faites, soit pPar acte extrajudiciaire, soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, la date d'expédition
APpoOsSée sur le récépissé postal failsant fol du point de départ du
délai imparti dans ce dernier cas.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 l'égard de la société,
q4l ne reconnalt qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1l'un
d'entre eux pour les représenter aupréds de la société ; a défaut
d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire
designer judiciairement un mandataire chargé de les représenter.

Pendant la durée de l'indivision, pour la calcul de 1la
majorité en nombre regquise pour l'agrément  de nouveaux
actionnaires, chagque indivisajre ayant 1la qgualité d'actionnaire
Compte cependant individuellement.



En cas de démembrement de J3 Proprlété et 3 défaut de
convention contraire, l'usufrujitier représente valablement les
actlons démembrées pour l'exercice de tous drolts sociaux +tant

dans le cadre des assemblées génédrales ordinaires que des
assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX ACTIONS

11.1 -~ Chaque action donne drolt, dans les bénéfjices ot
dans l'actif social, & une Part proportionnelle au nombre des
actlions existantes.

1.2 - Les droits et Obligations attachés aux actions
les suivent, dans quelque main qu'elles passent ; la propriétéa
d'une action emporte de Pleln droit 1'adhésion aux statuts et aux
résolutions réquliérement Prises par les actionnaires.

Les représentants, dyants-droits, conjoint et héritiers
d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de 1la
SOCiété, ni en demander le partage ou la licitation.

11.3 - Tout actionnaire a 1le droit, & toute épogue,
d'obtenir 3 ses frais, au Sié&ge social, la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer 3 ce document la liste des administrateurs
et des commissaires aux comptes en exercice.

11.4 - Les actionnaires ne sont responsables des dettes
scclales gque Jusqu'@ concurrence du montant nominal des actions
qU'lls possédent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

TITRE III ~ ADMINISTRATION

"'—‘_—I'---—'——-l—-- —-—-—_-—-—-_u—.__——p-—_——--—-—-
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12.1 - La société est administrée Pa&r un consell
d'administration compose de trois membres au moins et de douze
membres au plus, choisis parmi les actionnaires, nommés 3

l'origine par les statuts, et ultérieurement par 1'assemblée

12.2 - La durée des fonctions des administrataurs nommés
Par les statuts est de Crois années au plus : celle des
administrateurs nommés par l'assemblée générale ordinaire est de
S1X années au plus. Elle expire 4 1'issue de l'assemblée qul
statue sur les comptes de l'exercice écculée, tenue dans ]'année au
COUrs de laquelle expire leur mandat.



12.3 - Le cumul des fonctions d'administrateur et de
membre du conseil de surveillanca dans plusieurs sociétés anonymes
n'est autorisé que dans la limite permise par la loi.

12.4 - S1 un slége d'administrateur devient vacant entre
deux assemblées genérales par suite de décés ou de démission, le

consell d'administration PeUT procéder 3 des nominations 3 titre
pProvisoire.

S'11l ne reste Plus ue deux administrateurs en
§ g

fonctions, ceux-ci, ou & défaut le ou les commissaires aux

comptes, doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale
ordinaire des acticnnaires i l'effet de compléter le conseil.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil
d'administration sont Soumlses & la ratification de la plus
Prochaine assemblée générale Oordinaire. A défaut de ratification,
les délibérations prises et les acteg accomplls antérieurement par
le conseil n'en demeurent PAas moins wvalables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne

demeure en fonctions 9U€ pendant le temps restant 3 courlr du
mandat de son prédécesseur.

12.5 - Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant
dépassé 1'age de 80 alS, sa nomination a pour effet de porter a
Plus du tiers des menmbres du conseil d'administration le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet jge.

S1, du fait gu'un administrateur en fonction vient &
dépasser l'dge de gQ ans, la proportion du tiers ci-dessus visée
@St  dépassée, l'administrateur le plus agé  est  réputé
demissionnaire d'office 3 l'issue de la plus prochains assemblée
générale ordinaire annuelle qul prendra acte de cette démission et
‘ommera, le cas échéant, un nNouvel administrateur en remplacement.

Toute nomination lntervenue en violation de ces
dlspositions est nullse.

Chaque administrateur dojt etre propriétaire d'une

actlon au moins. Cette action est régie par les dispositions de
droit comnmun.

ARTICLE 13 - BUREAU DU CONSETL - DFELIBERATIONS - PROCES-
VERBAUX

12.1 - Le conseil d'administration nomme parmi ses
membres un président dont i) fixe la durée des tonctions, sans

qU'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.



Nul ne peut etre nommé Président du conseil
d'administration s'il est Agé de plus de §j ans.

D'autre part, S le Président du consell

)

d'administration wvient a dépasser cet Age, 1l est réputé

démissionnaire d'office a& l'issue de la plus prochaine reunion du
consell d'administration.

Le cumul -des fonctions de Président du  conseil
d'administration, de membre du Directoire ou de Directeur Général
Unlque dans plusieurs sociétés anonymes n'est autorisé gue dans la
limite permise par la loi. Le conseil nomme également un
Secreétaire, qui peut &tre chois: en dehors de ses nmembres ; il

flxe &galement la durée de ses fonctions.
Le Président et le secrétaire sont rééligibles,

13.2 - Le conseil d'administration S& reéunit aussi
souvent que l'exige l'intérét de 1a SoClété, sur convecation de
Son Président, ou celle de 1la moitié de ses membres, soit au slége

soclal, soit en tout autre endrolt indiqué par la lettre de
convocation.

Toutefols, le conseil peut se réunir SuUr convocation
verbale et 1l'ordre du Jjour peut ntétre fixé que Jlors de la
réunion, si tous les administrateurs en exercice sont présents &

cette réunion et si leur Consentement est recueilli sur la teneur
de l'ordre du jour.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par
les  administrateurs Participant 4 la séance du conseil
d'administration.

Pour  la validité des délibérations, 1a présence
effective de la moitisa des administrateurs est nécessaire.

Les déclsions sont prises a 1la majorité des voix des
nembres  présents, ou  réquliérement représentés  :  chagque
administrateur dispose d'une VOlx et chaque administrateur présent
e peut étre muni que d'un seuyl pouvoir.

13.3 - Les délibérations du conseil d'administration
SONnt constatées par des Proces-verbaux couchés ou enliassés dans
un registre spéclal, coté et paraphé, conformément aux

Prescriptions réglementaires.

Les procés-verbaux sont signés par le président de
séance, le Ssecrétailre, et un administrateur du moins. En cas
d'empéchement du président de séance, 11 est signé par deux
administrateurs au moins.



ARTICLE 14 - POUVOIRS DU CONSETL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est 1nvesti, en verty de la
lol, des pouvoirs -les Plus étendus pour aglr en toutes
clrceonstances au nom de la SOC1été ; il les exerce dans la limite
de l'objet social et sous Ieéserve de ceux expressément attribués
Par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du censeil
d'administration est lnoppesable aux tiers.

Les cautions, avals et garanties donnés par la socidté
font obligatoirement i'objet d'une autorisation du conseil dans
les conditions stipulées 3 l'article 15 ci-apreés.

ARTICLE 15 - DIRECTION GENERALE

15.1 - Le Président.ch1Ic¢nseil'd'Administration assume,
SOUS sa responsabilité, 1la direction générale de la Société et la
représente dans ses rapports avec les tiers. *

SOuUs  réserves des pouvoirs que la loi attribue
eXpressément aux assemblées d'actionnaires, ainsi que des pouvoirs
qu'elle réserve de facon spéciale au conseil d'administration, et
dans la limite de l'objet social, 1le président est 1nvesti des
pouvolirs les plus é&tendus POUr agir en toutes circonstances ay nom

Toutefols, i1l ne Pourra hypothéquer ou consentir aucune
garantie sur les biens SoClaux sans l1'autorisation du conseil
d'administration.

Les décisions du conseil d'administration limitant les
Pouvolrs du Président sont lLnopposables aux tiers.

SO0us ces réserves, le conseil d'administration peut

15.2 - Sur 1la Proposition du Président, le conseil
d'administration peut nommer un Directeur Général .



S1 le capital de 1a SOClété vient a atteindre 1e montant
déterminé par 1la lol, deux Directeurs Géneéraux ou cing Directeurs
Généraux peuvent étre nommes.

Les Directeurs Générauyx sont obllgatoirement des

pPersonnes physiques ;  ils Peuvent étre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors d'eux,

D'autre part, si un Directeur Général en fonction vient
a4 dépasser cet age, 1l est répuyta démlssionnaire 3 l'issue de 1a

L'etendu et la durée des pouvoirs delégués aux
Directeurs Généraux sont déterminées par le conseil
d'administration en accord avec son Président.

Toutefois, lorsquiun Directeur Général est

administrateur, la durée de sesg fonctions ne peut exceder celle de
SOon mandat.

15.3 -~ La rémunération duy Président, et celle dy ou des
Directeurs Générauy, est déterminée par le consell

d'administration ; elle peut &tre fixe ou proportionnelle, ou a 1la
fols fixe et proportionnelle.

ARTICLE 16 - DELEGATION DE POUVOIRS

En  dehors des délégations de pouvelrs prévues &
l'article 15 ci-dessus 2l profit du Président et des Directeurs
Généraux, le conseil d'administration peut confier & wun ou
Plusieurs de sesg mempbres, ou a des tiers, actionnaires oy non,
Cous mandats spéciaux POUL un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 17 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes engageant 13 soclété ad l'égard des tiers
doivent porter la Signature du President du Conseil
d'Administration ou celle de l'administrateur Spéclialement délégué
pour Jle remplacer en cas d'empéchement, ou celle du Directeur
Genéral, ou enfin de celle d'un mandataire spécial.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

13.1 ~ L'assemblée dénérale annuelle peut allouer aux
administrateurs, en rémunération de leur activité, une somme fixe
annuelle 3 titre de jetons de Présence, dont le montant est porte
dUX charges d'exploitation de la sociaté.



Le consell d'administration répartlt cette rémunération
1 Juge convenable.

entre ses membres de la fagon qu'i

Il peut étre allous par le consell d'administration des
remunérations exceptionnelles pour les missions confiées & des
administrateurs ; dans ce Cas, ces rémunérations sonr RPOrtées aux
charges d'exploitation et soumises d l'approbation de 1l'assemblée
générale ordinaire, coniormément & 1la procedure définie par
l'article 30 Cl-apres:

18.2 - Le <conseil d'administration PeuUT autoriser le
rempoursement des frais de voyage, de déplacement, et deg dépenses
engagées par les administrateurs dans l'intérat de la sociéta,

ARTICLE 19 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA
DIRECTION GENERALFE

Le Preésident, les administrateurs ou les Directeurs
G&néraux de la société sont responsables envers la spociété ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales
regissant les sociétés anonymes, soit des violations des présents
Statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN_DES

e

ADMINISTRATEURS QU DIRECTEURS GENERAUX

20.1 - Toute convention, & l'excepticn de celles portant
SUr les opérations courantes conclues 'da des conditions normales,
lntervenant entre la SOClété et 1l'un des administrateurs ou
directeurs généraux, doit €tre soumise & l'autorisation préalable

du conseil d'administration.
Il en est de méme des conventions

20.1.1 - auxquelles un administrateur ou directeur

général est indirectement intéresséd ou dans lesquelles il traite
Par personne interposae :

20.1.2 =~ qui interviennent entre la sociétéd et une
AUTre entreprise, si l'un des administrateurs ou directeurs
genéraux de la société est Proprietaire, associé en non, gérant,
administrateur ou directeur général de l'entreprise ;
l'administrateur se Erouvant dans 1ltun des cas ainsi Prévus est
tenu d'en faire 1la déclaration au conseil d'administration.

L'administrateur ou le directeur général 1intéressé est
tenu d'informer le conseil d'administration, dés qu'il a
connaissance d'une convention soumise 3 autorisation. Il ne peuc
prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée, et ses actions

'€ Sont pas prises en compte pour le caleul du quorum et de 1la
majorité.,



Lorsque l'exécution des conventions conclues ot
autorlsées au cours d'exercices antérleurs a &té poursuivie au
CoUrs du dernlier exercice, leg commissalres aux comptes sont

lnformés de cette situation dans le délai d'un mois 3 compter de
la cldéture de l'exercice.

Les commilissaires auyy comptes présentent, sur ces

conventions, un rapport Spécial & l'assemblée générale qui statue
SUr ce rapport.

Les conventlons approuvéesg par l'assemblée, comme celles

qu'elle désapprouve, produisent leurs effets 3 l'égard des tiers,
sauf en cas de fraude.

Méme en l'absence de fraude, les conséguences
préjudiciables & la sociatéa des conventions désapprouvées peuvent
étre mises & la charge de l'administrateur ou du directeur général

1ntéressé, et, éventuellement des autres membres du conseil
d'administration.

20.3 =~ Il est interdit aux administrateurs personnes
physiques de contracter, sous quelque forme gque ce soit, des
=hgagements auprés de la société, de se faire consentir par elle
un découvert, en compte-courant ou autrement, ainsi que faire

cautlonner ou avaliser Par elle 1leurs engagements envers les
tiers.

La méme interdiction S'applique aux directeurs généraux,
aux représentants Permanents des personnes norales
administrateurs, s'1l en existe, ainsi gu'aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent
paragraphe 20.3.

ARTICLE 21 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN_ BIEN APPARTENANT
A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son
lmmatriculation, acqulert un bien appartenant a un actionnaire et
dont la valeur est au moins €gale a4 un dixiéme du capital social,
un commissaire, chargé d'apprécier sous sa responsabilité la
valeur de ce blen, est désigné par décision de Jjustice, & la
demande du Président du Conseill d'administration.

Le rapport du commissaire ainsi que les autres documents

]

Prévus par la loi sont mis & 1la disposition des actionnaires.



b

L'assemblée générale ordinaire statue sur l'évaluation
du blen, 3 peine de nullité de l'acquisition.

Le vendeur n'a voiyx délibérative, ni pour lui-méme, ni
comme mandataire.

Toutefols, ces dispositions ne sent pas applicables
lorsque l'acquisition est falte en bourse, sous le Ccontrole d'une

autorité judiciaire, ou dans Jle cadre des opérations courantes de
la société, et conclues & des condiltions normales.
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ARTICLE 22 - COMMISSATRES AUX COMPTES

¢2.1 - L'assemblée générale déslgne un ou plusieurs
commissaires aux  comptes titulaires et un ou  plusieurs
commissaires aux comptes suppléants.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six
exercices ; leurs fonctions exXpirent aprés 1l'assemblée générale
qul statue sur les comptes du sixiéme exercice.

22.2 - Les commissaires aux comptes sont investis des
fonctions et des pouvoirs que leurs conférent la loi et les
réglements qui la complétent.

Ils ont notamment mandat de vérifier les livres, 1la
Calsse, le portefeuille et les valeurs de la société, de contrdler
la régularité et 1a sincérité de l'inventaire, du compte de
résultat et de l'annexe, du bilan, ainsi que l'exactitude des

Ils s'assurent que l'é€galité entre les actionnaires a
eté respectées.

Ils doivent é&tre convogques & toutes les assemblées
d'actionnaires ainsi qu'a la réunion du conseil d'administration
qul arréte les comptes de l'exercice acouls.

Les commissaires auy comptes peuvent a toute épogque de
l'année opérer les vérifications ou contréles qu'lls Jjugent
Qpportuns.

Leur rémunération est fixée selon les dispositions
réglementaires en vigueur.



TITRE V - ASSEMBLEES GENERALES
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ARTICLE 23 - DIFFERENTES FORMES D'ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions Collectives desg actionnaires S'expriment
€N assemblées générales.

Selon les résolutions 3 elles soumises, les assemblées
générales sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

ARTICLE 24 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

24.1 - Les assembléeg d'actionnaires sont convoguées par
le conseil d'administration, oy a défaut, par le ou les
cCommissaires aux comptes.,

En outre, un ou Plusieurs actionnaires, représentant au
MOINns un dixidme du capital, peuvent demander dUu Preésident du
Tribunal de Commerce du lieu du sigge social, statuant par voie
d'ordonnance de référé, 1la désignation d'un mandataire Chargé de
convoquer l'assemblée et -de fixer son ordre du jour.

auxX frais de 1la soclété, pPar lettre simple, adressée 3 chacun des
actlonnaires quinze Jours au moins avant la date de l'assemblée.

24.3 - Les assemblées générales peuvent &tre réunies
verbalement et gsans deélai, si tous les actlonnaires vy sont
Présents ou représentés.

ARTICLE 25 ~ ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit atre indiqué
dans la lettre de convocation, est arrété par l'auteur de 1la
convocation.

Sous réserve des questions diverses, qui ne dojiven-
Présenter gqu'une minime importance, les questions inscrites &
l'ordre duy Jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et
leur portae apparaissent clairement, sans qu'il Y alt lieu de se
Teporter 3 d'autres documents,



ARTICLE 26 =~ CARTICTPATION AUX ASSEMBLEES GENFRALES -
REPRESENTATION - NOMBRFE DE _VOIX

Tout actionnaire a 1le droit d'asslster aux assemblées
générales et de particlper auy délibérations, Pe€rsonnellement ou
Pal mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

Chagque actionnaire Peut se failre rep
conjoint ou par un autre actlonnaire
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Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour
voter du chef d'une partie de Ses acticns et voter en personne du
chef de l'tautre partie,

Le mandat de représentation d'un actionnaire est donné
POUr une seule assemblée. I3 Peut également étre donna pour deux
assemblées tenues le méme jour, ou dans un délai de sept jours. Le
mandat donné POUr une assemblée vaut POUr les assemblées

Chague action donne droit 3 une voix.

Le vote par correspondance est admis dans les conditions
Prévues par la loi.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE
A chaque assemblée est tenue une feullle de présence :

Celle-ci, ddment émargée par Jes actionnalres présents et Jes
mandataires, est certifiée par le bureau de l'assemblée.

ARTICLE 28 - BUREAU DES ASSEMBLEES GENERALES

L'assemblée générale est présidée par le Président du
Consell d'Administration, ou 3 défaut par l'administrateyr délégué
Pour le suppléer.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
actlonnaires, présents et aCceptants, disposant tant Par eux-mémes
Jue Ccomme mandatailres, du Plus grand nombre de VO1x.

Le bureau ainsi compossa désigne un secrétaire qui peut
etre choisi en dehors des dCctlonnaires.

Les membres du bureau ont pour mlssion d'assurer le
fonctionnement régulier de l'assemblée, et notamment, de vérifier,
certifier et signer la feuille de présence, de contrdler les votes
eémls, et d'en assurer la regularité et encore de Slgner le procés-
verbal des délibérations de l'assemblée.



ARTICLE 29 -~ PROCES-YERBAUX

Toute delibération de l'assemblée Générale des

actlionnaires est constatae PAr un procés-verbal, dressa et signé
Par les membres du bureauy.

Les proces-verbaux sont é&tablis sur des registres
SpéClaux, tenus au Slécje sacial, cottés et paraphés, soit par un
Juge du tribunal de commerce, soit Par un Juge du tribunal

d'instance, soit par le maire de 1la commune OCU0 un adjecint au
Malre, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefols, les procés-verbaux peuvent é&tre établis sur
des feuilles meblles, numérotées sans dilscontinuité, paraphées

dans les conditions Prévues a 1'alinéa précedent, et revétues du
SCeau de l'autorité qui les a paraphées.

Des qu'une feuille a ata remplie, méme partiellement,

elle doit étre Jjointe 2 Ceélles précédemment utilisées. Toute

addltion, suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires
Sont valablement certifiés conformes par le Président du Conseil
d'Administration ou l'administrateur délégué.

ARTICLE 30 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX_ ASSEMBLEES
GENERALES QRDINAIRES

30.1 - L'assemblée générale ordinaire peut prendre
Coutes les décisions autres gque celles ayant pour effet de
modifier, directement ou indirectement, les statuts.

Elle est réunie au moins une fols par an, dans les six
mOols de la cléture de chagque exercice soclal, pour statuer sur les

comptes annuels de cet eXerclice. Elle a notamment les POUVQOLrS
sulvants

- Nommer et révoquer les adminlstrateurs et les
commlssaires aux comptes ;

bonner ou  refuser quitus de leur gestion  aux
administrateurs

Statuer sur le rapport spéclial des commissaires aux
comptes relatif aux conventions intervenues entre la société et
Ses dirigeants ;



Fixer le montant deg Jetons de présence alloués aux
administrateurs ;

. Statuer sur toutes questions relatives ayuyx comptes
annuels de l'exercice écoula et sur le rapport de gestion du

consell d'administration ;
Affecter les résultats ;
E€ d'une maniére générale, conférer ay conselil

d'administration les autorisations nécessaires pour Jes actes
excedant les pouvoirs de Celui-ci.

30.2 - L'assemblée générale ordinaire ne dalibare
valablement sur premiére conveocation, que si les actionnailres

]

Présents ou représentés possédent ay moins le quart des actions.
Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.
Elle statue a 1a majorité des voix dont dlisposent les

actlonnaires présents ou représentés.

ARTICLE 31 - DISPOSITIONS PARTICULTERES AUX ASSEMBLEES
GENERALES EXTRAORDINATRES

31.1 - L'assemblée générale extraordinaire peut modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions.

Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des
actlionnaires, SOus réserve desg cpérations resultant d'un
regroupement d'actions régulidrement effectus.

31.2. - L'assemblée dénérale extraordinaire ne délibére
valablement que si les actionnaires présents ou représentés
Possedent au moins, sur Premiere convocation, 1la mol1tié, et sur
deuxiéme convocation le gquart des actions.

PeUt &tre prorogée i une date postérieure de deux Mols au plus &
celle a laquelle elle avait eté convoquée.
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ARTICLE 32 - EXERCICE SOCTAL

L'exercice social commence Je Premier janvier et finit
le trente et un décembre de chague année.

ARTICLE 33 - COMPTES

Il est tenu une Ccomptabllité réguliédre deg opérations
soclales, conforme & la loi et QUX usages du commerce.

Il est notamment dressé, & la fin de chague exercice
social, un inventaire général de l'actif et du passif, un bilan,
un compte de résultat et l'annexe. Le montant des engagements

cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 3 Ja sulte du
bilan. |

Le consell d'administration &tablit alors le rapport de
gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé,
Son é@volution prévisible, les €vénements importants survenus entre
la date de cléture de l'exercice et la date 3 laquelle il est
établi, ses activités en matlére de recherche et de développement.
La forme des comptes et les méthodes d'évaluation ne peuvent étre
modifiées que sur rapport spécial du conseil d'administration, au
vu des comptes é&tablis, selon les formes anciennes et nouvelles.

Tous ces documents sont mis & la dispositions des
commlssaires aux comptes dans les conditions légales et
reglementaires.

ARTICLE 34 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets dge l'exercice, déduction fajite des
frais généraux et autres charges sociales, ainsi que de tous
amortissements de l'actif Soclal et de toutes Provisions pour
risques commerciaux et industriels, constituent le bénéfice.

Il est fait sur ce bénéfice, diminué le cas &chéant des
pertes antérieures, un prelévement de Clng pour cent (5 %) au
moins, affecté & la formation d'une réserve dite "réserve légale".
Ce prélévement cesse d'étre Obligatoire lorsque la réserve atteint
le dixiéme du capital sccial.

net de l'exercice, diminué des pertes anterlieures ainsi que des

SOmmes 3 porter en réserve en application de la 1loi ou des statuts
@t augmenté du report pénéficiaire.



L'assemblée généraile Peut deécider, outre 1le Palement duy
bénéfice distribuable, 1a distribution de Sommes prélevées sur les
réserves dont elle a 1la dlsposition (&N Cceé cas, la décision doijt

tndiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les
Prelévements sont effectués.
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ARTICLE 36 = CAPITAUX INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCTAL

Si, du fait des Pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux Propres de la société deviennent
inférieurs & la qoitis du  capital social, le conseil

d'administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fajit apparaltre ces pertes, de

S1 la dissolution nrest pPas prononcée, le capital doit
etre, dans 1le delal fixé par 1a lol et sous réserve des
dispositions de l'article 3 Cl-avant, réduit d'un montant égal &
celui des pertes constatées, si dang ce délai les capitaux propres

1€ sont pas redevenus au molns égaux a la moitié 4y capital
social.

Dans ces deux cas, 1la décision de l'assemblae genérale
SST publiée dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions, de 1l'un ou
Plusieurs desg alinéas qui précédent, tout 1ntéressé peut demander
en Jjustice 1la dissolution de la société. Il en €St de méme si les
dCtlonnaires n'ont pu délibérer valablement.



Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution
S1, au jour ou il statue SUr le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 37 - DISSQLUTION

37.1 - Arrivée du Cerme statutaire

le consei] d’'administration Provoque une décision collective
exXTraordinaire des actlonnaires afin de décider S1 la société doit
etre prorogée ou non.

37.2 - Q;ssolutiou_anticipée

La dissolution anticipée est prononcée par décision
collective extraordinaire desg actionnaires.

Toutefois, elle peut &tre prononcée par le tribunal de
commerce, notamment, outre les cas énumérés sous les articles 8 et
36 Ccl-avant, dans le cas suivant

- la réduction du nombre des actionnaires & un chiffre
inférieur a4 sept, si elle n'entraine pas la dissolution de plein
droit, autorise cependant tout intéressé 3 demander au tribunal de
commerce de prononcer cette dissolution, si la situation n'a pas
eté régularisée dans le délai d'un an.

ARTICLE 38 - LIOUIDATION

La société est en liquidation dé&s 1l'instant de sa
dissolution. Sa dénomination doit alors étre Sulvie des mots

Le ou les liquidateuyrs sont nommés par la décision qui
pPprononce la dissolution.

La collectivité des actionnaires garde les mémes
attributions qulau cours de la vie sociale.

Le ou les liquidateurs sont 1investis des pouvoirs les
Plus étendus sous réserve des dispositions des articles 394, 395
et 396 de 1la loi, pour réaliser ltactif, paver Ile passif, et
répartir le solde disponible entre les actionnaires.

Les actionnaires sont convogqueés en fin de liguidation
POUr statuer sur les comptes definitifs, sur 1le quitus du ou des
liguidateurs et la décharge de leur mandat, et POUur constater la
Cloture de 13 liquidation.



TITRE VIII - CONTESTATIONS
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ARTICLE 39 - LCONTESTATIONS

Toutes les Contestations entre les actionnaires,
relatives aux affaires SO0Clales, pendant la durée de la société ou

de sa liquidation, seront Jugées conformément & la loi et soumises

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire
e€st tenu de faire élection de domicile dans le Fessort du tribunal
de commerce du lieu duy Siége social et toutes assignations ou

significations sont réguliérement faites d@ ce domicile &ly Sans
avolr é&gard au domicile réel .

n§ quijonseil d’Administration




