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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 24 AVRIL 2014

L'an deux mille quatorze,

Le 24 avril a 10 heures,

Les administrateurs de la Société AM.T.T. se sont réunis en Conseil, au siége social, sur
convocation du Président, faite conformément aux statuts.

Il résulte du registre de présence qu'a cette réunion :

Sont présents :

Monsieur Christophe TOURNANT, Président du Conseil d’Administration,
Madame Myriam TOURNANT, Administrateur,

Madame Sophie DORFNER, Administrateur,

Monsieur Jérome DORFNER, Administrateur.

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.

Monsieur Christophe TOURNANT préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d’Administration.’

Madame Myriam TOURNANT remplit les fonctions de secrétaire.

Monsieur le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

» Transfert du siége social,
> Modification corrélative des statuts,
» Questions diverses.
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Monsieur le Président expose au Conseil les raisons et l'intérét pour la Société de
s'installer dans de nouveaux locaux et propose en conséquence au Conseil de transférer le
siége social de la Société.

Monsieur le Président rappelle que I'article 225-36 du Code de commerce et I'article 4 des
statuts de la Société prévoient que le transfert du siége social dans le méme département
ou dans un département limitrophe peut étre décidé par le Conseil d’Administration, sous
réserve de la ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire.

Puis il offre la parole aux administrateurs.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Conseil décident a Funanimité de transférer le
siege social de la Société du 8, Square Léon Blum - 92800 PUTEAUX au 11/15, Quai de
Dion Bouton a PUTEAUX (92800) a compter du 1er mai 2014 et ce, sous réserve de la

ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire.

Le Conseil décide de modifier en conséquence l'article 4 des statuts dont la rédaction sera
désormais la suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE IAL

Le siege social est fixé : 11/15, Quai de Dion Bouton
92800 PUTEAUX

Le reste de I'article demeure inchangé.

Le Conseil donne tous pouvoirs & Monsieur Christophe TOURNANT ou a toute personne
qu'il se substituerait pour remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la
loi. '

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par le Président et un Administrateur.

seil d’Administration




AMT.T.
Société Anonyme au capital de 100 000 euros
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STATUTS MIS A JOUR

AU 24 AVRIL 2014

TITRE I - FORME. OBJET. DENOMINATION SOCIALE. SIEGE. DUREE

ARTICLE 1 ~ FORME

Il existe une société anonyme entre les propriétaires
des actions créées ce jour, et de celles gqul pourraient l'étre
ultérieurement. Cette société sera régie par les lois et
réglements relatifs aux sociétés anonymes, en particulier par les
dispositions de la loi du 24 Juillet 1966, dénommée aux présents
statuts "La Loi", les modifications qui résultent notamment de l1a
loi du 30 Décembre 1981, de la loi du 1 er Mars 1984, de la loi du
5 Janvier 1988, et les dispositions du décret du 23 Mars 1967,
ainsi gue par les présents statuts.

i

Cette société a &té constituée sous la forme 2
responsabilitd limit2e aux termes d'un acte sSous seing privé 20
date & NEUILLY SUR SEINE du 24 JANVIER 1974, enregistré 2
ARGENTEUIL EXTERIEUR le 7 FEVRIER 1974, Folio Bl, Case 38-3.

jux +=ermes du procés-verbal de l'assemblée génér:
] s asscciés en date du S NOVEMBRE 1994, i1 a
a socliété en Socigté Ancnyme, sans créati

- &l
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. Le négoce, l'achat, }1a vente, l'import, l'export, 1a
commission, 1la représentation, Je courtage, 1la Consignation de
tous véhicules automobiles neufs et d'occasion, 1a location de
courte et longue durée.

En général, elle effectuera toutes opérations
commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement & son
activité ou pouvant &tre utiles a 1a réalisation et 3 1a
Prospérité de ses affaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination :
"A.M.T.T."

Tous les actes ou documents é&manant de la société et
destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces et
publications diverses, doivent indiquer 1la dénomination sociale,
pPrécédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "sociéteé
anonyme" ou des initiales "S.A.", de 1l'énonciation du montant du
capital social, et du numéro d'immatriculation auy Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 11/15, Quai de Dion Bouton
92800 PUTEAUX

Il pourra é&tre transféré dans le méme département ou
dans un département limitrophe par simple décision du conseil
d'administration. Cette décision devra étre ratifiée par la plus
Prochaine assemblée générale.

Il pourra étre transfara en tout autre lieu par décision
collective extraordinaire des associés.



ARTICLE 5- DUREE

La durée de la Société a été fixée lors de sa constitution & 30 années expirant le 6 février 2005.

Il a eté decidé suivant Assemblée Générale Mixte en date du 25 juin 2004 de proroger cette
durée de 50 années. La nouvelle durée de la Société expirera en conséquence le 6 février 2055.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté :

lors de la constitution de Ia Société, une somme de 20.000 Francs en numéraire :

lors de 'augmentation de capital décidée par decision unanime des associés du 9 décembre
1977, une somme de 30.000 Francs par compensation avec des créances certaines, liquides
et exigibles sur la Société ;

lors de I'augmentation de capital décidée par décision unanime des associés du 23 juin 1994,
une somme de 250.000 Francs par incorporation de réserves et élévation de la valeur
nominale des parts qui a été portée de 100 Francs & 600 Francs ;

lors de I'Assemblée Générale Mixte du 19 juin 2001; le capital a été porté de 300.000 Francs
a 327.978,50 Francs par incorporation de réserves prélevees sur le compte « report &
nouveau » ; le capital a été, par cette méme Assemblée, converti en euros pour étre fixé a
50.000 euros ;

lors de I'Assemblée Générale Mixte du 28 juin 2002; le capital a été porté de 50.000 euros 3
100.000 euros par I'incorporation directe d'une somme de 50.000 euros prélevée a due
concurrence sur la réserve facultative.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 8 CENT MILLE EUROS (100.000 €).

Il est divisé en 500 actions de 200 € chacune, de méme catégorie, entiérement libérées.



ARTICLE 8 -~ AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social beut étre augmenté ou reéduit par
décision extraordinaire des associés, conformément aux articles
178 et suivants, 215 et suivants de la Loj.

Toutefois, il ne pourra &tre pProcédé i aucune
augmentation de capital, réalisée par l'émission dr'actions
nouvelles & 1libérer en Numéraire, sans que soit au préalable

intervenue la libération intégrale du capital ancien, et ce, &
Peine de nullité de l'opération.

La réduction du Capital social, quelle qu'en soit 1la
cause, & un montant inférieur au minimum 1légal ne peut atre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital destinée & amener Celui-ci au minimum légal, 3 moins que
la société ne se transforme en société d'une autre forme
n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa
réduction.

A défaut, tout intéressa peut demander en justice 1la
dissolution de la société i celle-ci ne peut étre prononcée si, au
jour od le tribunal statue sur 1le fond, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 9 - FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Conformément aux dispositions visées par le décret
N° 83.359 du 2 Mai 1983, Pris en application de l'article 94.II de
la loi n° 81.1160 du 30 Décembre 1981, par la circulaire du 8 Aodt
1984 et 1les textes subséquents, les actions obligatoirement
nominatives sont matérialisées Par une inscription au compte de
leur propriétaire.

Il est délivré aux actionnaires par la sociats émettrice
une attestation d'inscription en compte, extraite d'un registre a
Souche, numérotée, frappée du timbre sec de la société et revatue
de la signature d'un administrateur. Cette signature peut &tre
apposée au moyen d'une griffe ou imprimée en méme temps que 1le
registre & souche.

La cession des titres s'opére conformément aux
dispositions visées par le décret n° 83.359 du 2 Mai 1933 et les
textes subséquents, par des virements de compte & compte accomplis
au moyen d'ordres de virement suivis d'une inscription sur le
registre des mouvements. Les comptes individuels sont. mis & jour
suivant une périodicité au moins semestrielle.

Les actions sont transmises a8 l'égard des tiers et de la
bersonne morale émettrice, Par un transfert sur les registres que
la société tient a cet effet.



Les actions demeurent négociables aprés la dissolution
de la société et jusqu'a la cléture de la liquidation.

Agrément des transmissions d'actions
Agrémen 1iSSions d'actions

Sauf en cas de Succession en ligne directe, de
liquidation de communauté de biens entre époux ou de Cession, soit
a4 un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant, la cession
d'actions a3 un tiers actionnaire ou non actionnaire 3 quelque
titre que ce soit, est soumise 3 l'agrément préalable de la
Société dans les conditions Ci-apreés :

= En cas de cession Projetée, le cédant doit adresser i
la sociste, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, une demande d'agrément indiquant
les nom, prénoms, profession et domicile du Cessionnaire, ou la
dénomination et 1le siége social s'i] s'agit d'une société, 1le
nombre des actions en cause ainsi que le prix offert.

A cette demande doit étre jointe 1l'attestation
d'inscription en compte dans laquelle sont comprises les actions
dont la cession est projetée.

La décision n'est Pas motivée et, en cas de refus, elle
Né peut jamais donner lieu & une réclamation quelconque.

- S8i 1la notification de 1a décision du conseil

d'administration n'a pas été faite dans le délai de trois mois &
compter de la demande d'agrément, celuji-ci est réputé acquis.

- Si la sociéteé n'agrée pas le cessionnaire proposé, et
que le cédant ne notifie pas 3 la société, dans les guinze
Premiers jours de ce délai, 1le retrait de sa demande, le conseil
d'administration est tenu dans le délai de trois mois § compter de
la notification du refus, de faire acquérir les actions.

Le conseil d'administration répartit les actions
offertes entre les actionnaires se proposant de les acquérir,
Proportionnellement a leur Participation dans 1le capital et dans
la limite de 1leurs demandes. En cas d'insuffisance des offres
d'achat, le conseil d'administration peut faire acheter les
actions disponibles par des tiers.



Les actions Peuvent étre également achetées par 1la
Société avec Je consentement du cédant. A cet effet, 1e conseil
d'administration doit préalablement demander cet accord par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception au cédant qui doit
faire connaitre sa réponse dans Jes huit jours suivant 1la
réception de cette demande. Dpans ce cas, l'assemblée générale

= L'acquisition a ljey moyennant

soit le prix de Cession fixé d'accord entre les parties,
soit le prix déterminé par uyp expert désigné par ‘elles ou, a
défaut dr'accord sur cette désignation, nommé Par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce duy siége social, statuant en la

forme des référés, sans recours possible.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le
vendeur et par moitié Par le ou les acquéreurs et ay prorata du
nombre des actions acquises par chacun d'eux.

La cession est regularisée d‘toffice Par un ordre de
mouvement signé du Président du Conseil d'Administration ou d'un
délégué du conseil Sans qu'il soit besoin de la signature du
titulaire des actions, puis Sera notifiée au cédant avec
invitation & se Présenter auy Siége social pour recevoir. le prix de
cession soit par lui-méme, sojit Par tout mandataire de son choix.

- Si, a l'expiration du délai prévu, 1la totalité des
actions n'a Pas été achetée oy rachetée, l'agrément est considéré
comme donna. Toutefois,  ce- délai peut étre pProlongé par
ordonnance, non susceptible de recours, du Président dy Tribunal
de Commerce du siége social, statuant en la forme des référés sur
la demande de 1a société, l'actionnaire cédant et le cessionnaire
diment appelsés.

Application de 1la clause d'agrément

Ces dispositions sont applicables dans tous les cas de
cessions entre vifs, soit & titre gratuit, soit & titre onéreux,
et alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication
Publique en verty d'une décisjion de justice. Elles restent
€galement valables en cas d'apport en Société, d'apport partiel
d'actif, de fusion, de scission ou de partage.

Dans 1l'hypotheése de vente aux encheéres publiques,
l'adjudication ne pourra donc étre prononcée que sous réserve de
l'exercice éventuel de la clause d'agrément ci-dessuys prévue a
l'encontre de l'adjudicataire.



Cependant, lorsque le conseil d'administration aura
donné son consentement & un Projet de nantissement d'actions, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des actions nanties, i moins que la société ne
préfére aprés la cession Facheter sans délai les actions en vue de
réduire son capital. Ce rachat S'opérera sur prix d'adjudication,
majoré des frais.

En cas de cession du drojt préférentiel de souscription
d une augmentation de capital en numéraire et Pour ne pas retarder
la réalisation de l'opération, cette <cession sera libre,
l'agrément portant sur les actions nouvelles souscrites grdce au
droit de souscription cédé.

Le souscripteur de ces actions n'aura pas a présenter de
demande d'agrément. Celle-ci  résultera tacitement de la
réalisation définitive de 1l'augmentation du capital. A partir de
cet acte, 1le conseil d'administration disposera d'un délai de
trois mois pour accorder ou refuser l'agrément, le refus devant
étre suivi de l'achat des actions nouvelles selon les modalités et
délais ci-dessus prévus. '

Par contre, la cession du droit & attribution d'actions
gratuites devra étre traitée comme une cession d'actions et
soumise aux mémes conditions.

Les notifications, significations et demandes prévues
dans la procédure d'exercice de 1la clause d'agrément seront
valablement faites, soit Par acte extrajudiciaire, soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, la date d'expédition
apposée sur le récépissé postal faisant foi du point de départ du
délai imparti dans ce dernier cas.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 l'égard de 1la sociéts,
qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1l'un
d'entre eux pour les représenter aupres de la société ; i défaut
d'entente, il appartient & l'indivisaire le plus diligent de faire
désigner judiciairement un mandataire chargé de les représenter.

Pendant la durée de l'indivision, pour la calcul de la
majorité en nombre Fequise  pour 1l'agrément de nouveaux
actionnaires, chaque indivisaire ayant la qualité d'actionnaire
compte cependant individuellement.



. En cas de démembrement de la propriété et 3 défaut de
convention contraire, l'usufruitier représente valablement les
actions démembrées bour l'exercice de tous droits soclaux tant
dans le cadre des assemblées générales ordinaires gque des
assemblées générales extraordinaires,

ARTICLE 11 =~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

' 1.1 - ;haqug action donne droit, dans les bénéfices et
dans 1 actif social, & une part Proportionnelle au nombre des
actions exlstantes.

. 11.2 - Les droits et obligations attachés aux actions
les su1vept, dans quelgque main qu'elles passent ; 13 propriété
d:une action emporte de ple%n droit l'adhésion aux Statuts et aux

Les représentants, ayants-droits, conjoint et héritiers
d'un_aptionnaire ne peuvent, souys quelque prétexte que ce soit,
Féquerir l'apposition des Scellés sur les biens et valeurs de la
SOClété, ni en demander le Partage ou la licitation.

11.3 - Tout actionnaire a Je droit, & toute époque,
d'ob?enir d& ses frais, au siége social, la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.
La société doit annexer a ce document la liste des administrateurs
et des commissaires aux Comptes en exercice.

11.4 -~ Les actionnaires ne sont responsables des dettes

sociales que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions
qu'lls possédent ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

-.__—._—_—.__~_—.—_._—.——————___
_—EE=sSas

ARTICLE 12 - CONSETIL D'ADMINISTRATION

.. 12.1 - La socista est administrée par un conseil
d'admlnlstratlon compose de trois membres du moins et de douze
membres ay plus, choisig parmi les actionnaires, nommés &

l:origine par les statuts, et ultérieurement par l'assemblée
generale ordinaire des actionnaires.

12.2 — La durée des fonctions des administrateurs nommés par les statuts est de
trois années au plus ; celle des administrateurs nommés en cours de vie sociale par
"assemblée générale ordinaire est de un an au minimum et de six ans au maximum. Elle
expire 4 Iissue de I’assemblée qui statue sur les comptes de exercice écoulé, tenue
dans I’année au cours de laquelle expire leur mandat.



12.3 - Le cumul des fonctions d'administrateur et de
membre du conseil de surveillance dans plusieurs sociétés anonymes
n'est autorisé que dans la limite permise par la loi.

12.4 - Si un siége d'administrateur devient vacant entre
deux assemblées générales par suite de décés ou de démission, le
conseil d'administration Peut procéder & des nominations a titre
provisoire.

S'il ne reste plus que deux administrateurs en
fonctions, ceux-ci, ou a défaut 1le ou les commissaires aux
comptes, doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale
ordinaire des actionnaires & l'effet de compléter le conseil.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil
d'administration sont soumises & la ratification de 1la plus
prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification,
les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par
le conseil n'en demeurent Pas moins wvalables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonctions dque pendant le temps restant i courir du
mandat de son prédécesseur.

12.5 - Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant
dépassé l'age de 80 ans, sa nomination a pour effet de porter &
Plus du tiers des membres du conseil d'administration le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet &ge.

Si, du fait qu'un administrateur en fonction vient a
dépasser l'age de gg ans, la proportion du tiers ci-dessus visée
est dépassée, ltadministrateur le plus age est réputé
démissionnaire d'office a l'issue de la plus prochaine assemblée
générale ordinaire annuelle qui prendra acte de cette démission et
‘nommera, le cas échéant, un nouvel administrateur en remplacement.

Toute nomination intervenue en violation de ces
dispositions est nulle.

Chaque administrateur doit &tre propriétaire d'une
action au moins. Cette action est régie par les dispositions de
droit commun.

ARTICLE 13 - BUREAU DU CONSEIL - DELIBERATIONS - PROCES-
VERBAUX

3.1 - Le conseil d'administration nomme parmi ses
membres un président dont i} fixe la durée des fonctions, sans
qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.



Nul ne peut étre nommé Président du conselil
d'administration s'il est &gé de plus de 80 ans.

D'autre part, si le Président du conseil
d'administration vient a dépasser cet age, il est réputé
démissionnaire d'office & l'issue de la plus prochaine réunion du
conseil d'administration.

Le cumul des fonctions de Président du conseil
d'administration, de membre du Directoire ou de Directeur Général
Unique dans plusieurs sociétés anonymes n'est autorisé que dans la
limite permise par la loi. Le conseil nomme également un
secrétaire, qui peut étre choisi en dehors de ses membres ; 1l
fixe également la durée de ses fonctions.

Le Président et le secrétaire sont rééligibles.

13.2 - Le conseil d'administration se réunit aussi
souvent que l'exige l'intérét de la société, sur convocation de
son Président, ou celle de la moitié de ses membres, soit au siége
social, soit en tout autre endroit indiqué par 1la lettre de
convocation.

Toutefois, le conseil peut se réunir sur convocation
verbale et 1l'ordre du jour peut n'étre fixé que lors de la
réunion, si tous les administrateurs en exercice sont présents &
cette réunion et si leur consentement est recueilli sur la teneur
de l'ordre du jour.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par
les  administrateurs participant & la séance du conseil
d'administration.

Pour la validité des délibérations, 1la présence
effective de la moitié des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des
membres présents, ou réguliérement représentés : chaque
administrateur dispose d'une voix et chaque administrateur présent
ne peut étre muni gque d'un seul pouvoir.

En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

13.3 - Les délibérations du conseil d'administration
sont constatées par des procés-verbaux couchés ou enliassés dans
un registre spécial, coté et paraphé, conformément  aux

prescriptions réglementaires.

Les procés-verbaux sont signés par le président de
séance, le secrétaire, et un administrateur au moins. En cas
d'empéchement du président de séance, 1l est signé par deux
administrateurs au moins.



Les «copies ou extraits 3 produire en Jjustice ou
autrement sont valablement certifiés par le Président duy Conseil
d'Administration ou par deux administrateurs.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est investi, en vertu de la
loi, des pouvoirs les Plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de 1la SOCiété ; il les exerce dans la limite
de l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués
par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du conseil
d'administration est inopposable aux tiers.

Les cautions, avals et garanties donnés par la société

font obligatoirement l'objet d'une autorisation du conseil dans
les conditions stipulées & l'article 15 ci-apreés.

ARTICLE 15 - DIRECTION GENERALE

15.1 - Le Président du Conseil ‘d'Administration assume,
SOuS sa responsabilité, la direction générale de la société et 1la
représente dans ses rapports avec les tiers. .

Sous réserves des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux assemblées d'actionnaires, ainsi que des pouvoirs
qu'elle réserve de facon Spéciale au conseil d'administration, et
dans la limite de 1l'objet social, 1le Président est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la société.

Toutefois, il ne pourra hypothéquer ou consentir aucune
garantie sur les biens sociaux sans 1l'autorisation du conseil
d'administration.

Les décisions du conseil d'administration limitant les
pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Sous ces réserves, 1le conseil d'administration peut
déléguer & son Président les pouvoirs qu'il juge nécessaires, avec
faculté de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de
mandataires spéciaux qu'il avisera.

15.2 - sur la proposition du Président, 1le conseil
d'administration peut nommer un Directeur Général.



Si le capital de la société vient 3 atteindre le montant
déterminé par la loi, deux Directeurs Généraux ou cing Directeurs
Généraux peuvent étre nommés.

Les Directeurs Généraux sont obligatoirement des
personnes physiques ; ils Peuvent étre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors d'eux.

Nul ne peut é&tre nommé Directeur Général s'i}] est dgé de
pPlus de 75 ans.

D'autre part, si un Directeur Général en fonction vient
4 dépasser cet age, il est réputé démissionnaire & l'issue de 1la
pPlus prochaine réunion du conseil d'administration.

L'étendu et la durée des pouvoirs délégués aux
Directeurs Généraux sont déterminées par le conseil
d'administration en accord avec son Président.

Toutefois, lorsqu'un Directeur Général est
administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de
son mandat.

15.3 - La rémunération du Président, et celle du ou des
Directeurs Généraux, est déterminée par le conseil

d'administration ; elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la
fois fixe et proportionnelle.

ARTICLE 16 - DELEGATION DE POUVOIRS

En dehors des délégations de pouvoirs prévues &
l'article 15 ci-dessus au Profit du Président et des Directeurs
Généraux, 1le conseil d'administration peut confier & un ou
pPlusieurs de ses membres, ou & desg tiers, actionnaires ou non,
tous mandats spéciaux pour un oy Plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 17 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes engageant 13 société a& 1l'égard des tiers
doivent porter la signature du Président du Conseil
d'Administration ou celle de l'administrateur spécialement délégué
pour le remplacer en cas d'empéchement, ou celle du Directeur
Général, ou enfin de celle d'un mandataire spécial.

ARTICLE 18 ~ REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

13.1 - L'assemblée générale annuelle peut allouer aux
administrateurs, en rémunération de leur activité, une somme fixe
annuelle & titre de jetons de Présence, dont le montant est porté
aux charges d'exploitation de 1la Société.



Le conseil d'administration répartit cette rémunération
entre ses membres de 1la facon quriy juge convenable.

Il peut étre allous Par le conseil d'administration des
rémunérations exceptionnelles Pour 1les missions confiées a des
administrateurs ; dans ce cas, cesg rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et SOumises 3 l'approbation de l'assemblée
générale ordinaire, conformément 3 1a procédure définije par
l'article 30 ci-aprés.

18.2 - Le conseil d'administration Peut autoriser le
remboursement des frais de voyage, de déplacement, et des dépenses
engagées par les administrateyrs dans l'intérét de 1a société.

ARTICLE 19 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA
DIRECTION GENERALE

Le Président, les administrateurs ou les Directeurs
Généraux de la sociste sont responsables envers 1a société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales
régissant les sociétés anonymes, soit des violations deg présents
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DES
ADMINISTRATEURS OU DIRECTEURS GENERAUX

20.1 - Toute convention, & l'exception de Celles portant
Sur les opérations courantes conclues 'd des conditions normales,
intervenant entre 1a SOCiété et 1l'un des administrateurs ou

directeurs généraux, doit &tre soumise & l'autorisation préalable
du conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions

20.1.1 - auxquelles un administrateur oy directeur
général est indirectement intéresse oy dans lesquelles i1 traite

20.1.2 - qui interviennent entre 1la SOCiété et une
autre entreprise, si l'un des administrateurs oy directeurs
généraux de la société @St propriétaire, associé en nom, gérant,
administrateur ou directeur général de  l'entreprise ;
l'administrateur se trouvant dans ) 'yn des cas ainsi Prévus est
tenu d'en faire 1la déclaration ay conseil d'administration.

L'administrateur oy le directeur général intéressé est
tenu d'informer Je conseil d'administration, das qu'il a
connaissance d'une convention soumise & autorisation. I1 pe peut
Prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée, et ses actions
Ne€ sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorité,



les commissaires aux comptes des conventions autorisées, dans le

Lorsque l'exécution des conventions conclues et
autorisées au cours d'exercices antérieurs a éta poursuivie auy
cours du dernier exercice, Jeg commissaires aux comptes sont
informés de cette situation dans le délai d'un mois a4 compter de
la cléture de l'exercice.

Les commissaires ayy comptes présentent, sur ces
conventions, un rapport Spécial & l'assemblée générale qui statue
Sur ce rapport.

Les conventions approuvées par l'assemblée, comme celles
qu'elle désapprouve, produisent leurs effets & l1'égard des tiers,
sauf en cas de fraude.

Méme en l'absence ge fraude, les conséquences
Préjudiciables & la sociéte des conventions désapprouvées peuvent
étre mises 3 1a charge de l'administrateur ou du directeur général
intéresseé, et, éventuellement des autres membres du conseil

d'administration.

20.3 - Il est interdit aux administrateurs personnes
Physiques de contracter, sous qQuelque forme gque ce soit, des
éngagements auprés de 1la SOCiété, de se faire consentir par elle
un découvert, en compte-courant oy autrement, ainsji gue faire
cautionner ouy avaliser par elje leurs engagements envers les
tiers. '

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux,
aux représentants pPermanents des personnes morales
administrateurs, s'il en existe, ainsi qu'aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées ay présent
Paragraphe 20.3.

ARTICLE 21 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT
A _UN ACTIONNAIRE

Lorsque 1la sociéts, dans les deux ans suivant son
immatriculation, acquiert un bien appartenant & un actionnaire et
dont la valeur est au moins é&gale & un dixiéme du Ccapital social,
Un  commissaire, chargé d'apprécier sous S& responsabilité 1la
valeur de ce bien, est désigné par décision de justice, i 1la
demande du Président du Conseil d'Administration.

Prévus par



L'assemblée générale ordinaire statue sur l'évaluation
du bien, & peine de nullité de l'acquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme, ni
comme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables
lorsque 1l'acquisition est faite en bourse, sous le contrdle d'une
autorité judiciaire, ou dans le cadre des opérations courantes de
la société, et conclues i des conditions normales.

TITRE IV -~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

22.1 - L'assemblée générale désigne un ou plusieurs
commissaires aux comptes  titulaires et un oy plusieurs
commissaires aux comptes suppléants.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six
exercices ; leurs fonctions expirent aprés l'assemblée générale
qui statue sur les comptes du sixidme exercice.

22.2 - Les commissaires aux comptes sont investis des
fonctions et des pouvoirs gque leurs conférent 1la loi et 1les
réglements qui la complétent.

Ils ont notamment mandat de vérifier les livres, 1la
Caisse, le portefeuille et les valeurs de 1la société, de contrdler
la régularité et 1la sincérité de l'inventaire, du compte de
résultat et de l'annexe, du bilan, ainsi que l'exactitude des
informations données dans le rapport de gestion du conseil
d'administration et dans les documents adressés aux actionnaires
Sur la situation financiére et les comptes de la sociéts.

Ils s'assurent que l'égalité entre les actionnaires a
€té respectées.

Ils doivent étre convoqués & toutes les assemblées
d'actionnaires ainsi qu'a@ la réunion du conseil d'administration
qui arréte les comptes de l'exercice écoulé.

Les commissaires aux comptes peuvent & toute époque de
l'année opérer les vérifications ou contréles qu'ils jugent
opportuns.

Leur rémunération est fixée selon les dispositions
réglementaires en vigueur.



TITRE V - ASSEMBLEES GENERALES

- ——

ARTICLE 23 - DIFFERENTES FORMES D'ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions Collectives des actionnaires S'expriment
€n assemblées générales.

Selon les résolutions 4 elles soumises, les assemblées
générales sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

ARTICLE 24 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

24.1 - Les assemblées d'actionnaires sont convogquées par
le conseil d'admlnlstration, ou & défaut, Par le ou les
commissaires aux comptes.

En outre, un ou Plusieurs actionnaires, représentant au
moins un dixiéme duy capital, peuvent demander au Président du
Tribunal de Commerce du lieu qu siége social, statuant par voie
d'ordonnance de référé, 1la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer 1l'assemblée et -de fixer son ordre du jour.

24.2 - La convocation des assemblées générales est faite
aux frais de 1la société, par lettre simple, adressae d chacun des
actionnaires quinze jours au moins avant la date de l'assemblée.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en
tout autre lieu du méme département. Le conseil d'administration
‘dispose de 1a faculté de fixer Je lieu de réunion en tout autre
endroit s'j]l le juge utile.

24.3 - Les assemblées générales peuvent &tre réunies

verbalement et sans délai, si tous les actionnaires y sont
Présents ou représentés.

ARTICLE 25 - ORDRE DU _JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit étre indiqué
dans la lettre de convocation, est arrété Par l'auteur de 1la
convocation.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent
Présenter qu'une minime importance, les questions inscrites a
l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et
leur portse apparaissent Clairement, sans qu'il y ait lieu de se
reporter 3 d'autres documents.



ARTICLE 26 ~ PARTICIPATION AUX ASSEMBLEES GENERALES -
REPRESENTATION - NOMBRE DE VOIX

générales et de participer auyx délibérations, Personnellement ou
Par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

Chaque actionnaire peut se faire représenter par son
conjoint ou par un autre actionnaire.

Un actionnaire. ne peut constituer un mandataire pour
voter du chef d'une partie de ses actions et voter en personne du
chef de l'autre partie.

Le mandat de représentation d'un actionnaire est donné
Pour une seule assemblée. I3 peut également étre donns pour deux
assemblées tenues le méme jour, ou dans un délai de sept jours. Le
mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées
Successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Chaque action donne droit a une voix.
Le vote par correspondance est admis dans les conditions

pPrévues par la loi.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence
celle~ci, dament émargée par Jles actionnaires présents et les
mandataires, est certifiée par le bureau de l'assemblée.

ARTICLE 28 - BUREAU DES ASSEMBLEES GENERALES

L'assemblée générale est présidée par le Président du
Conseil d'Administration, ou i défaut par l'administrateur délégué
pour le suppléer.

Les fonctions de Scrutateurs sont remplies par les deux
actlionnaires, présents et acceptants, disposant tant Par eux-mémes
que comme mandataires, du Plus grand nombre de vVOolx.

Le bureau ainsi Ccomposé désigne un secrétaire qui peut
étre choisi en dehors des actionnaires.

Les membres du bureay ont pour mission d'assurer le
fonctionnement régulier de l'assemblée, et notamment, de vérifier,
certifier et signer la feuille de présence, de contrdler les votes
émis, et d'en assurer la régularité et encore de signer le procés-
verbal des délibérations de l'assemblsée.



ARTICLE 29 = PROCES-VERBAUX

Toute délibération de l'assemblée générale des
actionnaires est constatse Par un procés-verbal, dressa et signé
Par les membres du bureau.

Les procés-verbaux sont établis sur des registres
Spéciaux, tenus au siege social, cotés et paraphés, soit par un
juge du tribunal de commerce, soit par un Juge du tribunal
d'instance, soit pPar le maire de 1a commune ou un adjoint au
maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les Proceés-verbaux peuvent étre établis sur
des feuilles mobiles, numérotaes sans discontinuits, paraphées
dans les conditions Prévues & 1l'alineaa précédent, et revétues du
Sceau de l'autorité qui les a pParaphées.

Dés gqu'une feuille 3, été remplie, méme partiellement,
elle doit eétre jointe & celles précédemment utilisées. Toute
addition, suppression, substitution Ou interversion de feuilles
est interdite.

Les copies ou extraijts de délibérations des actionnaires
sont valablement certifias conformes par le Président g4y Conseil
d'Administration ou l'administrateur délégué.

Au cours de 1la liquidation de 1la société, leur
certification est valablement effectyse par un seul liquidateur.

ARTICLE 30 -~ DISPOSITIONS.PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES
GENERALES ORDINAIRES

30.1 - L'assemblée générale ordinaire peut prendre
toutes les décisions autres gque celles ayant pour effet de
modifier, directement ou indirectement, les statuts.

Elle est réunie auy moins une fois par an, dans les six
mois de la cléture de chaque exercice social, pour statuer sur les
comptes annuels de cet e€Xercice. Elle a notamment les pouvoirs
suivants

Nommer et révoquer les administrateurs et Jles
commissaires aux comptes ;

- Donner ou refuser quitus de leur gestion aux
administrateurs ;

Statuer sur le Fapport spécial des commissaires auw
comptes relatif aux conventions intervenues entre la société et
ses dirigeants ;



Fixer le montant des jetons de présence allouss aux
administrateurs ;

Statuer sur toutes questions relatives aux comptes
annuels de 1l'exercice écoulé et sur le rapport de gestion du
conseil d'administration ;

Affecter les résultats ;

. Et d'une maniére générale, conférer ay conseil
d'administration les autorisations nécessaires pour les actes
excédant les pouvoirs de celui-cj.

30.2 - L'assemblée générale ordinaire ne délibare
valablement sur premiére convocation, que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins le quart des actions.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue & 1la majorité des voix dont disposent 1les
actionnaires présents ou représentés.

ARTICLE 31 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES
GENERALES EXTRAORDINATRES

31.1 - L'assemblée générale extraordinaire peut modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions.

Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des
actionnaires, Sous réserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actions réguliérement effectus.

31.2. - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére
valablement que si les actionnaires présents ou représentés
possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié, et sur
deuxiéme convocation le quart des actions.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée
beut étre prorogée i une date POstérieure de deux mois ay plus a
Celle 3 laquelle elle avait €té convoquée.

Elle statue & 1la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires Présents ou représentés.



ARTICLE 32 - EXERCICE SOCTAL

L'exercice social commence le premier Jjanvier et finit
le trente et un décembre de chague année.

ARTICLE 33 - COMPTES

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations
Soclales, conforme & la loi et aux usages du commerce.

Il est notamment dressé, i la fin de Chaque exercice
social, un inventaire général de l'actif et du passif, un bilan,
un compte de résultat et l'annexe. Le montant des engagements
cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné i 1, suite du
bilan. '

Le conseil d'administration établit alors 1le rapport de
gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulsé,
Son évolution prévisible, les &€vénements importants survenus entre
la date de cléture de l'exercice et la date a laquelle il est
établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.
La forme des comptes et les méthodes d'évaluation ne peuvent étre
modifiées que sur rapport spécial du conseil d'administration, au
Vu des comptes établis, selon les formes anciennes et nouvelles.

Tous ces documents sont mis i la dispositions des

commissaires aux comptes dans les conditions légales et
réglementaires.

ARTICLE 34 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction fajte des
frais généraux et autres charges sociales, ainsi que de tous
amortissements de 1l'actif social et de toutes Provisions pour
risques commerciaux et industriels, constituent le bénéfice.

Il est fait sur ce bénéfice, diminué le cas €chéant des
pertes antérieures, un Prélévement de cing pour cent (5 %) au
moins, affecté i la formation d'une réserve dite "réserve légale".
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint
le dixieéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bpénéfice
net de 1l'exercice, diminué des pertes antérieures ainsi que des
Sommes & porter en réserve en application de la loi ou des statuts
et augmenté dy report bénéficiaire.



L'assemblée générale peut décider, outre le paiement du
bénéfice distribuable, la distribution de sommes pPrélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit
indiquer expressément les POstes de réserves sur lesquels 1les
prélévements sont effectués.

du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre
forme sans création d'un étre moral nouveau, sous réserve des
dispositions législatives en vigueur.

ARTICLE 36 - CAPITAUX INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCTAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs a 1a moitié du capital social, le conseil
d'administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer 1l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires a
l'effet de décider s'il Y a lieu & dissolution anticipée de 1la
sociétsé,

Si la dissolution n'est pPas prononcée, le capital doit
étre, dans 1le délai fixe par la loi et sous réserve des
dispositions de 1l'article g Ci-avant, réduit d'un montant égal &
celui des pertes constatées, si dans ce délai les capitaux propres
neé sont pas redevenus au moins €gaux a la moitié du capital
social.

Dans ces deux cas, la décision de l'assemblée générale
est publiée dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions, de 1l'un ou
Plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé peut demander
en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les
actionnaires n'ont pu délibérer valablement.



Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution
si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 37 -~ DISSOLUTION

37.1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de 1a société,
le conseil d'administration provoque une décision collective
extraordinaire des actionnaires afin de décider si la société doit
€tre prorogée ou non.

37.2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée est prononcée par décision
collective extraordinaire des actionnaires.

Toutefois, elle peut é&tre prononcée par le tribunal de
commerce, notamment, outre les cas &numérés sous les articles 8 et
36 ci-avant, dans le cas suivant :

la réduction du nombre des actionnaires & un chiffre
inférieur 3 sept, si elle n'entraine pas la dissolution de plein
droit, autorise cependant tout intéressé & demander au tribunal de
commerce de prononcer cette dissolution, si la situation n'a pas
été régularisée dans le délai d'un an.

ARTICLE 38 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dé&s 1l'instant de sa
dissolution. Sa dénomination doit alors &tre suivie des mots
""'société en liquidation".

Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui
prononce la dissolution.

La collectivité des actionnaires garde les mémes
attributions qu'au cours de la vie sociale.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les
plus étendus sous réserve des dispositions des articles 394, 395
et 396 de la loi, pour réaliser 1l'actif, payer le passif, et
répartir le solde disponible entre les actionnaires.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation
pour statuer sur les comptes définitifs, sur le guitus du ou des
liguidateurs et la décharge de leur mandat, et pour constater la
cléture de la liquidation.



TITRE VIII - CONTESTATIONS

ARTICLE 39 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les actionnaires,
relatives aux affaires sociales, pendant la durée de la société ou
de sa liquidation, seront jugées conformément a 1la loi et soumises
a4 la juridiction des tribunaux compétents dans le ressort du lieu
du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire
est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du tribunal
de commerce du lieu du siége social et toutes assignations ou

significations sont réguliérement faites 3 ce domicile é&lu, sans
avoir égard au domicile réel,.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et




