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PROCES-VERBAL DE DELIBERATION
DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 28 MARS 2003

L'an deux mil trois,
et le 28 mars a 17 heures,

les actionnaires de la société « BRASSERIE CENTRALE », société anonyme au capital de
41.923.48 €, divisé en 2.750 actions, se sont réunis au siége social en assemblée génerale
mixte sur convocation du conseil d'administration.

I1 a été établi une feuille de présence qui a été signée, a leur entrée, par les actionnaires
présents ou représentés. L'assemblée procede immédiatement a la composition du bureau.

Madame Anny CARRON, préside la séance en sa qualité de presidente du conseil
d'administration.

Monsieur Jean-Claude CARRON et Monsieur Romuald BAUMARD, actionnaires, presents
et acceptant, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre
de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Madame Nathalie BAUMARD est désignée comme secrétaire de la séance.

Monsieur Marcel MARQUET, commissaire aux comptes, réguliérement convoque, est
présent.

Aprés avoir constaté la composition du bureau, la présidente communique a l'assemblée la
feuille de présence dont il résulte que les actionnaires, présents ou représentés possedent plus
du tiers des 2.750 actions composant le capital social.

Elle constate que 1'assemblée réunissant le quorum requis par la loi est 1également constituée
et peut valablement délibeérer.

La présidente dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'assemblce

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

-la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux
Comptes,

- la feuille de présence et la liste des actionnaires,

- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 octobre 2002,

- le rapport de gestion établi par le consell d'administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- un exemplaire des statuts de la societe,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a l'assemblce.
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La présidente rappelle & l'assemblée que l'inventaire, les comptes annuels, le rapport de
gestion du conseil d'administration, les rapports du Commissaire aux Comptes, et le projet des
résolutions ont été tenus 4 la disposition des actionnaires dans les délais prescrits par la loi.
L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

La présidente rappelle I'ordre du jour de I'assembl¢e.

e Lecture du rapport de gestion établi par le conseil d’administration,

e Lecture du rapport général du commaissaire aux comptes,

e Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 octobre 2002 et quitus aux
administrateurs,

e Affectation du résultat de 1'exercice,

e Lecture du rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions visées aux
articles L 225-38 et suivants du Code de commerce et approbation desdites conventions,

e Mise en harmonie des statuts avec les dispositions de 1’ordonnance n® 2000-912 du 18
septembre relative a la codification du Code de commerce,

e Mise en harmonie des statuts avec les dispositions de la loi n® 2001-420 du 15 mai 2001,

e Constatation au 1 janvier 2002 de la conversion automatique du capital social,
e Modification des statuts en apéylication de Darticle L. 225-51-1 du Code de commerce
application de I’article L 131-I de la loi n® 2001-420 du 15 mai1 2001,

e Questions diverses, | ‘
e Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

La présidente présente et commente les comptes de I'exercice €coulé, puis lecture est donnee a
I'assemblée du rapport de gestion établi par le conseil d'administration puis du rapport géneral
et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, la présidente déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, la
présidente met successivement aux voix les résolutions suivantes :

RESOLUTIONS PRISES AUX CONDITIONS DE QUORUM
ET DE MAJORITE DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

PREMIERE RESOLUTION

Aprés avoir entendu le rapport de gestion du conseil d'administration et le rapport du
Commissaire aux Comptes, I'assemblée approuve les comptes annuels de l'exercice clos le 31
octobre 2002 tels qu'ils ont été présentés, ainsi que la gestion de l'entreprise telle qu'elle
ressort de l'examen desdits comptes et desdits rapports.

Par ailleurs, en application de ’article 223 quater du Code Général des Impbdts, 1’assemblee
oénérale constate qu’aucune dépense et charge non déductible n’a €té engagee au titre de
I’article 39-4 de ce méme Code.

En conséquence, elle donne quitus aux administrateurs de leur gestion pour l'exercice clos le
31 octobre 2002.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires présents ou representes.

DEUXIEME RESOLUTION

I 'assemblée générale, sur la proposition du conseil d'administration, décide d'affecter le
bénéfice de 3.572,02 € au compte « réserves facultatives ».



le compte « réserves facultatives », S ELEVANE A woereeeeererereerseeereenen. 33.176,67 €,
sera ainsi porté alasomme de ..o 36.748,69 €.

L’assemblée générale pour répondre aux prescriptions de l'article 243 bis du Code Géneral des
Impdts, rappelle que les dividendes distribués au titre des trois précédents exercices ont cte les
suivants :

EXERCICE DIVIDENDE AVOIR FISCAL
31/10/01 22.000,00 € 11.000,00 €
31/10/00 NEANT NEANT
31/10/99 41.923,48 € 20.961,74 €

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires présents ou representes.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du commissaire aux
comptes sur les conventions visées a l'article L 225-38 du Code de commerce, déclare
approuver successivement chacune des conventions qui y sont €noncees.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des actionnaires présents ou représentes, chaque
intéressé concerné n'ayant pas pris part au vote.

RESOLUTIONS PRISES AUX CONDITIONS DE QUORUM
ET DE MAJORITE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

QUATRIEME RESOLUTION

L ’assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d’administration, décide :

_  conformément aux dispositions de I’ordonnance n® 2000-912 du 18 septembre 2000, de
remplacer toutes les références a la loi n°66-566 du 24 juillet 1966 par les références au
nouveau Code de commerce,

— de mettre en harmonie les statuts avec les dispositions de la loi n°® 2001-420 du 15 mai
2001,

_  conformément aux dispositions de 1’article L 225-51-1 nouveau du Code de commerce et
de ’article 131-I de la loi n° 2001-420 du 15 mai 2001 de modifier les statuts a effet de
définir les conditions dans lesquelles le conseil d’administration choisit la modalité
d’exercice de la direction générale de la sociéte,

[ ’assemblée générale prend acte que le capital social est désormais exprime en €uros, par
application du taux de conversion officiel. Elle decide ¢galement de supprimer la mention

dans les statuts de la valeur nominale des actions.

En conséquence, et afin de mettre les statuts en conformité avec la lo1 du 15 mai1 2001 sur les
nouvelles régulations économiques, 1’assemblée, sur proposition du conseil d’administration
décide de rédiger comme suit les articles 7, 20, 21, 22, 23,24 et 27 :



ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

-

Le capital social est fixé a la somme de 41.923,48 €, divisé en 2.750 actions de méme
catégorie.

ARTICLE 20 — ORGANISATION ET DIRECTION DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration ¢lit parmi ses membres un président qui est, a peine de nullite de
la nomination, une personne physique. 11 détermine sa rémunération. Il fixe la durée des
fonctions du président qui ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d’actionnaires
ainsi que des pouvoirs qu’elle réserve de fagon spéciale au conseil d’administration et dans la
limite de ’objet social, le président représente le conseil d’administration.

Il organise et dirige les travaux de celui-ci dont il rend compte a I’assemblée gencrale et
exécute ses décisions. Il veille au bon fonctionnement des organes de la société et s’assure que
les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Nul ne peut étre nommé Président du conseil d'administration s'il est 4ge de plus de 70 ans. Si
le président en fonction vient & dépasser cet age, il est réputé demissionnaire d'oftice.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, le conseil d'administration désigne le
président de la réunion.

Le conseil d'administration nomme un secrétaire qui peut étre choisi, soit parmi les

administrateurs, soir en dehors d'eux. Il est remplacé par simple décision du conseil.

ARTICLE 21 - REUNIONS ET DELIBERATIONS DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société 'exige, sur
convocation de son président. De plus, si le conseil ne s’est pas réuni depuis plus de deux
mois, des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du conseil peut demander
au président de le convoquer sur un ordre du jour determine.

Lorsque les fonctions de président et de directeur géneéral sont dissocices, Je directeur géneral
peut demander au président de convoquer le conseil sur un ordre du jour déterminé.

La réunion a lieu au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. La
convocation, qui mentionne l'ordre du jour, doit intervenir au moins trois jours a I'avance par
lettre, télégramme, télex ou télécopie. La convocation peut étre verbale et sans délai st tous les
administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales questions figurant & I'ordre du jour.

le conseil d'administration ne délibére valablement que si la moitié au moins des
administrateurs sont présents ou représentes.

les décisions du conseil sont prises 4 la majorité des membres présents ou représentes.

Fn cas de partage, la voix du président est préponderante.

Le réglement intérieur établi par le conseil d'administration, détermine conformeément aux
dispositions 1égales et réglementaires, les conditions d’organisation des réunions du conseil
d’administration qui peuvent intervenir par des moyens de visioconference.



ARTICLE 22 - PROCES VERBAUX

11 est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la s€ance
du conseil d'administration.

Les délibérations du Conseil d'administration sont constatées par des proces verbaux ¢ctablis
conformément aux dispositions légales en vigueur et signés par le président de la séance et par
un administrateur ou, en cas d'empéchement du président, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces procés verbaux sont certifiés par le président du conseil
d'administration ou le directeur général ou toute personne habilitée a cet effet.

ARTICLE 23 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Le conseil d’administration détermine les orientations de ’activité de la société et veille a leur
mise en oguvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées
d’actionnaires et dans la limite de I’objet social, il se saisit de toute question intéressant la
bonne marche de la société et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d’administration qui ne relévent pas de I’objet social, 4 moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que 1’acte en cause dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des
circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire a constituer
cette preuve.

Le conseil d’administration procéde a tout moment aux contrdles et vérifications qu’il juge
opportuns.

Chaque administrateur doit recevoir les informations nécessaires a I’accomplissement de sa
mission et peut obtenir auprés de la direction générale tous les documents qu’il estime utiles.

Le conseil d’administration peut donner 4 tout mandataire de son choix toute délégation de
pouvoirs dans la limite des pouvoirs qu’il tient de la loi et des presents statuts.

Le conseil peut décider de la création de comités d’études chargés d’étudier les questions que
le conseil ou son président lui soumet.

ARTICLE 24 - DIRECTION DE LA SOCIETE

Conformément aux dispositions de D’article L 225-51-1 du code de commerce, la direction
générale de la société est assumée sous sa responsabilité, soit par le président du conseil
d’administration, soit par une autre personne physique nommée par le conseil
d’administration et portant le titre de directeur général.

Le choix entre ces deux modalités d’exercice de la direction générale est effectué par le
conseil d’administration lors de la désignation de son président. Les actionnaires et les tiers en

sont informés dans les conditions réglementaires.

I.a délibération du conseil d’administration relative au choix de la modalité d’exercice de la
direction générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou representes.

L’option retenue par le conseil d’administration ne peut étre remise en cause que lors du
renouvellement ou du remplacement du président du conseil d’administration ou a
I’expiration du mandat du directeur général.

Le changement de modalité d’exercice de la direction géncrale n’entraine pas une
modification des statuts.



[ - Directeur général

En fonction du choix effectué par le conseil d’administration conformément aux dispositions
ci-dessus, la direction générale est assurée soit par le président, soit par une personne
physique, nommée par le conseil d’administration et portant le titre de directeur general.

Lorsque le conseil d’administration choisit la dissociation des fonctions de président et de
directeur général, il procéde a la nomination du directeur général, fixe la durée de son mandat
qui ne peut excéder celle du mandat du président, détermine sa rémunération et, le cas
échéant, les limitations de ses pouvoirs.

Le directeur général est révocable & tout moment par le conseil d’administration. Lorsque le
directeur général n’assume pas les fonctions de président du conseil d’administration, sa
révocation peut donner lieu & dommages et intéréts, si elle est décidée sans justes motifs.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous reéserve de
ceux que la loi attribue expressément aux assemblées d’actionnaires et au conseil
d’administration.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La sociéte est
engagée méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de 1’objet social, a moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’1gnorer

compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constifuer cette preuve.

[1 — Directeurs généraux délégués

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumee par le président du
conseil d’administration ou par une autre personne, le conseil d’administration peut nommer
une ou plusieurs personnes physiques chargées d’assister le directeur general avec le titre de

directeur général délégue.
Ie nombre maximum des directeurs délégués est fixé a cinq.

En accord avec le directeur général, le conseil d'administration détermine I'étendue et la durce
des pouvoirs accordés aux directeurs généraux délégués et fixe leur remuncration.

A 1'égard des tiers, le ou les directeurs généraux délégués disposent des mémes poOuvoirs que
le directeur général.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du directeur général, les directeurs
généraux délégués conservent, sauf décision contraire du conseil d'administration, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination d'un nouveau directeur genéral.

Les directeurs généraux délégués sont révocables, sur proposition du directeur général, a tout

moment. La révocation des directeurs généraux délégués peut donner lieu a des dommages-
intéréts si elle est décidée sans justes motifs.

ARTICLE 27 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposee entre
la société et son directeur général, I’'un de ses directeurs généraux délégués, l'un de ses
administrateurs, 1’un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supcrieure
35 % ou s’il s’agit d’une société actionnaire, la société la contrélant au sens de I’article L
233-3 du code de commerce, doit étre soumise & l’autorisation préalable du conseil
d’administration dans les conditions légales.
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I1 en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement intéressée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des actionnaires présents ou représentes.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou dun extrait des
présentes, en vue d'accomplir toutes formalites 1€gales.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité des actionnaires présents ou représentes.
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Plus rien n'étant 4 I'ordre du jour, la séance est levee.

De tout ce que dessus il a été dressé, le présent procés-verbal, a l'effet d'accomplir toute
formalité de publicité afférente aux résolutions ci-dessus adoptees.

GLZE"EH . ' | ¢ TR S




BRASSERIE CENTRALE
Société anonyme au capital de 41.923,48 €

12, avenue Michel Croz
74400 - CHAMONIX
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PROCES-VERBAL DE 1.A REUNION DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DU 28 MARS 2003

L'an deux mille trois,
Le 24 mars a 17 heures 45,

les administrateurs de la société « BRASSERIE CENTRALE », société anonyme au capital de
41.923,48 €, dont le siege social est a 74400 CHAMONIX, 12 avenue Michel Croz, se sont

réunis au siége sur convocation de la présidente du Conseil d'administration, a 'eftet de
délibérer sur I’ordre du jour suivant :

Nomination d’un nouveau président du conseil d’administration,
Mode d’organisation de la direction generale,

Pouvoirs du président directeur géneéral,

Nomination et pouvoirs des directeurs généraux delégues,
Questions diverses.

® & & & o

Il résulte du registre de présence qu'a cette réunion :

Sont présents et ont émarge le registre des présences :

¢ Madame Anny CARRON,
¢ Monsieur Jean-Claude CARRON
¢ Madame Nathalie BAUMARD,

Monsieur Marcel MARQUET, Commissaire aux Comptes, diment convoque, est présent.
Madame Anny CARRON, préside la séance.

La présidente constate que le conseil réunit la présence effective de tous les administrateurs et

que par conséquent, il peut valablement délibérer. La présidente ouvre la s€ance assistee de
Mme Nathalie BAUMARD, secretaire.

1) Le secrétaire donne lecture du procés verbal des délibérations de la précédente réunion et
précise qu'il convient d'en approuver les termes et signer le proc€s-verbal. Le conseil
d'administration approuve le procés-verbal de la précédente réunion.

2) La présidente aborde ensuite les différentes questions inscrites a I’ordre du jour :

- Nomination d 'un nouveau président du conseil d administration

Le conseil d’administration prend acte de la démission de Madame Anny CARRON de ses
fonctions de présidente directrice générale et lui donne quitus pour I’exécution de son mandat.



Le conseil d'administration décide a l'unanimité des administrateurs présents, de nommer
Monsieur Jean-Claude CARRON, né le 28 avril 1947, demeurant 23 Montée reine Victoria -
73100 TRESSERVE, aux fonctions de président du conseil d’administration, & compter de ce

Jour et pour toute la durée de son mandat d'administrateur, en remplacement de Madame Anny
CARRON, démissionnaire.

Il est investi, dans les limites 1€gales, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes

circonstances au nom de la société. Dans ces limites, le président pourra partiellement
déleguer ses pouvoirs.

Le président pourra percevoir une rémunération dont les modalités seront fixées par le conseil
d'administration au cours d'une séance ultérieure.

Monsieur Jean-Claude CARRON déclare accepter ces fonctions et ne pas exercer plus de cing
mandats de president du conseil d'administration.

- Mode d’organisation de la direction générale

En application de 1’article 24 des statuts, le conseil d’administration décide que la direction
generale de la .société sera assumee, sous sa responsabilité, par Monsieur Jean-Claude
CARRON, président du conseil d’administration, qui prend le titre de président directeur
general.

- Pouvoirs du président directeur général

Le président directeur général est investi des pouvoirs les plus étendues pour agir en toute
circonstance au nom de la société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de I’objet social, et
sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées générales au
consell d’administration.

Il représente la societé dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par les
actes du directeur genéral qui ne relévent pas de 1’objet social, a moins qu’elle ne prouve que
le tiers savait que I’acte en cause dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu
des circonstances, €tant précisé que la seule publication des statuts ne peut constituer cette
preuve,

Le président directeur général est autoris¢ a consentir des subdélégations ou substitutions de
pouvoirs pour une ou plusieurs operations ou catégories d’opérations déterminées.

- Nomination et pouvoirs des directeurs genéraux delécués

Sur proposition du président directeur général, le conseil d’administration nomme Madame
Anny CARRON pour une durce €gale a celle des fonctions du président directeur général, en
qualite de directeur général délégue, chargé d’assister le directeur général.

Le directeur général délegué dispose, a ’égard des tiers, des mémes pouvoirs que le directeur
gencral. Le consell confere au directeur général délégué susnommé de facon énonciative et

non limitative, les pouvoirs suivants :

— nommer et révoquer tous salariés, fixer les conditions de leur contrat, ainsi que les
traitements, salaires et gratifications ;

— dinger et surveiller toutes les affaires sociales, signer la correspondance ;
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— souscrire, endosser, accepter, négocier et acquitter tous effets de commerce ;

— faire ouvrir a la société, dans tous les établissements de crédit ou banques, tous comptes
courants et d’avances sur titres, créer tous chéques et effets pour le fonctionnement de ces
comptes ;

— exercer toutes actions judiciaires tant en demandant qu’en défendant, représenter la societe
dans toutes opérations de redressement ou liquidation judiciaire ;

— passer toutes transactions, consentir tos acquiescements ainsi que toutes subrogations et
antériorités, et toutes mainlevées d’inscriptions, saisies, oppositions et autres droits, avant
ou aprés paiement ;

— aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et pi¢ces, constituer tous mandataires
spéciaux, et généralement faire tout ce qui sera nécessaire pour les affaires de la societe et
I’exécution des décisions du conseil.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a €te signe par

la présidente et un administrateur.

L.a Présidente Un Administrateur
Mme Anny CARRON Mr Jean-Claude CARRON
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Article Jer - FORME.

TITRE PREMIER.

LY

[*)

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREFE,

[ a société « BRASSERIE CENTRALE » créee sous sa forme -de société a responsabilite
limitée, a été transformée en societe anonyme par application de 1’article L. 223-43 du Code
de commerce, suivant décision de I’assemblce générale extraordinaire des associés en date du

vingt huit Février mil neuf cent soixante quatorze.

Cette société, sous sa forme nouvelle, existe et existera entre les propriétaires successifs des
actions ci-aprés visées et de celles qui pourront étre creées en cas d’augmentation de capital.
Elle est régie par le code de commerce, par toutes autres dispositions légales ou

réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Article 2, - OBJET.

.2 société continue d'avoir pour objet :

- ltexploitation de tous fonds de commerce : café, glacier, brasserie,
cremerie, patisserie, restauration;

- 1'acquisition, l'exploitation et la vente de tous établissements se ratia-
chant & cet objet ou & tous zutres commerces ou industiries similaires ou

annexes;

- toutes opérations commerciales, industrielles, mobilieres, immobi-’
litres et financieres quelles qu'elles soient, se rattachant a l'objet ci-
dessus indigué;

- la prise d'intérets dans toutes autres affaires similaires, sociétés

créées ou 3 créer, participation, souscription d'actions, de parts ou d'obli-
gations ou de toute autre maniere dans toutes sociétés se rattachant directe-

ment ou indirectement & l'objet social et en général, dans toutes entrepri-

ses commerciales ou industrielles susceptibles d'en favoriser le dévelop-

pement_

Articlé 3, - DENOMINATION SOCIALE.

12 dénomination sociale de la socileté est

Ll

8.

" BRASSERIE CENTRAL

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et
u‘res documents de toute nature €émanzant de la société, la dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots

v cg T;rql ociale,

" Caciété Anonyme t* 511 des initizles '" S, A.'" et de l'indication du montant



7 "ii{idle 4. - SIEGE SOCIAL,
| 1 fixé 3 CHAMONIX - MONT BLANC, Ave-

Le siege social gg

nue Foch,

Il pourra &tre transféré en tout auta-e endroit du méme de.parte..
ment ou d'un departement limitrophe, par simple décision du Conseil d!
Administration, sous réserve de ratification de cette décision par la plus
pIo chzine assemblée generale ordinaire des actionnalres et partout ail-
leurs en vertu d'une délibération de 1'assemblée generale extraardlnalre

des actionnaires.

#

Des agences, succursales et dépdts pourront &tre créés en.tous
lieux et en tous pays par simple décision du Conseil d'Administration,
qui pourra ensuite les transférer et les supprimer comme il 1'entendra.

' Tar

: Article 5. DUR'W;.

- o | - - - -, B Ceten L ma rd -
ﬁﬂ%‘f&"f 31 I, Iz durée de la société reste fixée 2 quatre vingt dix années a comp-
ter du quinze mmai mil neuf cent quarante six ; elle expirera donc le gquinze
' mai deux mil trente six, sauf les cas de dissolution anticipée ou de proro-

} gation, prévus aux présents statuts,

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Conseil
d'Administratian devra provoquer une réunion de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires .2 l'effet de décider si la société doit etre
proragee A défaunt, tout actmnnalre, apres avoir vainement mis en demeu-
re la société, pourra demander au Président du Tribunal de Commerce du
©lieu du sitge social, statuant sur req_uéte la désignation d'un mandataire
de justice chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues,

2onez b TITRE II.
4? _
Bo, APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS '

>
Artlc:le 6. - APPORTS.

Les apports comprennent ceux effectués lors de la constitution de
la société et lors des augmentations de capital en date du neuf juillet mil
neuf cent soixante neuf du vingt huit Février mil neuf cent soixante qua-
torze et 30 Avril 1584,

Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 41.923,48 €, divisé en 2.750 actions de méme
categorie.



% Article 8. - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL.

- I. - Augmentation de capital

I, - Le capital social peut 2tre augmenté, soit par émission d'actions
nouvelles, so0it par majoration du montant nominal des actions existantes,

En représentation d'une augmentation de capital, il peut 8tre créé
soit des actions ordinaires, soit des actions de priorité jouissant de cer-
tains avantages sur les autres actions et conférant notamment des droits 4!
antériorité, soit sur les bénéfices, soit sur l'actif social, soit sur les
= deux, | , | |
- 4
Les actions nouvelles sont libérées, .soitl en numérzaire, soit par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société, soit
- par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par
apport en nature, soit par conversion d'obligations.

L'augmentation du capital par majoration du montant nominal des

A actions ne peut 2tre décidée qu'avec le consentement unanime des action-
2 naires, 2 moins qu'elle ne soit rézlisée par incorporation de réserves,
L& bénéfices ou primes d'émission.

Les actions nouvelles sont émises, soit & leur montant nominzl,

ce montant majoré d'une prime d'émission,

I'assemblée générale extrzordinaire est seule compétente pour
sur le rapport du Conseil d'Administration une augmentation du

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de ré-
"serves, bénéfices ou primes d'émission, 1'assemblée générale statue
-aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
générales ordinaires. ,

1 'assemblée générale peut déléguer au Conseil d'Administration
les pouvoirs nécessaires 2 l'effet de réaliser l'augmentation de capital en
4 une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisa-
% tion et de procéder a la mndlflcatmn corrélative des statuts,

h

A

V. - augmentation du capital doit etre réalisée dans le délai de cing
ans 2 dater de 1'assemblée générale qui 1'a décidée ou autorisée,
p Ce délai ne s'appligue pas aux augmentations de capital a réaliser
v par conversion d'obligations en actions, ni aux augmentations complémen-

taires réservées aux obligataires qui auront opté pour la conversion,

V. - Le capital doit 2tre intégralement libéré avant toute émission d
actions nouvelles 2 libérer en numéraire, 2 peine de nullité de 1'opéra-
tion,
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Pendant la durée de la souscription, ce droit est négociable lors-
qu'il est détaché d'actions elles-mémes né’gacia‘bles - dans le cas con-
traire, il est cessible dans'les mémes conditions que 1'action elle-méme.

Si certains actionnaires n'ont pas souscrit les actions auxquelies
ils avaient droit & titre irréductible, le"s,actionﬁ ainsi rendues disponi-
bles sont attribuées aux actionnaires qui auront souscrit & titre réductible
an nombre d'actions supérieur a celui qu'ils pouvalent souscrire a titre
préférentiel, proportionnellement aux droits de scuscription dont ils dis-
posent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si les Enuscriptiﬁns % titre préférentiel et les attributions faites
en vertu de souscriptions 2 titre réductible n'ont p2s absorbé€ la totalité
de I'augmentation de capital, le solde est réparti par le Conseil d'Admi-
nistration si l'assemblée générale extraordinaire n'‘en 2 pas décidé autre-
ment. A défaut, l'augmentation du capital n'est pas réalisée.

L'assemblée générale qui décide l'augment'af:ion du capital peut
supprimer le droit préférentiel de souscription. klle statue 2 cet effet
et 2 peine de nullité de la délibération, sur le rapport du Conseil d'Admi-
nistration et sur celul des Commissaires aux comptes.

Lies attributaires événtuels des actions nouvelles ne peuvent, 2
peine de nullité de délibération, prendre part au vote supprimant en leur
faveur le droit préférentiei de souscription. Le quorum et la majorité
requis .pour cette décision sont calculés apres déduction des actions pos-
sédées par lesdits attributzires.

Lorsque les actions sont grevées d'un usufruit, le droit préféren-
tiel de souscription gqui leur est attaché appartient au nu-propriétaire.
Si celui-ci vend les droits de souscription, les sommes provenant de lz
cession, ou lesbiens acquis par lul au moyen de ces sommes, sont Sou-
mis a 1'usufruit. Sile nu-propriétaire négiige d'exercer son droit, l'usu-
fruitier peut se.substituer 2 lui pour souscrire aux actions nouvelles ou
pour vendre les droits.. Dans ce dernier cas, le nu-propriétaire peut

exiger le remplol des sommes provenant de la cession : les biens ainsi
' . el - .
acgquls sont souml? 2 1'usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la
nue-propriété et 2 l'usufruitier pour 1'usufruvit. Toutefois, en cas de
versement de fonds effectué par le nu-propriétaire ou l'usufruitier pour
réaliser ou parfa.iré une souscription, les actions nouvelles n'appartien-
nent au nu-propriétaire et & l'usufruitier qu'a concurrence de la valeur
des droits de souscription’; le surplus des actions nouvelles appartient
en pleine propriété 3 celui qui a versé les fonds.

Les disposifions des deux alinéas qui précedent et celles regle-
¢ -

i >



mentaires appelés a les compléter s'appliquent dans le silence de la conven-

"tion des parties,

Le délai accordé aux actionnaires pour l'exercice du droit de sous-
- . - I R -, - - I
cription ne peut &tre inférieur & trente jours 2 dater de louverture de la
souscription. '

- Le délai de sous cription se trouve clos par anticipation- des que les
- o - -~ -~
droits de souscription 2 titre irréductible ont été exerces.

Les tormalites préalables a I"émission et Ie libeilé du bulletin de souscription sont

régls par les dispositions des articles L. 225-142 et L. 225-143 du Code de commerce et celles
des textes réglementaires les complétant.

Les fonds provenant des souscriptions en numeéraire et la liste des souscriptions, avec
I'indication des sommes versées par chacun d’eux, font ’objet du dépdt prévu par Particle L.
225-5 du Code de commerce et les dispositions réglementaires les complétant. Ils ne peuvent
tre retirés par un mandataire de la société qu’aprés la déclaration notariée constatant la

souscription et les versements et a I’expiration d’un délai de trois jours francs & compter de
leur depbt.

3 Si l'augmentation de capitzl n'est pas réalisée dans le délai de six
5 mois & compter de 1'ouverture de la souscription, tout souscripteur peut

_ ‘ demander en justic e nomination d'un mandatzire chargé de restituer les
i fonds aux souscripteurs,

Les sousériptians par coinpensation avec les créances liguides et
_exigibles sur la société sont constatées par une déclaration érmanant du
. Conseil d'Administration ou de son mandataire. Ces créances font 1l'objet
.d'un arreté de compte étzabli par le Conseil d'Administration certifié
‘exact par le ou les commissaires aux comptes et joint a la déc laration no-
tariée de souscription et de versement,

1
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| VII. - En cas d'apports en nature ou de stipulation d'awvantages particu-
liers un ou plusieurs commissaires aux apports sont désignés par ordon-.
nance du Président du Tribunal de Commerce du siege social statuant sur
requéte du Président du Conseil d'Administration.

Ces commissaires apprécient, sous leur responsabilité, la valeur
des apports en nature et les avantages particuliers™ Leur rapport est te-
nu 2 la disposition des actionnaires au siege social huit jours francs au
moins avant la date de 1'assemblée générale extraordinaire,

I.'assemblée délibere conformément aux dispositions prévues 2 1
article 38, par.lil ci-apres ; elle approuve l'évaluation des apports et I
octroi d'avantages particuliers et constate la réalisation de l'augmentation
% de capital. Si l'assemblée réduit 1'évaluation des apports ainsi que la ré-
@ munération d'avantages particuliers, l'approbation expresse des modifica-
tions par les apporteurs, les bénéficiaires ou leurs mandataires diment

autorisés 2 cet effet, est requise. A défaut l'augmentation du capital n'est
pas réalisée.
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le drmt ainsi confere est negamable ou-cessible. Il ampartlent 211 N -
proprletalre, sous réserve des droits de l'usufruitier.

2 - Amortissement du capital

I - Les bénéfices et réserves, autres que lz Téserve 1légzle, peuvent
stre affect€s  l'amortissement du capltal social par décicion de l'assem-
blée générale extraordinaire des actionnaires.

'Cet amortissement ne peut étre réaligé que par voie de rembour-
sement égal sur chaque action d'une me&me catégorie et n'entraline pas de
réduction du capitzal. |

I.es actions intégralement amorties sont dites actions de jouissance.

L

-,

I.es zctions intégralement ou partiellement amorties perdent, 2
due concurrence, le ¥roit au premier dividende’ stipulé 2 l'article £3 ci-
apres et, en czs de liquidation, au remboursement de lz valeur nominzle
amortie, Pour le surplus, elles conservent tous leurs droits.

i1 - Lorsque le capital est divisé, soit en actions ce capital et en
zctions totzlement ou partiellement amorties, soit en zctions intégrale-
ment amorties, l'assemblée géné'_rale extrzordinaire des acticnnaires
peut décider la conversion des actions totalement ou partiellement amor-
ties en actions de capital :

- soit au moyen d'un prélévement obligzatoire effectué, 2 concurrence
du montant amorti des actions 2 convertir, sur la pzart des profits se-
ciaux d'un ou plusieurs exercices revenan: 2 ces actions, apreés pale-
ment, pour les actions partiellement amorties, du premier dividende

zuquel elles peuvent donner droit ;

L.

- soit en zutorisant les actionnaires & verser 2 la société le montant amorti
ée leurs actions, augmenté, le cas €chéant, du premier dividende statu-
taire pour la période écoulée de llexercice en cours, et, éventuellement
pour l'exercice précédent.

l.a décision de 1= ssemblee doit étre soumise 2 la ratification ces

assemblées spécizles de chacune des catégories d'actionnalres ayant les
meémes droits. |

4
1
'

!

/
Le Conseil ¢'Administration & tous pouvoirs pour apporter les

modifications nécessaires, aux clauses des stztuts, dans la mesure ol
ces modifications correspondent matériellement aux résultats effectifs
des opérations rézalisées.

111 - L'amortissement du capital est toutefois interdit si lz société =z
émis des obligations convertibles en zcticns ou des obligations échan-



Co geables contre des zctions, et ce, jusqu'a l'expiratimn des délais d'option
., reconnus aux obligataires. ‘ '

f

, 2 -~ Réduction du capital

I - L'assemblée générzle extraordinaire des actionnalres peut aus si
autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause et

de telle maniére que ce soit, notamrnent pour cause de pertes ou par vole
de rembourseme*lt ou ce rachat pa_rtlel des actions, de réduction de leur
nombre ou de leur valeur nominzle mzis, en atcun cas, la reductmn du
capital ne peut porter atteinte 2 1‘ega11t¢ des c.gtlonnalres .

Elle dél2gue, le. cas échéant, au Conseil d'Administration, tous
pouvoirs pour la rézliser. / -
& Leprojet ce réduction du capital est communigqué zux commssalres
& a2ux comptes quar a.nte cing jotrs au moing avantla réunion de l'assemblée ap-
X . .pelée.z statuer, '

-_:-_ w3 _t._-...--.-l--r--g—iﬂ-‘-'»i

h

Ilzssemblée statue sur le rapport de: .commissaires gul font connallre

' -~ - - e - o ‘u o -
=k leur appréciation sur les causes et COndibions de 1z réduction,
‘;. .
R ILorscque le Conseil d'Administration rézlise l'opération sur délégation
 de 1'assemblée générale, il en dresse proces-vernal et p*ocede 2 la modifi-
it cation corrélative des statuts.

1 - Lorsque l’assemblée approuve un projet de réduction du capital non motiveée par les
pertes, les créanciers dont la créance est antérieure a la date de dépdt au Greffe du procés-
-verbal de la délibération, y comps le représentant de la masse des obligataires s’il en existe,
‘peuvent former opposition dans le délai réglementaire prevu par I'article L. 225- 205 du Code
de commerce. Une décision de justice rejette I’opposition ou ordonne soit l¢ remboursement

T 1des créances, soit la constitution de garanties si la société en offre et si elles sont jugees
~" suifisantes.

Les opérztions de réduction, dans ce cas, ne peuvent COIMMERCeEr
pendant le délzi d'opposition.

111 - S'il existe des obligations convertibles en actions ou des obligations
échangeables contre des actions, la réduction de capital non motivée

par des pertes est interdite jusqu'z llexpiration des délais c'option
accordés zux obligataires. Toutefois, en cas de réduction du capital mo-

Cy tivée par des pertes, par diminution, soit du montaninominal des

actions, soit de leur nombre, les droits des .obligataires optant pour iz
g P P

% conversion de leurs titres seront réduits en conséquence, comme 51 les

obligataires avaient été actionnaires des la date d'émission des obliga-
tions.

IV - Sila réduction du capital quelle qu'en soit la cause, 2 pour eifet

de ramener le capital 2 un montant inférieur au minimum légal, elle

doit étre suivie, dans le délai d'un an, d'une augmentation pour le porter
2w moins & ce montant minimum, : moins que, dans le m&me dé€lai, la



- « 80Ciété n'ait €t€ transformée en société d'une autre forme n'exigeant pas
S ’un capital supérieur au capital social apres sa reductmn

Article 9 - LIBERATION DES ACT_IONS_

Les actions souscrites en numérzaire doivent &tre Gbllgatmrement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur: BORE -~
* cription, et, le cas échéant, de la. tatahte de 12 prime d‘erms sion. . -

La libération du surplus dmt mtervenlr en tne ou plusleurs fom

sur appel du Conseil d'Admlmstratmn, dans le dé€lai de cing ans'a comp--'. .

. ' ter du jour de la constitution defmlt:we de la s0¢iété ou de la réallsatmn
’ de l'augmentation du capital. - . ., . .. | |

b !

o I.a libération des actions peut avoir lieu par compensatlon avec des T
o: ~Créances liquides et exigibles contre la 50"161:3 | A ET Y
h -, _-' R « " | - ;. f:-;"_:+ .-" . ‘J .

Les appels de fonds sont partés é. 12 cannalssance des sc}uscrlp-"

. teurs par une letire recommandée & eux envoyée, avec at:cusé de € -
ceptlon, par le Conseil d'Administration 2 1'adresse qu 'ils. auront mdl-
guée lors de la souscription des actlons,, quinze jours au moins avant

egEpEet 1a date fixée pour chaqgue versement. - o 3 -.;-,;_‘_;,- 3
' -, ‘.".ri-r-'__._‘ - .‘
Af Sl : . ‘ S *

E"ﬁ Tl L. Les versements de 11beratmn sc:nt cc:nstates pPar un rece;nsse '

T N it -
-

o P o8 ncpn:nnatlf provisolre qul est, lors.du verse-ment du solde, €changé contre
:::*-'r""'"""—"""“ ;
3 2 1& titre deflnltlf

Quant aux actions attribuées en représentation d'un apport en na- .
' ture ou 2 la suite de lz capitalisation de bénéfices, réserves ou primes
d'emlsslon, elles dolvent €tre 1ntegralement libérées dés leur €mission.

' Article 10 - DEFAUT DE LIBERATION - EXECUTION - SANCTION

I - Tout versement en retard sur le'moz_litan;t des actions porte i.zltéj‘" )
rét de plein droit en faveur de la société, azu taux de 6 e 1'an 2 comp-
ter de l'expiration du mois qui suit le jour de 1l'exigibilité, sans qu'il
s01it besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure.

A défaut par l'actionnaire de libérer aux époques fixées par le
Conséil d‘ﬁdmlnlstratmn ‘les sommes exigibles sur le montant des ac:
tions par lui souscrites, la société pe_ut, un mois au moinsapres une
mise en demeure & lui notifie par acte extrajudiciaire et restée sans
Cy effet, poursuivre, sans aucune auto:t;is;.tion de justice, lavente desdites
P actions. . - :

Si les actions ne sont pas cotées en bourse, la vente est effectuée aux encheres
publiques ; si elles sont cotées, la vente est effectuée en bourse, le tout selon les modalites

réglementaires prévues a l’article L. 228-27 du Code de commerce.
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Les titres zinsi vendus deviennent nuls de plein droit et 11 est dé-
livré aux acquéreurs de nouveaux titres entierement libérés des verse-
ments dont le défaut a motivé 1'exécution.

Le prix provenant de la vente, déduction faite des frais de pour-
suite, s'impute dans les formes de droit sur ce qui est dd 2 la société en
capital et intéréts par 1'5ctionnaire défaillant qui reste débiteur de la dif-
férence s'il y a déficit et profite de 1'excédent s.1l en existe.

II. - L'actionnaire défaillant, ses héritiers, les cessionnaires succes-
sifs et les souscripteurs sont tenus solidairement du montant non 1ibéré

de 1'action. La société peut aglr contre eux, soit avant ou apres la vente,
soit en méme temps pour obtenir le paiement de la somme due et le Trem-

boursement des frais exposés.

Celui qui a désintéressé la société dispose d'un recours pour le

tout contre les titulalres successifs de 1'action ; la charge définitive de

L - -, . .
1.'1 -;_‘:f _‘"E‘ﬂd'}‘:‘“‘ .
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Tout souscripteur ou.actionnaire qui 2 cédé son titre,~cesse, -
deux ans apres la date de 1'envol de la réguisition de transiert, d'étre te-
nu des versements non -encore appelés. | -

1z dette.incombe au dernier d'entre eux. | ¥

[IL. - A Pexpiration du délai fixc par les dispositions réglementaires completant [’ article
1. 228-29 du Code de commeice, les actions sur le montant desquelles les versements
exigibles n’ont pas ete offectués cessent de donner droit a 1’admission et aux votes dans les

ssemblées d’actionmaires et sont déduites pour le calcul du quorum.

Le droit-aux dividendes et le droit préférentiel de souscription
zux augmentations de capital attachés & ces actions, sont suspendus.

Apres paiement-des sommes dues en principal et intéréts, ilac-
tionnaire peut demander le versement des dividendes non prescrits.
I1 ne peut exercer une action du chef du droit préférentiel de souscrip-
tion 2 une augrnentation de capital apres l'expiration du délai fixé pour
1'exercice de ce droit. |

Article 11. - FORME DES ACTIONS.

Dans tous les cas ob les actions de numé raire ne sont pas & 1i-
bérer entierement lors de leur souscription, le premier versement surl
ces actions est constaté par un récépissé nominzatif dont 1'échange a lieu
dans les deux mols, soit de lz2 formation de la société, soit de 'avugmen-
tation de capital, contre un titre pr ovicoire d'actions également normnina-

/75’%/1:5.{.

i

Tous versements ultérieurs, saui le dernier sont mentionnés
sur ce titre provisoire. Le dernier versement est fait contre la remise
du titre définitaf, &

[ ] -
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l.es titres d'actions entierement libérées sont nominatifs,

Les titres provisaire_:s ou définitifs d'actions sont extraits de re-
gistres a souche, revétus d'un numéro d'ordre, du timbre de la société
et de la signature de deux administrateurs ou d'un administrateur et d'un
délégué du Conseil. La signature de l'un des administrateurs 51 les titres
sont signés de deux administrateurs et de l'administrateur, sl les titres
sont signés d'un administrateur et d'un délégué du consell d'administra-
tion, +peut Etre imprimée ou apposée au moyen d'une griffe,

TL.e conseil dladministration fixe la date et les conditions de déli-

L]

vrance des titres.

Article 12. - CESSION & TRANSMISSION DES ACTIONS.

I, - La propriété des actions déliviées sous la forme nominative ré-
sulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les registres
spéciaux tenus 2 cet effet au siege social.

' w . ) . ]
Lz cession de ces actions ne peut s'opérer, = 1'égard des tiers

et de la société, que par une déclaration de transfért; signée du cédant

ou de son mandataire et mentionnée sur les registres que la-société

tient 2 cet eifet,

Si les actions ne sont pas entierement libérées, la déclaration
de transfert doit &tre signée, en.outre, par le cessionnaire.

La société peut exiger que la ‘signature des parties soit certifi€e
par un officier public ou le mazire de leur domicile, sous réserve des
exceptions pouvant résulter de dispositions légales.

1,2 transmission des actions 2 titre gratuit, ou en suite de déces,
ne s'opere également que par un transfert, mentionné sur le registre
des transferts, sur justification de la mutation dans les conditions 1é-

gales.

Les frais de transfert sont & la charge des cessionnaires.

‘Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas

sdmises aux transferts.

Ii. - Les actions de numéraire ne sont négociables qu'apres l'imma-
triculation de la société au Registre du Commerce ou 1'inscription audit
Registre du Commerce de la mention modificative, si elles proviennent

;/i‘uné augmentation de capital.
£
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| Pendant ce délai, elles peuvent néanmoins étre cédées par les
voies civiles en observant les formalités prévues 2 l'article 1690 du

Code Civil.

I1I. - lL.es cessions d'actions entre actionnaires, ainsi que les trans-
missions d'actions par vole de succes sion, de liquidation de communau-
té de"bie;is entre €poux ou de cession, soit % un conjoint, soit 2 un

a scendant ou 2 un descendant, peuvent &tre effectuées librement.

Toutes autres cessions ou trangmissions d'actions sont soumises
3 I'agrément préalable du conseil d'administration.

l" -l

A cet effet, la demande d'agrément indiquant les nom, prénoms
et adresse du cessionnaire, le nombre-des aptiuns dont 1a cession est
envisagée, et le prix oifert, est notifiée par le cédant a la soCiété.

l.e conseil d'administration statue dans les plus courts délais
et au plus tard avant l'expiration du délai de trois mois & compter du
jour de la notification de la demande, sur 'agrément du cessionnaire

-
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I?h' 1 '_:
proposé. . T Es Y
. L) ,": --ﬂ. -~

N | 8

; . s -, : ‘..I-' - .
Sa décision n'est pas motivée ; elle est immédiatement notifi€e

au cédant.

[
-

Si le conseil d'administration n'a pas fait connaitre sa décision
dans le délai de trois mois 2 compter de l2 notification de sa demande,

l'agrément est réputé acquis.

En cas de refus d'agrément du cessionnzire proposé, le conseil
d'administration est tenu, dans le délai de trois mois.2 compter de la
notification du refus ou, le cas &chéant, de l'expiration du premier dé-
123 de trois mois qui en tient lieu, de faire acquérir les actions, soit
par un actionnaire ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, .
par la société en vue d'une réduction du capital social, 2 moins gue le
cédant, ne notifie 2 1z société, dans les quinze premiers jours de ce dé-
lai, le retrait de sz demande.

Cette acquisition, si elle est réalisée, a lieu moyennant un prix
qui, 3 défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voie d'ex-
pertise, dans les conditions prévues a l'article 1868, alinéa 5, du Code

Civil.

Si, & l'expiration du délai de trois mois imparti ¢ci-dessus,
I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré cormme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice 2

1a2 demande de la société.

En cas d'zcquisition et, en vue de régulariser le transfert au pro-
fit du ou des acquéreurs, le conseil d'administration invitera le cédant,
huit jours d'avance, 2 signer le bordereau de transiert.

. ]
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Passé ce déi'ai, et si le cédant ne s'est paé présenté'pour signef
sfert, le transfert sera régularisé d'office par dé-

le bordereau de tran
a2 dministration, sans qu'il soit besoin du concours

claration du conseil & ,
ni de la signature du défaillant,

Notification du transfert lui sera falte dans l2 quinzaine de sa
Jate et il sera invité & se présenter personnellement ou par mandataire
régulier au siege social pour recevoir le prix du transfert.

Les notifications, significations et demandes prévues ci~dessus

seront valablement faites, soit par acte extra-judiciaire, soit par lettre

recommandée avec accusé de réception.

F

. Les dispositions qui précedent sont applicables a tous modes de
cession 2 un tiers, meéme aux adju&icata.ires publiques en vertu d'ordon-
nance de justice ou sutrement, ainsi qu'aux cessions du droit préférentiel
de souscription, ou du droit d'attribution en cas d'augmentation du capi-

tal social.

En cas de vente forcée aux encheres publigues, 1'adjudication ne

e - " -~ - i - 1 ] - - -
pourra &tre prononcée que s0US TeSEIVE de 1'agrément de l'adjudicataire
et de l'exercice €ventuel du droit de préemption Ccl-dessus stipulé.

Cn conséguence, aussitdt apres 1'adjudication, 1'adjudicataire

. l'";.‘i-_

présentera sa demande d'agrément et c'est 2 son encontre-gque pourra
stre Eventuellement exercé le droit de préemption dont il s'agit. J

ol

Toutefois, sila société a donné son consentement 2 un projet
de nantissement d'actions dans les conditions prévues ci-dessus en cas
de cession d'actions & un tiers, ce consentement emportera agrément
du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties, selon

les dispositions.de l'article 2078, zlinéa ler du Code civil, 2 molins que

l2 société ne préfere, apres la cession racheter sans délai les actions

en vue de réduire son.capital.

En cas de cession 2 un tiers du droit préférentiel de souscription
:1 par 1'émission d'actions nou-

% l'occasion d'une augmentation de capit:
velles de numéraire et pour faciliter la réalisation de 1'opération, l'exer-

cice &ventuel du droit de préemption ne s'appliquera pas directement
3 la cession qui demeurera libre, mais portera sur les actions nou-
velles souscrites au moyen de 1'utilisation du droit de souscription cédé.

Le souscripteur de ces actions n'aura pas 2 présenter de demande
d'agrément ; celle~cl résultera implicitement de la réalisation définitive
de 1'augmentation de capital et c'est a compter de la date de cette réa-
lisation que partira le délai pendant lequel pourra é&ire exercé le droit
de préemption dans les conditions et selon les modalités ci-dessus pré-

viues.

Ouant & la cession du droit & attribution d'actions gratuites en
cas d'incorporation au capital de bénéfices, réserves ou primes d'émis-

L LN L
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~sion ou de fusion, elle est assimilée 2 la cession des actions gratuites

elles-meémes et soumise, en conséquence, aux memes restrictions.

Article 13, -

INDIVISIBILITE DES ACTIONS.

I.-  Les actions sont indivisibles & 1'égard de la société.

. Les prapnéta.tres 1nd:w15 dtactions sont tenus de se faire repré-
senter aupres de la société par un seul d'entre eux considéré par elle
comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désac-
cord, le mandataire unique peut gtre de51gné en JU.EtICE‘. 2 la demande du
co-propriétaire le plus diligent. * |
II. - Sauf convention contraire notifiée 2 la société, les usufruitiers
d'actions représentent valablement leg nus -p'i-cpriétaires 2 1'égard de
la société ; toutefois, le droit-de vote appartient 2 I'usufruitier dans les
assemblées générales ordinaires €t au nu—p*opnét&zre dans les assem-
blées générales extraordinaires ou spéciales ; en cas d'angmentation de
capital par 1'émission d'actions nouvelles er numéraire, l'exercice du
droit préférentiel de sous cription aux actmns nouvelles est réglé, dans
le silence de la convention des parties, par’ les dlspomtmns légales et
reglementalres _prévues en cette matiere. | .

.-
B N

Article 14, - DROITS % OBLIGATIONS ATTACE.&S‘_A%XJACTIONS’.

whk

et

Chaque 2 ction donne droit dans la prcpr:.ete de 1'actif social &
notamment,

I. -
une part proporxtionnelle au nombre des actions émises ;
toute action donne droit, en cours de société comme en l_qmdatmn, au
réglement de la m&me somme nette, pour toute: répartition-ou tout
remboursement, de sorte qu'il sera, le’'cas écheant fait masse entre
toutes les actions indistinctement de toutes exonérations fiscales, com-
me de toutes taxations susceptibles d'€tre prises-en charge par la s0-
ciété, auxquelles ce remboursement ou cette répartition pourrait |
donner lieu, le tout, en tenant compte éventuellement du montant

'nonunal des actions et des droits des actions de catégories différen-

tes, . _ . -

i1. - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence
du montant nominal des actions qu'ils possedent ; au-dela, tout appel
de fonds est interdit, | | o

III. - - l.es droits et obligations attachés 2 llaction suivent le titre
dans quélgque main qu'il passe, | |

La propriété d'une action emporte, de plein droit, adhésion
aux statuts de la société, et aux décisions de l'assemblée générale,

'Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants
d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en de-
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mander le partage oU 12 licitation, ni s'immiscer en aucune maniere
dans les actions de soOn administration ; ils doivent, pour llexercice de
leurs droits, s'ern rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de

l'assemblée générale.

-
'

IV. - Chaque foils qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer unqdroit* quelconque, en cas d‘échange, de regroupement
ou d'attribution de titres, ou en conséquence, d'augmentation ou de ré-
duction decapital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétai-
res de titres isolés ou en nombre inf érieur 2 celui requis, ne peuvent
exercer ces aroits qu"& 1z condition ce faire leur affaire personnelle du
groupement et &ventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre de

titree nécessaires, '

Article 15. - PERTE DX _TITRES

.i’
!‘ 2

I. - En cas de perte d'un titre au porteur, il appartient au proprié-
taire dépossédé de faire opposition et, pour obtenir la délivrance d'un

nouvean titre, de remplir les formalités pre scrites par la loi.

11. - =n cas de perte d'un titre norainatif, le titulaire doit en faire
notification par acte extra-judiciaire 2 la-société, & son sigge social,
et le Conseil d'Administration la rend publique par un avis inséré dans
les huit jours dans un des journaux d'annonces légales du lieu du siege

o

4.

socizal. | _ - e
Cette notification vaut opposition.

Pendant six mois 2 compter de l'insertion, le titulzire ne peut
demander le paiement d'aucun intérét, ni diaucun dividende.

Ces six mois expirés sans que le titre ait été retrouvé, il est dé-
livré au réclamant un nouveau titre poxrtant la mention ""duplicata™,

dont-il donne récépissé et qui annule 1'ancien,

Les intéréts et dividendes rridrés lui sont payés et mention en

est faite sur le nouveau titre.

l.e Conseil d'Administration 2 la fa culté avant délivrance du nou-
veau titre et avant paiement des intéréts ou des dividendes arriérés,

dlexiger une caution.

La notification de perte & la société, l'insertion et tous autres

frais sont & la charge du titulaire.

TITRE 1Ii. -

Article 16. - OBLIGATIONS

Apres deux années dlexistence et établissermnent de deux bilans



.
-

.~ . .régulidrement approuvés par les actionnaires, la société pourra procéder'
- a 'émission d'obligations. négociables 2 la condition tqutefms que lors de
” - - - . * -~ - ~ .- . "
cette €émission, le capltal soit intégralement libére.

.'i

1

Lz décision est de la compétence de l'assemblée des actionnaires;..
toutefois, elle est de la compétence exclusive de l'assemblée générale
extraordinaire s'il s'agit de 1'émission d'obligations canyertibl_es en actions -
ou d'obligations échangeables contre des actions. | R

Dans ces différents cas, 1’émission a lieu dans les conditions et selon les modalites
prévues par la législation et la réglementation en vigueur et, notamment par le Code de
commerce.

TITRE IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 17 — CONSEIL D’ADMINISTRATION

[ — La société est administrée par un conseil d’administration de trois membres au moins et de
douze membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue & cet égard en cas de fusion, par
’article L. 225-17 du Code ae commerce.

. Les premiers membres du conseil d'zdministration sont désignés
ci-apres sous l'article 51. 2 et am . e
@ P . . ' . - . | PR ,~’ '.. '._._.'“ ; .
- Ultérieurement, ils sont nommés ou renouvelés dans leurs fonc-
'?‘g tions par l'assemblée générale ordinaire des actionnaires,

-F. " #’ - ' - - » L
SR vl Il - Lz durée des fonctions des administrateurs statutalres est de
.- e { & . . . - <. - :.' 1 - - -
: ‘trois années au plus ; elle est de six années au plus lorsque les adminis-
trateurs sont nommés par l'assemblée générale ordinaire.

Le premier conseil d'administration restera en fonctions jus-
qu'a 1'assemblée générale ordinaire annuelle qui statuera sur les comptes
du deuxitmme exercice social et qui renouvellerz le conseil en entler.

' De méme, 2 compter de cette réunion, le Conseil se renouvellera
5 en entier, 2 l'expiration de chaque période de six années.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de la |
- réunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué
“sur les comptes de 1'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de
laguelle expire le mandat dudit administrateur. |

& . Les administrateurs sont toujours réeligibles.

-

Ils peuvent &tre révogués 2 tout moment par l'assemblée générale
ordinaire,

= r‘ III - I.es administrateurs peuvent éire des personnes physigues ou
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dté's‘p'e:i's'onnes morales ; ces dernitrés doivent, .lors de leur nomination,
désigner un représentant permanent qui est soumis aux meémes conditions
et oblipations et qui encourt les meémes responsabilités que s'il était

2 dministrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité.
solidaire de la personne morale qu'il représente ; si celle-cl révoqgue son
représentant, elle est tenue de pourvoir en méme texnps 2 son remplace-
ment.

l'engagement pour 1'intéressé d'affirmer 2 tout moment sous la loi du ser-
ment, qu'il satisfait a la limmitation requise par la loi, en ce qul concerne
le curmul du nombre de si“éges* d'administrateur et de membre du ém;scilf
de surveillance de sociétés anonymes.

L'acceptation et l'exercice de la fonction d'administrateur entraine

Un salarié de la société ne peut 8tre nommé administrateur que
si son contrat de travail est-antérieur de deux ans au moins a sa noml -
nation et correspc}nd % un emploi effectif ; il neperd pas le bénéfice
Qe ce cc:_ntra;t de travail, Toute nominztion intervenue en violation de cette
disposition est nulle ; toutefols, cette nullité n'entrafne pas celle des déli-
bé{'a:tit}ns auxquelles a pris part 1'administrateur irrégulierement nommé.

i

-
- - . " - -

* I.e nombre des administrateurs 1i€s 2 la société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction,

 £n cas de fusion, le contrat-de travail peut avoir été conclu avec

-

l'une des sociétés fusionnées. ' | - Tt

- o :.
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A +ticle 18 - VACANCE DVUN OU-PLUSIEURS .SIEGES D ADMINISTRATEUR

Si un sidge d'administrateur devient vacant entre deux assemblées
générales par suite de déces, démission ou révocation, comme dans le
cas ol le nombre des administrateurs en exercice est inférieur a douze,
le Conseil d'Administration peut procéder 2 des nominations a titre pro-
viselre. |

L

. §'il ne reste plus que deux administrateurs en fonction, ceux-ci,
-, -, :' ' r . a '- ".. b . - . ) - - '
ou a3 défzut'le ou les Commissalres aux comptes, doilvent convoquer 1m-

médiatement l'assemblée générale ordinaire des actionnaires, a lleffet de.

compléter 1¢ conseil,

Les nominztions d'administrateurs faites par le Consell’ 'adminis -
tration sorit soumises 2 la ratification de la plus prochaine assemblée
générale ordinaire, A défaut de ratification, les délibérations prises et
les actes jﬁct'complis antériedrement par le Conseil n'en demeurent pas
moins valables., S |

){_,_]/‘ I'administrateur notnmé en remplacement d'un autre ne demeure
\"  en fonction que pendant le temps restant & courir du mandat de son pré-

Q décesseut. T
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Article 19, - ACTIONS DE GARANTI

Chaque administrateur doit étre propriétaire de une action au
moinsg | N

ette action est affectée ‘en totalité & la garantie de tous les actes
de 1a gestion, méme de ceux gui seraient exclusivement pers onnels & 1'un
des administrateurs.

Flles sont inaliénables et peuvent revetir la forme nominative ou
zu porteur. Si elles sont nominatives, elles sont marquées d'un timbre
indiquant leur inaliénabilité et déposées dans la caisse sociale; si elles
sont au porteur, elles dolvent &étre déposfes en banque, laquelle notifie
le dépdt par letire recommandée adressée 3 la société en mentionnant
1'affectation des actions et leur _;'Lna.liéna.bilité. |

Les administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas
atre actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le deve-
nit dans le d€lai de trois mois, 2 défaut de quoi, 1ils seraient réputés démis-
sionneires d'oiiice.

tancien administrateur ou ses ayants-droit recouvrent la libre dis-
position des actions de garantie du seul fait e 1'approbation par l'assemblée
générale ordinaire des comptes du dernier exercice relatif 2-s2 gestion.

Article 20 — ORGANISATION ET DIRECTION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

T e conseil d’administration élit parmi ses membres un président qui est, & peine de
suilité de la nomination, une personne physique. Il détermine sa rémunération. Il fixe la durce
des fonctions du président qui ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

Sous réserve des pouvoirs que la lol attribue expressément aux assemblees
d’actionnaires ainsi que des pouvoirs qu’elle réserve de facon spéciale au conseil
d’administration et dans la limite de Dobjet social, le président représente le conseil
d’administration.

11 organise et dirige les fravaux de celui-ci dont il rend compte & I’assemblée generale
et exéoute ses décisions. Il veille au bon fonctionnement des organes de la société et s’ assure
que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

(:’/O Nul ne peut &tre nommeé Président du conseil d'administration s'il est agé de plus de 70
ans. Si le président en fonction vient a dépasser cet 4ge, il est repute démissionnaire d'otfice.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, le conseil d'administration désigne
(S le président de la réunion.

£ I e conseil d'administration nomme un secrétaire qui peut &ire choisi, soit parmi les
- administrateurs, soir en dehors d'eux. 1 est remplace par simple décision du conseil.
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Article 21 — REUNIONS ET DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que I’intérét de la société ’exige,
sur convocation de son président. De plus, si le conseil ne s’est pas réuni depuis plus de deux
mois, des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du conseil peut demander
au président de le convoquer sur un ordre du jour détermine.

Lorsque les fonctions de président et de directeur général sont dissocices, le directeur
général peut demander au président de convoquer le conseil sur un ordre du jour détermine.

La réunion a lieu au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. La
convocation, qui mentionne l'ordre du jour, doit intervenir au moins trois jours a l'avance par
lettre, télégrammie, télex ou télécopie. La convocation peut &tre verbale et sans de€lal s1 tous les
administrateurs y consentent. Toute convocation doit mentionner les principales questions
figurant a I'ordre du jour.

Le conseill d'administration ne délibére valablement que si la moitié au moins des
administrateurs sont présents ou representes.

les décisions du conseil sont prises a la majorité des membres présents ou représentes.
En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Le réglement intérieur établi par le conseil d'administration, détermine conformément
aux dispositions légales et réglementaires, les conditions d’organisation des réunions du
conseil d’administration qui peuvent intervenir par des moyens de visioconférence.

Article 22 - PROCES VERBAUX

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la seance
du consell d'administration,.

Les délibérations du Consell d’administration sont corstatées par des procés verbaux établis

conformément aux dispositions légales en vigueur et signés par le président de la seance et par
un administrateur ou, en cas d'empéchement du président, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces procés verbaux sont certifiés par le président du conseil
d'administration ou le directeur général ou toute personae habilitée a cet efiet.



Aprés dissolution de la soci€té, ces copies ou extraits sont certifiés par 'un des
liquidateurs ou par le liquidateur unique.

Article 23 — POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d’administration détermine les orientations de ’activite de la societe et
veille 2 leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribues aux assemblées -
d’actiormaires et dans la limite de 1’objet social, il se saisit de toute question intéressant la
bonne marche de la société et régle par ses délibérations les affaires qui la concemnent.

Dans les rapports avec les tiers, la'société est engagée méme par les actes du conseil
d’administration qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moms qu’elle ne prouve que le tiers
savait que I’acte en cause dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1’ignorer compte tenu des
circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire a constituer

cetie preuve.

Le conseil d’administration procéde & tout moment aux contrdles et vérifications qu’il
juge opportuns.

Chaque administrateur doit recevoir les informations nécessaires a ’accomplissement
de sa mission et peut obtenir auprés de la direction générale tous les documents qu'il estime

utiles.

Le conseil d’administration peut donmer & tout mandataire de son choix toute
délégation de pouvoirs dans la limite des pouvoirs qu’il tient de la loi et des présents statuts.

Le conseil peut décider de la création de comités d’études charges d’ctudier les
questions que le conseil ou son président lui soumet.

LL]

Article 24 — DIRECTION DE LA SOCIET

Conformément aux dispositions ¢e Darticle L 225-51-1 du code de commerce, la
direction générale de la société est assumée sous sa responsabilite, soit par le président du
conseil d’administration, soit par une autre persornme physique nommée par le conseil
d’administration et portant le titre de directeur geéneéral.

Le choix entre ces deux modalités d’exercice de la direction générale est effectuc par
le conseil d’administration lors de la désignation de son président. Les actionnaires et les tiers

en sont informés dans les conditions réglementaires.

T.a délibération du conseil d’administration relative au choix de la modalité d’exercice de la
direction générale est prise 4 la majorité des admunistrateurs presents ou représentes.



I’option retenue par le conseil d’administration ne peut étre remuse €n cause que lors
du renouvellement ou du remplacement du premdert du consell d’administration ou &
I’expiration du mandat du directeur général. |

Le changement de modalité d’exercice de la Cirection générale n’entraine pas une
modification des statuts.

I — Directeur général

En fonction du choix effectué par le conseil d’administration conformement aux
dispositions ci-dessus, la direction générale est assurée .soit par le président, soit par une
personne physique, nommée par le conseil d’administration et portant le titre de directeur
général.

Lorsque le conseil d’administration choisit la dissociation des fonctions de president et
de directeur général, il procéde 2 la nomination du directeur général, fixe la durée de son
mandat qui ne peut excéder celle du mandat du président, détermine sa rémunération et, le cas
échéant, les limitations de ses pouvoirs. |

Le directeur général est révocable & tout moment par le conseil d’administration.
Lorsque le directeur général n’assume pas les fonctions de président du conseil
d’administration, sa révocation peut donner lieu & dommages et intéréts, si elle est décidée
sans justes motifs.

Le directeur général.est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société. Il exerce ces pouveirs dans la limite de 1'objet social et
sous réserve de ceux que la lol attribue expressément aux assemblées d’actionnaires et au
conseil d’administration.

Ie directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La societé
est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relevent pas de I'objet social, a
meins qu ‘elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu ’il ne pouvait

1’1gnorer compte tenu des circonstances, ¢tant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

I — Directeurs généraux delégues

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumee par le président
du conseil d’administration ou par une autre persorme, le conseil d’admimstration peut
nommer une ou plusieurs personnes physiques chargées d’assister le directeur general avec le
titre de directeur général délégué.

Le nombre maximum des directeurs délégues est f1x€ a cing.



Article 25 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION
GENERALE

[ - L’assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur activité,
une somme fixe annuelle, & titre de jetons de présence et dont le montant est porte aux frais
généraux de la sociéte,

En outre, les administrateurs ont droit aux tantiemes de bénéfices sociaux, tels qu’ils sont
fixés ci-aprés sous I’article 43. Le conseil répartit ces rémunérations entre ses membres

comme 11 ’entend.

IT - La rémunération du président du conseil d’administration et celle du directeur général est
fixée par le conseil d’administration ; elle peut €tre fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et

proportionnelle.

I1I - Il peut é&tre alloué par le conseil d’administration des rémunérations exceptionnelles pour
les missions ou mandats confiés a des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont
portées aux charges d’exploitation et soumises & ’approbation de [’assemblée gencrale
ordinaire suivant la procédure prévue a ’article 27 ci-apres.

[V - Aucune rémunération permanente ou non ne peut tre allou¢e aux administrateurs, sauf
s’ils sont liés a la société par un contrat de travail dans les conditions autorisees par ’article
17, parag. 111

Article 26 - RESPONSABILITES

Le président, les administrateurs ou les directeurs généraux de la société sont
responsables, envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales
régissant les sociétés anonymes, soit des violations des présents statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion, le tout dans les conditions et sous peine de sanctions prévues par
la 1égislation en vigueur et, notamment le Code de commerce.

Article 27 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre
la société et son directeur général, 'un de ses directeurs généraux delégués, 'un de ses
administrateurs, 1’un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote superieure
a5 % ou s’1l s’agit d’une société actionnaire, la société la contrélant au sens de 1’article L
233-3 du code de commerce, doit €tre soumise a [’autorisation préalable du conseil
d’administration dans les conditions légales.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visees ci-dessus est
indirectement intéressée.
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TITRE V

*)

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Article 28 - NOMINATION - POUVOIRS

I - IL'assemblée générale désigne un ou plusieurs commis saires aux
comptes et, le cas échéant, un ou plusieuss commissaires suppléants
appelés 2 rempl:;‘-.cer les titulaires en cas de déces, dfempéchement ou
de refus, reniplissa'nt les uns et les E.iltrefs les conditions fixées par la

loi et les reglements qui la completent.

-,

Il - Les commissaires sont nommeés pour 8ix exercices : leurs fonc-
tions expirent apres 1'assemblée générale qui statue sur les comptes du

slixi‘éme exercice socizal.

Le premier commissaire aux comptles est désigné ci-apres, sous
ile titre IX, axrficle 52. T
- - - - . oy, - -' - - . - -~ -
III - Sila société vientz fzire ptbliguementsappel a l'epargne, elle

serz tenue de désigner au moins delux cormmissalres atX comptes ; 11 en
sera de méme si le capital de 1z société vient & dépasser cing millions

de francs.

IV - Les commisszires sortants sont toujours rééligibles. En cas ce
faute ou d'empéchement, ils peuvent atre relevés de leurs fonctions part

llassemblée générale.

=ssemblée en remplace-

Le commissaire aux comptes nornmé par 1
expiration cu

ment d'un autre ne demeure en fonctions que jusqu'a 1
mandat de son précécesseur

v - 51 l'zssemblée omet d'élire un c_crmrnissaii'e, tout actionnalire

peut demander en justice qu'il en soit désigné un, le Président du Con-
seil d'Administration dGment appelé ; je “nandat du commissaire aé sigqé
par justice prénd fin lorsque l'assemblée générale aura nommé le ou les

cornInissaires.

du capital social peuvent récuser en justice et dans les conditions légales
désignés par l'assernblée géne-

#
il
/ﬁ/_'\fl - Un ou plusieurs actionnzires représentant 2u moins le dixieme

unp ou plusieurs commissaires aux comptes

rale et demander la désignation d'un ou plusieurs commissalres qul exer-

cerornt leurs fonctions en leur lieu et place ; s'i] est fait droit & cette _deman—
de, les commissaires zinsi désignés ne pourront étre révogués avanl 1'expi-

ration de leurs fonctions si ce n'est par décision de justice.

VIl - Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme



du capital social peuvent demander en justice la ﬁésignatian d'un expert

chargé de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion ;

<1i] est fait droit & la demande, la décision de justice détermine 1'étendue

de la mission et les pouvoirs de l'expert, fixe les honoraires de ce dernier,
ainsi que la provision que.1é ou les demandeurs devront verser. Le rapport

de l'expert est adressé au ou aux demandeurs, ainsi qu'au président du

Conseil d'Administration ; 3l dévra &tye annexé au rapport du ou des com-
missaires aux comptes €tabli envue de la prochaine a8 s_emblée générale e
et recevoirla meme publicité gue celdi-ci.

VIII - Les commissaires ont mandat de vérifier les livres, la caisse, le
portefeuille et les valeurs de la société, de contrdler la régularité et

1z sincérité de l'inventaire, du'compte dlexploitation:générale, du comp -
te de pertes et profits, ‘du bilan, ainsi que l'exactitude des informations
dans le rapport du Consell d'Administration. o

BEPE IR I

Ils s'assurent que 1'égalité entre les actionnaires 2 été respectée.

"
1

IX - Ils doivent &tre convogués 2 toutes les zsseriblées d'actionnaires
2insi gqu'd la réunion du Conseil d'Administration qul arréte les comples

de l'exercice écoulé, RS

a -

Ils peuvent toujoure convoguer l'assemblée’ Erérale des action-
P ] .

naires en cas d'urgence.

¥ - Les commissaires aux comptes peuvent, 2 toute époque de 1année,
opérer les vérifications ou contrdles qu'ils jugent opportuns.

TITRE VI

ASSEMBLEES GENERALES

Ll.
L'
oy

Article 29 - AUTORITE ET QUALIFICATION DES ASSEMB LE.:
GENERALES. | |

r

ILes décisions collectives des actionnzires sont prises €n assem-
blées générales, lesquelles sont qualifiées : ordinaires, -extraordinalres
ou spéciales selon la nature des décislons qu'elles sont appelées 2 prendre.

| Ies délibérations des assemblées générales obligent tous les ac~
tionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

C SECTION I

cé#‘?/ DISPOSITIONS COMMUNES

A TOUTES LLES ASSEMBLEES GENERALES

g Articlie 30 - CONVOCATION - LIEU DE REUNION i
5’}@5 '1 I - Les assemblées générales sont convoguées par le Consell ¢'Ad-

- .= aministration.
T
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A défaut, elles peuvent également étre convogquées :

L)

- par le ou les commissaires aux comptes en cas d'urgence ;

- par le ou les liquidateurs en cas de dissolution de la soclété et pendant'
la période de liguidation ;

- par un mandataire désigné en justice 2 la demande, so0it de tout inté-
ressé én cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires représentant
au moins le dixieme du capital social, ou un dixieme des actions de la
catégorie intéressée s'il s'agit d'as semblées spéciales., B

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout

‘sutre lieu suivant les indications figurant dans les avis de convocation.

II - La convocation des asgemblées générales est faite par un avis
inséré dans un journal habilité 2 rec=volr les annonces légales dansle |
département du lieu du sitge social quinze jours francs au moins avant
la date de 1fassemblée. Toutefois, si toutes les actions sont mominzatives,.
cette insertion pourra étre remplacée par une convocation faite dans le
méme délai, aux frais de lz société, par lettre recommandée adressée

-,

3 chaque actionnaire.

I.es actionnaires, titulaires d'actions nominatives depuls un mols
au moins & la date de 1'ins ertion derliavis de convocation, seront en outre,
convoqués & toute assemblée par letire prdinaire ou, sur leur demande et
2 leurs frais, par lettre recommandée. | '

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum
reguis, la deuxieéme assemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblée
prorogée, est convoquée six jours francs au moins d'avance dans les
mémes formes que la premiere. L'avis et les lettres de convocation de
cette deuxieme assemblée reproduisent la date et 1'ordre du jour de 12~
premiere.

III - Toute assemblée irrégulitrement convoguée peut étre annulée,
Toutefois llaction en nullité n'est pas recevable lorsque tous les action-
naires sont présents ou représentés.

DU JOUR

Article 31 - ORDRE"

N

I - L'ordre du jour des assemblées figure sur les avis et lettres de
convocation ; 1l est arrété par l'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont la faculté, dans les conditions déterminées par
article L. 225-105 et les dispositions réglementaires qui le complctent, de requerir

I’inscription a Iordre du jour de projets de résolution ne concernant par la présentation des
candidats au conseil d’administration.

1l - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite
3 1'ordre du jour : néanmoins, elle peut, en toutes circonstances,
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révoquer un ou plusi eurs administrateurs et procéder 2 leur remplace-

ment.

L'ordre du jour d'une assemblée ne peut étre modifié sur deuxie~ .

me convocation.

ES - POUVOIRS

{=3

Article 32 - ACCES AUX ASSEMBL:

I - | T-:::-ut actionnaire z le droit d'assister aux assemblées générales
~et e participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire,

quelque soit le nombre d'actions qu'il possede, sur simple Just1f1<:atmn
de son identité et accomphs sement des formalités mentionnées dans les

avis de convocation pour justifier deé la propriété de ses actions, sans
toutefois que la date avant laquelle ces fnrmalltes doivent &tre acc:camphes

puisse &tre zntérieure de plus de cing jours ala date de l'assemblée.

11 - Un actionnzaire pem se faire represenuer par un autre actionnaire

.dont les actions ne sont pas privées du droit de vote ou pax son cr:)njmnt

2 cet effet, le mandatalre doit justifier de Eﬂn mandat

Tout actmnnawre non privé du droit de vote: Peuj:}gecevoir les pou-

voirs émis par d'zutres actionnaires en vue dlétre representes 2 une 2s8-
semblée sans autres limites que celles résultant des dispositions de 1'ar-
ticle 38 c1—c-.pres fixant ie nombre ma:ﬂmal des voix dont peut disposer une

méme perscmpe, tant en son nom perscnnm que comme manuatalre.

lLes représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables
et les personnes physiques représentant des personnes morales actionnalres,
prennent part aux assemblees gu 1'*5 soient ou non personnellement action-

naires.

- Quant a2ux caproprleba;reﬂ indivis, usufruitiers et nus-propriétaires
d'actions, 1ls Pc.I'thlPEIIL aux sesemblées dans les conditions prévues ci-
dessus sous l'article 13, paragraphe 11.

PRESENCE

1)

Article 33 - FEUILLE D

- L

£ chagque zssemblée est tenue une feullle de présence contenant :

2)¥es nom, prénom usuel et domicile de chague actionnaire présent et le
nhombre d'actions dont il esttitulaire, zinsi que le nombre de voix attaché

3 ces actions :

b) les nom, prénom usuel et domicile de chague mandataire et le nombre
d'actions de ses mandants, ainsi que le nombre de voix attaché 2 ces actions ;

c) les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire représenté et
le nombre d'actions dont il est titulaire, z2insi gue le nombre de voix attaché
3 ces actions ou & défaut de ces mentions, le nombre de pouvoirs donnés

a chaque mandatalre auquel cas, les pouvoirs sont annexés 2 la feullle de

presence.‘

.
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Cette feuille de présence, ddment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires, est certifiée exacte par le bureau de 1'as-
- semblée. |

Article 34 - BUREAU DE L'ASSEMBLEE

I - L'assemblée générale est présidée par le Président du Conseil
d'Admipistration et, 2 défaut, par 1'Administrateur délégué pour le sup-
pléer et & défaut par 1'un de ses membres désigné a cet eifet.

o
T LY .

Si I'assemblée est convoguée par le ou les commissaires aux comp-
tes, l'assemblée est présidée par l'un d'eux.

£ ) .

En cas de liquidation, l'assemblée est présidée par le liquidateur
ou l'un d'eux s'ils sont plusieurs. '

Dans tous les cas, et, hjdéfaut par la ‘personne habilitée ou dési—_
gnée de présider 1'assemblée, celle-ci éli.t_ son Président.

II - Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires,
présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre d'actions.

Le bureau 2insi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas
étre actionnaire. |

&, -
T

III - Les membres du bureau ﬂﬂt.fpﬁll'r; Inission de vérifier, certiiler et
signer la feuille de présence, “de veiller & 1a bonne tenue des débats, de
régler les incidents ce séance, de contrdler les votes €mmis et d'en assurer
la régularité et enfin de veiller 2 1'&établissement du proces-verbal.

Article 35 - QUORUM - VOTE _ NOMBRE DE VOIX

I - Dans les assemblées générales orcinaires et extraordinaires, le
guecrum est calculé sur l'ensemble des actions composant 1'e:_capita.1
social et dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions ce
Ja catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du droit de.
vote en vertu des dispositions de la loi.

l.es zctions ainsi privées du droit de vote comprennent, notamment :

C? 1°) les actions sur le montant desquelles les versements exigibles n’ont pas été effectués a
Pexpiration du délai réglementaire accordé par ’article L. 228-29 du Code de commerce pout
effectuer ces versements.

2°) dans les assemblées a forme con stitutive appelées 2 délibérer sur
l'approbation 4'un apport en nature ou l1'octroi d'un avantage particulier,
les actions de 1'apporteur ou du bénéficiaire d'avantage particulier:;

3°) les zctions achetées par la société 3 titre de réduction de son capital
q b | - -
U';? en vue de les annuler ;

LI L A 2" .
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" 4°) dans les assemblées appelées 2 supprimer en leur faveur le droit pré-
- férentiel de souscription en cas d'augmentation de capital en numéraire,

les actions des attributaires Everntuels des actions nouvelles ;

5°) dans les assemblées appelées a statuer sur les conventions visées &
'article 27 ci dessus, les actions appartenant a 1'administrateur ou di-

|

recteur général intéressé.

-

II. .- _Le droit de vote attaché aux actions est prcrportionnel'ia
gqu'elles représentent. A &galité de valeur nominale, chague action de
.. -en-capital ousde jouissance doniie ‘droit 2 une voix. oo mmmoamin

Qa *Capita:l |

L

II1 -~ Si des actions sont soumises 2 usufruit, le droit de vote appartient
3 Ttusufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales. extraordinaires.

Au cas ob des actions seraient remises en gage, le droit de vote
est exercé par le propriétaire des titres. A cet efiet, le créancier ga-
. giste dépose, 2a la demznde de son débiteur, les actionlalqu‘il détient en
¢ gage sous la forme et dans le délal prévus dans 1l'avis de convocation

pour les actionnaires qui-ont > justifier de la propriété de leurs titres.

IV - Le vote 2 lieu et les suffrages sont exprimés, 2 main levée, ou
par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce-qu'en décide le bu-

reau de l'assemblée,

Toutefois le scrutin secret peut &tre réclameé ;

.h-

2) soit par le Conseill dtAdministration, -

b) soit par des actionnaires représentant 2u moins le quart du capitzal
social, 3 condition pour ces derniers d'en avoir fait la demande écrite au
Conseil d'Administration ou 2 'z utorité convocatrice deux jours irancs

au moins avant 12 réunion.

-
L")
n

Article 36 - PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ASSEMBL:
GENERALES - COPIES - EXTRAITS

I - Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des
proceés-verbaux inscrits ou enliassés dans un registre spécial tenu au
sizge social dans les conditions prévues par la reglementation en vigueur.

C Ces proces-verbaux mentionnent la date et le lieu de la réunion, le
ode de convocation, llordre du jour, la composition du bureayu, le nombre
dlactions participant au vote et le quorum atteint, les documents et rapports
coumis 2 1'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes, | | |

Ils sont signés par les membres ou tout au moins la majorité des
gRembres du bureau, sans gue 1'omission de cette formalité puisse entral-
- RNer 12 nullité de 12 délibération.




.11l ~ Les coples ou extraits des praces— verbaux des délibérations de
l'assemblée générale, & produire en justice ou ailleurs, font foi s'ils sont
signés par le Président du Conseil d'Administration, I'Administrateur |
Directeur général, ou par deux Administrateurs, ou, aprés dissolution

de la société, par un hquldateqr.
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{ - ORDINAIRE - QUORUM & MAJORITH

.-"

I - L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appei€e a prendre
toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

l_..l

Clle est réunie au moins une fois par an, dans les s1x mo1s de la
cldture de chagque exercice socizal, pour statuer sur les comptes de cet

ik +, I ma -

exercice . - * R

Elle a, entre autres pouvolrs, ceux de :

*

1°) approuver, modifier ou' rejeter les coraptes qui lul sont soumis ;

£ - £
2°) statuer sur la rePartltlcm et "'a.f"ecta..mn ces bene ices en s¢ conicr

!

mant aux dispositions statutalres ;

3°) donner ou refuser quitus de leur.gestion aux Administrateurs ;

4°) nommer et révoquer les Administrateurs et les commissaires aux
comples ;

5°) approuver ou rejeter les nominations d'Administrateurs faites a titre
provisoire par le Conseil dAdministration ;

L]

¢°) fixer 1e montant des jetons de présence allou&s au Conseill d'Administra -

-

tion, ainsi que la rémunération des c:omxm.ssalres aux comptes ;

7°) statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concer-
nant les conventions soumises 2 1’ autorisation préalable du Conseil d'Admi-
nistration ;

b

- . -’
8°) autoriser les émissions d'obligations dans les conditions preévues a
& ltzrticle 16 ci-dessus, ainsi que la constitution des sQiretés réelles qui

paurralent lenr &tre conférées ;

et d'une mmanitre plus générale, statuer sur tous les objets quil
n'emportent pas directement ou indirectement modification des statuts
et qul, par suite, ne sont pas de la compétence de 1’ assemblée générale
extraordinaire.

|
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" . 1] - L'assemblée générale ordinaire ne délibere valablement sur p}c-e-

miere convocation que si les actionnaires présents ou représentés pPOSs -
stdent au moins le quart des actions ayant le droit de vote tel qu'il est

prévu a l'article 35 ci-dessus.
Sur deuxizme convocation, aucun quorum n'est requis.

.Elle statue a la majorité des voix exprimées et, dans le cas ol
~dl estprocédé a un scrutin, il n'est.pas tenu compte des bulletins blancs.

—
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" | DISPOSITIONS SPECIALES AUX o
ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

—}

L*)

Article 38 - ATTRIBUTIONS & POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE GENERAL!
EXTRAORDINAIRE - QUORUM & MAJORITE

I.- . -L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée 2 modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions ; elle ne peut, toutefois, augmen-
ter les engagements des actionnaires s0us réserve des opérations résultant
d'un regroupement d'actions régulierement effectué.

Spécialement elle peut changer la nationalité -de la société, 2 condi-
tion que le pays d'accuell ait.conclu avec la France une -convention spécizle
permettant d'acguérir sa nationalité et &é‘-fraﬁé@fére: le sizge social sur son
territoire en conservant & la société-sa personnalité juridique.

Sous ces différentes réserves, elle peut, notarmment, décider ou
sutoriser, sans que 1'énumération qui va suivre ait un caractere limitatif :

- l'augmentation, la réduction ou l'amortiﬁlsement du capitel social ;

- 1'émission d'obligations convertibles en = ctions ou dlobligations &chan-

geables contre des actions ;
- la prorogation ou la dissolution anticipée de la société ;

- le transfert du siege socizl en dehors du meme département ou d'un

département limitrophe ;

- 1z modification, directe ou indirecte, de i'objet socizal ;
. Q - - | - -~ . . -

_ la modification de la dénomination sociale ;

_ 13 transformetion de la société en société de toute autre forme, 2 condl-
tion de respecter les dispositions 1égales prévues ci-aprés sous ltarticle 47,

_ 1z division ou le regroupement des actions, sans toutefois gue leur va-
lgwr nominale puisse €tre inférieure au minimum légal ;

-
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S ECTION 1V

DISPOSITIONS PARTICULIERES
AUX ASS r:JvIB LEES GENERALE S SPECIAL’ES

4 1 -

. Axticle 39 - COMPOSI‘I‘ION & ATTRIBUTION DE CES ASS ...MELEES

M

Sgl exlste pluswu_rs s:a.tégones d‘:s.ctmns, aucune mﬁdlﬁcatmn '

oy . -h—-..-l-- “'-ﬂ. T ....

ne peut etre faite aux droits! :des actions d‘une de ces catégories , sa.ns
r ' BT 4 ‘.—'générale 1axtraord1nalre auverte A tous

- Ca= 5 ﬂ,"‘.;-‘_ﬂ.:d-"l N

EB, 'Ec‘fmnnaire's ot ¢ en uutre,w-sans vote également ccnfcarme d‘une assem-

...'-._-r-..r"r -

blée spéciale nuverte aux seuls proPrlétaLres des ac:tmns de’ la catégarle
1nt§=ress_ee. | - : |

:a

| Lies assemblees specmles sont coavoquées et délib'é'r'en_t ‘dans les
memes conditions que l‘as semblée genérdle extraordinaire.. '

- P L Py gty TE by

—_ e T '.:l'u-'l"..l‘l-""—“'"' -t -

Artlcle 40 - DROIT .'DE COLMUNICATION DES ACTIONNAIRES

"

Tout actionnaire 2 1e éirnlt d'ﬂbter ir cmnmunlcatlon et le Cﬂnseﬂ
~ d‘Adm:Lnlstratmn 2 l‘c:bhgatmn de 1u1 adrPﬁser, ou dé mettre a 52 ‘dispo-
- gition, les documents nécessalres pour lui permett?e de se prononc:er en

connaissance de cause e.t de porter tn jugement mformé EUT’ la gestion et
- la maxrche de la société. ) o

— o

,La nature de ces documents et les condltlons de 1eur envol ou de leur mise 2 la disposition des
acuonnalres sont déterminées par la lol et notamment par les articles L. 225-108, L. 225-115

et L.225-118 du Code de conmerce et les decrets qui les completent.

Par application de ces dispo;sitigné E

1 - dolvent etre adressés 'tout act1onn.=.1re gul en aura fait la ﬂemanﬂe
prealablement 3 la réunion” d'une assemblee generc.le a 1aque.11e 11 aura
| ete convoqué : N L
1°) une formule de pouvoir,
2°) la liste des administrateurs, | o |
. 3%) 1e texte et l‘expﬂsé des motiis des p rojets de résolutions inscrits 2
l‘ordre du jour,: ' ) B ' |
4°) le cas Echeant une notlr.:e SQT les c.andldats au Cnnseﬂ d‘Adminis-
tration, L . T | o
'5°) les rapports. du Cﬂnsez.l d'Adnurlstr. tion et des CUI'Ilml::SalI'&a aux

6°) s'il s'agit de 1 assemblee générale f:rdmaire éﬁntiélle, le compte

y cmmptes qui seront soumis’ 1'assem'blee, |

“Jﬁ/ d‘explt)ltatlon generale, 1& compte. de pertes et profltﬁ et le bilan,

‘ T \ . I -
I1 - doivent 8tre tenus 2 la disposition de tout actiomaire, au sikge so-

-




- la modification de la forme des actions ou des conditions de leur cesslion
ou transmission ; '

- le changement du mode de direction et d'administration de 1z Eoclété
_=en conformité avec les, dlspc:su::mns légales appllcables en-la ma.tlere ;

- .
_ = J. .= '-\- -
- - . !-l'.' o - "1._
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im 1-";'

B

-"..'*'"iife_Cta.tion et de répartition des béné-

- - l'apport total ou partiel du patrirhoine social, & une ou plusieurs socié-
t€s, constituées ou & constituer, par voie de fusion ou de fusion-scission :

-1 abscnrpt'= on, a2u méme titre de fusion ou de fusion-scission, de tout ou’
partie du patrimoine d'autres sociétés ; )

1 -
- o
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' ' le tout, le cas €chéant, aux conditions qulelle détermine en se
conformant aux dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.

s mllm wm o1 W - = ' =1 |

II - IL'assemblée generale extraordinaire ne délibere valablement que
s1 les actionnaires présents ou représentés possedent au moins, sur
premiére convocation, la moitié, et sur deuxleme convocation, le quart
des actions ayant le droit de vote tel qu'il est prévua ci-dessus, & 1'arti-
‘cle 35 | A défaut de ce dernler quorum, la deuxiéme assemblée peut €tre
prorogée & une date postérieure de deux moils au plus a celle é laquelle
-elle avait &té cmnvaquee.

Elle statue 2 la majorité des deux tiers des voix exprimées et,
dans le cas ot il est procédé & un scrutin, il n'est pas tenu compte des
bulletins blancs, :

IIT - Par dérogation légale aux dispositions qui précedent, l'assemblée
générale qui décide une augmentation de capltal par vole d'incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions
de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire ; quant 2
celle appelée a décider la transformation de la société, elle délibere aux
conditions de majorité prévues cl-a2preés sous l'article 47 et qui différent
selon la forme nouvelle adoptée.

F

]

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires & forme
constitutive, c'est-2-dire celles appelées 2 délibérer sur l'approbation
d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, 1l'apporteur
ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote ainsi

C qu'il est dit sous l'article 35, paragr. I, n'a voix délibérative ni pour

1- meme ni comme mandataire et chacun des autres actionnaires dis-
pose d'un nombre de voix €gal 2 celui des actions qu'il posstde sans que
ce nombre pulsse excéder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant
des voix de son mandataire dans les meémes conditions et la mé&me limite.

P L L IR Y ¥




S a) pandant le délai de quinze jours qui préctde la réunion de l'as-
semblée générale ordinaire annuelle, en plus des documents visés au pa-
ragraphe I, 1'indication du montant global, certifié exact par les Commis-
saires aux comptes, des rémunérations versées aux personnes les mieux
rémunérées, le nombre de ces personnes £tant de dix ou de cing, Eelon
que 1'effectif du personnel excede ou non deux cents salariés;

b) pendant le délai de qmnze jours qui précede la réunion.dlune - -
assemblée générale extraardlnmre, le texte des-résolutions proposées,

', -E.-i""'

m‘-rdsl,ﬂ.adpyo.ﬁ:du _ ' tlon et, le cas; échéant,.du TB.PPDI"E deé

camporte l'examen d'un tel projet

c) pendant le délai de quinze jours qui précede la réunion de toute
assemblée ordinaire ou extrzordinaire, la liste des actionnaires arrgtée
au seizitme jour gqui précede ladite réunion et comportant les nom, preé-
nom usuel, domicile de. chaque, tltulalre d'actions nominatives inscrit a

' cette date gur le.registre-de-la: *scc1été et cde chague titulzire d'actions au
porteur ayant & la meme date effectue le dﬂpt:t permanent de ses titres
au siege social, ainsi que le nambre d'actmns dcnt chaque actionnaire.est

titulaire;

d} 2 toute époque de l'année, les documents suivants concernant
\ les trois derniers exercices soumis aux assemblées générales : commnptes

d'exploitation génerale, inventaires, comptes de pertes et profits, bilancs,

rapports du Conseil d'Administration, rapports des Commissaires aux
comptes, feuilles de présence et'proces-verbaux des assemblées,

III. - Enfin, si les actions de la société viennent 2 &tre inscrites 2 la
cote officielle d'une bourse de valeurs rmobilieres, la société devra, 2
partir du jour de cette inscription, se conformer aux prescriptions léga-
les et réglementaires visant l'information des actionnaires et du public.

IV. - Le droit de communication des.documents ci-dessus appartient
également & chacun des copropriétaires d'actions indivises, au nu-pro-

priétaire et a l'usufruitier d'actions. f

Les infractions aux dispositions qui précédent sont sanctionnees par la lo1, notamment par les
articles L. 242-13, 1. 242-14 du Code de commerce.

TITRE VII

COMPTES ANNUELS
AFFECTATION & REPARTITION DES BENEFIC.

L)
.m

C ~ L ~
Article 4]1. - EXERCICE SOCIAL.

I.'exercice social commence le premier Novembre et se termaine

0/€ le trente et un Octohre de chaque année,

e - B Pt B
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. . Article 42. - INVENTAIRE - COMPTES & BILAN -

Il est tenu une comptabilité régulitre des opérations socizles
conformément aux lois et usages du commerce.

A la cloture de chague exercice, le Conseil d'Administration dres-
se l'inventzire des divers éléments de l'actif et du pas sif existant & cette:

d Ei t: e . '
- L] - - .. 1 [~ ' - - - . - :.-q. . - . . .
- . . o TR Skl o - - - - - . - T A, 1 a - . . -
- - ' - = - L +* L]
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e-Tl-dresse €galement:le compte d' explgita__ti;:m,'lgﬁnérégl_éi le compte’

= : T i~ o a ¢ R AL S-S i T R LI P
itsetle.bilan,..apres avolr procédé mmeme en ¢zas d'ab- .

& sence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortissements et provisions
prévus par la loi, pour que le bilan soit sincere. o ‘

.-:i__-l:

Il €tablit un rapport Ecrit sur la situation de la société et son ac-

L tivité pendant 'exercice écoulé..

I Tous ces docurments sont mis 2 1la digpp@itioq des_lcca‘rx}inis gaireg o
. aux comptes dans les conditions l1égales et reglementaires.

1 :,_r'ﬂ"":""ﬂ"""--—--“‘ RN
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::’: 'h-'-:;-_:__r;':'.:_i - - - -~ - -
SEEneoa Le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et proiits

et le bilan sont €tablis chaque exercice selon les mémes formes et les
memes méthodes d'évaluation gque les exercices précédents.

'I 1’ h
%ﬁ
|;.§‘
> raaie

x | Toutefols, en cas de medification, l'zssemblée générale, 2u vu
< des comptes €tablis selon les formes et méthodes, tant anciennes gue
2 nouvelles et sur le rapport du Conseil . d"Administration et des Commis-

saires aux Comptes, se prononce sur les.modifications proposées.

‘Article 43. - FIXATION, AFFECTATION & REPARTITION DES
BENEFICES.

-

L.es produits nets de chagque exercice, déduction faite des irais
généraux et autres charges de la société, y compris tous amortisse-
ments et provisions constituent les bénffices nets ou les pertes de

1exercice.

B

Sur les bénéfices nets de chague exercice, diminués le cas échéant
des pertes antérieures, il est tout d'abord prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve légzle; ce prélévement cesse d'€tre obliga-
toire lorsque ledit fonds atteint une somme €gale 2u dixieme du capital

social; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelcongue, la
“ réserve l€gale " est descendue au-dessous de cette fraction.

Le solde, augmenté le cas échéznt des reports bénéficiaires, cons-

C;? titue le bénéfice disponible.

’%A/ Ce bénéfice est a la disposition de ’assemblée générale qui décide souverainement de son 1
affectation. A ce titre, elle peut, en totalité ou partiellement, 1’affecter a la dotation de toutes
, réserves générales ou spéciales, le reporter a nouveau ou le répartir aux actionnaires, sous

réserve des tantiémes du Consell d’Administration fixes a 10 % des bénéfices calcules
conformément aux dispositions de ’article L. 232-19 du Code de commerce.



. Les pertes, s'il en existe, sont, apres l'approbation dees comptes
. ‘. par l'tassemblée générale, inscrites & un compte spécial figurant a 1'actif
. ' du bilan, pour &tre imputées a due concurrence sur les bénéfices des |

.exercices ultérieurs, jusqu'a extinction. -

|

Article 44 - MISKE

~N PAIEMENT DES DIVIDENDES & DES TANTIEMES

l.es modalités de mise en palement des dividendes sont fixées paf

S itassernblée générale, ou 2 défiut, par le'Conseil d'Administration. . -
e e ST Rt e 81S5T 1a T T E T _Pal ment des leliendeﬁ‘.QQI‘;_E.YDLI_;;,Lﬁu_.danB_1_
) a e i imal de neuf mois apres la cldture de l'exercice, eauf pro-

longation de ce.délai par décision-de justice.

 Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigéé-dés actionnaires
- en dehors durcas ou les dividendes.répartis ne carrespﬁndréié‘nt*pés-ﬁ des
bénéfices réellement acquis. l.e cas échéant, liaction en -;i-éﬁ@titian ge
prescrit dans le délal de trois ans 2 compter de 1a nﬁsqﬁlgxil:__fé_a.iiéxpgnt des e

e i e Y W N -‘--_““--',":--'J.T:

;mﬁfhzﬁm—ﬁ;ﬁh;——jwﬁ — . . .

s g I dend e

Yok Dy I,es dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en

ke AP EL0R
!

paiement sont prescrits. Le versement dee tantitmes au Conseil d'Admi-

A nistration est subordonné 2 la mise en paiement des dividendes aux action-
5 Article 45 - EMPIOI DES FONDS DE RESERVE .

I'.I. -

v '-,,"i! 3
1 I 1 ..‘
)
i
E{{L11]
fod b it il Tk P 2

i+

: Ies fonds de réserve sont destinés a faire face aux besoins de
=~ trésorerie dé la.société ; ils sont employés cormnme le Cons eil d'Admi-
nistration le juge le plus itile pour la société,

Toutefois, 1'assemblée générale aura toujours le droit de préle-
ver sur les.réserves facultatives les sommes gu'elle jugera convenables
pour &tre distribuées aux s ctionnaires 2 titre exceptionnel ou pour com-
pléter un dividende ou pour ~atre affectées, soit & la création dl'actions
nouvelles gratuites ou 2 l'augmentation du montant nominal des actions,
soit, enfin 2 l'amortissement.total ou partiel du capital social ou au ra-
chzt d'actions 3 titre de réduction de capital pour la partie du prix excé-
dant leur valeur_nmﬁ?linalﬁ. . -

Article 46 -~ FILIALES & PARTICIPATIONS

I - La société ne peut posséder d'actions d'une autre société si

celle-ci détient une fraction de son capital supérieure a 10 % . Sous
‘ cette réserve et, dans le czdre de ltobjet social, le Conseil d'Admi-~
nistrztion peut, pour le compte.de la société, prendre des participa-~

C tions dans d'autr€s sociétés s0us 1a forme d'acquisitions d'actions,

g apports en nature, ou.souscriptions dtactions nouvelles de numéraire.
e B

) by
| . Dans ce cas, il doit &tre fait mention dans son rapport 2 l'as-
sernblée générale ordinaire annuelle, et si la participation excede la
moitié du capitzl social de 1z tierce société, il doit, en outre, dans le



.m'éme rappert, rendre compte de 1'activité.de cette dermére et fa.lre
ressortir les résultats obtenus en grc::upant le cas échéant, s'il existe,
| plusieurs filiales,.. les renseignements par branche dlactivité, - . .-

-
- ' - . | %
L] -—

Cn outre, il doit amener, a chaque bllan annuel un ta,blea.u sui-
- vant modele fix€ par décrety faisant apparaltre 1z gituation des '.fllla.]:t_&E ,

'I._l

01.1 partlc:1pat10n5. - :

- 4 - " L] - F']

, = +r -
s A . - ~ . = . =

o Il - ... 81 pour une.raison quelconque, la:société et une autre societé. . - - -
enir des partlclpatmns réciproques dont 1'une oules-deux
CrmwraTtihtion doit Btre régula.nseewelnnules REIECRU R XK

-..'_'"lﬂ! _i."ll’.pl- q.n.._l.q.-l
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e TRANSFORMATION . DISSOLUTION - LIQUIDATION
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1.2 société peut se transformer en société d'une autre forme
si,. au moment de la transformatmn, elle 2 au moins, deux ans dlexis-

- tence et sielle 2 établi et fait approuver par les actionnaires les bilans
-_d_e:fse;s, det.x=p1j¢m1ers exerclcesS. - - . e o T |

!

,La décision de transformation est prlse sur la rapport des com-
tﬁeste que l'actlf net est 2w anoins

q.
1-{}':'

Toe

missaires aux comptes : ce rapport 2
égal au capital soclal. | S

> . .
1 - 4= '

-0 I,z transformation est soumise, le cas Echéznt, 2 l'approbation

des assemblées dlobligataires. .- - - . AR

o I.a transformation en s0ciété en nom cc:'flectlf nécessite 1'accord
de. touns les associés ;.en ce cas, les; -conditions prevues aux deux pre -

miers 2linéas du présent article ne sont pas exigées.

-— - LN ] - L]
- . -

S Lr_ transfcsrma tion en sm:lete en commmandite slmple ou en s0cié-
té .en commandite.par actions est dec.'ldee dans les conditions prévues
.pour 1z modification des staiuts et avec l'accord de tous les associés qui

- acceptent d'étre associés commandités. S L Te e

-

-q‘_
- . e

Lz transiornlatmn en sociéteé a resPonsa‘mhte limitée est .décidée
Gans les conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés

de cette forme..

Article 48 -PERT-:.: OE LA MOITIE oo . DU CAPITAL SOCIAL . ..
C Si du fa.1t de pertes consta.tees d:..ns les documents comptables,
la moitié cu capital social, le

///D‘E'eplf net de la société devient inférieur. a

£ Conseil d'Administration est tenu dans les guatre moils qul suivent l'ap-

/LVF probation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convogquer
l'assemblée générale extraordinaire:z 1'effet de décider s'il y a lieu la

dissolution anticipée de la société. ... ..



Si 1a dissolution n'est pas prcmmnc&e, la société est tenue, au plus

clature du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la

tard a la
de réduire son capital d'un mon-

constatation des pertes est intervenue,
= celui des pertes gui n'ont pu étre 1mputee.s sur des

%\ réserves, si dans ce délai, 1'actif n'a pas été reconstitué, a concurrence
< d'une valeur au TNOiNns éga}_e_"&-&.aﬁﬂﬂltlé du capltal BOCJ.E]. et .sous Iéserve de

s 1'application des dispositions de l'article 3, parag. 31V,
pour effet de 'ramener le capital social & un montant inférieur au mini- .

tant au moins égal 2

si 1'opération a

m" T A -

e olution adoptée parﬁl assemblée.générale. |, _

ot

ifb'ﬁ% & CO nﬁ rrrémentagEiol. -

dans le czas
caticn,

.-_A défaut de réunion-de 1'assemblée générale, comme
'a. pu délibérer valablement sur derniére convo

ou cette assemblee el
en Jl...stlce 1 dlssclutmn de la société.

"'-I'-hl ..""

tcmt mteresse peut demander

"""""-"a

Article 49— DISSOLUTION. -~ -LIQUIDATION

f-l—til-"'"_-

- '_I'.f""ﬂ"'--
-ﬂ-l d‘l ﬂ- T -

-t -

I - Lz dissolution de la société survumt l'expiration de sz durée,
énérale extraordinalre

' ou avant cette date,. par décision de 1'2ssemblée g

des actionnalres, notamment en cas de perte des trois quarts du capital

dE""lSlOR dil tr1bunal de commerce, 2 la de-
'mnnalr'es est réduit & rmoins

1zt gsuite de-la réduc-

Elle peut survenir par
mande 'de tout intéressé si le nombre des aC]

de sept depuis plus d'un an, comme dans-le casioU'a’
ont inférieur au minimum légal, la société

ou décidé sa transformation dans les

tion du capital social 2 un mont
n'aurait pas reconstitué son capital
conditions prévues 2 l'article=8 ci- dessus

i1 - La société est en 1iq1..idatiﬂn des llinstant de sa dissolution surve-

nue pour quelque cause que C€ soit.

S- dénomination sociale est suivie de 1z mmention ''Société en

liquidation'.

La personnahte morale de la cociété subsiste pour les besoins de

sz liquidation jusqu'a la cidture de celle- cl.

Lz dissolution de la société ne prodult pas ses effets a 1'égaxrd des
l3ée au registre du

tiers qu'a compter de la date 2 laquelle elle est pub

commesxce.

L'acte de nomination du liquidateur est .publié par celui-ci con-

formément 2 la loi.

La liquidation de la socicte dissoute est effectuée conformément a la loi et notamment aux - 3
dispositions des articles L. 237-14 a L. 237-31 du Code de commerce. |

sires, la cession de tout ou

Sauf consenternent unanime des actionn2



e
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TEF e v s

el . . : ey s e s

o, partie de l'actif de la société en liquidation, a une personne ayant eu

dans la société la qualité d'administrateur, de directeur général, de

membre du conskil de surveillance, de membre du directoire, de com-

missaire aux comptes ou de contrdleur, ne peut avoir lieu gu'avec l'autori-
4 -~ sation du tribunal de commerce, le liquidateur et le commissaire aux
@ comptes ou le contrdleur ‘diiment entendus. | .

IR SR -3 “-"lf ) - ) .

. St

e e 1.2 cession de tout ou partle de l'actif de la société en liquida-

EETe vl

T tlD"l au liquidateur ou 2 ses emplcsyes ou 2-leur conjoint, ascendants ou

e T L
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b ~ La cegsion glc}bale de l'actlf de 1a soc1éte ol 1 'apport de 1 actif &

¥ une autre société, notamment par vole de fusion, est autorisfe aux

e conditions de quc}rum et de majorlté prévues pour les assemblées extra-

.l_ .
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1.I L] - - ; - I.I‘l.l
= G 115
r r I..|'- = ﬁ -
] ’ .
. g ;

L-..?... I,::..,::.;,-lg.; ,::;n"‘l-.,:.n. ki in,

C

GrdlnalrEE. S , C .

" "f‘- - T H - *

Les 2ssoci€s sont convogués en fln de 11ﬂu1d¢.t1DI1 pour statuer sur

__,].e:j:ompte définitii, ﬁurJe_qultuﬁ de la gestion du.liguidateur et la déchar-

Srmde T e

ge de son mandat et pour constater la cl{.'ature de sa 11G111dc:.tl£}ﬂ.

A défaut, tout associé peut demander en justice la désignation d'un

mandataire chargé de procéder 2 la convocation., - -* .- -

L]

Si l'assemblée de cldture ne peut délibérer ou si elle refuse d'ap-
prouver les comptes du lignidateur, il =st statué par décision de justice,
2 l2 demande de celui-ci ou de fc:ut.intéx_;essé.‘ |

Apres extinction du pas 5if et des fI'c:lE de hquldatlﬁn le produit
net de celle-ci est employé 3 remnbourser aux actionnaires le montant li-
béré et non amorti des actions qu'ils possedent, l'excédent, s5'il en existe
un, constituznt le boni de liquidation, est réparti entre les actionnaires
proportionnellement au nombre des actions possédées par chacurn d'eux,
en tenant compte, le cas €chéant, des droits des actions de catégories

différentes.

L4

I'avie de cldture de la liguidation est publié conformément & 1z loi.

t3

Article 50 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICIL)

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendantda durée
de la société ou de sz liquidatinn, 501t entre les actionnaires, les admi-
nistrateurs et 1z société, soit entre‘les actionnaires eux -méeémes, relati-
vement aux affaires socizles, seront jugées conformément z la loi et sou-
mises 2 la juridiction des tribunaux compétents du siége socilal.:

A cet'effet, en cas de contestzation, tout actionnaire est tenu de

faire élection de domicile dans le ressort du siége social et toutes assi-
gnations et significations seront régulitrement faites 2 ce domicile élu,

Mans avoir €gard au dormicile réel.

-

" A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations



sercnt valablement faites au-Parquet de Monsieur le Procureur de 1la
REpuulque srés le Tribunal de Grance Instance du 51ege SDClal

FIN.EES STATUTS

A jour de toutes modifications
intervenues depuis la constitution

de 1z Société.

=

Qtatuts modifiés en date du 28 mars 2003.




