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EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 24 SEPTEMBRE 2001

Le vingt-quatre septembre 2001
a douze heures. e s s o e

[es actionnaires de la société « EUREX-en-FOREZ », Société Anonyme au capital de 750 000 Francs,
se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire a Paris, 178 boulevard Haussman, sur la

convocation qui leur a été faite par le Conseil d’administration par lettre recommandée, adressée a tous
les actionnaires nominatifs en date du 7 septembre 2001.

I a été dressé une feuille de présence qui a été émargée en entrant en séance par tous les actionnaires et
par les mandataires des actionnaires représentes.

Monsieur René BERANGER préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d’ Administration.

Monsieur Alain NEOLLIER et Monsieur Janin AUDAS, acceptant ces fonctions, sont nommes
scrutateurs.

Monsieur Patrick RULLIERE est choisi comme secrétaire par le Président et les scrutateurs.

La société CCI Conseils, Commissaire aux Comptes a été régulicrement convoque.
Le Président constate que la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau, fait
ressortir que les actionnaires présents ou représentés possédent plus du tiers des actions ayant le droit

de vote.

En conséquence, L.’ Assemblée réunissant le quorum requis, peut valablement déliberer.

Il rappelle ensuite que 1’ordre du jour de I’ Assemblée est le suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil

- Augmentation du capital par incorporation des réserves et conversion du capital en euros

- Décisions & prendre en application des articles L 225-129 du Nouveau Code de Commerce et L 443-5
du Code du Travail

- Modifications statutaires
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- Pouvoirs pour les formalites
- Questions diverses.

[ e Président met & la disposition des actionnaires :

- la copie des lettres de convocation adressée aux actionnaires

- la copie de la lettre de convocation du commissaire aux comptes avec 1’avis de réception
- la feuille de présence et les pouvoirs donnés par les actionnaires representes

- un exemplaire des statuts

- le rapport du conseil d’administration

- le texte des résolutions presentees

Le Président rappelle que les documents et renseignements légaux ont €té tenus a la disposition des
actionnaires au siége social, depuis la convocation de I’assemblée, ainsi que la liste des actionnaires,
pendant les quinze jours qui ont précédé la présente réunion.

Puis il donne lecture du rapport du conseil d’administration sur les questions a I’ordre du jour.

La discussion est ouverte et aprés de nombreux échanges de point de vue, personne ne demandant plus
la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a ’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d’administration, décide d’incorporer
au capital social une somme de 233 935,50 Francs prélevée sur les réserves réglementees.

Le capital social sera ainsi porté de 750 000 Francs a 983 935,50 Francs et la valeur nominale des
3 000 actions sera augmenteée en consequence.

Cette résolution est adoptée a [’unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

[’Assemblée Générale décide de convertir le capital social en euros. Compte tenu du taux de
conversion légal, le nouveau capital social est fixé & 150 000 euros divisé en 3 000 actions de 50 euros.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, en conséquence des résolutions précédentes, décide de modifier I’article six
des statuts en supprimant le deuxiéme paragraphe :

« le capital social est fixé a la somme de 750 000 Francs, il est divisé en 3 000 actions chacune
entierement libérées. »
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et en le remplagant par la rédaction suivante

« suivant la décision de L’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 24 septembre 2001, le
capital social a été porté de 750 000 Francs a 983 935,50 Francs par incorporation d’une somme de
233 935.50 Francs prélevée sur les réserves réglementées. Puis [a méme Assemblée a converti le
capital en euros.

Par suite, le capital social est fixé a la somme de 150 000 euros. Il est divise en 3 Q00 actions de
50 euros chacune, entiérement libéres. »

Cette résolution est adoptée a |"unanimaite.

QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du conseil, statuant en application des
articles L 225 — 129 du Nouveau Code de Commerce et L 443 — 5 du Code du Travail, propose de

procéder 4 une augmentation de capital réservée aux salariés de la socicte dans les conditions de
larticle L 443 — 5 du Code du Travail.

Cette résolution est rejetee.

CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale Extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des
présentes & |’effet d’accomplir les formalites légales.

Cette résolution est approuvée a |’ unanimite.
I’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a douze heures trente.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal signé apres lecture par les membres du
bureau. .
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PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE

ORDINAIRE REUNIE EXTRAORDINAIREMENT EN DATE DU 24 SEPTEMBRE 2001

[.’an deux mille un
Le vingt-quatre septembre

a onze heures trente.

Les actionnaires de la société « EUREX-en-FOREZ », Société Anonyme au capital de 750 000 Francs,

se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire réunie extraordinairement a Paris, 178 boulevard
Haussman, sur la convocation qui leur a été faite par le Conseil d’administration par lettre
recommandée, adressée a tous les actionnaires nominatifs en date du 7 septembre 2001,

Il a été dressé une feuille de présence qui a été émargée en entrant en séance par tous les actionnaires et
par les mandataires des actionnaires representes.

Monsieur René BERANGER préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d’ Administration.

Monsieur Alain NEOLLIER et Monsieur Janin AUDAS, acceptant ces fonctions, sont nommes
scrutateurs.

Monsieur Patrick RULLIERE est choisi comme secrétaire par le Président et les scrutateurs.

La société CCI Conseils, Commissaire aux Comptes a été régulierement convoque.
Le Président constate que la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau, fait

ressortir que les actionnaires présents ou représentés possedent plus du tiers des actions ayant le droit
de vote.

En conséquence, I’ Assemblée réunissant le quorum requis, peut valablement délibérer.

[i rappelle ensuite que I’ordre du jour de I’ Assembiée est le suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Consell

- Démission d’un administrateur

- Distribution de dividendes
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" Le Président met a la disposition des actionnaires :

- la copie des lettres de convocation adressée aux actionnaires

- la copie de la lettre de convocation du commissaire aux comptes avec 1’avis de réception

- la feuille de présence et les pouvoirs donn€s par les actionnaires representes
- un exemplaire des statuts

- le rapport du conseil d’administration
- le texte des résolutions présentées

Le Président rappelle que les documents et renseignements légaux ont €t€ tenus a la disposition des
actionnaires au siége social, depuis la convocation de ’assemblée, ainsi que la liste des actionnaires,
pendant les quinze jours qui ont précéde la preésente réunion.

Puis il donne lecture du rapport du conseil d’administration sur les questions a I’ordre du jour.

La discussion est ouverte et aprés de nombreux échanges de point de vue, personne ne demandant plus
la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

[’ Assemblée Générale prend acte de la démission de Madame Odile BERANGER de son mandat
d’administrateur et décide de ne pas pourvoir a son remplacement.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 1’ unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide la mise en distribution d’une somme de 1 200 000 Francs prélevée sur le
poste « autres réserves ».
11 en résultera le versement d’un dividende exceptionnel de 400 Francs par action pour les 3 00U

actions composant le capital social, le dit dividende étant assorti de I’avoir fiscal correspondant.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

[’ Assemblée Générale Extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des
présentes a ’effet d’accomplir les formalités leégales.

Cette résolution est approuvée a |’unanimité.
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a douze heures.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces-verbal signé aprés lecture par les membres du
bureau.

Le Président Le Secrétaire [Les Scrutateurs
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TITRE PREMIER 1

FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1 — FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et celles qui pourraient I’étre ultérieurement,

une société anonyme qui sera régie par les lois en vigueur, et notamment par celles applicables aux sociétés
reconnues comme pouvant exercer la profession d’expert-comptable et par les présents statuts.
Elle comprendra au moins sept actionnaires, parmi lesquels au moins trois experts-comptables inscrits au

tableau de 1’Ordre.
Article 2 —- OBJET

La société a pour objet, en France et dans tout autre pays, I exercice de la profession d’expert-comptable et
celle de commissaire aux comptes, telles qu’elles sont definies par les textes iégislatifs et réglementaires.

Elle pourra réaliser toutes opération compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Elle ne pourra prendre de participations financieres dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, m dans les sociétés civiles, ni se¢ trouver sous la dépendance, méme indirecte,

d’aucune personne ou d’aucun groupement d’intéret.
Article 3 - DENOMINATION
Ia dénomination sociale est « EUREX en Forez ».

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre precedee ou suivie
imédiatement des mots « société anonyme » ou des initiales « S.A. », de I'énonciation du montant du
capital social, du lieu et du numéro d’immatriculation au registre du commerce et des sociétés, ainsi que de
la mention du Tableau de la circonscription de 1’Ordre ou la société est inscrite.

Article 4 - SIEGE

Le siége social est fixé : Rue du Pré Chapelon - 42270 - SAINT PRIEST EN JAREZ

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la ville par simple décision du conseil d’administration et en
tout autre lieu, par décision de l’assemblée générale des actionnaires. Le transfert du siége social ou
ouverture de bureaux en dehors de la circonscription de LYON , sont toutefois subordonnés a I’inscription
de la société au tableau de 1'Ordre des circonscriptions choisies pour le transfert ou I’ouverture des bureaux.

Article 5 — DUREE

La durée de la société est fixée & quatre vingt dix neuf années, a compter de la date de sa constitution
définitive, sauf les cas de dissolution anticipée, ou de prorogation prévus aux presents statuts.

TITRE DEUX

CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

Suivant décision de I’A.G.E. en date du 26 mars 1993, le capital initialement fixe a 300 000 francs a ete

porté 4 ta somme de 750 000 francs par incorporation de la réserve spéciale des plus-values & long terme, a
concurrence de 78 884 francs, et par incorporation de réserves a concurrence de 371 116 francs.
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[ e montant nominal de action a été élevé de 100 a 250 francs.

Quivant la décision de 1’assemblée générale extraordinaire en date du 24 septembre 2001, Ie capital social a
&té porté de 750 000 francs 4 983 935.50 francs par incorporation d’une somme de 233 935.50 francs
prélevée sur les réserves réglementées. Puis la meme assemblée a converti le capital en euros.

Par suite, le capital social est fixé & la somme de 150 000 euros, il est divisé en 3 000 actions de 50 euros
chacune, entierement libérées.

La Société devra comprendre parmi ses actionnaires, ait moins {rois experts-comptables inscrits au Tableau
de I’Ordre des Experts-Comptables et Comptables Agrées, et la majorité des actions composant le capital
social doit étre détenue par les Experts-Comptables inscrits au Tableau de ’Ordre.

T es actions attribuées a une société d’expertise comptable n’entreront en ligne de compte, pour le calcul de
celte majorité, que dans une proportion équivalente 2 celle des actions que les Experts-Comptables
détiennent dans cette société par rapport au total des actions composant son capital.

Les trois-quarts du capital doivent étre détenus par des commissaires aux comptes, et les trois quarts des
actionnaires doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux dispositions de Iarticle 218 de
la Toi n° 66-537 du 24 juillet 1966. Si une société de commissaire aux comptes vient a détenir une
participation dans le capital de la presente société, les actionnaires ou associés non COMMISSalres aux
comptes, ne peuvent détenir plus de vingt cing pour cent de ’ensemble du capital des deux sociétés.

[ es actions sont toutes nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et
selon les modalités prévues par la lo1.

A la demande de I’actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la société.
P

Article 7— AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital peut étre augmenté par tous modes et de toutes maniéres autorisées par la lon.

[’ Assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider de I'augmentation du capital, sur le
rapport du Conseil d’ Administration contenant les indications requises par la tot.

Conformément & la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un drot de
préférence & la souscription des actions de numéraire émises pour rea+
liser une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel.

Ils disposent, en outre, d’un droit de souscription a titre réductible si 1’assemblée générale ’a décide
expressement.

[ e droit a Iattribution d’actions nouvelles, a la suite de 1’incorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d’émission appartient au nu-proprictaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.



f1 - L'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires peut aussi, sous
réserve, le cas é€chéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la
réduction du capital social pour trelle cause et de telle maniére que ce solt,

Y

mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a 1'égalité
entre Actionnaires.

Y

ta réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a un montant
inférieur au minimum légal ne peut orre décidée que sous la condition suspensive
d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au wmoins au minimun
légal a moins que la Société ne se transforme en Sociére d'une autre forme
n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

4 défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société ;
celle-ci ne peut stre prnnuncée si au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la

régularisation a eu lieu.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d'augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les régles déontologiques rappelées a I'article &6 sur les quotités d'actions que doivent
détenir les professionnels experts comptables et commissaires aux comptes.

Article 8 : TRANSMISSION DES_ACTIONS

['admission de tout nouvel actionnaire, méme en cas de succession, de
liquidation de communauté de biens entre époux ou de cessicn solt i un conjoint,
coit 2 un ascendant ou descendant doit Stre soumise a l'agrément du Conseil
d'Administration, gquil statue dans ce cas a la majorite des deux tiers des

membres présents ou représentés.

Toure cession ou transmissilon d'action & un autre actionnaire, sauf en cas de
succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession soit

% un ascendant ou descendant, doit Stre soumise 2 1'agrément du Conseil
d'asdministratien, qul statue dans les mémes condictions de majorita.

L'agrément résulte, soit d'une notification, soit d'un défaut de réponse dans le
délai de trois mois & cecmpter de la demande.

<i la Sociétd® n'agrée pas le cessionnalre proposé, le Conseil d"Administration
est renu, dans le dédlai de trois mois & compter de la notification de refus, de
faire acquérir les actions, solt par un actionnaire ou par un L1lers, soit avec
le consentement du cédant, par la Société en vue d'une réduction de capital.

Exclusion d'un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire radié du Tableau des experis comptables ou de la liste des
commissaires aux comptes cesse d exercer toute activité professionnelle au nom de la société a
compter du jour ou la décision prononcant la radiation est définitive. it dispose d'un délai de S1X
mois a compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses actions afin que soient
maintenues les quotités fixées par 'article 6 pour ia participation des professionnels dans le
capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalite de ses actions : et ce rachat total peut

qussi lut étre impose par 'unanimité des autres actionnaires. Le prix est, en cas de constestation,

déterminé conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du code civil,

Article 9 — LISTE DES ACTILONNAIRES

F - —

Toute modification apportée 3 la liste des actionnalres sera communiquee  au
Conseil Ragional. Cette liste sera Lenue 5 la disposition des pouvoirs publics
et de tous tiers intéresseés.

article 10 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS

[ — — ——— —m—T —_

(es actions sont indivisibles 3 ]'égard de la Sociéte. En conscequence, les
proprietaires indivis d'acrions sont tenus de se faire représenrer aupres de 12
Société par l'un d'entre eux, ou par un mandataire de leur cnoix qui oA acuves aux

acsenblées Gencrales.

{ es actions indivises ou dont 1a propriéte est démembrée ne sont considerées comme détenues
har des professionnels, pour Fapplication des dispositions de ['article 6 que sI 1OUS les indivisarres
ou le nu-propriétaire €t 'usufruitier sont, suivant fa régle & apphquer, experts compiables ou
comImissaires aux comptes.



Article 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTTONS
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Outre le droit de vote qui lui est attribué par la Loi, chaque action dcnne

droit & une quotit3, proportiornelle au nombre et & la valeur nominale des
actions existantes, de l'actif social, des bénéfices ou du boal de liquidaticen.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'é concurrence du montant de
leurs actions. Cependant, la responsabilité prepre des socide2s reconnues par
1'Ordre laisse subsister la responsabilit&é& personnelle de chaque membre de
1'Ordre 3 raisoa des travaux qu'il est amené & exécuter lui-péme pour le compce
de la Scci3té, travaux qui doivent &tre assortis de sa signature personnelle
ainsi que du visa ou de la signature sociale.

TITRE TROIS

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 12 - MEMBRES DU _CONSEIL D’ADMINISTRATION

——— o =

La Sociétéd est administrée par un Conseil d'Administration composé de Crols
membres au moins, et de douze membres au plus choisis parmi les Associes.

Tout Administrateur sortant est rééligible.

ia durée des fencticns des Administrateurs statutaires est de trols annees au
plus. Elle de six années au plus lorsque les Administrateurs sont NOEMES DAL

1"Assenblée Gensrale Ordinaire.

Le premier Conseil d'administration restera en foaction jusqu'd 1'Assembll:
Ginsrale Ordiraire Annuelle qui statuera sur les comptes du deuxiecme exerclce
social er qui renouvellera le Conseil en entier.

Les ronctions de Présideant-Directeur-Général, et de Directeur Goendéral Aqjoint ne

pourraient Ztra confiZes gu'l des Experts-Comptables inscrits au Tableau ue

1'Crdre qui ne pourteont participer qu'Z la gérance ou 3 la direction que d'une

seuie 30¢iiti reconnue par 1'Ordre.

Si un silge d'Administrateur devient vacant entre deux Assexzblées (énirales par

suite de dlcis ou démission, le Conseil d'Adwmirnistration peut proceder & des
nominations & {iire provisoire,

€'il ne reste plus que deux Acdministrateurs en fonctions, ceux-ci ou & défautr le
ou ies Comuissazires aux Comptes doivent convoquer iomédiatement 1'Assemblie
Gindirale Ordinaire des Acticnnaires, & l'effet de compléter le Conseil.

les nominations d'Administrateurs faites par le Conseil d'administratlon scnt

soumises 7 le ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A
d3fgut de ratification, les dZlibérations prises et les actes accomplis
antirieurement par le Conscil n'en demeurent pas meins valables,

tU'administrateur normi en remplacement G 'un autre re demeure en fonction que

pendant le remps restant 2 courir du mendat de 30n pr-docessour.



Les Administrateurs doivent étre chacun propridtaire de Trois actions affecties
* la garantie de tous les actes de la gestion.

Cos actions sont inaliénables. Leur inaliénabilice fait l'cbjet d'une wmention
lors de leur inscriptlon en compte,

les Administrateurs nommZs en cours de Société peuvent ne pas éetre actionnaires
au nomernt de leur nomination, mais doilvent te devenir dans le dilai de trois

y

mois, 3 ¢&faut de quoi ils sercnt réputés démissionnaires d'ofrfice.

 'ancien Administrateur ou ses ayants—droits recouvre la libre disposition des
actions de garantie du seul fait de l'approbation par 1'Assemblee Générale
Ordinaire des comptes du dernier exercice pendant lequel il 2 Zté en fonction.

Article 13 — BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION - DELIBERATIONS

-— O e = & pew gErTEs Cwr

Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres un Président dont il fixe la

durde des fonctions sans qu'elle puisse excdder la durée de son mandat
d'Administrateur. Le Président doit &tre choisi parmi les Administrateurs
Fxperts—Comptables inscrits au Tableau de 1'0Ordre.

Le Président et le ou les directeurs généraux doivent étre des commissaires aux comptes.
Le Conseil nomme &galement un bdecretaire qul peut etre pris en dehors des

aembres du Conseil ; il fixe &galemeut la durée de ses fonctions.

Le Président et le Secrdtaire sont rééligibles.

Le Conseil d'Administration se r2unit aussl souvent que l1'intérét de la Sociéce
i'exige sur la convocation de son Présideac, soit au sidge social, solt en toul
autre endroit indiqué dans la lettre de convocation. FPour la wvalidite des
dilibérations, la prisence effective de la moitid au wmolns des adpinistrateurs
ast nacessaire,

La justification du nombre des Administrateurs orisents risulte valablement V1S
Y vis des tiers, de la seule Znonciation dans le procés-verpal de chaque séance,

st dans les <copies ou extraits quil en soat diélivrds, des noms des
adninistrateurs presents.

les décisions sont orises & la majoritéd des voix des nerbres prasents, chaque
sdministrateur disposant d'une voix. En cas de partzge de voix, celle au
President est prépondarante.

iul ne peut voter par procuration au sein du Conseil.

los dilinérations du Conseil d'Administration scont constatees par des
procés—-verbaux couchés ou enliassés dans un reglstre spécial, coté et parapn<.

les procés-verbaux sont signés par le Président de séance el par le Secrécaire,

Les copies ou extraits 3 produire en justice ou ailleurs sont certifiés par le
Prisident du Conseil d'Administration ou par deux Administrateurs.

Article 14 - PCUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATICH
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¢ Conscil d'Administrarion est investi des pouvoirs les p

1 toute circonsctance, au ncom de la Socidtrié. 11 les exerc
'ohjet csoacial, et sous riserve de ceux xpressenent atct
Assenn L res d' ACrionnaires.
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Article 15 - DELEGATION DE PQUVOIRS
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[e Président du Conseil d'Administration assume, SOus 52 responsabilité, la
direction gén3rale de la Sociéte, et la représente dans ses rapporis avec les
tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de 1'objet social sous
césarve toutefois des pouvoirs expressément attribués par la Loi aux Assenblies
Génirales, ainsi qu'aux Conseils d'Administraticen. Toute limitation de ces
pouvoirs par décision du Conseil d'Administration est sans effet a 1'égard des
tiers. Toutefois, le President ne peut donner cautions, avals ou agarantlies &u
nom de la Soci3tZ, sans y etre autorisé prcéalablement par le Conseil
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d'adpinistration dans les conditions déterminées par les dispositions prévues 5
1"article 98, alinéa 2, de la Loi du 24 Juillet 19066.

Lorsque le Prisident se trouve empéché d'exercer ses fonctioms, il peut déléguer
tout cu partie de celles-ci a un Administrateur ; cette délégation renouvelable
est toujours donnée pour une durde limitée. Il est précisé que le Prisident du
Conseil d'Administration, de méme que l'Administrateur qui regoit ure délégation
nrovisoire, doivent obligatoirement é&tre aes Experts-Comptables inscrits au
Tableau de 1'Ordre.

1o Conseil fixe le montant et les modalitds de la rémuncration fixe ou
proportionnelle aux bénéfices, du Président et de l'Administrateur recevant une
déligation provisolre.

Les actes concernant la Société sont signes par le Président ou l'Administrateur
renplissant provisoirement ies fonctions, ou encore tout Fonde de Pouvolr
spicial. Dans ce dernier cas, le Fondé de Pouvoir sera obligatoirement cholsl
paral ies Associes Experts-Comptables inscrits au Tableau de 1'Ordre.

article 16 - RENUNERATIONS

Y

( s Administrzteurs ont droit 3 des jetons de prisence 3 prilever sur les frais
g%nlraux, et dont l'importance, fixée par 1'Assemblée Génerale, est maintenue
iusqu' > dlcision nouvelle.

TITRE QUATRE

COMMISSAIRES AUX COMPTES

arcicle 17 - UGUINATION - POUVOIR

-

("sssemblse Générale d3signe un ou plusieurs Commissaires aux Conpres, ouxquels
ncombent les missions fixées par la Loi, et les réaglements qui la compsztent.

[sc Commissaires zux Comptes sont nommés pour SIX exerclices.

Leurs foactions expirent avec l'Assemblife Génirale qui sctatue sur les comptes du
sixiime exercice.

11s doivent 8tre convoqués & toutes les sssemblées d' Acticnnaires, ainsi qu 2
la réunion du Conseil d'Administration qui asrrete les coumptes de Ll exercice
ccoulsz,

-

les Commiscaires aux Comptes peuvent, 2 toute eopogue de 1 zuric, upirer les
¢iriiications ou controles qu'ils jugent ODPDOrELURS.
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TITRE CINQ

ASSEMBLEES GENERALES

article 18 - NATURE DES ASSEMBLEES ET EPOQUES DE REUNION

Les décisions collectives des Actiomnaires sont prises en Assemblées GEnérales
qualifiées d'Ordinaires ou d'Extracrdinaires.

I 'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui est appelée 4 prendre toutes les
décisions qui ne wmodifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cloture de
1'exercice social écoulé,

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts
dans toutes leurs dispositions. Elle ne peutr, toutefois, augmenter les
engagements des Actionnaires sous réserve des opérations résultant d'un
resroupement d'actions réguliérement effectué.

Article 19 - DELAIS ET MODES DE CONVOCATION
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les Assemblaes Génbérales sont convoquées soit par le Conseil d'Administracion,
soit par le ou les Commissaires aux Comptes en cas d'urgence, soit par toute
personne habilit&e a cet effet.

Les Assemblées Générales sont réunies au Sisge Social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocatiorn.

La convocation est faite auinze jours avant la date de 1'Assemblée, s01t par un
avis inséré dans un journal d'annonces légales du Deépartement du lieu du siege
social, soit par lettre recommzndée adressée & chaque Actionnaire. Dans le
premier cas, chacun d'eux doit étre également convoqué par lettre ordinaire, ou,

S

sur sa demande et 1 ses frais, par lettre recommandée.

Article 20 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES
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L'Assemblée se compose de tous les Actionnaires quel que soit le nombre de leurs

sctions. Nul ne peut v représenter un actionnaire s'il n'est lui mewme
actionnaire.

Article 21 - BURFAU DE L'ASSEMBLEE

L'Assemblée Générale est présidée par le Président du Conseil d'Administration,
ou 3 d3faut, par 1'Administrateur délégué pour le suppléer.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par les deux Actionnaires, présents et
acceptants, représentant tant par eux—-mémes, que comme mandataires, le plus
vrand nombre d'actions.

Le bureau ainsi composé désigne un Secré&taire qul peul ne pas etre Actionnaire.
A chague Assemblie, est tenue une feuille de présence. Cette feuille de

présence, dument Zmargée par les Actionnalires présents et les mandatalres, est
certifife exacte par le Burezu de l'Assemblée.
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Article 22 - DROIT DE VOTL
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Chaque wmembre de 1'Assemblée a autant de voix qu'il posséde ou represente
d'actions, sans limitation. Les votes sont exprimés I main~-levie ; touteiois, il
peut étre procidé 3 un scrutln secret sur ia demande des membres de 1l'Assemblce

représentant au noins dix pour cent du capital social prdsent ou représent? «
ladite Assemblie.
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las dZlibZrations des Assemblées Générales  soat constat®es par des
Jroceés-verbaux iascrits ou enliassds dans un raegistre spécial coté et paraphé
consormiment aux prescriptions légales.

Ces procés-verbaux sont signés par les membres du bureau.

il peur @tre d&livré copies ou axtraits de ces prociés-verbaux qui font foli s'ils
sont sigués par le Président du Conseil d'Administration, 1l'Administrateur
délégué temporairement pour suppléer le Président empéché ou par deux
Administrateurs.

L'Assembl3e réguliérement constituée represente i'universalité des Actionnaires.
Ses délibérations prises conformément & la Lol el aux statuts obligent ctous les
Actionnaires, méme les absents, dissidents ou incapables.

Arcicle 24 — REGLES SPECIALES AUX ASSEN:BLEES GENERALES ORDINAIRES
['iccemplde Cénérale Ordinaire ne délibére wvalablemeant,  sur premiere
convocation, cue s5i les Actionnaires présents, représentés ou ayant voLE par
correspondance possédent au moins le quart des actions ayant le dreit de vote.

Sur deuxiéme convecation, aucun quorum a'est raquis,

o statue 3 la majorité des voix doant disposent les Actionnaires Présents ou
réisentés y compris les Actionnaires ayant voté par corresponaance.

L'crdre du jour ne peut dtre modifié sur deuxiéme COnVOCalion.

T tiscenblfe Gindrale Ordiraire entend Le rapport du Censeil d'administration Sux
1z —marche de la 3o0cidt?f et les rapports du ou des Comissaires aux (omptes ;
2clle discute, approuve, recdresse les comptes et statue sur l'affecratioa et la

riparrition des bénciices,
tlle nomme et révoque les Administrateurs et le ou les Commissalres aux COmpres.
“1le confire au Conseil d'Administraction les autcrisations nécessaires. Elle

d31ibére sur toutes questions portées & sorn crdre du jour et qui ne scnt pas de
la compdtence de 1'Assemblée Générale Extraordinaire.

*

irticle 25 - REGLES SPHCIALES AUX ASSEMBLEES AUTRES CUE LES ASSELBLEES
ORDINAIRES.
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{ *Agsemblée  Ginérale Extracrdinaire ne délibére wvalablement que si les
Actionnaires priszents, représentfs ou avant vote par correspondatce possdident au
moins, sSur premicre cenvocation, la wmoitle 20U, Sur deuxizne convecaticn, le

cuart des actious -vent Le droit de vote. A difaut de ce darnler querur, La
deunime Assemplie peur ctre proragde o une dace poztarieure 3e deux ©OLS au
cius © ocelle & laquelle elle avait iti convoquie.



Elle stacue 2 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
sctionnaires prisents ou représentés y compris les Actionnaires ayant voté par
correspondance.

Par dérogation l3gale aux dispositions qui précadent, 1'Assemblfe Générale qui
dZcide wune augmentation de capital par vole d'incorporation de reéserves,
binifices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de
majorité d'une Assemblée Génédrale Ordinaire.

Les Assembl3es Générales Extraordinaires sont seules habilitfes & modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions.

L'Assemplse Générale des Actionnaires ne peut augmenter les engagements des
Actionnaires. -~

J1 est précisé que coutes les modifications statutaires sont sounises 3
1'agrément du Conseil Régional de 1'Ordre des Experts-Comptables et Comptables
Agréés.

TITRE SIX

EXERCICE SOCIAL - INVEXNTAIRC

AFFECTATION ET REPARTITION DES BEHEFICES
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Article 26 - EXERCICE SOCIAL
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L'exercice social commence le ler Octcbre et se termine le 30 Sepcempre.
Par exception, le premier exercice social prendra fin le 30 Septembre 1876,

article 27 - fTABLISSEHMENT ET COMMUNICATION DES COMPTES
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A la cldture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse
1'inventaire, le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et profics
et le bilan, apris avoir proc2dé, meme en cas d'absence ou d'insuffisance de
honifices, aux amortissements et provisions prévus par la Loi, pour que ie bilan
soit sincere.

Le Conseil &tablit un rapport Scrit sur la situation de lz Société et s<on
activité pendant 1'exercice Zcoulé.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Cormissaires aux (omples dans
les coanditions ligales et réglementaires, at communiqués aux Actionrnaires
conioroement 32 la Loi.

Article 28 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
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Sur les biniifices aets de chaque exarcice diminués le cas <2cneaant, des perces
siiCiriecures, i) est rtour d'abord prélevé cing pour ceunt pour copnalituer le I100GS

de rigzrvve lizzie, ce préllivement cesce d'etre coligatoire lorsque lecd:c R T
4tCoint une somme ~gale au dixilme du capital social ; 1l re2prenc son COurs
10rsgUe, PAUT unve Cause quelconque, li riserve lliale est cescendue AU-de 35005
de cetoe ITacrion.
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Le solde, augmenté le cas &chéant des reports bénéficiaires, constitue le
bénéiice distribuable.

Ce badnéfice est & la disposition de 1'Assemblée Générale qui dacide
souverainement de son affectation. A ce titre, elle peut, en totalité ou
partiellement, l'affecter a la dotation de toutes réservaes générales ou
spéciales, le reporter a nouveau ou le répartir entre les Actionnaires.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres 1'approbation des comptes par
1'Assemblée Générale, inscrites au bilan a4 un compte spécial.

Article 29 — PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes sera fait chaque année aux époques et lieux fixés par
1"Acsenblde GCZuédrale Ordinaire ou par le Conseil d'Administration dans les
conditions prévues ou autorisées par les Lois en vigueur.

TITRE SEPT

DISSOLUTION - LIQUIDATION
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article 30 — DISSOLUTION ANTICIPEE

Dans le cas ol les capitaux propres de la Société deviendraient inféZrieurs & la
moitic du capital social, le Conseil d'Administration est tenu d'appliquer la

Lloi dans les déiais impartis, et la Sociétd peut &@tre dissoute par anticipation.

fr. dehors du cas ci-dessus prévu, le Conseil peut proposar - l1"Assenblce
GCinérale Euxtracrdinaire de dissoudre la Société par anticipation.

Article 31 - LIGUIDATION
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A l'expiration du terme [ixe par les statuts Ou pour quelque cause que ce solr,
i"Ascemhlée Géndrale vrégle le mode de liquidation, onomme le ou les
liquidateurs et Iixe leurs pouvoirs.

Les licuidatsurs aurcnt les pouvoirs les plus é&tendus 3 1'effer de r2aliser meme
3 1'amiable tout l'actif de la Socidté et d'céteindre son passif. lls pourront ea
vertu d'une délibdration de l'Assemplde Générale Extracrdinzire, taire apport ou
consentir la cession de la totalit2 des bienms, droits, actioens et obligations ce
la Soci<t? dissoute.

Le produit net de la liquidation apres réglement du passif sera employg ¢
amortir les actions, le surplus sera réparti entre tous les actionnalres

proportionnellement au nombre de leurs actlions.
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TITRE HUIT

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Fn cas de contestation entre la société et ['un de ses clients, celle-ci s'efforcera de faire

accepter l'arbitrage du Président du Consell Régional de 1'Ordre au Tableau duquel elie
est inscrite, ou celle du Président de la Commission Régtonale des Commissaires aux
Comp1tes.

L es gutres contestations qui pourront s'élever dans le cours de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-
mémes au sujet ou a raison des affaires sociales sont soumises a la jurtdiction des
tribunaux compétents du stege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élec-
tion de domicile au siége social, et toutes les assignations et signi-
fications sont réguliérement notifiées a ce domicile. A défaut d'élec-
tion de domicile, les assignations ou significations sont valable-
ment faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la Républigue pres
les Tribunaux Civils du lieu du siége social.

Toutefois, avant toute instance, les litiges seront SOumis pOUr CONCL-
liation, au Conseil Régional de 1'Ordre des Experts-comptables et Com-
tables Agrées.

Statuts modifiés a SAINT PRIEST EN JAREZ,

le 24 septembre 2001

Suite 4 I’assemblée générale extraordinaire de ce jour ayant décide [’augmentation du capital social puis sa
CONVEISIOn €N euros.
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