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ARTICLE 1er - FORME

I} existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés dénombrées, une sociéteé anonyme frangaise regie par
les dispositions légales et réglementaires concernant cetie forme de société et par les presents statuts.

| 2 société a é1é constituée par acte établi sous seing privé a FONTENAY SOUS BOIS, le 24 avril 1995.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée "FINANCIERE DE LA VIEILLE FONDERIE"

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre pre-
c6dée ou suivie immeédiatement des mots "société anonyme” ou des initiales "S.A." et de I'énonciation du
montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

- Pacquisition, la souscription et la gestion des droits sociaux de la société "AURIAC DEVELOPPEMENT"
ot toutes autres valeurs mobiliéres qui pourraient étre émises par cette société et ses filiales

- la réalisation de toutes prestations de services en matiere de gestion commerciale, administrative,
comptable, financiére ou technique, de direction, d’organisation, de communication, sous forme de conseills,
assistance, intervention et mise a disposition de moyens propres ou extérieurs au seul profit de ia societé
"AURIAC DEVELOPPEMENT™ et des filiales de cette societé.

- Et généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, mobilisres ou immobilieres pouvant se
rattacher a cet objet social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le sidége de la société est fixé : 34 Avenue des Champs Elysées - 75008 PARIS

|l peut &tre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une simple
décision du conseil d’administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assembles
générale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de 'assemblée généraie extraordinaire des
actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vigueur.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 années, a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf prorogation ou dissolutions anticipee.
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ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

. Les apports faits & la constitution de la societe d’'un montant de 250 000 Francs et formant le capital d’ori-
gine ont tous été des apports de numeraire.

. L'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mai 1995 a décidé d’augmenter le capital social d'une somme
de 3 250 000 Francs par émission au pair de 32 500 actions & libérer en numéraire integralement lors de
leur souscription, laquelle a été réservée a une personne dénommee.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a trois millions cing cent mille francs (3 500 000 Francs) divisé en 35 000 actions de
100 Francs chacune de valeur nominale.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou non.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut dtre augmenté suivant décision ou autorisation de 'assemblée générale extraordinaire
par tous les moyens et procédures prévus par les dispositions legales et réglementaires en vigueur.

En représentation des augmentations du capital, il peut étre créé des actions de priorité jouissant d’avantages
par rapport & toutes autres actions, sous réserve des dispositions légales reglementant le droit de vote.

En cas d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, 'assemblée génerale extraordinaire statue
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de "rompus”.

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de 'usufruitier et du nu-propriétaire d’actions
s'exercent conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre amorti par une décision de I'assemblée genérale extraordinaire, au moyen des sommes
distribuables au sens de la loi.
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La réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, est autorisée ou décidée par 'assemblée générale
extraordinaire. Elle s'opére, soit par voie de réduction de la valeur nominaie des actions, soit par reduction
du nombre des titres, auquel cas les actionnaires sont tenus de céder ou d'acheter les titres qu’ils ont en trop
ou en moins, pour permettre I'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, la
réduction du capital ne peut porter atteinte & l'egalite des actionnaires.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS - SANCTIONS

Lorsque les actions de numeraire sont libérées partiellement a la souscription, le solde est versa, sauf dispo-
sition légale particuliére, en une ou plusieurs fois, dans un délai maximum de cing ans décompte confor-
mément a la loi, sur appels du conseil d’administration aux epoques et conditions qu’il fixe. Les appels de
fonds sont toujours portés a la connaissance des actionnaires un mois avant la date fixée pour chaque verse-
ment, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, soit par un avis inséré dans un journal
départemental d’annonces légales du siege social.

Les versements sont effectués, soit au sieége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet. Les action-
naires ont & toute époque la faculté de se libérer par anticipation, mais ils ne peuvent prétendre, a raison des
versements par eux faits avant la date fixée pour les appels de fonds, &4 aucun intérét ou premier dividende,
| os titulaires d’actions non libérées, les cessionnaires précédents et les souscripteurs sont solidairement tenus
do |a libération du montant desdites actions ; toutefois le souscripteur ou F'actionnaire qui céde ses titres
cesse, deux ans aprés le virement des actions de son compte a celul du cessionnaire, d'étre responsable des
versements non encore appelés. A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le consell
d’administration, les sommes exigibles sont, des lors, sans qu’il soit besoin d’'une demande en justice,
productives jour par jour d’un intérét calcule au taux légal en vigueur. La société dispose, contre I'actionnaire
défaillant, des moyens de poursuites prévus par la loi et les reglements.

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulaire & un compte tenu par
la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet effet.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions ne peut s’opérer, & 'égard des tiers et de la société, que par virement de compie

a compte dans les livres de la société. Seules les actions liberées des versements exigibles peuvent étre
admises a cette formalite.

En cas de succession ou de liguidation de communauté de biens entre époux les mutations d'actions s’effec-
tuent librement. La transmission d’'actions, a quelque titre et sous quelque forme que ce soit, est également
libre entre actionnaires ou au profit du conjoint, d'un ascendant ou d’'un descendant de I'actionnaire titulaire
des actions a transmetire. Toutes autres transmissions, volontaires ou forcées, a quelque titre et sous quelque
forme que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou l'usufruit, doivent, pour
devenir définitives, étre autorisées par le conseil d'administration. Sont notamment soumises a cette
autorisation, les transmissions consenties par voie de fusion, de scission ou de dissolution aprés réunion en

une seule main de toutes les parts d’une personne morale actionnaire, 8 moins qu’elles n'en soient dispensées
parce que bénéficiant & des personnes actionnaires,
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La demande d’agrément, qui doit &tre notifiée & ia société, indique d’'une maniére compléte l'identité du ces-
sionnaire. le nombre des actions dont la cession est envisagee et le prix offert s'il s'agit d’'une cession a titre
onéreux. Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant I'expiration d'un délai de trois mois a compter
de la demande. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification d'agrément. Le conseil n'est
jamais tenu de faire connaitre les motifs de son agrément ou de son refus. Si 'agrément est donng, la cession
est régularisée dans les conditions prevues et sur les justifications requises par les dispositions en vigueur.

Si 'agrément est refusé, le conseil d’administration est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus d'agrément, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs personnes, actionnaires ou
non. choisies par lui. Il doit notifier au cédant le nom des personnes désignées par lui, 'accord de ces
derniéres et le prix proposé. L'achat n'est réalise, avant expiration du délai ci-dessus, que s'il y a accord sur
le prix.

A défaut d'accord constaté par échange de lettres ou par tout autre moyen dans les quinze jours de la notifica-
tion du refus d’agrément, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux soit par les parties, soit, a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du tribu-
nal de commerce statuant en la forme des référés et sans recours possible. Les frais de cette expertise sont
supportés, par moitié par le cédant et par la societe. Au cas ol le cédant refuserait de consigner la somme
nécessaire lui incombant pour obtenir cette expertise quinze jours apres avoir été mis en demeture de le faire,
il serait réputé avoir renoncé a son projet de cession. Si le orix fixé par ['expert est, a 'expiration du délat de
trois mois, mis a la disposition du cédant, achat est realisé a moins que le cédant ne renonce & son projet
de cession et conserve en conséquence les actions qui en faisaient I'objet. Avec le consentement du cédant
et son accord sur le prix, le conseil peut également, dans le méme délai de trois mois & compter de la notifica-
tion de son refus d’agrément, faire acheter les actions par la société elle-méme si la réduction nécessaire du
capital pour 'annulation desdites actions est autorisee par 'assemblée générale extraordinaire des actionnai-
res.

Si, a I'expiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus d'agrément, achat n'est pas
réalisé, l'agrément est considéré comme donné et la cession est régularisée au profit du cessionnaire présenté
dans la demande d’agrément. Toutefois, ce délai peut étre prolongé, une ou plusieurs fois, a la demande de
la société, par ordonnance non susceptible de recours du president du tribunal de commerce statuant en
roféré, 'actionnaire cédant et le ou les cessionnaires diment appseles.

En cas d’augmentation du capital, la transmission du droit de souscription ou d'attribution est libre ou soumise
3 autorisation du conseil d’administration suivant les distinctions faites pour la transmission des actions elles-
méemes.

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement d'actions dans les conditions prévues
ci-dessus pour 'autorisation d’une cession d’actions, ce consentement emportera agrément du cessionnaire
an cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de I'article 2078, al. 1er du code civil,
a moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les actions, en vue de réduire son

capital.

Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues dans le cadre de |a procedure
d’agrément sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.



t

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de la société. Les propriétaires indivis d'actions sont representes aux
assomblées générales par I'un d’eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre
eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & I'action est exercé par le propriétaire des actions mises en gage. Encas de démem-
brement de la propriété d’'une action, il appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et
au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement adop-
tées par toutes les assemblées générales. Les droits et obligations attachés a |'action suivent le titre dans
quelques mains qu'il passe. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports ;
aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de leurs engagements. Chague action donne droit
a une part proportionnelle & la quotité du capital gu'elle represente dans les bénéfices et dans I'actif social.
En cas, soit d’échanges de titres consécutifs a une opération de fusion ou de scission, de réduction de capital,
de regroupement ou de division, soit de distributions de titres imputées sur les réserves ou liées a une
réduction de capital, soit de distributions ou attributions d'actions gratuites, le conseil d’administration pourra
vendre les titres dont les ayants droit n'ont pas demandé la délivrance selon des modalites fixées par la
réglementation en vigueur.

Le cas échéant et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales comme de toutes taxations susceptibles d'etre
prises en charge par la société avant de procéder a tout remboursement au cours de I'existence de la société
ou a sa liquidation, de telle sorte que toutes les actions de meme catégorie alors existantes regoivent la méme
somme nette quelles que soient leur origine et leur date de creation.

ARTICLE 16 - ACTIONS A DIVIDENDE PRIQRITAIRE SANS DROIT DE VOTE

Sur décision de assemblée générale extraordinaire, il peut étre créé, par augmentation du capital ou par
conversion d'actions ordinaires déja émises, des actions a dividende prioritaire sans droit de vote qui sont
olles-mémes convertibles en actions ordinaires, le tout dans les conditions et limites prévues par les disposi-
tions en vigueur. La société a toujours la facuité d'exiger par une decision de 'assemblée générale extraordi-
naire, le rachat, soit de la totalité de ses propres actions a dividende prioritaire sans droit de vote soit de cer-
taines catégories d’entre elles, conformément a la loi.

ARTICLE 17 - EMISSION D’AUTRES VALEURS MOBILIERES

La création d’obligations est décidée par 'assemblée générale ordinaire.

L’émission d’obligations convertibles en actions, d’'obligations avec bons de souscription d'actions et, d'une

maniére générale, de valeurs mobiliéres donnant droit, dans les conditions prevues par la loi, & l'attribution
de titres représentant une quotité du capital, est de la compétence de rassemblée générale extraordinaire.



ARTICLE 18 - CONSEIL D’ADMINISTRATION - COMPOSITION

La société est administrée par un conseil de trois membres au moins et de vingt quaire au plus ; toutefois,
on cas de fusion, ce nombre de vingt quatre personnes pourra éire dépassé dans les conditions fixées par

la loi.

| os administrateurs sont nommés par 'assemblée générale ordinaire qui peut les revoquer a tout moment.
En cas de fusion ou de scission, leur nomination peut étre faite par 'assemblée genérale extraordinaire. L.es
personnes morales nommées administrateurs sont tenues de désigner un représentant permanent soumis aux
mémes conditions et cbligations que s'il était administrateur en son nom propre.

Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail est antérieur a sa
nomination et correspond a un emploi effectif. Le nombre des administrateurs iés a la société par un contrat

de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Le nombre d’actions dont chaque administrateur est tenu d'étre proprietaire conformément aux prescriptions
légales est fixé a 1.

ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

| 2 durée des fonctions des administrateurs est de 6 années expirant & lissue de la réunion de I'assemblée
générale ordinaire des actionnaires ayant statue sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans l'année
au cours de laquelle expire le mandat. Tout administrateur sortant est rééligible.

Le nombre des administrateurs ayant atteint 'age de 70 ans ne peut dépasser le tiers des membres du conseil
d'administration. Si cette limite est atteinte, 'administrateur i@ plus 4gé est réputé démissionnaire d'office.

ARTICLE 20 - VACANCES - COOPTATIONS - RATIFICATIONS

En cas de vacance par décas ou par démission d’un ou plusieurs sigges d’'administrateur, le conseil dadminis-
tration peut, entre deux assemblées générales, procéder a des nominations a titre provisoire. Si le nombre
d'administrateurs devient inférieur a trois, le ou les administrateurs restants doivent convoquer immédiatement
lassemblée générale ordinaire en vue de compléter Peffectif du conseil. Les nominations provisoires effectuees
par le conseil sont soumises 2 ratification de 1a plus prochaine assemblee générale ordinaire. L'administrateur
nommé en remplacement d’un autre demeure en fonction pendant le temps restant a cou rir du mandat de son
prédécesseur.

ARTICLE 21 - PRESIDENCE ET SECRETARIAT DU CONSEIL

Le conseil élit parmi ses membres un président, qui est obligatoirement une personne physique, pour une
durée qui ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur. Le conseil d’administration peut a tout
moment mettre fin 2 son mandat. Le président du conseil ne doit pas avoir atteint 'age de 65 ans. Lorsqu'il
a atteint cet age, il est réputé démissionnaire d'office.
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. S'il le juge utile, le conseil peut nommer un ou plusieurs vice-présidents dont les fonctions consistent exclu-
sivement, en 'absence du président, a présider les seances du consell ou les assemblées. En I'absence du
président et des vice-présidents, le conseil désigne celui des administrateurs présents qui présidera sa réu-
nion.

Le conseil peut nommer, & chaque séance, un secrétaire qui peut Btre choisi en dehors des actionnaires.

ARTICLE 22 - DELIBERATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

| o conseil d’administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société I'exige. Il est convoqué par le pré-
sident. Toutefois, des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du conseil d'administration
peuvent, en indiquant Fordre du jour de la séance, e convoquer s'il ne s'est pas réuni depuis plus de deux
mois : hors ce cas, l'ordre du jour est arrété par le président et peut n'étre fixe qu'au moment de la reunion.
Les réunions doivent se tenir au siége social.

Elles peuvent toutefois se tenir en tout autre lieu indiqué dans la convocation, mais du consentement de la
moitié au moins des administrateurs en exercice.

La présence effective de la moitié au moins des membres du conseil est nécessaire pour la validité des deli-
bérations.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres presents ou représentés, chaque administrateur
présent ou représenté disposant d’'une voix et chaque administrateur présent ne pouvant disposer que d'un
seul pouvoir. En cas de partage, la voix du président de seance est prépondérante. Si le conseil est composé
de moins de ¢ing membres et que deux administrateurs seulement assistent a la séance, les décisions doivent
étre prises a 'unanimité.

Les délibérations du conseil sont constatées par des procés-verbaux établis et signés sur un registre special
ou sur des feuilles mobiles dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur.

ARTICLE 23 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la société : il exerce ses pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous reéserve de ceux axpressément
attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires. Méme si ses actes ne reldvent pas de I'objet social, ia
société est engagée, si elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances. Toutes décisions qui limiteraient les pouvoirs du conseil d’administration
seraient inopposables aux tiers.

ARTICLE 24 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

Le président du conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la direction generale de la sociéts,
dans la limite de I'objet social et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées
d’actionnaires ainsi qu'au conseil d'administration. Il engage la sociéte méme par ses actes ne relevant pas
de I'objet social, & moins que la société ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou ne pou-
vait l'ignorer compte tenu des circonstances. |l représente la société dans ses rapports avec les tiers auxquels
toutes décisions limitant ses pouvoirs sont inopposables.



| peut &tre autorisé par le consed d'administration a consentir les cautions, avals et garanties donnés par la
société dans les conditions et limites fixées par la réglementation en vigueur.

Sur la proposition du président, le conseil d’administration peut nommer un ou plusieurs directeurs géneraux
dans les conditions prévues par la loi. La limite d'age fixée pour les fonctions de président s'applique aussi
aux directeurs generaux.

Le ou les directeurs généraux peuvent étre choisis parmi les membres du conseii ou en dehors d'eux. lis sont
révocables a tout moment par le conseil sur proposition du president. En cas de décés, de démission ou de
révocation de celui-ci, ils conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions et leurs attributions
jusqu'a la nomination du nouveau président. Lorsqu’un directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat. En accord avec le président, le conseil d’administration
détermine I'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs genéraux. Les directeurs généraux
disposent & l'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le président. Le conseil fixe le montant et les modalites
de la rémunération du président et du ou des directeurs generaux.

Le président et le ou les directeurs genéraux sont tenus de consacrer I'essentiel de leur temps a la gestion
de la société, de sa filiale "AURIAC DEVELOPPEMENT" et des filiales de celle-ci.

ARTICLE 25 - SIGNATURE SOCIALE

{ os actes concernant la société, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats sur tous banquiers,
débiteurs et dépositaires, et les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce sont

signés, soit par I'une des personnes investies de la direction générale, soit encore par tous fondés de pouvoirs
habiiités a cet effet. Les actes décidés par le conseil peuvent étre également signés par un mandataire spécial
du consaeil.

ARTICLE 26 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs en rémunération de leur activité, & titre de jetons de
présence, une somme fixe annuelle que cette assemblée détermine sans étre liée par des décisions anterieu-
res. Le montant de celie-ci est porté aux charges d'exploitation et demeure maintenu jusgu'a decision
contraire. Le conseil d’administration répartit librement entre ses membres la somme globale allouee aux admi-
nistrateurs sous forme de jetons de présence.

ARTICLE 27 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

Toute convention intervenant entre la société et 'un de ses administrateurs ou directeurs généraux doit étre
soumise a la procédure d'autorisation, de vérification et d’approbation prevue par la loi. 1l en est de méme des
conventions auxquelies un administrateur ou directeur général est indirectement intéressé ou dans lesquelles
ii traite avec la société par personne interposée. Sont également soumises a cette procédure les conventions
intervenant entre la société et une entreprise, si fun des administrateurs ou directeurs generaux est
propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général ou membre du direc-
toire ou du conseil de surveillance de 'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
et conclues a des conditions normales.
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A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engage-
ments envers les tiers. La méme interdiction s’applique aux directeurs généraux et aux representants perma-
nents des personnes morales administrateurs. Elle s'applique également aux conjoints, ascendants et
descendants des personnes visées au présent paragraphe ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui sont designes et exercent leurs
fonctions dans les conditions prévues par la loi. Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, a des hono-
rairos déterminés conformément a la réglementation en vigueur. En dehors des missions spéciales que leur
confere la loi, les commissaires aux comptes procédent & la certification des comptes annuels telle qu'siie est
orévue par la loi. lis s'assurent aussi que I'égalité a éte respectée entre les actionnaires.

Les commissaires sont convoqués par lettre recommandée avec demande d'avis de réception et en méme
temps que les intéressés, & la réunion du conseil d’'administration qui arréte les comptes de I'exercice écoulé,
ainsi qu'a toutes assemblées d'actionnaires. lls peuvent en outre etre convoqués de [a méme maniere a toute
autre réunion du consaeil.

ARTICLE 29 - EXPERTISE JUDICIAIRE

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme du capital social peuvent, soit individueliement,
soit en se groupant, demander en justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un
rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES - NATURE DES ASSEMBLEES

Les assemblées d'actionnaires sont qualifiées d'ordinaires, d’extraordinaires ou d'assemblées spéciales. Les
assemblées extraordinaires sont celles appelées a délibérer sur toutes modifications des statuts. Les assem-
blées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie déterminée pour statuer sur une modification
des droits des actions de cette catégorie. Toutes les auires assemblées sont des assembiées ordinaires.

ARTICLE 31 - ORGANE DE CONVOCATION - LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le conseil d'administration. A défaut, elies peuvent Fétre
par les personnes désignées par la loi, notamment par le ou les commissaires aux comptes, par un manda-
taire désigné par le président du tribunal de commerce statuant en refére a la demande d'actionnaires repré-
sentant au moins le dixidme du capital social ou, s’agissant d'une assemblée spéciale, le dixieme des actions
de la catégorie intéressée.

Les assemblées d’actionnaires sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du choix du conseil
d'administration
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ARTICLE 32 - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

Les assemblées sont convoquées par un avis inséré dans un journal habilité a recevoir les annonces légales
dans le département du siége social. Cette insertion peut étre remplacée par une convocation faite aux frais
de la société par lettre simple ou recommandée adressée a chaque actionnaire.

Les titulaires d'actions depuis un mois au moins a la date de l'insertion de l'avis de convocation, si ce mode
ast utilisé, sont convogués par lettre ordinaire ; ils peuvent demander a recevoir cette convocation par lettre
recommandée. s'ils adressent a la société le montant des frais de recommandation.

| os mémes droits appartiennent & tous les copropriétaires d’actions indivises inscrits a ce titre dans le délai
prévu & l'alinéa précédent. En cas de démembrement de la propriété de I'action, ils appartiennent au titulaire
du droit de vote.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer régulierement, faute du quorum requis, la deuxidme assemblée est
convoquée dans les mémes formes que la premiéere et 'avis de convocation rappelle la date de celle-ci. |l en
est de méme pour la convocation d'une assemblée prorogée conformement a la loi.

Lo délai antre la date, soit de I'insertion contenant 'avis de convocation soit de I'envoi des Istires et la date
de I'assemblée est au moins de quinze jours sur premiére convocation et de six jours sur convocation sui-
vante.

ARTICLE 33 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES

L’'ordre du jour de P'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation ou par 'ordonnance judiciaire dési-
gnant le mandataire chargé de la convoquer. Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotité du capital
fixée par les dispositions Iégales et réglementaires ont la faculté de requerir I'inscription de projets de resolu-
tions a Pordre du jour de 'assemblée. Celle-ci ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite al'ordre
du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elie peut, toutefois, en toutes circonstances
révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.

ARTICLE 34 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s'y faire représenter, quel que soit
le nombre de ses actions, dés lors gue ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits a son nom
depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Le conseil d'administration peut réduire ce délai par
voie de mesure générale bénéficiant a tous les actionnaires.

En cas de démembrement de la propriété de 'action, seul le titulaire du droit de vote peut participer ou se faire
représenter & 'assemblée. Les propriétaires d'actions indivises sont représentés comme il est dit a 'article 14.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminee peut participer aux assemblées spéciales
des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.
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ARTICLE 35 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES - VOTE PAR CORRESPONDANCE

Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint. Le mandat est donné
pour une seule assembiée ; il peut I'étre pour deux assemblees, 'une ordinaire, 'autre extraordinaire, si elles
sont tenues e méme jour ou dans un délai de quinze jours. Il vaut pour les assemblées successives convo-
quées avec le méme ordre du jour.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire conforme aux prescriptions regle-
mentaires et dont il n'est tenu compte que s'il est regu par la société trois jours au moins avant la réunion de
rassemblée. Ce formulaire peut, le cas échéant, figurer sur le méme document que la formule de procuration.

La société st tenue de joindre a toute formule de procuration et de vote par correspondance qu'eile adresse
aux actionnaires les renseignements prévus par les dispositions réglementaires.

ARTICLE 36 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU

L’assemblée est présidée par le président du conseil d’administration ou en son absence par un vice-président
ou par I'administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de président. A défaut elle élit elle-méme
son président. En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par
les liquidateurs, l'assemblée est présidée par celui ou par 'un de ceux qui l'ont convoquée. Les deux membres
de Fassemblée présents et acceptants qui disposent du plus grand nombre de VOIX remplissent les fonctions
de scrutateurs. Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire de séance qui peut étre pris en dehors des
membres de 'assembiée.

A chaque assemblée, est tenue une feuille de présence dont les mentions sont déterminées par la réglementa-
tion en vigueur. Elle est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et centifiée exacte par les
membres du bureau. Elle est déposée au sidge social et doit &tre communigquée a tout actionnaire le
requérant.

| 6 bureau assure le fonctionnement de I'assembiée, mais ses décisions peuvent, a la demande de tout mem-
bre de 'assemblée, &tre soumises au vote scuverain de 'assemblée elle-méme.

ARTICLE 37 - VOTE

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix au moins.

Les votes s’expriment soit 4 main levée soit par appel nominal. If ne peut étre procede a un scrutin secret dont
lassemblée fixera alors les modalités qu'a la demande de membres représentant, par eux-memes ou comme
mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

La société ne peut valablement voter avec des actions achetées par elle. Sont en outre privees du droit de
vote. notamment : les actions non libérées des versements exigibles, les actions des souscripteurs éventuets
dans les assemblées appelées a statuer sur la suppression du droit préférentiel de souscription et les actions
de l'intéressé dans la procédure prévue a l'articie 27.



ARTICLE 38 - EFFETS DES DELIBERATIONS

| 'assemblée générale régulidrement constituée represente I'universalité des actionnaires. Ses déliberations
prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les actionnaires, méme les absents, dissidents ou
incapables. Toutefois, dans le cas ol des décisions de lassemblée générale portent atteinte aux droits d'une
catégorie d'actions, ces décisions ne deviennent définitives qu'aprés leur ratification par une assemblee spé-
ciale des actionnaires dont les droits sont modifies.

ARTICLE 39 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux établis dans les conditions prévues
par les réglements en vigueur. Les copies ou exiraits de ces procés-verbaux sont valablement certifies par
le président du conseil d'administration, par I'administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de
président ou un administrateur exergant les fonctions de directeur général. lls peuvent étre également certifies
par le secrétaire de I'assembiée. En cas de liquidation de la société, ils sont valablement certifiés par un seul
liquidateur.

ARTICLE 40 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

| 'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions excedant les pouvoirs du conseil d’administration
et qui ne reldvent pas de la compétence de I'assemblée genérale extraordinaire. Elle est réunie au moins une
fois par an, dans les six mois de la cloture de I'exercice, pour statuer sur toutes les questions relatives aux
comptes de 'exercice ; ce délai peut étre prolongé a la demande du conseil d'administration par ordonnance
du président du tribunal de commerce statuant sur requéte.

ARTICLE 41 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que siles actionnaires pre-
sents, votant par correspondance ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de
vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis. Elle statue & la majorité des voix dont disposent
les actionnaires présents, votant par correspondance ou representes.

ARTICLE 42 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée & modifier ies statuts dans toutes leurs dispositions.
Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sauf a 'occasion d'un regroupement d'ac-
tions régulidrement effectué ou pour la négociation de "rompus” en cas d'opérations telles que les augmenta-
tions ou réductions de capital. Elle ne peut non plus changer 1a nationalité de la société, sauf si le pays
d’accueil a conclu avec la France une convention spéciale permettant d'acquérir sa nationalité et de transferer
le siége social sur son territoire, et conservant a la société sa personnalite juridique.

Par dérogation & la compétence exclusive de 'assemblée extraordinaire pour toutes modifications des statuts,
les modifications aux clauses relatives au montant du capital social et au nombre des actions qui le représen-

tent, dans la mesure ol ces modifications correspondent matériellement au résultat d'une augmentation, d'une
réduction ou d'un amortissement du capital, peuvent étre apportées par le conseil d’administration.



ARTICLE 43 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Sous réserve des dérogations prévues pour certaines augmentations du capital et pour les transformations,
rassembiée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents, votant par cor-
respondance ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxieme convo-
cation, le quart des actions ayant le droit de vote. A defautde ce dernier quorum, la deuxiome assemblée peut
Btre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus & celle a laquelie elle avait été convoquée. Sous
ces mémes réserves, elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents,
votant par correspondance ou représentes.

Lorsque I'assemblée délibére sur lapprobation d'un apport en nature ou 'octroi d’'un avantage particulier, les

quorum et majorité ne sont calculés qu'apres déduction des actions de 'apporteur ou du bénéficiaire qui n‘'ont
voix délibérative ni pour eux-mémes ni comme mandataires.

ARTICLE 44 - ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales ne déliberent valablement que si les actionnaires présents, votant par correspon-
dance ou représentés possédent au moins sur premiére convocation ja moitié et sur deuxiéme convocation
lo quart des actions ayant le droit de vote et dont il est envisagé de modifier [es droits. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus & celle a
laquelle elle avait été convoquée. Ces assemblees statuent a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents, votant par correspondance ou représentés.

ARTICLE 45 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES - QUESTIONS ECRITES

| es actionnaires ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet, dans les conditions
fixées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur qui leur assurent I'information nécessaire a
la connaissance de la situation de la société et a 'exercice de I'ensemble de leurs droits.

A compter du jour ol il peut exercer son droit de communication prealable a toute assemblée générale, cha-

que actionnaire a la faculté de poser, par écrit, des questions auxquelles le conseil d’administration sera tenu
de répondre au cours de la reunion.

ARTICLE 46 - ANNEE SOCIALE

L'année sociale commence le 1er décembre et finit ie 30 novembre.

ARTICLE 47 - COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, le conseil d'administration établit les comptes annuels prévus par la loi, au
vu de l'inventaire gu'il a dressé des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date. 1l établit égale-
ment un rapport de gestion dont le contenu est défini par 1a loi. Ces documents comptables et ce rapport sont
mis & la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions déterminées par les dispositions
réglementaires, et présentés a 'assemblée annuelle par le consell d’'administration.
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Les comptes annuels doivent étre établis chaque annee selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elies sont signalées, décrites et
justifiées dans les conditions prévues par la |ol.

Si la société remplit les conditions fixées par la loi, des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe
sont également établis a la diligence du conseil d’administration.

ARTICLE 48 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, apres déduction des amortissements et des provi-
sions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour constituer
lo fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de reserve a atteint une
somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause guelconque, la
réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures et du préle-
vement prévu ci-dessus et augmenté des reports benéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de 'assemblée générale qui, sur proposition du conseil d'administration, peut,
en tout ou en partie, le reporter & nouveau, l'affecter & des fonds de réserve generaux ou spéciaux, ou le dis-
tribuer aux actionnaires & titre de dividende.

En outre, 'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le benefice distribuable de
'exercica.

L’écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

L'assemblée a la faculté d’accorder & chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende ou des acomptes
sur dividende mis en distribution une option entre le paiement, en numéraire ou en actions, des dividendes
ou des acomptas sur dividende.

ARTICLE 49 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le paiement du dividende se fait annuellement a 'époque et aux lieux fixeés par I'assemblee générale ou, &
défaut, par ie conseil d'administration. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal
de neuf mois & compter de la cloture de I'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal
de commerce statuant sur requéte a la demande du conseil d'administration.

ARTICLE 50 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les formalités pre-
vues par les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptese.



. 16

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le conseil d’administration doit provoquer une réunion
de 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, & I'effet de décider si |a société doit étre prorogee.

ARTICLE 51 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer le capital dans la proportion
fixée par la loi, le conseil d'administration est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure legale
s'appliquant a cefte situation et, en premier lieu, de convoquer 'assemblée générale extraordinaire a I'effet
de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société. La decision de 'assemblée est publiese.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en I'absence de pertes, d'une décision de {'assemblée
extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 52 - LIQUIDATION

Das linstant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par la loi. En particulier,
lorsqu’elle ne comprend qu’un actionnaire, la dissolution entraine, dans les conditions légales, la transmission
universelle du patrimoine social a I'actionnaire unique sans qu’il y ait lieu a liquidation.

| a dissolution met fin aux mandats des administrateurs sauf, a 'égard des tiers, par l'accomplissement des
formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

| es actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déter-
minent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les
formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la
durée de la liquidation.

| e conseil d'administration doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes pieces justificatives en vue
de laur approbation par une assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont & cet effet les pouvairs les
plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou separément.

Pendant toute Ia durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les actionnaires chaque année en
assemblée ordinaire dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. lis réunissent en
outre les actionnaires en assemblées ordinaires ou extraordinaires chaque fois qu'ils le jugent utile ou neces-

saire. Les actionnaires peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les mémes conditions
qu’'antérieurement.

En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire statuent sur le compte définitif
de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la decnarge de leur mandat.

lis constatent dans les mémes conditions la ciéture de la liquidation.
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Si les liquidateurs et commissaires négligent de convoquer I'assemblée, le président du tribunal de commerce,
statuant par ordonnance de référé, peut, 2 la demande de tout actionnaire, désigner un mandataire pour
procéder a cette convocation. Si 'assemblée de clbture ne peut deliberer ou si olle refuse d’approuver les
comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, a la demande du liquidateur ou de
tout intéresse.

Lactif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partage également entre toutes les actions.

ARTICLE 53 - FUSION - SCISSION - APPORT PARTIEL D'ACTIF

|'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut accepter la transmission de patrimoine effectuée
3 la société par une ou plusieurs autres sociétés a titre de fusion ou de scission. Elle peut pareillement, trans-
mettre son patrimoine par voie de fusion ou de scission ; cette possibiliteé |ui est ouverte méme au cours de
sa liquidation, & condition que la répartition de ses actifs entre les actionnaires n‘ait pas fait 'ocbjet d'un debut
d’exécution.

De méme, la société peut apporter une partie de son actif a une autre société ou benéficier de I'apport d'une
partie de I'actif d’'une autre sociéte.

ARTICLE 54 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les actionnaires, les
administrateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales relativement
a l'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires sont jugées conformement a la loi et soumises a la
juridiction compétente.

ARTICLE 55 - APPORTS

Toutes les actions d’origine représentant des apports de numéraire ont été libérées de moitié.

La somme totale versée par les actionnaires, soit 125 000 Francs a été déposée & au Crédit Commercial de
France Agence Saint Placide - 75006 PARIS qui a délivré, & la date du 7 avril 1995, le certificat prescrit par
la loi, sur présentation de la liste des actionnaires, mentionnant les sommaes versées par chacun deux,
annexée a chaque original des présentes.

ARTICLE 56 - IDENTITE DES PERSONNES QUI ONT SIGNE OU AU NOM DE QUI ONT ETE SIGNES LES
STATUTS

- Monsieur Patrick Adolphe Albert WACK
demeurant 5 Boulevard Henri Ruel - 94120 FONTENAY SOUS BOIS
né a SARREGUEMINES {57) le 9 mai 1953
marié sous le régime de la séparation de biens

- Madame Micheéle DELVAL
demeurant 5 Boulevard Henri Ruel - 94120 FONTENAY SOUS BOIS
Epouse de Monsieur Patrick Adolphe WACK
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née 4 VERDUN (55), le 8 aout 1951
mariée sous le régime de la séparation de biens

- Mademoiselle Aurélie WACK
demeurant 5 Boulevard Henri Ruel - 94120 FONTENAY SOUS BOIS
née 2 NOGENT SUR MARNE (94), le 20 juillet 1983
mineure célibataire
représentée par Monsieur Patrick Adolphe Albert WACK et Madame Michele DELVAL ses réprésentants
légaux

- Monsieur Patrick Pierre Gaston WACK
demeurant 5 Boulevard Henri Ruei - 94120 FONTENAY SOUS BOIS
né 3 CANNES (08) le 9 mai 1979
mineur célibataire
représenté par Monsieur Patrick Adolphe Albert WACK et Madame Michéle DELVAL ses répresentants

légaux

- Monsieur Desmond BAUM
demeurant Le Lavaliere C, passage Cauvi - 06600 ANTIBES
né a JOHANNESBURG (Afrique du Sud) le 20 octobre 1846
marié sous le régime de la séparation de biens
représenté par Monsieur Patrick WACK demeurant 5 Boulevarg Henri Ruel - 94120 FONTENAY SOUS
BOIS en vertu de la procuration donnée suivant acte sous signatures privées dont l'original a été annexé
a I'acte constitutif.

- 3i SA
Société anonyme au capital de 750 000 000 Francs
dont le sidge est 141 Avenue Charles de Gaulle - 92200 NEUILLY SUR SEINE
RCS NANTERRE B 325 646 289

- Madame Sylvie BINTEIN
demeurant 21160 FLAVIGNEROT
née & MONTELIMAR (26) le 15 mai 1947
épouse de Monsieur Jean-Jacques MOSSER
mariés sous le régime de la séparation de biens
représentée par Monsieur Patrick WACK demeurant 5 Boulevard Henri Rusel - 94120 FONTENAY SOUS
BOIS en vertu de la procuration donnée suivant acte sous signatures privées dont l'original a ete annexe
a l'acte constitutif.

ARTICLE 57 - NOMINATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES AUX COMPTES

1)

-  Monsieur Patrick WACK
- Madame Michéle WACK née DELVAL
-  Monsieur Desmond BAUM
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1

soussignés, sont nommés administrateurs de la société pour une durée de trois ans qui prendra fin a l'issue
de la réunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice
écoulé et tenue dans l'année 1998,

Chacun d’eux accepte ces fonctions et déclare qu'il satisfait a toutes les conditions requises par |a loi et les
réglements pour I'exercice du mandat d’administrateur.

Le montant des jetons de présence pouvant étre alloués au consell d’administration, au titre du premier exer-
cice, sera fixé s'il y a lieu, par I'assemblée ordinaire statuant sur cet exercice et sera maintenu pour les exer-

cices suivants, jusqu’a décision contraire.

| es administrateurs sont immédiatement habilités a désigner le président du conseil d’administration et, sur
proposition éventuelle de ceiui-ci, le directeur general.

- Société SEFITEC-EURUS FRANCE
dont le sidge est 85 Avenue Victor Hugo - 92563 RUEIL MALMAISON CEDEX est nommee commissaire
aux comptes titulaire de la société pour les six premiers exercices

- Monsieur Serge ANOUCHIAN demeurant 161 Rue du Faubourg Saint Honoré - 756008 PARIS
est nommé commissaire aux comptes suppléant et exercera, le cas échéant, ses fonctions pour le temps
restant & courir du mandat confié au titulaire ou pendant le temps oU celui sera temporairement empéche.

Les commissaires ainsi nommés ont accepté le mandat qui leur est confié et déclaré satisfaire a toutes les
conditions requises par {a loi et les réglements pour 'exercice de ce mandat.

ARTICLE 58 - PREMIER EXERCICE SOCIAL - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMA-
TRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES - ENGAGEMENTS DE LA PERIODE
DE FORMATION

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du commerce et des
societes.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis cette immatriculation

jusqu’au 30 novembre 1995. En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution
et repris par la société seront rattachés a cet exercice.

Les actionnaires donnent mandat & Monsieur Patrick WACK de prendre pour le compte de la société les
engagements suivants :

- Souscription & concurrence de 5 000 000 Francs au capital de la société "AURIAC DEVELOPPEMENT"
en cours de formation dont le sidge sera 5 Boulevard Henri Rus! - 94120 FONTENAY SOUS BOIS
appelée & étre immatriculée au RCS de CRETEIL et dont le capital final sera de 9 000 000 Francs.
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- Emprunt d'un montant de 1 500 000 Francs aupres de tous établissements de crédit de son choix et
moyennant toutes charges et conditions qu’il jugera convenables.

Ces engagements seront également repris par la société par le fait de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

Le ou les actionnaires investis de la direction générale de la société sont, en outrs, expressément habilités,
dés leur nomination, & passer et a souscrire, pour le compte de la sociéte, les actes et engagements entrant
dans leurs pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits
dés I'origine de la société, aprés vérification par 'assemblee ordinaire des actionnaires, postérieurament al'im-
matriculation de la société au registre du commerce, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défint et au
olus tard par 'approbation des comptes du premier gxercice social,

ARTICLE 59 - ACHAT PAR LA SOCIETE D’UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque |2 société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant a un action-
naire et dont la valeur est au moins égale a un dixieme du capital social, un commissaire chargé d'apprecier,
sous sa responsabilité, la valeur de ce bien est désigné par décision de justice a la dermande du président du
conseil d’administration. L'assemblée générale ordinaire statue sur I'évaluation du bien dans les conditions
fixées par la loi.

ARTICLE 60 - FRAIS DE CONSTITUTION

Tous les frais. droits et honoraires des actes relatifs & la constitution de la société et ceux qui en seraient la

suite ou la conséquence seront portés par la société au compte des frais géneraux et amortls avant toute dis-
tribution de bénéfice.

ARTICLE 61 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectués a la diligence de la direction
générale. Monsieur Patrick WACK est spécialement mandate pour signer l'avis a insérer dans un journal
habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social.



SOCIETE FINANCIERE DE LA VIEILLE FONDERIE
SA au capital de 3 500 000 F
SIEGE SOCIAL : 5 boulevard Henri Ruel
94120 FONTENAY SOUS BOIS
R.C.S. : CRETEIL B - 400 890 521

Siéges sociaux antérieurs :

- 5 Boulevard Henri Ruel 84120 FONTENAY SOUS BOIS

Greffes ol sont classés en annexe au registre les actes visés a l'article 53 du décret précité :

- CRETEIL

Date du dernier transfert du siege : NEANT

FAIT LE 21 Juin 1997



SOCIETE FINANCIERE DE LA VIEILLE FONDERIE
SA au capital de 3 500 000 Francs

. , Siage social : 5 Boulevard Henri Ruel - 94120 FONTENAY SOUS BOIS
RCS CRETEIL B 400 890 521

CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 21 JUIN 1997

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

Le 21 Juin 1997 a 18 Heures, les administrateurs se sont réunis, au siége social, en consell
d’administration sur convocation du président.

Sont présents et ont signé le registre de présence :
- Monsieur Patrick WACK

- Madame Michele WACK

Est absent excuse .

- Monsieur Desmond BAUM

Deux administrateurs sur les trois en exercice étant présents, le conseil peut valablement délibeérer.
Monsieur Patrick WACK préside la séance et rappelle Fordre du jour :

- transfert du siege social

Puis le président expose que la société vient d'avoir deux ans d'existence.

Or, larticle 1er Ter de I'Ordonnance du 27 Décembre 1958 impose, & 'expiration de la période de deux
ans et sous peine de radiation d'office, une domiciliation dans des locaux autres que e local d'habitation
du représentant iégai de la sociéte.

Le président indique qu'il a été conclu avec la société BURODAFER un contrat de domiciliation permettant
3 la société d'installer son sigge social 34 Avenue des Champs Elysées - 75008 PARIS, moyennant une
redevance mensuelle de 330 Francs HT.

En conséquence, il demande au conseil d’administration d’autoriser le transfert du siége social.

UNIQUE DECISION - TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Le conseil d'administration, aprés en avoir délibéré, et statuant conformément aux dispositions de 'article
99 de la loi sur les sociétés commerciales et de l'article 4 des statuts sociaux, décide de déplacer le siege
social & compter de ce jour de FONTENAY SOUS BOIS (94120) 5 Boulevard Henri Ruel a PARIS (75008)
34 Avenue des Champs Elysées.



Il décide de modifier en conséquence les dispositions de l'article 4 des statuts sociaux, lequel adopte la
rgdaction suivante .

ARTICLE 4 - SIEGE
Le sidge de la société est fixé 34 Avenue des Champs Elysées - 75008 PARIS

| o reste de l'article est sans changement.
Catte décision sera soumise a ratification de la prochaine assemblée générale ordinaire.

Cette décision est prise a I'unanimite.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé, personne ne demandant plus la parole. La séance a été levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président et un
Administrateur.

e | - ———



