S.A. REGES o "@@
? onyme au ca |tal de F. 250 000
Siége Social : 15 Eue René Roy de Clotte 33000 BORDEAUX

BORDEAUX B 301 572 442

PROCES-VER **,34____4-1 BERATIONS
DU CONSEINYABMINISTR TION
DU 22 Févrler 1999
L'an mil neuf cent quatre vingt Dix neuf,

Le 22 Février,

A 14 heures,

{ es administrateurs de la société S.A. REGES se sont réunis en Conseil, 18 Rue René
Roy de Clotte 33000 BORDEAUX, sur convocation du President, faite conformement
aux statuts.

| résuite du registre de présence qu'a cette reunion :
Sont presents :

Monsieur Jean Claude LAFORGUE

Monsieur William POUYALET

Mademoiselle Carole LAFORGUE

Est excusé ;

Monsieur Pierre LOUSSQUARN

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut déliberer valabiement.
Monsieur Jean Claude LAFORGUE préside la seance.
Monsieur William POUYALET remplit les fonctions de secretaire.

Le secrétaire donne lecture du procés-verbal des délibérations de la précédente reunion
et le Conseil adopte ¢ce procés-verbal.

Le Président rappelie que le Conseil est appelé & délibérer sur 'ordre du jour suivant :



ORDRE DU JOUR

- Proposition de transfert du siége social,
- Proposition de modification corrélative des statuts.
- Questions diverses,

Le President expose au Conseil les raisons et I'intérét pour la Société de s'installer dans
de nouveaux locaux il rappelle qu'aux termes de I'article 99 de la loi du 24 juillet 1966, le
déplacement du siége social dans le méme département ou dans un département
imitrophe peut étre décidé par le Conseil d’Administration, sous réserve de la ratification
de cette decision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Puis il offre la parole aux administrateurs.

Apres en avoir déliberé, le conseil décide & 'unanimité, de transférer ie siége social du
18 Rue René Roy de Clotte — 33000 BORDEAUX au 9 Rue Théodore blanc — Le lac
Sud — 33049 BORDEAUX CEDEX, a compter de ce jour, et ce sous réserve de la
ratification de cette décision par la prochaine Assembiée Générale Ordinaire.

Le Conseil decide, en conséquence, de modifier I'article 4 des statuts qui est désormais
libetle comme suit :

ARTICLE 4 —- SIEGE SOCIAL

lLe siege social est fixé : 9 Rue Théodore Blanc ~ Le Lac Sud — 33049 BORDEAUX
CEDEX.

| e reste de P'article demeure inchangé.
Le Conseil donne tous pouvoirs & Monsieur Jean Claude LAFORGUE pour signer un bai

avec la SCI de la Rue René Roy de Clotte pour 'immeubie sis 4 BORDEAUX — ¢ Rue
Theodore Blanc — 33049 BORDEAUX CEDEX pour un loyer mensuel de 6.500 Francs.

Le Conseil donne tous pouvoirs & son Président ou a toute personne quil se
substituerait pour remplir toutes formaiités de publicité ou autres prescrites par la ioi.

L'ordre du jour etant epuisé et personne ne demandant plus fa parole, le Président
declare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par le Président et un Administrateur au moins.

Un Administrateur Le Président
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R.E.G.E.S,
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Société Anonyme d'expertise comptable
inscrite au Tableau de 1!'0rdre de BORDEAUX

. |NE
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7 - MAI 998

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-
- aprés créées et de celles qui pourront l!'é&tre ultérieurement, une

société anonyme gqui sera régie par les lois en vigueur et par les
présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La s ociété a pour objet lT"exercice de la profession
d!expert-comptable dans le cadre des dispositions législatives et
réglementaires régissant cette profession,

Elle organise, apprécie et révise les comptabilités
. et assiste les entreprises dans les domaines économique, juridique
et financier,

ARTICLE 3 —~ DENOMINATION

La société a pour dénomination

OCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE DE REVISION ET DE GESTLION
R.E.G,E.S.

I.es actes et documents émanant de la société et

publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale
nrécédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Sociéte
an Yonyme!" ou des initiales V"S,A." et de l'énonciation du montant
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du capital sccilal ainsi qu
du Commerce.,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fix& . 9 Rue Théodore Blanc - Le Lac Sud - 33049 BORDEAUX CEDEX

I1 pourra étre transféré eon un autre lisuw du méme département ou d'un
département limitrophe par décision du Conseil d'Administration scus re-
serve de la ratification de cette décision par la prochains Assemblés
Générale Ordinairs, et partout ailleurs an vertu d'une Délibératicn de
1'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires.

ARTICLE 5 ~ DUREE

La duréde de la Société est fixée i quatre vingt dix neu
la date de son immatriculation au Registre du Commerc
dissolution anticipée ou prorogation pravus aux presents

£ ans a compter de
&, sauf les cas ds
Statuts.

ARTICLE 6 — CAPITAL

nguante mille francs
CS cnacune,
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En application des dispositions relatives aux Scciétés
tables, la Société devra :

- comprendre parmi ses Actionnaires au mwmoins trols Zxperts-Comptables
inscrits au Tableau de 1'Ordre,

- pouvoilr Jjustifier que la majorité des acticns ast détznue par das
Experts-Comptables,



Tl appartient au Conseil dl'administration de prendre
toutes mesures utiles au respect de ces dispositions,

"ARTICLE 7 -~ AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmenté par une déci-
sion de l'assemblée générale extraordinaire des actionnalres.
Toutefois, lorsque l'augmentation de capital a lieu par mcorpo-
ration de réserves, bénéfices ou primes d!émission l'assemblée
générale qui la décide, statue aux conditions de quorum et de
majorité des assembléesgénérales ordinaires.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le
capital ancien doit au préalable &tre intégralement libéré et
les actionnaires jouissent du droit préférentiel de souscription
qui leur est accordé par la loi., Les droits de l'usufruitier et
du nu- propriétaire sur le droit préférentiel- de souscription
sont réglés par llarticle 187 de la loi du 24 Juillet 1966.

Si les actions nouvelles sont libérées par compen-
sation avec des dettes de la société, celles-—ci font l'objet
d'un arrété de comptes établi par le Conseil d'Administration,
certifié exact par le Commissaire aux comptes.

Le délai de souscription est au minimum de trente
jours, sauf faculté de cléture par anticipation des que l'aug-
mentation de capital est souscrite a titre irréductible,

IL'assemblée générale qui décide de l'augmentation
de capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription
sur le vu du rapport du Conseil dt'administration et de celui des

Commissaires aux comptes,

LLes augmentations de capital sont réalisées nonobstant
llexistence de rompus et les actionnaires ne disposant pas du |
nombre de droits de souscription ou dl'attribution exactement né-
cessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre entier d'actions
nouvelles, font leur affaire personnelle de toute acquisition ou

cession nécessaire de droits.

En cas dtapports en nature ou de stipulations d'avan-
tages particuliers, un ou plusieurs Commissaires aux apports
sont désignés, conformément aux dispositions de l'article 193
de la loi du 24 Juillet 1966,

R\ See- %/7]/4%/4&9/ ﬁ% Ae



ARTICLE 8 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital peut, en vertu d'une décision de l'as-

semblée extraordinaire, &treamorti par voie de remboursement
écal sur chaque action, au moyen des bénéfices ou réserves, saul
la réserve légale, sans que cet amortissement entraine sa reé-

duction,

Les actions intégralement amorties sont dites
- actions de jouissance .

Ces mémes actions peuvent &tre converties en actions

de capital soit par prélevement obligatoire sur la part des
profits sociaux revenant a ces actions, soit par versement
facultatif par chacun des propriétaires dlactions de joulssance,

ARTICLE O - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre réduit par une décision de
l'assemblée générale extraordinaire solit par réduction de la
valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre de
titres ; dans ce dernier cas, et afin de permettre l'échange
des actions anciennes contre les actions nouvelles, les action-
naires sont tenus de céder ou dlacquérir les actions qu'ils ont

en trop ou en moins,

LLe projet de réduction du capital est communigué
aux Commissaires aux comptes quarante cing jours au moinsg avant
1a réunion de ll'assemblé appelée a statuer sur ce projet en
méme temps que sur le rapport établi par lesdits Commissaires
pour faire connaitre leur appréciation sur les causes et condi-

+ions de la réduction,

Lorsque le Conseil d'administration réalise l'opé-
ration sur délégation de l'assemblée générale, 11 en dresse

L9

procés-verbal soumis a publicité et procede a la modification
corrélative des statuts.

Siile capital est réduit, par suite de pertes, au-—
dessous du minimum légal, il doit &tre porté au moins a ce
minimum dans le délai d'un an ; a défaut, tout intéressé peut

demander la dissolution de la société,

gi la réduction n'est pas motivée par des pertes,

N

les obligataires et les créancilers peuvent former opposition a

y

1a réduction conformément a la Loi.
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Sous réserve des dispositions des JOrdonnances du 17 Aout 1967 et du

28 Septembre 19587, 1l'achat de ses propres actions par la Soclété est

interdit. Toutefcis, 1'Assemblée Génédrale gui a décidé une réduction ds

capital non  motivée par des pertes peut autoriser le Conseil

d'Administration & acheter un nombre détermine d'actions pour ies annuler.

Ce rachat est effectud propertionnellement au nombre de tiltres possadés
£f

=
(T

par chaque Acticnnaire et dans la limite de son o

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société sont obligatoirement nominatives et
inscrites en comptes individuels tanus par la Société ou par un intermé-
diaire habilité dans les conditions réglementaires. Les titres inscrits se
transnmettent par virement de compie a compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriétéd des actions délivrées sous la forme nominative résulte de
leur inscription au nom de ou des titulaires sur les reglstres speclaux
tanus & cet effet au sigge scclal.

La cession de cas actions ne peut s'opérer a l'egard des tiers et de la
Société, que par une déclaration de transfert, signée du cédant ou de son

mandataire et menticnnde sur les registres que la Socilété tisnt a cet
sffet.

Si les actions na sont pas entiérement libérées, la déclaration de trans-
fert doit &tre signée, en outre par le cessionnaire.



L.a Société peut exiger que la signature des parties

coit certifiée par un officier public ou le maire de leur domici~
le, sous reéeserve des exceptions pouvant résulter de dispositions

légales,

ILa transmission des actions a titre gratuit, ou
en suite de décés, ne s'opére également que par un transfert

mentionné sur le registre des transferts sur justification de
1a mutation dans les conditions légales.

Les frais de transfert sont & la charge des
actionnaires.

lLes actions non libérées des versements exigibles
ne sont pas admises aux transferts. |

En cas de décés d'un actionnaire, ses actions ne
peuvent &tre transmises a ses héritiers, sauf en cas d'accord
donné par le Conseil d'administration a4 une demande unanime
formulée par les héritiers dans le délai de deux mois a compter
du déceés, et a condition que cette transmission n'ait pas pour
conséquence d'enfreindre la réglementation applicable aux socié—
tés dtexpertise comptable prevoyant que la majorité des actons
doit &tre détenue par des experts—comptables dont le nombre ne
peut &tre inférieur a trois.

En dehors de ce cas de transmission des actions
aux héritiers, le Conseil d'administration doit prendre les
dispositions nécessaires pour le rachat des actions :

- soit par un nouvel actionnaire,

_ soit A défaut par les actionnaires survivants.

les bénéficiaires de cette stipulation sont redeva-
bles A la succession de la valeur des droits sociaux qui leur sont
attribués. Mais ils pourront en effectuer le réglement en trois
pactes annuels égaux, le premier intervenant cing moils aprés le
déces, les sommes restant dues portant alors intérét au taux de,

6 %.

e s M R



A défaut d'accord entre les parties sur la valeur
des droits sociaux dans les trois mois du décés, elle est dé-
terminée par un expert désigné par le Preésident du Conseil Ré-
gional de 1'Ordre des Experts-Comptables et Comptables agréés,
cet expert statuant, sans recours possilble, dans le délai d'un

mois.

jes cessions d'actions entre actionnaires peuvent

atre effectudes librement & condition qu'elles n'laient pas pour
conséquence d'enfreindre la réglementation applicable aux socié-

tés anonymes d'experts-comptables.

Toutes autres cessions ou transmissions dlactions
sont soumises & l'agrément préalable du Conseil d'administration.

La demande dl'agrément quil est notifiée par le cédant
3 la société par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, doit indiquer les nom prénoms
et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession

est envisagée et le prix offert.

Elle ne doit pas avoir pour conséquence d'enfrein-
dre les régles relatives a la répartition du capital dans les
sociétés anonymes dl!experts—comptables.

Le Conseil d'administration doit statuer le plus

rapidement possible sur cette demande et au plus tard avant
1texpiration d'un délai de deux mois a compter du jour de sa

notification,.

Sa décison n'est pas motivée, elle est immédiate-
ment notifiée au cédant.

Si le conseil dtadministration n'a pas fait cette
notification dans le délai ci-dessous imparti, ltagrément est
réputé acquis, méme sl sa décision était négative,

En cas de refus dlagrément du cessionnaire proposé,

le Conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois
mois & compter de la notification du refus ou, a défaut de
réponse, dans le délai de trois mois & compter de la demande, de

faire acquérir les actions, solt par un actionnaire ou par un
tiers, soit avec le consentement du cédant, par la société en vue
d'une réduction du capital social.
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Cette acqulsition a liew moyennant un prig gui, a défaut 4d'accord eatre
les partiss, est determindg par un Expert désignd par le Président du
Conseil Régional de 1'Crdre des Experts-Ccaptables et des Conptables
agr2és. L'acquéresur a la possibilitée de régler le rix en trois pacties
annuels &gaux, le premier intervenant cing wmcls aprés la dexandes d'agri-
ment, le solde portant intérdt au taux de § %.

S1 a 1'exp'watinn du délai de troils mcls ci-dessus prévu, l'achat n'est
»as realisé, l'agrément est consideré cemme donné.

Les notifications, significations at demandes prévues ci-dessus seront
valablenment faites, scit par acte extra-judiciaire, soit par letire raconm-
mandée avec accusé de réception.

Les dispositicns du présent paragraphe sont applicables a toutes les ces-
sions a un tiers, méme aux adiudications publiques eh vertu d'une Ordon-
nance de Justice ou autrement, ainsi qu'aux cessions de droits préféren-
tiels de souscription, ou de droits d'attributicn an cas 4'augmentation &u
capital social.

Dans l'hyvpothése de wvente aux encheres publigques, l'adjudication ne de-
viendra définitive qu'aprés agrément de d'adjudicataire et ne pourra donc
atre prononuee que sous réserve de 1'exercice éventusl du droit de préenp-
tion, c¢i-dessus prévu, & l'encontre de cet adiudicatairs.

Si la Sccieté a donné son causentenent a un projet de nantissement 4'ac-
tions dans les cenditions privues ci-dessus en cas de cession g4

un tiers, cea consentemcﬁL emportera agrément du cessionnalre en cas 4
réalisaticn forcée des acticns nanties selon les H*Sp051t10ns de 1'Article
2078 alinéa ler du Code Civil, a noins que 1a Sociétéd ne préfére, apris la
ceéssion, racheter sans délai les actions en vues de réduire son capital.
ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les Actionnaires sont indivisibles a 1'égard de la Sccidtd. Les proprid-
taires 1indivis d'actions sont tenus de se falre représenter auprés de la
Société et aux Asseamblées Générales par un seul d4d'entre sux, considéré par
elle comme saul propriétaire ou par un mandataire unigque. En cas de désac-
cord, 1le mandatalre unigue peut &tre désigné en justice & la demande du

coproprictaire le plus diligent.



Sauf convention contraire notifiée a la société,
les usufruitiers d'actions représentent valkblement les nus-
propriétaires a l'égard de la société ; toutefois, le droit
de vote appartient a ltusufruiter dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propridaire dans les assemblées genérales
extraordinaires ou spéciales,

Pour les titres remis en gage, le droit de vote
est exercé par le propriétaire et non par le creancier gagiste,

ARTICLE 13 - NOMINATION DES MEMBRES
DU CONSETIL D 'ADMINISTRATION

1°/ La société est administrée par un Conseil
d'administration de trois membres au moins et de douze mem-
bres au plus, sous réserve de la dérogaton prévue par la lo1i
en cas de fusion,

Les nominatons ounéles renouvellements de fonctons
sont décidés par l'assemblée générale ordinaire des action-
naires. La durée des fonctions des administrateurs est de six

années.,

I,es administrateurs sont toujours rééligibles.

Ilsppeuvent &tre révoqués a tous moment par lTas-~
semblée générale ordinaire, méme si cette révocation ne figure
pas a l'ordre du jour.

20/ Les administrateurs peuvent &tre des personnes
physiques ou des personnes morales ; ces derniéres doivent,
lors de leur nomination, désigner un représentant permanent
qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt
lesmmémes responsabilités que s'il etait administrateurs en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'il représente ; si celle-ci révogue son re-
présentant, elle est tenue de powwvar en méme temps a son rem-
placement.

L'acceptation et l'exercice par une personne
physique du mandat d'administrateur entrainent l'éngagement
pour l'intéressé de déclarer 3 tout moment gqu'il satisfait aux
régles légales relatives au cumul du nombre de siéges d'admi-
nistrateur et de membre du Conseil de surveillance de soclétés

anonymes que peut occuper une méme personne.

Y Ve % ﬁi de



Le nombre des Administrateurs ids 3 la Scciété par un contrat ds
travall ne peut dépasser le tiers des Administrateurs cn fonction.

3 - En cas de vacances par déces ou par démissicn d'un ou plusisurs siéges
d'Administrateurs, le Conseil d'Administraticon peut, antre deux Assen-
blaes Générales, procéder 3 des nominations a titre provisoire.

S'11l ne reste plus que deux Administrateurs en foactions, ceux-ci, cu
a défaut 1le ou les Commissaires aux Coaptes, doivent convoguer immé-
diatement l1'Assemblée Géndérale des Actionnaires & 1l'effet de compléter
le Conse:

Les nominations d'Administrateurs faites par le Conseil d'Adninistra-
tion sont scumises & la ratification de¢ la plus prochaine Assamblie
Génerale Ordinailre. A défaut de ratification, les délibérations prises
et les actes accompiis antérisurement par le Conseil n'en dsmeuren
pas meins valables.,

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeurs en fonc-
N

tion que pendant L& temps restant & ceourir du mandat dg son prédé-
cesseur.

ARTICLE 14 — ACTIONS DE GARANTIE

Chaque Administrateur doilt &tre propridétairve d'une actiocn.



Les Administrateurs nommées en cours de Socciefe peuvent ne pas étre Action-
naires au moment de lzur ncwmination, mais doivent le devenir dans le délati
de trois mols, a defaut de quoil ils seraient démissionnaires d'office.

ARTICLE 15 - DELIBERATICN DU CORSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Le Conseill d'Administration nomm&, parml s&s ménbres Experts-Compta-

bles, un Président dont 11 fixe la durée des fonctions sans qu'elle

pulisse excéder 1a durée de son mandat d'Administrateur.

L'acceptation et 3 2

1'angagenent pou 1'1n

fait aux regles 1=gal=

Président de Conseil d'Adainistrat:
L

Directeur Genéral unigue & Soci:
peut occuper.

& de 1la foncticon de Président entrainent

' r a tout wmoment, qu'il satis-
relatives au cuxsul du norbre de 51tges de
on  de meabve ﬁu Dl ect01n¢ t de

J

I1 peut designer parmi sas membres un Vice-Preésident charygéd de prési-
der les scances du Censell en cas d'absencs cu d'empéchement du Prési-
dent. A défaut, cette présidence incombe en pareil cas, & un aenmbre 4u
Conssil specialement désigné par ses collegues peur chagque sdance.

Le Président et le Vice-Président peuvent toujours &tre réédlus.

Le Conseil d'Administration se réunit aussi scuvent que 1l'intérét de
la Sccieté l'exige, sur la convocation de son Président ou celle de la
noitié de ses membres, s0lt au sigge social, solt en tout auLre an-
droit indiqué dans la letire de convocatiocn.

Toutefoils, le Conscil peut se réunir sur convocation verbale et 1°'0y-
dre du Jour peut n'étre f:1xd que lors de la réunion si tous les Adni-
nLsc atcurs an exercice sont présents a cette réunion et sont 4'accerd



Il est tenu un registre de présence qui est signé
par les administrateurs participant a la séance du Conseil
dl'ladministration.

Pour la validité des délibérations, la présence ef-
fectivede la moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises 3 la majorité des voix des
membres présents ou réguliérement représentés, chaque administra-
teur disposant d'une voix.

En cas de partage, la voix du Président de séance est
prépondérante,

La justification du nombre des administrateurs en
exerace et de leur nomination résulte valablement vis-~a-vis des
tiers, de la seule énonciation dans le procés-verbal de chague
réeunion des noms des administrateurs présents ou absents.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée
a assister aux réunions du Conseil d'administration, sont tenus
a la discrétion a 1'égard des informations présentant un caracte-
re confidentiel et signalées comme telles par le Président de

séance,

3°/ Les délibérations du Conseil d'administration sont
constatées par des procés—verbaux couchés ou enliassés dans un
registre spécial coté, paraphé et tenu conformément auvx dispo-
sitions réglementaires,

Les proceés-verbaux sont signés par le Président de
séance et par un administrateur auv moins. En cas d'empéchement
du Président de séance, il est signé par deux administrateurs

av. moins,.

Les copies ou extraits a produire en justice ou ailleurs
sont valaklement certifiés par le Président du Conseil d'adminis-
tration ou un Directeur général ou l'administrateur délégué tem-
porairement dans les fonctions du Président.

30 %‘/ZL&E/
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ARTICLE 16 -~ POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration est investi de par la loi,
des pouvoirs 'les plus étendus en toutes circonstances au nom de
la société ; il les exerce dans la limite de l'objet social et sou:
réserve de ceux expressément attribués par la loi aux assemblées

dtactionnaires,

Toute limitation des pouvoirs du Corseil d'administratior
est 1noposable aux tiers.

Les cautions, avals et garanties donnés par la société
font obligatoirementl'objet d'une autorisation du Conseil dans
les conditions déterminées ci-apreés a l'larticle 17.

ARTICLE 17 - DIRECTION GENERALE

1°/ Le Président du Conseil d'administration assume
sous sa responsabilité, la direction générale de la société et
la représente dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expres-
sément aux assemblées d'actionnaires ainsi que des ' pouvoirs
qu'elle réserve de fagon spéciale au Conseil d'administration et
dans la limite de l'objet social, le Président est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance auv nom

de la société,

Toutefois, le Conseil ne peut auvtaiser le Président a
donner des cautions, avals ou garanties auv nom de la société que
pendant une période qui ne peut étre supérieure a2 un an et dans la
limite d'un montant fixé par la décision. Cette auvtorisation peut
également fixer, par engagement, un montant au-dela duquel la cau-
tion, l'aval ou la garantie de la société ne peut étre donné.

A défaut d'une telle décision lorsque l'engagement dépas
se le montant fixé, ltautorisation spéciale du Conseil d'administra
tion est requise dans chagque cas.

Toutefois, le Président du Conseil d'administration peut
étre autorisé a donner, a l'égard des administrations fiscales et
douanieres, des cautions, avals ou garanties au nom de la société,

sans limite de montant,.

g Ly 2w A
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2 — Sur ia proposition du Pressident, le Conscil d'Administration paud
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nomer un  Directeur General et, dans l1es cas praevus par la Loi, dwux
U cing Directeurs GeherZaux.

Les Directeurs Generaux sont obligatoirement des Experts—-Comphtablss.
Ils peuvent &tre choisls parni les 2administrateurs ou zn dshors
d'sux.

Les Directeurs Geénéraux sont révocables a tout moment par le Consell
d'Administration, sur 1a proposition du Président. En cas de décés,
démission ou révocation de ce dernier, 1ls consarvent, sauf décision
contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs atitributions jusqu'a la
nominaticon du nouveau Frésident.

L'étendue et 1a durce des pouvoirs delégués aux Directaurs Généraux
sont déterminés par 1le Conseil d'Administration en accord avec son
Président.

Toutefois, lorsqgu'un Diracteur Général ast Administrateur, la durée de
ses foncticns ne peut excéder celle de scn zandat.

3 — La rémuncration du Président du Conseil d'Administration ot celle
ou des Directeurs Généraux ast déterminée par le Conseil d'Adpinistra-
tion : elle peut &tre fixe ou proporticnnslle ou a la fois leE et

proporticnnelle.
4 - Les actes concernant la Société sont signés soit par le Président,

solt par un Directeur Général soit encore par tout fondé de pouvoirs
spécial.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'Assenblcée Générale annuelle peut allouer aux Administrateurs, en rémund-
ration de leur activité, une somme fixe annuslle, 3 titre de jetons de
présence dont le montant est porté aux charges d'exploitation de la

Sociate.



Le Conseil d'administraticn répartit cette rémuné-
ration entre ses membres comme il l'entend.,

I1. peut &tre alloué par le Conseil d'administration
des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou man-
dats confiés & des administrateurs ; dans ce cas, ces rému-
nérations sont portées aux charges d'exploitation et soumi-
ses a4 l'approbation de l'assemblée générale ordinaire suivant
la procédure applicable en cas de convention entre la société
et un administrateur.

Le Conseil d'administration peut autoriser le rembour-
sement des frais de voyage et de déplacement et des dépenses
engagées par les administrateurs dans l'intérét de la société,

ARTICLE 19 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN
DE SES ADMINISTRATEURS OU DIRECTEURS
GENERAUX

1°/ Toute convention, a l'exception de celles portant
sur les opérations courantes conclues a des conditions norma-
les, intervenant entre la société et l'un de ses administra-

tsurs ou directeurs généraux doit &tre soumise a l'autorisation

préalable du Conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions :

- auxquelles un administrateur ou directeur général
est indirectement intéressé ou dans lesquelles 11 traite
par personne interposée ;

~ qui interviennent entre la société et une entrepri-
se dans laquelle 1'administrateur ou le directeur est proprié-
taire, associé indéfiniment responsable ou membre d'un organe
de direction, dfadministration ou de surveillance,

“/ Le Président du Conseil d'administration avise les
commissalires aux c0mptes des conventions autorisées, dans
le délai d'un mois a compter de la conclusion desdltes

conventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues et auto-
risées au cours dl'exercices antérieurs a été poursulivie au
cours du dernier exercice, les commissaires aux camptes sont
informés de cette situation dans le délai d'un mois a compter

de la cléture de ltltexercice.




I, 'intéressé ne peut prendre part au vote, ni du Conseil d'Adainistra-
ticn, ni de 1'Assenmblée Gindrale, oft ses actions ue sont pas prises &n
coupte pour le calcul du guorum et de ia maiorité

LLes convenktlons apprcuvées par 1'Assemblés comme celles qu'elie désap-
prouve, produlsent leurs =effets a 1'égard des tiers, sauf en cas de
fravde. Méme an l'abscnce de fraude, les conséguences prejudiciables a
la Sociédtéd des conventions désapprouvées peuvent étre mises a la char-
ge de 1'Administrateur ou du Directeur Général intéresse et, éventuel-

lement, des autras membres du Conseil d'Administraticn.

LLes conventions conclues sans autorisaticn préalable du Conseill, peu-
vent é&tre annuldes si 2lles ont eu des conséquences dommageables pour
la Sociétéd., Cette nullité peut étre couverte par un vote spécial de
1'Assenbldée Géndrale intervenant sur un rapport spécial des Commis-
salres aux Comptes.

3 - I1 est interdit aux Administrateurs parsonnzs phy51ques de contracter
sous quelque forme que ce soit, des engagements aupres de la Sccidté,
de se falire consentir par elle un déccuvert an conpte courant ou au-
trement, ainsi que de falire cautlonner ou availser pay elle leurs
engagemants anvers les {iers.

La méme interdiction s'applique aux Directeurs Généraux, aUx représen-
tants ©permanents des perscnnes moralcs Administrateurs, ainsil ¢u'aux
conjoints, ascendants et descendants des personnas vlsées au présent
paragrapis.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs Commissaires aux Comptes, et
un ou plusieurs Commissaires suppléants remplissant les conditions fixées

par la Lol et les Réglements.

Les Commissaires sont nommés pour S1xX 2Xercices, leurs fonctions expirent

»

apres 1'Assemblée Génerale qui statue sur 1les ccoaptes du  sixieme
axXercice.

ARTICLE 21 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

1 - Les Assenrbliéss Générales sont convoguges pay le Consell d'Adminis-
tration.
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par 1¢ ¢cu igs Commissaires aux Comptes,

- par un anandatailres 4ésigng sn justice a 1a demands soit de toutf i
ressé  en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs Aclionnalres repré-

sentant au acins le dixiame du capitail socia. ou ug dixiéme des
ctilcns de ia cateégeris 1ntéresssse s'il s'agit d'Assemrdlides

¥’

e ou les iigquidateurs en cas dg dissolution de la Sociéte &t
pendant la pericde de liguidation.

es Assemblées Généralss sont réunles au sigge social ou &n tout autre
icu de 1a méme ville.

2 - La convocation des Assamblées Générales est faite aux frais ds la
Scciete, par lettre recommandées a chaque Actionnaire.

Lorsqu’' une Assenrblée n'a pas pu déliblrer faute de rédunir ls gquorum
requis, la deuxieéme Assemblée ct, le cas échéaﬁt, la deuxiéme Assen-
blée prorogées, est convoquee six jours francs au moins d'avance dans
1es mémes formes que la preniére., L'avis et les lettres de convocation
de cette deuxieme Assemblée reproduisant la date a2t 1'0Ordre du Jour de

la premicre.

ARTICLE 22 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

L'0rdre 4u Jcur des Assemblées figure sur les lettres d& convocatiocn. I
est arreted par 1l'auteur de la convocation.

ol
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Toutefois, un ou plusisur Actionnaires ont la faculté de reguérir, dans
1es conditions déterminédes par les dispositions 1législatives et réglemen-—
taires en vigueur 1‘inscriptiﬂﬁ a 1'Crdre du Jour de projets de résolution
ne concernant pas la presentation des candidats au Conseil 4'ad-
ministraticn.

L'Assemblée ne peut délilibérer sur une guestion gui n'est pas inscrite &
L'0Ordre du Jour. Néanmoins, elle peut, 2n toutess circonstances, révoquer
un ou plusizsurs Administrateurs et procéder a leur remplacenment.

tres mcdafid sur une deuxidme

{isr

L'Ordre du Jour d'une Assemxblés ne peut
convocation.



ARTICLE 23 -~ ASSISTANCE QU REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES GERERALZS

Tout Actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Générales et de
participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que
soit, le nombrs d'actions qu'il possede, sur simple justification de son
identité, et également de la propriétée de ses titres.

Un Actionnaire peut se faire représenter par un autre Acticnnalre non

privé du droit de vote ou par son conjoint. & cet effet, le mandataire
doit justifier de son mandat.

ARTICLE 24 - TERUE DES ASSEMBLEES GENERALES

1 - A chaque Assemblde est tenue une feuille de présence contenant :

- les nen, prénom usuel et domicile de chague Actionnaire présent et
le nonbre dfactions dont 1l est titulaire, ainsi gus le nombre de
voix attachées & ces actions,

- les nonm, prénom usual et domlcile de chague mandatalire et l2 nombre
d'actions de ses nandants, ainsi gue le nombre de voix attachées a
ces actions,

- les nom, prénom usuel et domicile de chague Actilonnalre rapréssante
et le nombre d'actions dont 11 est titulaire, ainsi gue le nombre de
voix attachées 4 ces actions ou, a defaut de ces mentions, le nonbre
de pouvoirs donnés a chaque mandataire, lesquels pouvolrs dument
régularisés sont alors annexés a la feuille de présence.



Cette feuille de présence, ddment émargée par les

actionnaires présents et les mandataires est certifide exacte
par le bureau de l'assemblée,

29/ L'assemblée générale est présidée par le président

du conseil d'administration et 3 défaut, par l'administrateur
délégué pour le suppléer.

S1 l'assemblée est convoquée par les commissaires aux
comptes, lL'assemblée est présidée par 1'un d'eux.

En cas de liquidation,

l'assemblée est présidée par le
liquidateur ou 1l'un d!

eux s'ils sont plusieurs.,

En cas de défaillance de la personne habilitée ou

désignée pour présider l'assemblée, celle~ci élit elle-méme
son président,

Sont nommés scrutateurs de ll'assemblée les deux

membres de ladite assemblée disposant du plus grand nombre de
voix et acceptant cette fonction.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui
peut é€tre choisi en dehors des actionnaires,

Les membres du bureau ont pour mission d'assurer le
fonctionnement régulier de l'asSemblée et n

_ otamment de vérifier,
certifier et signer la feuille de présence, de contrdler les
votes émis et d'en assurer la régularité,

et encore de signer le
proces-~verbal des délibérations de l'assemblée.

3°/ Les délibérations des assemblées générales sont

censtatées par des proas-verbaux, inscrits ou enliassés dans un
registre spécial coté, paraphé et tenu conformément avx disposi-
tions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés—-verbaux des délibé—
rations de l'assemblée générale, i produire en justice ou ailleurs
sont certifiés soit par le président du conseil d'administration,
Soit par un administrateur exercant les fonctions de directeur

général, soit par le secrétaire de l'assemblée,

solt encore par
un Jliquidateur en cas

de dissolution de la société.
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ARTICLE 25 — DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX
‘ ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

1°/ L'assemblée générale ordinaire peut prendre toutes
les décisions autres que celles ayvant pour effet de modifier
directement ou indirectemnt les satuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les
six mois de clbéture de chaque exercice social, pour statuer
sur les comptes de cet exercice, sous réserve de la prolonga-
tion de ce délai par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant sur requéte du conseil d'administration,

20/ L'lassemblée générale ordinaire entend les rapports
du conseil d'administration et du ou des commissaires, elle
discute, approuve ou redresse les comptes, fixe les dividendes,
et les jetons de présence, nomme ou révoque les administrateurs
et ‘les commissaires, leur donne quitus de leur mission, ratifie 1
cooptations d'administrateurs, statue sur les conventions inter-
venues ente la société et ses dirigeants, couvre la:. nullité des
conventions conclues sans avtorisations, confere auv conseil
dtadministration les autorisations nécessaires et délibeére sur
toutes propositions portées a son ordre du jour et qul ne sont
pas de la compétence de l'assemblée générale extracrdinaire.

3°/ L'assemblée générale ordinaire ne délibére vala-
blement sur premiére convocation que si les actionnaires présents
ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le

droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun gquorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix des Actionnanes
présents ou repréesentds.

ARTICLE 26 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX
ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

e T



1 - L'Assemblé Génerale Zxtraordinaire peut =medifier lzs Srtatuts dans
toutes leurs dispositions. ZElle ne peut, toutefols, augmenter les
engagenents des Actionnalrss, sSous résarve des opératlan résultant
d'un regroupement d'acticns régulidrement effectud.

Elle peut notamment changer la nationalitd de la Socist: U
conditions exprimées par la Loi, ou sncore modifier 1'objet social,
augmenter ou réduire le capital social, faire un apport partiel d'ac-
tif, proreger ou réduire la duréde de la Société, décideR sa fusion ou
sa sclssion avec une autre ou d'autres Socidtés, la dissoudre par
anticipation, la transformer en Socidté de tout autre forme, dans les
conditions prévuss par la Loi.

2 - L'Assemblce Genérale Extracrdinaire ne délibére valablement cue si les
Actionnaires présents ou représentés possddent au moins, sur premiére
convocation la moitié, et sur deuxiéme convocation, le quart des ac-
tions ayvant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deu-
xleme Assemblée peut &tre prorogéde 3 une date postéricure de daux meis

au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue & 1la najorité des deux tiers des voix des Actionraives
présents ou représentés,

3 - Par derogation 1légale aux dispositions «cul précadent, 1'Assamhlie
Génerale qui décide une augmentation du capital par voie d'incorpora-
tion de réserves, bénéfices ou primes d'émission, paut statuer aux
conditions de quorum &t de majorité d'une Assemblée Géndrale Or-
dinaire.

ARTICLE 27 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout Actionnaire a le droit d'chtenir communication et le Conseil &'Admi-
nistration a 1'obligation de lui adresser ou de mettre & sa disposition
les documents nécessaires pour lui permettre de se prononcey en connais-
sance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la mar-
che de la Société.



La nature de ces dccuments at les conditions de leur envol ou dea leur mise
d la diposition des Actionnaires sont déterminées par la réglementation en
vigueur.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mols qul commence le ler Qcto-
bre et finit le 30 Septembre ds 1'année suivante.

ARTICLE 29 - COMPTES

Il est tenu une comptabilité réguliare des opédrations scciales, conformé-
ment aux Lols et usages du commerce.

A la c¢léture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse 1'in-
ventaire des divers é&léments de 1'actif et du passif existant 3 cetts
date.

Il dresse également le compte de résultat et le bilan aprés avoir procédds$,
méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortisssements
et provisions préavues par la Loi pour que le bilan soit sincére.

I1 est établi un rapport ecrit sur la situation de la Société 2%t son acti-
vité pendant 1'exercice écoule,



Tous ce:s documents sont mis a la disposition des
commissaires aux comptes dans les conditions légales et
réglementaires,

Le compte de nésultat et le bilan sont établis chaque exercice
selon les mémes formes et les mémes méthodes diévaluation

que les exercices précédents.

Toutefois, en cas de proposition de modification,
l'assemblée générale, au vu des comptes établis selon les
formes et méthodes tant anciennes gque nouvelles et sur le
rapport du conseil dladministration et des commissaires aux
comptes, se prononce sur les modifications proposées.

30 - RESULTATS 4

1°/ - Les produits nets de chaque exercice, déductiomn
faite des frais généraux et autres charges de la société, ¥y
compris tous amortissements et provisions, constituent les .
bénéfices nets ou les pertes de l'lexercice.

2°/ - Sur les bénéfices nets de chaque exercice,
diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est fait
un prélévement d'un vingtieme -au moins, affecté &4 la formation
d'un fonds de réserve dit '"réserve légale". Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une
somme égale au dixieéme du capital social., Il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la "réserve légale!" est

descendue au~dessous de cette fraction.

3°/ - Le solde, augmenté le cas échéant des reports
bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable aux action-
naires sous forme de dividendes.

Toutefois, l'assemblée générale a la faculté de

prélever sur ce bénéfice, avant toute distribution de dividendes,

les sommes qulelle juge convenable de fixer, soit pour &tre
reportées a nouveau sur l'exercice suivant, soit pour é&tre
portées a un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou
spéciaux, dont elle détermine librement l'affectation ou
L'emploi.

4°/ - Les modalités de mise en paiement des dividendes
sont fixées par l'assemblée générale ou, a défaut, par le
Conseil d'administration.
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Toutefois, la mlse en paicment des dividendas decit aveir lisu dans an
délai maxinmum de neuf acis aprds la cléture de l'excrcice. La prolengation
de ce delai peut étre accordée par décision de justice.

Lonnaires hors

Aucune répeétition de dividendes ne peut atre exigée des Acti
2ts £ixes ou inter-

ie cas de distribution de dividendes fictifs cu d'intérét
calaires quil sont interdits par la Lol.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement
sont prescrits.

ARTICLE 31 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

S1, du fait de pertes constatées dans les documents cowuptables, les capi-
taux propres de la Societé deviennent inférieurs a la moitié du capital
social, le Conseil d'Administration est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des <comptes ayvant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer 1'Assemblée Géncérale Extraordinaire des Actionnairss, & l'effet
de décider s'i1l v a lieu & dissolution de la Sociétéd.

S1 la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit &tre, dans le d2lati
fi1xé par la Lol et sous réserve des dispositions de 1'Article 7 ci-dessus,
réduit d'un montant £gal 4 celui des pertes constatées si, dans ce délai,
les <capitaux propres ne sont pas redevenus au moins édgaux & la moitié du
capital social.

r

Dans les deux «cas, la décision ds 1'Asseanblde Gén
les conditions légales.
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1 - Hormis 1les cas de dissolution judiciaire prévus par la Lol, 11 vy aura

issolution de la Sccieété & l'expiration du ter £i1xe par les Statuts

ou par décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des Action-
naires.

2 - Sauf en cas de fusion, de scission ou de ré&
en  une seule nmain, l'expiration de la Socié
quelque cause que ce soit entraines sa liguida



%

La dissolution ne produit ses effets & 1'égard des tiers qu'a compter
du jour ot =zlle est publiée au Registre du Commerce et des Socidtéds.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nomnéds soit
par 1'Assenblée Générale Extraordinaire aux conditicns de quorum et de
majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires, soit par
une Assenblée Générale Ordinaire réunie EZxtracrdinairemsnt.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif, méme & 1'amiable. Il est habilité
d payer les créanciers et répartir le solde disponilble.

L'Assemblée Génerale des Actionnaires peut 1l autoriser & continuer les
ffaires en c¢ours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la
ligquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés ranmboursement du nominal
des actions est effectué entre les Actionnaires dans les mémes propor-
tions que leur participation au capital.

S1 toutes les actions scnt réunies en une seule main, 1'expiration de
la Socigté ou sa dissclution pour quelque cause gque se soit entraine
la transmission universelle du patrinoine social & 1'Associd unique
sans gqu'il y ait lieuw & liguidation.

Les créanciers peuvent faire oppesiticn 2 la dissoluticn dans 1e d431ai
de rente jours a compter de la publication de celle-ci. Une 4décision
de Jjustice rejette l'opposition ou ordonne solt le remboursament des
créances, soit la constitution de garanties, si la Sociédtéd en offre ot
s1 elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition
de lia personne merale qu’'a l'issue du délail d'opposition cu, le cas
ech@ant, que lorsque l'opposition a été rejetéde en premidre instance
ou dque lorsque le remboursement des créances a &té effectud ou les
garantiles constituaes.



ARTICLE 32 — CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever au cours
de l'existence de la société cu apres sa dissolution pendant
le cours des opérations de la liquidation, soit entre les
| actionnaires de la société, soit entre les actionnaires eux-
. mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exeécution
des dispositions statutaires, sont soumises a deux arbibres
respectivement choisis par chacune des parties,

A défaut par l'une des parties de désigner son arbitre
dans les gquinze jours de la mise en demeure qui luli en est
adressée par ll'autre partie, celle-ci fait procéder a cette
nomination par Monsieur le Président du Conseil Régional de
L'0rdre des Experts—Comptables!et des Comptables agréés,

Dans les quinze jours qui suivent la désignation du
dernier arbitre nommé, les parties doivent saisir les arbi-
tres du litige par un compromis établi d'un commun accord

"entre elles ; a défaut, les arbitres se saisissent eux-mémes
du litige, convoquent les parties, et dressent un . proces-
verbal signé par eux et par les parties ou par l'une d'elles
seulement sil'autre fait défaut, lequel proces-verbal vaut
compromis,

En cas de désaccord entre eux, et pour les départager,
les arbitres s'ladjoignent un tiers arbitre, choisi par eux
ou désigné par le Président du Conseil Régional de 1l'Ordre,
sur simple requéte des deux arbitres ou de 1l'un dl'eux,

Les arbitres ont les pouvoirs les plus étendus pour
trancher comme amiables compositeurs les questions qui leur
sont soumises, ou dont ils se sont saisis ainsi qufil a été
dit ci-dessus, sans avoir a observer les régles du droit et
les formes de 1la procédure, Ils rendent leur sentence en
dernier ressort,

ARTICLE 33 — JOUISSANCE DE TA PERSONNALITE MORALE

L.a présente société ntaura la jouissance de la person-
nalité morale qu'a compter de son immatriculation au Registr:
du Commerce,

ARTICLE 34 - FORMALITES DE PUBLICITE

La publicite dela constitution de la société sera
effectuée
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1 - par 1insertion dans un Journal d'Anncnces Ligales dans le départesant
du sisgge social de la-dite constizution. cev <ffet, tout pourcir cs-
donneé a l'un des Actionnaires & 1l'effet de signer ef de faire publia:
ia-dite 1insertion,

2 - par dépdt en double exemplaire au Greffe du Tribunal de Comperca des

piéces prevues par la Loi :

- statuts de la Socidtd,

- déclaration de souscription et de versement avec la liste des sous-
cripteurs,

- Proges Verbal de délibérations du premier Conseil d'Administration

de la Socidté.

STATUTS 4 JOUR SUTTE AU PV DU CONSE

3 -~ par l'immatriculation de la Socidté au Registre du Commerce.

ARTICLE 35 DELAIS

Tous les delais stipulés aux présents Statuts sont des ddlais francs.

FAIT A BORDEAUZ,
LE BeCerwrype JATH

, D' ADMINISTRATION DU 22-02 1999




