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2 L FINANCE
60-01 Sociéte par Actions Simplifiée Unipersonnelle
ibunal .
de C%ﬁ::gr?:g Iirel Beauvais Au capital de 5.000 €
DEPOT N° Dont le si¢ge social est : 2 rue de ’Eglise
DU 03 JUN 201 60000 ALLONNE

RCS Beauvais RCS BEAUVAIS 508 594 116

N WA

N° de gesﬂon
PROCES VERBAL DES DECISIONS DE 1.’ASSOCIE
UNIQUE EN DATE DU 04 MAI 2021

L’an Deux Mille Vingt et Un,
Et le Quatre Mai a Dix Heures, au si¢ge de la société.

Monsieur Thierry RABIN
24 bis rue de Beauvais — 60480 ABBEVILLE SAINT LUCIEN
Associé unique de la société 2 L FINANCE,

I- A PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

En sa qualité de Président de la Société, Monsieur Thierry RABIN, associé¢ unique, a
établi un rapport en vue de transférer le si¢ge social de la Société.

II — A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES :

> Au transfert du siege social au 24 bis rue de Beauvais — 60480 ABBEVILLE

SAINT LUCIEN
> A la modification corrélative des statuts
> Au pouvoir en vue des formalités.

PREMIERE RESOLUTION
L'associé unique décide de transférer le siege social de la société sis actuellement 2 rue de

I’Eglise — 60000 ALLONNE, au 24 bis rue de Beauvais — 60480 ABBEVILLE SAINT
LUCIEN, a compter de ce jour.



DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précede, I’ Article 4 des statuts « Siege Social », a été
modifi¢ comme suit :

ARTICLE 4. Siéege Social

Le siége social est fixé: 24 bis rue de Beauvais — 60480 ABBEVILLE SAINT
LUCIEN

Le reste sans changement

TROISIEME RESOLUTION

[’associé unique donne tous pouvoirs a Monsieur Thierry RABIN, Président, a ’effet de
signer tous documents et picces nécessaires en vue de 1’accomplissement des formalités
légales ou réglementaires relatives a cette décision.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée a Dix Heures Trente.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
le Président associé unique.

Thierry RABIN
by

&
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S.A.5. « 2L FINANCE»

ARTTELE 1. Forme
o La ﬁcgig‘zfré a été constituée sous la forme: d'une Société & Responsabilité Limitée aux feries d'un
acte 5.5P. en date du 18 septembre 2008, elle est immatriculée qu Greffe du Tribunal de

PONTOISE sous le N° 508 554 116,

Elle a 616 transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision unanime des Associés lors
de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 septembre 2011

La Socigié continie diexister entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles
gui le seralent ultérigurement.

nts statuts, les lois et réglements en vigueur et notamment les articles

Elle est réyie par les. prése
de Commerce, auxquels il sera fait référence pour tout ce qui ne serait

L 227-4 et suivants du Code
pas expressément réglé par les présents statuts,

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par Actions Simplifie.

ARTICLE 2.0bjet
La saciéfé a pour objet, tant en France qu'a 'étranger :

- L'acquisition et la détention de fous titres de participation ou de déplacement, parts et actions de

toutes autres sociétés et généralement de toutes valeurs mobiliéres

-La ges_ﬂoh de ces titres et valeurs mobiliéres :

stratives, informatiques, commerciales, financiéres et

dont elle détient le contréle ou la majorité des fitres
sociétés afin

- La réalisation de toutes prestations admini
de direction générdle du bénéfice des sociéiés
ou des droits de vote et plus généralement J'exdcution de tous services requis par ces

dassurer leur administration, leur développement et leur dnirmation ;

nt ou indirectement, dans toutes

ae B e aluia’s L -

par tous moyens,

diresteme

- La participation de la société,

" souscription ou d'achaf de titres ou droit sociaux, de fusion ou cutrement, de création, dacquisition,
de location, de prige en location-gérance de. tous fonds de commerée ou d'établissements : la prise,
l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités

e nature qu'elles soient, financidres, civiles,
pouvant se rattacher directement ou
de nature & fovoriser spn

Et, plus généralement, Toufes opérations, de quelqu
comtrerciales, industrielles, mobiliéres ou immobiliéres,
indirectement & |'ohjet ci-dessus ou & Tous objets similaires ou connexes,

extension ou son développement.

ARTICLE 3.Dénomination
La dénomination sociale est « ZL FINANGE»

ocidté et destinés aux tiers, notamment les letires,
doivent indiguer la dénomination sociale, précédée ou
s « Société par actions simplifide» ou des initiales

Tous actes €t documents émanant de la s
foctures, annonces et publications diverses,
suivie immédiotement et lisiblement des mot
« SAS » et de I'éronciation du mentant du capital social,



ARTICLE 4. Siége Social
Le si¢ge social est fixé: 24 bis rue de Beauvais — 60480 ABBEVILLE SAINT

LUCIEN

ansféné en tout autre-endroit du territaire frangais métrapelitain,y comprisen
le décision du Président, ratifiée par les assoélés.
des succursales parfout en France €1 4 [étranger oft 1l le juge

Il peut Btre r
Corse, par simp
L. Président peut librement créer

ufile.

ARTICLE 5. Durite
La durée de la société est fixde, sauf digsolution anticipde ou prorogation, 4 99 anniées & compiter de
Ia date de son immatriculation au registre du commerce &t des suciétes.

ARTICLE 6. Appurts

Ii q 618 apporté & la société :

4-En huméraire : A la constitution et jusqud ce jour la sotame de CING mills EUROS

i

ARTICLE 7.Capital social
Le capital cacial est fixé & 5 000 euros

5000€

eurss, divisé en B0 actions dé 100 euros.

ARTICLE 8.Medifications du capital
Le capital social peut gtre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par les associés
statuant dans les conditions des articles 16 & 16-5 ci-apres.

ARTIELE 9. Forme des actions

Les actions sent nominatives. Elles sont ins
tenu par la soglété dans des conditions et modalités fixées par e loi.

ARTICLE 10.Cession des actions

La cession des actions est constgtée par un virement
compte du cessionnaire. Cette opération ne s'effectue quiaprés justit
respect des dispesitions |égales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droif,

crites en compte, au nom des actionnaires, sur un registre

des actions céddes du compte du cédant au
ication par le édaft du

iculieres relatives au +ransfert des actions

des y compris entre actionnaires qu'apres agrément
¢ & lo majorité des deux tiers des actionngires

ARTTCLE 11.Clauses part
1. Les actions de la société ne peuvent &fre céd
préafable donné par décision collective adopté
présents ou représentés.

2. | g demande d'agrément doit
réeception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisogée, le prix de cession,

{'identité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne marale les
informations suivantes dénomination, forme, sidége sacial, numéra RCS, identité de dirigeants,

fontant ef pépartition du capital.
Le président notifie cetie demande d'agrément qux actionnaires.
3, La décision des actionnaires sUr PPagrément doit intervenir dans un délai diin majs & compter de la

netification de la demande visée au 2 ci-deséus. Elle est notifiée au cédant par leftre recommdndée

aver accusé de réception.
5i aucune réponse n'est inter

&tre notifiée au président par letfre recommandée avec accusé de

venue 2 'expiration du délal ci-dessus, |'agrément es¥ réputé acquis,
4. Les décisions d'agrément au de refus d'agrément ne sont pas motivées.

i cas d'agrément, la cession prajetée est réal jsée par 'actionnaire cédan
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnair

+ aux conditions notifiées
e agréé doit Eire



réalisé dans le délai d'un mois de ln notification de In décision d'agrément ; & défaut de rédlisation
du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de rois mais & compter de la décision de
pefus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de ['actionnaire cédant Soif par des

agticnnaires, soit par deg tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de "actionnaire cédant, elle est fenue dans fes six
mojg de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec 1'accord du cédant, au moyen d'une réduction
dé son-capital social.
Le prix de rachat des actions par un
parties. A défaut d'occord sur ce prix, celui
{'article 1843-4 du code civil,

tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les
_¢i est déterminé conformément aux dispositions de

ARTICLE 12.Droits et obligations attachés aux actions
énéfices et lactif social, & une part proportionnelle & la quotité

Chague action donne droit, dans les b
jonnaires ne supporient les pertes qu'd concurrence de leurs

du copital queelle représente. Les act
gpperts.

La propriété d'une action emp
collectives.

Les droits et obligations attachés & laction sui

orte de plein drait adhésion qux sfatuts, aux actes, et aux décisions
vent le $itre dans quelque main qu'il passe.

Chagque fois quiil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer Un droit quelconque, les

ur & celui requis, ne pourront exercer ce droit

propriétaires dactions isolées ou en nombre inférie er
et ef, eventueliement, de lachat ou

qirata condifion de faire g affaire personrelle du regroupe
de la vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles & [égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier & la société, par letire recommandée avec demande
d'avis de réception, dans le délai de 30 jours & compter de la survenance de lindivision, le nom du
représentant de Jindivision qui exercera les droifs attachés aux octions, Le changement de
représentant de l'indivision ne sera opposable 4 la société, qu'd l'expiration d'un délal de 30 jours &
compter de sa notification A la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le droit de vote attaché & Faction appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
l'affectation des résultats od il est réservé & lusufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou usufruitier de leur droit de vote, un

répartition peut étre aménagée.

g auire

La société est représentée & ['égard des Yiers par un président, persanne physique ou morale,
actionnaire de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce
mémes conditions et obligations ef e
étaient président en leur nam propre, sans préj
morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de prési

les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux
ncourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils
udice de la responsabilité solidaire de la personne

dent est fixée par Idssemblée qui le nomme.
En cos de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'ure durée
supérieure & six mais, il est paurvu & son remplacement par décision collective des actionnaires. Le

président remplagant es¥ désigné pour le temps restent & courir du mandat de son prédécesseur.

Le président est investi des pouvoirs les plus &tendus pour agir au nom de la saciété dans la limite de

I'objet social.
La société est engagée méme par les actes du président qui ne reldvent pas de |'objet social, &

roins gu'elle re prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient
'ignorer cormpte tenu des circonstances, étant exclu que seul la publication des statufs suffise &



constituer une preuve,
Le président est outarisé & consentir des subdélégations ou substitations de pouvoirs pour une ou

plusieurs opérations eu catégories d'opérations déterminées.

xée par une décision collective des actionnaires statuant & la

La rémunération du président est i
dinaires. Eile peut &tre fixeou proportionnelle ou 4 la fois fixe

majorité prévue pour les décisians or
et proportionnelle).

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par |'ouverture &

son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation Judiciaire.
La révocation du président peut &tre prononcée 4 tout mement par décision collective des
actionnaires prise & la majorité des voix dont disposent les actionnoires présents ou représentés ou

votant par correspondance.

ARTICLE 14. Directeur général
14 Directeur général

Les actionnaires peuvent
personnes physiques ou mora

ommer & la majorité simple un ou plusieurs directeurs généraux,
les Les pouveirs du directeur général, la durée de ses fonctions et sa
pémunération sont déterminés par le Président de la société. Il est révocable ad nutum sur
proposition du Président ou dactionnaires détenteurs dau moins 50 % du capital de la société.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le directeur général en fonction conserve

ses fonctions et attributions.

Le directeur général dispose,
représenter la société vis-a-vis des ters.

& P'égard de la société, des mémes pouvairs que le Président. Il ne peut

rigeants

res di conseil d'adrinistration avisent les
es directement ou par personne interposée
& compter de la conclusion des difes
tions conclues avec In

ARTICLE 15.Conventions entre la société et les di

Le Président, le directeur général, ou les memb
commissaires aux compies des conventions infervenu
entre eukx-mémes et la société, dans le délai de 30 jours
conventions. Ils informent également le commissaire aux comptes des tonven
société dans laguelle ils sont directement o indirectement intéressés.

A Poccasion de la consulfation des associés sur les comptes annuels, les commissaires aux compies
présentent atx actionnaires, un rappoer?t sur {ensemble de ces conventions. Le dirigeant ou profit de
qui une telle convention est infervente ne parficipe pas au vote.
ées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le dirigeant l'ayant
uences préjudiciables pour la société.

licables aux conventions portant sur les opé

Les conventions non approuv
conclue, d'en supperter les conséq
Ces dispositions ne sonf pas app

conclues & des conditions normales.
Les interdictions prévues 4 farticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dan

déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux ef & tout autre

société.

rations -courantes et

5 les conditions
dirigeant de la

ARTICLE 16.Décisions des actiohnaires

ARTICLE 16. 1 Domaine réservé 3 Ja collectivité des actionnaires

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion,
scission ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, dé yente.de fonds de
commerce de la société, de dissolution de nomination des commissaires aux comptes, d'approbation
des comptes annuels-et affectation du résultat, sont prises collectivement par les actionngires, avec

délégation de pouvoir le cas échéant du président selon ce qui est prévu par la loi et/ou les statuts

et/ ou chaque décision collective.



;. ARTICLE 15. 2 Dicisions collectives des octionnaires

g Ay thoix du président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée, réunie au
. besoin par vidédcofiférence ou conférence por 1€léphone, ou por correspondance. Elles peuvent
g'exprimer dang unacte signé par tous les actionnaires ou par consultation écrite,

Tous moyens de communication peuvent Stre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et méme verbalement,
sous réserve que ['intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décisions dans un délal d'un
mois, Ces décisions sont répertorices dans le registre des assemblées.

Les actionnalres délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions

suivanies _
- Apprabatian des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Nomination renouvellement et révocation du président et dudire
- Fixation de la rémunération du président ;

~ Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes

- Extension ou modification de Pobjet sacial :

= Augmentation, aimortissement ou réduction du capital social ;

- Transformation de la société ;

~ Prorogation de lo durée de la société

- Digsolution et liguidation de la société ;

- Fusfon, scission et apport partiel d ‘actif ;

-~ Agrément des cessions d'actions ;

- Exclysion d'un ectionnaire _ . o e
- Adoption ou modification de clouses relatives & Vinaliénabilité des actions, & Vagrément de toute

cession d'actions, & fexclusion d'un associé notammert en cos de changement de coniréle ou de
fusion, scission ou dissolution d'une société associée ;

cteur général ;

ésents stotuts, les décisions collectives sont adoptées :

Sauf dispositions contraires 2 la loi ou aux pr
décisions extracrdinaires ayant pour effet de modifier

- & la majorité des 2/3 des voix pour toutes

les statuis,
- & la majorité simple des. voix pour toutes autres décisions.

Toutes les aufres décisions sont de la compétence du président.

nder la réunion d'une assemblée générale.

Tout actionnaire peut dema
par le:président. La convocation est faite par tous moy

L'assemblée est convoguée

& -0k = \'-n-rlnl-'xlr-—'u--"\-anr-.-nn-.—.-m-m-n..-:n-.:u-u

L.a convocation est accompagnée de Tous documen
pans le cas ob Tous les actionnaires sont présents ou représen
sur convocation verbale et sans délai.

|'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président.
| 'assemblée désigne un secrétaire qui peut &ire choisi en dehors des actionnaires,

15 nécessaires a |'information des o
tés, |'assemblée se réunit valablement

A choque assemblée est fenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion

qui est signé par le président de séance et le secrétaire.
|*assemblée ne délibére valablement que si plus de la moit

représentés.

ié des actioningires sonf présents ou

ainsi que les documents nécessaires
tous moyens. Les actionnaires disposent

En cas de consu
I'information des actionnaires
a compter de la réception des projets de résolutions pour émetire

d'un délai minimal de 10 jours
leur vote lequel peut Etre émis par letire recommandée avec occusé de réception ou 1élécopie.
L'actionnaire n'ayant pas pépondu dans le délai de 14 jours & compter de la réeeptian des projets de

résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.
Le résultat de la cansultation éciite est consigné dans un proces verhal établi et signé por le

itation écrite, le texte des résolutions
sont adressés & chacun par



président. Ce pracés-verbal mentiohne Ia réponse de chaque actionnaire.
‘Chaque. aetionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire. Chague action donne droit & une woix. Le dreit de vote attaché aux agtions est

proportionnel au capital qu'elles représentent.

Les proces-verbaux des décisions colléctives son
conformément aux dispositions légales en vigueur.
actionnaires sont valablement certifiés canformes par le
Au cours de la liquidation de la société, leur certification est val

t établis ef signés sur des regisires tenus
Les copies ou extraits des délibérations des
président et le secrétaire de I'assembide.
ablement faite par le liquidateur.

ARTICLE 17.Convocation et information des actionnaires

Les asseciés sont convaqués, pour Toute assemblée ou consultation par correspondance, 15 Jours
avart la date prévue pour le vote des résolutions inscrites & lordre du jour. Cette convocation ne
peut se faie que par télex, télécopie au lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
Vordre du jour, le fexte des résolutions et les dacuments nécessaires & linformation des
actionnaires sont communiqués & chacun d'eux, ay moins 15 jours avant l'assemblée ou la cansultation.
Les moyens de communication sont libres :. vidéoconférence, courrier électronique, télex, télécapie
ot gutres moyens, peuvent éire utilisés par la société pour éclairer ef informer les associés sur les

résalutions mises aux voies.

ARTICLE 18.Exercice social

|'ahnée sociale commence le 17" juillet et se termine le 30 juin.

ARTICLE 19.Comptes annuels et pésultats sociaux’
exercice social, le Président oule divecteur général est tenu de.

Dans les six mois de la clbture de I
‘affectation du résultat de [exercice social écould. Ce

consulter les assoclés sur les comptes et I

délai peur &ire prarogé par décision de justice.
Apies opprobation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les

associés décident soit de faffecter & un poste de réserve dit bilan, soit de le reporter & nouveau,
sait de le distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribudes sont prélevées par priorité sur le
béndfice distribuable de l'exercice, ef ensuite sur les réserves dont la société a la disposition, en
indiguant expressément les postes de réseryes sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels & leur parficipation au capital social

de la société.

ARTICLE 20.Conirdle des comptes
Les assaciés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comples dans les conditions prévues
al'article L. 227-9 du code de commerce. :

Sont tenues de désigner au moins un commissaire aux comptes les saciétés par actions simplifiées
qui dépassent, A la cléiure d'un exercice sacial, deux des seuils suivants, fixés par décret en Conseil
d'Etat : le total de leur bilan, le montant de leur chiffre d'dffaires hors taxe ou le nombre moyen de

leurs salariés au cours de |'exercice.

moins un commissaire aux compfes les sociétés par actions

of TIT de l'article L. 233-16 du code de commerce, une au
ne oy plusieurs

Sont également tenues de désigner au
simplifiées qui contrdlent, au sens des 1T
plusieurs snciétés, au qui sont cantedlées, au sens des mémes IT ef TII, par v

sociétés.

Méme si les conditions prévues aux deux alingas précédents ne.sont pas afteintes, la nomination d'un
commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant

au moins le dixiéme du capital.



”

ARTICLE 21.Comité d'entraprise
Les déléqués du comité denireprise exercent
Président.

les droits qui leur sont attribués par la loi guprés du

ARTTCLE 22.Dissolution et Hguidation
La sociéfé est dissoute par farpivée de son terme, sduf proregation, par Yextingtion totole de son
objet, par feffet d'un jugement ordonnant ld liguiddtion judiciaire oy li cession Totale des adtifs, par

dézision judiciaire pour jusbe motif,

Lq dissolution anticipée peut qussi résulter dune décision collective des associés prise & la majorité
des froisquarts du copitalk

La dissolution ne produit ses effeis & Pégard. des tiers qud compter du jour ol elle o &1é publiée au
registre du comtieres: et des sociétés. La personnalité dit la saoiété subsiste pour les besoins de la
Hiquidation et jusqud la dbture de celle-ei, La mention ¥ Société en liquidation ainsi que le nom du
ou des liguidateurs déivent Figurer sur tous les actes o1 documents emariant de la société.

La liquidation est effectiée conforrigment &la i,

| s nssoeiés qui déeident lo dissolution désignent un liquidateur aniable choisi parmi les associés ou

en dehors-d'eux.
Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant
pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre
5i la société ne comprend plus quiun seul ossocié personne morale, la dissolution, pour quelque cause
que ce soif, entrdine, conformément & [‘article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du

patrimojne social & associé unique, sans liquidation préalable.

des actions qui n'aurait
les actionnaires.

ARTICLE 23.Contastations

Tous différends susceptibles de surgir pendant la durée
liguidation, soit entre les associés et les représentants b
eux-mBmes, relativermnent aux affaires sociales ou & 'exé

soumis & arbifrage.

de la sciété, ouau cours des opérations de
égaux de la société, soit entre les associés
cution des dispositions statutnires, seront




