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SARL 12-46
Société a responsabilité limitée
au capital de 20 050 euros
Siége social : 25 Place Dupuy
31000 TOULOUSE
508 568 730 RCS TOULOUSE

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 15 DECEMBRE 2016

L'an deux mille seize,

Le quinze Décembre,

A 11 heures,

Les associés de la société SARL 12-46, société a responsabilité limitée au capital de
20 050 euros, divisé en 2 005 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire, au siége social, d’un commun accord.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

Monsieur Gaston GUINOU, propriétaire de 401 parts sociales
Monsieur Olivier GUINOU, propriétaire de 1604 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Gaston GUINOU, co-gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :



ORDRE DU JOUR

- Modification des statuts aprés réalisation d'une cession de parts sociales entre associés,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- la feuille de présence,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
1égislatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

11 est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Aprés avoir pris connaissance de I’acte sous seings privés en date a TOULOUSE du
15 Décembre 2016, rendu opposable a la Société le méme jour, portant cession par Monsieur
Gaston GUINOU a Monsieur Olivier GUINOU de 554 parts sociales lui appartenant dans la
Société, 'Assemblée Générale décide de remplacer I'article 8 des statuts par les dispositions

suivantes :

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Suite a une cession de parts sociales du 15 Décembre 2016, les parts sociales sont désormais
attribuées et réparties comme suit :

a Monsieur Gaston GUINOU, quatre cent une parts sociales, ............c.c.......... 401 parts
numérotéesde 1 a5 ;etde 1 6102a2005

a Monsieur Olivier GUINOU, mille six cent quatre parts sociales, ............... 1 604 parts
numeérotées de 6 a 1609

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 2 005 parts sociales.



Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus, et qu'elles
sont toutes souscrites et libérées intégralement.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimiteé.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a €té signé aprés lecture par
les associés.

G. GUINOU O. GUINO
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SARL 12-46
Société a responsabilité limitée
au capital de 20 050 euros
Siége social : 25 Place Dupuy
31000 TOULOUSE
508 568 730 RCS TOULOUSE

STATUTS

Il existe entre :

Monsieur Gaston GUINOU

Demeurant Vialatelle - 12260 LA CAPELLE BALAGUIER
Né le 10 décembre 1935 &2 VILLEFRANCHE DE ROUERGUE
De nationalité frangaise

Marié sous le régime de la séparation de biens

Monsieur Olivier GUINOU

Demeurant 12 Rue Jean Andrieu - 31500 TOULOUSE

Né le 14 septembre 1969 4 VILLEFRANCHE DE ROUERGUE
De nationalité frangaise

Célibataire

Une société a responsabilité limitée, régie par le Code de commerce et dont
les statuts sont rédigés comme suit :




ARTICLE 1 - FORME

1] est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'€tre
ultérieurement, une société & responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :
- Bar, brasserie, glacier, plats cuisinés a emporter ;
- Location immobiliére
- Marchand de biens

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se raftacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : SARL 12-46

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "socicté a responsabilité limitée" ou des initiales
"S A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 25 Place Dupuy, 31000 TOULOUSE

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par une
simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée génerale

extraordinaire, et en tout autre lieu en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés.

ARTICLE 5 -DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.



ARTICLE 6 - APPORTS
Le capital social est constitué par les apports suivanis :

Apports en numéraire

11 a é46 apporté en numéraire lors de 1a constitution de la Sociéte :

par Monsieur Gaston GUINOU, 12 SOMME 0 w-nroeveasevsmsrsssmsirrmmmassnsssnesesses .. 50,00 euros
par Monsieur Olivier GUINOU, 1250MI€ A€ wvevtinmmscnmsrrismnermesnserseess 5 000,00 exxos
par Monsieur Charles MIQUEL, 12 SOMIDE (€ revunrusmmemmmssummnesoemseneseeremees 5 000,00 euros
par Monsieur Franck ROSSIGNOL, 12 somme @& ...covvmmserememammmmmemsesses 5 000,00 euros

Soit au total 1a somme de quinze mille cinguante enros (15 050 euros), déposée intégralement
3 un compte ouvert au nom de 1a société en formation i la bangue Société Générale, agence
de VILLEFRANCHE DE ROUERGUE, ainsi qu'en afteste un certificat de ladite bangue.

Suivant I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 18 septembre 2009, le capital a été augmenté
d’une somme de 5 000 euros par compensation avec des cTéances liquides et exigibles sur la

Société pour &tre porté & 20 050 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capitat social est fixé VINGT MILLE CINQUANTE EUROS (20 050 euros).

1] est divisé en 2 005 parts sociales de 10 euros chacune, enfierement libérées.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES
Suite & une cession de parts sociales du 15 Décembre 2016, les parts sociales sont désormais

attribuées et réparties comme suit :

3 Monsieur Gaston GUINOU, quatre cent une parts SOCIAlES, eeoveeeiririniemneeeees 401 parts
numérotées de 1 25 ;etde 1610 42005

3 Monsieur Olivier GUINOU, mille six cent quatre parts sociales, ...ccoeeen 1 604 parts
numérotées de 6 & 1609

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 2 005 parts sociales.

Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus, et qu'elles

sont toutes souscrites et libérées intégralement.



ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser & disposition de la Société foutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit don compte

ouvert an nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais ére débiteurs et la Société a la faculté den
rembourser tout ou partie, aprés avis donné par éerit un mois 4 I'avance, sauf stipulation

contraire.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

augmenté, soit par création de parts nouvelles, soif par

1. Le capital social peut &fre
des parts existantes, en vertu dwme décision colective

mejoration du montant nominal
extraordinaire des associés.

2. En cas d'angmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts quiil posséde, vn droit de préférence 4 1a souscription
des parts sociales nonvelles représentatives de I'angmentation de capital.

Le droit de souscrption atfaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve de 'agrément
du cessionnaire, dans les conditions prévues par l'article 15 des présents stafuts.

Tout associé peut - également reponcer individuellement 3 son droit préféremtiel de
souscription, soit en avisant Ia société par leitre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce & l'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au nombre

de parts quil aurait pu souscrire.

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit
préférentiel de souscription.

3. Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalite, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés relative & l'augmentation de capital doit contenir I'évaluation
de chague apport en nature, au vu d'un rapport annexe & cette décision ef établi sous sa
responsabilité par i Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

4. Le capital peut également étre réduit en vertu dune décision collective extraordinaire des
associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas elle ne peut
porter atteinte & I'égalité des assoCies.

5. Si Tangmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront

faire leur affaire personnelie de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou
de parts anciennes pour obtenir l'attribution d'um nombre entier de parts nouvelles.



ARTICLE 11 - EMISSION D'OBLIG;&TIONS

Sj la Société est tenue, en vertu des dispositions légales, d'avoir un Commissaire anx Compftes
et que les comptes des frois derniers exercices de donze mois ont 6t réguliérement approuves
par les associés, elle peut, sans faire appel public & l'épargne, émetfre des obligations
nominatives conformément & l'article L. 223-11 du Code de commerce. Ce sont des titres
négociables qui, dans une méme émission, conferent les mémes droits de créance pour une

méme valeur nominale.

I'émission d'obligations nominatives est décidée par I'assemblée générale des associés, dans
les conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires.

la Société doit mettre & Ia disposition des souscripteurs

Lors de chaque émission d'obligations,
ume notice relative aux conditions de l'émission et un document d'information, conformes anx

dispositions des articles R. 223-7 et R. 223-9 du Code de commerce.

a souscription, en numEraire ou par compensation

Le prix d'émission est payable en totalité &1
la Société, dans les conditions déterminées par

avec des créances Hquides et exigibles sur
J'assemblée générale des associ€s.

Les droits des titulaires sont représentés par une inscription en compte dans les registres dela
Société.

Les obligataires sont groupés, dans les conditions fixées par Ia loi, en une masse jouissant de
]a personnalité morale. A Tissue de la souscription, ils se réuniront en assemblée générale
distincte de celle des associés de la Société, 2 1z diligence de la gérance, aux fins de désigner,
dans le respect des régles fixées par Jes articles L. 228-48 et L. 22849 du Code de commerce,
Jeurs représentants qui ne pourront excéder trois. Bn cas durgence, les représentants de la
masse peuvent &re désignés par décision de justice 3 la demande de fout intéressé.

ARTICLE 12 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES
PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrifes en totalité par les associés. Elles sont intégralement libérées
lorsquelles représentent des apporis en nature. Les parts représentant des apporis en
numéraire sont libérées d'au moins un cinquicme de leur montant. La libération du surplus
i tervient en une ou plusieurs fois sur décision de la gérance, dans wn délai qui ne pent
excéder cing ans & compter de I'Tmma sculation de la société an Registre du commerce et des

sociétés.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération d'apports en industrie. Ces parts
sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital
social. Elles sont atfribuges & titre personnel et ne peuvent gire cédées. Bn cas de déces de leur
{itulaire ou en cas de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont anmulées.

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit étre intégralement libéré avant toute
souscription de nouvelles parts sociales 3 libérer en numéraire, & peine de nullité de

I'opération.



Les parts socizles ne penvent jamais &tre représentées par des titres négociables.

des présents stafufs, des actes ultérieurs qui

La propriété des parts résulie seniement
sions et attributions qui seraient réguliérement

pourraient modifier le capital social et des ces
réalisées. )

Tout défaut de paiement des sommes dues sur le montant non libéré des parts sociales
entraine de plein droit et sans quil soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le
- paiement dun inteérét au taux 1égal & partir de ]a date d'exigibilité, sans préjudice des mesures

d'exécution forcée prévues par la loi.

En outre, lorsquiil m'a pas été procédé dams le délai 16gal sux appels de fonds pour réaliser la
libération intégrale du capital, tout intéressc peut demsander au Président du Tribunal statnant
en référé, soit d'enjoindre sous astreinte 4 la gérance de procéder & des appels de fonds, soit de

désigner un mandataire chargé de procéder 3 cette formalité.
ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére 4 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société,
dans la propriété de l'actif social et dans le boni de liquidation. Elle dorne également droit &
une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont fenus & I'égard des tiers qu'd concurrence du montant de leur apport.

Toutefois, ils sont solidairement responsables, & I'égard des tiers, pendant cing ams, de la

valenr attribuée aux apports en nature lors de la constitation de la Société, lorsquil n'y a pas

eu de commissaire aux apports ou Torsque la
par le commissaire aux apports.

valeur retenue est différente de celle proposee

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux stafufs et aux résolutions
régulirement prises par les associés. .

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles 2 Pégard de la Société qui ne reconnait quan seul
propriétaire pour chague part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter aupres
de 1a Société ; & défant d'entente, il appartient & l4ndivisaire le plus diligent de faire désigner
par voie de justice un mandataire chargé de les représenter, conformement aux dispositions de
T'article 1844 du Code civil.

droit de vote appartient au nu-propriétaire,

Si une ou plusieurs parts sont greveées dusufiuit, le
résultats, ot il est réservé & lusufruitier.

sauf pour les décisions concernant I'affectation des

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées

générales.



ARTICLE 15 -CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour &tre opposable 4 la Sociéts, elle doit hri é&tre signifiée par exploit dhuissier ou €fre
acceptée par elle dans un acte notaric. Ia signification peut étre remplacée par le dépot d'un
original de 'acte de cession au sicge social contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépbt. '

Pour étre opposable aux ters, elle doit en-ouire avoir été déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce ef des sociétés.

cédées, 4 titre onéreux ou gratuit, & quelques personnes que

Les parts sociales ne peavent étre
de la majorité des associés représentant au moins les trois

ce soit, qu'avec le consenternent
quarts des parts sociales.

Lorsque la Société comporte pius d'un associé, le projet de cession est notifié & la Société et &
chacun des associés par acte dhuissier ou par letire recommandée avec demande d'avis de
réception. Dans le délai de huit jours & compter de cetie notification, la gérance doit
convoquer I'assemblée des associés pour quelle délibére sur le projet de cession des parts
sociales. La décision de la Société, qui n'a pas & &fre motivée, est notifiée par la gérance au
cédant par lettre recommandge avec demande d'avis de réception. Si Iz Société n'a pas fait
connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la dernigre des notifications

prévues au présent alinéa, le’consentement 3 Ia cession est réputs acquis.

Si 1a Société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mois & compter du refus d'agrément, d'acqueérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé &
dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil, sauf si le cédant
renonce & 1a cession de ses parts, dans les huit jours de la notification de refus qui lui est faite,

lettre recommandée avec demsnde d'avis de réception. Les frais d'expertise sont & la

charge de la Société.

i les associés décident d’acquérr les parts, cetie acquisition se fera en respectant la
répartition injtiale du capital, de sorte que chaque associé restant puisse acquérir les parts en
proportion de sa participation au capital social. '

A 1z demande du gérant, le délai de trois mois susvisé petf &fre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse
excéder six mois.

consentement de Iassocié cédant, décider, dans le méme
délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de
réduire son capital du montant de la valeur nomipale des parts du cédant. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accord€ & la Société par
Je Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues
portent intérét au tanx légal en matiére commerciale.

La Société peut également, avec le



Si, & l'expiration du délai imparti, aucune des solufions prévues n'est imtervenue, T'associé peut
cealiser 1a cession initialement projetée, si foutefois il détient ses parts depuis au moins deux
ans ou en a Tegu la propriété par succession, liguidation de communauté de biens enfre époux
ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; I'associé qui ne remplit ancune de

ces conditions reste propriétaite de ses patts.

2 . Revendication par le conjoint de la qualité d'associeé.

lLa qnalité d'associé est reconnue au comjoint commun en biens pour la moiti¢ des parts
sonscrites ou acquises au moyen de fonds communs 54l notifie & la Société son intention d'étre

persommellement associé.

Si 1a notification a été effectuée lors de Iapport ou de l'acquisition, l'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postérieurement 4 la réalisation de Ja souscription ou de Tacquisition, il devra étre agréé selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts sociales. L'époux associé sera alors
exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée an conjoint dans les deux mois de sa demande ; 4
défaut, 'agrément est réputé acquis. En cas de refis d'agrément régulidrement notifié, 'époux
associé le reste pour la totalité des parts de la commumanté. Les notifications susvisées sont
faites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par gécés.

En cas de décés d'mn associé, 1a Société continue enfre les associ€s survivants et les héritiers
ou ayants droit de I'associé décéde, et éventuellement son conjoint survivant.

La valeur des droits sociaux est déterminée an jour du décés conformément & l'article 1843-4

du Code civil.

La transmission des parts sociales de I'associé décéde au profit d'une personne non associée
est sournise & 'agrément de Ia majorité des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues au paragraphe 1 pour I'agrément

dun tiers non encore associe.

En cas de refus d'agrément, et si aucune des solutions prévues au paragraphe 1 nintervient
dans les délais impartis, I'agrément est réputé acquis.

Pour exercer les droits attachés aux parts sociales de l'associé décédé, les héritiers ou ayants
droit, qu'ils soient ou non soumis 2 agrément, doivent justifier de leur état civil et de leurs
qualités héréditaires auprés de la gérance qui peut toujours Tequérir de tout notaire la
délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes établissant lesdites gualités.



4 - Dissoltion de communauté du vivant de J'associé.

En cas de liquidation de communauté légale on conventionnelle de biens ayant existé entre un
associé et son copjoint, l'attribution de parts communes au conjoint qui ne possédsit pas la
qualité d'associé est soumise a I'agrément de 1a majorité des associés représentant au moins
les trois quarts des parts sociales, dans les mémes conditfions que celles prévues pour

l'agrément d'un tiers non associé.

5 - Location des parts sociales.

Les parts sociales peuvent étre données en location 2 une personne physique sous les
conditions et imites prévues aux arficles L. 239-1 2 239-5 du Code de commerce.
sous seing privé soumis & la formalité de

Le contrat de location est constaté par un acte
les mentions prévues 2 ['article R

Penregistrement ou par un acte anthentique, et comportant
239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable & la Sociéts, il doit lui &ire signifié par acte extrajudiciaire ou &tre accepté
par son représentant 1égal dans un acte authentique.

Le locataire des parts doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus
pour les cessions de parts sociales. '

Le défaut d'agrément dn locataire interdit la location effective des parts sociales.

La délivrance des parts louges est réalisée 2 la date de ]a mention de la location et du nom du
Jocataire & coté du nom dn bailleur dams les statuts de la Société. A compter de cette date, la
Société doit adresser au locataire les informations dues anx associés ef prévoir sa participation

et son vote aux assemblées. -

Le gérant pent inscrire ces mentions dans les statifs sous réserve de la ratification de cette

décision par un ou plusienrs associés représentant phus de la moiti€ des parts sociales.

Le droit de vote appartierit an bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de natiopalité de la Soci€té et au locataire dans les autres
assemblées. Pour I'exercice des autres droits attachés aux parts loudes, notamment le droit aux
dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme

I'usufruitier.
Les parts louées doivent étre évaludes, sur la base de critres tirés des comptes sociaux, en

début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chague exercice comptable lorsque le bailleur est
une pérsonne morale, L'évatuation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dams les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder gla
radiation de la mention portée dans les statuts de la Soci€té par décision des associés ou par le
gérant dans les mémes conditions qu'a la délivrance des parts louées.

Les parts louées ne peuvent en ancun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.



ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

Ia Société n'est pas dissoute par le décds, linterdiction de gérer, la fiquidation judiciaire ou la
faillite personnelle d'un associé.

ARTICLE 17 - GERANCE

La Société est administrée par un on plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou zon,
avec ou sans limitation de la durée de lenr mandaf.

Le ou les premiers gérants sont nommés par les associés dans un acte séparé aussitt aprés la
signature des statuts.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont normés par décision dun on plusieurs associés
représentant plus de la moiti¢ des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
-associés sont, selon le cas, convogueés ou consultés une seconde fois, et les décisions sont

prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants. -

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

droit au remboursement de ses frais de déplacement et de

Tout gérant a, par ailleurs,
Tintést de la Société, sur présemtation de toutes piéces

représentation engagés dans
justificatives.

Dans les rapports-avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en fonte circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue

expressément auX associ€s.

La Société est engagée méme par les actes du gerant qui ne relévent pas de l'objet social, &
savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait

moins qu'elle ne prouve que le ters
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statufs ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Socieété, Tqutefois, & titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables
aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut sans ¥ avoir ét¢ mrtorisé au préalable par une

décision ordinaire des associés, acheter, vendre on échanger tous immeubles et fonds de
de la Société, autres que les déconuverts

commerce, contracter des emprunts pour le compte
normanx en banque, constituer une hypothéque sur immeuble social ou 1m nantissement
sur le fonds de commerce.

Le gérant est tenu de consacrer touf Je temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Société en harmonie avec les dispositions impératives

Le gérant peut metire les statuts de la
de ratification par les associgs statuant dans les

de Ia loi et des réglements, sous réserve
conditions requises pour les décisions extraordinaires.



ocié ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par
moitié des parts sociales. Si cette majorits n'est
convognés ou consultés une seconde fois, et les
quel que soit le nombre des votants.

Touf gérant, ass
décision des associés représentant plus de la
pas obtenue, les associés sont, selon le cas,
décisions sont prises & la majorité des votes émis,

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner Heu & des dommages-intéréts.
En oufre, le gérant est révocable par le Président du Tribunal de commerce pour cause

1égjtime, 4 la demande de tout associ€.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions & charge pour lui dinformer chacun des associés
avis de réception.

a1 moins trois mois & lavance, par letire recommandée avec demande d'

Le décas ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Sociéte.

En cas de cessation des fonctions du gérant pour quelque cause que ce soit, la mention de son
associés représentant plus de

nom dans les statuts peut &tre supprimée & la majorité simple des
]la moitié des parts sociales.

individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
limitée, soit des violations des statufs, soit des fautes

Les gérants sont responsables,
Société ou envers les ters, soit
applicables aux societés & responsabilité
commises dans leur gestion.

Si plusienrs gérants ont cooperé aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre upne action em
responsabilité contre les gérants pour fautes commises dens I'accomplissement de leur
mandat.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX. COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent éfre
désignés dans les conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce.

ercices et exercent leur mission dans les conditions

Ils sont nommés pour une durée de SiX ex
18gislatives et réglementaires en vigueur.

et avec les effets prévus par les dispositions

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

La gérance ou, sl en existe un, le Comrnissaire aux Comptes présente & I'Assemblée ou jolnt
aix documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les
comventions intervenues entre la Société et I'm de ses gérants ou associés.



1. Assemblée statne sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :

- I'énumération des conventions soumises & I'spprobation de I'assemblée des associés ;
- le nom des gérants on associés intéresses ;

- Iz nature et I'objet desdites conventions ;
_les modalités essentielles de ces conventions, notamment T'indication des prix ou tarifs

pratiqués, des ristournes et cormmmissions consenties, des délais de paiement accordés, des
intéréts stipulés, des stretés conférées ef, le cas échéant, toutes auires indications permettant
sux associés d'apprécier Uintérét qui s'attachait & la conclusion des conventions analysées ;
~Jimportance des fournitures Livées ou des prestations de services foumnies, ainsi que le

montant des sommes versées ou regues au cours du demnier exercice.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises
en compte pour le caleul de la majorite.

4] nlexiste pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un

Toutefois, s
approbation préalable de I'Assemblée.

gérant non associé sont soumises & ¥

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant, et
stil y a Heuw, pour I'associ¢ confractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables 2 la Société.

Ces dispositions sétendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société & responsabilité

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
et conclues & des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés aufres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme gue ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir per elle un découvert, en compte conrant ou autrement, ainsi que de faire
cantionner ou avaliser par elle lenrs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique-
auk comjoint, ascendants et descendants des géranfs ou associés ainsi qu'd toute personne
interposée et aux représentants légair des personnes morales associces.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par comsultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du
consentement de tous les associés exprime dans un acte.

Toutefois, la réunion dune asserablée est obligstoire pour statuer sur 'approbation annuelle
plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales

des comptes ou sur demande d'un ou
ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des pazts sociales.



Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou & défaut, par le Commissaire
auwx Comptes, sl en existe un, ou encore 3 défamt, par un mandataire désigne en justice & la
demande de tont associé. Un ou plusieurs associés, déterant la moitié des parts sociales ou
détenant, sils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent

demnander la réunion d'une assemblée.

I'assemblée ne peut se tenir zvant l'expiration du délai de communicafion aux associés des
documents prévus par les dispositions législatives et réglementaires.

En cas de décés du gérant wnique, le Commissaire aux Compies ou tout associé convoque
l'assemblée des associés 2 seule fin de procéder & son remplacement, dans les formes et délais

prévus par les dispositions réglementaires.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux associés quinze jours au moins
avant la date de rémmion. Elle contient Tordre du jour de l'assemblée arrété par I'auteur de la
convocation. Toutefois, lorsque I'assemblée est convoquee, en raison du décés du gerant
unique, par le Commissaire aux Comptes ou un associé, le délai est réduit 4 huit jours.

Toute assemblée irrégnlidrement convoquée peut éfre annulée. Toutefois, I'action en nullité
nlest pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentes.

I 'assemblée des associés se réunit au sidge social ou en tout lien indiqué dans la convocation. '
Elle est présidée par le gérant ou I'm des gérants on, si apcnn d'eux n'est associé ou en cas de
décés de I'associé-gérant unique, par l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente
le plus grand nombre de parts sociales. i deux associés possédant ou représentant le méme
nombre de parts sont acceptants, Ia présidence de T'assemblée est assurée par le plus 4gé.

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatiée par tn procés-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président
de séance, S'il o'a pas &té établi de fenille de présence, le procés-verbal doit éire signé par fous
les associés présents et par les mandataires des associés représentés.

En cas de consultation écrite, la gérancé adresse & chague associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & l'information des

associ€s.
Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet

de résolutions pour transmetire leur vote a la gérance par Jettre recommandée. Tout associ€
p'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant absteniv

Chague essocié a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de
voix égal & celui des parts quil posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint
4 moins gue la Société ne comprenne gue les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre

de deux, un associé peut se faire représenter par un aufre associé.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées
conformes par un seul gérant.



ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
statntaires ni l'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
d'attribution.

Dans les six mois de la cléture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée pour
statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue  la premiére consultation, les associés sont, selon les cas,
convoqués ou consultés mme seconde fois et les décisions sont prises 4 la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants, 4 la condition expresse de ne porter que sur les

questions ayant fait I'objet de Ja premiére consultation.
ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les stafuts ou
d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont ét€ adoptées :

- 3 lmanimité, en cas de changement de nafionalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom coliectif, en
société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en sociéte
civile,

- 4 la majorité en nombre des associés représentant an moins les trois quarts des parts sociales,
en cas d'autorisation de cession ou de nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, sil s'agit d'augmenter le
capital par incorporation de bénéfices ou de réserves.

Pour toutes les antres modifications statutaires, I'assemblée ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des
parts et, sur deuxiéme convocation, le cinquiéme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la
deuxitme assemblée peut étre prorogée & une date postérieure de denx mois au plus & celle 2
Inquelle elle avait été convoquée. Dans I'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont
décidées 4 la majorité des trois quarts des parfs détemues par les associés présents ou

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de commumication permanent dont I'¢fendue et les modalités
dexercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.



Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtenir
commumication de documents et dinformations qui leur sont adressés ou gui sont mis 2 leur
disposition dans les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en

vigueur.
Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions & la gérance sur

tout fzit de nature & comprometire la continuité de J'exploitation. La réponse écrite de la
gérance doit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée eu Commissaire aux

Comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant an moins le dixiéme du capital social peuvent, soit
individnellement, soif en se groupant sous quelque forme gue ce soit, demander en justice la
désignation dum ou plosieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa no ination et de I'exercice de sa mission sont

prévues par la loi et les réglements.
ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a ie durée d'une année, qui commence le 1% juillet et finit le 30 juin.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Iimmatriculation de la Société an
. Registre du commerce et des sociétes et se terminera le 30 juin 2009.

A la cloture de chague exercice, la gérance dresse vn inventzaire de I'actif et du passif de Ia
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe):

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est-annexé 2 la
suite du bilan, ainsi qu'nn état des sfiretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société ef son activité au cours
de Pexercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés
rencontrées, l'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les
é&vénements importants survenus entre 1z date de clgture de I'exercice et la date & laquelle le

rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

s chaque exercice selon les mémes formes et les mémes

Les comptes annuels sont établis apre
1n changement exceptionnel est

méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si
intervenu dans la situation de la Société.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements pécessaires.

Sj 4 la cloture de l'exercice, la Société répond 4 I'un des critéres définis par décret, la gérance
est tenue d'établir une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation
exchues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement
en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les

conditions et selon la périodicité prévues par les dispositions légales et réglementaires.



Les comptes annuels, le rapport de gestion et Ie texte des résolutions proposées sont mis 4 Ia

disposition du Commissaire aux Comptes un mois an moins avant la convocation de
I'assembiée. Ces mémes documents, ef le cas échéant, le rapport du Commissaire sux
Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant Ia date de l'assemblée

appelée & statner sur les comptes,

ARTICLE 25 -AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice (ou la perte) de Iexercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
Jes produits et les charges de I'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes &
porter en réserve en application de la loi, et en particulier & peine de nullité de foute
delibération contraire, une somme correspondant & wmn vingtiéme pour constitner le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le

dixitme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
sntérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des stafufs, et

angmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont

elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont &é effectnés. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priozité sur le

bénéfice distribuable de I'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de 'existence de sommes distribuables,
'Assemblée Générale détermine Ia part attribuée aix associés sous forme de dividendes. La
part de chague associé est proportionnelle an nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 'Assemblée Générale sont fixées
par elle ou, & défaut, par la gérance. Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai
meximum de neuf mois aprés la cldture de Texercice, sauf prolongation de ce délai par
décision de justice. S :

Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque les capitawx propres sont ou deviendraient & la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet

pas de distribuer.

L'Assemblés Générale peut également décider daffecter les sommes distribuables aux
réserves et au report 4 nouveau, en fotalité ou en partie.

ARTICLE 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion
de Ia collectivité des associés & leffet de décider, dans les conditions requises pour les

décisions collectives extraordinaires, si la Société doit étre prorogeée.



ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPTTAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dams les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent infériewrs & la moiti€ du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cefte perte, consulter les
associés afin dé décider, sl y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
dwm montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai
les capitaux propres ne sont pas redevenms au moins égaux & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit &tre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

Fn cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander em justice la
dissolution de la Société. I en est de méme si 'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Sociét€ en mne société d'ume autre forme peut &tre décidée par les
associés statnant aux conditions de majorité prévues pour la modification des stafuts.
Toutefois, la transformation de la Société en société en nom collectif, en’ commandite simple,
en commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile exige

Paccord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée 4 la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefols, elle peut &fre décidée par des associés représentant la majorite des parts
sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 exros.

La décision de transformation en société anonyme ou en soci€te par actions simplifiée est
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du
rapport dun ou plusieurs Commissaires 4 la transformation désignés, sauf accord unanime des -
associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des
biens composant l'acfif social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires a la
transformation peuvent étre chargés de I'établissement du rapport sur la situation de la
Société, Dans ce cas, il n'est rédigé qu'um seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de la
Société peut étre nommé Commissaire & la transformation.

Les associés statuent sur l'évaluation des biens composant actif social et l'octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'd l'unanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés mentionnée au procés-verbal, la transformation est nulle.




ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute & l'amivée du terme, sanf prorogation, en cas de réalisation ou
Fextinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.
1a dissolution anticipée peut étre décidée & tout moment par décision collective extraordinaire
des associés.
La Société est en Yiquidation dés linstant de sa dissolution pour quelque canse que ¢€ soit.

La personnalité morale de la Société sobsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu3 la
léture de oelieci. La dissolution de la Société ne produit ses effets 4 'égard des tiers qua
compter de la date & laguelle elle est publiée an Registze du commerce et des sociétés. La
mention "société en lquidation®, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur

tous les actes et documents émanant de la Sociéié.

Les fonctions de 1a gérance prennent fin par la dissolution de 1a Société. La collectivité des

associs coriserve ses pouvoirs et régle le mode de Tiquidation ; elle nomme 2 ]a majorité des
parts sociales m ou plusieurs liqmidatenrs, choisis parmi ou €@ dehors des associes, et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectnée conformément & Iz lot.

Apres remboursement dn montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti enfre les
associés, an prorata du nombre de parts-sppartenant 3 chacom d'eux.

dissohstion pouvant, le cas échéant,
social & l'associé nmiqoe, Sans
Fassocié unique est une

En cas de réumion de toutes les parts en me seule main, la
en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine
quil y gitdied & liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si

personze physique.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associgs, toutes les contestations qui pourraient Surgir pendant la durée
de Ia Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre 1a Société et les associés,
relativernent aux affaires sociales ou & I'exécution des présents statuts, seront soumises aux

tribenaux compétents.

STATUTS MIS A JOUR
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