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STATUTS
CONSTITUTIFS

LE SOUSSIGNE

= Monsieur Cédric PUTZ
Né le 28 novembre 1977 8 FORBACH (57600)
De nationalité frangaise
Demeurant 43 Rue de Saveme, 67120 Molsheim,
Célibataire.

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simpliifiée qu'il a décidé d'instituer.
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STATUTS

TITRE ]

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE

_ |ARTICLE 1- FORME

Il est formé par les associés sus-dénommés une société par actions simplifiée régie par

= |es dispositions des articles L. 227-1 & L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de commerce ;

= dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés par
actions simplifiées, les régles concermnant les sociétés anonymes, a I'exception des articles L.
224-2,1.225-17 4 L. 225-126, L. 225-243 et du | de I'article L. 233-8, et les dispositions générales
relatives & toute société des articles 1832 a 1844-17 du Code civil sont applicables a la société
par actions simplifiée.

» les dispositions des présents statuts.
La société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. Elle peut a tout

moment devenir pluripersonnelle puis redevenir unipersonnelle par tous moyens compatibles avec la
législation en vigueur.

| ARTICLE 2- OBJET |

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

= A titre principal le courtage en opérations de banque et en services de paiement, notamment le
courtage en crédits immobiliers, le courtage en crédits aux professionnels, le courtage en assurances
de préts, le courtage en restructuration de préts, en qualité de courtier en opérations de banque et
en services de paiement ou de mandataire d'intermédiaire en opérations de banque et en services
de paiement.

= Aftitre accessoire I'apport d'affaires auprés des professionnels de Iimmobilier, agences immobiliéres,
promoteurs immobiliers, marchands de biens.

= Et d'une fagon générale, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et & tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement et notamment par
voie de création de filiales et rachat de sociétés.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y rapportent et contribuent
a sa réalisation.

En vertu des dispositions de I'article L. 227-2 du Code de commerce, Ia société ne peut procéder a une
offre au public de titres financiers ou a I'admission aux négociations sur un marché reglemente de ses
actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres définies aux 2 et 3 du | et au Il de l'article L. 411-2 du
code monétaire et financier.




| ARTICLE 3 - DENOMINATION - SIGLE

La dénomination de la société est :
4CI COURTAGE
Le sigle de la société qui pourra étre utilisé au titre de nom commercial est :

4Cl COURTAGE

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale ou le sigle de la société,
précédée ou suivie des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales "SAS", de I'énonciation du
capital social, et du numéro d'identification au registre de commerce et des sociétés suivie du nom de la
ville oui se trouve le greffe dans le ressort duquel elle est immatriculée.

| ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL |

Le siége de la société est fixé a :
43 Rue de Saverne, 67120 Molsheim - FRANCE
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’'un département limitrophe par

simple décision du Président qui est investi des pouvoirs nécessaires pour modifier, en conséquence, les
statuts, sans qu'il soit besoin d’une ratification par décision de I'associé unique ou des associés.

| ARTICLE 5 - DUREE |

La durée de la société est fixée & 99 années a compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus ci-aprés.

| ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¢ janvier et finit le 31 décembre de la méme année.
Par exception, le premier exercice social comprendra le temps écoulé entre l'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés et le 31 décembre 2019.

TITRE i

APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

| ARTICLE 7 - APPORTS

Les soussignés font apport a la sociéte, a savoir :



|- APPORTS
Lors de la constitution de la société, il a été fait les apports en numéraire suivants :

% Monsieur Cédric PUTZ
apporte une somme en numéraire
d'un montant de MILLE CINQ CENTS EUROS, Cl......coveirvmiirererrereeseeeserrennas 1.500,00 €

La somme de MILLE CINQ CENTS EUROS (1.500 €) représentant la totalité des apports en numéraire
du capital social a &té déposée a un compte ouvert au nom de la société en formation a I'agence CREDIT
AGRICOLE AGENCE DE MOLSHEIM , 22 place de I'Hotel de ville, 67120 Molsheim, ainsi qu'en atteste
un certificat de ladite Banque.

[ ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL |

Le capital social est fixé & la somme de MILLE CINQ CENTS €uros (1.500 EUROS).

Il est divisé en CENT (100) actions de QUINZE (15) EUROS de valeur nominale chacune, numérotées
de 1 a4 100, intégralement libérées et attribuées en totalité & Monsieur Cédric Putz, Associé unique de la
Société.

[ ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL |

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi
et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de la collectivité des associés.

En cas de pluralité d'associés, 'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Président, sera
seule compétente pour décider une augmentation de capital. Elle peut déléguer cette compétence au
Président dans les conditions fixées a l'article L.225-129-2 du Code de commerce.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence & la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le
respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement & ce droit préférentiel
de souscription.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et les
reglements en vigueur, en vertu d'une décision de la collectivité des associés.

En cas de pluralité d'associés, I'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Président, sera
seule compétente pour décider une réduction de capital.
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Elle pourra avoir lieu notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat
partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et
sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a l'égalité
des associés.

La réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum Iégal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum légal, @ moins
que la sociéte ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital
social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle<ci ne peut étre
prononcée si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

| ARTICLE 10 - LIBERATION

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la
moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Les actions de numéraire émises a la suite d'une augmentation de capital résultant pour partie d'une
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission et pour partie d'un versement en espéces,
doivent étre intégralement libérées lors de leur souscription.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui conceme le
capital initial, et dans le délai de cinq ans a compter du jour ol 'opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec accusé de réception, adressée &
chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
sociéte peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
delai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander
au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte le Président de procéder & ces
appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

LARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu & une inscription en comptes "nominatifs purs" ou "nominatifs administrés", au nom de
chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur
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sur les sociétés commerciales pour les sociétés anonymes.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte Iui sera délivrée par la société.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS - RESPONSABILITE DES
ASSOCIES

Toute action donne droit & une part nette proportionnelle & la quotité de capital qu'elle représente dans
les bénéfices et réserves ou dans I'actif social lors de toute distribution, amortissement ou répartition, au
cours de la vie de la société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalités par
ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles ces distributions, amortissements
ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et sous les éventuelles
restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital ou
aux emissions d'obligations convertibles en actions, droit a l'information permanente ou préalable aux
consultations collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant toute
consultation collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature & compromettre la continuité de
I'exploitation, droit de récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations collectives ou
assemblées générales.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent |'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de
I'Assemblée Générale.

IARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

En cas de pluralité d'associés, les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés
de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ;
en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la survenance
de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis
de la societe, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification a la société, justifiant de
la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.




l ARTICLE 14 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Le droit de vote appartient au nu propriétaire dans les assemblées générales ordinaires et dans les
assemblées générales extraordinaires sauf en ce qui conceme les délibérations liées a I'affectation des
resultats ; dans cette hypothése seulement, le droit de vote appartient a l'usufruitier.

Cependant, les associés concemés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée & la société, qui sera tenue
d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés l'expiration d'un délai
d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer avec une voix consultative aux
assemblées générales.

| ARTICLE 15 - COMPTES COURANTS B

Outre les apports, I'associé unique ou les associés dont les actions sont intégralement libérées pourront
verser ou laisser a disposition de la société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes
sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de I'associé concerné.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs.

La société a la faculté d'en rembourser tout ou partie, le remboursement intervenant dans un délai
maximal de 2 mois suivant la demande effectuée auprés du président, sauf stipulation contraire. En cas
de pluralité d'associés, les avances en compte courant réalisées pourront faire I'objet de conventions de
compte courant a l'initiative du président.

Les sommes mises ainsi & la disposition de la société pourront étre rémunérées jour par jour au taux
admis par I'Administration Fiscale pour sa déductibilité a 'exception du compte courant apporté a la
constitution.

[ ARTICLE 16 - TRANSMISSION DES ACTIONS

16.1 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, & 'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de compte
a compte signé du cédant ou de son mandataire.

Le mouvement est mentionné sur ces registres.

La transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de déces, s'opére également au moyen d'un ordre
de mouvement de compte a compte mentionné sur le registre des mouvements de titres sur justification
de la mutation dans les conditions légales.

16.2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés 'immatriculation de la Société au Registre du Commerce
etdes Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de Ia réalisation
définitive de celle-ci.
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Si les actions ne sont pas entiérement libérées, I'ordre de mouvement doit étre signé en outre par le
cessionnaire.

16.3 - Toutes cessions ou transmissions d'actions par I'associé unique sont libres. En cas de pluralité
d’associés, les cessions ou fransmissions d'actions sont soumis en principe a 'agrément préalable de la
collectivité des associés réunis en assemblée générale ordinaire, sauf en ce qui conceme les cessions
entre associes.

De méme, lorsque lesdites cessions interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la
liquidation d'une Société actionnaire, de transmission universelle du patrimoine d'une Société ou par voie
d'adjudication publique, par voie de liquidation de régime matrimonial ou de succession, de donations et
qu'elles portent sur la seule nue-propriété ou sur le seul usufruit, doivent pour devenir définitives, étre
agréées par 'assemblée générale ordinaire des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec accusé de réception a la Société une demande
d'agrément au Président indiquant l'identité du cessionnaire, le nombre d’actions dont la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant & la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans les deux (2) mois qui suivent la demande d'agrément,
I'agrement est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les trente (30) jours de
la décision d’agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de
caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de deux (2) mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une
réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital.

Si, a l'expiration du délai de deux (2) mois I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, |'associé cédant et le cessionnaire diiment

appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent
en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre époux, par voie
d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de transmission
universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de



justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

16.4 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise a une décision de I'assemblée générale ordinaire dans les conditions prévues
au 3 ci-dessus.

16.5 - La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,

réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession des actions gratuites
elles-mémes et doit donner lieu @ demande d'agrément dans les conditions définies au 3 ci-dessus.

TITRE

DIRECTION DE LA SOCIETE
PRESIDENT - DIRECTEUR GENERAL - DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

I ARTICLE 17 - DIRECTION DE LA SOCIETE

17.1 - PRESIDENT :

La Société est administrée et dirigée par un président, personne physique ou morale, associée ou non
au sein de la Société.

17.1.1 Nomination. Révocation du Président

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par la collectivité des associés.

Le président recevra la rémunération fixée par I'associé unique ou par décision collective des associés, étant
entendu cependant que, dans tous les cas, les frais qu'il engage dans I'exercice de ses fonctions lui seront
remboursés sur présentation des justificatifs.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre également
lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, 'expiration de son
mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision collective
des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre
droit a aucune indemnisation.

4
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Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis d’'un mois lequel pourra
étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du
Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par lettre
recommandée.

17.1.2 Pouvoirs du Président

Le président représente la Société a I'égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toutes circonstances au hom de la Société.

Il doit exercer ces pouvoirs dans le respect de la loi, des réglements en vigueur, des présents statuts, de la
décision qui le nomme, et agir dans l'intérét de la Société, étant précisé que le président peut déléguer les
pouvoirs qu'il juge convenables, par mandats spéciaux et temporaires, & toute personne qui peut étre
associée ou non.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.
Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas
de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances ; cependant, la seule publication des statuts ne suffit pas a constituer
cette preuve.

Le Président ne pourra pas exercer les pouvoirs expressément dévolus aux associés par la loi et par les
présents statuts.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

17.1.3 Remplacement du Président

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d’une durée supérieure
a trois mois, il est pourvu a son remplacement par décision collective des associés. Le Président remplagant
est désigné pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

17.2 - DIRECTEUR GENERAL :

17.2.1 Désignation

Le Président peut nommer un ou plusieurs Directeur(s) Général (aux), personne physique ou morale,
associé ou non de la société, pour I'assister.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée 4 la
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Directeur
Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
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dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.

17.2.2 Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder
celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions
jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration
de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au Président,
sous réserve de respecter un préavis d'un mois, lequel pourra étre réduit lors de consultation de la
collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Directeur Général démissionnaire.

17.2.3 Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
du Président. Cette révocation n'ouvre droit @ aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

= interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

= mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Général personne morale,

= exclusion du Directeur Général associé.

17.2.4 Rémunération
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de
nomination.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

17.2.5 Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

A I'égard de la Société, le Directeur Général est soumis aux mémes limitations de pouvoirs, statutaires
ou non, que le Président.

cf
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| ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS ET SES ASSOCIES I

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, toutes conventions, autres
que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de
ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit d'une société
associé, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 dudit code, doivent étre portées a la
connaissance du commissaire aux comptes s'il en a été désigné un dans le délai d'un mois du jour de sa
conclusion.

Le Président, ou le commissaire aux comptes s'il en existe, établit un rapport sur les conventions conclues
au cours de I'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa
consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour la personne intéressée
et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la société.

En application des dispositions de ['article L. 227-11 du Code de commerce, sauf lorsqu’en raison de leur
objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties les
conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiquées au commissaire aux comptes s'il en a été nommé un. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux dirigeants personne morale ou personne physique, leurs
conjoints, ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposée, de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Toutefois si la société exploite un établissement bancaire ou financier, cette interdiction ne s'applique pas
aux opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions normales.

TITREIV
DECISIONS COLLECTIVES - DROIT D’INFORMATION PERMANENT

LARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

19.1 - Modalités

Les consultations de la collectivité des associés, sont provoquées par le Président, un ou plusieurs
associes détenant ensemble plus de la moitié des actions composant le capital social, tout commissaire
aux comptes s'il en a été désigné un ou par un mandataire désigné en justice.

Lorsque l'initiateur de la consultation n'est pas le Président, la décision collective est alors impérativement
prise en assemblée générale, a I'exclusion de toute autre forme de consultation.

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés.
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Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lui et répertoriés dans un registre coté
et paraphé comme les registres d'assemblées.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, en accord avec un ou plusieurs
associés representant la majorité des voix soit en assemblée générale, soit par consultation par
correspondance, soit par teléconférence téléphonique ou audiovisuelle.

Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés.
Tous moyens de télecommunication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Toutefois, les décisions collectives suivantes ne pourront étre prises qu'en assemblée générale :

- approbation annuelle des comptes annuels et affectation des bénéfices ;
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des commissaires aux comptes ;

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- fusion, scission, apports partiels d'actif soumis au régime des scissions ;
- transformation en une société d'une autre forme ;

- dissolution, dissolution et liquidation de la Sociéte,

- acquisition ou cession d'un fonds de commerce, d'un immeuble ou de droit immobilier,
- agrément des cessions d'actions,

- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

Les decisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-verbaux
établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société.
lls sont signés le jour méme de la consultation par le Président de séance.

Les proces-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consuitation, I'identité des associés
ou mandataires ayant pris part a la consultation, le nombre d'actions détenues par chacun, les documents
et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque
résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.
19.1.1 Assemblées

La convocation est faite par lettre recommandée ou remise en mains propres, huit jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Deés la convocation, le texte du projet des résolutions proposées et tous documents nécessaires &
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linformation des associés sont tenus & leur disposition au siége social ol ils peuvent en prendre
connaissance ou copie.

Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adressés par simple lettre, soit a leurs
frais par lettre recommandée.

Lorsque l'ordre du jour porte sur la reddition des comptes, doivent étre joints & la convocation le rapport
de la présidence contenant un exposé sommaire de la situation de la société au cours de l'exercice
écoulé.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation. Le lieu de 'assemblée est fixé par le Président.

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, I'assemblée élit son Président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assembliée par un autre associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.
Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite.

En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat.

19.1.2 Consultations écrites

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser a chacun des associés par courrier recommandé
avec accusé de réception ou par lettre simple, ou par mail un bulletin de vote, en deux exemplaires,
portant les mentions suivantes :

- Sadate d'envoi aux associés ;

- Ladate alaquelle la societé devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de cette date,
le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a compter de la date d'expédition du
bulletin de vote ;

La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;
Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case unique
correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées pour une méme
resolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retoumer un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, daté et signé, a
I'adresse indiquée, et, a défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'associé concerné.

Dans les quinze jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le quinzieme
jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président établit, date et signe le




proces-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations sont
conservés au siege social.

19.1.3 Téléconférences

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le Président, dans la
journee de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de la
seance portant :

- L'identification des associés ayant voté ;

- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leurs votes respectifs
(adoption ou rejet).

Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie, mail, ou tout autre procédé de
communication écrite a chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie au Président,
le jour méme, aprés signature par télécopie, signature électronique par mail, ou tout autre procédé de
communication écrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au Président
par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des représentants des
associés sont conservées au siege social.

19.2 - Nature - Majorité

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal a
celui des actions qu'il posséde.

Les décisions collectives des associés sont dites ordinaires ou extraordinaires.

a) Sont de nature ordinaire, toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts.

Relévent ainsi exclusivement d'une décision ordinaire des associés, sans que la liste ci-aprés soit
limitative :

- l'approbation annuelle des comptes et I'affectation des bénéfices;

- le quitus donné aux dirigeants de la société;

- lanomination des commissaires aux comptes.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére consultation, que si les associés
présents ou représentés possédent au moins le cinquiéme des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme consultation aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des 2/3 des voix dont disposent les actionnaires présents et représentés.

b) Sont de nature extraordinaire, toutes les décisions emportant modification directe ou indirecte des
statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressément qu'elles revétent une telle
nature.

Relévent ainsi exclusivement d'une décision extraordinaire des associés, sans que la liste ci-aprés soit
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limitative :

- l'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital social ;
- toute opération de fusion, scission, apports partiels d'actif soumis au régime des scissions ;
- ladissolution de la société.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement, sur premiére consultation, que si les
associés présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation au moins le cinquiéme des actions est requis au titre du quorum.

Elle statue a la majorité des 3/4 des voix dont disposent les actionnaires présents et représentés.

c) Par dérogation aux dispositions qui précédent, les dispositions suivantes requiérent une décision
unanime des assocCiés :

- L'adoption ou la modification des clauses statutaires relative a 'agrément des cessions d'actions,

- La modification des dispositions de l'organisation statutaire des organes sociaux, leurs pouvoirs et
fonctionnements, sauf dans le cas ou ces modifications seraient approuvées par les associés
présents ou représentes, ou votant par correspondance représentant plus de 95 % du capital ou des
droits de vote ;

- Toutes décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés ;

- Celles expressement prévues par les dispositions légales.

| ARTICLE 20 - DROIT D’INFORMATION PERMANENT

Tout associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social des statuts a
jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois demiers exercices sociaux :

En cas de pluralité d'associés, la liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux
est titulaire et, le cas échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe ;

Les inventaires ;

Les rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives ;

Les proces-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les pouvoirs
des associés représentés.

Le réglement intérieur le cas échéant

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le droit
d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des
conditions normales.

TITREV

CONTROLE DE LA SOCIETE

| ARTICLE 21 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

L'associé unique ou la collectivité des associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux
comptes conformément & l'article L 227-9-1 du Code de commerce dans les conditions énoncées ci-

apres.

cf
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Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de décés, pourront étre nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée.

S'ils sont désignés, les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs
fonctions expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les commissaires aux comptes sont nommés par décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires et prise a la majorité de plus de la moitié des voix.

En cas de pluralité d'associés, s'il devenait nécessaire de procéder a la nomination d'un ou plusieurs
commissaires aux comptes et si la collectivité des associés négligeait de le faire, tout associé pourrait
demander au Président du Tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un commissaire
aux comptes.

Toutes les dispositions qui suivent sont applicables sous réserve de la nomination de
commissaire aux comptes dans le respect des dispositions de la loi :

Afin de préserver l'indépendance des commissaires a I'égard de la société et de ses dirigeants, toute
nomination de commissaire aux comptes est soumise aux régles d'incompatibilité édictées par les
dispositions de l'article L. 225-224 du Code de commerce.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conférent les articles
L. 225-218 a L. 225-242 du Code de commerce.

Plus particuliérement, ils ont pour mission permanente :

- De vérifier les valeurs et les documents comptables de la société,

- De contréler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur,

- De vérifier la concordance avec les comptes annuels et |a sincérité des informations données dans
le rapport de gestion et dans les documents adressés & I'associé unique ou aux associés sur la
situation financiére et ies comptes de la société.

lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société.
En cas de pluralité d'associés, les commissaires aux comptes sont appelés a l'occasion de toute
consultation de la collectivité des associés.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre décidé par
I'associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple convenance
personnelle, a condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére préjudiciable a la société.

En cas de démission du commissaire titulaire, le commissaire aux comptes suppléant accéde de plein
droit aux fonctions de ce demier pour la durée restant a courir du mandat de celui-ci.

En cas de démission des commissaires aux comptes titulaires et suppléants et si la société se situe en
dessous des seuils prévus a l'article L 227-9-1 du Code précité au regard de ses comptes annuels arrétés
lors du demier exercice précédent ces démissions, I'associé unique ou la collectivité des associés ne

of
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sera pas tenu(e) de procéder a leur remplacement.

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs
fonctions avant ['expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.

La révocation du commissaire aux comptes peut étre demandée :

- Parle Président de la société ;

- Par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par la collectivité des associés ou par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social ;

- Parle comité d'entreprise ;

- Parle Ministére public.

La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant le Président du
Tribunal de commerce qui statue en la forme des référés.

TIUTITREWE: o5
INVENTAIRE - COMPTES SOCIAUX - BENEFICES ~ DIVIDENDES

| ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que
I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
necessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du
bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de clture de l'exercice et la date
a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, le Président établit un
rapport spécial qui informe chaque année I'assemblée générale ordinaire des opérations réalisées dans
le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la société & chacun des
mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la société dans les
conditions légales, s'il en a été désigné un.

En vertu des dispositions de I'article L. 227-9 du Code de commerce, I'associé unique doit approuver les
comptes, apres rapport du Président ou du commissaire aux comptes s'il en existe un, dans le délai de




six mois a compter de la cléture de I'exercice.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les
décisions ordinaires, doit statuer sur les comptes de I'exercice écoulé dans les six mois de la cléture de
I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

I ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ;
il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous
de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par ie bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'associé unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'il ou
quelle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti, en cas de pluralité d'associés, par décision de la collectivité des
associes proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
reévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'associé unique ou la collectivité des
associes, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

| ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes s'il en
a été désigné un, fait apparaitre que la société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé
un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de ['exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision de I'associé
unique ou de la collectivité des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires
ou a défaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la
faculté d'accorder a chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes
sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément & chaque associé.

Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions
visées a ['article L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il a droit ne
correspond pas a un nombre entier d'actions, I'associé peut obtenir le nombre d'actions immédiatement
supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions
immédiatement inférieur complété d'une souite en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité des
associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de la décision ; I'augmentation de capital
de la société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités prévues aux
articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé unique ou des associés sauf lorsque la
distribution a éte effectuee en violation des dispositions légales et que la société établit que le ou les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou
ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite
trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

I ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 'associé unique ou la collectivité
des associes, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Il'y aurait lieu a dissolution de la société, si la résolution soumise a I'associé unique ou au vote des
associés tendant a la poursuite des activités sociales, ne recevait pas |'approbation de I'associé unique
ou de la majorité de un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des actions.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte constatée au
plus tard lors de la cléture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes portant
atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publiée dans
les conditions légales et réglementaires.

cf
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
societé.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation
aeu lieu.

Sous réserve des dispositions de l'article L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a dissolution
ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent a étre
reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.

TTREVII

TRANSFORMATION
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

IARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise soit par I'associé unique, soit en cas de pluralité d'associés,
collectivement par lesdits associés, sur le rapport du Président ou du commissaire aux comptes de la
société s'il en a été nommé un, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au
capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de chacun des associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir
commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un commissaire a la transformation
doit é&tre nommé dans les conditions relatées a I'article L. 224-3 du Code de commerce.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la transformation
chargé d'apprécier la valeur des biens composant l'actif social et, s'il en existe, les avantages particuliers
consentis a des associés ou a des tiers.

I ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision de
I'associé unique ou des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinaires.
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Les dispositions du premier alinéa de I'article 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution judiciaire ne
sont pas applicables.

La dissolution de la société en présence d'un associé unique entraine la transmission universelle du
patrimoine a ce demier, sans qu'il y ait lieu & liquidation mais les créanciers peuvent faire opposition a
cette dissolution comme relaté au deuxiéme alinéa de l'article 1844-5 précité.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associé unique est une personne physique.

En cas de pluralité d'associés, ces demiers délibérant collectivement réglent le mode de liquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la citure de celle-
ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en liquidation™ ainsi que du nom du
liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

[ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation
entre la sociéte, 'associé unique ou les associés concemnant les affaires sociales, I'interprétation ou
I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux frangais compétents.

I ARTICLE 29 - REGLEMENT INTERIEUR

En complément des présents statuts, I'associé unique ou la collectivité des associés peuvent adopter un
reglement intérieur, a l'effet de préciser certaines des modalités de leur exercice professionnel au sein
de la sociéte.

Ledit réglement intérieur oblige, dans toutes ses dispositions, I'ensemble des associés.

Les dispositions du réglement interieur contraires aux présents statuts sont nulles.

Les dispositions du réglement intérieur sont adoptées et modifiées dans les conditions fixées par I'article
19.2 a) des présents statuts.

TITRE Vil
DISPOSITIONS TRANSITOIRES - IMMATRICULATION ET FORMALITES

| ARTICLE 30 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le soussigné, conformément a I'article L 227-9-1 du Code de commerce, décide de ne pas nommer de
commissaire aux comptes.
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La Société sera cependant tenue de désigner au moins un commissaire aux comptes si elle dépasse, a
la cldture d’un exercice social, deux des seuils figurant a l'article R 227-1 du Code de Commerce.

La Société sera également tenue de désigner au moins un commissaire aux comptes si elle contréle, au
sens des Il et Il de I'article L 233-16 du Code précité, une ou plusieurs sociétés, ou qui sont contrdlées,
au sens des mémes |l et lli, par une ou plusieurs sociétés.

Méme si les conditions prévues ci-dessus ne sont pas atteintes, la nomination d'un commissaire aux
comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme
du capital.

S'ils sont désignés, les commissaires aux comptes titulaire(s) et suppléant(s) nommés acceptent leurs
fonctions et déclarent, chacun en ce qui le concemne, n'étre atteints d'aucune incompatibilité ni interdiction
susceptibles d'empécher leur nomination et I'exercice de leurs fonctions.

| ARTICLE 31 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts, pour une durée indéterminée
est:

= Monsieur Cédric PUTZ
Né le 28 novembre 1977 8 FORBACH (57600)
Demeurant 43 Rue de Saverne, 67120 Molsheim

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la Loi et les
reglements pour leur exercice.

Le Président est investi des pouvoirs définis a l'article 17.1 des statuts. Il est convenu qu'aucune
remunération ne lui sera versée durant le premier exercice, la rémunération sera donc fixée
ultérieurement suivant les modalités définies a l'art 17.1.1. Toutefois, il aura droit, d'ores et déja, au
remboursement des frais exposés dans le cadre de I'exercice de son mandat sur présentation de
justificatifs.

ARTICLE 32- JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE
DU COMMERCE ET DES SOCIETES - ENGAGEMENTS DE LA PERIODE DE FORMATION

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés. Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2019. En outre, les actes accomplis
pour son compte pendant la periode de constitution et repris par la société seront rattachés a cet exercice.

L'état de ces actes avec indication pour chacun d’eux de 'engagement qui en résulte pour la société sera
annexé aux présents statuts.

Toutes les opérations et les engagements en résultant sont réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine
par la société qui les reprendra @ son compte par le seul fait de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.
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| ARTICLE 33 - FRAIS DE CONSTITUTION |

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs a la constitution de la société et ceux qui en seraient
la suite ou la conséquence seront portés par la société au compte des frais généraux et amortis avant
toute distribution de bénéfice.

| ARTICLE 34 - PUBLICITE - POUVOIRS |

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d’'une copie ou d'un extrait des présentes et de toutes
autres pieces qu'il y aura lieu pour effectuer 'ensemble des formalités légales relatives a la constitution
de la Société.

Fait  Molsheim, le 22 //{ l/ 2044
En 5 exemplaires originaux

Monsieur Cédric PUTZ'

Kou /Qw MWA/AQL- JP-’ /}‘;‘K‘/AOLLJ OZQ K‘P/&va/ew/-
7

! Faire précéder la signature de la mention manuscrite « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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4CI COURTAGE

Société par actions simplifiée au capital de 1.500 euros

Siége social : 43 Rue de Saverne, 67120 Molsheim

En cours d'immatriculation au RCS Saverne

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

16 134, 2019 4/ 298

Nom, prénom, adresse Nombre d'actions Montant total Montant des
des souscripteurs souscrites des souscriptions | versements effectués

Monsieur Cédric PUTZ,

né le 28/11/1977 a Forbach (57), 100 1500¢€ 1500 €
de nationalité francaise,

demeurant 43 rue de Saverne, 67120
Molsheim
TOTAL 100 1500 € 1500 €

Certifié sincere, exact et véritable par I'associé fondateur de la société 4CI COURTAGE en cours

d'immatriculation.

Fait a Molsheim, le 20 décembre 2018
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ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Alsace Vosges,
reorésentée par LIENHARDT MATHIEU diiment habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dép6t ia somme de 1500,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 1500 euros :

E.U.R.L. 4CI COURTAGE
43 RUE DE SAVERNE
67120 MOLSHEIM

sur un compte bioqué dans les conditions iégales et régiementaires, ouvert en ses livres sous le n°93020080289, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

i i t menti ommes vers r n X :

M. PUTZ CEDRIC, né(e) le 28/11/1977 & FORBACH
Montant souscrit : 1500,00 euros déposés le 19/12/2018

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute responsabilité quant a
l'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos données
personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant a la Caisse Régionale de
traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant, les transferts de celles-ci vers un
pays non membre de I'Union européenne ainsi que les garanties mises en ceuvre, en consultant ia Politique de protection
des données personnelles, accessible sur Interet a I'adresse suivante : https://www.ca-alsace-vosges.fr/politique-de-
protection-des-donnees-personnelles-des-caisses.html ou disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :

o pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

e pour satisfaire & nos obligations légales,

e pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent &tre requises par la réglementation ou étre nécessaires pourla
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions.
Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant & la durée de la relation contractuelle ou de la relation d’affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées légales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire & nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulpigums

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Alsace Vosges société coopérative & capital variable, agréée en tant qu'établissement de crédit
Sidge social : 1 place de la gare
BP 20440 67008 Strasbourg Cedex - 437 642 531 R.C.S. Strasbourg .
Société de courtage d'assurances, immatriculée sous le n* 07 008 967 au Registre de 'ORIAS (Organisme pour le Registre des Intermédiaires en Assurances)
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et des autorités administratives, ainsi qu‘a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a l'article
« Secret professionnel ». .

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif légitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déces.

Vous pouvez également, a tout moment et sans justification vous opposer & l'utilisation de vos données & des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d'écrire par lettre simple & : Service Clients, 1
place de la gare BP 20440, 67008 Strasbourg Cedex, ou par internet, sur le site www.ca-alsace-vosges.fr - rubrique
Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de foumnir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Alsace Vosges - DPO - 1 Place De La Gare - BP 20440 - 67 008 Strasbourg Cedex ;
DPO@ca-alsace-vosges.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible a I'adresse
suivante http://www.cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par /a Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a I'occasion de diverses opérations, faire I'objet d’un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale a partager les données vous
concemant et leurs mises & jour avec les tiers suivants :

a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, & ses obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentieiles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats :

d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement a des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d’embargos et de sanctions
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de Ia prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
i ensembie des enuies au wroupe ;

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant 'objet de cette mise en commun :

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant 4 la gestion des produits ou services et a I'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;
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i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d’analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modeles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passatior,
la gestion et I'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (i) 'amélioration des services qui
vous sont rendus et 'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d’études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;

(i)Vous autorisez également la Caisse Régionale &8 communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
nécessaire a 'enquéte) a des instituts d’enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu'il n’est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
aprés traitement.

Fait le 19/12/2018 en 2 exemplaires 8 MOLSHEIM

Signature du représentant de la Caisse Régionale
LIENHARDT MATHIEU
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