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GRAND QUEST

s BANQUE POPULAIRE DADN 2499 |DX0 1632024 IDX1 0 FADN

ATTESTATION DE DEPOT POUR CONSTITUTION DE CAPITAL SOCIAL

Nous soussignés BANQUE POPULAIRE GRAND OUEST, société coopérative a capital variable, dont le Siége Social est
a SAINT GREGOIRE (llle et Vilaine) = 15 boulevard de la Boutiére CS 26858,
ATTESTONS,

quit a eteé dépose & son Agence de NANTES EST ENTREPRISES (NANTES CENTRE)

le 14/06/2021
par M , fondateur
A)
Au compte special bloqué n® 32231586902
ouvert au nom de la société en formation dénommeée  2ACL PLUS
au capital de 2000.00 €
dont le Siége Social sera établia Thouaré Sur Loire
la somme de 2000.00 € représentant la partie libérée
soit 100.00 % du capital social

B)

- Une liste, figurant ci-aprés, comportant le nom, prénom usuel des souscripteurs avec lindication des sommes
versées par chacun d’eux.

La Banque Populaire Grand Ouest agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des sociétés,
et décline toute responsabilité quant a l'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage

Fait a NANTES | le 14/06/2021
BANQUE POPULAIRE G OUEST
s ; :
Le Directeur d Agelx:ge treprises

elin

LISTE DES SOUSCRIPTEURS - 443 es Cedéx 3
Tél.: 02511 00
NOM - PRENOM o Montank:des Montan't qes Versemept
usuel des Domicile et sommes libérées effectué
Souscripteurs P et versées ce jour en

Baptiste CORBIN 2, route du Chéne Vert 44470 T 740.00
Romain LEDUC 17, rue du Vigneau 44450 Divat 740.00 €
SARL 2ACL 17, rue du Vigneau 44450 Divat 520.00 €

Société Anonyme coopérative de Banque Populaire & capital variable régie par les articles L512-2 et suivants du code monétaire et financier et
I'ensemble des textes relatifs aux Banques Populaires et aux Etablissements de Crédit - 857 500 227 RCS Rennes - Code APE 64197 - Intermédiaire
d'assurance, immatriculé a 'ORIAS sous le n° 07 004 504 - Siege social : 15 boulevard de |a Boutiére - CS 26858 - 35768 SAINT GREGOIRE CEDEX
- Téléphone : 02 99 29 79 79 -Télécopie : 02 93 29 78 85 - Courriel : bpgo@banquepopulaire fr - Site : www. bpgo.banquepopulaire fr

Banque Populaire Grand Quest exploite la marque Crédit Maritime

ALTICAAT  ARIanAn




2ACL Plus
Société par actions simplifiée
au capital de 2 000 €
Siege social : 2 Route du Chéne Vert
44470 THOUARE SUR LOIRE

2ACL Plus

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Société par actions simplifiée au capital de 2 000 €

Nombre d'actions : 200 actions de 10 € de valeur nominale chacune, toutes souscrites.

Ladite société devant avoir son siege social : 2 Route_" du Chéne Vert — 44470 THOUARE UR LOIRE

NOMBRE 3
N° . ' VERSEMENTS |
0'ORORE : IDENTITE DES SOUSCRIPTEURS DNII\JCN.IF:E(;'.:ISR?EE ' EFFecTues | SIGNATURES |
Il o - B
1 |
| Monsieur Baptiste CORBIN i
: 2 Route du Chéne Vert : ‘
1 74 act
44470 THOUARE SUR LOIRE aetens |
NS . N
i
Monsieur Romain LEDUC
17 Rue du Vigneau .
- 74 .
j 2 | Barbechat : actions
! | 44450 DIVATTE SUR LOIRE |
i . SARL 2ACL !
| | Au capital de 290 000 € ' |
| 5 f Siége social 17 Rue du Vigneau f 5 sxsfin | o
‘ | Barbechat [ i
| 44450 DIVATTE SUR LOIRE L ;
| RCSNANTES 845136456 | e =
j 200 actions | 2000 € !

' Etant précisé que les fonds versés ont pour origine un don manuel de la part de Monsieur Thierry CORBIN,

pére de Monsieur Baptiste CORBIN en date du 02/06/2021 par virement bancaire.

Fait a THOUARE SUR LOIRE

Le 16/06/2021

M. Baptiste C

SARL 2ACL
représentée pa

IN

M. CORBIN et LEDUC

M. Romain LED
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2ACL Plus
Société par actions simplifiée
au capital de 2 000 €
Siege social : 2 Route du Chéne Vert
44470 THOUARE SUR LOIRE

STATUTS
LES SOUSSIGNES :

1°/ Monsieur Baptiste CORBIN

Demeurant 2 Route du Chéne Vert — 44470 THOUARE SUR LOIRE

Né le 5 février 1986 a NANTES (44)

De nationalité Francaise

Marié avec Madame Laurence LANOE née le 26 juin 1986 a NANTES (44) sous le régime de la communauté
légale des biens réduite aux acquéts a défaut de contrat de mariage préalable a leur union célébrée a la mairie
de SAINTE LUCE SUR LOIRE le 11 juillet 2015 ; lequel régime n’a subi aucune modification depuis.

2°/ Monsieur Romain LEDUC

Demeurant 17 Rue du Vigneau - Barbechat — 44450 DIVATTE SUR LOIRE

Né le 28 ao(t 1987 a NANTES (44)

De nationalité Frangaise

Marié avec Madame Déborah OLIVIER née le 15 décembre 1987 a SAINT NAZAIRE (44) sous le régime de la
communauté légale des biens reduite aux acquéts a défaut de contrat de mariage préalable a leur union
celébrée a la mairie de DIVATTE SUR LOIRE le 10 Novembre 2018 ; lequel régime n'a subi aucune
modification depuis.

3°/ La société 2ACL

Société a responsabilité limitée au capital de 290 000 €

Ayant son siége social 17 Rue du Vigneau — Barbechat — 44450 DIVATTE SUR LOIRE

Immatriculée RCS NANTES 845 136 456

Représentee par Monsieur Baptiste CORBIN et Monsieur Romain LEDUC, seuls associés et cogérants.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu’ils sont convenus de constituer.

TITRE |

FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale est :
2ACL Plus

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots «Société par actions simplifi€e» ou des initiales «S.A.S.» et de I'énonciation du capital

social.
fiv
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ARTICLE 3 - Siége social
Le siége social est fixé :
2 Route du Chéne Vert — 44470 THOUARE SUR LOIRE

Il peut étre transféré par decision du president qui est habilité a maodifier les statuts en conséquence. Toutefois,
la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés.

ARTICLE 4 - Objet

La Societe a pour objet directement ou indirectement :
. Toutes activités de marchand de biens
. Toutes activités de lotisseur, promotion immobiliére

. La restauration, la reconstruction, la rénovation, 'aménagement par sous-traitance de tous biens
immobiliers qui seront apportés a la société ou acquis par elle en vue des activités ci-dessus énumeérées, la
location desdits biens

. La prise de tous intéréts et participations par tous moyens, apports, souscriptions, achats d'actions,
obligations et de tous droits sociaux, dans toutes sociétés civiles ou commerciales, industrielles,
financiéres, prestataires de services tant en France qu’a I'étranger, la gestion de ces prises d’intéréts et
participations,

. Toutes prestations de services a ces societés ou entreprises afin de permettre leur contréle ou leur
gestion,

. L’acquisition et la gestion de toutes valeurs mobilieres ou immobiliéres, soit directement, soit par tous
moyens collectifs de placement,

. Toutes opeérations civiles ou commerciales, mobilieres ou immobiliéres, economiques ou juridiques de
nature a favoriser la realisation de I'objet ci-dessus.

. La participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a ['objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance.

ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une duree de 99 ans qui commencera a courir a
compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associés.

TITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Il a été fait apport en numéraire d'une somme de deux mille euros (2 000 €), correspondant & 200 actions de 10
€ de valeur nominale chacune, qui ont été entierement souscrites et libérées ainsi qu'il résulte d’une attestation
de dépét des fonds établie des avant ce jour par la -banque BANQUE POPULAIRE GRAND QUEST - Agence
de NANTES EST ENTREPRISES (NANTES CENTRE) a laquelle est demeurée annexée la liste des
souscripteurs avec l'indication pour chacun d’eux des sommes versées pour la somme déposée a un compte
ouvert au nom de la Société en formation.

Cette somme sera retirée par le Président de la Société ou son mandataire sur présentation du certificat délivré
par le Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siége social attestant I'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés.
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ARTICLE 6 bis — Déclaration de remploi

Monsieur Baptiste CORBIN déclare expressément que I'apport en numéraire de la somme de 740 € est fait &
titre de remploi de pareille somme regue par donation de son pére Monsieur Thierry CORBIN né & NANTES
(44) le 07/01/1960 demeurant 3 rue Georges Durivault — 44300 NANTES, en date du 02/06/2021

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 2 000 €, divisé en 200 actions de 10 € entierement libérées et de méme
catégorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

19 Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une decision collective des associés statuant sur le
rapport du président.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a leffet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la loi.

4¢ Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la quotité
du nominal (ou du pair) préevue par la loi et, le cas échéant, de |a totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation
en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu’elle represente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations
pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient
donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Societé. Les copropriétaires indivis doivent se faire représenter
auprés de la Société par I'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des benéfices de I'exercice ol il est réserve a 'usufruitier.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu’a condition
d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, eventuellement de I'achat ou de la vente du nombre
d'actions ou de titres nécessaires.
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TITRE 1l
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ASSOCIES
ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions
Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la
nue-proprieté ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, a savoir : cession, transmission,
eéchange, apport en societé, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts,
nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de fagon
immédiate ou difféerée et de quelque maniere que ce soit, a I'attribution d’un droit au capital et/ou d’'un droit de
vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d’attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.
c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Société
intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque société associée et les
sociétes ou entités qu’elle contréle directement ou indirectement au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur production
d’'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 12 - Préeemption

1. Toute cession des actions de la Société sauf entre associés est soumise au respect du droit de préemption
conféeré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.

2. L'associé cédant notifie au Président par letire recommandée avec demande d'avis de réception son projet
de cession mentionnant :

— le nombre d’actions concernées ;

—les informations sur le cessionnaire envisage : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il s'agit d’'une
personne morale dénomination, siége social, numeéero RCS, montant et répartition du capital, identité de ses
dirigeants sociaux ;

— le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé cedant fait courir un délai d'un mois, a 'expiration duguel, si
les droits de préemption n'ont pas éte exercés en totalité sur les actions concernées, le cédant pourra réaliser
librement la cession projetée.

3. Chaque assacié benéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant 'objet du projet de cession. Ce
droit de préemption est exercé par notification au Président dans les trente (30) jours au plus tard de la
réception de la notification ci-dessus visee. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec
demande d’avis de reception précisant le nombre d’'actions que chaque associé souhaite acquérir.

4. A l'expiration du délai de trente (30) jours prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai d’'un mois fixé au 2 ci-
dessus, le Président doit notifier & I'associé cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur volonté d’acquérir au
prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé cédant est libre de réaliser la cession au profit
du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a
I'article 13 ci-apreés.

5. En cas d’exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 30 jours
moyennant le prix mentionné dans la notification de I'associé cédant.

L
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ARTICLE 13 — Agrément

1. Les actions ne peuvent étre cédées sauf entre associes qu’avec l'agrément préalable de la collectivité des
associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiee par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée au Président de la Sociéete et indiquant le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix de la
cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s’agit d'une personne morale, son
I'identification compléte (dénomination, siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de
ses dirigeants sociaux). Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai d'un (1) mois a compter de la reception de la demande d'agrément pour faire
connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera
réputé acquis.

4. Les deécisions d’agrement ou de refus d’'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agréement, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agréement. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision
d’agrement : a défaut de realisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d’agrement, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de |a notification du
refus d’agréement, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé cedant par un ou plusieurs tiers agréés
selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas realisé du fait de la Sociéte dans ce délai d'un mois; I'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Societé, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a compter de
I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les parties.
A defaut d’accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 - Droit de sortie conjointe

Dans I'hypothése ou I'un des associés envisagerait de céder tout ou partie de sa participation dans la Société a
un tiers, ayant pour effet de réduire sa participation a moins de 10 % du capital social et des droits de vote, et
sous réserve des stipulations des présents statuts relatives aux droits de préemption des associés, I'associé
cédant s’engage a permettre aux autres associés, si ces derniers le souhaitent, de céder également et aux
mémes conditions leur propre participation dans la Société, ce dont I'associé cedant se portera solidairement
garant.

A cet effet, tout projet de cession devra étre notifie par I'associé cédant aux autres associés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de reception, 30 jours au moins avant la réalisation de 'opération projetée,
afin de leur permettre, le cas échéant, d'exercer la faculté de sortie conjointe qui lui est conférée aux termes du
présent article.

Cette notification devra préciser la nature de l'operation projetée, le nombre de titres concernés, leur prix (ou
leur valeur), les conditions de paiement, l'identité et les coordonnées du Cessionnaire, ainsi que toute autre
condition ou modalité importante de la transaction.

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la société, détenus a ce jour par les associés,
mais également tous ceux gu'ils viendraient a détenir ultérieurement, par tout moyen et notamment par voie de
souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont également visés les droits de souscription ou d'attribution
attachés aux titres de participation de la société ainsi que tout autre titre ou valeur mobiliére donnant accés,
immeédiatement ou a terme, au capital et/ou aux droits de vote de la société et que les associés détiennent ou
viendraient a détenir.

Le terme cession ou mutation s'entend, quant a lui, de toute opération a titre gratuit ou onéreux entrainant un
transfert des titres de participations détenus par les associés dans la société, tels que définis ci-dessus, en
pleine propriété, nue-propriété ou usufruit.

Les associes (autres que le Cédant) disposeront alors d'un délai de 30 jours, a compter de la réception de cette
notification pour faire savoir, par écrit, & I'associé cédant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortie
conjointe.

A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a l'exercice de cette faculté pour I'opération

considérée.
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En cas d'exercice de cette faculté par les autres associés, 'associé cédant ne pourra céder sa propre
participation ou réaliser 'opération projetée qu'apres que les autres associés ayant souhaité user de la faculté
de sortie conjointe qui leur est conférée aux termes du présent article, aient été mis en mesure d’accepter et
d’exercer ces droits.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés autres que le Cédant, le prix de cession et
les conditions de paiement seront identiques a celui et celles proposés dans la transaction principale.

ARTICLE 15 - Modifications dans le contrdle d’un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une Société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président dans un delai de 15 jours du changement de contréle. Cette notification doit préciser la
date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux contrdlaires.

Si cette procedure n'est pas respectée, la Société associee dont le contréle est modifié pourra étre exclue de la
Société dans les conditions prévues a l'article 16.

2. Dans le delai de 30 jours a compter de la réception de la notification du changement de contrdle, la Société
peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la Société
associée dont le controle a été modifié, telle que prévue a I'article 16. Si la Société n'engage pas la procédure
d’exclusion dans le delai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a la suite d’une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 16 - Exclusion d’un associé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d’'un
associé.

Exclusion facultative

Cas d’exclusion
L’exclusion d’'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

— violation des dispositions des présents statuts ;

— exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
— révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

— condamnation pénale prononceée a I'encontre d’'un associé ;

Modalités de la décision d’exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

Les associes sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président; si le Président est lui-méme susceptible
d’étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de I'associé le plus diligent.

Formalités de la décision d’exclusion
La decision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

— notification a I'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée 15 jours
avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d’exclusion envisagée, des
motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur I'exclusion ; cette notification devant
également étre adressée a tous les autres associés ;

Prise d’effet de la décision d’exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en I'absence de 'associé concerné, prend effet
a compter de son prononce. Cette décision doit €galement statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application des clauses d’agrément et de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a 'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
a l'initiative du Président.
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Dispositions communes a |'exclusion de plein droit et a I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent des le prononcé de la mesure la suspension des
droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision d’exclusion a toute
personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 'associé exclu est déterminé d’'un commun accord ou a défaut, a dire d’expert
dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 17 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles des présents statuts sont
nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.
TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES
DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 18 - Président de la Société

La Société est représentee, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non, de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des statuts a 'unanimité des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant sans gu’'un motif grave
soit établi, ouvrira droit 2 une indemnisation du Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans
les cas suivants :

— dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne
morale ;

— exclusion du Président associé ;

— interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Président personne physique:

Rémuneération
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de 'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des
associeés.
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ARTICLE 19 - Directeur Général

Désignation
Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique de I'assister en qualité
de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le Directeur Genéral personne physique peut beneficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Géneral est fixee dans la décision de nomination sans que cette duree
puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

— dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général
personne morale ; i

— exclusion du Directeur Général associé ;

— interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Directeur Genéral personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui
résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constituent une convention réglementée.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose
des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'egard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de 'objet social ou qu’il ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer
cette preuve.

ARTICLE 20 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, ['un de
ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5 % ou, s'il s'agit
d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce doit étre
portée a la connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou I'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d’'une convention, en aviser le Commissaire aux
comptes par letire recommandée avec demande d’avis de reception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des
conventions au cours de |'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective
statuant sur les comptes de cet exercice ; I'associé intéressé est privé du droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont communiquées
au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a I'article L.225-43 du Code de commerce s’appliquent au Président et aux dirigeants
de la Sociéte.
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ARTICLE 21 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer a toutes les décisions collectives dans les
mémes conditions que les associés.

TITREV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 22 - Décisions collectives obligatoires

En cas de société pluripersonnelle, la collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes qui sont qualifiees d'ordinaire ou d’extraordinaire selon leur nature :

Décisions ordinaires :

- nomination, rémunération, révocation des dirigeants, nomination des Commissaires aux comptes ;
— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

— modification des statuts, sauf transfert du siege social ;

— nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Décisions extraordinaires :

— transformation de la Société ;

— modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;
— fusion, scission, apport partiel d’actifs ; :

— dissolution ;

— modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

— agrément des cessions d'actions ;

— exclusion d’un associé et suspension de ses droits de vote.

Les décisions collectives valablement adoptées obligent tous les associés, méme absents ou dissidents

ARTICLE 23 - Régles de m'ajorité

L’'ensemble des décisions collectives doit étre adopté a la majorité des deux/tiers des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attache aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit & une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés
doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

— celles prévues par les dispositions légales ;
— les décisions ayant pour effet daugmenter les engagements des associés ;

Les clauses statutaires visées aux articles L. 227-13, L. 227-14, L. 227-16 et L. 227-17 du Code de Commerce
ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 24 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

Elles resultent de la réunion d’une assemblée ou d’'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent
eégalement étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, Ies décisions collectives sont prises sur convocation ou 3
l'initiative du Liquidateur.

Tout associe a le droit de participer aux decisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit
le nombre d’actions qu’il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au

jour de la décision collective.
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ARTICLE 25 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du président au siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la
réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblee peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblée est presidee par le President ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de séance etablit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a
I'article 26 ci-apres.

ARTICLE 26 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis
sur un registre special ou sur des feuilles mobiles numeérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président
de 'assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de
séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués
prealablement aux associes, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé
par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 27 - Information préalable des associés

Quel gue soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de Ia loi sur le ou les rapports du Président
et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés 15 jours avant
la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au
comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - Exercice social
L'exercice social commence le 1¢" Juillet de chaque année et se termine le 30 Juin de I'année suivante.

Le premier exercice social sera clos le 30/06/2022.

ARTICLE 29 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.
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Dans les six mois de la cléture de I'exercice, les associes doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.

ARTICLE 30 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d’actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire,
donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu’elle représente, dans les bénéfices et
reserves ou dans I'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaque
action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils
réglent I'affectation et 'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report
a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE Vil

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 31 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Sociéte est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liguidateur, ou chacun d'eux s’ils sont plusieurs, représente la Societé. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a répartir le solde
disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et & en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apuremeﬁt.du passif, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions de chacun
d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont reunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque I'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I'associé unique, sans qu'il y ait
lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

TITRE VI

CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du
lieu du siege social.
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TITRE IX

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 33 - Nomination des dirigeants
Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :

- la SARL 2ACL ayant son siége social 17 Rue du Vigneau — Barbechat - 44450 DIVATTE SUR LOIRE ,
représentée par M. Baptiste CORBIN et M. Romain LEDUC, cogerants

Lesquels déclarent, es-qualités, accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la
loi et les reglements pour leur exercice.

ARTICLE 34 — Reprise des engagements accomplis pour le compte de la société en formation

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Cependant, il a été accompli dés avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Société en
formation, des actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux
I'engagement qui en résulterait pour la Sociéte.

Cet état a éte dépose dans les déelais légaux au lieu du futur siege social a la disposition des associés qui ont
pu en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignés, es qualités, le reconnaissent.

La signature des présents statuts vaudra reprise par la Société de ces engagements qui seront réputés avoir
été souscrits par elle dés son origine, et ce, dés qu'elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des
Sociétés.

ARTICLE 35 — Mandat pour accomplir des actes pour le compte de la société aprés signature des
statuts et avant I'immatriculation au registre du Commerce et des sociétés

En attendant I'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la Sociéte au Registre du commerce et des
Sociétés, les soussignés, és qualités, donnent mandat a Monsieur Baptiste CORBIN ou Monsieur Romain
LEDUC, avec faculté d'agir ensemble ou séparément, et leur déléguent spécialement tous pouvoirs a l'effet de
passer et conclure au nom et pour le compte de la Société, les actes suivants :

. Ouverture d'un compte Bancaire au nom de la soéiété
. Souscrire au capital de la SCI BR Coueron

Du seul fait de lI'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des Sociétés, les engagements
résultant de ces actes seront repris, rétroactivement, dés leur naissance et de plein droit, par la Société.

ARTICLE 36 - Formalités de publicité - Inmatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’'un original des présentes a l'effet d’accomplir les formalités de
publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a limmatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Aux termes des dispositions de l'article L 561-2-2 du Code monétaire et financier et du décret numéro 2017-
1094 du 12 juin 2017, la société devra déposer en annexe du registre du commerce et des sociétés un
document relatif au « benéficiaire effectif » ainsi qu'aux modalités de contréle qu'il exerce sur la société.

La définition du « bénéficiaire effectif » est la suivante : il s'agit de toute personne physique possédant,
directement ou indirectement, plus de 25 % du capital ou des droits de vote, ou a défaut, la personne exercant
un contréle sur les organes de direction et de gestion au sein de la societe.
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Fait a Thouaré sur Loire,
I'an deux mil vingt et un
et le seize juin

M. Baptiste CORBIN
Associé

SARL 2ACL
représentée par MM. CORBIN et LEDUC

Associée - Présidente
Faire préceder les signatures de la mention
« bon pour acceptation des fonctions de Présidente»

M. Romain LEDUC
Associé
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2ACL Plus
Société par actions simplifiée
au capital de 2 000 €
Siege social : 2 Route du Chéne Vert
44470 THOUARE SUR LOIRE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION
PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS

Detail des actes accomplis et des engagements en résultant pour la société :

NEANT

conformément a la loi, le present état a éte porté a la connaissance des actionnaires préalablement a la
signature des statuts auxquels il est annexé.

M. Baptiste CORBIN M. Romaij uc

g

SARL 2ACL
représentée par MM. CORBIN et LEDUC



2ACL Plus

2ACL Plus
Société par actions simplifiée
au capital de 2 000 €
Siége social : 2 Route du Chéne Vert
44470 THOUARE SUR LOIRE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Société par actions simplifiée au capital de 2 000 €

Nombre d'actions : 200 actions de 10 € de valeur nominale chacune, toutes souscrites.

Ladite société devant avoir son siége social : 2 Route" du Chéne Vert — 44470 THOUARE UR LOIRE

5 |
NOMBRE [
N° | . . | VERSEMENTS
SRDRE IDENTITE DES SOUSCRIPTEURS DNA:Jc;::;:?RL;E : EFFECTUES !
Monsieur Baptiste CORBIN
1 2 Route du Chéne Vert 74 actions |
44470 THOUARE SUR LOIRE
| Monsieur Romain LEDUC
17 Rue du Vigneau '
| 2 | 4
: | Barbechat ! FUSEEIR
! | 44450 DIVATTE SUR LOIRE |
| SARL2ACL | -
| Au capital de 290 000 € E ;
5 f Siége social 17 Rue du Vigneau ' 57 actions | 520 €
| Barbechat [ i
| 44450 DIVATTE SUR LOIRE i 3
| RCSNANTES®845136456 | | &
TOTAL : 200 actions ‘ 2000 €

" Etant précisé que les fonds versés ont pour origine un don manuel de la part de Monsieur Thierry CORBIN,

pére de Monsieur Baptiste CORBIN en date du 02/06/2021 par virement bancaire.

Fait a THOUA
Le 16/06/2021

M. Baptiste C

SARL 2ACL

RE SUR LOIRE

IN

représentée parAIM. CORBIN et LEDUC

M. Romain LED

SIGNATURES
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