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PROCES VERBAL
DE LA REUNION DU DIRECTOIRE
EN DATE DU 7 AVRIL 2003

XIS
L’an deux mille trois
Le 7 avril 2003

A 10 heures

Le Directoire s’est réuni au 41 boulevard des Capucines — 75002 Paris, sur convocation de
son Président.

Les membres du Directoire signent le registre de présence en entrant en séance.

Sont présents

- Monsieur Olivier GOY
- Monsieur Richard ALLANIC

Monsieur Olivier GOY préside la réunion en sa qualité de Président du Directoire et constate

., que les membres du Directoire présents réunissant plus de la moitié des membres en fonction
peut valablement délibérer.

onsieur le Président rappelle au Directoire qu’il est convoqué sur 1’ordre du jour suivant :

Constatation de ’augmentation de capital d’un montant nominal de 330.000
Euros, par emission de 33.000.000 actions nouvelles d’une valeur nominale de

0,01 Euro décidée par I’Assemblée Générale Extraordinaire du 10 février
2003 ;

Constatation de I’augmentation de capital d’un montant nominal de 15.000
Euros, par emission de 1.500.000 actions nouvelles d’une valeur nominale de

0,01 Euro réservée aux salariés décidée par 1’Assemblée Générale
Extraordinaire du 10 février 2003 ;

Pénalités : 26 €
Pénalités : 3 €

Modification corrélative des statuts ;

Point sur I’émission d’un emprunt obligataire d’un montant nominal de 40.000

Euros, par émission de 4.000.000 obligations convertibles en actions d’une
valeur nominale de 0,01 Euro chacune ;

- 230 €
. 48 €

Pouvoirs pour ’accomplissement des formalités.

Total liguidé : trois cent sept euros
Montant regu : trois cent sept euros

Enregistrement
L'Agente

Timbre

77«



CONSTATATION DE _L’AUGMENTATION DE CAPITAL D’UN_MONTANT NOMINAL DE
330.000 EUROS, PAR EMISSION DE 33.000.000 ACTIONS NOUVELLES D’UNE VALEUR
NOMINALE DE 0,01 EURO DECIDEES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 10 FEVRIER 2003

Le Président rappelle que 1I’Assemblée Générale Mixte des actionnaires réunie le 10
fevrier 2003 a décidé d’augmenter le capital d’'un montant de 330.000 Euros par
’émission de 33.000.000 actions nouvelles ordinaires d’une valeur nominale de 0.01
Euro chacune avec maintien du droit préférentiel de souscription et a fixé les modalités
et conditions de cette augmentation de capital comme suit :

- les actions nouvelles seront souscrites au prix unitaire de 0,01 Euros par action,
c’est a dire au pair; devront lors de leur souscription, étre intégralement libérées en
numeéraire, par versement en especes, chéque, virement bancaire ou compensation,
pour la totalit€ de leur montant nominal ;

- les actions nouvelles seront soumises a toutes les dispositions statutaires et
assimilées aux anciennes actions et porteront jouissance a compter du début de
I’exercice social au cours duquel elles auront été souscrites |

- la souscription sera recue a I’issue de la présente Assemblée jusqu’au 4 mars 2003
inclus, au si¢ge social (période prorogée au 10 mars 2003 par le Directoire) ; la
souscription sera close par anticipation dés que toutes les actions nouvelles a
émettre auront été souscrites |

- s1 les souscriptions a titre irréductible et réductible n’ont pas absorbé la totalité de
"augmentation de capital, le Directoire pourra répartir librement les actions non
souscrites, totalement ou partiellement. Elles ne pourront néanmoins, en aucun cas,
étre offertes au public ;

- les fonds provenant des versements en espéces seront déposés, dans les délais
prévus par la Loi, au compte « Augmentation de capital » ouvert au nom de la
Société dans les livres de la Banque de Baecque Beau ouvert a cet effet par la

sociéte, dont les coordonnées sont les suivantes : Code Banque : 30118 Code,
Guichet: 00002, Compte n° 00347473081, Clé RIB 93,

Les souscriptions ont été libérées en totalité et la Banque de Baecque Beau, dépositaire
des fonds a ¢tabli en date du 4 avril 2003, un certificat de dépot des fonds sur
presentation des bulletins de souscription.

Puis le Président remet aux membres du Directoire

- les bulletins de souscription re¢us des souscripteurs ;

- le certificat du dépositaire des fonds

- un tableau mentionnant le nom et le montant de la souscription de chaque
souscripteur qui demeurera annexe¢ au present proces-verbal

Apres avorlr pris connaissance des documents présentés par le Président, le Directoire

constate, a I'unanimite la réalisation définitive de I’augmentation de capital a la date du
certificat du dépositaire soit le 4 avril 2003.

U
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CONSTATATION DE L’AUGMENTATION DE CAPITAL D’UN MONTANT NOMINAL DE
15.000 EUROS, PAR EMISSION DE 1.500.000 ACTIONS NOUVELLES D’UNE VALEUR
NOMINALE DE 0,01 EURO CHACUNE EMISE AU PAIR, RESERVEE AUX SALARIES

Le President rappelle que conformément aux dispositions des articles 1.433-1 et
sutvants du Code du Travail relatifs a I’actionnariat des salariés ainsi que de celle de
article L.225-138 du Code de Commerce et dans le cadre de la loi sur I’épargne
salariale du 19 février 2001 ayant modifié Darticle 1..225-129 VII du Code de
Commerce, 1l convient de proposer a 1’Assemblée Générale Extraordinaire des
Actionnaires d’augmenter le capital social d’un montant de 15.000. Euros par I’émission
de 1.500.000 actions nouvelles ordinaires d’une valeur nominale de 0,01 Euro chacune.
et a fixe les modalités et conditions de cette augmentation de capital comme suit :

- que les actions seront souscrites au prix unitaire de 0,01 Euro par action, c’est a
dire €mises au pair et seront intégralement libérées en numéraire, par versement en
especes, chéque, virement bancaire ou compensation, pour la totalité de leur
montant nominal ,

- les actions nouvelles seront soumises ad toutes les dispositions statutaires et
assimilées aux anciennes actions et porteront jouissance a compter du début de
’exercice social au cours duquel elles auront été souscrites :

- la souscription sera regue a ’issue de la présente Assemblée jusqu’au 4 mars 2003
inclus, au siége social ;

- la souscription sera close par anticipation dés que toutes les actions nouvelles a
emettre auront été souscrites ;

- les fonds provenant des versements en espéces seront déposés, dans les délais
prévus par la Loi, au compte « Augmentation de capital » ouvert au nom de la
Societé dans les livres de la Banque de Baecque Beau ouvert a cet effet par la

société, dont les coordonnées sont les suivantes : Code Banque: 30118 Code,
Guichet: 00002, Compte n® 003474723081, Clé RIB 93,

L’ Assemblée du 10 février 2003 précitée a, sur les rapports du Directoire et du
Commissaire aux Comptes, supprimé le droit préférentiel de souscription des
actionnaires au profit des salariés en activité de la Société ou des sociétés qui lui sont
lices au sens de Iarticle L.225-180 du Code de Commerce, au jour de la souscription
et adherant a un Plan Epargne Entreprise ou a un Plan Partenarial d’Epargne Salariale
Volontaire,

Le Président rappelle que le Directoire, suite a la proposition de I’ensemble des

salariés de la Société intéressés par cette augmentation de capital, a décidé de réserver
cette augmentation de capital a Messieurs MOLINAS, ALLANIC et ANTHONIOZ.

Les souscriptions ont €té libérées en totalité et la Banque de Baecque Beau, dépositaire
des fonds a établi en date du 4 avril 2003, un certificat de dépo6t des fonds sur
presentation des bulletins de souscription.
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Puis le Président remet aux membres du Directoire *

- les bulletins de souscription regus des souscripteurs ;

- le certificat du dépositaire des fonds.

- un tableau mentionnant le nom et le montant de la souscription de chaque
souscripteur qui demeurera annexé au présent procés-verbal

Apres avolr pris connaissance des documents présentés par le Président, le Directoire

constate, a I’unanimité la réalisation définitive de ’augmentation de capital réservée aux
salaries a la date du certificat du dépositaire soit le 4 avril 2003.

MODIFICATION CORRELATIVE DES STATUTS

En conseéquence de ce qui précéde, et compte tenu de la réalisation définitive des
augmentations de capital décidée par 1’ Assemblée Générale Mixte du 10 février 2003, le
Directoire procede a I’unanimité a la modification de I’article 6 des statuts ainsi qu’il
suit :

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Article 6 Capital Social

« Le capital social est fixé a la somme 418.628,67 Euros.

Il est divisé en 41.862.867 actions ordinaires de un centiéme d’Euro (0,01 Euros)
libérées en totalité. »

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

POINT SUR L’EMISSION D’UN EMPRUNT OBLIGATAIRE D’UN MONTANT NOMINAL DE
40.000 EUROS, PAR EMISSION DE 4.000.000 OBLIGATIONS CONVERTIBLES EN ACTIONS
D’UNE VALEUR NOMINALE DE 0,01 EURO CHACUNE, A UN PRIX DE SOUSCRIPTION
UNITAIRE DE (,01 EURO, AVEC MAINTIEN DU DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

Le President indique aux membres du Directoire que 1’émission d’obligations
convertibles a ét¢ intégralement souscrite par le Fonds TRINOVA a hauteur de 40.000
Euros. Ces fonds ont eté déposés dans les livres de la Banque de Baecque Beau.

%

ordre du jour €tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée a 11 heures

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui aprés lecture, a été signé par
les membres du Directoire.

-l

1iyvier GOY Monsieur Richiard ALLANIC

Prestdent irectoire Membre~du-Llirectoire
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EANQUE Dt BAECQUE BEAU

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS
EN VUE DE L'AUGMENTATION DU CAPITAL
D'UNE SOCIETE ANONYME

La Banque de Baecque Beau, Société Anonyme au capital de 21 447 519 Euros dont le sigge

social est 3, rue des Mathurins a Paris 75009, immatriculée au R.C.S de Paris sous le numéro
304 623 127, représentée par :

- Monsteur Daniel MURAILLE, Fondé de Pouvoirs Principal
- Monsieur Jean-Edouard MAZERY, Chargé de Clientéle Entreprise

Certific

- quil a €t déposé & ses guichets la somme de 40.000,00 € (Quarante Mille €uros) portée au
compte n° 034 74 D 3046 représentant le montant des versements effectués par les souscripteurs

a 'augmentation du capital social de la société anonyme, ne faisant pas appel public & |'épargne,
dénommeée : 123VENTURE SA

- que le représentant de la société lui a déclaré que cette somme correspondait a la partie de
l'augmentation de capital libérable a la souscription et lui a présenté a l'appui de ce dépot les
bulletins de souscription mentionnant les sommes versées par chacun des actionnaires dont le
montant total est égal a celui de la somme déposée.

Fait 4 Paris, le ars 2003
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123VENTURE
Sociéte anonyme A Directoire et Conseil de Surveillance
au capital de 418.628, 67 Euros

Siege social : 41 boulevard des Capucines, 75002 Paris

432 510 345 RCS Paris

STATUTS MIS A JOUR

PAR LE DIRECTOIRE LE 7 AVRIL 2003
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION -SIEGE - DUREE

Article ler - Forme

La Société est une "Société Anonyme & Directoire et Conseil de Surveillance” régie par les
textes légaux et réglementaires applicables a ce type de sociétés, ainsi que par les présents
statuts.

Article 2 — Objet

La Societé a pour objet en France et & I'étranger :

la gestion de portefeuilles individualisée sous mandat et la gestion d'organismes de
placement collectif de tous types (sociétés d'investissement 2 capital variable, fonds
communs de placement, fonds communs de placement d'entreprise, fonds communs de
placement a riques ou dans l'innovation, etc...) ainsi que des sociétés d'investissement
régies par I'ordonnance n® 45-2710 du 2 novembre 1945 :

la réalisation d'études, la prestation de services et la fourniture de conseils dans le
domaine des investissements, notamment en valeurs mobiliéres et autres placements
financiers ;

l'acquusition, la cession et la détention de participations dans différentes sociétés et ce
quelque soit leur forme ;

sous réserve le cas echéant du respect des dispositions 1égales et réglementaires propres
a ces activités ;

le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
scule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de
commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de
soc1€té en participation ou de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens
ou droits, ou autrement ;

et gencralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles,
mobilieres ou immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'un des
objets spécifiés ou a tout objet similaire ou connexe ou de nature 4 favoriser le
développement du patrimoine social.

Article 3 - Dénomination

La Société a pour dénomination ;

« 123Venture »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination doit &tre précédée ou
sutvie immediatement des mots "société anonyme", ou des initiales "S.A.", et "a Directoire et
Conseil de Surveillance".



1°-

2°.

Article 4 - Sidge

Le sicge social est fixé : 41 boulevard des Capucines — 75002 Paris.

Il peut 8tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par simple décision du Conseil de Surveillance, sous réserve de la ratification
de cette decision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en
vertu d'une delibération de 1'Assemblée Générale Extraordinaire.

Article 5 - Durée

La durce de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anficipée ou
prorogation.

TITRE 11

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Capital social

Le capital social est fixé a4 418.628, 67 Euros.

l est divisé en 41.862.867 actions de un centiéme d'Euro (€ 0,01) chacune, libérées en totalité.

1°-

2°-

Article 7 - Augmentation et réduction du capital social

Le capital social peut étre augmenté, en une ou plusieurs fois, par creation d'actions
nouvelles ou par €lévation du montant nominal des actions existantes, soit par voie
d'apports en nature ou en espéces, soit par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par incorporation de bénéfices, réserves ou primes
d'émission, soit par voie de conversion d'obligations, ou par tout autre moyen, en vertu
d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

Cette assemblée fixe les conditions de 1'augmentation de capital, elle peut deléguer au
Directoire les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser 'augmentation de capital en une
ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

L'Assembiee Générale Extraordinaire peut aussi décider la réduction du capital social
pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment au moyen d'un
remboursement aux Actionnaires, d'un rachat d'actions de la Société, ou d'un echange
des anciens titres d'actions contre de nouveaux titres, d'un nombre c¢quivalent ou
moindre, ayant ou non le méme montant nominal et, s'l y a lieu, avec obligation de
cesston ou d'achat d'actions anciennes pour permettre I'échange, ou encore avec
paiement d'une soulte. L'Assemblée Générale peut également deleguer au Directoire
tous pouvoirs a I'effet de réaliser la réduction du capital.



Article 8 - Libération des actions

1~ Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement du quart au moins du montant nominal des actions souscrites et, le cas
cchéant, de la totalité de la prime d'émission.

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui
seront fixées par le Directoire en conformité de la Loi. Les appels de fonds sont portes a
la connaissance des Actionnaires quinze jours au moins avant 1'époque fixée pour
chaque versement, soit par lettres recommandées avec accusé de réception, soit par avis
Insére dans un journal d'annonces légales du lieu du siege social.

2%- A defaut par les Actionnaires d'effectuer les versements aux époques fixées par le
Directoire, I'imtérét du montant de ces versements courra de plein droit, pour chaque jour
de retard, au taux légal, a compter de la date d'exigibilité fixée dans l'insertion ou la
lettre recommandée prévue ci-dessus et sans qu'il soit besoin d'une demande en justice
ou d'une mise en demeure, le tout sans préjudice des mesures d'exécution forcée prévues
par la Loi.

La Sociéte peut également exercer l'action personnelle contre I'Actionnaire défaillant et,
le cas échéant, contre les précédents propriétaires des actions non libérées soit avant ou
apres la vente, soit en méme temps que celle-ci.

Article 9 - Forme et conditions de validité des titres

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles sont inscrites au nom

de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un intermédiaire financier
habilité.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président du
Directoire ou par toute autre personne ayant recu délégation du Président 2 cet effet.

Article 10 - Transmission et indivisibilité des actions

1°- La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les
registres ou comptes tenus a cet effet au siége social. Pour permettre la participation d'un
nouvel actionnaire a une assemblée, cette inscription doit intervenir au moins 5 jours
avant ladite assembiée.

2°- La cession de ces actions s'opére, a 1'égard des tiers et de la Societe, par un ordre de
mouvement signe du cédant ou de son mandataire et transcrit sur un registre paraphé et
cote dit "Registre des Mouvements".

3%~ Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

4%~ Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions anciennes pour exercer
un droit quelconque, les titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne donneront
aucun droit a leurs porteurs contre la Société, les Actionnaires ayant & faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre de
titres nécessaires.



TITRE III

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 11 — Directoire

Le Directoire est composé de cing membres au plus, personnes physiques ou morales,
actionnaires ou non, nommeés par le Conseil de Surveillance.

S1 un membre du Conseil de Surveillance est nommé au Directoire, son mandat au Conseil
prend fin dés son entrée en fonctions.

Tout membre du Directoire peut étre révoqué soit par 'Assemblée Générale, soit par le
Consell de Surveillance,

Article 12 - Durée des fonctions des membres du Directoire

Le Directoire est nommé pour une durée de 2 ans, prenant fin a l'issue de I'Assemblée
(éncrale ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé et tenu dans l'année au cours de
laquelle expirent les fonctions. En cas de vacance, le Conseil de Surveillance doit pourvoir
immediatement au remplacement du poste vacant, pour le temps qui reste 4 courir jusqu'au
renouvellement du Directoire.

Tout membre du Directoire est rééligible.

Article 13 - Organisation et fonctionnement du Directoire

I/ St le Directoire est composé de plusieurs membres, le Conseil de Surveillance confére &
['un des membres du Directoire 1a qualité de Président.

I/ Le Directoire se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige, au si¢ge social ou
en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

Il est convoqueé par ie Président.

La preésence eftective de la moitié au moins des membres du Directoire est nécessaire
pour la validité des dé€libérations.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés, chaque
membre disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collégues.

Tout membre du Directoire peut donner, méme par lettre ou téléfax, mandat & un de ses
collegues de le représenter a une séance du Directoire.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

I1I/  Les déhiberations sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres ayant
pris part a la séance, sans que l'omission de cette formalité puisse entrainer la nullité des
décisions prises.




Ces proces-verbaux sont, soit reproduits sur un registre spécial, soit enliassés.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont certifiés par le Président du Directoire
ou par un de ses membres, et en cours de liquidation par un liquidateur.

IV/  Le Conseil de Surveillance peut nommer parmi les autres membres du Directoire un ou
plusieurs directeurs généraux, ayant pouvoirs de représentation vis-a-vis des tiers.

Article 14 - Pouvoirs du Directoire

Le Directoire est investi des pouvoirs les plus étendus a I'égard des tiers pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la
Lot au Conseil de Surveillance et aux Assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directoire qui ne
relevent pas de l'objet social & moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte
depassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

La cession d'immeubles par nature, la cession totale ou partielle de participations, la
constitution de siretés, ainsi que les cautions, avals et garanties font 'objet d'une autorisation
du Conseil de Surveillance. Le non-respect de cette disposition n'est opposable aux tiers que
dans les cas prévus par la Loi.

Article 15 - Composition du Conseil de Surveillance

Le Consell de Surveillance est composé de trois membres au moins et de dix-huit membres au
plus, nommeés au cours de la vie sociale par 'Assemblée Générale Ordinaire, pour une durée
de deux ans.

Une personne morale peut étre nommeée membre du Conseil de Surveillance.

Chaque membre du Conseil de Surveillance doit étre propriétaire d'une action.

Article 16 - Organisation et fonctionnement du Conseil de Surveillance

I/ Le Conseil de Surveillance élit parmi ses membres un Président qui est charge de
convoquer le Consell et d'en diriger les débats, et un Vice-Président.

Le President et le Vice-Président sont des personnes physiques. Ils sont nommés pour la
duree de leur mandat au Conseil de Surveillance. De méme que tous les membres du

Conseil de Surveillance, ils sont toujours rééligibles.

Les pouvoirs du vice-président sont limités, en cas d'absence ou d'empéchement du
Président, a la présidence de la séance du Conseil.

Le Conseil peut nommer un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Il peut créer des commissions en son sein.



II/  Le Conseil de Surveillance se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans
l'avis de convocation, sur convocation de son Président, aussi souvent que l'intérét de la
Societe 'exige et, au moins une fois par trimestre pour entendre le rapport du Directoire.

Les reunmons du Conseil de Surveillance sont convoquées au moins huit jours avant la
reunion par le Président ou, le cas échéant, par les membres du Conseil, conformément
aux dispositions légales. Ce délar est calculé sans prise en compte du jour d'envoi de la
convocation ni du jour de la réunion. Dans les cas urgents, le Président peut écourter ce
délal et convoquer la réunion verbalement, par téléphone, par télex, par fax ou par
telégramme.

Tout membre du Conseil peut donner, méme par lettre ou téléfax, mandat a un de ses
collegues de le représenter a une séance du Consetl.

La présence effective de 1la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour
la validité des délibérations.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres présents ou représentés,

chaque membre disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses
collegues.

En cas de partage, la voix du Président de la s€ance est prépondérante.

III/ Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux inscrits sur un registre spécial
coté sur des feuilles mobiles numérotées conformément aux dispositions de l'article 109
du Deécret. Ces proces-verbaux sont signés par le Président de séance ou par au moins un
autre membre du Conseil de Surveillance. En cas d'empéchement du Président de
seance, 11 est signé par deux membres du Conseil au moins, représentant chaque
categorie d'actions le cas échéant.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations sont certifiés par le
President du Conseil de Surveillance, le Président du Directoire ou un fondé de pouvoirs
habilité a cet effet.

Il est suffisamment justifi¢ du nombre des membres du Conseil de Surveillance en
exercice et de leur présence ou de leur représentation par la production d'une copie ou
d'un extrait du procés-verbal.

Article 17 - Attributions

Le Conseil de Surveillance exerce le controle permanent de la gestion de la Société par le
Directorre. A cet effet, 1l opere, a toute époque de I'année, les vérifications et contrdles qu'il
juge opportun et se fait communiquer les documents qu'il estime utiles pour
I'accomplissement de sa mission.

Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil de Surveillance.



Dans le délai de trois mois apres la cldture de I'exercice, le Directoire présente au Conseil de
Surveillance, aux fins de vérification et de contrdle, les comptes annuels.

Le Conseil de Surveillance présente & ['Assemblée Générale Annuelle ses observations sur le
rapport du Directoire ainsi que sur les comptes de l'exercice.

Article 18 - Conventions réglementées

Toute convention, a I'exception de celles, portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et
I'un des membres du Directoire ou du Conseil de Surveillance, entre la Société et l'un de ses
actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 5 % des droits de vote ou,
s1 l'actionnaire détenant plus de 5 % des droits de vote est une personne morale, entre la
Societe et la sociéte qui contrdle cet actionnaire au sens de l'article L 233-3 du Code de
Commerce, doit ¢étre soumise a l'autorisation préalable du Conseil de Surveillance.

Il en est de méme des conventions
- auxquelles une des personnes visées a l'alinéa précédent est indirectement intéressée :

- qui interviennent entre la Socié€té et une entreprise, si 1'un des membres du Directoire ou
I'un des membres du Conseil de Surveillance de la Société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
Directoire ou membre du Conseil de Surveillance de 'entreprise.

Sans préjudice de la responsabilité de I'intéressé, les conventions visées ci-dessus et conclues
sans autorisation préalable du Conseil de Surveillance peuvent étre annulées si elles ont eu des
consequences dommageables pour la Société.

Cette nullit€ peut €tre couverte par un vote de 'Assemblée Générale intervenant sur rapport
spécial des commissaires aux comptes.

Il est interdit aux membres du Directoire et aux membres du Conseil de Surveillance autres
que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres
de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux représentants permanents des personnes morales
membres du Conseil de Surveillance.

Elle s'applique également aux conjoints, descendants et ascendants des personnes visées au
présent article ainsi qu'a toute personne interposée.



TITRE 1V

CONTROLE

Article 19 - Commissaire aux Comptes

L'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires désigne, pour la durée, dans les conditions
et avec la mission fixées par la Loi, un ou plusicurs Commissaires aux Comptes et un ou
plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

1°-

2°.

3°-

4°.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

Article 20 - Regles générales

Les Assemblées Générales sont convoquées dans les conditions fixées par la Lot.

Toutefois, les Actionnaires ne résidant pas en France et qui ont informé la Société, par
écrit, de leur adresse sont, en outre, obligatoirement convoqués, dans les délais 1€gaux,
par lettre ordinaire expédiée par la voie aérienne a ladite adresse.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée Générale se compose de tous les Actionnaires quel que soit le nombre de
leurs actions pourvu qu'elles aient été libérées des versements exigibles.

Un Actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
Actionnaire. L'un ou l'autre doit avoir un pouvoir écrit.

Tout Actionnaire peut voter par correspondance.

Seuls seront pris en compte, lors de la réunion de toute Assemblée Genérale, les
formulaires de vote par correspondance qui auront été retournés a la Sociéte, a son siége
social, trois jours au moins avant la date de la réunion.

La présence de l'Actionnaire & I'Assemblée annule tout vote par correspondance
antérieurement émis et/ou toute procuration antérieurement donnée par cet Actionnaire.

Le vote qui intervient pendant I'assemblée peut étre exprime par t€létransmission ou par
visioconférence dans les conditions fixées par la réglementation et mentionnées dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président du Conseil de Surveillance ou, ¢n son
absence, par le Membre du Conseil de Surveillance désigné a cet effet. En cas de
convocation par les Commissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par les
liquidateurs, 'Assemblée est présidée par celui ou par I'un de ceux qui 'ont convoquee.



10.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de 1'Assemblee
disposant du plus grand nombre de voix ¢t acceptant cette fonction.

Le bureau désigne le Secrétaire qui peut étre choisi en dehors des Actionnaires.

5°- Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par la Lo1 et les
reglements.

6°- Dans toutes les assemblces, le quorum est calcule sur 'ensemble des actions composant
le capital social, déduction faite de celles qui sont privées du droit de vote en vertu des

dispositions législatives ou réglementaires.

7°-  Chaque membre de 1'Assemblée a autant de voix qu'il possede et représente d'actions,
tant en son nom personnel que comme mandataire, sans limitation.

En cas d'usufruit, le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les
Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales

Extraordinaires ou speciales.

Les proprictaires indivis d'actions doivent €tre représentes par un seul d'entre eux ou par
un mandataire unique.

8°- Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par des proces-verbaux
conformément aux prescriptions légales et réglementaires en vigueur.

TITRE VI

INVENTAIRE - BENEFICES - RESERVES

Article 21 - Comptes sociaux

1-  Chaque exercice social a une durée de douze mois, qui commence le 17 janvier et finit
le 31 décembre de chaque année.,

Exceptionnellement, le premier exercice social sera clos le 31 decembre 2001 et aura une
durée supérieure a 12 mois.

2°- A la cléture de chaque exercice, le Directoire dresse I'inventaire, les comptes annuels et
é¢tablit un rapport de gestion €crit.

Article 22 - Fixation et répartition des bénéfices

1°  Le bénéfice ou, le cas échéant, la perte de l'exercice apparait dans le compte de résultat
par différence entre les produits et les charges de l'exercice et apres déduction des
amortissements et provisions.



2'3

3°-

4°-

1°-

2°-

1°-

11.

Il est en fait, annuellement, sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas écheant des
pertes antérieures, un prélevement d'un vingtieme au moins affecté a la formation d'un
fonds de réserve légale. Ce préléevement cesse d'€tre obligatoire, lorsque la réserve
atteint le dixiéme du capital social. Il reprend son cours si, pour une cause quelconque,
la réserve est descendue au-dessous du dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement pour la réserve 1égale s'll y a lieu, et augmente des reports
bénéficiaires.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'Assemblee
Générale décidera de reporter 4 nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création
de tous fonds de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre, avec une affectation
spéciale ou non. Le surplus est répart1 entre les Actionnaires.

['Assemblée Générale peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes

prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision mdique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont etfectues.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 23 - Dissolution

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut, a toute époque, décider la dissolution
anticipée de la Sociéte.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Directoire est tenu, dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la Société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la clbture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est itervenue
et sous réserve des dispositions légales relatives au montant minimum du capital social,
de réduire ce dernier d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas €te reconstitues
a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié¢ du capital social.

Article 24 - Liquidation

A lexpiration du terme fixé par les statuts ou en cas de dissolution anticipee pour
quelque cause que ce soit, I'Assemblée Générale régle, sous réserve des prescriptions
légales impératives en vigueur, le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs. Cette nomination met fin au mandat des
Membres du Directoire, du Consell de Surveillance et des Commissaires aux Comptes.
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3°-

12.

L'Assemblée Générale, régulidrement constituée conserve pendant la liquidation les
meémes attributions que pendant le cours de la Société ; elle a notamment le pouvoir
d'approuver les comptes de la liquidation et de délibérer sur tous les intéréts sociaux.

Ell est convoquée par les liquidateurs : ceux-ci seront tenus de procéder 4 cette
convocation lorsqu'ils en seront requis par des Actionnaires représentant le cinquiéme
au moins du capital social et stipulant les sujets qu'ils entendent voir mettre a 'ordre du
jour.

Elle est présidee par le ou l'un des liquidateurs.

L'Assemblee Générale peut toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre
ou restreindre leurs pouvoirs.

Les liguidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a l'effet
de réaliser, méme a I'amiable, tout 'actif de la Société et d'éteindre son passif.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte
defimtif, sur le quitus de la gestion des liquidateurs et la décharge de leur mandat, et
pour constater la cloture de la liquidation.

La cléture de la liquidation est publi¢e conformément a la Loi.

TITRE VIII

CONTESTATIONS

Article 25

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation,
soit entre les Actionnaires, soit entre la Société et les Actionnaires eux-mémes concernant
I'interprétation ou l'exécution des présents statuts ou généralement au sujet des affaires
sociales, seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit
commun.



