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12éme BORNE
Société par actions simplifiée au capital de 10 000 euros
Siége social : 6 Place de Ia République
57590 DELME
387 886 245 RCS METZ

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

DU 31 MAI 2016 DEPOSE AUGREFFEDY
UNAL DINSTANCE DE
eer b |2

14 JUIN 2016

Le

Le 31 mai 2016, 7 LeGreffier
A 10 heures 30,

Les associés de la société 12éme BORNE se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 6
Place de la République a 57590 DELME, sur convocation faite & chaque associé.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant a 'Assemblée
en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Bernard FRANCOIS, en sa qualité de Président de la
Société.

Monsieur Thomas DE GELAEN-FRANCOIS est désigné comme secrétaire.
La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir possedent 8 200 actions sur les 8 200 actions ayant le droit

de vote.

En conséquence, I'Assemblée Générale est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de 1'Assemblée :
- les justificatifs des convocations réguli¢res des associés,
- la feuille de présence et la liste des associés,
- un exemplaire des statuts de la Société,
- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.
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Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus a leur
disposition au siége social a compter de la convocation de I'Assemblée.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Augmentation du capital social de 500 euros par la création de 410 actions nouvelles de
numéraire ; conditions et modalités de 1'émission,

- Décision a prendre quant a une éventuelle augmentation du capital social réservée aux salariés,

- Réalisation définitive de 1'augmentation de capital dans les conditions fixées par 1'Assemblée et
agrément du nouvel associé,

- Modification corrélative des statuts,

- Nomination d’un nouveau Président en remplacement de Monsieur Bernard FRANCOIS,
Président démissionnaire,

- Nomination d’un nouveau Directeur Général en remplacement de Monsieur Jean FRANCOIS,
Directeur Général démissionnaire,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

11 est ensuite donné lecture du rapport du Président.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président et constaté que le
capital social était entiérement libéré, décide d'augmenter le capital social d’une somme de 500 euros
pour le porter de 10 000 euros a 10 500 euros, par I'émission 410 actions nouvelles de numéraire de
1,2195 euros de nominal chacune.




Lés actions nouvelles seront émises au prix de 36,58536 euros par titre, comprenant 1,2195 euros de
valeur nominale et 35,36585 euros de prime.

La valeur nominale et la prime d’émission seront libérées en totalité lors de la souscription des
actions.

Le montant global de la prime d’émission sera porté a un compte spécial de réserves dit « prime
d’émission », sur lequel porteront les droits des associés propriétaires des actions tant anciennes que
nouvelles, et qui pourra recevoir toute affectation décidée par I’ Assemblée Générale.

Les actions souscrites pourront étre libérées en espéces ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de
l'augmentation de capital.

En cas de distribution de dividendes au titre de l'exercice en cours, les actions nouvelles donneront
droit au paiement des dividendes au méme titre que les actions anciennes, au prorata des droits des
associés dans le capital.

Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date et soumises a
toutes les dispositions statutaires.

Les associés pourront renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription dans les
conditions prévues par la loi.

Les fonds versés a 1'appui des souscriptions seront déposés a la BANQUE POPULAIRE ALSACE
LORRAINE CHAMPAGNE, Agence de DELME (57) qui établira le certificat du dépositaire prévu
par l'article L. 225-146 du Code de commerce.

En cas de libération par compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la
Société, le Président établira un arrété de compte.

Le Président aura tous les pouvoirs nécessaires pour réaliser l'augmentation de capital, recevoir les
souscriptions et effectuer le dépot des fonds dans les conditions 1égales, constater les libérations par
compensation, procéder a la modification corrélative des statuts et généralement, prendre toutes
mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires pour parvenir a la réalisation définitive de
cette augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant sur le rapport du Président, constate que les associés ont été
réguliérement avisés par le Président de leur droit de préférence a la souscription des actions
nouvelles mais qu’ils ont souhaité renoncer individuellement a ce droit et réserver la souscription de
la totalité de I’augmentation de capital, sous réserve de son agrément par 1’ Assemblée Générale, a :




Mademoiselle Laura ROLLIN,

Née le 25 avril 1987 a WOIPPY (57),

De nationalité francaise,

Demeurant 6 Place de 1a République a 57590 DELME.

En conséquence de la résolution précédente, 1’ Assemblée Générale déclare autoriser la souscription
et décide d’agréer expressément le tiers souscripteur en qualité de nouvel associé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, en conséquence des résolutions précédentes, constate la cldture de la
souscription puisque toutes les actions ont été souscrites par le tiers souscripteur auquel la présente
augmentation de capital a été proposée, et décide de réserver 1I’émission des 410 actions nouvelles a
Mademoiselle Laura ROLLIN, 4 concurrence de 410 actions nouvelles.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

En outre, I'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décide en
application des dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de commerce de réserver aux salariés
de la Société une augmentation de capital par émission d'actions de numéraire aux conditions
prévues aux articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail.

En conséquence, 1'Assemblée Générale décide que le Président dispose d'un délai maximum d’un
mois pour mettre en place un plan d'épargne d'entreprise dans les conditions prévues aux articles L.
3332-1 a L. 3332-8 du Code du travail, autorise le Président a procéder, dans un délai maximum de
trois mois a compter de la réunion de 1'Assemblée Générale, a une augmentation de capital en une ou
plusieurs fois, par émission d'actions réservées aux salariés adhérant audit plan d'épargne
d'entreprise, et réalisée conformément aux dispositions des articles L. 3332-18 a4 L. 3332-24 du Code
du travail et décide en conséquence de supprimer au profit des salariés de la Société le droit
préférentiel de souscription des associés auxdites actions nouvelles.

Le prix d'émission des actions émises sur le fondement de la présente autorisation sera fixé par le
Président, conformément aux dispositions des articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail.

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Président pour mettre en ceuvre la présente
délégation et la réalisation de I'augmentation de capital et a cet effet, de fixer le nombre d'actions
nouvelles a émettre et leur date de jouissance, de fixer, dans les limites 1égales, les conditions de
'émission des actions nouvelles ainsi que les délais accordés aux salariés pour l'exercice de leurs
droits et les délais et modalités de libération des actions nouvelles, de constater la réalisation de
l'augmentation de capital a concurrence des actions souscrites et procéder aux modifications
corrélatives des statuts et enfin de procéder a toutes les opérations et formalités rendues nécessaires
par la réalisation de 1'augmentation de capital.

Cette résolution est rejetée a I’unanimité des associés.




CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale constate que les 410 actions nouvelles composant I'augmentation de capital
ont été intégralement souscrites et libérées en totalité des versements exigibles comme suit :

e Par Mademoiselle Laura ROLLIN : - a concurrence de 500 euros correspondant a 410
actions nouvelles de 1,2195 euros chacune de nominal,
- a concurrence de 14 500 euros correspondant a la
prime d’émission de 35,36585 euros par action,

Soit le versement total de la somme de 15 000 euros, en numéraire.

L’ Assemblée Générale constate en outre que :

la somme totale de 500 euros, au titre des actions nouvelles, correspondant au montant des
souscriptions en numéraire, a €té déposée a la BANQUE POPULAIRE ALSACE LORRAINE
CHAMPAGNE, Agence de DELME (57), qui a établi en date du 26 mai 2016, un certificat de
dépdt prévu par la loi dont une copie est annexée aux présentes.

la somme totale de 14 500 euros, correspondant au montant global de la prime démission a
également déposée a la BANQUE POPULAIRE ALSACE LORRAINE CHAMPAGE, Agence
de DELME (57) et qu’elle doit étre portée & un compte spécial de réserves dit « prime
d’émission »,

P’augmentation de capital est ainsi réguliérement et définitivement réalisée,

le nouvel associé prendra part au vote des résolutions suivantes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions précédentes, 1’Assemblée Générale, qui a constaté la réalisation
réguliére et définitive de I’augmentation de capital & compter de ce jour, décide de modifier les
articles 6 et 8 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 6. APPORTS

Le début de I’article reste inchanggé.
I1 est ajouté a cet article I’alinéa suivant :

Apports en cours de vie sociale

« Lors de I’Assemblée Générale Extraordinaire des associés du 31 mai 2016, le capital social a été
augmenté en numéraire et porté d’une somme de 10 000 euros & 10 500 euros par la création de
410 actions nouvelles intégralement souscrites et libérées en totalité de leur montant nominal et de
la prime d’émission ».




ARTICLE 8. CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a la somme de dix mille cing cents euros (10 500 euros).

Il est divisé en 8 610 actions d’égale valeur, entiérement souscrites et libérées, numérotées de 1 &
8 610 inclus, attribuées et réparties comme suit :

- Monsieur René FRANCOIS
A concurrence de 50 actions portant les numéros 1 a 50,

- Monsieur Bernard FRANCOIS
A concurrence de 50 actions portant les numéros 51 a 100,

- Monsieur Jean FRANCOIS
A concurrence de 50 actions portant les numéros 101 4 150,

- Monsieur Michel FRANCOIS
A concurrence de 50 actions portant les numéros 151 & 200,

- Monsieur Thomas DE GELAEN-FRANCOIS
A concurrence de 8 000 actions portant les numéros 201 a 8§ 200,

- Mademoiselle Laura ROLLIN
A concurrence de 410 actions portant les numéros 8 201 a 8 610,

Total égal au nombre d’actions composant le capital social : 8 610. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des voix des associés.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prenant acte de la démission de Monsieur Bernard FRANCOIS de son
mandat de Président, & compter de ce jour, nomme en qualité de nouveau Président, pour la durée
restant a courir jusqu'a l'expiration de la Société :

Monsieur Thomas DE GELAEN-FRANCOIS,

N€ le 16 janvier 1988 a HALLE (Belgique),

De nationalité frangaise,

Demeurant 6 Place de la République a 57590 DELME.

Le nouveau Président exercera sa fonction dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

Monsieur Thomas DE GELAEN-FRANCOIS, présent a I’ Assemblée, déclare qu’il accepte les
fonctions de Président et qu’il n’est frappé par aucune mesure ou disposition susceptible de lui
interdire d’exercer lesdites fonctions au sein de la Société.




HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prenant acte de la démission de Monsieur Jean FRANCOIS de son mandat de
Directeur Général, a compter de ce jour, nomme en qualité de nouveau Directeur Général, pour la
durée restant a courir jusqu'a I'expiration de la Société :

Mademoiselle Laura ROLLIN,
Née le 25 avril 1987 a WOIPPY (57),

De nationalité frangaise,
Demeurant 6 Place de la République a 57590 DELME.

Conformément aux dispositions des statuts, Mademoiselle Laura ROLLIN disposera des mémes
pouvoirs de direction que le Président.

En aucun cas le Directeur Général n’aura le droit de représenter la Société a 1’égard des tiers.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

Mademoiselle Laura ROLLIN, présente a I’Assemblée, déclare qu’elle accepte les fonctions de
Directeur Général et qu’elle n’est frappée par aucune mesure ou disposition susceptible de lui
interdire d’exercer lesdites fonctions au sein de la Société.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée i 'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Copie certifiée conforme
Le nouveau Président
Thomas DE GELAEN-FRANCOIS

Enregistré 4 ;. S.LE. DE METZ CENTRE - POLE ENREGISTREMENT A
Le 06/06/2016 Bordereau n°2016/539 Case n°5 Ext 3315

Enregistrement  : 375€ Pénalités :

Total liquidé : trois cent soixante-quinze euros

Montant requ

L'Agente administrative des finances publiques

: trois cent soixante-quinze euros
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" BANQUE POPULAIRE
ALSACE
LORRAINE
CHAMPAGNE

3ANQ U E.

CIZUYNEY N - BANQUE & ASSURANCE
-Banque Populaire

Alsace Lorraine Champagne
2/4 rue de la République
57590 DELME

a Delme, le 26 mai 2016

ATTESTATION de VERSEMENT

Madame, Monsieur,

Champagne, attestons par la présente, que le compte de SAS 12°™ BORNE, société sise Place
de la République, 57590, DELME, a bien été crédité de la somme de 15 000€ sur le compte
0182100618 domicili¢ dans nos livres. Cette somme provenant de Mlle ROLLLIN Laura vise

|
1
|
Par la présente, nous soussignons, Banque Populaire Lorraine Alsace Lorraine
|
4 I’augmentation d’une partie du Capital de SAS 12éme BORNE au nom de Mlle ROLLIN. |

Je vous prie d’agréer, Madame Monsieur, 1’expression de mes sentiments les plus
respecfueux. -

Pour I’ Agence de DELME

Mathieu VOGIN Mélanie NONDIER
Directeur d’Agence Conseillére Particuliers

BANQUE POPULAIRE
ALSACE LORRAINE CHAMPAGNE

2 6 MAI 2016

Agence
DELJE

Société ananyme coapérative de banque populaire 4 capital variable régie par fes articles L512-2 et suivants du CMF e 'ensemble des texces relatifs aux banques populaires et aux établissements de crédi
Sigge social : 3 rue Frangois de Curel - BP 40124 - 5702| Metz Cedex | — 356 881 571 RCS Metz - Sté de courtage et intermédiaire en assurances inscrite 4 PORIAS n° 07 005 127.

Tel.: 03 54 22 10 00 (n° non surtaxé).

Pour toutes réclamations et oppositians sur moyens de paiement - T8L.: 03 54 22 10 09 {n® non surtaxé).

REL 597 (Novowire 2014)




BANQUE POPULAIRE
ALSACE
LORRAINE
CHAMPAGNE

1 BANQUE & ASSURANCE
Banque Populaire

Alsacde Lorraine Champagne
2/4 rue de la République
5759¢ DELME

a Delme, le 26 mai 2016

ATTESTATION de VERSEMENT

Madame, Monsieur,

Par la présente, nous soussignons, Banque Populaire Lorraine Alsace Lorraine

Champagne, attestons par la présente, que le compte de SAS 12¢™ BORNE, société sise Place
de la République, 57590, DELME, a bien été crédité de la somme de 15 000€ sur le compte
0182100618 domicilié dans nos livres. Cette somme provenant de Mlle ROLLLIN Laura vise
4 I’augmentation d’une partie du Capital de SAS 12¢me BORNE au nom de Mlle ROLLIN.

Je vous prie d’agréer, Madame Monsieur, I’expression de mes sentiments les plus
respectueux.

Pour I’Agence de DELME

Mathieu VOGIN Meélanie NONDIER
Directeur d’Agence Conseillére Particuliers

%NQUE POPULAIRE /
ALSACE LORRAINE CHAMPA: /

2 6 MAI 2016

Agence
DELME

Société anonyme coopérative de banque populaire 3 capital variable régie par les articles £512-2 et suivants du CMF et F'ensemble des textes relatifs aux banques populaires et aux érablissements de crédit.
Siége social : 3 rue Frangois de Curel — BP 40124 - 57021 Metz Cedex | — 356 801 571 RCS Metz — Sté de courtage et intermédiaire en assurances inscrite 3 'ORIAS n® 07 005 127.

Tél.: 03 54 22 10 00 (n° non surtaxé).

Pour toutes réclamations et oppositions sur mayens de paiement - Tél.: 03 54 22 10 09 (n° non surtaxé).




12¢me BORNE

Société par actions simplifiée au capital de 10 000 euros porté a 10 500 euros
Siége social : 6 Place de la République

57590 DELME

387 886 245 RCS METZ

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTIONS

La somme de 500 euros représentant le montant total des apports en numéraire a été versé par le

nouveau souscripteur :

SOUSCRIPTEUR NBRE D’ACTIONS MONTANT TOTAL DES
SOUSCRITES VERSEMENTS EFFECTUES
Melle Laura ROLLIN
6 Place de la République 410 actions 500 euros
57590 DELME (+ 14 500 euros de prime d’émission)
TOTAUX 410 actions 500 euros

(+ 14 500 euros de prime d’émission)

Certifi€e exacte, sincere et véritable la présente liste des souscripteurs par Monsieur Thomas DE
GELAEN-FRANCOIS, nouveau Président de la société 12™ BORNE.

Fait a DELME
Le 31 mai 2016
En 2 exemplaires originaux

PSS




12éme BORNE
Société par actions simplifiée au capital de 10 500 euros
Siége social : 6 Place de la République
57590 DELME oo
387 886 245 RCS METZ 'rig(;;, . SE au -
Sous gy DINS nggEFgEDAL/;ETZ
A6 /q/
Le “’JU/N 2016 3/"20

Le Greffigy &
—

STATUTS MIS A JOUR SUIVANT

DELIBERATIONS DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 MAI 2016

- Augmentation du capital social d’'une somme de 500 euros pour le porter de 10 000
euros a 10 500 euros par I'émission de 410 actions nouvelles de numéraire,

- Mise a jour corrélative des statuts.

Copie certifiée conforme
Le nouveau Président
Thomas DE GELAEN-FRANCOIS




PREMIERE PARTIE - STATUTS = . .

TITRE | - CARACTERISTIQUES .
ARTICLE 1. FORME

La société a la forme d'une sociéts par actions simplifice tégie par le livie I, titre |
ettitre Il.chapitre Vil du Code de:commerce-etles présentes,
.. Blie pourra étre -pluripersonnelle ou unipersonrielle et ne pourra.pas faire-appe!
public.& P'épargne. '

ARTICLE 2. OBJET

La sociétéa pour. objet, en France et Pétranger :.
~ fexploitation: d'un-: fonds- de. commerce:de café-restaurant-hdte-trajteur situé 3
DELME (57590) - 6 Place de la République.

Et ‘généralement; toutes opérations- financisres; commerciales, industrielles,
mobiliéres et immobiliéres, pouvant'se rattacher difectenient ou'indirectement  Fobjet ci-
dessus ou-a tous objets similaires ou connexes, de-nature a favoriser son extension oi
son développement. ‘

La paiticipation directe ou indirects de la-société & toutes activités ou opératiofis
financiéres, commerciales, industrielles, mobiligres et immobiliéres eh France ou 2
Fétranger, ‘sous-quelque forme que ce soit, d&s lors quie’ ces activités ‘ou ‘opération
peuvent se rattacher, -ditectément ou indiréctemeit, 3 Fobjet social ou & tous objéts
similaires, connexes ou complémentaires. '




ARTICLE 3, DENOMINATION
La dénomination sociale est: 12éme BORNE

Dans tous les actes et documents émanant de la.sociéts, la dénomination sociale
‘doit éire précédés ou suivie immédiatement des mofs « Société par actions simplifise »
ou des initiales « S.A.S. », ensulte: de Pénonciation. du montant du capital social, du
siége social, et du numéro d'identification SIREN, puis la mention RCS suivie du nom de.
{a ville ol se trouve le-Greffe'oll elle estimmatriculée.

ARTICLE4 . SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & DELME (57590), 6 Place de a République: .

Il pourra &tre transféré en: tout autre.endroit dé la méme Commune par simple
décision de la présidence, sous:réserve’ de ratification par la’ prochaine décision
collective, et.en fout autre lieu en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLES . DUREE

La durée de-la société est de QUATRE-VINGT DIX NEUF années a-compter de
son immatriculation au Registre'du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée
ou prorogation. ,

Un an.au moins avant la-date d'expiration de la'société, les associés devront étre
consultés a l'effet de décider si la société doit stre prorogée. A défaut de consultation
dans’ ce. délai, tout associé peut demander au Président. du Tribunal de Commerce,
statuant sur requéte, la désignation: d'un:mandataire de Justice chargé de provoquer-la
consultation prévue ci-dessus. La décision de prorogation-doit étre prise & la majorité

requise pour la modification des statuts.

TITRE fl~CAPITAL SOCIAL

Ainsi QT & 616 dit ci-devant, les 4

si qul 3 été dit ci-devant, les associés vont apporter f'ensemble des éléments
d'actif et de passif affectés & ladite exploitation et notamment ce qui suit':

I- L'usuffuit temporaire expirant lé 31 décembre 2027, d'unie maison 3 usage
‘de commerce sise a DELME (MOSELLE) 57590 6 Place de la République, '

gurant au cadastre savoir ©

e IV i

(v [Slidaces

! BUC 2ol
105 "Place de la République” [00ha03a00ca
106 "Place de la Républlque" 00ha05a77ca

Total surface : 00 ha08a 77 ca

~ Lequel droit incorpore! est retenu pour sa valeur nelte comptable soit : QUARANTE
‘SIX MILLE TRENTE CINQ EUROS {46.035,00€)

H - L’ensemble des. éléments affectés,é Pactivité de café-hdtel-restaurant-
tralteur dénommé « A la 12°™ Bome.» et exploité 3 DELME — 6, Place de la République,
-Savoir :

-~ les concessions, brevets et droits similaires estimés a 2132,00
- le fonds- de commerce. d'hétel-restaurant café-hdtel-restaurant-
traiteur dénommé « A la 12 Bome » et exploité 3 DELME ~ 6, Place
de la République, pour l'exploitation duquel , pour lequel Findivision en
tant que sociéts-de fait est immatriculée sous Is numéro 387 886 245
00019 code APE 5510Z, comprenant ©




. le nom oommermal

g flgahoniue

Le tout: estime a. 8308,00:
- les ‘installations - techmques ‘matériel et outillage tels: que: le- tout.

résulte.des; comptes:clos au'30.septembre 2010, estimés. d 18735,00-
- lesautres.. immobiﬁsaﬁons corporels- tels. que le“tout résulte des. .
comptes:clos au 30-septembre 2010, estimés a - -41519,00
~les titres immobilisés, savoir

#it

Estimésa ‘ _ 46,00
- les-autres.immobilisations financiéres; savoir-

#H

Estimésa 4511,00°
~les marchandisés: -existant dans le fonds'au 30 septembre: 2010, pour

une valeur de 23914.00:
- les créances sur les dients et ‘comptes ratlachés 21119,00
-les-aufres crésnces 10674,00.
- les disponibillités: 557.33,00:
- les charges: constatées d'avance. 316000

Total ' 159.851,00

TOTAL GENERAL: DE PACTIF : DEUX CENT ‘CINQ MILLE HUIT CENT QUATRE
VINGT SIX EUROS (205.886,00 €)

A-charge’ pour-la. societé bénéficaire de’ Fappert de- supporter e passif afférent a
ientrepnse apportée saveir:

-les deftes et emprunts auprés des établissemerit de crédits

Estimés & 76009,00.
-les dett&s foumisseurs:et.comptes- rattachées, o
Estimés 3. 81643,00.
-les.defies fiscales et sociles . 5823400

Total passi T 0588600

TOTAL DU PASSIF: CENT QUATRE VINGT QUINZE® MILLE. HUIT. CENT
QUATRE VINGT SIX EUROS {195.886; 00 €)

'VALEUR NETTE DE L"APPORT : DIXMILLE EUROS (10:000,00:€)

Limimeublé dont dépend Fusufruit objet des présentes était insciit au Livre Forcier
de DELME au-nom d

- Monsneur Michel FRANCOIS pour: '/
-Madame Yvette LALLEMENT pour 3 totalité en usufruit




1°)Originalrement
. Limmeuble appartenait a Monsieur Marcel FRANCOIS et Madame Yvette
LALLEMENT, son épouse, en communauté de biens pour Favoir acquis, savoir : ,
.~ la parcelle cadastrée sous section 1 n°105, de Madame veuve Camille
GRANDSIRE, suivant acte regu par Maitre GARNIER, alors. notaire 3 ROMBAS et gérant
de l'étude de DELME, le 18 décembre 1975 | _ ,

~la parcelle cadastrée sous section 1 n°106; pour en avoir fait l'acquisition des
consorts FELTIN, sulvant.acte requ par Maltre BESTIEN, alors notaire 3 DELME, le 06
mars 1954,

Le fonds de commerce appartenait aix époux FRANCOIS-LALLEMENT pour en
avoir fait Facquisition avec Iimmeuble édifié sur la parcelle cadastrée section 1 n°4108.

2°) Décs de Monsieur Emile Marcel FRANCOIS :

Monsieur. Emile Marcel FRANCOIS, en son.vivant hotelier-restaurateur, époux:de
Madame:Yvette Renée LALLEMENT est décédé 3 METZ, le 23 octobre 1991, enlaissant
pour succéder : » _

-:$0n épouse survivante, Madame Yvette Renée LALLEMENT, pour Fusufruit de
I'ensemble de sa succession,

aux termes.d'une- donation entre époux regue par-Maitre Maurice VAUTRIN, alors
notaire & DELME, le 22 janvier 1970 et option de Ia donataire contenue dans Iaffimation
sacramentelle regue par Maitre Michele SCHWARTZ, alors notaire DELME, le 30
octobre 1991: _ _ _

- ses quatre fils, chacun pour un quart eén-nue propriéte, savolr ;

* Monsieur René Jean Marcel FRANCOIS
* Monsieur Bernard Emile FRANCOIS

* Monsieur Jean FRANCOIS
‘»Monsieur-Michel FRANCOIS

Ainsi que ces.quotité résultent d'un certificat d'hérédite délivré par le
Tribunal d'nstance de CHATEAU-SALINS, le 14 novembre 1991, sous
numeéro VI-192/81

3"} Donatiori du 5 imars 1992 _

. Aux termes d'un-acte de donation regu par Mailré Pierre OLLAND, alors notaire &
ROMBAS, le 5 mars' 1992 Madame veuve Yvette Frangois a fait donation & ses quatre:
enfants:de la moitié indivise en nue-propriété-de la maison 3 usage commercial et de Ia
moitié en foute propriété et de Yautre moitié usufruit du fonds de commerce de café-

restaurant-hétel ci-dessus désigniés.

De sorte que lesdits bien se trouvaient appartenir 3, savoir :
- Le fonds de'commeérce - '
=Monsieur René FRANCOIS pour %
» Monsieur Bernard FRANCOIS pour %
* Monsieur Jean FRANCOIS pour %
* Monsieur Michel FRANCOIS pour %

- Uimmeuble o |
___=Madame Yvette FRANCOIS, née LALLEMENT pour la totalité en
usufruit
= Monsieur René FRANCOIS pour % en nue propriété
* Monsieur Bemnard FRANCOIS pour % en nue propriété
» Monsieur Jean FRANCOIS pour % en nue propriété
* Monsieur Michel FRANCOIS pour % en nue propriété




en uniques noces de Monsieur Emile.
_ E; Je18 mai 2004, en laissant pour lui succéder,
-Ci-dessus plus amplement:nommés, ensemble pour fa totalité; ou-
un-.quart,
g le-27 septembre 2017, les.
: , ntes ont fait apport: it e de l'immeuble sous, réserve.
d'un usif 2027, conservés pareux 3 'actl de Ja
S0t de: ire dénommée SCI B12. o )
De sorte que fimmeuble se trouve. dujsurdtiui appairtenir aux. comparants- aux

présentes chacun pour:un quart en pleine proprsté.
- Pour forigine de-propriété plus ample, les parties déclarent se référer aux annexes
du livre foncier y relafives.

Apports en cours de vie sociale

Suivant actes de donation du 18 juin 2012, Messieurs René FRANCOIS, Bemard
FRANCOIS, Jean FRANCOIS et Michel FRANCOIS ont fait donation chacun a Monsieur
Thomas DE GELAEN-FRANCOIS de la pleine propriété de 2 000 actions de la société
12éme BORNE.

Lors de FAssemblée Générale Extraordinaire des associés du 31 mai 20186, le capital
social a été augmenté en numéraire et porté d’'une somme de 10 000 euros a 15 000 euros
par la création de 410 actions nouvelles intégralement souscrites et libérées en totalité de leur
montant nominal et de la prime d'émission.

ARTICLE 7. NON APPLICATION DES DISPOSITIONS

DEL’ARTICLE1 832-2 DU:CODE CIVIL

_ bempte--t'enujdé ia-‘libre-négociabilité des actions, les dispositions de I'article 1832-
2 du Code civil imposant ‘& Fapporteur de -biens communs d'aviser “Son’-conjoint et
conférant a ce.demier fa possibilits-de ‘revendiquer Ia: qualité d’actionnaire, ne-sont pas

-apﬁ!icabl‘es*éIa‘société_pah'acﬁons‘zs'i'mpﬁﬁée; '
ARTICLE 8. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de dix mille cing cents euros (10 500 euros).

Il est divisé en 8 610 actions d'égale valeur, entiérement souscrites et libérées, numérotées de
1248610 inclus, attribuées et réparties comme suit :

- Monsietir Rerié FRANCOIS
Acongurtence de:50 actions, portantles numéros 1 a 50,
A-concuirence de 50 actions, portant les numéros 51 2 100;
-Monsiewr Jean FRANCOIS }
A concurrence de 50.actions, portantles numéros 101 2 150,

-Monsieur Michel FRANCOIS
A concutrence de 50 acions, portahtles numéros 1513 200,

- Monsieur Thomas DE GELAEN-FRANCOIS
A concurrence de 8 000 actions, portant les numéros 201 4 8 200,

- Mademoiselle Laura ROLLIN,
A concurrence de 410 actions, portant les numéros 8 201 a 8 610,

Total égal au nombre d'actions composant le capital social : 8 610.




ARTICLE 9 . MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la
loi. Dans. tous: les'cas, si Fopération fait apparaitre des rompus, les actionnaires feront
leur affaire personnelle-de toute acquisition ou cession de draits nécessaires:

1 Augmentation de capital

Principe : _ »

Le capital social peut'étre augments, de toutes les manigres autorisées par la loi
en vertu dune décision collective extraordinaire des actionnaires, sur le rapport du
président, prise atx conditions de -quorum et de majorité prévues- pour les decisions
collectives ordinaires. v o - '

_En' cas”daugmentation de capital réalisée par voie d'élévation’ de la valeur
nominale des actions existantes, la décision collective des actionnaires doit &tre prise a
Funanimité. L , _

St laugmentation de capital est réalisée pour partie ou en totalité, par des apports
en nature, la décision de la collectivité des actionnaires constatant I'augmentation de
capital et l'augmentation-consécutive du capital ainsi que fa modification des statuts, doit

contenir I'évaluation de chaque apport, au vu d'un rapport annexé a cette décision et
etabli sous sa responsabilité par un commissaire aux- apports désigné en justice sur
requéte du président.

~ En oufre, uné décision collective extraordinaire: doit étre prise. pour toutes
augmentations de capital, sauf si elle est efféctuée par apport en nature, a T'effet de
décider, sur le rapport de ses dirigeants, Fouverture ou non a cette occasion du capital 2
ses salariés. En cas de nontespect, la procédure d'augmentatior de capital-est frappée
de nuflité. ' "

Au surplus, tous. les trois ans une décision collective extracrdinaire doit &tre prise
pour se prononcer sur un projet de résolution tendant 3 réaliser une augmentation de
capital si les actions détenues par le personnel de la société et des sociétés qui lui sont
fiées représentant moins de frois.pour cent du capital.

Droit préférentiel de souscription :

Chaque actionnaire a.un droit préférentiel de souscription pour 'émission d’actions
de numéraire. Ce droit S'exerce proportionnellement au nombre dactions détenues.
Toutefois, une décision collective extraordinaire peut supprimer ce droit de:souscription. -
En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce-
droit préférentiel de souscription:

2! Réduction du:capital

La réduction du capital pourra étre décidée de la méme.fagon.

La réduction:dy.capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut éfre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital devant amener
celui-ci -3 un montant au moins égal 4 ce ‘minimum, sauf si la société se transforme en
société d'une autre- forme. Ardéfaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
-de lasociété.

La dissolution ne sera pas prononcée si une régularisation intervient au moment
ol statue le tribunal.

TITRE {li - ACTIONS
ARTICLE 10. ACTIONS'

Titre :

Les actions sont nominatives et négociables dans les conditions. indiquées aux
présentes. _ ‘ o

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes tenus 3 cet effet par Ia société dans les conditions. et suivant les modalités
prévues par-la loi.

A la demande de Factionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera
dslivrée par la sociéts.
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Tout actionnaire: peut, aprés-toute modfication-statutaire, demander la délivrance:
-dune: copie cerlifiée’ conforme des statuts ‘en vigueur au jour ‘de:la demande..A ce:
document est:annexée la liste' mise & jour des:actionnaires, identité: du président et; le

cas:échéant, des.aulres organes sociaux.

Droits attachés aux actionis: o |
.. Chagque action donne droit.dans fa répartition des bénéfices, des réserves et du
[boni de:liquidation;. & une fraction proportionnelle au nombre d'actions existantes.

Par:dérogation; les titres numérotés-de1 /4'200:donneront vocation au- versement
d'un dividende prioritaire:de 240,00€ par titre, et ce, dds le premier exercice.

Ce dividende prioritalre- prendra fin a la cloture de l'exeréice ouvert le ter octobre
2026.

Droit de votes N . |
‘Chaque acfion. donne le droit- de' participer -aux -décisions collectives: des
actionnaires et donne droit & une.voix.

Usuifruit - nie-propriété »
_Le droit dé vote s'exercera selon les fodalitss: prévues a-Tarficle 14.des piésents
statuts. ’

Indivisibllité des actions .

Chaque action estindiisible & 1égard deila socisté. Les proprstaires indivis d'ung
‘ou plusieurs. actions -sont représentés ‘auprés de la société dans les diverses
.manifestations de-la vie.sociale-par-un mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou.

es actionnaires. En cas de désaccord, le maridataire est désigné. en. Justice, A 1a

demande du plus diligent des indivisaires, =~ " o

. Ladésignation du représenitant de I'indivision doit &tre nolifiée 3 fa société dans fe

{mois de fa- survenance .de: findivision. Toute: modification -dans ta_personne du
résentant.de lindivision n'aura.d'effet, visd-vis. de.la société, qu's Fexpiration d'un

dclal d'un mois & -compter de-sa notification &'la-sociéts, justifiant de-la régulatité de la

‘modification intervenue.

Libération des:apports en:nunéraire : - _
_ Lesactions souscrites:en numeéraire doivent étre libérées; lors deleur souscription,
de la:moitié:au moins de:leur-valeur nominale: '




Lors d’'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées; lors de
ta souscription, de la. moitié-au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission.

_La libération du surplus .doit intervenir en-une ou plusieurs. fois sur appel du
,president. dans: le délai de cing-ans soit 4 compter de Fimmatriculation de la société au
Registre du Commerce et-des Sociétés, soit 4 compter-du jour oli Faugmentation de
caplital est devenue définitive:

Les appels de fonds sont-portés 2 la connaissance des souscripteurs quinze j jours
au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec
accusé de réception, adressée & chaque fitulaire d'actions.

- Tout retard dans-le versement des sommes dues sur {e montant non. libéré des
actions_ portera; de plein droit et sans- qu'l soit besoin de procéder 4 une formalité
quelconque, intérét-au taux 1égal, & parlir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
Paction. personnelle que Ja société peut exercer confre P'actionnaire défaillant des
‘'sanctions et des mesures d'exécution forcée prévues parla ‘Io:

ARTICLE 11 CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalités < Opposabnllté H

1 - Les actions ne sont niégociables qu'aprés Timmatriculation de la société au
Registre du Commerce et 'des ‘Sociétés, En cas ‘d'augmentation de capital, les actions
sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci,

Aprés la dissolution de la: sociéts, elles demeurent négociables jusqu'a la-cléture
de la liguidation.

2 - La cession de ces actions s'opére a I'égard de 1a société et des. tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire' sur preduction d'un ordre: de
mouvément. Ce mouvemeént est préalablement inscrit sur un’ registre coté et paraphs,
tenu chronologiquemient, dit « registré des mouvements s,

La société est fenue de procéder 3 cetle mscnpbon ef.a ce virement dés réception
de 'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement est sngné' par le cédant ou son mandataire ; siles actions ne
‘'sont pas entierement libérées, il doit étre en outre signé par le cessionnaire.

_ La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée. par un officier
public ou le maire de leur: domnclle, sous réserve des exceptions prévues para loi.

La transmission d'actions 4 titre gratuit ou en suite de décas s ‘opére également par
un ordre de mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la
mutation dans les conditions légales.

~ Les frais de transfert des actions sont ‘& Ia charge des cessionnaires, sauf
convention contraire entre cédants et cessionnaires.

La société établit la liste des actionnaires avec indicatioh du nombre d'actions
détenu% et du domicle déclaré par ‘chiacun d’eux, préalablement a toute décision
collective et au moins une fois par trimestre.

Lors de chaque établissement de la liste, mention ‘est portée sur le registre des
mouvements, de la date de celle-ci, du nombre total des actions existantes et du nombre

d'actions ayant fait Tobjet de créahon, cession, ‘mutation ou annulation depuis
I'établissement de la derniére liste.

Domaine de l'agrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, echanges apports’ & société
d'éléments isolés, -donations, ayant pour but ou conséquence le transfert d'un dioit
quelconque de ‘propriété sur une ou plusieurs actions entre toutes personnes physigues
ou morales, a l’excep’non de celles qui seraient visées. & l'alinéa qui suit, sont soumises, &
peme de nullité, & 'agrément- prealable de 1a société. Le tout sauf 2 tenir compte de ce
qui peut étre ci-dessus et ci-aprés $tipulé en ce qui concerne Finaliénabilité.



__i2%)les tranismissions 4 titrs grat catise de mort:au'profitdes descendarits &t
‘conjoints qui interviendraient avant le 31 décémbre 2027 T o .
. A compter di 1Ter janvier 2028, ces cessions :seront soumises & lagrémefit
préglable dela société.
Procédire s
L'opération projetée: doit-&tre ‘portée & la connaissance” du- président par-letire
recommandée avec ‘demande d'avis de réception en indiquant: le. nombre - factions
cedées, le prix et les modalités de palement, idefitité du ou des cassionnaires o ayants-

droit proposés, les conventions annexes': répartition’ des résultats, prise . compte de

Fexistence d'un comple-courant, garantie'de passif. o

. Le president Gonsultera, en la forme:extraordindire; sous huitaire, fa collectivits
dés:actionnair e e _

it €fre prise & la majofité des: deux tiers des voix dont

ant a-la consulfation, acfionnaires présents -ou

participation effective de I3 moitié

rise 3 la majorité des’ deux tiers
re quorum.. L
e soit dune notification soit du-défait de-réponse plus de deirx
e Insciite sur le récépissé de laletire adressée au président.
grément doit éfre notifié dans le délai visé 3 ‘alinéa précédent, sans
. motive, Ce refus du cessionnaire: peut éire assorti de 1a décision

conditions 2 © Cess e; actionnaire-ou non, le-cédant

‘notfication dudit réfus’ pour faire connaitre, dans Ia
e fomn projet de cession. , -
__En dutre, tobjours dans le cas dun refus d'agiiment, les actions peuveri
€galerient étre rachetéés, avec Iaccord diy cédant, par |a société qui est alors tenue de
les annuler un mois au plus tard aprés l'acquisition. Le président sollicite cet accord par
letire recommandée avec demande d’avis de réception alaquelle le cédant doit répondre
dans les huit jours de Ta réception: A défaut de réponse dans ce délai, le cédant est
Téputé avoir dccepte.. i '

‘EXCLUSION:

Lexclusion ‘d'Un’ actionnaire ‘pourra. s'sffectuer . par une décision” exiraordinaire
unanime des:actionnaires diment motivée basée 'sur des fajts et.un comportement'de
nature a comprometire la pérennité de | société, chacun des actionhaires acceptanit aux.
termes mémes des.présentes de ne.détenir alors qu'une seule voix et ce quelle que soit:

-gecision: enj ‘cet actionnaire de céder ses actions dans'le délal de six:

‘mols. Ce-rachat s'effectuera selon une valeiir conventionnellement fixée ou établie 3 dire

‘dexpert:

~ Ladécision d'exclusion *peut prononcer la- suspension- des droits de' vote de
actionnaire exclls jusqu'a 1a date de cession de $es actions. ,

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a Fencontre:

susceplible’ d'étre. exclu luf aierit été”préalablenient communigués-au’

‘moyen ‘d'une; letre recommandés “avet ‘accisé de ‘réCeption ‘et ce afin quil piisse:

présenter aux autres actionnaires les motifs de son désaccord sur le projet d’exclusion,

lesquels: doivent, ‘en’ tout état’ de “cause, ‘étre mentionnés ‘dans Ja décision des

e, Texclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pris dans les

ons la- décision, soitde désigner un cessionnaire pour les actions de:
actionnaire exclu, Soit de procéder elle-mame au raghat desdites: actions dans le cadre.
-dune réduiction de'soh capita) social.




RECOURS A L’EXPERTISE

En ‘cas de recours & l'expertise ‘et & défaut d’accord entre les parties, les frais et
honoraires - sont’ respectwement supportés ‘par moitié par les anciens ef nouveaux
titulaires des actions, mais solidairement ‘entre eux 3 'égard de Yexpert. La répartition
entre chacun d'eix a lieu au prorata du nombre: d'actions anciennement ol nouvellement
détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporis seul la charge de Fexpertise éventuelle.

'‘RETRAIT D'ASSOCIE-

. Dans I'hypothése ou iin associé désire céder la totalits de ses parts, mais sans
n'avoir pu trotiver d'acheteur; il pourra se retirer de la société avec le consentement des
associés représentant au moins les.deux tiers .du capital social.

L'obtention de ce consentement permettra A cet associé de céder ses parts soit
aux autres associés acceptants soit-aux tiers désignés. par eux soit a la société elle-
‘méme. Cette' cession sera 2 fa valeur-actuelie des droits_sociaux et, sauf convention
_contralre le prix. est payable compiant. En cas de désaccord surles valeurs des parts; un
_expert sera: desxgne soil par les parties soit, 2. défaut d'accord entre elles, par ordonnance
-du Président du Tnbunal de Grande Instance statuant en référé et sans recours.-
L'associé se. retirant a droit de retirer par prlonte et a charge de sotilte s ; y aliey,
tout bien: apporlé par lul en nature et qui se trouve encore dans I'actif socidl.

. Lorsqu'un associé a'demandd A se refiter de la société oonformememnt aux'
dlspmmons qui précedent; les. autres associés. peuvent & Punanimité décider .de la
dissolution anticipée de la société..

Le retrait d'un associé peut ega!ement &tre autorisé. par décision de justice ¢l est
fondé sur de justes motifs.

ARTICLE 12 . COMPTES COURANTS

Les. actionnaires peuvent laisser ou mettre & disposition de la société toutes.
sommes' dont celleci. peut avoir besoin.. Les: conditions de refrait ou de remboursement

de ces: sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées. par une déciswn
collective des actionnaires prise en la forme ordinaire.

Ces accords sont-soumis 3 Ia procédure de confrile des conventions passées
entre la société et le président ou. les actionnaires.

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 13 . PRESIDENCE

Nomination :

La présidence est assurée par une personne physique ou morale, actionnaire ou
non, nommée avec ou sans limitation dé:durée..

La nomination du. présudent doit-étre effectuée soit par |'acﬁonnanre unique soit. par
décision collective des actionnzires: prise 4 la double majorité des voix et du nombre
d'actions.

La durée de son mandat est fixée par la décision quile nomme.

Pouvoirs & Pégard destiers:.

La société est représentée a Pégaid des tiers par son seu président.

Dans les rapports ‘avec les fiers, le président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir'en toute circonstance au nom de la société dans la limite de: Fobjet
‘social. La société est engagée méme parles actes du président qui ne refdvent pas de
Fobjet social, & moins qu ‘elle ne prouve que:le tiers savait que I'acte dépassait cet objet
ou qu'd ne pouvait ﬁgnorer compte tenu des circonstances, étant-exclu que la seule
publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

Les di spositions statutaires limitant les: pouvoirs du président sont” inopposables.
aux tiers.




membres defasocigts: .
ecisions :non’ expressément. aftribuses 2

2N-COll pr 1 que. Al engag :
 Toutefols, pour faciliter le forictionriement de la so¢iété, 'acquisition ou la'céssion
de tous biens pourra-fibrement avoir lieu par le président jusqu'a concurrence de. la
somme de-¢ing mille. euros (50.000:00 eur), et il pourra conciure tous crédits 3

esomme, 2 Foame e
nipersonnelle; la présente limitation n'a plus vocation- a

s'appliquer. Elle. redsviendra applicable en cas de retour 4 la pluralité d'actionnaires.
Délégation de pouvoirs : o ‘
Dans la.:mesure de-ses pouvoirs définis ci-dessus, I président peut donner foutes
délégations de ‘pouvoirs & tous fiers pour tn ou :plusieurs objets” détermings. Cefte
delégation doit-&tre faite par acte spécial déposé au:Greffe.

Les' sOretés: sur [es biens de la Société’ sont consenties. en vertu'de polivoirs
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations.
Rémunération <

Le président & drolt e rémunération dé $es fonctions & i traltement fixe ou
proporticnriel'ou &-1afols fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation ‘et réglement
‘sont déterminées par déclsion collective ordinaire des actionnaires.

Assiduité’-.concurrénce :

Sauf & obtenir une dispense de la collectivité des: actionnaires, le président. est
tenu de consacrer tout son temps et tous ses soins-aux-affaires.sociales.

Pendant Faccomplissement de soh mandat, Ie président slinterdit:dé faire: directement o
indirectément concurrence.a la société,, ' '

Obligations ; o

Le président est sounils duk obligations fixées par. 13 lof ef les régiements ef

‘notamment  I'établissement dés comptes anntiels-et dii rapport de gestlon ainsi que -si
les critéres. sont remiplis. - des documents comptables &t financiers et des rapports visés:
auxaricles L 232-2, L 232-3 6t L 2324 du Code de commercs. |
., . Le:président.est-tenu.en outre de'salisfaire aux diverses prérogatives du comité-
d'entreprise-ou, ‘& son défaut, des délégués du personnel. Le comité d'entreprise ou, 3
défaut, les délégués du personnel exercent dans les. sociétés commerciales. les.
‘attributions prévues aux articles L 4224, 1 432-5 du Code du travail..

Démissionz: _

‘Leprésident peut*démissionner safis juste motif sous réserve de notifier ‘sa
‘démission: a chacun des actionnaires par letire recommandée avec demande-d'avis dé-
‘réception. :Sa démission ne sera effective:qu'aprés un défai de préavis de trois mois
cotrant & compter de I'envoi de la lettre. recommandée: o -

Le président démissionnaire ‘convaquera. l'organe compétent pour-désigner son
successeur. Cet organe sera: convoqué pour une date impérativement -fixée' dans les
trente jours it délal de:preavis. A défaut davoir effectuscetie convécation, i resteta en
fonction jusqu'aa réunion dé Forgane appelé 2 désigner son successeur,

Revocation: =~ |

Le-président est révocable par le méme organe et selon les mémes régles de
-quorum et de majorité nécessaires a-sa nomination. Le président révogué sans justes
motifs. peut obtenir dés dommages-intérés. "

ALest-également révocable par.décision de justice pour cause légitime.

Directeur général

... Leoules directeurs généraux et le ou les directeurs généraux délégués peuvent
étre des. personnes physiques:ou morales ayant ou.non la qualité d'associé.
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Un directeur .général et plusieurs directeurs généraux délégués peuvent étre
‘nommés; .sur proposition du président, .3 la majorité simple des actionnaires: La
collectivité - des “actionnaires statuant sur Iz nomination fixe 1a durée de celle-ci et sa
rémunération éventuelle. Le directeur général est révocable 2 tout moment 3 la majon“té"
simple.des-actionnaires. .

‘Le directeur général est doté des pouvoirs les plus étendus pour assurer- la
-direction inteme de la socaeté la collectivité des .actionnaires pourra, lors .de sa
-désignation, et & titre de mesure interne; apporter les resfrictions qu’elle jugera utiles aux
pouvoirs:de ce demiers. Il en ira-de méme pour les directeurs généraux délégués.

Le directeur général n'a pas Is pouvoir Iégal de représenter la sociéts.

Modification dans le controle: d'un associé

Dans la mesure ol un ou. plusneurs associés sont des personnes morales, ils
doivent, en cas de changement de majorité et ou d'objet ou de forme, nofifier ala société
les modalités et justificatifs de ces changements, et ce dans un délai de quinze jours de
ceux-ci;

Encas.de changement de contrble de la.personne morale tel que défini par Marticle
L 233-3 du Code de- ‘commerce, ou- de changement d'objet ou de détenteurs de parts
pouvant metire-en péril le présent pacte social, I'exclusion pourra étre prononcée. .

. Pourse prononcer.sur l'exclusion éventuelle, la société devra, dans. le mois de- Ia :

notification ci-dessus, engager ta procédure d'exclusion selon la procédure et les effets

décrits-aux. présentes A défaut, la procédure d'exclusion pour-ces motifs de changement.
ne pourra plus étre introduite.

ARTICLE 14 . DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions a prendre ¢ollectivement sont les suivantes :
-Les ventes, acquisitions, emprunts-ou engagements, sauf ceux pour lesguels: Te
;préﬂdent a directement pouvoir tel qu'l-peut étre: indiqué ci-dessus..
- Nomination, renouvellement et révocation du presndent de la société, du directeur
général et des directeurs généraux délégués et fixation de leur rémunération.
- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes.
- Approbahon des comptes sociaux et affectation des résultats.
- Extension ou modification de I'objet social.
- Augmeritation, amortissement ou réduction du capital.
- Augmertation des engagements de tous les actionnaires.
- Agrément des cessionnaires d'actions. .
- Définition -des conditions de' retrait, de remboursement et rémunération des
sommes versées en:compte courant.
- Conventions réglementées sur. le rapport du commissaire atx comptes s'il:existe.
- Adoption des clauses relatives 3 Finaliénabilité des actions.
- Fusion, scission, apport partiel d’actif.
~Transformation en une société d’une autre forme..
- Prorogation de la durée de la société.
- Dissolution de la société.

- Et les actes dont la conclusion est soumise & Fautorisation préalable de. la
collectivité des actionnaires.

Décisions collectives - décisions de I'actionnaire unique :

Les dédisions’ collectives des actionnaires sont prises en assembiée ou par voie de
consulation écrite, au choix du président.

Les actionnairés peuvent valablement prendre une décision collective dans un acte
dans la mesure ol ce demier porte le nom et la signature de Pensemble des actlonnarres
quils soient présents ou représentés.

Toutefors, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour toutes décisions 'si la
convocation en. est demandée par ‘un ‘ou plusueurs actionnaires dans les conditions
définies ci-aprés a l'article « Drolt de conviocation ‘cl-aprés.
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Au’cas-ol le nombre des ‘actionnalres “serait réduit-2 'un, Vactionnaire ‘unique
-exerce les pouvoirs dévolus & la-collectivité ‘des actionnaires sous:forme de décisions
unifatéfales.

Droit de convocation : _ o

Les:aclionnaires sont.convoqués par le"président, & défaut; ils le sont par le:
commissaire.aux comptes s'il existe, ,

_Encoutre, un.ou plusieurs actionnaires.détenant Ia.moitié des actions ou détenant,-
‘slls représentent au moins le- quart ‘des -actionnaires, le quart des actions, peuvent
demander la réunion d'une assemblée. A o _

Tout actionnalre’peut, également,:obtenir par ordonnance du. président du de fa.
Chambre commerciale:du Tribunal de:Grande Instarice statiant en référé la désignation
d'un mandataire chargé de convoquer Fassemblés.

Toute décision collective .prise a la suite. d'une: convocation iméguliére peut ére
annulée: Toutefois; Paction.eh justice n'est pas-recevable lorsque touss les actionnaires
Staient présents oureprésentés:

Mode de con on's

es'col nt adressées aux actionnaires quinze jours U moins avarit 1a
recommandée avec demande d'avis' de: réception. Celles-ci

rétriion, et ce par lettre

e

indiquent lordre du jour.

Le-lieu.de"convocalion est soit le siége social soit tout-autre lieu indiqué par le
président

_ Pendant: ce. délai, ces mémes docliments sont tenus & la disposition -des
actionnaires: au siége social. ) ' - ' o

En-cas de. consultation écrite; les mémes docuinerits sont adressés 2 chaque
actionnaire. qui dispose d'un délai de quinze jours 4 compter.de la date de réception pour
émettre son'vote par.éerit. , L L

En_outre, lorsqu'il s’agit de I'assemblée annuelle destinée 3 I'approbation des
:comptes, doivent étre adressés & chaque actionnaire : inventaire, les comptes annuels,
le-cas écheant les:comptes: consolidés, e rapport sur fa gestion du:groupe, et le rapport
‘du.commissaire-atx comptes s'il existe..

Représentation: A . o
_ Un-actionnaire peut se faire représenter par son‘conjoint-ou un autre actionnaire &
moins que la société:ne.comprenns ‘que deux époux ou-deux actionnaires. L'actionnaire
unique ne peut déléguer ses pouvoirs:

Les'sociétés et autiés personnes morales actionnaires sont représentées soit par
leur représentant 16gal soit par toute personne physique qu'elles se seront substituées.

.Comité d'entreprise:.

Dans: la ‘mesure ot il existe uh .comité .d'entreprise, - &t - conformément .aux.
dispositions-de Particle’L: 432-6-1; Il, du Code du travail, les décisionis quelles que Soient
leurs formes; -devront:étre prises dans ke strict respect des presciiptions dudit article.

-Deux membres.du comité d'entreprise: désignés:én’son sein petvent assister aiix
assemmbiges.d'actionnaires dans les conditions:prévues par Ia-loi e requérir Pinscription
de projets de résolutions & l'ordre du jourdes: assemblées des actionnaires. lis-doivent, &
leur ‘demande, étre: entendiis: lofs -de toute délibération requérant funanimité des
actionnaires.
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Vingt-cing jours au moins-avant-la date: de I'assemblée, les demandes d'inscription
des:projets de résolution sont 'adres'séeszp’ar' le membre du comité d’entreprise mandaté
a-cet effet au'président qui-les examine’ et en accuse réception par tout moyen faisant
pretive de-la nofification, dans-un délai:de dix jours.

"~ En application de ta loi, le comité ‘dentreprise: peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer-une assemblée en cas d'urgence:

Procés-verbaux :

‘Les procés-verbaux des décisions collectives doivent étre établis sur un registre
spécial sur.des feuilles mobiles cotées et paraphées: comportant les mentions suivantes:
date et lieu de la réunion, nom et qualité du président, identité des acionnaires présents

-ou. représentés avec l'indication du.nombre d'actions qu'ils det!ennent les documents et
rapports soumis, un résumeé des débats, le texte des résolutions: mises aux. voix, le
résultat du vote.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel
est'annexée la réponse de chaque actionnaire.

Les proc%—verbaux sont établis et signés par le président et le- président de

séance. Les copies ou exiraits sont valablement certifiés par le . président ou
gventuellement les liquidateurs.

Décisions ordinaires : o
1 - Les décisions ordinaires sont celles a prendre par la collectivité des
actionnaires qui ne modifient pas les $tatuts. '
_ Elle est réunie auy moins une fols Fan, dans les délais’ légaux. et réglementaires en
vigueur, pour statuer sur les oompt&s de Fexercice social précédent.
Elle 3, entre autrés pouvoirs, les sulvants :
- approuver, modifier ou réjeter les.comptes qui lui sont soumis ;
. - statuer sur la répartition et Paffectation du résultat én se conformant aix
di sposmons statutaires ; ,
- nommer.ou révoquer le presndent etle oules dnrecteurs généraux.

- 2-les déasuons ordinaires ne sont. pnses sur premigre convocation, que si les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par comespondance dans le délai
prescrit possedent au moins le quart des actions ayant droit de vote.

Sur deuxiéme convacation, aucun quorum n'est requis.
Elle statue 2 la majorité des. voix. dont disposent les actionnaires présents ou

representes y compris celles des actnonna:res ayant voté par correspondance dans le
délai prescrit.

Décisions extraordinalres :

1 - Sauf disposition confraire des présents statuts la-collectivité. des aclionnaires
statuant en la forme extraordinaire -est seule habifitée 3 modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne psut’ toutefois' augmenter les  engagements-des’ actionnaires,
sous réserve des opéfations résultarrt d'un échange ou d'un regroupement d'actions
‘réguligrement décidé et effectus.

2'- Les décisions extraordinaires rie sont valablement prises que si les-actionnaires
présents, repiésentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur
premiére convocation, la moitié et sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant
le droit de vote. A défaut de ce derier guorum, la deuxiéme assemblée peut 8tre
prorogée 3 une date postérieure de deux mois au plus a celle & laquelle élle avait été
convoquée.

Eiie statue a Ia majorité des 'dgeux tiers des voix dont. disposent les actionnaires
présents ou représentés y oompns ceiles des aclionnaires. ayant voté par
correspondance dans le délai prescrit.

Les décisions A prendre 3 la majorité des deux tiers des voix sont les suivantes :

- l'augmentation du capital ;

- Famortissement du capltal

-la réduction du capxtal

-1a fusion, la scission;

- la nomination ou la: révocatzon du commissaire aux comptes’;
- les conventions réglemeniées ; o _
-les actes dont la conclusion est soumise 2 autorisation préalable..
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3 - Par:dérogation légale -aux dispositions qui. précident; la -collectivité: des
actionniairés qu jmentation de capital-par voie dificorporation de réserve,
néfices: ou. pi d'émission; peut:statuer aux conditions de quorum et de miajorité
nérale. B ' ‘ ’
En:outre dans. les; décisions collectives extraordinaires appelées. 3 délibérer sir
Papprobation d'un apport en:nature-ou I'octrol d'un avantage particuller, Fapporteur ou le
bénéficiaire dont les actions :sont privées-du-droit:de vote, n'a. voix délibérative; ni pour
lui-méme, ni.conime mandataire, et'chacun des-autres'actionnaires dispose d'un nombre
de voix égal & celul des actions quiil posséde sans kmitation, le mandataire dn
actionnaire dispesant de$ voix de'son manidat dans les mémes conditioris.
Déclsions requerant Punanimité des actionnaires : .
_ - Vadoption: etila modification des: clauses statutaires visées aux articles L. 22713,
L227-14, L 227-16 et L 227-17 du Code de commerce;
-laugmentation des engagements de tous les actionnaires;
- letransfert du:siége social 4 Pétranger emportant.changement de nationalité de fa

ire-: mptes.s'il existe présente & la collectivité des: actionnaires:
un rapport sur les:conveitions intervérues directement ou par personne interposée-entre
la société. et son président; Fun ‘dé ‘ses dirigeants, I'in de ses ‘actionnaires: disposant
d'uné fréiction des droits-de vote supérietirs 3 10% ou, s’ s’agit d'uné société actionnaire,
‘12 société la contrblant au sens de Particle L 233-3 du Code de commercs.
‘La'collectivité:des actionnaires statue surce rapport. o
. Les-conventions non, approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour
la personne int entuellement pour 1é:président et Jes:autres. dirigeants den
supporfer les conséquences dommageables pourlasociéts.
Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la $6Gité né comprénd
quun seul- actionnaire, i est sedlement fait mention sur I registre des décisions. des
::rdnvéhﬁon's intervenues directement ol par personne interposée entre 1a société et son
irigeant: o o o ' N
_ Leseonventions portant sur les opératioris courantes &t conclues: 3 des conditions
normales.tie sont pas-Soumises ‘aux: dispositions:sus-visées. Cependant; sauf lorsqu'en
raison de feur objét-ou de: leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour
aticune ‘des parties; elles sont communiquées-au-commissaire-aux: comptes: s'il existe.
Tout actionnaire:a'le droit d'en obtenir communication.
Démembrenient des parts : . 4
Lorsque les-parts sociales font:lobjet:d'un. démembrement — usufniit: d'urie. part et
nue-propriété.d'autre part — ledroit de-vote appartient 3 Tusufruitier, savoir:::

’

|- En mafiére d'assemblées générales ordi

Le droitde-vote de-Tusufruitier:portera'sur :

- L'approbation des comptes: |

- L'affectation et la répartition des résulats: i |

Pourtout: décisions; lenu-propriétaire devra gtre-également convoqus.

Le droit de:vdte appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les autres décisions.
‘Pour toutes ces décisions, lusufruitier devra étre également convoquié.:




Le dro:t de vote appartiendra au nu-propnétanre pour toutes les décisions. Pour.
loutes ces décisions, Tusufruitier devra également convoqué.

En cas de transmission des fitres dans le cadre.des. dispositions de Particle 787 B
du Code général des impdts avec réserve d'usufruit, et par dérogation avec.ce qui vient’
d'étre indiqué ci-dessus, les droits:de vote de Tusufruitier seront alors fimités aux seules’
décisions concernant l'affectation des bénéfices.

TITRE V.- COMPTES SOCIAUX
ARTICLE15. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social.commence le PREMIER OCTOBRE et se termine le TRENTE
SEPTEMBRE de chaque annde.

Une assemblée générale appelée & statuer sur fes comptes de l'exercice doit &tre
réunie chaque année dans les six mois de la cléture de Pexercice.

ARTICLE 16, COMPTES SOCIAUX - RESUL TATS

Comptes soclaux :

La société procéde 4 I'enregistrement des opérations ‘sociales en conformité des
prescriptions des- aiticles L. 123-12 et suivants- du Code de commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse linventaire et les comptes
annuels puis établissent le rapport de gestion, le rapport du commissaire aux comptes s'il
existe. lls établissent et publient, le cas échéant, les comptes consolidés ainsi que le
rapport sur la.gestion du groupe:

~ Dans le délai de six mois ‘aprés la clbture de I'exercice, 'assemblée’ des
‘actionnaires approuve les comptes annuels, aprés rapport du commissaire aux comptes
s'l existe, et s'il y a lieu les comptes cornsolidés et le rapport sur la gestion du groupe..

‘ Dans le mois de leur approbation.par Fassemblée des actionnaires, la société est
tenue de ‘déposer en double exemplaire, au Greffe du Tribunal de Commerce, pour étre.
annexés au Registre du.Commerce et des Sociétés, les documents énoncés 2 Particle L
232-22.du Code de commerce.

En cas de refus d’approbation, une copie de la déczsxon de refus est déposée dans'
‘le méme délai.

Lorsque- V'associé unique, personne ‘physique, assume personneflement la
présidence de la sociéts, le dépdt dans le méme délai; au. registre du commerce et-des

-sociétés, ‘de - Tinventaire et des comptes annuels ddment signés  vaut approbation des
‘comptes.

Résultats.:

- Detgm__;natlo : sur le bénéfice de Pexercice diminus, le cas-échéant, des pertes
antérieures, il est fout d'abord pre!eve cing pour cent au moins pour constituer le fonds de
réserve: léga!e ce prélevement cesse d'élre obligatoire lorsque ledit fonds atteint .une
somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son.cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue en-dessous de cette fraction.

Le solde, diminué.si v a lieu des. sommes 4 porter a d’autres fonds de réserve en
vertu. de Ia loi, puis augmenté le cas échéant des reports. bénéficiaires, - constitue le
bénéfice distribuable de 'exercice.

L'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les.
réserves.a sa disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserve sur lesquels les prélévements sont effectuss,




~ Affectation : ‘sprés approbation-des coniptes et constatahon de lexistence- d&s-
‘Sommes dxstnbuables, I'assemblés détermine la p ' attribiiée:sous forme de:
dividende, -¢e demier st toutefois. preleve par priofité: stir le bénéfice distribuable de-
Texercice.’

L'écait de réévaluation n'est: pas’ distnbuable

‘S'l y-alieu, Passemblée: affecte’la; part non distribuge-du bénéfice dismbuab!e de.

Pexercice dans les proportions quit -ou- elle déterming, soit:a un ou plusieurs fonds: de-
,_réserves, géneraux-ou spéciaux; quirestent s sa- dssposmon, soit ay compte’ ¢ report &
nouveaii ».

Les pertes, il en existe, sont portees -aucompte « report 3’ nouvéau » ou’
compensées directement avec: les réseives existantes.

‘Sous réserve que les'résultats de la socisté fe- permettent et aprés dotation de'la
réseve légaie [Passemblée ' dev - stributi 1 mme de
48.000,00€ afin: d'assurer le versement d'un dividende aux actioné a dividende prioritaire:
niumérotées de 13 200 et ce, jusqu'a la cldture de Pexercice de I'année 2026.

. - Misewen_ _des dividendes = les modalités de ‘mise en paiement des
dividendes sont fixées -par T'a ssemblée des’ actlonnaxres oy, & defaut par le president.
Toutefois, cette misé er l 13 _

aprés la cloture ' g ot
Tribunal de Commerce statuar, rrequéta alademaride du présldent

'Aﬁﬁéi;E‘-‘l-?'.'COMMISSAIRES'AUXCOMPTE‘S

Le controle de la. société peut é_tre exercé par Un o pIusxeurs commlssalres ‘aux
comptes titulaires: effectuant: r mission conformément:a 1a loi dans la mesure ol les
dispositions contenues dans: Tarticle L 227-91. du Code de commerce ci-apres
littéralement. rapporte reqowent applrcatxon

« Les associds peuvent: nommer:un:oy. plusreurs commissaires aux.comptes dans
Jos condmons préwes &larticle L. 227-9

j ésigner au moins.un commissaire aux comples:les sociiés | par
actions s:mp!‘rﬂees qui dépassent, a./a cibture -d'un - exercice sotial, detix -des. selils
survants, fixés par décret en. Conseil d‘Etal le fotal de leur bilan, le montant de leur
chiffre d'affaires hors taxe ou e nombre:moyen:de. Iews salariés au cours de'.l-'exerc:ce_

Soint. ‘également. fenués:de’ des:gner au: moins: un. commissaire. ‘ats
socidtés par actions simplifiées qui contrdlent; au sens des il et Jil de l’amde L 233-16
.une ol plusieurs sociétés, .ou-qui sont. confrélées au sens:des:méiies It et lil; par.une.ou
plus:eurs sociétés..

~ Méme sil qnd:bons prévues aux-deux alinéas précédents ne sont. pasatteintes,
Iz nomination d'un. mmissaire:aux, comples.peut:étre demandée en Justice par un ou-
‘plusieurs. ass0ciés repre sentant au.moins:le dixieme du-capital. »

La société-est dispensée-de.désigner un commissaire aux comptes, cette.demigre.
he remplissant. pas les critéres fixés par décret par Particle [227-9-1 du ‘code du
‘commerce du-code du Commerce €t le décret 2008-234 du 25 février 2008, c'est-a-dire,
.ne dépassant pas deux des trois seuils suivants :

~1.000.000€ de total de bilan.

- 2,000:000€ hors. taxe de:chiffre.d'affaire

- un nombre moyen-de 20 salariés: permanent employésau cours de Fexercice.




TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES
18: DROIT 'INFORMATION PERMANENT

‘Chaque actionngire afe droit; & toute: époque de prendre connaissance olr'copie
au sidge sotial des statuts de Ja société ainsi-que des.documetits ci-aprés concemnant les
{rois demiefs exercices sociaux :

- Liste des actionniaires avec1e nombre d'actions:dont chacun d'eux est titWaire et,
Jle‘'cas échéant, le nombre de droits de vole attachés 3 ces actions.

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultats et les annexes.

- Lesinventalres.

- Les rapports. et documents soumis aux actionnaires & Poccasion des décisions
collectives.

- Les prom»verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas
échéant, les pouvoirs des actionnaires représentés.

Chaque. actionnaire bénéficie egalement d'un droit de communication & tout’
moment de Chlﬁre d‘Aﬁazre de I'exerclce en colirs et de la position de la trésorerie.

En. applvcation des dispositions de Particle L 227-11 du Code de commerce; tout
actionnaire a le droit d’obtenir communication des conventions portant sur les opérations
courantes et conclues 3 des conditions normales.

ARTICLE 19 : TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Transformiation : .

La transformation de la société en une société d’une autre forme peut s'effectuer
sans délai sous réserve d'une décision prise collectivement par les actionnaires. .

Dissolution:

La dissolution de (a société intervient de plein droit au terme fixé pour sa durée.

Par décision de nature extraordinaire, Ia collectivité des actionnaires peut décider a
‘tout moment de la dissolution-anticipée ; ce sujet doit &tre-évoqué lorsque les capitaux
propres deviennent inférieurs & la moitié du capital social du fait des pertes.

_ -En-outre, toutintéressé peut demander en Justice la dissolution de 1a société dans
les c:rconstances suivantes :

<les. capltaux propres étant inférieurs 2 la- moitié du. capxtal ssocial, soit le président
ou Ie -commissaire-aux comptes s'il existe.n’a pas provequé la décision collective des
“actionnaires visée ci-dessus dans les quatre. mois de la:constatation des pertes, soit les
actionnaires  n'ont pu valablement délibérer sur le: méme sujet, soit 3 défaut
-d'assainissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées 2 Particle L 225-248
du Code de commerce ;

~en:cas de réductnon du capital social au-dessous du montant minimum légal du
mpital social..

Il est fait observer que la société n'est dissoute par aucun des événements.
susceptibles d'affecter f'un de ses actionnaires ou par la-révocation d'un président qu'il
soit actionnaire-ou non.

En cas de réunion de toutes les-actions en.une seule main, la décision éventuelle:
de dissolution; qu'elle soit voloritaire cu judiciaire, entraine, dans les conditions prévuas

par la loi, la transmission du patrimoine social A lactionnaire unique; sans quil y ait lieu 3
liquidation:

Liquidation :

A Pexpiration de la durée sociale ou-en cas de dissolution anticipée. pour quelque.
cause que ce soit, la liquidation est assurée par le président alors en fonction.

La liquidation de la société est effectuée conformément & Iarticle 1. 237-1 du Code
.de commerce.

Le produit net de la liquidation, aprés Pextinction du passif et des frais de
liquidation et le remboursement aux actionnaires du montant nominal libéré et non amorti

de leurs actions, est réparti entre les actionnaires au prorata du nombre d'actions qu'ils
détiennent.




ARTICLE 20.. SORTIE FORCEE
Dans: Thypothése oli une perte ‘serait revélée durant trols sxercices sociaux
consécutifs, funianimité des associés & Pexception d'un, peut décider de céder a une
personne non associée les titres. L'associé n'ayant pas vaté Ia vente des titres, sera-alors

obligé de vendre ses actions, et ce aux mémes conditions.

~ Dans Ihypothése ol aucune peite ne seraff révélée, les associés pourront décider
de la vente de Pensemble des titres & la double majorité des voix et du nombre d'actions.
L'associé n'ayant pas vois la vente des titres sera alors obligé de vendre ses actions, et
ce aux mémes conditions.

Dans hypothése encore oll Fun des comparants aux présentes venait a décéder
avant le 1 janvier 2028 et que ses héritiers soient devenus actionnaires de Ia présente
société, iis auraient alors Pobligation de vendre 2 partir du 1% janvier 2028 leurs actions 3
M. Thomas DE GELAEN ou & toute autre personne morale ou physique qu'iliui plaira de

se substituer; moyennant un prix arrété sur la base des seuls fonds proprés.
'ARTICLE 20 . ATTRIBUTION DE JURlDlC'_I'lON

. Les contestations relatives aux affaires. ‘sociales ou a Pinterprétation ou &
I'exécution des-présents statuts, survenant pendant la durée de la société ou au cours de
sa liquidation, entre les actionnaires et la société, conformément a la loi, sont soumises &
‘la juridiction du tribunal de commerce compétent du lieu du siége social.

ARTICLE 21, NON-CONCURRENCE — MANDA T AEFFET POSTHUME

Il est interdit & tous membres de la société, fondateurs ou non, dirigeants ou non :

- d'exercer toute activité en dehors de celle-ci qui pourrait se révéler concurrentielle
ou déloyale envers ladite sociéte ;

- d’établir un mandat & effet posthume en contradiction avec les dispositions des
présentes.




