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Private Equity (« NPE »), se sont réunis en assemblée générale extraordinalre au siege
social sur convocation du conseil d’administration et suivant lettres adressees le 21

I novembre 2016.

(-..)

Premiére Résolution : Mise en harmonie des statuts avec les dispositions légales

|
! L'an deux mille seize, le sept décembre a 14 heures, les actionnaires de la société Natixis

'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'administration, décide de mettre les statuts de la Societé en harmonie avec les

dispositions légales.
L'assemblée générale extraordlnaire decide en conseéquence de maodifier les statuts

comme suit :

- <« Article 9 -~ Conditions d'exercice du mandat d'Administrateur

La durée des fonctions des Administrateurs est de six années, sous réserve des
dispositions prévues aux alinéas suivants. Les Administrateurs sont rééligibles.

Le nombre des Administrateurs ayant dépassé l'dge de soixante-dix ans ne pourra étre
supérieur au tiers des Administrateurs en fonction.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges d’Administrateurs
entre deux Assemblées Générales Ordinaires, le Conseil peut procéder aux nominations
requises 3 titre provisoire sous réserve de ratification par la plus prochaine Assemblee

Générale Ordinaire.

L ‘Administrateur ainsi nommé ne demeure en fonctions que pendant le temps qui reste a
courir du mandat de son prédécesseur, »

- « Article 12 - Réeunions du Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation de son Président aussi souvent que
l'intérét de la Société l'exige. En cas d’empéchement du Président, le Conseil peut étre
convoqué par le Vice-Président sl en a été nommé un ou, a défaut, par le Directeur
Général, Administrateur ou non.

Le Conseil peut également étre convoqué par le Président sur demande du tiers au moins
des Administrateurs, ou sur demande du Directeur Général, sur un ordre du jour




deéterminé si la derniere réunion date de plus de deux mois, Le Président est lié par les
demandes ainsi faites.

BN ERL PRI FLI
La réeunion a lieu au siege social ou en tout autre liew indiqué dans la convocation.
La convocation est faite par tous moyens ; elle peut méme étre verbale et sans délai si
tous les administrateurs y consentent, »

Le reste de |'article demeure inchangé.

- « Article 21 - Convocation

Les Assembiees sont convoquées par le Conseil d'’Administration ou, a défaut, dans les
conditions de l'article L. 225-103 du Code de Commerce. Les convocations sont faites
dans les conditions fixees par la réglementation en vigueur. Les réunions ont lieu au
siege social ou en tout autre endroit indigué dans la convocation.

La convocation est faite quinze (15) jours au moins avant la date de I'Assemblée soit par
lettre simple ou recommandée, soit par courrier électronique, adressés 3 chague
actionnaire, soit par un avis insere dans un journal d'annonces légales du département
du siége social, ou par tout autre moyen. »

- « Article 24 — Tenue des Assemblées

Les Assemblees sont presidéees par le Président du Conseil d’Administration, ou en cas
d'empéchement, par le Vice-Président s'il en a été nommé un, ou par un Administrateur
designe par I’Assemblée.

Les fonctions de Scrutateurs sont remplies par deux actionnaires, presents et acceptants
qui disposent par eux-mémes ou comme mandataires du plus grand nombre de voix.

Il est tenu une feuille de présence conformément a la réglementation en vigueur. Les
Assemblées Générales déliberent aux conditions de quorum et de majorité prévues par la
loi, »

L'assemblée générale extraordinaire approuve article par article, puis dans leur
ensemble, les statuts mis a jour de la Sociéte.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanimité.

Deuxieme resolution : pouvoirs pour les formalités

L’'assemblée generale extraordinaire donne tous pouvoirs:

- a la societe Petites Affiches, 2 rue Montesquieu 75001 PARIS (562 090 290 RCS
PARIS) :

- ou 3 |a sociéte Journal Spécial des Sociétés, 8 rue Saint Augustin 75002 PARIS (552
074 627 RCS PARIS),

a |'effet d’accomplir toute formalite de publicité ou de dépot partout ot besoin sera et
notamment pour effectuer toutes meodifications ou inscriptions au Registre du commerce
et des Societes et signer toute formule a cet effet, en ce y compris par voie
déematerialisée avec signature électronique.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.
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AL TITRE |

FORME DE LA SOCIETE - DENOMINATION
SIEGE - DUREE - OBJET

Article 1 — Forme juridique - Siége Social et Durée

La Société est de forme anonyme. Elle est régie par la réglementation en vigueur ainsi que par les
presents statuts.

La dénomination de la Société est NATIXIS PRIVATE EQUITY.
Le siege sacial est fixé a PARIS (7éme arrondissement) 5-7, rue de Monttessuy.
La durée de la Saciéte est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
nrorogation prévus aux présents statuts.

Articie 2 — Objet

La societe a pour abjet :

la prise de participation de la société par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscrption ou achat de ftitres ou droits saciaux, fusion, alliance, association en
participation ou autrement dans toutes affaires industrielles, commerciales ou civiles ;

Faccomplissement de toutes opérations tendant a la création, au financement, au développement, a
la transformation, au rapprochement ou 4 la fransmission de tous types d'entreprises.

A cet effet, elle pourra :

- r'*-...l'

prendre fous intéréts, sous quelle que forme que ce soit, dans toutes saciétés civiles ou
commerciales, assaciations, tous graupements ou arganismes ;

effectuer fous appaorts en nature ou numéraire, acquérir ou recevoir toutes actions, obligations ou
aufres valeurs mobiliéres, {outes parts bénéficiaires ou parts d'intéréts, las aliéner et en dispaser ;

accébler.tnus' mandats d'administration ou de contrdle et toutes missions d'études ou de conseils :
gerer tout Fonds Communs de Placement,
et géneralement accomplir toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres, mobiliéres ou

financiéres, se rattachant directement ou indirectement, en totalité ou en partie, & I'un quelconque des
abjets précités ou a taus abjets similaires ou connexes.

TITRE |I

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS - VERSEMENTS

Article 3 — Capital social

Le capital social est fixé & 404 850 649,50 € divisé en 25 462 305 actions de 15,90 € de nominal
chacune.




Article 4 -~ Forme et transmission des actions

Les actions de la Société sont sous la forme hominative.

Elles font I'objet d'une inscription en compte et se transmettent selon les modalités définies par les lois et
réglements.

------

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul d'entre eux
Ou par un mandataire unique.

Article 6 — Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social, a une part proportionnelie au nombre des
actions émises.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre. La propriété d'une action implique, de plein
droit, adhésion aux statuts de la Société et aux résolutions prises par 'Assemblée Générale.

Article 7 -~ Modification du capital

Le capital social peut étre augmenté au moyen de la création et de I'émission d'autres actions de meme
type ou de tout autre type de valeurs mobiliéres prévues par la loi, par décision de 'Assemblée Générale
Extraordinaire. Cette demiére peut déléguer au Conseil d'Administration les pouvoirs nécessaires a l'effet
de réaliser 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités et d'en constater Ia

réalisation.

|.es actions nouvelles souscrites seront libérées suivant les décisions prises par 'Assemblée Générale ou
par le Conseil d’Administration. Le défaut de libération est sanctionné dans les conditions prévues par la

réglementation en vigueur.

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut aussi décider la réduction du capital social.

TITRE Il
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
SECTION|

Conseil d’Administration

Article 8 - Composition

La Société est adminisirée par un Conseil d'Administration qui comprend dix-huit membres au maximum,
nommés par 'Assemblée Générale des Actionnaires.




Article 9 - Conditions d'exercice du mandat d'Administrateur

La durée des fonctions des Administrateurs est de six années, sous réserve des dispositions prévues aux
alinéas suivants. Les Administrateurs sont rééligibles.

Le nombre des Administrateurs ayant dépassé I'age de soixante-dix ans ne pourra étre supérieur au tiers
des Administrateurs en fonction.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges d'Administrateurs entre deux
Assemblées Geénérales Ordinaires, le Conseil peut procéder aux nominations requises a titre provisoire
sous reserve de ratification par la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

L’Administrateur ainsi nommeé ne demeure en fonctions que pendant le temps qui reste a courir du
mandat de son prédécesseur.

Article 10 — Pouvoirs du Conseil d'Administration

Le Conseil dAdministration détermine les crientations de Factivité de la Société et veille & leur mise en
ceuvre. Dans la limite de l'objet social et sous réserve des pouvoeirs expressément attribués par la loi ou
les presents statuts aux Assemblées, il se saisit de toutes questions intéressant la bonne marche de la
Sociéte et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent. Le Conseil d'Administration procéde
aux controles et vernifications qu'il juge opportuns.

Il peut décider la création de comités chargés d'étudier et de rapporter au conseil les questions que Iui-
meéme et son President soumet pour avis a leur examen.

Le Conseil dAdministration se prononce sur les prises de participations significatives dans le capital
d'autres sociétés ou la constitution de nouvelles filiales.

Article 11 = Président du Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration nomme, parmi ses membres, un Président et éventuellement un Vice-
Président.

Les fonctions du Président prennent fin, au plus tard, a Vissue de la réunion de I'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires statuant sur las comptes de I'exercice écoulé au cours duquel le Président a
atteint I'age de soixante-dix ans.

Toulefois, le Conseil d'’Administration, dans la réunion qui suit cette Assemblée, peut, en une ou plusieurs
fois, prolonger cette limite pour une durée totale qui ne pourra dépasser trois annees.

Les mémes dispositions s'appliquent au Vice-Président, s'il en a été nommé un.

Le Président du Conseil d'Administratian représente le Conseil d'’Administration. Il organise et dirige les
travaux de celui-ci, dont il rend compte a FAssemblée Générale. Il veille au bon fonctionnement des
organes de la Société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur
mission.

La remunération du Président est fixée par le Conseil d'Administration.

Article 12 — Réunions du Conseil d'Administration

Le Conseil d Administration se réunit sur convocation de son Président aussi souvent que l'intérét de la
Sociéte I'exige. En cas d'empéchement du Président, le Conseil peut étre convaqué par le Vice-Président
s'il en a eté nommeé un ou, a défaut, par le Directeur Général, Administrateur ou non.

Le Conseil peut également étre convoqué par le Président sur demande du tiers au moins des
Administrateurs, ou sur demande du Directeur Général, sur un ordre du jour déterminé si la derniére
reunion date de plus de deux mois. Le Président est lié¢ par les demandes ainsi faites.




La réunion a lieu au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.
La convocation est faite par tous moyens; elle peut méme étre verbale et sans délai si tous les

administrateurs y consentent.

| a présence de la moitié au moins des membres du Conseil en exercice est nécessaire pour [a validite
des délibérations.

En I'absence ou empéchement du Président et le cas échéant du Vice-Président, le Conseil désigne a
chaque séance celui de ses membres présents qui doit présider la seance.

Le Président ou, 4 défaut, s'il en a été nommé un, le Vice-Président, préside le Conseil. En cas de
partage, sa voix est prépondérante sauf pour la nomination du Président du Conseil d’Administration.

Le Conseil désigne un Secrétaire qui peut étre choisi en dehors de ses membres.

| es procés-verbaux sont dressés et les copies ou exiraits de délibération sont délivrés et certifies
conformément a la réglementation en vigueudr.

Articie 13 —.Jetons de présence

L’Assemblée Générale peut aliouer aux Administrateurs des jetons de présence. Le Conseil les répartit
comme il 'entend entre ses membres.

SECTION I

Direction Génerale

Article 14 — Modalités d'exercice de {a Direction Générale

Conformément a la loi, le Conseil dAdministration décide que [a Direction Générale de la Societe est
assurée soit par le Président du Conseil d’Administration lui-méme, soit par une autre personne physique
investie des fonctions de Directeur Général. Le Conseil fixe la durée de lI'option choisie. Cette decision
est portée a4 la connaissance des tiers au moyen de la publicité prévue par la réglementation en vigueur.

Article 15 — Directeur Général

Le Conseil d’Administration peut nommer un Directeur Général choisi parmi les Administrateurs ou en
dehors d'eux.

| e Directeur Général est investi des pouvairs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de
la Société. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue
expressément aux Assemblées d'actionnaires et au Conseil d’Administration. Il représente [a Societe

dans ses rapports avec les tiers.
Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration détermine ['‘étendue et la durée des pouvoirs du Directeur Général. Toutefats,
la limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux tiers.

L e Directeur Général peut déléguer partiellement ses pouvoirs a tout mandataire de son choix, avec ou
sans faculté de substitution.

La rémunération du Directeur Général est fixée par le Conseil d'Administration.




Article 16 —- Directeurs Généraux Délégqués

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil dAdministration peut nommer un a cing Directeurs
Généraux Delégues.

Le Conseill dAdministration détermine I'étendue et la durée des pouvoirs conférés aux Directeurs

Generaux Délegués. Ceux-ci disposent, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Directeur
Géneral.

La remunération du ou des Directeurs Généraux Délégués est fixée par le Conseil d'Administration.

Article 17 — Responsabilité des mandataires sociaux

Les Administrateurs et le Directeur Général sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit
des Infractions aux dispositions legales régissant les sociétés anonymes, soit des violations des présents
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion, le tout dans les conditions et sous peine des
sanctions prevues par la législation en vigueur.

SECTION I

Controle

Article 18 — Censeurs

L’Assemblée Géenérale Ordinaire peut nommer un ou plusieurs Censeurs.
Leur mandat est de six ans. lIs sont réeligibles, ils peuvent étre révoqués par 'Assemblée Générale.
s siegent au Conseil d'Administration avec voix consulitative.

[ls peuvent etre nommes a titre provisoire par le Conseil d'Administration, sous réserve de ratification par
la plus prochaine Assembiée Générale.

lls peuvent recevoir une rémunération dont le montant est fixé par le Conseil d'Administration.

Article 19 — Commissaires aux Comptes

Les Commissaires aux Comptes titulaire et suppléant sont nommés par 'Assemblée Générale Ordinaire,
dans les conditions prevues par la loi. lIs sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur confére la
légis!ation en vigueur.

TITRE IV
ASSEMBLEES GENERALES

Dispositions communes

Article 20 ~ Les Assemblées Générales des actionnaires

Les decisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale qualifiée d'Ordinaire ou
d’Extraordinaire.




Article 21 — Convocation

Les Assemblées sont convoquées par le Conseil d’Administration ou, a défaut, dans les conditions de
larticle L. 225-103 du Code de Commerce. Les convocations sont faites dans les conditions fixées par la

réglementation en vigueur. Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indique dans la
convocation.

La convocation est faite quinze (15) jours au moins avant la date de Assemblée soit par lettre simple ou
recommandée, soit par coumnier électronique, adressés a chaque actionnaire, soit par un avis insere dans
un joumal d'annonces légales du département du siége social, ou par tout autre moyen.

Article 22 - Admission aux Assemblées - Pouvoirs

Tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Générales et de participer aux deliberations
personnellement ou par mandataire, sur simple justification de son identité et de la propriete de ses
actions, sous la forme d'une inscription nominative a son nom dans les comptes de la societe.

Un actionnaire peut toujours se faire représenter aux Assemblées Geénérales par un mandataire
réguliérement autorisé. Ce mandataire n'a pas [a faculté de se substituer une autre personne.

Les personnes morales actionnaires participent aux Assemblées par leurs representants legaux ou par
toute personne désignée a cet effet par ces demiers.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire etabli et adresse a la Societe
selon les conditions fixées par la loy et les reglements.

Article 23 — Ordre du jour

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant dans
les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de demander, par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception, l'inscription a Fordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutions.

Article 24 - Tenue des Assembliées

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d’Administration, ou en cas dempechement,
par le Vice-Président s'il en a été nommeé un, ou par un Administrateur designé par 'Assemblee.

Les fonctions de Scrutateurs sont remplies par deux actionnaires, présents et acceptants qui disposent

par eux-mémes ou comme mandataires du plus grand nombre de voix.
Il est tenu une feuille de présence conformément 3 la réglementation en vigueur. Les Assemblees

Générales délibérent aux conditions de quorum et de majorité prévues par la lol.

Article 25 — Droitls de vote

Chaque membre de I'Assemblée a droit & autant de voix qu'il posséde ou représente d'actions.

Article 26 — Procés-vaerbaux

Les délibérations de I'Assemblée Générale sont constalées par des procés-verbaux inscnts sur un
registre spécial et signés par les membres composant le bureau.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits de délibération sont delivres et certifies
conformément a la réglementation en vigueur.




Apres dissolution de la Société et pendant 1a liquidation, ces copies ou extraits sont certifiés par les
liquidateurs ou 'un d’entre eux.

Article 27 ~ Droit de communication

Tout actiannaire a le droit d’abtenir, dans les canditions et aux époques fixées par loi, communication des
documents nécessaires pour Jui permettre de se prononcer en connaissance de cause sur la gestion et le
cantréle de la Saciété.

La nature des dacuments et les conditions de leur envai ou mise a disposition sont déterminées par la Jai
et les réglements.

Assemblées Générales Ordinaires

Article 28 — Date de reunion
Les actionnaires sont réunis chague année en Assemblée Générale Ordinaire par le Conseil

d’Administration avant Ia fin du sixiéme mois qui suit la cléture de l'exercice, aux jour, heure et lieu
désignés dans la lettre de canvocation.

Article 29 — Attributions

L'Assemblée Générale Ordinaire qui doit se tenir chaque année entend le rappaort sur les affsires socisles
efabli par le Conseil d’Administration et présenté par son Président ; elle entend également le rapport du
Commissaire aux Comptes, ainsi que tout autre rapport prévu par la réglementation.

Elle discute, approuve, rejette au redresse les comples et détermine le bénéfice a répartir.

Elle nomme les Administrateurs, les Censeurs et les Commissaires aux Comptes.

Elle détermine le montant des jetons de présence alloués au Conseil d'Administration.

Elle delibére sur toutes propositions portées a I'ordre du jour.

Assemblées Générales Extraordinaires

Articte 30 — Attributions

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut étre, a toute époque, convoquée soit par le Cansell
d'’Administration, soit encore par application de toute disposition légale. Elle peut madifier les présents
statuts dans toutes leurs dispositions, natamment augmenter ou réduire le capital, proroger la durée de |l

Sacieté ou prononcer sa dissolution anticipée, mais sans pouvair toutefois changer la nationslité de la
Société, ni augmenter les engagements des actionnatres.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 31 — Exercice social

L'année saciale commence le 1er janvier et finit e 31 décembre.



Article 32 — Inventaire - Compies annuels

] est établi, a la cldture de chaque exercice, l'inventaire des divers éléments aclifs et passifs de la
Société et les documents comptables imposés par 1a législation sur les sociétés commerciales.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux Comptes dans les conditions legales
et réglementaires.

Articlie 33 — Bénéfices de I'exercice - Dividendes

Sur le bénéfice de chaque exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est préleve 5 % au
moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque [adite reserve
atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son cours obligatoire lorsque cette

réserve descend au-dessous de ce dixiéme.

Le solde des bénéfices constitue, avec éventuellement le report a nouveau bénéficiaire, le bénefice

distribuable dont I'Assemblée Générale Ordinaire a Ja libre disposition dans le cadre de la législation en
vigueur et qu'elle peut, soit reporter & nouveau, soit porter aux réserves, soit distribuer en tout ou partie,

sur la proposition du Président approuvée par le Conseil d'Administration.

L’Assemblée Générale Ordinaire peut aussi décider la mise en distribution de sommes prelevees sur le
report & nouveau ou sur les réserves dont elle a la disposition; dans ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

[ 'assemblée générale ordinaire peut proposer aux actionnaires, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, une option entre un paiement du dividende en numéraire, ou un paiement en action. Dans
cette seconde hypothése, le paiement aura lieu par attribution d’actions de la societe, conformement aux

dispositions Iégales et réglementaires en la matiére.

Le paiement des dividendes annuels se fait aux époques fixées par le Conseil d’Administration dans un
délai de neuf mots suivant la cldéture de l'exercice.

TITRE VI
DISSOLUTION LIQUIDATION

Article 34 — Capitaux propres inférieurs a Ia moitié du capital

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil dAdministration est tenu, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer I'Assemblee
Générale Extraordinaire, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéle.

A défaut de convocation par le Conseil d’Administration, les Commissaires aux Comptes peuvent réunir
'Assemblée Générale.

Article 35 — Dissolution - Liquidation

A I'expiration de la Société, ou en cas de dissolution anticipée, I'Assemblée Générale, sur la proposition
du Président du Conseil d’Administration, et sous réserve des prescriptions légales en vigueur, regle le
mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs, dont elle détermine les pouvoirs.



e

TITRE VII

CONTESTATIONS

Article 36 = Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever entre les associés sur I'exécution des présents statuts sont
soumises a la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siége social.
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